MUNICIPIO DE EL PENOL Usuario Pago:

ARAMIREZ
NIT 8909809171 348
= COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2026-00322
Fecha de Pago: 04-03-2026 Estado: PAGADO
PAGADO A: MORALES GIRALDO VANESSA ,Id: 1041228689
|DESCRIPCION:  SEGUNDO PAGO AL CONTRATO PS-021-2026, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS DE
i APOYO A LA GESTION PARA LA SECRETARIA DE PLANEACION. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01
Y EL 28 DE FEBRERO DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISC Y SOPORTES
|
|
|Otros:
| Tipo Pago Doc Ref - 24
| TRXAR
Vir Bruto: 2,675,000.00 Vir Deducc.: 181,900.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 2,493,100.00
i—_ ) DETALLE DE LOS BANCOS ) i
‘ Banco iNro. Cuerila iro. Cheque - Beneliciario Vaior - i
1 BANCOCOLOMBIA 33400001377 TO04Marzo MORALES GIRALDO VANESSA ,Id: 104 $2,493,100.00

. Total: $2,493,100.00
[ DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
! ' Descripcion | Vir.Base || Valor | Descripcién | vir.Base | valor | ‘
| ESTAMPILLA PROCULTURA 2% | 2 I s2675000] §53,500 ESTAMPILLAPRO-ANCIANOS 4% || 4 || $2,675,000 $107.000 |
| RETENCION DE INDUSTRIAY GOMERCIO| | 08 | $2.675,000 $21,400

TOTAL Deducibles: $181,900.00  TOTAL no Deducibles: $0.00 ,

|
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| ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ [ FIRMA DE INTERESADO ) ]
TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

“ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electronico:

alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co




 MUNICIPIO DE EL PENOL

s NIT 890980917-1
Praisipiindl ORDEN DE PAGO NUMERO : 2026-346
Comprobante: 16 : ORDENES DE PAGO

TIPO PAGO:
PAGADO A:

Otros Pagos CONTRATO: Ps-021-2026
MORALES GIRALDO VANESSA |Id: 1041228689

FEBRERO DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES

Doc. Ref. : 24

Vir Bruto: 267500000 /  VirDeducc.: ____181.900.09__{ Vir Amortiz.: 0.00

—

DESCRIPCION:SEGUNDO PAGO AL CONTRATO P$-021-2026, CUYO OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA LA SECRETARIA DE PLANEACION. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y EL 28 DE

UéQarioBrhehB__':
SMONTES

Fecha/Estado
02/03/2026 ORDENAI

Valor Neto:  2,493,100.00

[#Reserva | # | _ REGISTRO PRESUPUESTAL
~ CDP | CRP | Fondo  Depen. = Cédigp = Descripcion VIr. x Cédigo |
22 | 24 | 121000 | 09 | 21202020080401:Senicos Tecnicosy Generales ¥y $2,675,000.00
L . o TOTAL: ~ $2,675,000.00 |
) DETALLE DE LAS DEDUCCIONES - |
| Descripsion || VirBase || Valor | Descripcion  / VirBase | Valor | |
ESTAMPILLAPROCULTURA2% || 2 #  $2675000  $53,500 ESTAMPILLAPRO-ANCIANOS 4% 4”7 s2675,000 $107,000
|RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO| | 0.8 //  $2,675,000  $21,400
TOTAL Deducibles: $181,900.00 TOTAL no Deducibles: $0.00 ‘

| SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ RO

JALDESA MUNICIPAL

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

L CARMEN MURILLO HENAO

~ "ALCALDIA DE EL PENOL"
SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico:

alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co




MDUNICIPIO DE EL PENOL
ep

artamento de Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

SPL-173-2026

SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE EL PENOL-ANTIOQUIA

y.
/
P

CONSTANCIA EJECUTORIAL DE RESOLU}I(SN:

La SECRETARIA DE PLANEACION, hace constar que |a'resolucién nimero: 033
del 6 de febrero de 2026 a nombre de: YELAINE RAMIREZ GIRALDO, identificado con
cédula de ciudadania No. 39.447.537, “Por medio de lacual se resuelve una solicitud
de APROBACION DE LICENCIA DE SUBDIVISION PREDIAL” de un inmueble
ubicado en la vereda CHIQUINQUIRA del municipio de El Pefiol, con matricula
inmobiliaria numero: 018-59973, se enclientra debidamente ejecutoriada desde el 9
de febrero de 2026.

Expedido en el Municipio de El Pefiol, a lo ias del mes de febrero de 2026.

MARIA ELIZABETH MONTES SALAZAR
Secretaria de/Planeaciéon Municipal

Funcionario / Contratista Nombre / Gargo Firma
Proyectado por Juliana S’Zﬁzar Rios /
Contratis
Revisado por Maria‘?zabeth Montes Salazar
Secretaria de Planeacién Municipal
Declaramos que hemos revisado el presente décumento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales.
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Cédigo: F-DF-003
Version:00
SOLICITUD DE ORDEN
om0 D e Pk DE PAGO Fecha: 02/01/2006
Pagina: 1 de 1
Fecha: El Penol, marzo 02 de 2026. ,)"VO

Senor: Secretaria Hacienda

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucion del programa que se
detalla a continuacion:

- Descripcién: Segundo pago al contrato PS-021-2026, para “prestacion de servicios de apoyo a
la gestion para la secretaria de planeacion”.

« periodo comprendido del 01 de febrero al 28 de febrero 2026.

| Beneficiario: VANESSA MORALES GIRALDO
Cédula o Nit: 1.041.228.689

Articulo:2.1.2.02.02.008.04.01- Valor: $ 2.675.000
SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES

Articulo: Valor: $

TOTAL: Valor: $ 2.675.000

Cordialmente,

-t
'I’IRIONTES SALAZAR
eacion Municipal




~ DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES Pag. 1 de 1
' EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890980917-1
Direccién: CR 18 N 02 91

Teléfono: 851 58 55

Fecha: 02/03/2026 NUMERO:AP8603
Proveedor: MORALES GIRALDO VANESSA
Nit: 1041228689

Direccién:  Cod Postal 05 : VEREDA EL SALTO - EL PENOL
Teléfono: 3117338249 EL P - ANTI - COLO

Cantidad Descripcion Valor Unidad Sub Total

1 SEGUNDO PAGO AL CONTRATO PS-021-2026, CUYO OBJETO ES 2,675,000.00 2,675,000.00
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA
SECRETARIA DE PLANEACION. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 Y
EL 28 DE FEBRERO DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO
Y SOPORTES

TOTAL: 2,675,000.00

VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 2,675,000.00

T p———

Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de la
resolucion 042 de mayo 05 de 2020

\Elaborado: Aprobado: Recibi: 3

|
|
[ S
|

L : S B CC.oNIT. :
AUTORIZACION DIAN 18764106581362 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 8601 HASTA LA 10000
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Codigo: F-DF-002

Version:00
SOLICITUD DE RESERVA
e <l by Ao
ALCALDIA MUNICIFAL pégina: 1 de 1

Fecha: E| Periol, enero 05 de 2026

Senor: Secretaria Hacienda

Comedidamente e solicito el favor de expedir Reserva Presupuestal para la ejecucion del programa
que se detalla a continuacion:

Descripcién: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA SECRETARIA DE |
PLANEACION. |

Beneficiario: VANESSA MORALES GIRALDO
Cédula o Nit : 1.041.228.689

Oﬂ Articulo: 2.1.2.02.02.008.04.01 Servicios Valor: $ 15.693.300

técnicos y generales _
Articulo: Valor: $

TOTAL: Valor: $ 15.693.300

Cordialmente,




MUNICIPIO DE EL PENOL | T

VIGENTE
SMONTES
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N°: 24
Fecha Impresién: 05-Jan-2026 Fecha Compromiso: 05/01/2026 18:24:28 Usuario Realizé: SMONTES
Contrato Proveedor/Contratista __ valor
PS-021-2026 1041228689 VANESSA MORALES GIRALDO F 15,693,300.00
Tipo Compromiso: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DESCRIPCION: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA SECRETARIA DE FJ’LANEACION
|
|
. | |
FORMA DE PAGO ;
Cuota Fecha Valor a Pagar Valor Pagado “ ,
1 05/01/2026 18:24:28 15,693,300.00 0.00 e
CODIGOS PRESUPUESTALES |
C.D.P  Fondo Depend Cdédigo Descripcién | Vir Reservado
2 1.24.000 09 2.1.2.02.02.008.04.01  Servicios Tecnicos y Generales 15,899,300.00

Total: 15,693,300.00

L OLGA LUCIAELLO.CARDONA B ]

[ SORANY MARIA MONTES ATEHORT o
TECNICA ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE HACIENDA
L _ NINGUNO ** * ~ ] i NINGUNO *f =+

"ALCALDIA DE EL PENOL" | R

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ |

Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890880817-1 Correo Eiech'bnloo
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co |
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. PS ©21 DE 2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL
'NIT: 890.980.917-1
CONTRATISTA: VANESSA MORALES GIRALDO
NITOC.C: 1.041.228.689
C PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
: OBJETO: GESTION PARA LA SECRETARIA DE PLANEACION.
QUINCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES
e MIL TRESCIENTOS PESOS M/L (15.693.300),
; INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA
LUGAR. )
NUMERO: 22
FECHA: 05 DE ENERO DE 2026
DISPONIBILIDAD RUBRO: 2.1.2.02.02.008.04.01
PRESUPUESTAL NOMBRE: SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES

VALOR QUINCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA
Y TRES MIL TRESCIENTOS PESOS MIL (15.693.300)
NUMERO: 1M

FECHA: 05 DE ENERO DE 2026
RUBRO: 2.1.2.02.02.008.04.01

RESERVA PRESUPUESTAL NOMBRE: SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES
| VALOR: QUINCE MILLONES SEISCIENTOS
o NOVENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS PESOS MIL
(15.693.300)
f CINCO (5 MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS
DURACION: CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO.
FECHA: |05 DE ENEROQ DE 2026

COMITE DE CONTRATACiON: COMITE N°68 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2025

Entre los suscritos, a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad publica
del orden territorial, identificado con el N.1.T. 890.980.917-1 representado legailmente por la
sefiora SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccion popular del
municipio de El Pefiol Antioquia para periodo constitucional 2024 — 2027, posesionada
mediante Acta nimero cero cero dos (002) del treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés
(2023) de la Notaria Unica de El Pefiol Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquic / () 890980917-1 / =013 Cadigo postal: 053857
L (+604) 851 58 51 /(@) olcaldia@elpenol-antioquia.goveo / ER www.elpenol-antioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-04

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE | VERSION: 00

—e APOYO A LA GESTION FECHA: 07/01/2025

SUCALDIA MwnCrar

PAGINA: 2 de 7

con cédula de ciudadania nimero 43.702.243 expedida en San Rafael - Antioquia y quien
en adelante se denominara “EL MUNICIPIO” o "EL CONTRATANTE” de una parte; y
VANESSA MORALES GIRALDO identificado (a) con cédula de ciudadania como aparece
al inicio del documento, quien obra en nombre propio y que en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, la cual se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para
la Secretaria de Planeacion. SEGUNDA: ALCANCE DEL CONTRATO. El alcance del
presente contrato es servir de apoyo en las diferentes tareas administrativas de la Secretaria
de Planeacién, brindando un apoyo integral a la comunidad y asegurando un servicio
eficiente y transparente. TERCERA: VALOR DEL CONTRATO. QUINCE MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS PESOS M/L (15.693.300), O
incluidos todos los impuesios a que haya lugar. Paragrafo. El presente contrato se podra
adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la
materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable
para el Contratante. CUARTA: FORMA DE PAGO. Seis cuotas asi: una primera cuota DOS
MILLONES TRESCIENTOS DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS PESOS M/L (2.318.300)
pagaderas con corte al 30 de enero de 2026 y cinco cuotas iguales: por un valor de DOS
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/L ($2.675.000), pagaderas
con corte al Ultimo dia de cada mes entre febrero y junio, de conformidad con la planeacién
financiera de la secretaria de Hacienda. Lo anterior, con previa presentacion de informes de
actividades, cuenta de cobro y previo visto bueno del Supervisor del contrato de acuerdo a
los requerimientos realizados y a los productos entregados. Para cada pago, el Contratista
debera presentar un informe de actividades mensual y para el ultimo pago el final,
describiendo el desarrollo de cada actividad y los productos entregados en el periodo
reportado, la constancia de encontrarse al dia en el pago de los aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales (salud, pension y riesgos laborales), previa presentacion de
la factura o documento equivalente debidamente legalizada y firmada por las partes, y la _
certificacién de recibo a satisfaccion por parte del supervisor. El Municipio de EL PENOL G
pagara el valor del contrato de previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura
debidamente legalizada y certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
servicio recibido por el supervisor del contrato previamente designado. Paragrafo Primero:
Los pagos se realizaran a través de transferencia electrénica a la cuenta reportada por el
Contratista al momento de suscribir el contrato. En caso de cambio del nimero de la cuenta
bancaria, el Contratista informara de tal situacion al Contratante con quince (15) dias habiles
antes del pago programado, aportando una solicitud formal en la que justifique las razones
del cambio de cuenta y un certificado original expedido por el banco. Paragrafo Segundo:
La transferencia electronica o consignacion para la cancelacion de cuentas, la hara el

R e
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Contratante sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de Hacienda
del Municipio y respetando el derecho de turno consignado en el articulo 19 de la Ley 1150
de 2007. QUINTA: APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El contrato se ejecuta con

cargo e _ _
. __ DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
NUMERO 22
FECHA 05 DE ENERO DE 2026
O RUBRO 2.1.2.02.02.008.04.01
' NOMBRE SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES
| VALOR QUINCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS PESOS M/L (15.693. 300)
ELEY 'RESERVAPRESUPUESTAL
NUMERO 24
FECHA 05 DE ENERO DE 2026
RUBRO 2.1.2.02.02.008.04.01
NOMBRE SERVICIOS TECNICOS Y GENERALES
VALOR QUINCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS PESOS M/L (15.693.300)

SEXTA: DURACION DEL CONTRATO. La vigencia del contrato sera de CINCO (5) MESES
Y VEINTISEIS (26) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. Para su
ejecucion, se requiere el Acta de Inicio debidamente firmada, previa obtenciéon del
correspondiente Registro Presupuestal. PARAGRAFO UNICO: E| contrato se podra
ampliar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la
materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable
para EL MUNICIPIO DE EL PENOL. SEPTIMA PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
0 El contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito entre EL CONTRATISTA
y el ordenador del gasto a través del Sistema Electronico de Contrataciéon Publica “SECOP
II", pero su ejecucion sélo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de inicio.El presente
Contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes; para su
ejecucion se requiere del correspondiente certificado de registro presupuestal y la
suscripcion del acta de inicio. OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar con la atencion al publico de la Secretaria, tanto
presencial como de manera telefénica. 2. Organizar, radicar y archivar los expedientes de
las licencias urbanisticas y la correspondencia interna y externa de la Secretaria de
Planeacion. 3. Elaborar las actas de liquidacion de los contratos de la Secretaria, cuando
sea necesario. 4. Apoyar con las respuestas de derechos de peticion y/o certificados cuando
sea necesario y revisar los derechos de peticion en linea. 5. Apoyar con la revision de las
cuentas de la secretaria de planeacion, para los pagos correspondientes a contratistas y
proveedores del Municipio de El Pefol Antioquia. 6. Elaborar y digitalizar los formatos

e
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|
requeridos para los procesos contractuales en las diferentes modalidades que se requieran
en la Secretaria de Planeacion. 7. Apoyar en el cargue de la informacion a la plataforma
gestion transparente y secop . 8. Apoyo en las liquidaciones de las licencias de
construccion. 9. Brindar acompafnamiento del orden administrativo a la gestién contractual
y apoyar la supervision de los procesos que guarde relacion con el objeto contractual. 10.
Las demas actividades que tengan relacion directa con el objeto del contrato. Paragrafo:
En el desarrollo de estas obligaciones, el contratista entregara al Supervisor un completo
informe mensual sobre la entrega de productos, de tal forma que la ejecucién del objeto
contractual y la entrega de los productos inherentes a este, sean medibles y cuantificables
en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar el
contrato en las oportunidades senaladas en los estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad o
con las actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con leaitad y buena fe.
2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al
cumplimiento del objeto contractual y demas actividades para las cuales sea requerido. 3.
Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, aun después de
terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de
reservada. 4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002,
la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes. 5. Participar
activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacion, implementacion,
ejecucion, evaluacion y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién, de
conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la alta direccion, asi como de
las reuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad y que se
encuentren incluidos en los planes, programas y proyectos. 6. Informar oportunamente de
cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de quien actuando por fuera
de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los :
intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier ‘/
novedad o anomalia en la ejecucion del contrato informar al supervisor del mismo.
NOVENA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL PENOL: 1. Verificar que el contrato
se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion, suministrando al contratista
toda la informacion y el acompafamiento requeridos para cumplir con el objeto contractual.
2. Programar las reuniones o actividades de seguimiento y direccionamiento, para el logro
de los objetivos y productos del servicio que se contrata, solicitando al CONTRATISTA los
informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del contrato y
suscribir las actas necesarias durante la ejecucién del mismo. 3. Realizar oportunamente
el pago de honorarios, siempre que el contratista acredite la totalidad de los requisitos

e S e
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exigidos para ello; asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme
a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias del personal
vinculado al contrato. 4. Ejercer la funcion de supervision, vigilancia y control en el
cumplimiento cabal de las actividades, incluyendo las modificaciones que se requieran, la
oportuna liquidacion del contrato y el reporte de los documentos que conforman el
expediente en las respectivas plataformas. DECIMA: PAGO DE APORTES. De
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, El Contratista debera acreditar el pago
de los aportes de sus empleados y contratistas, a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el Representante Legal, requisito indispensable para el pago de cada una de sus
facturas. DECIMA PRIMERA: GARANTIAS. Por tratarse de un proceso de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, no se exigird ningun tipo de garantia
conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, sin que esto implique la
exoneracion de responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones contractuales del
contratista. No obstante, de acuerdo con las estipulaciones de los articulos 7 al 17 de la Ley
1480 de 2011, en concordancia con el Cddigo de Comercio, el Contratista tiene la obligacién
de garantizar la calidad del bien o servicio objeto de la contratacion. DECIMA SEGUNDA:
MULTAS. En el evento en que EL CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faltare
al cumplimiento de alguna (s) de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se
acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor total del contrato y a los perjuicios
que sufra EL MUNICIPIO DE EL PENOL. PARAGRAFO 1: Para la imposicion de las multas,
EL MUNICIPIO DE EL PENOL dara aplicacion al debido proceso. PARAGRAFO 2: Una
vez declarado el incumplimiento del Contrato por parte del MUNICIPIO DE EL PENOL, el
valor de las multas se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, si la hubiere, o de hacer efectiva la clausula penal o la Garantia de
Cumplimiento del Contrato, y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de
conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3: La
imposicion de multas no libera al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos
incumplimientos. DECIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula penal
a favor del MUNICIPIO DE EL PENOL equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor
total de contrato, que se hara efectiva en caso del incumplimiento del contrato del contrato
grave y definitivo. El valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma
que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento
constituida, y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo
previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. DECIMA CUARTA: INDEMNIDAD. Sera
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obligacion de EL CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones
o de las de sus subcontratistas o dependientes. DECIMA QUINTA REPERCUSIONES
LABORALES. EL CONTRATISTA se obliga a titulo de contratista independiente. EL
MUNICIPIO DE EL PENOL, en consecuencia, no adquiere con él, ni con las personas que
ocupe, ningun vinculo de caracter laboral ni administrativo, etc. DECIMA SEXTA:
SUPERVISION. La supervisién sera designada por la Alcaldesa Municipal de acuerdo con
los lineamientos definidos en el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.
DECIMA SEPTIMA: PAZ Y SALVO. EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del
juramento, que se entiende prestado con la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL
MUNICIPIO DE EL PENOL. Adicionalmente, autoriza para que en la Tesoreria, en el Gia
momento de un pago, automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista o
Acuerdo de Pago vigente entre EL CONTRATISTA y la Administracion Municipal, hagan
cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto.
DECIMA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD. El Contratista se obliga a no divulgar la
informacién confidencial a la cual tendra acceso con ocasion de este contrato, incluida su
etapa precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos oficiales a
efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacién de reserva se extiende hasta después
de terminado el contrato y subsistira mientras la informacion tenga las caracteristicas para
ser considerada confidencial en los términos de la Ley 1712 de 2014 y las normas que la
modifiquen o sustituyan. DECIMA NOVENA: CESION. Este Contrato se ha celebrado en
consideracién al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e idoneidad de EL
CONTRATISTA. En consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona natural o juridica
sin el consentimiento previo y escrito del Municipio de El Pefiol. VIGESIMA: PROPIEDAD
INTELECTUAL. La propiedad intelectual y los derechos patrimoniales sobre los estudios,
documentos y en general sobre los productos resultantes de la ejecucion del presente
contrato, quedara en cabeza del Contratante, de conformidad con la normativa vigente.
VIGESIMA PRIMERA: NATURALEZA JURIDICA. El presente acto es un Contrato de _
prestacion de servicios dea apoyo a la gestion, que se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley (J
1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y los demas decretos
reglamentarios, normas civiles y comerciales aplicables. VIGESIMA SEGUNDA:
SOLUCION DE CONTROVERS!AS En el evento de surgir diferencias referentes al
controversias contractuales, en especial, a la conciliacién, la amigable composicion y/o a la
transaccion. VIGESIMA TERCERA: CAUSALES DE TERMINACION. Este Contrato de
prestacion de servicios terminara en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por expiracion
del plazo estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por fuerza mayor o caso
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fortuito, que impida la posibilidad de seguir su ejecucion. 4) Por scbrevenir una imposibilidad
legal o técnica, debidamente acreditada, evaluada y aceptada por las partes. 5) Por
liquidacion o intervencion de alguna de las partes, que afecte gravemente el cumplimiento
del contrato. 6) Por las demas causales estipuladas en la ley. VIGESIMA CUARTA:
LIQUIDACION: La liquidacion del Contrato se hard de comin acuerdo entre EL
CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta
de liquidacion, de conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para la liquidacion se exigira a EL
CONTRATISTA la ampliacién de la vigencia de las garantias establecidas, para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del Contrato. Si EL
CONTRATISTA no concurre a la liquidacion del Contrato, o las partes no llegan a un acuerdo
sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE EL PENOL lo liquidara unilateralmente
dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de los cuatro meses previstos para la
liquidacion bilateral, segun el Articulo 136 del Codigo Contencioso Administrativo. Si vencido
el plazo antes establecido no se ha realizado la liquidacién EL MUNICIPIO DE EL PENOL
liquidara unilateralmente en cualquier tiempo dentro de dos afos siguientes del mutuo
acuerdo o unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA QUINTA:
CONSTANCIA DE VERIFICACION DE DOCUMENTOS PRECONTRACTUALES. Por
medio del presente documento se deja constancia que se verifico la existencia de los
documentos relacionados en la lista de chequeo por parte del Secretario (a) de Planeacion,
los cuales hacen parte integral del presente documento; asi mismo los informes y demas
documentos que en el desarrollo del Contrato se deriven. VIGESIMA SEXTA:
PUBLICACION. EI presente Contrato deberd publicarse en Ia pagina
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ll. VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO. Las
partes fijan como domicilio el Municipio de El Pefiol — Antioquia.

El presente contrato se perfeccionara con la aprobacion en el SECOP |I.

Funcionario / Nombre Firma
Contratista N o
Proyectado por Maria Elizabeth Montes Salazar

Secretaria de Planeacion

chﬁ\@é;

Revisado por Rosmira Murillo Henao

Secretaria General y de Gobierno | m
Revisado por Jonathan Montes Ceballos / /

Asesor Juridico en contratacion - <
Aprobado por Sandra Arelis Duque Velasquez

Alcaldesa '#

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a Ia8 normas y disposiciones Ieg}fes. por lo
tanto, lo preseniamos para firma de la Alcaldesa Municipal.
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.| VANESSA MORALES GIRALDO
‘| 1.041.228.689

- é‘» | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
O LA SECRETARIA DE PLANEACION.
5 MESES Y 26 DIAS
| QUINCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
i TREST M/L (1 5.693.00
OBLIGACION SPECIEICAS! :
CTIVIDAD:!
. Apoyar con la tecién al plico de la Node laual al N
Secretaria, tanto presencial como de | verificaciones %:a » oso ’ 11,25%
manera telefénica. efectuadas Pag
2. Organizar, radicar y archivar los No. de
expedientes de las licencias urbanisticas | documentos 35 cada
y la correspondencia interna y externa de | organizados y mes 11,25%
la Secretaria de Planeacién. archivados
3. Elaborar las actas de liquidacién de los No. de actas
v 11,259
contrato.s de la Secretaria, cuando sea i boeion A demanda 25%
necesario.
No. de
4. Apoyar con las respuestas de derechos derechos de
de peticién y/o certificados cuando sea
necesario y revisar los derechos de 5:&%323’42 A demanda 11.25%
peticién en linea. dlnlivratios i
5. Apoyar con la revisién de las cuentas de
la secretaria de planeaci6n, para los
pagos correspondientes a contratistas y N°; g’?sc;l.:’zr:as II; esr:g:"eatﬂa:’l: 11,25%
proveedores del Municipio de El Pefiol
Antioquia.
6. Elaborar y digitalizar los formatos
requeridos para los procesos No. de 11,25%
contractuales en las diferentes contratos A demanda
modalidades que se requieran en la realizados
Secretaria de Planeacion.

@ Cra18 No 02 - 91 Ploza de Bolivar / El Penol - Antioquia / () 890980917-1 / =1 Cédigo postal: 053857
L (+604) 851 58 51 /(@) olcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @&} www.elpenol-antioqula.gov.co




CODIGO: F-AB$-03
VERSION: 00
PROPUESTA PARA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION FECHA: 07/01/2025 .
PAGINA: 2 de 3
7. Apoyar en el cargue de la informacién a No. de ‘
la plataforma gestion 'transparente y procesos Ifaesr:gpeatla:’i: - 11,25%
Secop Il revisados
e Numero de |
8. ﬁ\c?e?gase;e Jgﬁstr'ﬂ‘gii?.mnes de las liquidaciones A demanda 11,26%
efectuadas
9. Brindar acompafiamiento del orden
administrativo a |la gestion contractual y
apoyar la supervision de los procesos
que guarde relacibn con el objeto No. de inual al i
contractual. verificaciones gdua o INe. | 5%
10. Presentar un informe mensual de sus efectuadas.  pagos
actividades.
11.Las demas actividades que tengan
relacion directa con el objeto del contrato. |

Paragrafo: En el desarrollo de estas obligaciones, el contratista entregara al Supervisor un
completo informe mensual sobre la entrega de productos, de tal forma que la e;ecucubn del objeto
contractual y la entrega de los productos inherentes a este, sean medibles y cuantificables en
cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.

Ejecutarel co n las oportunidade
sefialadas en los estudios previos y en la
propuesta presentada por éste, con
dedicacién, responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con las
actividades y obligaciones contractuales,
actuando siempre con lealtad y buena fe.

2. Atender las solicitudes y requerimientos - ngga é:gnes Igual al No. 5%
del supervisor del contrato en cuanto al afoctusdas de pagos °

cumplimiento del objeto contractual y
demas actividades para las cuales sea
requerido

3. Mantener la reserva sobre la informacion
que sea suministrada para el desarrollo
del objeto contractual y/o que sea
adquirida por motivos de la !
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ejecuciéon del mismo, ain después de
terminado el contrato, cuando por
disposiciones legales la misma tenga
la calidad de reservada.

4. Cumplir con los aportes a los sistemas
generales de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales en los

-~ términos de la Ley 797 de 2003, la Ley

o 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el

Decreto 1072 de 2015 y demas normas

concordantes.

5. Participar _ activamente en las
actividlades encaminadas a |la
adecuada planeacion, implementacion,
ejecucion, evaluacion y mejoramiento
del Modelo Integrado de Planeacién y
Gestién, de conformidad con los
parametros y directrices adoptadas por
la alta direcciébn, asl como de las
reuniones, eventos Yy actividades
programadas y/o autorizadas por la
Entidad y que se encuentren incluidos
en los planes, programas y proyectos.

6. Informar oportunamente de cualquier
peticion, amenaza, ofrecimiento o
presiéon indebida de quien actuando por

‘9 fuera de la ley pretenda obligarlo a

’ hacer u omitir algun acto u ocultar

hechos que afecten los intereses del

Municipio o de los fondos a su cargo y

en caso de presentarse cualquier

novedad o anomalia en la ejecucién del
contrato informar al supervisor del
mismo.

o

VANESSA MORALES GIRALDO Vo. Bo. re retaria de Planeacién

Cédula: 1.041.228.689

!
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FECHA DEL INFORME

02 DE MARZO DE 2026

CONTRATISTA

VANESSA MORALES GIRALDO

TIPO DE CONTRATO Y
NUMERO

PRESTACION DE SERVICIOS PS-021-2026

TIEMPO DE SERVICIO

DEL 01 DE FEBRERO AL 28 FEBRERO 2026

SECRETARIA / OFICINA SECRETARIA DE PLANEACION SUPERVISOR MARIA ELIZABETH MONTES SALAZAR
META
OBLIGACIONES CONTRACTUALES INDICADOR ALCANZADA ACTIVIDADES EJECUTADAS,
(Especificas y generales) PROPUESTA ENEL ACUMULADA | EVIDENCIAS Y OBSERVACIONES
PERIODO

1. ESPECIFICAS: i da tae parsonas qus logen

1',1 ' .Apoyar e 1 ate:ncmn Al .N°' Qe Igual al No. de a la dependencia con el fin de

publico de la Secretaria, tanto | verificaciones agos (6) 1 2 tibicarins con 6l fihalohatn &) dls

presencial como de manera efectuadas pag coirasbatida cada setivitiad q

telefénica. P :

1.2 Organizar, radicar y archivar los No. de Organizacién, radicacién y archivo

expedientes de las licencias documéntos de la correspondencia enviada y

urbanisticas y la correspondencia ; 35 cada mes 25 61 recibida por la dependencia de

: : organizados y i 3 =

interna y externa de la Secretaria : planeacién radicados recibidos en

25 archivados :

de Planeacion. su totalidad

1.3 Elaborar las actas de -

liquidacién de los contratos de la No. dp actas A demanda 4 4 E" .ESte. mes 5o realiz6 4 acta de

= . elaboradas liquidacion

Secretaria, cuando sea necesario.

14-7poyaricon las rengestas P No. de derechos Se apoya con la notificacion de

derechos s il ylo de peticién y/o respuestas de  solicitudes

certificados cuando sea necesario P i y A demanda 4 16 pl : ; y
revisar los derechos de peticion certificados resoluciones que ingresan a la

gn iaa elaborados secretaria de planeacion.

@ cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / () 890980917-1 / =91%) codigo postal: 053857
QD (+604) 851 58 51 /(@) alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / ER www.elpenol-antioquia.gov.co

-



INFORME CONTRATISTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Y DE APOYO A LA GESTION

CODIGO: F-ABS-13

VERSION: 00

FECHA: 29/01/2025

PAGINA: 2 de 10

Se apoya con la notificacion de 12
Actas de observacion
correspondiente a los tramites de

licencias y subdivisiones que
ingresan a la secretaria de
planeacion.
e e e S revian las cuentas de s
planeacién, para los pagos | No.de cuentas Personal de la 16 27 ;?an:;?:;;s d{;a:f; secsrftane:)agg
correspondientes a contratistas y revisadas secretaria correspondiente en el  mes
proveedores del Municipio de El HAABCLFIED
Peniol Antioquia. )
1.6 Elaborar y digitalizar los
formatos requeridos para los No. de En el mes trascurrido no se realizo
procesos contractuales en las | No. de contratos - ntrétos 0 19 contratos
diferentes modalidades que se realizados reallzados
requieran en la Secretaria de
Planeacion.
Se cargd la informaciéon de los
contratos a la plataforma de gestion
1.7 Apoyar en el cargue de la transparente durante el mes
inforchi{’)nala plataforﬁwa gestion sl iz s o Personal de la 16 35 transcurrido y en la revision vy

transparente y secop |l.

revisados

secretaria

publicacién de los contratos 19 que
se cargan en la plataforma de
gestion transparente
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Tt Numero de Se apoya a la liquidacién de 7
|1 sB 122%:;:2;1%:2; :?::;g;nes de liquidaciones A demanda 7 12 facturas de liquidacion de licencias
R efectuadas de construcciéon
. Se notifica a los usuarios
1.9 Brindar acompafamiento del sobre los tramites, radicados en la
orden administrativo a la gestidn secretaria de Planeacion.
contractual y apoyar la supervision e Se guia al usuario con la
de los procesos que guarde persona correspondiente para ser
relacion con el objeto contractual. atendido y se entregan requisitos
para tramitar licencia de
construccion segun lo indica la
norma.
1.10 Las demas actividades que
tengan relacion directa con el No_.'de _ Se presenta el primer informe de
objeto del contrato. verificaciones Igual al No. de 1 2 actividades, del periodo
efectuadas. pagos (6) comprendido.

Se apoya con el acompafamiento
de diversas actividades de Ila
Secretaria de Planeacion.

@ Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / () 890980917-1/ =913 Codigo postal: 053857
\‘?‘ (+604) 85158 51 / alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co




LD

ALCALDIA MUNICIPAL

INFORME CONTRATISTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Y DE APOYO A LA GESTION

CODIGO: F-ABS-13

VERSION: 00

FECHA: 29/01/2025

PAGINA: 4 de 10

2. GENERALES

2.1 Ejecutar el contrato en las
oportunidades sefaladas en los
estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con
dedicacion, responsabilidad y
celeridad, cumpliendo a cabalidad
con las actividades y obligaciones
contractuales, actuando siempre
con lealtad y buena fe.

2.2 Atender las solicitudes vy
requerimientos del supervisor del
contrato en cuanto al cumplimiento
del objeto contractual y demas
actividades para las cuales sea
requerido

2.3 Mantener la reserva sobre la
informacién que sea suministrada
para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida
por motivos de la ejecucion del
mismo, alin después de terminado
el contrato, cuando por
disposiciones legales la misma
tenga la calidad de reservada.

2.4 Cumplir con los aportes a los
sistemas generales de seguridad

No. de
verificaciones
efectuadas.

El presente informe da muestra del
cumplimiento de las obligaciones
generales.

Igual al No. de
pagos (6)

Se atendieron las solicitudes que
la supervisora del contrato
requeria

Se mantuvo la reserva de la
informacién, actuando siempre con
principios y en concordancia con
las disposiciones legales.

Se anexa planilla de pago de
seguridad social
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social en salud, pensiones y
riesgos laborales en los términos
de la Ley 797 de 2003, la Ley 789
de 2002, la Ley 1562 de 2012, el
Decreto 1072 de 2015 y demas
normas concordantes.

2.5 Participar activamente en las
actividades encaminadas a la
adecuada planeacion,
implementacioén, ejecucién,
evaluacién y mejoramiento del
Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion, de conformidad con los
parametros y directrices adoptadas
por la alta direccién, asi como de
las reuniones, eventos y
actividades  programadas  y/o
autorizadas por la Entidad y que se
encuentren incluidos en los planes,
programas y proyectos.

2.6 Informar oportunamente de
cualquier  peticién, amenaza,
ofrecimiento o presién indebida de
quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir
algun acto u ocultar hechos que
afecten los intereses del Municipio

Se Participo activamente de todas
las actividades la dependencia y la
administracién

Se informé oportunamente todo lo
sucedido en la Dependencia.
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o de los fondos a su cargo y en
caso de presentarse cualquier
novedad o anomalia en la
ejecucion del contrato informar al
supervisor del mismo.

VANESSA MORALES GIARLDO
CC: 1.041.228.689
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1 SECRETARIA DE PLANEACION JOSE ALEJANDRO MONTOYA RESPUESTA A ACTA DE OBSERVACIONES  RADICADO
1 SECRETARIA DE PLANEACION JOSE ALEJANDRO MONTOYA RESPUESTA A ACTA DE OBSERVACIONES

2026-IN-0117
2025-IN-0122

17/0212026

1 SECRETARIA DE PLANEACION MARIA BELARMINA BEDOYA VELAZOQUEZ

1 SECRETARIA DE PLANEACION JOHN RIVERA RESPUESTA A ACTA DE OBSERVACIONES  RADICADO
1 SECRETARIA DE PLANEACION OLGA LUCIA GOMEZ PINEDA DERECHO DE PETICION (NOMENCLATURA)

1 SECRETARIA DE PLANEACION SANTIAGO MARIN NIETO DERECHO DE PETICION RADICADO
1 SECRETARIA DE PLANEACION BOMBEROS VISITAS RADICADO
1 SECRETARIA DE PLANEACION SUPER CROWN SAS RESPUESTA A ACTA DE OBSERVACIONES  RADICADO
1 SECRETARIA DE PLANEACION DIANA YAMILE GIRALDO SALAZAR RADICADO DE PROYECTO PLAN PARTICAL  RADICADO
1| SECRETARIA DE PLANEACION | JHON FREDY AMAYA SOTO RECURSO DE REPOSICION RADICADO
1 SECRETARIA DE PLANEACION LUIS EDUARDO HERRERA HERNANDEZ ESPACIO PUBLICO RADICADO
1 SECRETARIA DE PLANEACION MARIA FANNY RAMIREZ NOMENCLATURA

1 SECRETARIA DE PLANEACION HERNAN DARIO TAMAYO TORRES SOLICITUD DE PRORROGA RADICADO
1 SECRETARIA DE PLANEACION PAUL MICHAEL REIDY SOLICITUD DE PRORROGA RADICADO
1 SECRETARIA DE PLANEACION SECRETARIA DE SALUD SOLICITUD DE VISITA RADICADO
1 SECRETARIA DE PLANEACION SECTRARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO AMI TRASLADO DE COMPETENCIA 2025-RE-2955

2025515 2026-EN-2026
ANLLY
2025-420 JULIANA
ANDRES
ANLLY
2025-491
2024116 MARITZA
ELIZABETH
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2672726, 818 Carrec de console 10 unocerouno cam.co - Coniralos vigenca rendda

M Gmail auxiliarplaneacion eipenci-antioquia.gov.co <auxiliarplaneacion@elpenci-

antioquia.gov.co>

Contratos vigencia rendida

1 mensaje

auxiliarplaneacion elpenol-antioquia.gov.co <Auxiliarplaneacion@elipencl- 25 de febrero de 2026 a las
antioquia gov.co> 17:58
Para: controlinterno@elpencl-antioquia gov.co

Buenas tardes

Cordial saludo

Secretaria de Planeacién

El Pefiol.

2 adjuntos

@) FP111_04_CVuxisx
12K

FP111_03_CPL.xlsx
@ 114K
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M Gmai

auriliarplaneacion elpenol-antioquia.gov.co <auxiliarplaneacion@elpenol-

antioquia.gov.co>
Subdivision
1 mensaie
auxiliarplaneacion elpenol-antioquia.gov.co <Audkarplaneacion@elpencl- 25 de febrero de 2026 a las
antioquia gov.co> 1628

Para: aristizabal201552@gmail com

Buenas tardes, envid los documentos solictados.
Estamos alentos a cualquier inquietud

ﬂmmmmmw
167K

ilarplaneacion elpencl-antioquia.gov.co <auxilisrplaneacion@elpenc!-
antioquia gov.co>

M Gmail

Requisitos licencia de construccién
1 mensaje

penol-antioquia.gov.co <Auxilarpia Seip

25 de febrero de 2026 a las
4 949

Celular: 3113218783
Teléfono fjo: BS15855 Extension (118)

Secretaria de Planeacion
€l Pefiol

3 wosoommw
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CONTRATISTA VANESSA MORALES GIRALDO

CEDULA - RUT 1.041.228.689

CONTRATO PS-021-2026

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA LA SECRETARIA DE
PLANEACION.

VALOR INICIAL QUINCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y
TRES MIL TRESCIENTOS PESOS M/L (15.693.300),
INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE
HAYA LUGAR.

ADICION N/A

VALOR TOTAL CON QUINCE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y

ADICION TRES MIL TRESCIENTOS PESOS M/L (15.693.300),
INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS A QUE
HAYA LUGAR.

DURACION INICIAL CINCO (5) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS
CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL

: ACTA DE INICIO.

AMPLIACION N/A

DURACION TOTAL CINCO (5) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS
CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO.

SUSPENSIONES N/A

PERIODO VERIFICADO DEL 01 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO DE |

LT 2026
SUPERVISOR MARIA ELIZABETH MONTES SALAZAR
CARGO SECRETARIA DE PLANEACION

El 02 de marzo de 2026, se procede a elaborar el informe de supervision nimero 002
relacionado con el cumplimiento del Contrato antes referenciado, con fundamento en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y
demas normas que regulan la materia, previos los siguientes items:

1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

% Apoyar con la atencién al publico de la Secretaria, tanto presencial como de

manera telefénica.
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AVANCES:
e Se ha observado que el contratista ha cumplido con la actividad de atencion al
publico

e Se verificd que la contratista respondié a las llamadas telefonicas, brindando
informacion clara y precisa sobre las inquietudes de los usuarios.

Ewdenma‘ lnforme de actlwdades‘F‘ABS 13 del _enodo‘\.f_gnf_cado

it

AVANCES:
La contratista radico, entreg6, organizé y archivé 25 documentos; estos se pueden
encontrar en las diferentes carpetas y el archivo correspondiente a la Secretaria de
Planeacion.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

necesarloe%‘

AVANCES:
En este mes se realizé 4 acta de liquidaciéon

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

AVANCES.

La contratista revisa diariamente la pagina de derechos de peticion en linea, ademas,
responde los que hacen parte de solicitud de documentos o de orientaciéon con algun
proceso de la dependencia.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

JAVANS:
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e La contratista apoy6 en la explicacion al equipo de trabajo con los formatos de
presentacion para pagos.

e Apoyo con la revision de las cuentas de los demas contratistas.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

"AVANCES:
e Ademas, la contratista apoya con la informacién, organizacién de documentos

para los contratos y Escaneo de los procesos de contrataciéon para sus
publicaciones de lo procesos realizando contrato

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

AVANCES

Se realiza 19 que se cargan en la plataforma de gestion transparente que se realiza
contrato y apoya con el escaneo de la documentacion, la contratista realizé el
montaje de la informacién en la plataforma de gestion transparente y en el Secop |

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.8. Apoyo en las liquidaciones de las licencias de construccion

AVANCES:
Apoya liquidando 5 facturas de liquidacion de licencias de construccién.

AVANCES

Durante el periodo de supervision, se ha evidenciado que el contratista ha cumplido
satisfactoriamente con las actividades mencionadas. Se ha observado su participacion
activa y colaboraciéon en todos los aspectos relacionados con la dependencia y el
objeto del contrato. El contratista ha brindado un apoyo constante en la gestion
contractual, asegurando que los procesos se desarrollen de acuerdo con las
normativas y procedimientos establecidos.
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Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

AVANCES:

El contratista ha participado en diversas actividades adicionales que estan
directamente relacionadas con el objeto del contrato, contribuyendo de manera
significativa al avance de los proyectos y objetivos establecidos.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS

7 TS 5
yj ._v i ;ai ;&‘.
1.4 No. de
verificaciones Igual al N% de 1 2
efectuadas pagos (6)
No. de
1.2 documentos 61
organizados y 35 cada mes 25
archivados
13 No. de actas
elaboradas A demanda g 4
No. de derechos
1.4 de peticién y/o
cgrtiﬁcadoys A demanda 4 16
elaborados
1.5 No. de cuentas Personal de la 16 27
revisadas secretaria
1.6. No. de contratos No. de contratos 0 19
realizados realizados
No. de procesos Personal de la 16 35
1.7 revisados secretaria
1.8 Numero de
liquidaciones A demanda 7 12
efectuadas
No. de
. : Igual No. de
1.9 verificaciones
efectuadas. pagos (6) 1 2
1.10 No. de Fsual- g d
verificaciones GUOING. =0
efectuadas. pagos (6)

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol ~ Antioquia / () 890980917-1 / =0T Cadigo postal: 053857
D (+604) 85158 51 / alcaldio@elpenol-antioquia.gov.co / R www.elpenol-antioquia.gov.co



CODIGO: F-ABS-14

VERSION: 00

INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025

PAGINA: 5 de 8

2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES

1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la
propuesta presentada por éste, con dedicaclén responsabllldad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con Ias actividades y obllgactones contractuales actuando
siempre con lealtad y buena fe.

AVANCES:

El contratista ha ejecutado el contrato con dedicacion, responsabilidad y celeridad,
cumpliendo con las actividades y obligaciones contractuales, actuando siempre con
lealtad y buena fe.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al
cumplimiento del objeto contractual y demas actividades para las cuales sea requerido
AVANCES:

Se ha atendido de manera oportuna las solicitudes y requerimientos del supervisor del
contrato, asegurando el cumplimiento del objeto contractual y colaborando en las
actividades requeridas.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

tenga la calidad de reservada

AVANCES:

e Elcontratista ha mantenido la reserva sobre la informacién suministrada y adquirida
durante la ejecuciéon del contrato, cumpliendo con las disposiciones legales que
garantizan la confidencialidad de la informacién.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

4. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad soclake‘q,salud
pensiones y. rlesgos laborales en los ténninos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de
2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demés normas concordantes

- ... . T
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AVANCES: E| contratista aportd la planilla de pago de aportes a la seguridad social
por el periodo de servicio, validada durante la supervision, el cual se detalla de manera
acumulada a continuacion:

, : SETEOAIA
il FECHADE | HONORARI | | paco | paco | raco

PLANILLA | PERIODO | ""giacq os IBC | saLup PENS]ON A e

9497458000 Enero 2026/01/19 $2.318.300 1.750.905 $218.900 $280.200 59 200 $ 35.100

9499050719 { febrero . 2026/02/16 $2.675.000 1.750.905 $218.900 $280.200 $9.200 $ 35.100

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

5. Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacion,
|mplementac|én ejecucion, evaluacién y mejoramiento del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por
la alta direccién, asi como de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o
autorizadas por la Entidad y que se encuentren incluidos en los planes, programas y
proyectos.

AVANCES:

El contratista ha participado activamente en las actividades relacionadas con la
planeacién, implementacion, ejecucion, evaluacidbn y mejoramiento del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion, asi como en reuniones y eventos programados por
la Entidad.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

6. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o presion
indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligar!o a hacer u omitir
algtn acto u ocultar hechos que afecten los intereses del ‘Municipio o de los fondos a
su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del
contrato informar al supervisor del mismo.

AVANCES:

Se ha informado oportunamente sobre cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o
presion indebida, asi como sobre novedades o anomalias en la ejecucion del contrato,
manteniendo una comunicacion fluida con el supervisor.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
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RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES
META
ACTIVIDAD INDICADOR PROPUEST | ALCANZADA EN EL :
A PERIODO ACUMULADA
No. de
1. verificaciones dlgual al N% 1 2
realizadas e pagos (6)
No. de 2
2 verificaciones dlgua; acl)sN(%) 1
realizadas pag
No. de 2
3 verificaciones C:guaal a('):‘% 1
realizadas pagos (9)
No. de 2
4. verificaciones dlguaal al N%’ 1
realizadas pagos (6)
No. de 2
5. : : Igual al No.
verificaciones 1
realizadas de pagos (6)
No. de 2
: ; Igual al No.
6. verificaciones 1
realizadas de pagos (6)

3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situaciéon presentada para
cada uno de los riesgos identificados en el estudio previo:

¢ Realizd seguimiento a la matriz de riesgos del presente | Si X NO
contrato/convenio?
¢.Se materializé algun riesgo identificado en el estudio previo? | S| NOX
En caso afirmativo, cual y qué medidas se adoptaron para la mitigacién
4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL
D,En el proceso contractual se incluyeron garantias? | SI I NO X ]
5. RELACION DE PAGOS
PERIODO DE | ORDEN DE capecsn . | FECHADEL | i a0is
SERVICIO PAGO i oRESG | FGRESO YRR
5 al 30 de 2026-148 2026--00147 13/02/2026 $2.318.300
enero de 2026

6. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL
DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL
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7. EJECUCION DE RECURSOS
El proceso contractual se encuentra soportado en los siguientes documentos:

"DOCUMENTO | FECHA | ARTICULO |  DENOMINACION ~ [ VALOR
CDP -22 / 05/01/2026 2.1.2.02.02.0-| SERVICIOS TECNICOS Y | $15.693.300
CRP-24 05/01/2026 -] 08.04.01 GENERALES

RESUMEN DE LA EJECUCION

Valor inicial del contrato $15.693.300 |”
Adiciones $0
Valor total del contrato $15.693.300 |
Valor Acta Pago 001 $2.318.300
Valor Acta Pago 002 $2.675.000
Valor de este informe $2.675.000
Total, pagos incluyendo el que se $4.993.300 |~
autoriza en este informe

Porcentaje de avance financiero 31.8% |
Valor por pagar $10.700.000 |.-

8. INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisora certifico que el contratista VANESSA MORALES
GIRALDO, identificada con cédula 1.041.228.689, ha venido cumpliendo
satisfactoriamente con el objeto del contrato, desarrollando las actividades que tiene
contempladas en la propuesta para lo cual dejo como evidencia el informe en el formato
F-ABS-13 (INFORME CONTRATISTA POR PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION), con todos sus soportes.
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

|| tdentificacien [ av Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal " Direccion O Departamente | Tetétono | Excnerado SEHA « |
€C 1041228689 MORALES GIRALDO VANESSA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Vereda £1 st PEHOL-ANTIOQUIA 8515855 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension | Saiud Pago Planiila Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
w602 20260 | 1000000811 9499050719 | 2026/03/20 2026/02/16 | RAMCO DE BOGOTA 0 5543400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES JA

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias| 18C Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias| 1BC Aporte 18C Aporte
T . 2,200 o 90 o 2,90 00 o
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905 $35,100 $1,750,505 $9,200 50 )
Cudad: PENOL Depto: ANTIOQUIA ( 1 Afliados) $1,750,905 5280, $1,750,905 $218,900 1,750,905 535,100 51,750,905 9,200 50 50
1 _Hmu:-n }u:u.mmm ]zsu I 0 $1,750,905 510200 EPsosl 30 $1,750,905. se0| cood 0 51,750,905 50|  ren| 0 $1,750,905 9,200 ) 0

Total Afiliados( 1) $1,750,905 280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905 $35,100 $1,750,%05 59,200 50 $0

Pagina 1 de 2

2026/02/16 06:12 AM
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{DATOS GENERALES DEL APORTANTE : ] |

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CF 1041228689 | monaLES GirALDO vaNESSA INDEPENDIENTE PRINGIPAL Vereds £l Salto PENOL-ANTIOQUIA 8515855 ™
_| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION '
Periodo » Clave Tipo Fecha Pago
Pensirn | Salud Pago ] Planilla Planilla umite | Pago Banco ! Dias Mora I Valor
0602 [202602 | 1000000811 | ses90s0719 ' 2026103120 2026/02/16 | BANCO DE BOGOTA | of 554,400

DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOSE VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 S0 S0 $280,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $280,200 50 S0 280,200
ARL (RDMINISTRADORAS: 1) 1 59,200 S0 50 $9,200
ARL SURA 1411 890,903,790 5 1 59,200 S0 S0 $9,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 35,100 50 50 $35,100
COMFAMA CCFO4 890,900,841 9 1 535,100 50 S0 $35,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 50 S0 $218,900
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 1 $218,900 50 50 218,900
TOTAL 1 $543,400 S0 S0 $543,400

Pagina 2 de 2 2026/02/16 06:12 AM



27/2128, 9:28 Editar Contrato
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Eacrionia == Mend = Agminisiracdn de contalos — Vi@r contrato

w  AREA DE APROBACION

e del proceso fue aprobada.
Fiujos de aprobacion 1

4  MOSTRAR DETALLES

Informacidn general ew\m Evalust proveedor | Imprmir | Modificar | < | >

Condiciones Ejecucién del Contrato

Bienes y servicios Porcentaje Recepeian de artlculos

Crear Plan | Cancelar Plan | Recepcidn no Planeada
Documentos del Proveedor

Documentos del contrato Referencla Fecha prevists de entrega % sjecucién provists Focha real de entrega % sjecucién real Estade
Informacion presupuastal . Primer pago 2710272026 12:00 PM 7C Shos) 14,70 30/0172026 12:00 PM (urc -5 14,70 Canfirmada Ver
horas)

Ejecucién del Contrato

Modificaciones del Contrate  Plan de Pagos

Incumpimianios Iddepago  Nomerodefacturs  Fechadeemisién  Fecha de recepeién Valor neto da la factura  Valor total de la factura Valora pagar  Estado
Pago 001 AP8538 @/02/2026 8:18 AM 30/01/2028 12:00 PM 2.318.300 COP 2.318.300 COP 2.318.300 COP Pagado Detalla
UTC -5 haras) (UTE -5 horas)

Balance de pagos y Balance de entregas

% del valor del contralo % del valor amortizado
Valor total contrato: 15.683.300,00 COP - .
Valor anticipo: 0,00 COP 0%
Valor de las entregas 2.306.915.10 COP 14.7%
Valor facturado: 2.318.300,00 COP 14.77%
Valor facturado pandients de pago: 0,00 COP 0%
Valor pagado: 2.318.300,00 COP 14.77% -
Valor amortizado del anticipo: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de amortizar: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendients de ajecucion: 13.375.000,00 COP B85.23%
Valor pandiente de entrega: 13.386.384,90 COP 853% .
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcién Nombre del archive ‘Cargado por

No axisten resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

Borrar Cargar nuevo

evaw [ Evaluar provesdor | imprimic || Mocificar | < || »




2712126, 9:27 Gestién Transparente

REPORTE DE INGRESO / PAGO A CONTRATO

INFORMACION GENERAL
Contrato PS-021-2026
Orden de pago 2026-00147
Tipo de pago Pago Normal
Concepto / Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION PARA LA SECRETARIA DE PLANEACION.
Nombre contratista VANESSA MORALES GIRALDO
Identificacién del contratista 1041228689
Fecha de Pago 2026-02-13
Valor total bruto $ 2.318.300

AALIARAARARMTE AF FAREOA

»

&  Plantillas \AM.E

2026-00147 2026-02-13 $ 2.318.300 $157.644 $ 2.160.656
REGISTROS / CONTRATO
RUBRO REGISTRO DISPONIBILIDAD VALOR DEDUCIDO DISPONIBLE
2.1.2.02.02.008.04.01 24 22 $ 15.693.30b $ 2.315.3(;() . i $ 13.375.000
REGISTROS / PAGO
ORDEN DE PAGO REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR PAGADO
- 2026-00147 24 . $2.318.300
FORMA DE PAGO
FECHA FORMA DE PAGO TRANSACCION VALOR BANCO CUENTA
No hay datos
ANEXOS
DOCUMENTO FECHA DE INGRESO DOCUMENTO DE LEGALIDAD
erMER PAGQ PSP-021-2026 2026;02-27 Cartlt-‘icado y l;ago a; la Seguridad S-ocial de ;st-e Pago _ _
PRIMER PAGQ PSP-021-2026 2026-02-27 Comprobantes de egreso (Pagos)
PRIMER PAGO PSP-021-2026 2026-02-27 Factura y/o Cuenta de Cobro
PRIMER PAGO PSP-021-2026 2026-02-27 Informe de Interventoria para el Pago Especifico

PRIMER PAGO PSP-021-2026 2026-02-27 Orden de Pago




