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ESTUDIOS PREVIOS Y/O ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

La Gerente, procede a desarrollar los estudios previos, en los cuales se analiza la conveniencia y la
oportunidad de redlizar la contratacién y adelantar el proceso de seleccién y la consecuente
celebracion del contrato requerido, por esta entidad.

La prestacion de los servicios de salud a la poblacién demandante de las entidades territoriales, es
competencia de la administracién municipal, quien debe garantizarla a través de las IPS pUblicas
de su jurisdiccidon con personal de salud idéneo: profesionales, técnicos y tecndlogos de salud en
diferentes disciplinas que garanticen la integralidad en la atencién y ofrezcan los demds servicios
asistenciales que serequieran para la prestacién del servicio.

El objeto de la ESE Hospital Integrado de Landdzuri, Santander, es la prestacion de servicios de Salud
y que para el desarrollo y cumplimiento de su objeto debe celebrar contratos permitidos por la
legislacion colombiana, que puedan ser ejecutados o desarrollados por personas naturales y
juridicas de derecho publico y privado.

Que el 09 de febrero de 2024, se recibid solicitud de necesidad por parte de la Técnico Administrativo
de la ES.E, donde manifiesta que se requiere contratar los servicios para los equipos bdsicos de
salud, el transporte para llegar a cada microterritorio definidos para la ejecucién del programa de
conformidad con lo dispuesto en la Resolucidn 000696 de 2025 del ministerio de salud y proteccion
social, paralo cual, las partes acordaran un cronograma, de los lugares que visitaran, y los horarios,
gue permitan la ejecucién de lo programado y asi se lleven a cabo sus objetivos en las actividades
que requieran, teniendo en cuenta que las mismas se encuentran en concordancia con el desarrollo
de las actividades propias de las entidades publicas y dentro de los objetivos y fines de la ESE y
tfeniendo en cuenta que las necesidades del servicio lo requieren.

Teniendo en cuenta que mediante Resolucidon 000696 de 2025, LA E.S.E Hospital Integrado de
Landdzuri, Fue incluida por el Ministerio de Salud y de la Proteccidn social en la Asignacién para
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL NIVEL PRIMARIO, BASADO EN LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD, A
TRAVES DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS BASICOS EN SALUD, mediante el cual se
busca dar continuidad a |l la conformacién y operacién de equipos bdsicos de salud para propender
por la garantia del derecho fundamental a la salud de las personas, familias y comunidades en los
territorios.

Que con el mencionado programa se busca dar continuidad a la estrategia de fortalecimiento en
la atencidon primaria en salud a través de la conformacion y operacidon de Equipos bdsicos, por se
volverdn a intervenir los territorios que ya se venian trabajando o interviniendo por los equipos bdsico,
para fortalecer y finiquitar las metas y estrategias.

La estructura, organizacion y dindmica de estos equipos responderd a las caracteristicas de la
comunidad y a las condiciones socio culturales, ambientales, demogrdficas con respuestas
favorezcan el acceso de la poblacién a los servicios de salud, la integracién entre servicios y
modalidades de atencidén en salud y la articulacién intersectorial para el desarrollo de acciones
complementarias desde los otros sectores que fortalezcan el cuidado de la salud y la afectacion
positiva de determinantes sociales de la salud.

Conforme al lineamiento técnico - operativo de equipos bdsicos de salud: conformacién, operacion
y seguimientos del Ministerio, los perfiles de los equipos bdsicos de Salud, estardn conformados
bdsicamente, asi:
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Con base en el andlisis de los insumos de la situacidn de salud y una vez identificados los territorios y
microterritorios, se deberd definir la adscripcién e integracién de los EBS a dichos territorios, teniendo
como referencia los siguientes perfiles, esenciales para el despliegue del Plan de Cuidado Primario:

 Auxiliar en enfermeria

* Profesional en psicologia

* Profesional en medicina

* Profesional en enfermeria

¢ Agente o gestor comunitario / promotor de salud

» Agente de la medicina ancestral/tradicional en territorios con grupos étnicos

El EBS de salud puede complementarse con otros perfiles o pueden modificarse segin se requiera
bajo el andlisis realizado en toda la planeacién para su conformacion y operacién, teniendo en
cuenta la situaciéon de salud, las caracteristicas de las poblaciones, la configuracion de los territorios,
resguardos u ofras formas, la disponibilidad de talento humano, etc. Tener en cuenta:

¢ Uno de los perfiles del auxiliar en enfermeria puede ser modificado por auxiliar en salud publica o
por dos promotores de salud. En caso de territorios con presencia de poblaciones étnicas donde
hay mayor disponibilidad de auxiliares en salud publica (con pertenencia étnica) que de enfermeria
se podrd cambiar tres (3) auxiliares en enfermeria por tres (3) auxiliares en salud publica.

* En caso de no tener disponibilidad de profesional en psicologia, se podrd modificar este perfil por
un profesional en trabajo social con experiencia minimo a de 1 afo en atencidn psicosocial o
procesos relacionados con la salud mental.

* De acuerdo alas necesidades y particularidades del territorio, podrdn integrarse al EBS otros perfiles
como: i) profesionales en Nutricion y Dietética, Odontologia, Terapias, técnico (tecndlogo) en
saneamiento ambiental (estos perfiles podrdn vincularse para hacer parte de varios EBS con el fin
de realizar acciones relacionadas con el Plan Integral de Cuidado Primario); i) auxiliares en salud
oral; o iii) especialidades bdsicas (Medicina familiar, Medicina interna, Pediatria, Ginecologia,
Psiquiatria, entre otros).

» Se podrdn integrar agente, gestor comunitario o agente de la medicina ancestral/tradicional
donde existe concentracién de poblaciéon étnica en los territorios, que incluye disponer de intérprete
de lenguas nativas u originarias de los pueblos o comunidades. El agente de la medicina
ancestral/tradicional debe ser reconocido y avalado por las mismas comunidades. Esto debe tener
en cuenta lo dialogado, validado, concertado o acordado con las comunidades en los espacios y
momentos antes mencionados del proceso de participacion y concertacidon con actores clave; asi
como, la revisién de sus roles en el marco de la facilitacion del relacionamiento y restablecimiento
de confianza con las instituciones, y el fortalecimiento de acciones propias e interculturales para el
cuidado de la salud.

* De acuerdo con la definicién de territorios, microterritorios y perfiles que integrardn los EBS, se
definird el nUmero de EBS que se requieren y se conformardn los EBS.

Para el caso particular de LANDAZURI - SANTANDER, se conformard cuatro (4) Equipos Bdsicos, para
el desarrollo de los procesos de contratacién para los equipos bdsicos en salud, de acuerdo a la
Resolucién 000696 de 2025, con el fin de dar cabal cumplimiento.

Que es imprescindible y se dispone por el Ministerio de Salud y Proteccién social, que debe
garantizarse a los equipo bdsico de salud, el transporte para llegar a cada microterritorio definido
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para la ejecucién del programa, para lo cual, las partes acordaran un cronograma semanal, de los
lugares que visitaran, y los horarios, que permitan la ejecucién de lo programado y asi se lleven a
cabo sus objetivos en las actividades que requieran, teniendo en cuenta que las mismas se
encuentran en concordancia con el desarrollo de las actividades propias de las entidades publicas
y dentro de los objetivos y fines de la E.S.E. y teniendo en cuenta que las necesidades del servicio lo
requieren.

Para nuestro caso particular, se garantizard transporte tanto para los micro territorios rurales, como
urbanos, que incluyen zonas, aunque fueron catalogadas como urbanas, se encuentran distantes
de la cabecera municipal, no pudiendo llegar a estos con sus propios medios o sin utilizar un medio
de fransporte.

Que, segun las directrices del Ministerio, Los recursos asignados para la implementacién del
lineamiento en la ejecucidén de la estrategia de atencidén primaria en salud, solo pueden ser
destinados para talento humano, transporte y dispositivos médicos requeridos para la operaciéon, de
acuerdo con lo descrito en las tablas y anexo financiero.

Por lo tanto, se busca garantizar la disponibilidad del fransporte para los miembros de los equipos
bdsicos, en especial atendiendo que corresponden a zonas de dificil acceso, con limitada oferta y
disposicién de transporte.

Que, en este sentido en la E.S.E Hospital Integrado de Landdzuri, el servicio requerido no hace parte
del objeto social de la entidad y el mismo no cuenta con habilitacién de este servicio, ni con los
medios o vehiculos requeridos. no para la ejecucién del objeto y actividades acd senaladas, por lo
cual es necesario vincular personal externamente.

Los servicios a contratar son fundamentales y se constituyen en el soporte para el desarrollo de Ia
prestacion del servicio de salud que estdn concebidos dentro del enfoque de la Constitucion, la Ley
80 de 1993, la Ley 100 de 1993 y demds normas reglamentarias para dar cumplimiento a la razén de
ser de La E.S.E. Hospital Integrado de Landdzuri, garantizando la continuidad de la prestacién del
servicio publico esencial de la salud.

La E.S.E. Hospital Integrado de Landdzuri, con la contratacion de los servicios, busca facilitar el
desarrollo y cumplimiento de las funciones asignadas por la constitucion y la ley, y la mision de
entidad, y dar cumplimiento y ejecucion a los recursos asignados por el Ministerio de la Salud vy la
Proteccidn social, en pro y beneficio de la comunidad.

De la normatividad precedentemente citada se desprende que es imperativo el gasto y estd
permifido cubrirse en la entidad.

En atencidn alo expuesto, se justifica la presente contratacion.

2. LA DESCRIPCI,éN DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

2.1. OBJETO A CONTRATAR: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL TRANSPORTE DEL PERSONAL QUE
CONFORMAN LOS EQUIPOS BASICO DE SALUD DE LA ESE HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI
SANTANDER DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA RESOLUCION 000696 DE 2025 DEL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL ASIGNADOS A LOS TERRITORIOS 1Y 2 RURALES DEL
MUNICIPIO DE LANDAZURI (S)".

2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para satisfacer la necesidad antes planteada, la ESE, deberd
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suscribir un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION, dejando constancia
de que no existe personal de planta suficiente, disponible e iddnea para prestar el servicio; por
lo que se procurard contratar a una persona natural o juridica que cuente con el perfil,
idoneidad y experiencia,que pueda desarrollar las siguientes actividades:

1.

Garantizar la utilizacidn de vehiculos aptos para transitar por vias de dificil acceso, sin
pavimentar de los LOS TERRITORIOS 1Y 2 RURALES DEL MUNICIPIO DE LANDAZURI (S). (M1: Bajo
Jordan - Guayabita, M2: La Iberia - Yolandas, 3: Valparaiso - La Soledad, M4: Centro Poblado
Miralindo - Portones - Espinal, M5: La Dorada - El Diamante - Las Delicias - Santa Sofia, Mé:
San Pedro del Opon - Tagual, M7: Pitalito - San Ignacio, M8: Rio Blanco - Rio Blanco sector Il),
gue cuenten con doble trasmisién y con capacidad para transportar cémodamente a las
personas que participen en las actividades de salud programadas, y los equipos y elementos
que se requieran.

Garantizar que los vehiculos dispuestos para el transporte de personas en los territorios 1y 2
(M1: Bajo Jordan - Guayabita, M2: La Iberia - Yolandas, M3: Valparaiso - La Soledad, M4:
Centiro Poblado Miralindo - Portones - Espinal, M5: La Dorada - El Diamante - Las Delicias -
Santa Sofia, Mé: San Pedro del Opon - Tagual, M7: Pitalito - San Ignacio, M8: Rio Blanco - Rio
Blanco sector Il), sean aptos para tal fin, que estén en perfecto estado de funcionamiento,
mantenimiento, conservacion y limpieza, igualmente dotados de todos los respectivos
equipos reglamentarios de carreteras tales como: extintores, linternas, tacos, herramientas,
banderolas, botiquin de emergencia y con los documentos requeridos tales como SOAT,
Seguros, Revisidn Técnico — Mecdnica y demds vigentes para esta clase de servicio.
Garantizar el suministro de combustible y lubricantes que requieran los vehiculos a utilizar para
realizar el tfraslado del personal equipos y elementos, a los diferentes sitios pre establecidos.
Garantizar que el conductor encargado de prestar el servicio sea una persona idénea para
tal fin, que cuente con la licencia de conduccion vigente y respectiva para el tipo de
vehiculo a utilizar y permisos requeridos, si a ello hubiere lugar.

Garantizar que, en caso de varada de algun vehiculo durante la prestaciéon del servicio en
los territorios 1y 2 (M1: Bajo Jordan - Guayabita, M2: La Iberia - Yolandas, M3: Valparaiso -
La Soledad, M4: Centro Poblado Miralindo - Portones - Espinal, M5: La Dorada - El Diamante -
Las Delicias - Santa Sofia, Mé: San Pedro del Opon - Tagual, M7: Pitalito - San Ignacio, M8: Rio
Blanco - Rio Blanco sector Il), este deberd ser reemplazado por uno de las mismas
caracteristicas en un plazo no mayor a tres (3) horas.

Ademds, es obligacién del CONTRATISTA, cumplir con todas las normas técnicas y de calidad
aplicables para el cumplimiento del objeto y alcance del mismo, aun cuando no se
encuentren referidas dentro del contrato. Al finalizar la labor, el contratista debe entregar
Pazy Salvo a la ESE.

PARAGRAFO 1.: Las partes semanalmente, elaborardn en conjunto un cronograma con las fechas,
lugares y horarios de las visitas a los Microterritorios, que se intervendrdn con los equipos bdsicos.

PARAGRAFO 2. El contratista junto con la cuenta de cobro, deberd anexar planillas donde conste
nombres y apellidos, identificacién, profesidon, lugar, fecha donde conste el transporte efectivo del
personal, y asi mismo soporte fotogrdfico.

2.3. OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1.
2.

Cumplir en forma idénea la ejecucién del contrato.

Prestar los servicios acordes con la descripcidn y las especificaciones del confrato o de
seguridad exigida.

Verificar todas las especificaciones.

Cumplir con los pagos de las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
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parafiscales(Caja de Compensacion Familiar, Sena y el ICBF) cuando a ello esté obligado.

5. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso, la propuesta y el
contratoque se suscriba.

6. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la ESE.

7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones vy
enfrabamientos.

8. No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer
U omitiralgin hecho.

9. Mantener la reserva profesional sobre la informacidén que le sea suministrada para el desarrollo
delobjeto del contrato.

10. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el confrato en los términos del mismo,
cuando serequieran.

2.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

1. Realizar el pago del contrato segun la forma establecida para ello.

2. Poner a disposicidon del contratista la informacion necesaria que se requiera para el desarrollo de
las actividades a ejecutar.

3. Supervisar la ejecucién técnica y financiera del presente contrato, para lo cual delegara un
SUpeErvisor.

4. La comunicacidn en lo referente a solicitud de servicios, quejas o reclomos se efectuard por
escrito.

2.5. SUPERVISION.

La vigilancia, seguimiento y verificacién técnica, juridica, administrativa y contable de la ejecucion
y cumplimiento del presente contrato por parte del CONTRATANTE serd ejercida a través de un
funcionario adscrito a la misma quien serd notificado en los términos del articulo 83 de la ley 1474 de
2011. y sus funciones serdn las siguientes:

1)Efectuar control general sobre la debida ejecucidn del contrato. 2) Comunicar con la debida
antelacién al contratante, las circunstancias que pudieran poner en riesgo la ejecucién del presente
confrato, efectuando las consideraciones indispensables y necesarias para adoptar las medidas
que correspondan. 3) Adelantar la verificacién documental de la ejecucion del presente contrato.
4) Velar por el adecuado cumplimiento del objeto contractual dentro del plazo y efectuar el
seguimiento permanente a las metas pactadas, informando en forma inmediata al CONTRATANTE,
de cualquier demora o incumplimiento. 5) Allegar inmediatamente a la carpeta del confrato que
reposa en la ADMINISTRACION, toda la documentacién original que se genere en relaciéon con el
contrato, una vez se suscriba y reciba dicha documentacion. é) Entregar al contratista la
informacion, documentacion, y demds elementos necesarios para la ejecucion del contrato y
coordinar lo necesario con la misma finalidad; 7) Exigir el cumplimiento del contrato en todas sus
partes, para lo cual debe requerir el efectivo y oportuno desarrollo de las actividades senaladas a
el contratista; 8) Estudiar y recomendar los cambios sustanciales que se consideren convenientes o
necesarios para el logro de los objetivos del contrato y presentarlos oportunamente a consideracién
del contratante; 9) Emitir concepto previo sobre la suspensidon, reiniciacion, modificacién,
interpretacion del contrato, terminacién por mutuo acuerdo, imposicion de sanciones y, en general,
en todos los eventos que impliquen la modificacién de las condiciones y términos contractuales,
elaborando y coordinando el trdmite de los documentos respectivos, los cuales cuando
corresponda, serdin suscritos por las partes del contrato; 10) Controlar y comprobar la calidad de los
servicios prestados para efecto del pago y dar Visto Bueno o rechazar los informes presentados por
el confrafista, en el evento en que no correspondan a la actividad. 11) Suscribir las actas y
documentos relacionados con la ejecuciéon del contrato que sean necesarios y coordinar su trdmite;
12) Comprobar que durante la vigencia del contrato el contratista de cumplimiento a lo dispuesto
por el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y, en caso contrario, informar en forma inmediata al
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contratante, para adoptar las adopcién de medidas vy la imposicion de las sanciones que
correspondan, conforme al articulo 1° de la ley 828 de 2003; 13) Las demds necesarias para la
cumplida ejecucién del presente contrato. PARAGRAFO UNICO. - Las aprobaciones que imparta el
supervisor, no relevan al contratista de ninguna de las responsabilidades contraidas por razén de

este contrato.

2.6. PLAZO

El plazo total de ejecucion del contrato es de CINCO (05) MESES, contados a partir de la firma del

Acta de Inicio.
2.7. REQUISITOS:

Para poder cumplir con la necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley de contratacién,
en aras a garantizar la correcta ejecucion del contrato, La ESE verificard la experiencia y/o
idoneidad del contratista, el cual deberd ademds cumplir con los siguientes requisitos habilitantes:

Requisitos generales de acuerdo a la calidad del contratista, quien podrd ser persona natural o juridica.

SI ES PERSONA NATURAL

REQUISITO

FORMA DE ACREDITARLO

Carta de presentacion de la
Propuesta técnica y econdmica

Documento que contenga la propuesta técnica y econdmica.

Hoja de vida de la funcién publica

En el formato que a nivel nacional existe para ello

Formato de bienes y rentas.

Para persona natural

Hoja de vida del SIGEP

En el formato que a nivel nacional existe para ello

Cedula de ciudadania

Copia de la cédula de ciudadania

Registro Mercantil

En caso de ser persona natural comerciante debe adjuntar el
registro mercantil con una fecha de expedicidén no superior a
treinta (30) dias; cuyo objeto se relacione con el contfrato a
celebrarse

Manifestacion expresa de no estar
incurso en inhabilidades e
incompatibilidades

Certificacién expedida por el proponente o su representante, en
la cual conste que no se encuentra incurso en ninguna causal
de inhabilidad e incompatibilidad de las contenidas en el
articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de
la ley 1150 de 2007 y demds normas concordantes.

Aportes Al Sistema De Seguridad
Social

Por ser persona natural deberd allegar certificado de dfiliacién,
se dard aplicacion al decreto 1273 de 2018.

Certificado de Antecedentes

Disciplinarios.

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios de la
procuraduria.
La entidad, efectuard la respectiva consulta.

Antecedentes fiscales.

Certificado de antecedentes fiscales de la contraloria.
La entidad, efectuard la respectiva consulta.

Antecedentes judiciales.

Certificado de antecedentes judiciales.
La entidad, efectuard la respectiva consulta.

Registro  Nacional de  Medidas

Correctivas RNMC

Certificado del sistema nacional de medias correctivas RNMC
de la Policia Nacional de Colombia. Art. 183 numeral 4 Cdodigo
Nacional de Policia y Convivencia

Libreta militar

Fotocopia de libreta militar solo para varones menores de 50
anos

Rut

Registro Unico Tributario-RUT

Examen de aptitud laboral o médico
ocupacional.

Debe estar vigente.

Hoja de vida normal con todos sus
anexos, Diplomas o constancias de
estudio, tarjeta profesional (si es el
Caso).

Ademds de la hoja de vida de la funcidn publica, deberd arrimar
su hoja de vida normal con sus anexos.

Certificado de experiencia laboral,

En caso de requerirse.
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debe incluir certificaciones y demds
documentos con los cuales acredite
sU experiencia, en caso de requerirse.

PERSONA JURIDICA

Carta de
propuesta
Propuesta técnica y econémica.

presentacion de la

Documento que contenga la propuesta técnica y econdmica

Hoja de vida de la funcidn publica

En el formato que a nivel nacional existe para ello.

Declaracion de bienes y rentas.

Para persona juridica.

Cedula de ciudadania del
representante legal.

Copia de la cédula de ciudadania

Certificado de
representaciéon legal

existencia y

Con una fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias, en
el que conste que puede ejercer actividades relacionadas con
el objeto del contrato.

Autorizacion para contratar

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga
restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, deberd adjuntar el documento de autorizacion expresa
del érgano social competente, en el cual conste que estd
facultado para presentar la oferta y firmar el confrato hasta por
el valor de la propuesta. La autorizacion deberd haber sido
expedida antes de la fecha de ciere de la presente
Conftratacion.

Manifestacion expresa de no estar
incurso en inhabilidades e
incompatibilidades

Certificacién expedida por el representante legal, en la cual
conste que no se encuentra incurso en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad de las contenidas en el articulo 8
de la ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de laley 1150
de 2007 y demds normas concordantes.

Certificacién de acreditacion de
pago parafiscales (ley 789 de 2002)

En tratdndose de personas juridicas se deberd acreditar una
certificacién suscrita por el representante legal o por el revisor
fiscal, segun corresponda, en los términos sefalados por el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003.

Certificado expedido por el representante legal, acreditando los
aportes a seguridad social intfegral de los Ultimos seis (06) meses.

Certificado de Antecedentes
Disciplinarios del representante legal.

Certificado de Antecedentes
Disciplinarios de la persona juridica.

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios de la
procuraduria.

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios de la
procuraduria.

La entidad, efectuard la respectiva consulta.

Antecedentes fiscales del

representante legal.

Certificado de antecedentes fiscales de la contraloria
La entidad, efectuard la respectiva consulta.

Antecedentes fiscales de la persona
juridica

Certificado de antecedentes fiscales de la contraloria
La entidad, efectuard la respectiva consulta.

Antecedentes judiciales del
representante legal.

La entidad, efectuard la respectiva consulta

Registro  Nacional de  Medidas

Correctivas RNMC

Certificado del sistema nacional de medias correctivas RNMC
de la Policia Nacional de Colombia. Art. 183 numeral 4 Codigo
Nacional de Policia y Convivencia

Libreta militar del representante legal

(Hombres menores de 50 anos)

Rut

Actudlizado de la persona juridica y del representante legal.

Acreditacion  de
experiencia

idoneidad vy

De la persona juridica

Hoja de vida de las personas o
persona que prestard el servicio con

En caso de requerirse un perfil especifico.

todos sus anexos, Diplomas o
constancias de estudio, tarjeta
profesional (si es el caso).
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Acreditacion de la experiencia | En caso de requerirse
general y especifica en caso de
solicitarse de las personas o persona
que prestard el servicio.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:
Se celebrard un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS

3. FUNDAMENTO JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

La ESE Hospital Integrado de Landdzuri, tiene por objeto la prestacion de los servicios de salud,
entendidos como un servicio puUblico esencial a cargo del municipio, y como parte del servicio
publico de la seguridad social, en los términos de la Ley 100 de 1993 de conformidad en los articulos
194y 195, el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011, ACUERDO 019 DEL 15 DE OCTUBRE DE 2024 “POR EL
CUAL SE DEROGA ACUERDO N°. 007 DE 2023 Y SUS MODIFICACIONES Y EN SU LUGAR SE EXPIDE UN
NUEVO ESTATUTO DE CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE HOSPITAL INTEGRADO
DE LANDAZURI - SANTANDER", y la RESOLUCION No 120 de 2024 (octubre 16 de 2024), "Por medio del
cual se expide el Manual de E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI- SANTANDER, conforme al
Estatuto de Contratacion expedido por la Junta Directiva mediante el Acuerdo 019 del 15 de
octubre de 2024 y se deroga la Resolucién No. 099 del 27 de junio de 2023

Régimen de las empresas sociales del Estado

ARTICULO. 194.-Naturaleza. Reglamentado por el Decreto Nacional 1876 de 1994. La prestacién de
servicios de salud en forma directa por la Nacidén o por las entidades territoriales, se hard
principalmente a través de las empresas sociales del Estado, que constituyen una categoria
especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio vy
autonomia administrativa, creadas por la ley o por las asambleas o concejos, segin el caso,
sometidas al régimen juridico previsto en este capitulo.

ARTICULO. 195.-Régimen juridico. Reglamentado por el Decreto Nacional 1876 de 1994. Las
empresas sociales de salud se someterdn al siguiente régimen juridico: Ver art. 2, Decreto Nacional
1919 de 2002.

6. En materia contractual se regird por el derecho privado, pero podrd discrecionalmente utilizar las
cldusulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracidon publica.

En desarrollo de lo previsto en el articulo 195 de la Ley 100 de 1993, las normas del derecho privado
en especial las consagradas en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, con observancia de los
principios de la contratacion estatal, establecidos en los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica, y en aras de garantizar el cumplimiento de los fines de la contratacion publica sefialados
en la Ley 1150 de 2007 y ACUERDO 019 DEL 15 DE OCTUBRE DE 2024 “POR EL CUAL SE DEROGA
ACUERDO N°. 007 DE 2023 Y SUS MODIFICACIONES Y EN SU LUGAR SE EXPIDE UN NUEVO ESTATUTO DE
CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI -
SANTANDER", y la RESOLUCION No 120 de 2024 (octubre 16 de 2024), "Por medio del cual se expide
el Manual de E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI- SANTANDER, conforme al Estatuto de
Contratacion expedido por la Junta Directiva mediante el Acuerdo 019 del 15 de octubre de 2024
y se deroga la Resolucion No. 099 del 27 de junio de 2023"

Que la Sala de Consulta y del Servicio Civil del Concejo de Estado mediante concepto 1223 del 6
de abril del 2000, establecio:

“En principio, por ser las empresas sociales del estado entidades estatales y constituir la ley 80 un
estatuto denominado "General de Contratacién de la Administracién PUblica", pudiera concluirse
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que su aplicacion es universal para toda clase de entes pUblicos; sin embargo, tal apreciacién no
se compadece con la potestad del legislador para establecer excepciones a tal régimen, como lo
hizo en el caso de estas empresas.

El cardcter excepcional de la regulacion, se refleja inequivocamente en la locucién
"discrecionalmente”, ya que mientras los demds contratos estatales deben, de manera general,
contener tales cldusulas, en los sometidos al régimen de las empresas sociales sélo se pactardn
cuando asi estas lo dispongan. Ademds, si con dicha expresion al Estado se le otorga la facultad
para pactar o imponer las referidas cldusulas, sin distinguir su razén, es porque a él se reserva el
privilegio de incluirlas cuando lo estime conveniente, esto es, cuando las reglas de derecho privado
no le otorguen la garantia para la prestacién del servicio publico correspondiente.

Por lo demds, dicha discrecionalidad encuentra su fundamento en la multiplicidad de objetos
contfractuales que pueden incidir o no en la prestacién del servicio pUblico, circunstancia que la
administracién deberd tener presente al momento de determinar si incluye o no las cldusulas
excepcionales.

De esta manera, al disponer la ley 100 de 1993 en el numeral é° del articulo 195, la utilizacién
discrecional de las cldusulas excepcionales, excluyd la aplicacién general y comuUn de las normas
de la ley 80 .El régimen de derecho privado de la contratacién propio de las demds entidades
estatales, aparece consagrado en el articulo 13 de la ley 80, conforme al cual "los contratos que
celebren las entidades a que se refiere el articulo 2° del presente estatuto se regirdn por las
disposiciones comerciales y civiles pertinentes".

En consecuencia, por voluntad del legislador, ni los principios de la contratacion estatal, ni normas
distintas a las que regulan las cldusulas exorbitantes, deben aplicarse obligatoriamente por las
empresas sociales del Estado. Es forzoso concluir entonces, que el régimen de contratacién de estas
empresas es de derecho privado, con aplicacion excepcional de las cldusulas mencionadas.

La Sala reitera esta posicién doctrinaria vertida en la Consulta N°. 1.127, del 20 de agosto de 1998,
segun la cual:

“Por regla general, en materia de contratacion las Empresas Sociales del Estado se rigen por las
normas ordinarias de derecho comercial o civil. En el caso de que discrecionalmente, dichas
empresas hayan incluido en el contrato cldusulas excepcionales, éstas se regirdn por las
disposiciones de la ley 80 de 1993. Salvo en este aspecto, los contratos seguirdn regulados por el
derecho privado". (Resalta la Sala).

Sin embargo, estima pertinente aclarar que cuando tales empresas, hipotéticamente tuvieran que
celebrar los contratos a que se refiere el articulo 32 de la ley 80, no es pertinente dar aplicacién a
disposiciones distintas a las de derecho privado.

Por otra parte, y en virtud de lo establecido en el ACUERDO 019 DEL 15 DE OCTUBRE DE 2024 “POR
EL CUAL SE DEROGA ACUERDO N°, 007 DE 2023 Y SUS MODIFICACIONES Y EN SU LUGAR SE EXPIDE UN
NUEVO ESTATUTO DE CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE HOSPITAL INTEGRADO
DE LANDAZURI - SANTANDER”, y la RESOLUCION No 120 de 2024 (Octubre 16 de 2024), "Por medio
del cual se expide el Manual de E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI- SANTANDER, conforme
al Estatuto de Contratacion expedido por la Junta Directiva mediante el Acuerdo 019 del 15 de
octubre de 2024 y se deroga la Resolucién No. 099 del 27 de Junio de 2023", se da aplicacién a Lo
siguiente:

CONTRATACION DIRECTA
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Se da aplicacién a esta modalidad, de acuerdo a lo siguiente:
RESOLUCION No 120 de 2024 (octubre 16 de 2024)

ARTICULO 27. Modalidades de seleccién. Para la seleccidon de sus contratistas el HOSPITAL llevard a
cabo los siguientes procedimientos:

1. Invitacién Publica.

2. Invitacién Privada.

3. Contratacién Directa.
3.1. Sin formalidades Plenas

ARTICULO 30. Contratacién Directa. Es la modalidad de seleccion de contratistas en la que se solicita
la presentacion de una sola oferta.

30.1. Aplicabilidad y procedimiento. La E.S.E., adelantard el procedimiento de seleccion de
contrataciéon directa en relacion con las contrataciones que se encuadren dentro de las causales
a que se refiere el siguiente numeral, aun cuando por la naturaleza y caracteristicas del objeto a
confratar exista en el Estatuto otfro procedimiento que pudiere aplicar.

Mediante el procedimiento de seleccién de contratacion directa, La ES.E., sin necesidad de
obtener mds de una oferta: podrd contratar atendiendo las condiciones de mercado en términos
de calidad y precio y de idoneidad del oferente referente a su capacidad para ejecutar el
contrato, con base en los resultados del estudio previo al que se refiere el presente Estatuto.

30.2. CAUSALES DE CONTRATACION DIRECTA. Son causales de contratacion directa las siguientes:

30.2.1. Cuando el valor del contrato sea igual o inferior al equivalente en pesos de DOSCIENTOS
(200) SMLMV.

30.2.2. La celebracién de contratos de prestacidon de servicios profesionales, técnicos, de apoyo a
la gestion o para el desarrollo directo de actividades cientificas, artisticas, tecnoldgicas, o de
capacitacién que solo puedan encomendarse a determinados artistas o expertos.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, LA JUSTIFICACION DEL MISMO Y FORMA DE PAGO.

El valor disponible para el presente contrato es de CIENTO CINCO MILLONES DE PESOS ($105.000.000)
MCTE.

4.1. FORMA DE PAGO.

La E.S.E. Hospital Intfegrado de Landdzuri pagara asi: La E.S.E. Hospital Integrado de Landdzuri pagara
asi: Cinco (05) pagos parciales por valor de VEINTIUN MILLONES DE PESOS ($21.000.000) MCTE, por
mensualidad vencidas, el Ultimo pago al culminar la vigencia del contrato, una vez se verifique el
informe de cumplimiento de actividades presentados por el confratista, los soportes de pago de
seguridad social y suscripcion informe del supervisor y acta del pago parcial. Adicionalmente para
el pago final se requiere suscripcidn del Acta Final de Terminacidén de recibo a satisfaccion por parte
del Supervisor del Contrato y suscripcidén del acta de Liquidacién. El contratista se compromete a
presentar informes de Cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: El pago de los
servicios prestados se realizard en la cuenta (ahorro o corriente) suministrada por el contratista y de
su titularidad. Para el Ultimo pago se requiere presentar acta de ejecucion final, suscrita por el
ESEHOSATAL INEGRADO LELANVAR
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contratista y el supervisor del confrato, donde se deje constancia y se verifique que las partes se
encuentran a Paz y Salvo. De acuerdo a lo anterior el contratista deberd presentar ante la ESE la
correspondiente cuenta de cobro, que se constituye en el Unico requisito que le exigird el
contratante para realizar el pago, junfo a la presentacion de un informe escrito de actividades
realizadas durante el periodo de ejecucion que haya transcurrido, desde el pago anterior.

4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR PACTADO.

En primer término, tenemos que la contraprestacion por la prestacion del servicio es justa para las
dos partes, no es niirrisoria, ni tampoco exageradamente elevada valga decir, corresponde con la
naturaleza de los servicios y actividades a ejecutar, y para calcular la misma se han tenido en cuenta
las siguientes variables que soportan vy justifican el valor estimado y sugerido para esta contratacion:

a. Las contribuciones que se deben pagar por ley en materia de seguridad social integral

b. El tener esta confratacion un valor a todo costo, valga decir, no hay obligaciones econdémicas
o depago adicionales para la ESE, por ningUn concepto, pues como se dijo no es una relacién
laboral.

c. Los gastos por concepto de transporte, alojamiento y manutencién del contratista.
d. Laidoneidad y experiencia requerida en el contratista o ejecutor de los servicios a ser prestados.

Es necesario senalar que el Ministerio de Salud y de la Proteccién social a través de las diferentes
capacitaciones y directrices dadas a las empresas sociales del estado, ha determinado y
establecido el valor areconocer a cada uno de los profesionales y demds personal que hagan parte
del equipo bdsico, Asi como el tfransporte y demds gastos relacionados como el transporte, 1o cual
se adopta y tiene en cuenta en el presente proceso de contratacion.

5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA HACER LA CONTRATACION.

Para esta contratacién existe la respectiva partida presupuestal, la cual estd amparada por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°. 202600146 DE FEBRERO 09 DE 2026, a cargo del Rubro:
TRANSPORTES PROFESIONALES EBS RESOLUCION 696 DE 2025, Codigo: 2.4.5.02.06.04, expedido por el
titular del cargo de Técnico Administrativo de la E.S.E. Hospital Integrado de Landdzuri.

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

EXPERIENCIA
Para acreditar la experiencia el proponente deberd
presentar una copia de un (1) confrato, actas de

liguidacién, certificaciones laborales, con objeto
igual, similar o relacionado con el objeto de la
presente contratacion.
IDONEIDAD

PERSONAS NATURALES

Copia del contrato o certificacion

PERSONAS JURIDICAS

Documento que acredite que cuenta con
vehiculos aptos para transitar por vias de
dificil acceso, sin pavimentar, que cuenten
con capacidad  para  fransportar
coémodamente a las personas que participen
en las actividades de salud programadas, y
los equipos y elementos que se requieran,
dotados de todos los respectivos equipos
reglamentarios de carreteras tales como:
extintores, linternas, tacos, herramientas,

Que dentro de su objeto social se encuentren
actividades relacionadas con el presente
proceso confractual.

Habilitacién de empresa de servicio publico
de transporte terrestre automotor individual y
colectivo de pasajeros
Anexar certificado de
representacion legal.

existencia vy
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banderolas, botiquin de emergencia y con
los documentos requeridos tales como SOAT,
seguros, revision técnico — mecdnica y demds
vigentes para esta clase de servicio.

Que cuenta con un Conductor — allegar la
licencia de conduccidn vigente y respectiva
para el tipo de vehiculo a utilizar y permisos
requeridos, si a ello hubiere lugar.

Que la entidad cuente con Pdlizas de
Responsabilidad civil extracontractual que
ampare el servicio prestado (personal y
vehiculos)

Documento que acredite que cuenta con
vehiculos aptos para fransitar por vias de
dificil acceso, sin pavimentar, que cuenten
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con capacidad para transportar
cémodamente a las personas que participen
en las actividades de salud programadas, y
los equipos y elementos que se requieran,
dotados de todos los respectivos equipos
reglamentarios de carreteras tales como:
extintores, linternas, tacos, herramientas,
banderolas, botiquin de emergencia y con
los documentos requeridos tales como SOAT,
seguros, revisién técnico — mecdnica y demds
vigentes para esta clase de servicio.

Que cuenta con un Conductor — allegar la
licencia de conduccidn vigente y respectiva
para el tipo de vehiculo a utilizar y permisos
requeridos, si a ello hubiere lugar.

El contratista persona Natural o Juridica deberd acreditar que la persona que preste el servicio o sea
el encargado de realizar la movilizacién o conduccién de los vehiculos destinados para la ejecucién
del presente contrato, aportando los siguientes documentos:

% Fotocopia cedula ciudadania
7

% Licencia para conducir vigente y respectiva para el tipo de vehiculo a utilizar y permisos
requeridos, si a ello hubiere lugar

De los vehiculos Dispuestos:

B3

» Tarjeta de propiedad (a su nombre o de un tercero)
» SOALT vigente
» Revision Técnico - Mecdnica

B3

B3

R/
0.0

Acreditar o certificar que cuenta con vehiculo apto para transitar por vias de dificil acceso,
sin pavimentar, que cuenten con capacidad para transportar cémodamente a las personas
que participen en las actividades de salud programadas, y los equipos y elementos que se
requieran, dotados de todos los respectivos equipos reglamentarios de carreteras tales
como: extintores, linternas, tacos, herramientas, banderolas, botiquin de emergencia (de
estos Ultimos allegar fotografias junto con la propuesta).

7. ESTUDIO DE LA DEMANDA:

La E.S.E. Hospital Integrado de Landdzuri, Santander, ha contratado durante las Ultimas vigencias el
servicio de transporte, asi:
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Entidad contratante SANTANDER - E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI
Tipo de proceso Conftrataciéon Directa
Régimen de contratacion Régimen Especial
NUmero del proceso CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 078 DE 2022
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO A LA GESTION DE LA ESE HOSPITAL
Objeto del contrato INTEGRADO DE LANDAZURI, PARA GARANTIZAR EL SERVICIO A TODO COSTO DEL

TRANSPORTE DE PERSONAL, EQUIPOS E IMPLEMENTOS DE TRABAJO SEGUN
CRONOGRAMA DISPUESTO, PARA LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
(PIC) VIGENCIA 2022 A CARGO DEL MUNICIPIO DE CIMITARRA SANTANDER, EN EL
MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°. 000504 DE 2022 SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE CIMITARRA SANTANDER Y LA ES.E. HOSPITAL INTEGRADO DE
LANDAZURI, DE CONFORMIDAD AL ALCANCE DEL CONTRATO CONTENIDO EN ANEXO
TECNICO QUE SE ENTIENDE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO

Valor del contrato $ 29,400,000

De lo anterior, se concluye que la entidad requiere de manera periddica y constante la contratacién
de un profesional en medicina, que coordine la asistencia médica y demds programas relacionados
con la atencién en salud.

8. ANALISIS DEL SECTOR:

Para efectos de contratar estos servicios, el mercado cuenta con una diversidad de personas
idoneas dedicadas a este tipo de actividades, por lo tanto, esta entidad efectud un andlisis
comparativo de valores en otras Empresas Sociales del Estado, y de la misma manera realizd
consultas de ofros procesos similares en el SECOP, SECOP 2, SIA OBSERVA.

OBJETO DURACION VALOR ENTIDAD
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL TRANSPORTE DEL E.S.E. HOSPITAL LOCAL
PERSONAL QUE CONFORMA EL EQUIPO BASICO DE DE SUCRE -
SALUD, DE LA ESE HOSPITAL LOCAL DE SUCRE| TRES (03) MESES. $31.500.000 SANTANDER

SANTANDER, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO
EN LA RESOLUCION 0002153 DE 2023 DEL MINISTERIO
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL TRANSPORTE DEL | TRES (03) MESES. $100.500.000 E.S.E. SAN JOSE DE
PERSONAL QUE CONFORMAN LOS EQUIPOS BASICOS FLORIAN

DE SALUD, DE LA ES.E SAN JOSE DEL MUNICIPIO DE
FLORIAN SANTANDER, DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO EN LA RESOLUCION 001212 DE 2024 DEL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

En virtud de lo anterior, la ESE Hospital Integrado de Landdzuri, Santander, ha encontrado que en el
sector se ofrecen servicios inherentes al presente objeto contractual, por personas naturales y/o
juridicas que cuentan con la formacién pertinente y adecuada que les permite desarrollar sus
actividades. Dentro de lasdistintas alternativas que se presentan en el sector la se considera que lo
mds conveniente es contratar a una persona natural y/o juridica idénea que le permita cumplir
adecuadamente con sus obligaciones. La contratacién en mencién, por parte de una persona
natural y/o juridica le permitird a la ESE contar conuna prestacion del servicio continua a la
comunidad y con criterios uniformes que le permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

9. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS IMPUTABLES AL CONTRATANTE:
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10.GARANTIAS.

El contratista deberd constituir a favor de LA ES.E. Hospital Integrado de Landdzuri - Santander,
garantia Unica de cumplimiento que cubra:

a) CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mds.

b) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por un valor equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo vy tres (3) anos mds.

c) CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADOQ, Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
del contrato, con una vigencia igual al plazo del contrato, y cuatro (4) meses mds.

d) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL Por un valor equivalente a doscientos (200) smmlv,
con una vigencia igual al plazo del contrato.

NOTA: Tanto la garantia de seriedad, la de cumplimiento y la de responsabilidad civil
extracontractual, deberdn expedirse teniendo en cuenta ademds de lo descrito por la compania
seguradora, la siguiente informacién y firmada por el tomador: Asegurado/Beneficiario: EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI, con NIT No. 890.205.516-9, Direccién:
Pueblo Nuevo, Landdzuri, Santander, La garantia de cumplimiento del contrato cubrird el riesgo de
la Entidad Estatal Contratante frente a los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o
parcial de las obligaciones objeto del presente contrato, asi como de su cumplimiento tardio o
defectuoso, cuando el incumplimiento sea imputable al Contratista. También deberd cubrir el pago
del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria que se hayan pactado en el presente
conftrato.

11. LIQUIDACION DEL CONTRATO
Serd objeto liquidacién de comUn acuerdo por las partes contratantes, procedimiento que se efectuard
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a mds tardar antes del vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacidon de la ejecucion
del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacién. Si el contratista no se
presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no
lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrd la facultad de liquidar en forma unilateral
dentro de los dos (2) meses siguientes. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado
la liguidacion, la misma podrd ser realizada por la entidad, en cualquier tiempo dentro de los dos anos
siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o
unilateralmente. PARAGRAFO 1. Para el efecto de la liquidacion unilateral, EL CONTRATISTA manifiesta de
forma expresa su consentimiento para que el HOSPITAL pueda, de manera unilateral, establecer el
balance de la ejecucidn material y econdmica del contrato, la cual prestard mérito ejecutivo.
PARAGRAFO 2. Los confratistas tendrdn derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo
acuerdo, y en este evento la liquidacidn unilateral solo procederd en relacidn con los aspectos que no
hayan sido objeto de acuerdo. PARAGRAFO 3. El acta de liquidaciéon final deberd ser suscrita por el
Representante legal de la entidad, o su delegado, y por el supervisor o interventor del contrato; en caso
contrario no producird efecto legal y vinculante la misma, la cual deberd ser notificada e informada al
conftratista. PARAGRAFO 4. La liquidacién unilateral no comportard el ejercicio por- parte del HOSPITAL
de una prerrogativa o facultad excepcional por lo que en ningun caso serd realizada mediante una
decisién administrativa, Esta forma especial de liquidacion surgird en razén a la aplicacion del principio
de la autonomia de la voluntad por que requerird de incorporacidon expresa en el contrato.

12.0OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION
De acuerdo al andlisis y consideraciones anteriores se recomienda adelantar el proceso de contratacién
en mencion.

En constancia se firma, en Landdzuri, Santander; a los Nueve (09) dias del mes de febrero de 2026.

Atentamente;

ANDREA DEL PILAR GUIZA QUIROGA
GERENTE
E.S.E Hospital Integrado de Landdzuri

Proyecto: Yurle Zuley Vergel Carrillo/ Asesora Juridica Externa.
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