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COPIA CONTROLADA

Cédigo F_GFy9a1
Versidn o]¢]
Pag:

INFORMACION EN ELLA CONTENIDA:

MEDIANTE LA SUSCRIPC!ON DE LA PRESENTE ACTA, EL SUPERVISOR {A) ASUME PLENAMENTE LA RESPONSABILIDAD POR LA VERACIDAD DE LA

INFORME NUMERO

. DEPENDENCIA A LA QUE PERTENECE EL

FECHA DEL INFORME [dd/mm/aaaa) 16/03/2025
y PRESTACION DE - " FECHA DEL
Mgg;‘jgﬁ?ooe CONTRATACION DIRECTA cgi:?Rﬁ'Eo SERVICIOS No. DE CONTRATO 103 CONTRATO 13/01/2026
_ NARA PERSONALES | S " {dd/mm/aaaa)
OBJETO BEL - PRESTAR SERVICIOS PROFES]ONALES COMO ‘INGENIERQ EN SISTEMAS CON ESPECIALIZACION PARA QUE APOYE LAS ACTIV}DADES TECNICAS,
. CONTRATO ESTRATEGICAS E INSTITUCIONALES DE L& CORPORACION, ASOCIADAS A LA GESTION, ARTICULACION Y FORTALECIMIENTO DE PROCESCS, SISTEMAS
DE INFORMACION Y SERVICIOS INSTITUCIONALES DESDE LA OFICINA ASESORA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICC TIC.
CONTRATISTA Y/O Co : " DOCUMENTO -“TIPQ NUMERO
FRANCISCO JAVIER BARRAGAN GUALTERG
COOPERANTE S IDENTIFICACION |6y 31  DE CIUDADAN ©1.110.482.822
5i es consorcio o unién temporal relacione la siguiente informacidn:. .
- RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO O INTEGRANTE UNION PORCENTAJE DE
NRO. (_IONSORCIADO TEMPORAL IDENTIFICACION (C.C. Y/ NIT)‘ PARTICIPACIGN
‘1 NA NA NA
3 -
3
VALOR INICIAL EN : . NUMERO CONNOTACION
INIC $ 40.000.000 PLAZO INICIAL -
PESOS : 240 L . DIAs
DATOS RP (5) NUMERO (5) FECHA DEL RP {dd/mm/aaaa)
INCIAL 2025000123 . _ 13/03/2026
- ‘ VALOR EN PESOS APORTE
PE LIM 40.000. NA
VALOR EN PESOS APORTE CORTOLIMA $ 40.000.000 COOPERANTE
NOMBRE SUPERVISOR
{SUSCRIBE PRESENTE ANDRES FELIPE OLIVEROQS DIAZ
INFORME]

+ Oficina Asesora

SUPERVISOR

CORRED ELECTRGNICO

" DESIGNACION SUPERVISIGN

FECHA DE DOCUMENTQ {dd/mm/aa)

de direccionamiento

‘andres,oliveros@cortolima.goy.co

Clausulz 18 contrato 0103/2025

13/01/2026
estrategico TIC A

FECHA DE INICIO FECHA DEL TERMINACIGN

(dd/mmlaaaa} 14/01/2025 {dd/mm/aa) 10/09/2026

VIGENCIA AMPARG

» FECHA DE R F \PROBACION
TIPO DE AMPARO |NOMERO DELA PGuzA| ) * " DESDE HASTA VALOR EN PESOS DEL AMPARO EC"(‘:d?mn?z:?
N {dd/mm/aaaa) {dd/mm/aaza) '
CUMPLIMIENTO DEL '
CONTRATO N/A

De cnnformldad con lo establecido en ef artfoule 2.2.1

{Paralas Prestac:ones de Servicios-Contratacién Directa)

(nica de cumplimiento por lo cual, en virtud a Ia facultad establecida en la norma indicada, no se exigira nmgun tipo de garantta al.contratista.

No. DE

2.1.4.5 def Decreto N° 1082 de 2015, no es obligatoria la exigencia de- garantias en iz contratacién directa. Asf
mismo, teniendo en cuenta el Anélisis de los riesgos establecide en la matriz desarrollada en el numeral anterior, no se consrdera pertinente, ni necesario solicitar Garantfa

MODIFICATORIA

FECHA DOCUMENTO {dd/mm/aaaa) .

' OBJETO

NA

3.1INFORMACION ADICIONES, MODIFICATORIAS, OTROS! DE PLAZO EJECUCION




Codigo . F_GF40G1
INFORME DE ACTIVIDADES Y DE SL[?ERV]SI(’)_N L ;
. - - Version 00
. COPA CONTROLADA -
: Pag:
No. DE : ‘ - ) CANTIDAD TIEMPO | . CANTIDAD TIEMPO .
R ’ . Wl . A b
MODIFICATORIA FECHA DOCUMENTO (dd/mm/aaaa) ADICIONADO | CONNOTACION DISMINUIDO CON!\IOTACION
3.2 INFORMACIGN ADICIONES, MODIFICATORIAS, OTROSI DE VALOR EN PESQS
No. DE - o VALOR . ; | FECHA DE R.P VALOR DISMINUCION EN
) FECHA DOCUMENTO (dd/mm/aa) ADICIONADRO EN No. RP'ADICION e
MODIFICATORIA , PESOS (Si Apica) (dd/mm/aaaa) PESQS _(s. gpl!ca)
NA - $ . : - 14 ;

No. DEL ACTA DE
REINICIO -

EECHA SUSPENSION No. DEL ACTA DE

BAS SUSPENDIDO FECH.
{dd/mm/anaaa) SUSPENSION CHA RE'N.'GO

EECHA DEL ACTA DE REINICIO (dd/mm/3a})

;-TIPO DE DESEMBOLSO A REALIZAR SEGUN ACTO CONTRACTUAL i - PAGO POR PERIODO
) L . . . . DIAS CALENDARIC
PERIODD QULIE COMPRENDE EL PRESENTE i _D.ESDE e . . ) HASTA .
PAGO {dd/mm/aaaa) ‘ 13/02/2026 | {dd/mm/aaaa) 14/03/2026

: FACTURA, CUENTA DE j :
FECHA DE FACTURA, CUE COBRO Y/O VALOR EN PESOS FACTURADO

No. DE FACTURA, CUENTA DE COBRO Y/O | - DOCUMENTO EQUIVALENTE (dd/mm/aa)
DOCUMENTO EQUIVALENTE ‘
NA : o NA : * ' NA

BLANILLA [5) DE LIQUIDACIGN DE SEGURIDAD . _ .
SOCIAL Y/O CERTIFICACION CUANDD APLIQUE ) o MES (ES)
{CORRESPONDEN AL PERIGDO DE COBRO) ’ i .

: ‘ 5012044781 ) : R FEBERO

: , , 5 NO No. PLANILLA (as) MES
ARL PAGA CORTOLIMA -
PORCENTAIE DE DIAS EJECUTADOS | PORCENTAJE DE EIECUCIGN AVANCE FisICO PORCENTAIE DE EJECUCION DE AVANCE FINANCIERG
m% - - 25% : 5%

1 NTE P/ ESUPUEST!
IDENTIFICACION PRESUPUESTAL /CODIGO FUENTE FINANCIACION No.RP ™ - VALOR A AFECTAR PARA ESTE PAGO
PRESUPUESTAL} ; : :
2223931111 ' 101 ' 2026000123 . 5000000

TICIPA

VALOR PAGO ANTICIPADG CONCEDIDO .
VALOR PAGO ANTICIPADO LEGALIZADO : s Lo '
VALOR PAGO ANTICIPADO POR LEGALIZAR ) ] : S : -

VALOR ANTICIPO AMORTIZABLE CONCERIDO : 5 ) -
VALOR A AMORTIZAR EN PRESENTE ACTA :

VALOR A AMORTIZADO EN ACTAS ANTERIORES
VALOR PENDIENTE POR AMORTIZAR

VALOR PRESENTE ACTA - ' ‘ S D _ 5.000.000,00
{-) VALOR AMORTIZACION ' - . : . | $ _ -
VALOR NETO APAGAR DEACTA ‘ : B < 000.000,00
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VALOR ACTQ CONTRACTUAL APORTE CORTOLIMA ] ) $

40.000.000,00°

VALOR PAGOS ACTAS ANTERIORES

$.000.000,00

VALOR PAGC ANTICIPADC CONCEDIDO

VALOR PRESENTE ACTA : -

5.000.000,00

VALOR EN ESPECIE

VALOR-AMORTIZACION LEGALIZADAS ACTAS ANTERIORES

VALOR AMORTIZACION- PRESENTE ACTA

SALDO POR E!ECUTAR

30.000.000,00

SUMAS IGUALES

40.000.000,00

40.000.000,00

ABALANCE DELACTO CONTRAGTU.

VALOR ACTO CONTRACTUAL APORTE CODPERANTE ) : . $

VALOR PRESENTE ACTA

VALOR EN ESPECIE

SALDQ POR EYXECUTAR

SUMAS IGUALES

Vriln

OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN 1. ACTQ CONTRACTUAL :

No. ACTHEDADES DESARROQLLADAS
Brindar soporte técnico y funcional de primer nivel a los usuarios internos v externos -

1 de la Plataforma de Tramites Ambientales en Uinea, atendiendo de manera oportuna |Se desarroliaren actividades de asesoria y seporte tecnico a
las incidencias, solicitudes, requenmlentos y demds novedades que se presenten usuarics Internos y externcs en la presentacion de tramites.
durante 5U USG. . . '
Disefiar y ejecutar jornadas de capacitacién v asistencias técnicas dirigidas a los

2 funcionarios de Ia corporacidn, sobre ef uso adecuado de las plataformas - |5e dio apoya, assstencsa y soporte alos funcxonarlos de servicio
tecnolégicas institucionales, contribuyendo al fortalecimiento de las capacidades aI caudadano
internas y a la mejora del desempefio institucional cuando se requiera.

Apoyar iz gestion y seguimiento de fos tramites ambientales que se adelanten a

é través de la Plataforma, incluyendo fa revisién de estados, validacion de informacién, [Se apoyaron fas diferentes areas, se dio acnmpanamlento ] Ia
2PpoYyo en procesos de reasignacion y acompafiamiento en fos flujos de! tramite, oficina de Jur;dlca -
cuande sea requeride porla Entidad.

Reg:strar realizar seguimiento y efectuar el clerre de los incidentes y requerimientos . ’
4 a través de las herramientas dispuestas por la Entidad, tales como mesa de ayudao [Sedio acormpafiamiento y cierre de los requerimientos
' [sistema de tickets, garantizando la trazabilidad de la informacién y la atencion.. presentados. .
opertuna de Eos £as0s. .
Realizar la validacidn y migracién de los expedientes previamente digitalizados
dentro de la Piataforma de Trémites Ambientales en Linea, garantizando la correcta | - .

5. actualizacién, depuracién y consistencia-de la informacién asociada a cada trdmite, - |Se realizo la liberacicn de sahcionatorios.

de tal marerz que Jos expedientes queden correctamente hablitados parasu -
I;beracnon ¥ puesta en fiujo dentro de Iz Plataférma.
Apoyar la estructuracion, estandarizacién y puesta en marcha def Visor Web de .

& Proyectos Institucionales, garantizando ia integridad de la informacién técnica , bajo | En este pericdo no se desarrolio dicha sctividad
los lineamientos de gobernanza de datos y desarrollo de software de Cortolima. 1.

1 nel funcmnamsent M .
- Apoyar fa eiaboramon de documentac! §n técnica relacionada co © En este periodo no'se desarrollo dicha actividad

de los sistemas y plataformas.
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Apoyar el seguimiento gestidn y control de los tickets e incidencias reportadas per fos
usuarios de las plataformas tecnoldgicasinstitucionales, realizando la verificacion,

Se dio‘apoyo y soporte a las solicitudes de los usuarios de la

8 e o . o e . piztaforma tramites ambientales, se realizo y se dio
priorizacién, trazabilidad y acompafiamiento a su atencidn, con el fin de garantizar la L X
. R . e ) i - seguimiento a los Tickets presentados.
oportuna solucidn de requerimientos y fa mejora continua de los sistemas. ;
Ne. OBLIGACIONES GENERALES CON'fEMPLADAS EN EL ACTO CONTRACTUAL - ACTIVIDADES DESARROLLADAS
o Cumplir cen el objeto contratado de acuerdo con Ios requerimientos def"n:dos por ia . L
1 Se cumptlic con ia Obligacion
Entidad - i

2‘ Cumplir con'sus obligacicnes frente al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, S cumplio con la Obii écién
Pensién y Riesgos Laborales, de conformidad con fa narmativa vigente. P &

. Realizar 12 afiliacion a su-ARL a |s firma de! contrato y su correspondiente novedad de| . )

3 |rétire una vaz culmine el vinculo contractual con la.Corporacién (aplica para niveles  |Se cumplio con la Obligagidn
deriesgo 1,2y 3). )
Asistir a las reunionas programadas, relacionadas con {2 ejecucion del o'bjeto S o

4 ) i . Se cumplic con la Obligacion
contractual y elaborar las actas respectivas : ’
Hacer use de los elementos de proteccion personai (EPP) segdin el riesgg de .

5 exposicion en el entorno dende se gjecutardn las actwldades proplas del objeto del'. [En éste periode no se presento novedad
contrato. ’ :

Contar y hacer uso de los elementos de proteccion personal (EPP) necesarios
B debidamente certificados segn ef riesgo de exposicion en el entorne donde se Er este periodo no-se-presento novedad
ejecutardn las actividades propias delobjeto def contrato, : : '
"|Realizar curso de inducciény Reinduccidn'en Seguridad y Salud en el Trabajoala )
t .

7 suscripcién del contrate atreves del-aula TIC de l2 Corporacidn, link que sera Se cumplio con fa Obligacidn
asignado por la oficina de taiento humano. ' :

Informar a {2 oficina’de gestién de talente humano- Seguridad y Salud en eE.‘E‘raba}o .

3 dentro de los dos dias hébiles al evento, todo mcxdente, acmdente de trabajo o En este periodo no se presento novedad
enfermedad laboral.

‘ Reperiar al supervisor del.contrato ya la Oficina de Gestion de Talento Humang -

9 Seguridad'y 5alud en el Trabajo dentro de los dos dfas hébxles al evento, todo En este periods no se presento novedad
incidente, acczdente de trabajo ¢ enfermedad laboral. ‘

Reportar al supervisor del contrato novecEades o anormalidades relacicnadas con Ia i )

10 En este periodo no se presento novedad
ejecucion del contrato T . - :
Proporcionar respuesta a las peticiones, guejas y Reclamos (PQR) formulados por los
usuarios, asignadas por el o ta supervisor(a) del contrato, a fin de garantizar una .

i1 contestacién oportuna, clara y de fondo déntro de Jos términos legales, lafaltade  |Se cumplio can la Obligacién

respuesta a los mismos afectar la firma de la correspondiente cuenta a corte de
treinta (30) dizs calendario por parte del supervisor.
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12

Cbrar con lealtad y buens fe en las distintas etapas contractuales, evitando

"idilaciones que puedan presentarse y, an general, cumplir con lo establecido en la tey

8C-de 1993, I Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus reformas v decretos
reglamentarios. ’ )

Se cumptio conla Obligacién

13

) - |Cumplir con un cuadro de vacunacién segln le estipulade por fa Corporacién.

Se cumbl'ic con lz Obligacion

14

No acceder a peticiénes 0 amenazas de quienes actGen por fuera de la ley con el fin
de chligarlos a hacer u omitir algln acto o hecho, deblendo informar .
inmediatamente a !a Corporacion a través del Supervisor, segin corresponda, acerca
de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y & las autoridades competentes para
que se adepten las medidas v correctivos que fugren necesarios.

En est periodo no se presento novedad

15

Publicar en debida forma los documentos de efecucién del presente contrate en la
plataforma transaccional ¢l SECOP Hl en la seccién 7. :

" |88 cumplio con fa Obligacidn |

16

Crear e} “PLAN DE PAGOS” en |z seccién 7 de la pEatéforma transaccional SECOP I,

Se subira en el plan de pagos lactaN2 :

17

Realizar el Curso de Integridad, Transparencia y Lucha contra la corrupcicn, curso de
ios 8 médulos del Modelo integrade de Planeacian y.Gestién MIPG, curso de
Induccién y Reinduccion en Seguridad v Salud en el Trabajo.

En este periodo no se présento novedad

18

Actualizar Iz hoja de vida en el SIGEP I, en caso de que se presenten medificaciones o
actualizaciones a ta informacidn registrada inicialmente.

Se cumplio con la Obligacién

19

Cumplir con a las normas, directrices, reglamentos, procedimiento§ 2 instrucciones
del Sistema de Gestidn integrado HSEQ de CORTOLIMA v a [os protocolos de
seguridad industrial, seguridad y salud en el trabajo y gestidn ambiental vigentes;

adicicnalmente se someterd a las auditorfas y controles que la entidad v el supervisor| -

determine necesarios.

Se cumplio con la Obligacién

20

Garantizar la dispdnibilidad permanente de recursos fisicos, tecnolégicos v logisticos
idéneos pars la ejecucién contractual, incluyendo elementos ergondmicos y
biomecanicos que cumplan con los estdndares establecidos en la N'TC 5555 Norma
Técnica Colombiana ({CONTEC) Principios ergondmicos en el disefio de sistemas de
trabajo -

Se cumptio con Iz Obligacion

21

Las demd&s que se deriven del articulo 5° de ia Ley 80 de 1993, asi como todas”
aquelias'que sefialen la Constituciény la Ley y que tengan relacidn directa.con !
objetc del contrato.

Se cumplio con la Obligacién

_Nota: Ef Supervisor recibe & satisfaccidn durante el periodo el presente cobro en lo pertinente con el objeto, obligaciones, compromisos y/o requisitos establecidos en el acto

tontractual en r_nencién y en los documentos adicionales que hacen parte integral de! mismo, como también con el pago de la seguridad social y ARL del periode correspondiente que se

anexa,

El contratista ha cumplidc durante el presente periodo, con el objeto, abi‘:gaciuneé ¥ compmmis_os; establec}dos’ en el acto contractual er mencién.

NOMBRE(s) DEL SUPERW!SOR {es):

ANDRES FELIPE OLIVEROS DIAZ

FIRMA (s} DEL SUPERVISOR '(es):'

Aﬂofr@/f; Fé/*fc 'O!i\;-w D ..




INFORME DE ACTIVIDADES
FRANCISCO SAVIER BARRAGAN GUALTERO .

. C.C 1.110.482.822

Contrato n°0103 del 13 de .Enero de 2026

Fecha dei Informe 16!03!2026

INFORME' DE EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERV!CIOS N°0103 BEL 13
DE ENERO DE 2026

\

FRANCISCO JAVIER BARRAGAN GUALTERC

1.110.482.822

13 de Febrero al 14 Marzo de 2026

0103 del 13 de Enero de 2026

CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000) M/CTE. -

CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE

14 de Enero de 2026 -

10 de Septiembre del 2026

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO EN SISTEMAS CON
- ESPECIALIZACION PARA QUE APOYE LAS-ACTIVIDADES TECNICAS, ESTRATEGICAS E
- INSTITUCICNALES DE LA CORPORACION, ASOCIADAS A LA GESTION, ARTICULACION Y.

- FORTALECIMIENTO DE PROCESOS, SISTEMAS DE INFORMACION Y SERVICIOS

INSTITUCIONALES DESDE LA OFICINA ASESORA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
- TIC. o

1. Asesorar Brindar soporte técnico y funcional de primer nivel a los usuarios internos ,
y externos de la Plataforma de Trémites Ambientales en Linea, atendiendo de

manera oportuna las incidencias, sollcltudes recguenmlentos y demas novedades
que se presenten durante su uso. '




INFORME DE ACTIVIDADES

FRANCISCGC JAVIER BARRAGAN GUALTERO
! C.C 1.110.482.822
Contrato n°0'§03 del 13 de Enero de 2026

Se desarro]laron actlvsdades -de asesoria.y soporte técnico a usuarios internos y
externos enla presentac;lon de tramites.

Se brind¢ asesoria y acompanamlento a dtferentes usuarios mtemos y extemos en
el tramite de sus soiimtudes

“TAREA REALIZADA

ID TRAMITE
‘ o Permiso de  emisién | Se realizd . acompafiamiento © para la
23881 atmosférica para fuentes | presentacion de la solicitud en la plataforma
fijas de tramites en linea al ciudadano. ' '
Permiso. o autorizacion | Se . realizé acompafamiento para la
4183 para aprovechamiento | presentacion de la solicitud en la plataforma
8 forestal de arboles aislados-| de tramites en linea al ciudadano.
S . ' , Se realizd acompafiamiento ‘para la
32579 Concesién - de  aguas | presentacion de la solicitud en la plataforma
superficiales de tramites en linea al ciudadano.

2 Dlsenar y ejecutar jornadas de capacltaczon y a51stenc|as técnicas dmgldas alos
funcionarios de -la corporacion, sobre el uso adecuado de las plataformas
tecnoioglcas institucionales, contribuyendo al fortaleclmlento de las capacidades
internas y a la mejora del desempeiio institucional cuando se requiera.

- Se dio apoyo, asistencia y soporte a los funcionarios de servicio al ciudadano.”

De Acuerdo a las de directrices dadas por el Jefe De La Oficina Asesora De Direccionamiento -
Estratégico TIC, se b_rindé soporte técnico presencial y asistencia remota en las dificuitades
encontradas y reportadas con los funcionarios de servicio al ciudadano.

Bt Gmail ‘

Rosividos - . Pasos a Pasos

Destacades
. puri dradgraranicenring gea
PespLestos .

E Cammpafias Dav,
imgortontes

Cu{famaflte

g T Steededrsayy ©
Rikelarls TAHEETRTG

s IAVIER BARRAGAN <ot wriaprgraionms

© Adumin paco 3 .'BGO 2 a0Lardo B o conversats con fusre lider,

. §. FASG A PASD RESISTRO PLATAFORMA TRAMITES EH LINEA P.r\Rn ClUDmDANOS DEWPRESAE  ©
2. PASD AFRSD RLGRESD PLATAFORVA TRAMITES BR LINEA PARA SIIDADANDS D EMPRESAS
3. RASAAPASC SOUCITUID NUEVD TRARITE PLATHFORMA EN LINEA PARS CUDADANDS & EXPRESAS
4, PASTIAPASD uONSJL?ASGL.CI'TJOMJOmJA“RA‘AH‘ES ERLINEAPARA CIIDADIANOSH] EMPRESRS

Foora Tmon ISRk 0 &

L35} FM.\‘EI SN JAGER BARRAGAN GUALTERS
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F RANCESCO JAVIER BARRAGAN GUALTERO

€.0 1.110.482.822

Contrato n°0103 del 13 de Enero de 2026

3. Apoyar la gestzon y segmmsento de los tramites ambientales que se adelanten a
través de la Plataforma,

informacién, apoyo en procesos de reasignacién y acompafiamiento en los flujos

del tramite, cuando sea requerido por la Entidad.

Se apoyaron las diferentes areas, se dio acompafiamiento a los reduerimie_ntos dados, a la

oficina de servicio al ciudadano y a la oficina de juridica:

_incluyendo la revision de estados, validacion de

Por parte de la Qﬁf;ina ju'ri’dica se liberaron los siguientes tramites: 32133, 32270, 32591,
30222, 29876, 32309, 32561, 32021, 32187, 32606, 32222, 32573, 32072, 32103, 32601,
32569 32229 32087 32090, 32091, 32145, 32075 33733 32320 32591, 32149, 37019,

30488, 32593.

L

Se liberaron Ios 51 sancionatorio 1mpart|dos por, Jefe De La Oflcma Asesora De’
Direccionamiento Estratégico TIC

il
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@
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/
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Forcy
Framocionos 1517

25

eGP e Y

Etiqut;{as ' L
B (Gmall

‘& mnalasies
@ Cambin aplansa. >

Recikides som

LIBERACION SANCIONATORIOS =

JAVIER BARRAGAN s s sy tirosn
Fart antei s -

Buara tardks ing. Andres Olweros,

L2 a0af o Gkeang s oy, Yalsene ins 5T sandlonatesos actuakaades v ISEraTOs Bt SU s perlinentes, por aie

o,

€ rror 102 e M i

Lalo 2l expzdlonta 26249 5 o0 Sefuunienty ambientat oor fa cisl a0 se ks

N s "N
s Retpandin 11 pe R-wmvar ) @J

2026-U2-27 (0230 .
1-38217 FM) Santioraiong TLE2SS
2IELIT 0T
f A A Saricnalong 105250
1-28214 4 Sencicnatotio 105259
35240 Sebeicralone THE2EE
1-36%63 Sansionelanie- 108254
138399 Sanclenaltin 385255

4, Registrar, realizar segmmiento y efectuar eI cierre de los incidentes y
requerlmlentos a traves de las herramlentas dispuestas por la Entldad tales como
mesa de ayuda o sistema de tickets, garantlzando la trazabilidad de la informacion
y la atencion oportuna de los casos.

Se dio acompafiamiento y cierre de los requerimientos presentados.




INFORME DE ACTIVIDADES
FRANGISCO JAVIER BARRAGAN GUALTERO
I ' ©C.L1.110.482.822
Contrato n°0103 dei 13 de Enero de 2026

v

5. Realizar la validacion y migraciéh de los expedientes previamente digitalizados
dentro de la Plataforma de Tramites Ambientales en Linea, garantizando la correcta
actualizacion, depuracion y consistencia de la informacion asociada a cada tramite,

‘de tal manera que los expedientes queden.corréctamente habilitados para su
liberaciony puesta en flujo dentro de la Plataforma. '

Se realiz6 la liberacidn de sancionatorios. o -

Durante este periodo se liberaron 206 Expedientes sancionatorios, se realizo la
actualizacién del presunto infractor, actualizacion del predio y pasar de Migrado a
disponible. - ' o
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6. Apovar la estructuracién, estandarizacion y puesta en marcha del Visor
Web de Proyectos Institucionales, garantizando la integridad de la
informacién técnica, bajo los lineamientos de gobernanza de datos y
desarrollo de software de Cortolima, :

.\

En este periodo no se desarrollo'dlcha a‘_ctiv:dad

7. Apoyar la elaboracion de documeéntacion técnica relacionada con el funcionamiento
de los sistemas y plataformas. '

En este-pefiodo no se desarrollo dicha actividad

8. Apoyar el seguimiento gestion y control de los tickets e incidencias reportadas por
los usuarios de las plataformas tecnolégicas institucionales, realizando la
verificacion, priorizacion, trazabilidad y acompafiamiento a su atencién, con el fin
de garantizar |a oportuna solucion de requenmzentos y {a mejora continua de los
s:stemas

Se dio apoyo y soporte a las solicitudes de los usuarios de la plllataforma tramites ambientales,
se realizo y se dio seguimiento a los Tickets presentados.
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Fosalolb \ - Bpoms YASVNAN /\Y‘Oﬂ!’-’é reliee O wwo, Thée
_FRANCISCO JAVIER BARRAGAN GUALTERO ANDRES FELIPE OLIVEROS DIAZ
C.C 1.110.482.822 de¢ lbagué — Tolima | o Supervisor/ Jefe De La Oficina Ases,g\ra Pe

Cel. 3174037276 _ Direccionamiento Estratégica TIC.
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- PLANILLA !NTEGRADA AUTOLlQUIDACION APORTES

- ZBancolombia

S DELAPORTANTE |

TIPO IDENTIFICACION:

CEDULA DE CiUDADAN {A NUMERO DE IDENTi FICACION

| NOMBRE 0 RAZON SOCIAL: FRANGISCO JAVIER BARRAGAN GUALTERO
CIUDADMUNICIPIC: IBAGUE DEPARTAMENTO: TOLIMA
DIRECCION: PALMETTO INN APARTAMENTQO TELEFONO: 1000000
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TIPC EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
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147519570

TOTALES

COTIZANTES | TOTAL PAGADO

"'ADMINISTRADGRA e
) = NOMBR\E;W;:: fﬂ,,;v“

NIT COoDIGO

£25- 14 COLPENSIONES

1 $322.300

9003360047 25-14

e - 83223000 0

w"‘m&.«?ﬁ"’ PR T R

ADMINESTRADORA
NIT . | CODIGO . NOMBRE -
8001309074 | EPS002 . EPSDP2-SALUD TOTAL - 1 $ 251,800

A $ 250,800

. SUBTOTAL:

IESGOS PROFESIONALES

- ADMINISTRADGRA

NIT CODIGO

NOMBRE
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‘lbagué, 16 de Marzo de 2026

Sefiores
Corporacion Autonoma Reglonal Del Tolima - CORTOLEMA
Ibagué

Asunto: CERTIFICACION PARA EFECTOS DE RETENCEON EN LA FUENTE -
RENTAS DE TRABAJO, DECRETO NUMERO 2231 DEL 22/12/2023

&\

.CERTIFICACI()N BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO. .

Yo, Francisco Javier Barragan Gualtero, identificado ¢on- C.C.. 1.110.482.822
expedida en Ibagué, con el fin de dar cumplimiento a'las disposiciones establecidas
en el articulo 11 del Decreto 2231 del 2023, por el cual- se reglamentan parcialmente
los articulos 206,331,336 y 383 del estatuto tributario, modificados por los articulos
2,6,7y8 dela Ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan’ unos’ articulos
a la parte 2 del Libro 1 del Decreto 1625 del 2016, Unico Reglamentario en Materia
Tributaria, relacionados con la determinacion del impuesto sobre la renta a cargo de
las personas naturales resndentes y la retencién en la fuente por concepto de rentas
de trabajo.. : :

Solicito que se me aplique la retencién en la fuente basada en lo establecido en el
articulo 383 del ET, por lo tanto, manifesto bajo la gravedad de juramento que en
mi depuracion def impuesto sobre la renta NO usare costosos y S! la renta exenta
del 25% contenida en el numerai 10 del articulo 206 ET.,

Comedidamente,

Vomalb . Bigoalad G

Francisco Javier Barragan Gualtero
C.C.1.110.482.822 de Ibague
Cel 3174037276 ‘




