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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ibagué, marzo del 2026

Sefior(a)
Martha Lucia Restrepo Sierra
Supervisor(a) contrato nro. 9148851 de 2026.

Profesional G-2
Bienestar al Aprendiz y Atencidén al Egresado

Ibagué

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual marzo de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR. 9148851 de 2026

Javier Orlando Posada Perdomo, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1110468058, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TRENTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($33.000.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) once (11) pagos iguales por los meses de febrero a
diciembre de 2026, por valor de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE. ($3.000.000) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 31 de diciembre de 2026.
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Objeto: Prestar servicios para apoyar la implementacién y seguimiento del plan de bienestar al

aprendiz del centro de formaciéon, documentando la gestion de las actividades del plan de accién,

gue garantizan el cumplimiento de los procedimientos vigentes con oportunidad y calidad.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Brindar atencidon y orientacién a |Durante el mes se brindo
los aprendices que lo requieran, |atencion y orientacion a los
en cuanto al desarrollo de los aprendices que acudieron al
programas de bienestar al area d.e Bienestar a.I Aprendlz,
. resolviendo inquietudes
aprendiz. )
relacionadas con los
programas,  S€IVIClos Y| capturas de pantalla
actividades institucionales. . .
e .. | donde se evidencia el

1 Asimismo, se  suministro T
. - cumplimiento de esta
informacidn sobre los o
beneficios disponibles y los obligacion.
procedimientos para acceder a
las diferentes estrategias de
bienestar, promoviendo la
participacion y el
acompafiamiento integral a los
aprendices.

Apoyar la implementacién de
lineamientos para adelantar las
elecciones de representantes . .. .

2 P . y No se requirid la actividad No para este periodo.
voceros de aprendices en el
marco de la normatividad
vigente.
Coadyuvar en la logistica de Se apoyé en lareunién de | Evidencia fotografica
ejecucion del desarrollo del Plan | voceros el dia 10 de marzo donde se evidencia el
de Bienestar del Centro de de 2026. cumplimiento de esta
Formacion. obligacion.

3 . . e
Se brindé apoyo logistico en | Evidencia fotografica
el evento conmemoracién donde se evidencia el
dia de la mujer el dia 6 de cumplimiento de esta
marzo de 2026. obligacion.
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Se brindd apoyo logistico en
la toma cultural dancistica el
dia 6 de marzo de 2026 en

las 3 jornadas de formacién.

Se brindd apoyo logistico en
el evento serenata dia de la
mujer el dia 12 de marzo de
2026.

Evidencia fotografica

donde se evidencia el

cumplimiento de esta
obligacion.

Apoyar las estrategias o
campaias en el marco del plan
de bienestar orientadas a
fomentar en los aprendices,
actitudes positivas frente a su
ser, su proyecto de vida, su
formacién y la convivencia
ciudadana.

Se brindd apoyo logistico en
el evento Actividad fisica
musicalizada “Cardio
rumba” el dia 9 de marzo de
2026 en las jornadas tarde y
noche.

Se brindd apoyo logistico en
el evento Dia del hombre
“masculinidades
responsables” el dia 19 de
marzo de 2026.

Capturas de pantalla

donde se evidencia el

cumplimiento de esta
obligacion.

Brindar apoyo en la realizacion
de evaluacion de cierre de etapa
lectiva para aprendices de
manera presencial o virtual del
centro de comercio y servicios.

Se brindd apoyo en la
realizacion de evaluacién de
cierre de etapa lectiva de
manera virtual los dias 10,
12,13,17y 18 de marzo a
las fichas: 3146833,
3146835, 3146836,
3146838, 3146843,
3146847, 3146849,
3146859, 3146844,
3146824, 3146848,
3146845, 3146846,
3146823, 3146840,
3146841, 3151259.

Capturas de pantalla y
evidencia fotografica
donde se evidencia el
cumplimiento de esta
obligacion.

Brindar Apoyo en las
aplicaciones caracterizacion
socio demogréfica para
aprendices del centro de
comercio y servicios y realizar
informe entregable de la gestién
de manera trimestral.

Se brinda apoyo en la

aplicacion de la encuesta de
caracterizacion con las fichas
el dia 24 de febrero de 2026.

Capturas de pantalla y
evidencia fotografica
donde se evidencia el
cumplimiento de esta
obligacion.
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Brindar Apoyo en la realizacion y
el seguimiento a los indices de
desercién de los aprendices del

7 , . No se requirid la actividad No para este periodo.
centro de comercio y servicios y
realizar informe entregable de
gestion trimestral.
Brindar Apoyo en la tabulacion y
realizacion de informe
8 |entregable trimestral de No se requirié la actividad No para este periodo.
evaluacién de actividades de
Bienestar al Aprendiz.
Programar y registrar actividades | Se brindd apoyo en el
del equipo de trabajo segun el roceso de solicitud, . . .
a p_ 10 5€8 P . Evidencia verificable
plan de bienestar, en el aprobacion y cargue de .
. . .. . en el aplicativo
aplicativo Sofia plus actividades de bienestar al .
9 . . Senasofiaplus desde
mensualmente, previa aprendiz del mes de marzo
. . , . . el rol del encargado
aprobacion del supervisor y lider | en el aplicativo Sena Sofia .
. de bienestar
del programa. plus los dias 25, 26 y 27 de
marzo de 2026.
Brindar Apoyo en la elaboracién o
de informes trimestrales, de Se brlnd.ol apoyo con la g '
gestion por dependencias y proyecuon de dCapturas tle pan’ta. a
comité primario sobre el |nform§ldetallado qel Plan de Cgrreo e _edCtFOTNCOI
10 cumplimiento de las actividades de At_:uon con cantidad de on T‘ se evi Znua e
previstas en el plan de accion del | actividades € impactos para | cump Imiento de esta
centro de formacion el 2026, actividad realizada obligacién.
el dia 3 de marzo de 2026.
Mantener reserva de la Se mantiene especial
informacidn que se administra reserva y confidencialidad
en el drea de Bienestar, en la informacién en cuanto . . .
. i - . ) Evidencia fotografica
especialmente confidencialidad |a los archivos Drive creados . .
. . donde se evidencia el
11 |de los casos que allegan a esta para las evidencias, .
. . . cumplimiento de esta
area y que tiene que ver con informes, actas y S
. . ) . obligacion.
situaciones particulares de los documentos relacionados
aprendices. con el programa de
bienestar.
Brindar Apoyo con la proyeccién brind | Capturas de pantalla
de informes que solicite la Sef fin _? aplf)\./o d con Ia de correo electrdnico
12 | Subdireccion de Centro, la Informacion solicitada por la donde se evidencia el

Direccion Regional y la Direccién
General.

oficina de registro calificado
el dia 4 de marzo de 2026.

cumplimiento de esta
obligacion.
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A ri ion mental o
poyal.da gCTSt °_dd°°9 Z tla Se brind¢ apoyo con la Capturas de pantalla
C9nso I ’and OIEVI etnCIdan e ; | revision de evidencias de de correos
13 eJIecuchoS. N ats a;.“{l .3 esl ® | cuenta de contratistas de electrénicos donde se
pre que gene quIPO 1y 20 de marzo de 2026. cumplimiento de esta
de bienestar aprendiz del centro .
- obligacion.
de formacién.
Colaborar atendiendo
oportunamente a los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato en s .,
: ., No se participd en la reunién .
14 | cuanto a informacién del ) No para este periodo.
. . de bienestar del mes.
contrato, y asistir a las reuniones
convocadas en el area de
Fomento al Bienestar y Liderazgo
del Aprendiz.
Apoyar los diferentes procesos Se brindé apoyo en el . . -
P y i P ~, P y Evidencia fotogréfica
del drea de ingreso y seleccién proceso de matricula de la . .
. . . donde se evidencia el
15 |de aprendices. primera oferta educativa cumplimiento de esta
2026 los dias 2 y 3 de marzo pobli AN
de2026. gacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 3217887122 operador SOI referente al mes de
febrero de 2026.
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Cordialmente,

Javier Orlando Posada Perdomo
Contratista

C.C. No. 1.110.468.058

Martha Lucia Restrepo Sierra
Supervisor del contrato No. 9148851 de 2026.
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Acciones realizadas

Durante el mes se brindd atencidn y orientaciéon a los aprendices que acudieron al drea de Bienestar al
Aprendiz, resolviendo inquietudes relacionadas con los programas, servicios y actividades
institucionales. Asimismo, se suministré informacidn sobre los beneficios disponibles y los
procedimientos para acceder a las diferentes estrategias de bienestar, promoviendo la participacion y el
acompanamiento integral a los aprendices.

@ +57 311 2412734 [k Llamar ~ Q :

no te preocupes, que el ingresa la otra semana |

Ha bueno muchas Gracias. Que tenga exelente dia 11:58a.m

4/3/2026

Hola Javier buenas tardes Javier preguntica a qué horas debe estar mi hijo mafiana en el Sena?

2:04p. m
hola paola , A
antes de las 6pm 2:04p.m. &
Y por ultimo cuél es el uniforme para mercadeo? 04, i
a el le debe llegar correo hoy 204p.m.
Ha buenoo si es que no habia llegado nada 205p.m
Muchas Gracias , ;o .
+ (P Escribe un mensaje 9

3

— P S RS S R A R -

-fBe 20 aaIEPas@aBEl -cr00an T Tes 0

@ +57 300 8874312 [k Llamar ~ Q

Porfavor g ) o m. o

Ash la verdad no se que hacer en esa situacion me queda ya muy complicado llegar, y mafiana
también hay que asistir

9:36a.m

9:53a.m
Hablé con el instructor y me dice que vengas y hables con el 1004 M

A ver si se puede hacer un acuerdo 08 T

Bueno sefior ., .

+ @ Escribe un mensaje \9/

=y

fBeRPanIFPasParB -~c200a0ges 50
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' Miguel Cortes Representante Noche [k Llamar ~ Q :
iueves 1Uuv wicH 9:48a3.m. #
Miguel 11:28a.m. &/

Ese correo estéd chévere 11:23a.m. &

Pero yo no puedo aprobar esto ;.. .,

Toca enviarselo a la lider de Bienestar, después me la montan porque quedo yo como si fuera el
responsable

11:24a.m. &

Javier 11548 m
Siyo se los remiti P
Amarta 11048 m.
Magno 11545 m.
Usted 1 o4am.
Y la coordinadora Yolanda 1124 3. m.

Ahhh ok 1154 o m.

+ (@ Escribeunmensaje ¢
£ a 2O0Oa88E & & a B8 ~e200a% s Jow 220m
-e@e a3 PasPane . o
* Inst Andrea Canizalez ¢ Llamar ~ Q :

3:59p.m.

Solo nombres . B,
ficha 3409633 , o0 -,
adso £00p.m.
parece ser de John fredy Alvarez , pom.

Gracias mijavi .o, p.m

Dios te bendiga £02p.m.
+ (@ Escribeunmensaje ¢

- fBe20aRBECasCAaEB -0r00an Fom 3T
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Se apoyo en Ia reunlon de voceros el dia 10 de marzo de 2026.

‘*‘_‘, b3 M/O?;/ZOZB 21730 p.n..
LA éu W 9ee.3 00:00:00:000

L SIS :ﬁ\, J Chirera 4 42B-49
1bag€e 730006
& ’Tohma

R

Se brindé apoyo logistico en el evento conmemoracién dia de la mujer el dia 6 de marzo de
2026.

6/03/2026, 10:14:56 a.m.
Carrera 4 42B-49

Ibagué 730006

Tolima |
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Se brindd apoyo logistico en la toma cultural dancistica el dia 6 de marzo de 2026 en las 3
jornadas de formacién.

6 mar 2026 7:37:17-p.m
# 41A-67 Carrera 41

Se brindd apoyo logistico en el evento serenata dia de la mujer el dia 12 de marzo de 2026.

10
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.32/83/2026 Serenata dia de la mujer

Se brindd apoyo logistico en el evento Actividad fisica musicalizada “Cardio rumba” el dia 9 de
marzo de 2026 en las jornadas tarde y noche.

11
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Se brindd apoyo en la realizacién de evaluacion de cierre de etapa lectiva de manera virtual los
dias 10, 12, 13, 17 y 18 de marzo a las fichas: 3146833, 3146835, 3146836, 3146838, 3146843,
3146847, 3146849, 3146859, 3146844, 3146824, 3146848, 3146845, 3146846, 3146823,
3146840, 3146841, 3151259.

v o REne @M @6 EMe @Eve @A Mo @ X &M en O DMV Ofu Osop Dsop &LCor & Mr BAH Gows + - o |
€ » Cc = _sena_edu_co/_lay 621-4A48-8658 ION%20_INSTRUCTORES -a % 4 @
@ EVALUACION _INSTRUCTORES_ 2026 O & £ Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q) @3 Javier Orlando Pos.. L
Archivo Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo (O Comentarios ~ “\» Ponerseal dia 7 Edicion v e
9O v v § calibri(Cuerpo) v 11 v N v & v v o =v 3 General vosEv % 98 viEgvey gy By By ZvFvav gv o Copilot | +++ J
13490 v 3 N
4lia (-] Hora de nicio | Hora de finatizacitnl - | Coreo electrénico [~ | No Ficha [~] Puntos: NoFicha [~ | Comentarics: No Fi{ - | Programa de Formal - | Puitas: Piogsam 6{ - ) Comentarios: Proes{_~ | Nombre Compiato d - | untos: Nomre Col - | Comentarios: Nome - | 1.1 Cumpte conettl - Py
2760 2761 3/12/2026 17:11 3/12/2026 17:16 TEC!
2761
2762 3/12/2026 17:11 3/12/2026 17:16 anonymous 3146841 TEC! ESOS PARA LA COMERC CLAUDIA ROCIO s
2762 2763 3/12/202617:13 3/12/2026 17:16 anonymous 3146841 6 5
2763 2764 3/12/2026 17:11 3/12/2026 17:17 anonymous 3146841 TEC! ESOS PARA LA COMERCIALIZAC 10 CLAUDIA ROC 5
2764 2765 3/12/2026 17:14 3/12/2026 17:17 anonymous 3146841 TECH A CLAUDIA| 5
2765 2766 3/12/202617:13  3/12/202617:17 anoaymous 3186841 TEC! £505 PARA LA CLAUDIA ROCIO JITRAGO s
2788
2767 3/12/2026 17:11 3/12/2026 17:17 anonymous 3146841 PARA LA a s
2768 3/12/2026 17:13 3/12/2026 17:17 anonymous 3146841 TEC! ESOS PARA LA COMERCIALIZAC CLAUDIA ROCH 5
2769 3/12/2026 17:13 3/12/2026 17:17 anonymous 3146841 PARA LA 6 CLAUDIA 4
2770 3/12/2026 17:12 3/12/2026 17:17 anonymous 3146841 TECNO ESOS PARA LA COMERCIALIZAC 10 CLAUDIA ROCH s
2m 3/12/2026 17:16 3/12/2026 17:17 anonymous 3146841 TECH PARALA B
2m 3/12/2026 17:13 3/12/2026 17:18 ancaymous 3146841 TEC! ESOS PARA LA C¢ 10 CLAUDIA ROCKC 5
2m 3/12/2026 17:11 3/12/2026 17:18 anonymous 3146841 TECNO! PARA LA CLAUDY s
2774 3/12/2026 17:13 3/12/2026 17:18 anonymous 3146841 TECNO PARA LA 'CLAUDIA ROC 5
2775 3/12/2026 17:17 3/12/2026 17:18 anonymous 3146841 TECNO A 5
2776 3/12/2026 17:13 3/12/2026 17:18 anonymous 3146841 TEC! PARA LA CLAUDIA JITRAS S
2777 320261738 3/12/202617:18 ancnymous 3146841 e PAR CARRIE 5
2777
2778 3/12/2026 17:13 3/12/2026 17:18 anonymous 3146841 TECNO PARA LA COMERCIALIZACIO 1O CLAUDIA ROC 5
2778
s 3/12/2026 17:12 3/12/2026 17:19 anonymous 3146841 LAUDIA 5
2780 3/12/20617:17  3/12/202617:19 anonymous 3146841 TEC £505 PARA LA COMERC VARON s
2781 3/12/2026 17:17 3/12/2026 17:19 anonymous 3146841 TECNO PARA 4
2782 3/12/2026 17:18 3/12/2026 17:20 anonymous 3146841 TECN ESOS PARA LA COMERCY YENNY PAOLA CORREDOR CASTILLO S
2783 3/12/2026 17:11 3/12/2026 17:20 anonymous 3146841 TeC PARA LA AUDY s
77
4 —
Sheet1  +
I libro vE ® &F — % v + [
- R e 2 306p.m.
LfBea0anadnCasPar ~A@200a® 3 Coe 20y
v RBee @M @6t @Mo @Mo e GBMo @ X Mo fBn L8 LMy LA B B4 DOV @Rr @op @Sp Lo 8 Me AN 5 tme 4 - o A
€« > o 4. _sena_edu_co/_layouts/15/Dox 821-4A48-8E5B TTA129%7 Dsfle=EVALUACIONS:20_INSTRUCTORES S a % &L w0
= /‘
@ EVALUACION _INSTRUCTORES_2026 O <3 P Buscar herramientas, ayuda y muche mas (Alt + Q) 5 Javier Orlando Pos... (]
Archivo  Inicio  Insertar  Compartic  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo (D Comentarios | s Ponerse aldia || 7 Edicién v m
D~ [~ § | CalbrifCuerpo) ¥ 11 ~ N v S~ &~ or = General v vy g B Hv@v v By By Ty W Qv gy BEv O copior | .
13490 ~ 5 r
1 [*]moraceinicia  [~] ora g nnatzacién - | carreo stectrénica [~ No Ficha [] Puntos: Mo Ficna [~ comentarios: v Fi | Programa ae Formal -~ fPuntas: Progiama al - | Comentarias: Progr|~ | Nombre Compieto & - | Puntas: Nombre Col ~ | comentarios: tiomt - } 1.1 Cumpie con et ~ |
2950 3/13/2026 9:22 3/13/2026 9:26 anonymous 3146824 TECNOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL LINDA PRISCILA CERVERA 4
W51 36925 3/13/2026.9:26 a 3146924 TECNOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL RUDDY ANDREA GONZALEZ VIDALES. 5
2952 3137026924 3/13/2026 5:27 anomymous 3146825 TECNOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL JOHN JAIRO PEREZ TAFUR 4
2553 3/13/2026 9:23 3/13/2026 %:27 anonymous 3146824 TECNOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL JOHN JAIRO PEREZ TAFUR s
254 313026922 3/13/2026.5:27 anomymous 3166924 TECNOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL Andres Fabian Hermandez 5
2955 3/13/026916  3/13/20269:27 anomymous 106824 TECNOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL LINDA PRISCILA CERVERA, 4
2058
5 313/2026916 3/13/2026.8:27 anomymous 3146924 TECNOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL LINDA PRISCILA CERVERA, 3
2056 2957 3/13/2026 9:24 3/13/2026 9:27 anonymous. 3146824 TECNOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL RUDDY ANDREA GONZALEZ VIDALES 5
o 2958 3/13/2026 9:25 3/13/2026 9:27 anonymous. 3146824 TECNCLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL ‘GLORIA PATRICIA VALERD MARULANDA 5
e 2959 3/13/2026519 3/13/2026 5:28 anomymous 16824 TECNOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL LINDA PRISCILA CERVERA 5
2058
2980 3/13/2026 917 3/13/2026 9:28 anonymous 3146824 TECHOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL LINDA PRISCILA CERVERA 5
2080 w61 3/13/mee27 3/13/2026 9:29 anomymous 6824 IOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL JORGE AUGUSTO RAMIREZ TELLEZ s
2081 2962 313/026526 5/13/2026 3:30 anomymous 3108824 TECHOLOGIA EN GESTIN DOCUMENTAL JOHN JAIRO PEREZ TAFUR s
2082
263 3137026924 3/13/2026 9:30 anomymous 3146924 TECNOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL ‘SANDRA MILENA TIQUE CRUZ 1
2083 2564 3/13/2026 9:28 3/13/2026 %:30 anonymous 3146824 TECNOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL Andres Fabian Hernandez s
2084 265 3/13/2026925 3/13/2026 5:30 anomymous 3166924 TECNOLOGIA EN GESTION DOCUMENTAL JOHN JAIRO PEREZ TAFUR 4
4 — I
= Sheetl +
Estadisticas del libro v@ @ & — 8% v + O
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4  sena_edu_co/_layouts/15/Doc. 821-4A48-8ESB-DFFO7SC 1ONS20_INSTRUCTORES. %20% . aax 4 %@ i

@  EVALUACION _INSTRUCTORES_2026 O @ O Buscar herr. yuda y mucho mas (Alt + @ JavierOrlandoPos... (1
Archivo Iniclo  Insertar  Compartic  Disefio de pgina  Formulas Datos Revisar Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo O Comentarios |~ ponersealdis | 2 edicion v | (R
v Ov § | Calibri(Cuerpo) v 11 v N v v s = = General v o $Ev G v vy Hv Tv Wvav v Bv O copiot | -

13450 v Y vi

18 Hora de fin Comsoslectrénico [~ | o ficha Puntos: NoFicha mentarios: No Fil - | Programa de Formal - §intos: Programma ol - | Comentarios: P mpieto d - | Puntos: No 1.1 Cumle: i

201 3/17/20265:01 3/17/2026 3:05 anoaymous 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS LISAURA ALVARADO VARGAS 5
3202 3/17/2026 9:01 3/17/2026 9:05 ancaymous. 3146847 TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS YADY MUROZ GARCIA- 3
3203 3/17/2026 8:59 3/17/2026 9:05 anonymous 3146847 TECNOLOGO EN isTIcos ANORES DUARTE s
3208 3/17/2026 9:01 3/17/2026 9:05 ancaymous. 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS LISAURA ALVARADO VARGAS 2
204 3205 3/17/2026 9:04 3/17/2026 3:05 anonymous 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS RICARDO LEON CASTRILLON RAVE s
3/17/2026 3:01 3/17/2026 9:06 anonymous 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS LISAURA ALVARADO VARGAS s
3/17/2026 304 3/17/2026 3:06 anonymous 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS ANDRES SANCHEZ DUARTE s
3/17/2026 9:01 3/17/2026 3:06 ancaymous 3146847 TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS RODRIGUEZ s
3/17/2026 9:02 3/17/2026 9:06 anonymous 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS LISAURA ALVARADO VARGAS e
3/17/2026 9:02 3/17/2026 9:06 anomymous 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS DIEGO FERNANDO GUTIERREZ RODRIGUEZ s
3/17/2026 5:00 3/17/2026 5:06 anonymous 3146847 TECNOLOGIA 10N DE PROCE: LISAURA VARGAS 3
3/17/2026 5:04 3/17/2026 5:06 anonymous 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS YADY MUNOZ GARCIA 4
3/17/2026 9:05 3/17/2026 9:06 anonymous 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS WILLIAM RAMOS CORTEZ 4
3/17/2026 9:04 3/17/2026 3:06 anonymous 3146847 TECNOLOGIA ION DE PROCE 08 YADY MUNOZ GARCIA- 4
3/17/2026 8:57 3/17/2026 9:07 anonymous 3146847 TECNGLOGO EN i DUARTE 5
3/17/2026 3:03 3/17/2026 9:07 anonymous 3146847 TECNOLOGO EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS RICARDO LEON CASTRILLON RAVE s
3/17/20269:08 3/17/2026 9:07 anonymous 3148887 TECNOLOGO EN i LUSAURA 2
3/17/2026 3:05 3/17/2026 3:07 anonymous 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS YADY MURGZ GARCIA s
3/17/2026 3:04 3/17/2026 :07 anonymous 3146847 TECNOLOGIA 1ON DE PROCI YaDY s
3/17/2026 9:06 3/17/2026 9:07 anonymous 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS RUTH LILIANA MILLAN SANCHEZ s
3/17/2026 9:06 3/17/2026 9:08 ancnymous 3146847 TECNOLOGIA 1ON DE PROCH RODRIGUEZ 5
3/17/2026 3:06 3/17/2026 3:08 ancnymous 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS YEISON CASTELLANOS GORDILLO s
3/17/2026 3:05 3/17/2026 9:08 anonymous 3146847 TECNOLOGIA 1ON DE PROCI YADY a s
3/17/2026 9:06 3/17/2026 9:08 anonymous 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS YADY MUROZ GARCIA 2
3/17/20263:07 3/17/2026 :08 anonymous 3146847 TECNOLOGIA 1ON DE PROCH YEISON s
3/17/2026 9:07 3/17/2026 9:08 anonymous 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS LISAURA ALVARADO VARGAS s
3/17/2026 3:06 3/17/2026 9:09 anonymous 3146847 TECNOLOGIA EN COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS YADY MURGZ GARCIA F
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Se brinda apoyo en la aplicacién de la encuesta de caracterizacidn con las fichas el dia 24 de
febrero de 2026.

Se brindd apoyo en el proceso de solicitud, aprobacidn y cargue de actividades de bienestar al
aprendiz del mes de marzo en el aplicativo Sena Sofia plus los dias 25, 26 y 27 de marzo de
2026.

Se brindd apoyo con la proyeccion de informe detallado del Plan de Accién con cantidad de
actividades e impactos para el 2026, actividad realizada el dia 3 de marzo de 2026.
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documentos plan de accion 2026 @ piblica [ Resumir

Javier Orlando Posada Perdomo Q « &« ~ v i O
® Ppara: ® Martha Lucia Restrepo Sierra Mar 3/03/2026 3:06 PM

CC: @ Andrea Paola Gonzalez Salazar

0 Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 29/02/2036 3:06 PM

) 73_9310_comercio y servicios... ., = Detallado actividades pland... .,
T7KB 53KB

2 archivos adjuntos (130 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Buenas tardes Dra. Martha,

Adjunto documentos solicitados. GFPI-F-173 y archivo construido con el detallado de las actividades proyectadas y la
cantidad de impacto por cada una de ellas para la vigencia 2026.

Cordial saludo,

Javier Orlando Posada Perdomo
SENA Apoyo Administrativo - Centro de Comercio y Servicios

joposada@misena.edu.co
2709600 ext 84351

Transversal 12 No. 44-244 |bagué - Colombia.

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

ESP 07 ot 310pm o

LAaA 18/03/2026 "=

PasanfasPame -~cxco0a

Se mantiene especial reserva y confidencialidad en la informacién en cuanto a los archivos
Drive creados para las evidencias, informes, actas y documentos relacionados con el programa
de bienestar.

Mis archivos > BIENESTAR 2026 > EVIDENCIAS CONTRATISTAS 2026

[} Nombre T ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio... v Compar... ~ Actividad
& ALCIBIADES ILISASTEGUI ARNAUD 10 de febrero Javier Orlando Posada Perdomo 12 elementos & Comparti... & Ha compartido con Alcibiades llisastigu...
| & ALFREDO VALBUENA MANJARRES 10 de febrero Javier Orlando Posada Perdomo 12 elementos &3 Comparti... # Ha compartido con Alfredo Valbuena M...
& DIDIER ISAAC RAMIREZ 10 de febrero Javier Orlando Posada Perdomo 12 elementos & Comparti... & Ha compartido con Didier Isaac Ramire...
| & EZEQUIEL DAVID ZORNOSA MEDINA 10 de febrero Javier Orlando Posada Perdomo 12 elementos & Comparti... [# Ha compartido con Ezequiel David Zorn...
& JOSEWILSON BRINEZ GALVIS 10 de febrero Javier Orlando Posada Perdomo 12 elementos & Comparti.. [ Ha compartido con Jose Wilson Brinez ...
& JOSE WILSON HERNANDEZ TELLEZ 10 de febrero Javier Orlando Posada Perdomo 12 elementos & Comparti... [# Ha compartido con Jose Wilson Hernan...
& LEONIDAS ALBERTO OLAVE OCHOA 10 de febrero Javier Orlando Posada Perdomo 12 elementos & Comparti... [# Ha compartido con Leonidas Alberto OI...
& LUZ ADRIANA AGUIRRE NIETO 10 de febrero Javier Orlando Posada Perdomo 12elementos & Comparti..  E Hacompartido con Luz Adriana Aguirre...
| & MAGNOLIA ISABEL QUIMBAYO 10 de febrero Javier Orlando Posada Perdomo 12 elementos 83 Comparti... # Ha compartido con Magnolia Isabel Qui...
| & SENAIDA LILIANA VILLEGAS GONZALEZ 10 de febrero Javier Orlando Posada Perdomo 12 elementos & Comparti... & Ha compartido con Senaida Liliana Ville...
| & YEINER OSWALDO CARDONA ROJAS 10 de febrero Javier Orlando Posada Perdomo 12 elementos & Comparti... & Ha compartido con Yeiner Oswaldo Car.
& YESID ANDREY GARCIA AGUDELO 10 de febrero Javier Orlando Posada Perdomo 12 elementos & Comparti... [ Ha compartido con Yesid Andrey Garcia.

~G200aw S SDum Mrng

AR 18/03/2026 =

@ s L2fBeaOanasPasParm
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Se brinda apoyo con la informacidn solicitada por la oficina de registro calificado el dia 4 de
marzo de 2026.

Solicitud Informacién Bienestar al Aprendiz Tramite Registro Calificado 2026 @ publica  E% Resumir

Javier Orlando Posada Perdomo 0O« & ~ v 3 &  [E
® Ppara: ® Martha Lucia Restrepo Sierra Mig 4/03/2026 5:48 PM

CC: @ Luz Marina Alonso Diaz; & Martha Lucia Amaya Bravo

0 Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 1/03/2036 5:48 PM

bienestar.docx
30 K8

Buenas tardes Dra. Martha,
Adjunto documento alimentado con la informacion solicitada.

Cordial saludo,

Javier Orlando Posada Perdomo
SENA Apoyo Administrativo - Centro de Comercio y Servicios

joposada@misena.edu.co
2709600 ext. 84351

Transversal 12 No. 44-244 |bagué - Colombia.

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

" Martha Lucia Restrepo Sierra © S & ~ v 3y & [B
® Para: ® Javier Orlando Posada Perdomao Vie 27/02/2026 10:03 AM

;@@@@@?@@?@!’ ~6200a€ 5 Qum g
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Se brindd apoyo con la revisién de evidencias de cuenta de contratistas de bienestar los dias
17,18, 19y 20 de marzo de 2026.

Elementos enviados & O [ = =| PorFecha Revision evidencias de cuenta Yeiner Cardona @ pablica B Resumir
~  Hoy N
Javier Orlando Posada Perdomo © «a &« ~ v v &
D Martha Lucia Restrepo Sierra 2 ® ® ~ )
et @ T ahs Gl @ e e P Para: Martha Lucia Restrepo Sierra Mié 18/03/2026 2:30 PM
Buenas tardes Dra. Martha, Adjunto informes GF y GC ... CC: @ Yeiner Oswalde Cardona Rojas
s Martha Lucia Restrepo Sierra ? = SCJ006029835,34226,MAR‘.‘ “ GF_1006029835_34226_MAR... ., & ZS’:BER CARDONA - PLANEA... .,
Revision evidencias de cuenta Wilson Hernan...  9:07AM
Buenas tardes Dra. Martha, Adjunto informes GF y GC ..
X7 Mostrar los 4 datos adjuntos (25 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo
~  Ayer
N Martha Lucia Restrepo Sierra 2~ Buenas tardes Dra. Martha,
Revision evidencias de cuenta Isaac Rami.. ~ Mar 4:45PM
Buenas tardes Dra. Martha, Adjunto informes GF y GC ...
Adjunto informes GF y GC del contratista Yeiner Cardona con la respectiva revisién de evidencias presentadas, se
GC100441751.. GF 100401751 | +3 encuentra sin novedad para su revisién y aprobacién.
N Martha Lucia Restrepo Sierra 2~
Revision evidencias de cuenta Wilson Bri... Mar 2:42 PM
Buenas tardes Dra. Martha, Adjunto informes GF y GC ... Cordial saludo,
& GC-93378231- @ GF-93378231-.. | +5 (] Javier Orlando Posada Perdomo
SENA ;000 Administrativo - Centro de Comercio y Servicios
Martha Lucia Restrepo Sierra 2~ 7A‘ joposada@misena.edu.co
Revision evidencias de cuenta Magnolia .. Mar 3:32PM 2708600 ext. 84351

Transversal 12 No. 44-244 Ibagué - Colombia.
Buenas tardes dra. Martha, Adjunto informe de la cont...

| Informe mesd.. g Informe mes d. © f v o
@SENAcomunica

www.sena.edu.co
~ Semana pasada

marthapiedadcortes@gmail.com; jcamila2005me... &
Certificado de exaltacion mejor aprendiz se...  Jue 12/03

L2fBe2PIBFTCPASPAaBB -~w200a0 Jom Jine

4\ Responder & Responder a todos > Reenviar

Se brindd apoyo en el proceso de matricula de la primera oferta educativa 2026 los dias 2 y 3
de marzo de2026.
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