GOBERNACION
dae BOLIVAR

Secretaria de Salud de Bolivar

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DEL PLAN LOGISTICO DE ENTREGA CONTRATO No.
2008 — 2025 DEL 16 DE JUNIO DE 2025.

En la ciudad de Cartagena de Indias, a los 02 dias del mes de septiembre de 2025, siendo las 11:35
a.m, los suscritos, LABIB DE JESUS PALIS MUNERA mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.050.947.405, con domicilio en la ciudad de Cartagena, en su condicion de
Supervisor del contrato y WILFRIDO CASTRILLON RIVERA mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 73.124.010 , con domicilio en la ciudad de Cartagena, en su condicién de
Supervisor del contrato de SUMINISTRO DE LA DOTACION DE VESTIDOS Y CALZADOS DE
LABOR REQUERIDOS POR LA PLANTA DE SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS A LA
SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR CON DERECHO CONFORME A
LAS NORMAS Y ACUERDOS LABORALES DE LA VIGENCIA 2025,que en adelante para los
efectos del presente contrato se denominan el DEPARTAMENTO, y por la otra, ZULAY MARIA
SALAZAR ARIZA, identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No. 22.646.598, actuando en su
calidad de Gerente y Representante Legal de DOTACIONES MB SAS, EL CONTRATISTA,
procedemos a practicar la diligencia de entrega de PLAN LOGISTICO DE ENTREGA CONTRATO
No. 2008 para todos los beneficiarios de los distintos municipios del departamento de Bolivar, previa
a las siguientes CONSIDERACIONES: 1.- La “dotacién”, es una prestacion social consistente en la
entrega gratuita y material de un vestido y un calzado a cargo del empleador y para uso del servidor
publico en las labores propias del empleo que ejerce; los requisitos para acceder al derecho a la
dotacion son: que el servidor reciba una asignacion basica mensual inferior a dos salarios minimos
legales mensuales vigentes, y que haya cumplido mas de tres meses al servicio de la entidad. El
Cadigo Sustantivo del Trabajo establece en su articulo 230 lo siguiente: “Todo empleador que
habitualmente ocupe uno (1) o més trabajadores permanentes, debera suministrar cada cuatro (4)
meses, en forma gratuita, un (1) par de zapatos y un (1) vestido de labor al trabajador, cuya
remuneracion mensual sea hasta dos (2) meses el salario minimo mas alto vigente. Tiene derecho
a esta prestacion el trabajador que en las fechas de entrega de calzado y vestido haya cumplido mas
de tres (3) meses al servicio del empleador.” 2.- La Secretaria de Salud del Departamento de Bolivar
cuenta con una planta de servidores conformada por 108 empleos con derecho a dotacion (por
acuerdo laboral quienes devenguen hasta tres (3) SMMLV), con una periodicidad de 1 entrega anual
por cada funcionario, consistente en la entrega de cinco (5) Camisas, cinco (5) Pantalones y dos (2)
Pares de Calzado. el Gobernador de Bolivar en representacion de la entidad territorial suscribié un
acuerdo laboral con la asociacién Nacional Sindical de trabajadores y servidores publicos de la salud
la seguridad social integral y servicios complementarios de Colombia ANTHOC — BOLIVAR,
adoptado mediante resolucién 3268 de fecha 27 de diciembre de 1994.

Garantias de contratista:

POLIZA ASEGURADORA
101064079 SEGUROS DEL ESTADO
101139062 SEGUROS DEL ESTADO

Asilas cosas, se deja precedente de los COMPROMISOS CONTRACTUALES DEL CONTRATISTA
EN LA LOGISTICA DE ENTREGA: El plan logistico de entrega incluye las siguientes obligaciones
contractuales por parte del contratista:



e  Suministrar la dotacion a Los servidores publicos adscritos a la Secretaria de Salud del
departamento de Bolivar de acuerdo a su género.

e Suministrar las dotaciones en materiales de primera calidad y que cumplan con las normas
y especificaciones técnicas requeridas, en las cantidades y a los beneficiarios descritos en
el listado entregado.

- Garantizar el suministro de todas las tallas especificadas en los vestidos y calzado, para
satisfacer las necesidades de los beneficiarios.

Garantizar la celeridad y facilidad para los reclamos y procesc de garantia a los
beneficiarios.

No siendo otro el motivo de la presente diligencia, se da por terminada el dia 02 de Septiembre de
2025, y se procede a suscribir el acta luego de ser recibido a satisfaccion el PLAN LOGISTICO DE
ENTREGA CONTRATO No. 2008 — 2025 DEL 16 DE JUNIO DE 2025 por parte de los funcionarios
y personas que intervinieron.

APRUEBAN:

%LAY MARIX SALAZAR AR@%

Representante legal DOTACIONES MB SAS

A=

LABIB DE JESUS PALIS MUNERA
Supervisor contrato N° 2008-2005

WILFRIDO &ASTRILLON RIVERA
Supervisor contrato N° 2008-2005
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1 mensaje

DOTACIONES MB SAS <dotacionesmbsas@gmail.com> 20 de agosto de 2025, 1:40 p.m.
Para: weastrillon@bolivar.gov.co, Ipalis@bolivar.gov.co

Barranquilla, 20 de agosto de 2025

Senores

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

SECRETARIA DE SALUD

Atfte. Labib de JesuUs Palis Munera

Director Administrativo y Financiero de la Secretaria de Salud - Supervisor
\tte. Wilfrido Castrilléon Rivera

~rrofesional Universitario Codigo 219 grado 03 de la Secretaria de Salud - Supervisor
Km 3, Sector, Turbaco, Hacienda Bajo Miranda, Bolivar
Turbaco (Bolivar)
Colombia

REFERENCIA: CONTRATO DE SUMINISTRO No. 2008 - 2025

OBJETO: “SUMINISTRO DE BONOS PARA CALZADO Y VESTIDO DE LABOR REQUERIDOS POR LA PLANTA
DE SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS A LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
CON DERECHO CONFORME A LAS NORMAS Y ACUERDOS LABORALES DE LA VIGENCIA 2025.”

ASUNTO: Plan logistico de entrega

Por medio de la presente estamos enfregando el plan logistico de entrega del contrato de
suministro No. 2008 - 2025

Aftentamente,

DOTACIONES MB S.A.S.
ZULAY MARIA SALAZAR ARIZA
Representante Legall

PLAN LOGISTICO DE ENTREGA CONTRATO DE SUMINISTRO No. 2008 — 2025.pdf
825K
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DOTACIONES MB

NIT. 901780957-7

PLAN LOGISTICO DE ENTREGA

CONTRATO DE SUMINISTRO No. 2008 - 2025

En el contexto de la ejecucion del contrato de la referencia, cuyo objeto es SUMINISTRO DE BONOS PARA
CALZADO Y VESTIDO DE LABOR REQUERIDOS POR LA PLANTA DE SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS A
LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR CON DERECHO CONFORME A LAS NORMAS
Y ACUERDOS LABORALES DE LA VIGENCIA 2025 y como requisito a lo establecido en la cldusula quinta del
mismo; FORMA DE PAGO, que sefala:

CLAUSULA QUINTA. - FORMA DE PAGO: La Entidad se pagara asi: Un primer pago
correspondiente al 30% delvalor del contrato con la presentacidn del acta de recibo a satisfaccion
por parte del Supervisor del Contrato del plan logistico de entrega que abarque todos los
municipios del Departamento de Bolivar donde se registre personal de planta adscrito a la
Secretaria de Salud”

De conformidad con lo anterior, se procede a presentar el plan logistico de entrega para todos los
beneficiarios de los distintos municipios del departamento de Bolivar, el cual incluye las siguientes
actividades:

HITO No. 1: ELABORACION DEL DISENO, SISTEMATIZACION E IMPRESION DE LOS BONOS
CORRESPONDIENTES A LAS DOTACIONES:

Para garantizar un proceso de entrega de dotaciones eficiente y transparente, hemos disefado,
sistematizadoy producido bonos de entrega, que servirdn como un sistema de control y verificacién. Cada
bono sera asignado a un beneficiario especifico, asegurando que cada persona reciba la dotacién que le
corresponde de manera organizada.

DISENO Y PRODUCCION DE LOS BONOS

Estos bonos tienen las siguientes caracteristicas, de conformidad con lo establecido en el literal F de las
obligaciones especificas de la clausula primera del contrato de suministro No. 2008-2025, denominada
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

- Cddigo de seguridad: Un cdédigo tnico para cada bono

- Elementos visuales: El logo de la empresa y de la Gobernacion de Bolivar

- Nudmeroy objeto del contrato

- Denominacion de genero de dotacién (masculino o femenino)

- Identificacion del beneficiario: Incluye el nombre y niimero de identificacién del funcionario.

- Informacion de la empresa: Muestra el nombre y el NIT de la nuestra empresa DOTACIONES MB

SAS.
- Numeracién consecutiva: Cada bono tiene un niimero tnico para facilitar el seguimientoy control.

- Punto de redencién: Se especifican la direccién del establecimiento ubicado en el Distrito de
Cartagena, donde los bonos pueden ser canjeados.
- Valor del bono: El monto de la dotacién aparece escrito en nimeros.

Direccién: Calle 45 N° 51-02 Piso 2 - Celular: 3163060193 - Barranquilla - Colombia
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- Espacio para llenar nombre y cedula del beneficiario

- Nombrey firma de quien recibe y espacio para huella

- Espacio para firma de funcionario de la entidad

- Firma autorizada del contratista

- Vigencia: Los bonos tienen validez hasta el 31 de diciembre de 2025.

HITO No. 2: ORGANIZACION Y SISTEMATIZACION DE LOS LISTADOS DE BENEFICIARIOS

En esta etapa, la Secretaria de Salud Departamental nos hara entrega de los listados de beneficiarios con
el nombre, cédula y valor al que tienen derecho.

Este paso es importante, ya que implica la recopilacion de datos, la digitalizacién de la informacién, la
implementacion de un sistema eficiente y la realizacién de pruebas para garantizar la integridad vy la
seguridad de la informacion.

Una vez recibamos estos listados, nos enfocaremos en su organizacion y sistematizacién. Es importante
anotar, que el manejo eficiente y oportuno de la informacién es determinante para el éxito de esta
ejecucion. Los siguientes son los pasos a seguir:

Recepcion y Verificacion: Recibiremos los listados oficiales de los beneficiarios que tienen derecho a
recibir la dotacion vigencia 2025.

Creacién de Base de Datos: Los datos seran ingresados en nuestro sistema de beneficiarios, que nos
permitira activar y hacer seguimiento a cada bono de forma individual.

HITO No. 3. SISTEMATIZACION DE LOS BONOS

Paralelamente a la produccion de los bonosy con la informacién suministrada por la Secretaria de Salud,
se creara una base de datos para registrar a cada beneficiario. Esta base de datos permitira:

- Controlar el inventario de bonos: Conocer la cantidad de bonos emitidos y los que aln estan
disponibles.

- Asignar bonos a los beneficiarios: Relacionar cada bono con un empleado especifico.

- Realizar un seguimiento de la redencidn: Registrar la fecha en que se hizo la redencién de cada
bono.

- Generar reportes: Obtener informacion estadistica sobre la emisién y eluso de los bonos.
HITO No. 4. ENTREGA DE LOS BONOS AL SUPERVISOR DEL CONTRATO DESIGNADO POR LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL:

Esta actividad implica la entrega fisica de los bonos al representante autorizado por la Secretaria de Salud

de la Gobernacién de Bolivar, quien ser4 el encargado de custodiarlos y administrarlos de acuerdo con las
condiciones establecidas en el contrato.

Direccion: Calle 45 N° 51-02 Piso 2 — Celular: 3163060193 - Barranquilla - Colombia



DOTACIONES MB

NIT. 901780957-7

- Previo suministro por parte de la Secretaria de Salud de Bolivar del listado consolidado de
beneficiarios (nombre, cédula, cargo,), para la correcta asignacion de los bonos, se realizara la
entrega fisica de los bonos al Supervisor del contrato.

- Elaboracion del acta de entrega de los bonos, firmada por el contratista y la administracién,
dejando constancia del numero de bonos entregados y los beneficiarios a los que corresponden.

- Posteriormente, serd el encargado de entregarlos a los beneficiarios que recibiran la dotacién.

Estos bonos serén entregados a los beneficiarios del contrato, con el siguiente boceto, el cual se
identificara segun el caso:
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BONO FEMENINO
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HITO No. 5 EJECUCION DE LA FASE DE INSTALACION DEL PUNTO DE ENTREGA:

Conforme a las estipulaciones del contrato, procedimos a realizar la busqueda, legalizacién y adecuacién

del punto de entrega ubicado en la ciudad de Cartagena de Indias, especificamente para la redencién de
las dotaciones.

Este establecimiento esta debidamente registrado ante la Camara de Comercio y cumple con todas las
regulaciones pertinentes. Es fundamental recalcar que no se subcontrataran almacenes ni se realizaran
entregas en ubicaciones distintas al punto de entrega ubicado en: DIAGONAL 22 No. 42-55. BARRIO

BRUSELAS.

Elalmacén cuenta con las siguientes condiciones:

v Con capacidad minima para atender el 30% de los titulares de derecho diariamente, que no afecte

la comodidad de los beneficiarios asistentes y que no implique largos espacios de tiempo de
atencién.
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v

v

Ubicado en sitio de facil acceso con condiciones de seguridad para el personal.

Personal suficiente para atender de manera efectivay oportuna a los beneficiarios, contamos con
administrador, cajero, vendedores, almacenistasy personal de apoyo con experiencia en atencién
al cliente.

Espacios idoneos para la atencién de los usuarios.

Debidamente iluminado y ventilado.

Cuenta con zonas de vestieres debidamente adecuadas para gue los beneficiarios se prueben las
prendas de vestir antes de su suministro.

Servicio de bafios para el uso de los beneficiarios.
Cuenta con parqueadero, servicios publicos, internet.

Ofrecemos el siguiente horario de atencién al publico:
Lunes aviernes de 9:00 am hasta las 5:00 p.m. y sabados de 9:00 am hasta las 3:00 p.m.

FOTOS DEL ALMACEN
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HITO No. 6. ABASTECIMIENTO DE LOS ALMACENES CON PRENDAS Y CALZADO PARA BENEFICIARIOS:

Con el objetivo de ofrecer a los beneficiarios una amplia variedad de opciones, garantizamos una
disponibilidad de inventario suficiente para la ejecucién del contrato con mercancia en variedad de
cantidad, modelos, tallas, calidad y precio seglin oferta presentada.

HITO No. 7. ENTREGA Y REDENCION DE LOS BONOS:

La logistica de entrega y redencion de bonos es un proceso estratégico que abarca desde la planificacion
de la distribucion hasta la ejecucion, con el objetivo de garantizar que los beneficiarios puedan acceder
de manera oportuna a los productos. Se realizara siguiendo los siguientes pasos:

a) Recoleccion de bonos por parte de los beneficiarios: Los funcionarios adscritos a la Secretaria

de Salud del Departamento de Bolivar deberan reclamar los bonos de las dotaciones a las que
tengan derecho, las cuales serdn entregadas por parte del supervisor del contrato.

Direccion: Calle 45 N° 51-02 Piso 2 - Celular: 3163060193 - Barranquilla - Colombia
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b) Presentaciony verificacion en el punto de canje: Los funcionarios presentaran los bonos de las
dotaciones al administrador del almacén donde se realizara la redencion de los mismos. El
administrador del almacén procedera a:

Solicitar la cédula de ciudadania en fisico del beneficiario para su cotejo.
Requerir una fotocopia del documento de identificacion.
Verificar la identidad del beneficiario con el listado suministrado por la Secretaria de Salud

Corroborar en la planilla pre-entregada por la Secretaria de Salud Departamental la cantidad
de dotaciones a las que tiene derecho y los items especificos a redimir.

¢) Protocolo de confirmaciény documentacion:

El beneficiario firmara la planilla de registro y colocara su huella dactilar en los bonos.

Eladministrador del almacén consignara el nimero de item correspondiente al beneficiario en
la planilla, la cual servird como soporte de ejecucion.

Canje Mediante Apoderado: En caso de que el beneficiario no pueda presentarse, se admitira
la redencion mediante un apoderado, quien deberd presentar un poder debidamente
autenticado y fotocopias de las cédulas tanto del poderdante como del apoderado.

d) Registro fotografico de soporte: Se tomaran registros fotograficos selectivos durante algunas de
las entregas, como medida de soporte adicional a la ejecucion.

e) Seleccién de productos y consumo del bono: Con el proceso formalizado, el beneficiario podra
seleccionar las prendas de vestir y el calzado de su eleccién, hasta agotar el valor nominal del
bono.

NUESTRO COMPROMISO OPERACIONAL

Nuestro compromiso estd enfocado en la eficiencia, la calidad y el cumplimiento de las normativas.

Hemos optimizado nuestros procesos logisticos para asegurar la entrega puntualy precisa de la dotacidn,
satisfaciendo todas las necesidades de los beneficiarios.

Este plan se ejecuta en cumplimiento de la Clausula Primera: Obligaciones Especificas del Contratista,
del anexo de condiciones contractuales, comprometiéndonos a:

1. Suministrar la dotacién a la planta de personal adscrita a la Secretaria de Salud Departamental de
acuerdo a su género.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Suministrar las dotaciones en materiales de primera calidad y que cumplan con las normas y
especificaciones técnicas requeridas, en las cantidades y a los beneficiarios descritos en el
listado entregado.

Garantizar el suministro de todas las tallas especificadas en los vestidos y calzado, para satisfacer
las necesidades de los beneficiarios.

Suministrar los bonos para la dotacién de calzado y vestido de labor para los beneficiarios
adscritos a la planta de personal de la Secretaria de Salud, de acuerdo con las especificaciones
técnicas.

Garantizar la disponibilidad del inventario suficiente para la ejecucion del contrato.

Incluir en los bonos como minimo la siguiente informacién: Nombre e identificacion del
beneficiario, Numeracién consecutiva, Nombre de la empresa que lo emite, NIT de la empresaque
lo emite, Puntos de redencidn del bono (direccidn y teléfono), Monto del bono en nimero y letras,
Vigencia del bono hasta el 31 de diciembre de 2025.

Redimir los bonos haciendo entrega de las prendas de vestiry el calzado Unicamente a la persona .
beneficiaria, previa presentacién del documento de identificacidn, de acuerdo con el listado
suministrado por el supervisor del contrato.

Poner a disposicion para laredencion de los bonos en el establecimiento de comercio de comercio
disponible en la ciudad de Cartagena de Indias, con capacidad minima para atender el 30% de los
titulares de derecho diariamente, que no afecte la comodidad de los beneficiarios asistentes yque
no implique largos espacios de tiempo de atencién. El establecimiento de comercio debera estar
registrados en cdmara de comercio de respectiva con el nombre. No se permitird subcontratar
almacenes o entregar dotacién en almacenes diferentes a los presentados porelcontratistaensu
propuesta.

Realizar los ajustes solicitados por el Departamento con relacién a las cantidades de bonos fijadas
(aumentarlas o disminuirlas), de acuerdo con los derechos de los funcionarios durante la vigencia
2025. En todo caso no se podra exceder del presupuesto estimado.

Poner a disposicion de los beneficiarios todas las colecciones disponibles en los almacenes
sosteniendo los precios de venta del publico externo. Los beneficiarios tendran acceso a todas las
promociones y descuentos vigentes en los almacenes sin modificaciones a los precios de venta.
No se podrén redimir prendas que no cuenten con etiqueta de precio al momento de la compra.
Mantener en el establecimiento de comercio por lo menos cinco (5) modelos de diferentes estilos,
y tallas que se ajusten a las caracteristicas técnicas y al valor ofertado, tanto para hombre como
mujeres, de acuerdo con las muestras presentadas y aprobadas por el supervisor, previo a la
entrega de los bonos a los beneficiarios.

Ofrecer el calzado tanto femenino como masculino en diferentes estilos y tallas; igualmente para
el vestuario deben ofrecer variedad en estilos, materiales y tallas, guardando en todos los casos
un alto nivel de calidad.

Entregar las dotaciones en las fechas establecidas por Ley y conforme a la solucidn logistica y
seguridad ofrecida.

Reponer a sus expensas, todas las prendas y/o calzados defectuosos encontrados por los
beneficiarios posteriormente al recibo de la dotacion, en los términos de la garantia ofrecida y al
alcance del objeto, en este sentido se entiende por entrega defectuosa las prendas y/o calzados
mal elaborados, mal terminados o con materiales defectos o de mala calidad, que se evidencie
bajo condiciones de uso normal.

Ejecutar el objeto del contrato de conformidad con lo previsto en los pliegos de condiciones, la
propuestay el contrato.
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PLAZO DE ENTREGA:

El almacén permanecera abierto a los beneficiarios hasta el dia treinta y uno (31) de diciembre de 2025.
Una vez cumplido ese plazo, las dotaciones no reclamadas por los beneficiarios seran entregadas en
tallas comerciales, a la secretaria de salud, quien se encargara de su custodiay entrega.

Atentamente,

ZULAY MARIA SALAZAR ARIZA
Representante Legal
DOTACIONES MB SAS

Direccion: Calle 45 N° 51-02 Piso 2 - Celular: 3163060193 - Barranquilla - Colombia
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