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CUNDINAMARCA

MEMORANDO DFIAB

Bogota, 26 de diciembre de 2025

PARA: GABRIEL ALEJANDRO ALVAREZ SIERRA
Director Financiero - DFIN

DE: DIRECCION TECNICA FIAB
ASUNTO: CTA. COBRO CTO 3113 DE 2025, PERIODO 20/nov./2025 AL 19/dic./2025
En mi funcién como supervisor del contrato No. 3113 / 2025 envio la cuenta de cobro

para el periodo 20/nov./2025 al 19/dic./2025 a nombre de CONSORCIO NEUSA ,
identificado(a) con C.C o NIT 901978843.

Relacion de documentos enviados:

Descripcion Fecha SGC Pags.
Acta unica de pago con supervision debidamente aprobada. 1
Formato Informe de Supervision debidamente aprobado (firmado) 8
Factura de venta de bienes y/o prestacion de servicios, o documento 1
equivalente -Cuenta de Cobro

Otros soportes: Notas Débito, Notas Crédito, Anexos de Factura Electronica 2
RUT representante legal 4
Certificacion de aportes a seguridad social y parafiscales 10
Certificado de antecedentes disciplinarios del Revisor Fiscal 29
Copia de la Cédula del Revisor Fiscal y/o Representante Legal 22
Acta de Inicio 1
Minuta del Contrato 15
Copia de la Tarjeta Profesional del Revisor fiscal 23
Planillas de aportes a la seguridad social para los Consorcios, Uniones 32
Temporales o Contratos

Certificacion Bancaria 1
Antecedentes Junta Central de Contadores 12
Informe ejecutivo o de actividades 63

Archivos Anexos al Informe de Actividades: 8

Anexos fisicos entregados al supervisor: Ninguno

C/ACEPTACION DE TERMINOS Y CONDICIONES
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CUNDINAMARCA

En los términos de la Ley 80 de 1993 y el Estatuto Anticorrupcion los servidores
publicos, contratistas e interventores que intervienen en la ejecucion y liquidacion del
contrato estatal son responsables por sus actuaciones y omisiones y en consecuencia
responden civil, fiscal, penal y disciplinariamente por las faltas que cometan en el
gjercicio de sus funciones.

Atentamente,

MANUEL ANDRES GONZALEZ MALAGON
Director Técnico FIAB (E)

Anexos: 19 archivos adjuntos

Elaboré: Estefany Lorena Villamil Herrera / DFIAB
Estefany Lorena Villamil Herrera / DFIAB

Revisé: Nestor Augusto Sua Infante / DFIAB
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%g CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA C.A.R.

CcAR ACTA UNICA DE PAGO CON SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA
CONTRATISTA CONSORCIO NEUSA IDENTIFICACION NUMERO 901978843-8
REPRESENTANTE LEGAL DANNA GERALDINE TORRES ORTIZ No. IDENTIFICACION 1.069.759.356 de Fusagasuga
ACTA UNICA DE PAGO SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA
SUPERVISION INTERVENTORIA X
DE INICIACION Y/O ANTICIPO X AVANCE DE TERMINACION | |DE LIQUIDACION
LUGAR Y FECHA DE LA FIRMA DEL ACTA : BOGOTAD.C miercoles, 24 de diciembre de 2025
ACTA No. 1 DE 18 PERIODO A PAGAR : 20 de noviembre a 19 de diciembre de 2025
DEPENDENCIA EJECUTORA: DIRECCION TECNICA FIAB - DFIAB CENTRO DE COSTOS 101006
CONVENIO
CONSULTORIA (CCO) ;Eszfgé%;i OBRA (COB), X SU"?(':':S)TRO
CONTRATO TIPO DE CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO (COIl) INTERVENTORIA (CIN) OTRO RES%'EUS():ION
NUMERO CAR-LP-3113-2025 | Fecha martes, 26 de agosto de 2025
CON SITUACION DE FONDOS X SIN SITUACION DE FONDOS
ABONO A CUENTA : |AHORROS [ ] corrente Il | D NUMERO 19100003644 ENTIDAD BANCOLOMBIA

CONCEPTO DEL PAGO:

PRIMER PAGO equivalente al 0.97% del valor del Contrato, ejecutado en desarrollo del Contrato No. CAR-LP-3113-2025 cuyo objeto es la MPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA
CAPACIDAD DE DE REGULACION HIDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE 1. La interventoria revisa el Acta de costos y autoriza el pago ya que se recibe a satisfaccion las obras del periodo correspondiente de acuerdo
al acta de costos No.1. El desarrollo del Contrato se ejecuta en el Embalse del Neusa en el Municipios de:

Tausa 100 (%)

Se designa como interventor del Contrato No. CAR-CM-3166-2025 al Consorcio INTER-NEUSA 2025.

Reallizar la afectacion de los rubros presupuestales de la siguiente manera:

Rubro 922 valor de $1,698,701,370,00

VALOR MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS UN MIL TRESCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE 1,698,701,370

BALANCE FINANCIERO

}\IIAALOR INICIAL DEL CONTRATO INCLUIDO 175,506,660,315 VALOR ANTICIPO
VALOR IVA DEL CONTRATO 1,321,376,821 AMORTIZACION PRESENTE PAGO
ADICIONES INCLUIDO IVA
AMORTIZACION ACUMULADA
VALOR IVA DE LA ADICION
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 175,506,660,315 SALDO POR AMORTIZAR
VALOR PAGOS ANTERIORES
VALOR PRESENTE PAGO 1,698,701,370 GASTOS REEMBOLSABLES
SALDO A FAVOR DE LA CAR DEPOSITOS SOBRE CONTRATOS
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA 173,807,958,945 VALOR ENTRADA AL ALMACEN
INFORMACION PRESUPUESTAL
25603431 08/05/2025 25804093 $1,698,701,370

NUMERO DISPONIBLIDAD VALOR A

PRESUPUESTAL: de REGISTRO PRESUPUESTAL AFECTAR

Si el valor a pagar afecta a mas de un rubro presupuestal del mismo registro, debe anexar la matriz presupuestal .

FIRMAS
SUPERVISOR CAR APOYO A LA SUPERVISION
Nombre:
Correo Electrénico:
Identificacién No. SUPERVISION CAR APOYO A LA SUPERVISION (si aplica)
INTERVENTOR (si aplica)
Nombre: ARTURO NEMECIO MOGOLLON ZULUAGA
Correo Electrénico: consorciointerneusa2025@outlook.com —

Identificacién No. 901.983.567-1 R
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Contrato No. CAR-LP-3113-2025

FORMATO INFORME MENSUAL DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

|1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO |
| CONTRATO No. |CAR-LP-3113-2025 |
| INTERVENTORIA | CONSORCIO INTER-NEUSA 2025 |SUPERVISION | |
|1l MODALIDAD. |

SUMINISTRO DCONSULTOR[A D PREST. DE SERV D OBRA OTROD CUAL? I I

Ill. OBJETO DEL CONTRATO |

IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION HIDRICA DEL EMBALSE
DEL N EUSA - FASE 1

[IV. OBJETO DEL INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA |

AUTORIZAR EL PAGO DEL ACTA PARCIAL NO. 1, DE ACUERDO CON EL ESTADO DE AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO DE
OBRA No. LP-3113-2025, Y EL CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES CONTENIDAS EN LA CLAUSULA NOVENA DEL
CONTRATO CITADO , CORRESPONDIENTE A LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 20 DE
NOVIEMBRE DE 2025 AL 19 DE DICIEMBRE DE 2025

|V. ESTADO ACTUAL DE EJECUCION DEL CONTRATO |

La firma del acta de inicio se realizé el dia Veinte (20) de noviembre de 2025, con una duracion establecida de 18 meses, lo que refleja como fecha
de terminacion el dia diecinueve (19) de mayo de 2027. El Valor del contrato: CIENTO SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SEIS MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA MIL TRESCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE. ($175.506.660.315),incluido AlU e IVA y todo costo directo e indirecto que
la ejecucion del contrato conlleve, y en el que deba incurrir el contratista para la correcta ejecucién del contrato, de conformidad con la propuesta
presentada por el contratista.

A la fecha en plazo se encuentra con un avance del 5,56%, avance fisico de 0,97% y el avance financiero es de 0,97% este porcentaje corresponde
al valor de cuentas facturadas a la Corporacién, acumulando; se realizaron actividades de Instalaciones provisionales. Sefializacién.Comisién
topografica para Localizacién, replanteo y control topogréafico durante la obra - Incluye RTK SISTEMA GPS, BASE, ROVER Y COLECTOR DE
DATOS, ESTACION TOTAL CON TRIPODE, DOS BASTONES, DOS PRISMAS CON PORTAPRISMA ICLUIDAS LAS ACTIVIDADES DE MARCA
DE CONTROL TOPOGRAFICO PARA MONITOREO GEOTECNICO (comisiones 1y 2) y Aprovechamiento forestal de arboles h= 5.1 a 10 m incly.
transp** a una distancia de hasta 1km

VI. RESUMEN DEL INFORME ENTREGADO POR EL CONTRATISTA O RESULTADO DE LA VISITA DE SUPERVISON Y/O INTERVENTORIA
Durante el periodo del presente informe el contratista de obra ha adelantado las siguientes actividades:

+Se realiz6 instalacion de Campamentos oficna, unidades sanitarias, contenedores entre otros.

«Se realizd la instalacion de cintas de sefalizacion

« Se realizaron actividades de control topografico mediante dos comisiones de topografia para Localizacion, replanteo y control topogréfico durante
obra - Incluye RTK SISTEMA GPS, BASE, ROVER Y COLECTOR DE DATOS, ESTACION TOTAL CON TRIiPODE, DOS BASTONES, DOS
PRISMAS CON PORTAPRISMA ICLUIDAS LAS ACTIVIDADES DE MARCA DE CONTROL TOPOGRAFICO PARA MONITOREO GEOTECNICO.

*Se realizaron actividades de Aprovechamiento forestal de arboles h= 5.1 a 10 m de altura.

Actividades de gestion social, sst y ambiental
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CUNDINAMARCA Contrato No. CAR-LP-3113-2025

INSTALACIONES PROVISIONALES

€
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Consorcio N Consorch VUS: Consorcio Neusa

/2025

Consorcio Neusa

11/12/2025
+5.180048,-73.940111
Consorcio Neusa
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Contrato No.

CAR-LP-3113-2025

APROVECHAMIENTO FORESTAL

S SOSS

8/12/202%

+5180900,.73.930047"

doasorcio Nebisa
3°%

Sfi2/202%
+5.181037,-73.939678
Consorcio Neusa

04112/2025"

Consorcid Neusa ¢

’

7/12/2028
+5.180507,-73.939670
Consorcio Neusa

104202025
Copsomio Neusa

| . 0

VII. SEGUIMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGOS RELACIONADOS A LA VIGENCIA DE POLIZAS Y GARANTIAS

VIGENCIA .
ARANTIA FECHA EXPEDICION VALOR ASEGURAD
G DESDE HASTA c c1o ORASEGU ©
Cumplimiento del Contrato 20/11/2025 19/09/2027 15/12/2025 $ 35,101,332,063.00
Pago De Salarios, Prestaciones
Sociales E Indemnizaciones 20/11/2025 19/05/2030 15/12/2025 $8,775,333,015.75
Laborales
Estabilidad De La Obra 20/11/2025 17/11/2026* 15/12/2025 $ 35,101,332,063.00
Responsabilidad Civil Extracontractual 20/11/2025 19/05/2027 15/12/2025 $8,775,330,015.75
*Nota: * ESTE AMPARO INICIA VIGENCIA UNA VEZ SE HA FINALIZADO LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CON LA FIRMA DEL ACTA DE|

ENTREGA A SATISFACCION DEL MISMO MEDIANTE EL PRESENTE ANEXO SE AJUSTA LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS DE LA POLIZA, DE|
CONFORMIDAD CON EL ACTA DE INICIO DE FECHA 20/11/2025, DONDE SE ACLARA QUE LA FECHA DE TERMINACION ES EL 19/05/2027.
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CUNDINAMARCA
Contrato No. CAR-LP-3113-2025
|VIll. CONCEPTO DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA |
Una vez revisada la documentacion y los soportes de la presente cuenta de cobro presentados por el CONSORCIO NEUSA, en calidad de contratista
de obra, se encuentra que cumplen y se reciben a satisfaccion, los cuales corresponden al periodo del 20 de noviembre de 2025 al 19 de diciembre
de 2025.
De acuerdo con lo anterior y lo establecido en la Clausula CUARTA del contrato de obra No. LP-3113 de 2025, se considera viable dar tramite al
primer pago, por un valor de: MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS UN MIL TRESCIENTOS SETENTA PESOS
M/CTE ($1.698.701.370,00), correspondiente al 0.97% de avance de obra financiero.
[IX. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO |
< CUMPLE
No. OBLIGACION SOPORTE
SINO|N/A
1 |OBLIGACIONES GENERALES
CAPITULO I- GESTION TECNICA —
A Cumplir con todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de la Anexo 1.11 informe de calidad
Corporacion (Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad). X CAPITULO II-GESTION AMBIENTAL
CAPITULO Il GESTION SST
Ejecutar las actividades objeto del contrato de conformidad con las
B Espet?lflcauones Tecnlcas Detglladas, cantldgti'es, unldgdes y valores « CAPITULO I GESTION TECNICA
unitarios establecidos en los Pliegos de Condiciones, asi como en la
propuesta y aceptados por la CAR
Ejecutar las actividades objeto del contrato, con el personal minimo requerido
CAPITULO . GESTION TECNICA -
C P P Aprob: o X ANEXO 1.2 DOCUMENTOS PREVIOS
Solamente se aceptaran dichas modificaciones por personal de iguales o
. . L P - . ACTA DE INICIO
superiores condiciones de formacién académica y experiencia a las
requeridas en el Pliego de Condiciones
Prestar el servicio, de conformidad con los requerimientos que le efectle la
D Qorporg0|on y de acuerdo con la propuesta presentgda, acatando las ' « CAPITULO I- GESTION TECNICA
instrucciones que durante el desarrollo del Contrato imparta la Interventoria
contratada por la Corporacion.
Poner a disposicion de la Corporacién el equipo y la mano de obra para el
E |desarrollo de las actividades, que garantice la éptima calidad de las X CAPITULO I- GESTION TECNICA
actividades
Garantizar el suministro permanente de los materiales, herramientas y CAPITULO I- GESTION TECNICA
F |equipos necesarios para cumplir la programacién propuesta, de tal manera  |X Anexo 1.5 Soportes ingreso equipo
gue la obra no sufra atrasos por este motivo minimo y adicional
Ejecutar el objeto de conformidad con los requerimientos que le efectie la
G _Corpora_mon y de acuerdo con la propuesta presenta_da, acatando las ) X INFORME No.1
instrucciones que durante el desarrollo del Contrato imparta la Interventoria
contratada por la Corporacién
. . . . . CAPITULO I- GESTION TECNICA
Realizar el pago de prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad .
. ; - ; Anexo 1.4 Certificacion de aportes y
Social y parafiscal a que haya lugar. Afiliar a su personal a los Sistemas de
. . : : . paz y salvos
H Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales, estar al dia en sus
pagos mcluy_endo sus obhgacmnes pare_lf_lscales_durante la vigencia de_I CAPITULO Iil- GESTION SST
contrato (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Anexo 3.7 Matriz personal v planillas de
Familiar - ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje —~SENA). ' p yP
pago SS
| Garantizar la dotacion permanente de elementos de proteccion para todo el X CAPITULO Ill- GESTION SST
personal que lo requiera segun la Ley Anexo 3.12 Entrega de dotacién y EPP
Permitir el acceso a las obras del personal vinculado a la Interventoria, asi . L
: : - . - Se tiene comunicacién constante con la
J |como de funcionarios de la CAR o de entidades de caracter Municipal, X X B A
. . interventoria y la supervision
Departamental o Nacional que tengan vinculos con el proyecto
Mantener comunicacion directa y constante con la Interventoria, con el fin
K garantizar la accion oportuna ante imprevistos y la atencién a las inquietudes M
y quejas que se susciten con relacion a la ejecucion de las obras objeto del
Contrato de Obra
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Contrato No.

CAR-LP-3113-2025

Informar inmediatamente las situaciones que requieran la atencion de la
Interventoria o del FONDO PARA LAS INVERSIONES AMBIENTALES EN
LA CUENCA DEL RIO BOGOTA - FIAB con el fin de tomar las medidas
correctivas oportunamente

Cuidar de no interferir las zonas que no estén incluidas dentro de las areas
objeto del contrato, es decir fuera de la Jurisdiccién, o aquellas que no
cuenten con los permisos correspondientes para su intervencion

Proponer alternativas de solucion a los problemas que se presentan en
desarrollo del contrato y coordinar con la Interventoria la aplicacion cuando
sea del caso

Al finalizar el contrato, el contratista debera anexar al acta de liquidacién los
PAZ Y SALVO por concepto de salarios de los trabajadores, con el visto
bueno de la Interventoria

Las demés que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato X Informe No. 1
X

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Presentar a la Interventoria para su aprobacion, previo a la suscripcion del
acta de inicio al contrato, el cronograma de obra con avance financiero, los
andlisis de precios unitarios APU de cada uno de los items ofertados los CAPITULO I- GESTION TECNICA -
cuales deben estar acordes con en el presupuesto incluido en la propuesta  |x ANEXO 1.2 DOCUMENTOS PREVIOS
dentro del proceso de contratacién, asi como la discriminacién de la ACTA DE INICIO
Administracion, Imprevistos y Utilidades AlU y el Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
Suscribir las Actas de Inicio, Suspensién, Reinicio, Liquidacion, recibo y CAPITULO |- GESTION TECNICA -
demas actas necesarias para la correcta ejecucion del contrato ANEXO 1.1 DOCUMENTA
Presentar informes mensuales del desarrollo del contrato y otros que la
Interventoria le exija en relacién con aspectos concernientes al buen X INFORME No. 1
desarrollo del contrato
Registrar en la bitdcora en compafiia de la Interventoria los aspectos mas CAPITULO |- GESTION TECNICA -
relevantes de cada una de las actividades objeto del contrato ANEXO 1.9 BITACORA
Remitir mensualmente a la Interventoria los Soportes de Afiliacion y Pago de
la Administradora de Riesgos Laborales (ARL), Fondos Administradores de  |x CAPITULO lll- GESTION SST

Pensiones y Empresa Promotora de Salud (EPS).

Anexar mensualmente los PAZ Y SALVOS por concepto de salarios de los
trabajadores

CAPITULO I- GESTION TECNICA
Anexo 1.4 Certificacion de aportes y
paz y salvos

Garantizar que todo el personal presente porte a la vista todos los elementos

necesarios para desarrollar en forma oportuna y eficaz su trabajo, cumpliendo .

con todos los requisitos de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
personal que por demas debe estar vinculado a una ARL

CAPITULO lll- GESTION SST
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Contrato No. CAR-LP-3113-2025

Implementar frentes de trabajo para dar cumplimiento al objeto contractual en
H [los plazos establecidos, de acuerdo al calculo de los rendimientos de la X
maquinaria requerida para la ejecucion de este tipo de actividades

CAPITULO |- GESTION TECNICA
Anexo 1.8 Planos de frentes

CAPITULO I- GESTION TECNICA
X Anexo 1.6 Actas de comité de
seguimiento

Asistir y participar en los Comités de Obra que se adelanten como
instrumento al seguimiento de la ejecucién de la obra

Atender los requerimientos de informacion financiera que solicite la
Corporacion dentro de la ejecucién de las obras objeto del contrato.

Informar si durante el desarrollo de la obra se presentan nuevas condiciones,
asi como imprevistos, que deban ser atendidos ocasionando unas mayores y
menores cantidades de obra, estas seran atendidas y aprobadas por la
Interventoria del contrato, mediante actas suscritas por las partes, con el

K |respectivo soporte técnico, memorias de calculo de cantidades y balance X
econdémico del contrato. Cuando las mayores o menores cantidades de obra
causen variacion del valor del contrato, esté debera ser autorizado, soportado
y justificado por la Interventoria del contrato, previa verificacion y aceptacion
por parte de la Corporacion.

En caso de presentarse items no previstos, para determinar su valor, se
deberé elaborar por parte del contratista de obra el respectivo APU el cual
L |deberéa ser revisado por parte de la Interventoria, quien tendré a su cargo su X
aprobacion y serd ella quien deba solicitar la elaboracion del respectivo
modificatorio

Disefiar e implementar el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo y Medio Ambiente que aplicara durante la ejecucion del contrato, de
acuerdo con la legislacion vigente y someterlo a la aprobacion del Interventor
M |quien podra ordenar cualquier otra medida adicional que considere necesaria;
asi mismo, el Contratista debera responsabilizar a una persona de su
organizacion para velar por el cumplimiento de dichas medidas, quien actuara
como Coordinador HSEQ.

x

Presentar el Cronograma del Programa de Capacitacion para su personal,
enfocado a temas relacionados con medio ambiente, calidad, seguridad y
salud en el trabajo para la duracién del Contrato, mensualmente debe
presentar su avance de ejecucion y registros que lo evidencien

CAPITULO II- GESTION AMBIENTAL

CAPITULO lll- GESTION SST

Elaborar el Plan de Emergencia o Plan de Prevencién, Preparacion y
Respuesta ante Emergencias, Plan Social, Matriz de Requisitos Legales de
Cumplimiento en HSEQ, Matriz de Identificacion Peligros y Valoracién de CAPITULO Il- GESTION AMBIENTAL
O |Riesgos segun el objeto del Contrato, Plan de Trabajo de la Implementacion
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y CAPITULO lll- GESTION SST
Medidas de Manejo Ambiental de la Obra, en cumplimiento de la normativa
vigente, para aprobacién de la Interventoria.

x

tomar las precauciones necesarias para la proteccién y seguridad del
personal a su cargo o servicio y de terceros. Debera ademas instalar los CAPITULO | GESTION TECNICA
elementos de sefializacién que permitan identificar las zonas donde se

P |adelantan los trabajos, ademas de Verificar, vigilar y controlar el cumplimiento
de todas las normas de seguridad y requisitos legales aplicables en materia
de Seguridad, Salud, Calidad y Medio Ambiente, durante la ejecucion del CAPITULO Ill- GESTION SST
contrato

CAPITULO II- GESTION AMBIENTAL

x

Presentar para la aprobacion de la Interventoria todas las medidas de control,
dotacion del personal y elaboracién de los protocolos generales y especificos
gue deben ser implementados y adoptados por el contratista con el fin de
garantizar la bioseguridad de los profesionales y el personal a su cargo, que
labore dentro de la ejecucion del contrato en campo y oficina, a costo del
contratista, el cual debe ser tenido en cuenta dentro del calculo del A.1.U.

Q [(Administracion, Imprevistos y Utilidad) y/o del F.M. (Factor Multiplicador)
segun sea el caso, dentro de la propuesta presentada para la suscripcién del
contrato. Lo anterior en concordancia con la normatividad vigente del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas normas y recomendaciones
relacionadas con esta materia, que sean expedidas por el Gobierno Nacional
o por los Gobiernos Departamentales y Locales donde se ejecute el objeto
contractual.

CAPITULO IIl- GESTION SST

x
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CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CUNDINAMARCA
DIRECCION TECNICA FIAB -DFIAB

Hoja 7 de 8

Fecha:

2 4] 1] 2 2] O] 2|
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Contrato No. CAR-LP-3113-2025

Aportar mensualmente las investigaciones de las causas de los accidentes,
incidentes y enfermedades profesionales generadas durante la ejecucion del
contrato suscrito, asi como las medidas correctivas implementadas para velar
porque estos eventos no se repitan

CAPITULO lll- GESTION SST

Identificar (Rotular, publicar ficha toxicol6gica) y almacenar de acuerdo con
las normas legales vigentes las sustancias quimicas y peligrosas requeridas
durante la ejecucién del contrato.

CAPITULO Il -GESTION AMBIENTAL

CAPITULO Ill- GESTION SST

Identificar y corregir (Controles correctivos y/o preventivos) las situaciones de
trabajo que puedan dafiar la salud de los trabajadores e impactar
negativamente al medio ambiente

CAPITULO Il -GESTION AMBIENTAL

CAPITULO Ill- GESTION SST

Verificar el cumplimiento y desempefio del personal propuesto y de ser
necesario, remplazar a aquellos que no cumplan con las expectativas,
conforme a los informes presentados por la Interventoria del contrato, dichos
profesionales deberan tener las mismas o mejores calidades profesionales a
las requeridas en el Pliego de Condiciones.

CAPITULO |- GESTION TECNICA

Tramitar la autorizacion para el ingreso de la maquinaria, personal y equipos,
ante los propietarios o poseedores de los predios requeridos en caso que se
requiera

Realizar y entregar para aprobacién de la Interventoria, la topo batimetria
preliminar con secciones transversales separadas como maximo a una
distancia de 20 metros, incluyendo la localizacion planimétrica y altimétrica
(curvas de nivel cada 0.25 m), se incluird informacion de areas inundadas y
demas detalles relevantes. Este levantamiento de detalles topo batimétricos
debe ser georreferenciado al sistema IGAC. La localizacién de las secciones
se entregard como polilineas en 3D en formato shape, que permita la
generacion de perfiles mediante la herramienta 3D Analyst de ArcGis. Los
datos de cada seccion se entregaran como tabla en formato Excel con la
respectiva abscisa y elevacion.

En este periodo pendiente permiso de
liberacion acuatica

Realizar y entregar para aprobacion de la Interventoria, el modelo hidraulico
de verificacion empleando como insumo la topobatimetria descrita en el
numeral anterior, el analisis hidrolégico y demas parametros del proyecto
CAR. En caso de encontrarse, se deberan tener en cuenta todas las
estructuras de paso presentes, las cuales deben corresponder principalmente
a las estructuras del tipo rigidas, es decir, en concreto u otros materiales que
puedan provocar alteraciones al modelo; se debera analizar el modelo en la
condicion actual del sector de estudio simulando con el caudal de disefio a un
tiempo de retorno de 100 afios para identificar las zonas de inundacién.

En este periodo pendiente permiso de
liberacion acuatica

Hacer entrega a la interventoria del contrato, de todos los levantamientos
topogréficos y planos de la obra con coordenadas de acuerdo a las
resoluciones IGAC 471 del 14/05/2020 e IGAC 529 del 05/06/2020, el cual
establecid las especificaciones técnicas minimas que deben tener todos los
productos de cartografia basica oficial de Colombia, definiendo que el
sistema de referencia horizontal es MAGNA-SIRGAS y la proyeccion
cartografica definida en un nuevo origen unico nacional de coordenadas.
(Circular CAR No. 20204100284 del 20/10/2020)".

CAPITULO | GESTION TECNICA —
Anexo 1.7 informe de topografia

Para efectos del pago final y Recibo a Satisfaccion de las obras, el contratista
debera realizar la entrega del frente intervenido libre de cualquier tipo de
material vegetal presente en él.

AA

Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato.

GCT-PR-02-FR-09 VERSION 7 27-05-2025
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CUNDINANARGA Contrato No. CAR-LP-3113-2025

Durante la ejecucion del contrato LP-3113 - 2025 (Del 20 de noviembre de 2025 al 19 de diciembre de 2025) se ejecutaron las
siguientes actividades del contrato de obra.

OBRA EJECUTADA

ITE CANTIDA | CANTIDAD

M DESCRIPCION D ACUMULA UND
1 |PRELIMINARES
1.1 |Instalaciones Provisionales (Incluye campamentos) 1.00 1.00 MES
1.2.3|Cinta de sefializacion Rollo de 500 metros 3.00 3.00 ROLLO

2 |CONTROL TOPOGRAFICO

Comision topogréfica para Localizacion, replanteo y control topografico
durante la obra - Incluye RTK SISTEMA GPS, BASE, ROVER Y
COLECTOR DE DATOS, ESTACION TOTAL CON TRIPODE, DOS
BASTONES, DOS PRISMAS CON PORTAPRISMA ICLUIDAS LAS
ACTIVIDADES DE MARCA DE CONTROL TOPOGRAFICO PARA
MONITOREO GEOTECNICO (comisién 1)

Comision topografica para Localizacion, replanteo y control topogréfico
durante la obra - Incluye RTK SISTEMA GPS, BASE, ROVER Y
COLECTOR DE DATOS, ESTACION TOTAL CON TRIPODE, DOS
BASTONES, DOS PRISMAS CON PORTAPRISMA ICLUIDAS LAS
ACTIVIDADES DE MARCA DE CONTROL TOPOGRAFICO PARA
MONITOREO GEOTECNICO (Comisién 2)

6 |GESTION AMBIENTAL

2.3 1.00 1.00 MES

2. 1.00 1.00 MES

~

Aprovechamiento forestal de arboles h=5.1 a 10 m incly. transp** a una

distancia de hasta 1km 4860.00 4.860.00 UND

6.

w

| CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO | [

En atenci6n al tiempo de ejecucion del contrato LP-3113 de 2025, a la fecha

. ) _— 5,56% del tiempo contractual.
de corte del presente informe se tiene el siguiente avance. ° p

En atencién al porcentaje de ejecucion de las actividades de obra del contrato
LP-3113 de 2025, a la fecha de corte del presente informe se tiene el siguiente 0,97% avance fisico.
avance.

A la fecha de corte del presente informe el avance financiero equivalente a las

X B 0,00% avance financiero.
0 actas de pago parcial pagadas por la Corporacion.

De acuerdo a lo anterior EI CONSORCIO NEUSA quien esta a cargo de la ejecucion del contrato LP-3113-2025, ha cumplido con las obligaciones
contractuales establecidas.

[X. FECHA ENTREGA INFORME CORREGIDO ]

FECHA [2] 4] [1[2] [ 2[0] 2] 5]
DIA MES ARNO

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe de SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA (segun el caso) bajo la
responsabilidad expresa de quien lo suscribe

alos 24 dias del mes de Diciembre de 2025

W/
— T e \ DA TOLLES ©LTIZ
@/ In?érvent r ‘ Contratista de Obra
C«S/ RC|O/ NTER/- NEUSA/?OZS CONSORCIO NEUSA
ARTUR\SV,/NEMEﬂlo M GJQL,LON'ZULUAGA DANNA GERALDINE TORRES ORTIZ
Representante Legal Representante Legal

Original: Carpeta del Contrato.
Ira. Copia: Direccién respectiva.
2da. Copia: Supervisor.

3ra. Copia: Contratista
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CONSORCIO NEUSA

NIT 901978843-8
Régimen Responsable del impuesto sobre las ventas —IVA
Resolucion DIAN N° 18764102972812
Fecha 12/12/2025 - 12/12/2027
Autorizacion de Facturacion Electronica del CN1 al CN25
Email: contabilidad@ingeconsa.com.co
Teléfono: 6017462339

Departamento
Bogota
' =\
Nombre o CORPORACION AUTONOMA . . . 1o
Razén Social: REGIONAL DE CUNDINAMARCA CAR NIT: 899999062 Fecha de firmado: 24/12/2025 12:18:53
Av. Esperanza # 62-49Centro Comercial
Direccion: Gran Estacion - Costado Esfera. Pisos 6 Departamento: Bogota Teléfono:
y7
Email: sau@car.gov.co Forma de Pago: Crédito Medio de pago: Consignacion bancaria
Vencimiento: Enero 23 del 2026 Hora emisioén: 12:18:51-05:00 Moneda: COP Colombia, Pesos
Fechade
pago: 23/01/2026
Total de Lineas: 4
(. J

5 5 IMPUESTOS
CcODIGO CANT DESCRIPCION VR UNIT.
% o VAL MONTO
1,00 ACTA RECIBO PARCIAL DE OBRA

1 1001 Acta No. 1 Perfodo pago 20 de noviembre WSD $1.346.252.472,00 | $1.346.252.472,00

de 2025 al 19 de diciembre de 2025Contrato

No: CAR-LP 3113-2025, cuyo objeto es:

IMPLEMENTACION DE ACCIONES

INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION

DE LA CAPACIDAD DE DE REGULACION

HIDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA -

FASE 1
2 1002 1,00  |[ADMINISTRACION 18,27% WSD $245.960.327,00 |  $245.960.327,00
3 1003 1,00  [MPREVISTOS 1.96% WSD $26.386.548,00 $26.386.548,00
4 1004 1,00 UTILIDAD 5% WSD IVA 19% [$12.789.399,00 | $67.312.624,00 $67.312.624,00
Notas: Subtotal: $1.685.911.971,00

Cargos: $0.00
Descuento: $0.00

SON: (mil seiscientos noventa y ocho millones setecientos un mil trescientos setenta pesos ) IVA: $12.789.399,00
CUFE: 7f9c1f1e6d68e0692bcfb922¢d0549920800aff90bccd352db3d14918caf7173d17e4c46d87665925hdchb527e969143f ;

L Total: $1.698.701.370,00 |
( IMPUESTO | BASE |  TARIFA/VALOR NOMINAL | IMPORTE )
IMPUESTOS
01 IVA | $67.312.624,00 19,00% | $12.789.399,00

CONSORCIADOS

INGECON S.A. NIT. 822.000.138 - 40%

ONE TRACE SAS NIT. 901.661.846 - 10%

PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA SAS NIT. 860.055.067 - 25%
INGENIERIA'Y TECNOLOGIA APLICADA SAS NIT. 900.429.890 - 25%

Firma Digital: PiSXWyzBivHkxTvy2AkwfHByw2LMjqwiLsZ7zJpeRM2f8froTBkWfgsg8g8DqYrU
R48GRNCK8kSXMWhsluJ70aBXBzI1/pEXmbKXrVkirLXx1i8JQY

0isrP27TQ7QuWJ rk7UGF8s/VxK2qDbA+{skJILIWM2MirtTq70FG7swOE30ztu4OYjrS67IEFeplds CKEoS+nFNdzeL7PGQKOE9P7WXXO/YQqg6zR
Dy5hHvJ+k8NDVNA4EIEpP/IV65QISRM 2gHLIbwuC/PzyaTXRCx0aXplbHxYA7gwTEHRVRzu+Mt0IOy2PgWzHsZmbbKdx3u0 4W44ScAEhjSOqFxII0yA
Xg==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios
a satisfaccion.

Representacion Gréafica de la Factura de Venta Electrénica.

PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143.311-8

@ facturatech

Software: e-Factura Proveedor tecnologico: Cadena. Nit. 890.930.534-0


http://www.tcpdf.org

; ) | A N Autorizacion Numeracion de Facturacion

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 18764102972812
(415)7707212489984(8020) 001876410297281 2
5. Numero de Identificacién Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
901978843| 8
11. Razén social
CONSORCIO NEUSA
12. Direcci6n seccional Cad.
Impuestos de Bogota 3 2
24. Direccion
CL 110#9-250F 911
25. Pais 26.Departamento |27. Munhicigio
Colombia Bogota D.C. |Bogoté, D.C.
—\—L A

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforrme \a la facultad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la/Résoiucion 000165 del 01/11/2023, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previo estudio y;evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente ‘acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casosy’en que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a_solicitaruna‘'ndeva autorizacion, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de factiracion, se contaran a partir de la formalizacién de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere “agotado. la~.numeracion de facturacién transcurrido el término de la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacjoh podra solicitar la habilitacion de la numeracién sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de intabilitacién de ta/numeracion de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la habiiitacién de dichos rangos.

El formato oficial 1876 Autorizacion numeracion de facturacion es unico e intransferible, solo surte efecto durante la
vigencia para el titular del misimo;-por ende,su custodia y divulgacion es exclusiva responsabilidad del facturador. El uso
no autorizado del formato o su adulteracion puede tener consecuencias de tipo penal.

Nota: La no adopcién o violacién de los sistemas técnicos de control, daré lugar a la sancién Firma del funcionario autorizado
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del solicitante

AN
2025-12-12/09:01:29 AM
Fecha Acuse de Ilecibu!."

. Firmado /_/;

984. Apellidos y nombres
985. Cargo
989. Dependencia

990. Lugar administrativo SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

1001. Apellidos y nombres TORRES ORTIZ DANNA GERALDINE 991. Organizacion

1002. Tipo documento ~ Cédula de Ciudadania U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1003. No. Identificacion 1069759356 1004.DV 7 992. Area

1005. Cod. Representacién ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacion ~ CONSORCIO NEUSA
997. Fecha formalizacion 2025-12-12/09:01:29
1 1 1 1 1




; ) | A N Autorizacion Numeracion de Facturacion 8 7 6

Pagina 2 ge 2 Hoja No. 2
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 18764102972812
(415)7707212489984(8020) 001876410297281 2
5. Numero de Identificacién Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
901978843 8
11. Razén social
CONSORCIO NEUSA
Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar
29. Establecimiento
CONSORCIO NEUSA CL 110 #9 - 25 OF 911
l —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero ‘33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Caod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 CN ll 25 (24 AUTORIZACION | 1
29. Establecimiento
2
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. i{asia el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
3 JE:
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde-el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
4 <7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
| | |
29. Establecimiento
5
30. Modalidad Coa, | 31. Prefijo [ 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
/] | |
29. Establecimiento
6 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
7 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8 —SA—Sf—
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 141225098869
(415)7707212489984(8020) 000014122509886 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
90197 88 4 3 8 Impuestos de Bogota 3 2 ’
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 30. Ciudag/Municipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres

35. Razén social

CONSORCIO NEUSA

36. Nombre comercial 37. Sigia.

3NN
URICACION
38. Pais 39. Departamento N /AN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal N
CL110#9-250F 911
42. Correo electrénico gerencia@ingeconsa.com.co ~ v
43. Codigo postal 44. Teléfono-1 N 6 017 46 2 3 3 9|45. Teléfono 2 3114775427
(9 (IAS!FICACION
Actividad_eancmica N Ocupacion
Actividad principal A_c'iviuad Secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49. Fechasinicig activioad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
429 0/|[2025,08,1 9] |V Y | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sowo|7 |1alaglsalss| | |[~ofo) | | | | L L L

I
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de 3 ;
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del solicitante:

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 12-12-2025 12:54:42PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141225098869
(415)7707212489984(8020) 000014122509886 9
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
90197 88 4 3 8 Impuestos de Bogota 3 2 '
Caracteristicas y formas de las organizaciones
it 64. Entidades o institutos de.derechopublico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas municipal y descentralizades b P
65. Fondos 66. Cooperativas gzirgﬁgfgisades y organismss
68. Sin personeria juridica 3 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma _! Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. 'Referma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20250617 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 DAL N
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro
L L NS e D —
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 l 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
N T
80. Desde 202506 17 | L
81. Hasta 203006/1 8 ’ 87. Extranjero privado 0. 0 %
~ |
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 90. Fechéa cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 | -~ -
' |
2 L 1 1 -
|
3 L 1 1 | :
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 12-12-2025 12:54:42PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

AN

001

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario

3 de 4 Hoja 3

141225098869

Pagina

(415)7707212489984(8020) 000014122509886 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
90197 88 4 3 8 Impuestos de Bogota 3 2 ’
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 2025061 7|
1 1 —

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion

102. BV

103, NUmero de tarjeta profesional

N CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 6 9 7 5 9 3 5 6 | |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nomibre 107. Otros nombres
TORRES |ORTIZ DANNA |GERALDINE
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion | 99. Fecha inicio ejercicio representacicn 7 N
REPRS LEGAL SUPL 19 _J_Z_OE 506 1 7|

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion

102. bV

103. NUmero de tarjeta profesional

CéduladeCiudadan 1 3 |7 9 7 5 0 9 5 6 |
2 2 N N\ -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Rriiner ngmbre 107. Otros nombres
RIANO |zAMUDIO |CARLOS AUGUSTO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razor social representaite legai
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL SUPL 19 2025061 7|
— it — 1 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 9 7 5 2-243/7 |
3 £ L NN Jf —>
104. Primer apellido 105. $egundo apeitido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
HERNANDEZ |DIAZ NELSON ANDRES
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén sacial representante legal
98. Representacion |'5a, Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de/identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. ) |
104. Primer apellido 105 Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributariz (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

109. bV

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 12-12-2025 12:54:42PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

001

pagina 4 de 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141225098869
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzon electrénico
9 0 19 7 8 8 4 3|g |mpuestosdeBogota 3 2 ’
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Naciendiidad
NIT 3182 2 00013 8 1 | COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118, Otros nombres
| ;
1
119. Raz6n social
INGECON S.A
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha,de ingreso 123. Fecha de retiro
4 01— [20250617 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31/9 01661846 NERS | 8 | COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117/ Primernombre 118. Otros nombres
|
2 119. Razén social S -
ONE TRACE S.A.S
120. Valor capital del socio 121. % Participaciéh NN / | 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
N 10/ 20250861 7] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 318 6 00 5 5 0%<%/7 |1 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segunuo?o;lido N 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3 119. Razén social N/ N
PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA'S.A.S
120. Valor capital del socio 121—% Panicip;én_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 25| 2025061 7] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31]9 00429890 | 6 | coLomBiA 1609

115. Primer apellido

116. Segunde-dpellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

INGENIERIA Y TECNOLOGIA APLICADA SAS

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
20250861 7

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112."Numérg de identificacion

113. DV

114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 12-12-2025 12:54:42PM
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CONSORCIO NEUSA
901.978.843-8

CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES



CONSORCIO NEUSA ®age
NIT 901.978.843-8 f

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)

Yo, DANNA GERALDINE TORRES ORTIZ, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.069.759.356 de Fusagasuga, como Representante Legal del CONSORCIO
NEUSA con Nit. 901.978.843-8, certifico bajo la gravedad de juramento que a la
fecha se han cancelado los pagos de los aportes, correspondiente al periodo del 20
de noviembre al 19 de diciembre del 2025, de los empleados al Sistemas de Salud,
Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
pagados a partir de la creacion del Consorcio en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichos pagos, dando cumplimiento a lo establecido en el
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en Bogota D.C., a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre de 2025.

Atentamente,

T Tomes ootk
DANNA GERLADINE TORRES ORTIZ
Representante Legal

CALLE 110 # 9 - 25 OFICINA 911 TORRE EMPRESARIAL PACIFIC
Teléfono: (601) 746 23 39
Correo: danna.torres@ingeconsa.com.co
BOGOTAD.C



mailto:danna.torres@ingeconsa.com.co
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CONSORCIO NEUSA
901.978.843-8

INGECON S.A



( NGECON

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

Yo, HENRY ADOLFO FORERO RUGE, identificado con Cédula de Ciudadania
No. 7.315.358 de Chiquinquira Boyaca, y con Tarjeta Profesional No. 109388-T
de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal
de INGECON S.A. con Nit. 822.000.138-1, debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de Bogota D.C., luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
compafiia, certifico bajo la gravedad de juramento el pago de aportes de los
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales (ley 1562 de 2012), pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, (Articulo 25 Ley 1607 de 2012),
de todos los empleados, pagados por la compafiia desde el 20 de noviembre hasta
el 19 de diciembre de 2025. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 vy el
Decreto 862 del 26 de abril de 2013.

Dada en Bogota D.C., el dia diecinueve (19) del mes de diciembre de 2025.

Atentamente,

[

HENRY ADOLFO FORERO RUGE

Revisor Fiscal

C.C. No. 7.315.358 de Chiquinquira - Boyaca
T.P. 109388-T

CALLE 110 No. 09-25 OFICINA 911 /TORRE EMPRESARIAL PACIFIC
PBX: 7462339
e-mail: gerencia@ingeconsa.com.co
BOGOTA - COLOMBIA
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CONSORCIO NEUSA
901.978.843-8

ONE TRACE S.A.S



_ OneTroceopS

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

Yo, JAIME RAFAEL FIERRO MORALES, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 79.314.050 de Bogota, como Representante Legal de la
empresa ONE TRACE SAS con Nit. 901.661.846-8, certifico bajo la
gravedad de juramento que a la fecha se han cancelado los pagos de los
aportes de los empleados al sistema de Salud, Riesgos Laborales,
Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, dando
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
del veinte (20) de noviembre al diecinueve (19) de diciembre de 2025.

Dada en Bogota D.C., al diecinueve (19) dia del mes de diciembre de 2025.

Atentamente,

JAIME R. FIERRO MORALES
Representante tegal

Calle 110 # 9-25 Oficina 911, PBX: 7462339
Email: gerencia@onetrace.com.co
Bogota D.C. - Colombia
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CONSORCIO NEUSA
901.978.843-8

PROINARK S.A.S



PROYECTOS DE INGENIERIA

g PROINARK

DECLARACION JURAMENTADA PAGO APORTES SALUD Y PARAFISCALES

Bogota D.C., 19 de Diciembre de 2025

Yo, Jorge Alexander Becerra Rojas, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.787.400 de
Bogota D.C., actuando en nombre y representacion legal de la firma PROINARK S.A.S.,
identificada con Nit No. 860.055.067-1, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes realizados por la compafia durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles a la fecha, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante dichos
6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

=% T ':I.| p
'1-._/ zllu :

JORGE ALE NDER BECERRA ALBA LUCIA CAMACHO
C.LC.79.787. 400 de Bogota D.C. C.C. 51.903.244 de Bogota D.C.
REPRESENTANTE LEGAL REVISOR FISCAL

ROINARK S.A.S. TP 55349-T

PROINARK S.A.S.

Carrera 16 No. 96-64 Oficina 407 - PBX. 621 0189
e-mail: info@proinark.com
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CONSORCIO NEUSA
901.978.843-8

INGITEC S.A.S



ECS.AS.

MNIT. 200 2295890 - G

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, JAVIER LEONARDO ALVAREZ CASTRO, identificado (a) con la C. C. No. 79.724.509, en mi
condicién de Representante Legal de INGENIERIA Y TECNOLOGIA APLICADA S.A.S. identificada
con el Nit. No.: 900429890-6, debidamente inscrito en la CdAmara de Comercio de Bogota D.C.,
certifico el pago de los aportes desde el 20 de noviembre de 2025 al 19 de diciembre de
2025. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23
de la Ley 1150 de 2007.

Yo, LUISA CRISTINA GOMEZ RODRIGUEZ identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
1.014.195.634, Y Tarjeta Profesional No 171949-T de la Junta Central de Contadores
de Colombia, en mi condicién de Revisor(a) Fiscal INGENIERIA Y TECNOLOGIA APLICADA
S.A.S., identificada con el Nit. No.: 900429890-6, debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de Bogota D.C., luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, certifico el pago
de los aportes de seguridad social (pensién, salud y riesgos profesionales) y de los
aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA y Caja de Compensacién Familiar) pagados por la compaiia desde el
20 de noviembre de 2025 al 19 de diciembre de 2025. Lo anterior, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007.

En constancia, se firma en Bogota D.C., a los Diciembre (19) dias del mes de diciembre del 2025.

<

. .
O ALVAREZ CASTRO LUl ISTINA GOMEZ RODRIGUEZ

C.C.1.014.195.634
IAY TECNOLOGIA APLICADAS.A.S. T.P. 171949-T
Nit. 900.429.890-6 Revisora fiscal

Representante legal

BOGOTAD.C. - COLOMBIA

Carrera 54 No° 59 -44 . Tel (+1) 7044626 . Cel. 321 2162583
E-mail ingitec2011@Hotmail.com
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CONSORCIO NEUSA

CERTIFICADO
ANTECEDENTES
CONTADOR -
REVISOR FISCAL



CONSORCIO NEUSA

LUZ RUBIELA GUERRERO
SANCHEZ



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 16 de
diciembre de 2025, alas 11:38:16, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

52191510

Caodigo de Verificacion

52191510251216113815

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PIB

11:39:22
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 286303991

Bogota DC, 16 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUZ RUBIELA GUERRERO SANCHEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52191510:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



16/12/25, 11:38 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:40:55 AM horas del 16/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52191510
Apellidos y Nombres: GUERRERO SANCHEZ LUZ RUBIELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(SERTRED)

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

16/12/25, 11:38 Policia Nacional de Colombia

ooty

Defensa Nacional

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

16/12/25, 11:46 Consulta RNMC

(@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/12/2025 11:49:27 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52191510 y Nombre:
LUZ RUBIELA GUERRERO SANCHEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 130185832 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 8000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra_ 53 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B : G?L Linea de atencion: 018000-910112

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
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INGECON S.A
HENRY ADOLFO FORERO RUGE



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 16 de
diciembre de 2025, alas 11:38:27, el nUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

7315358

Caodigo de Verificacion

7315358251216113827

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

11:39:45
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 286304056

Bogota DC, 16 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HENRY ADOLFO FORERO RUGE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 7315358:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



16/12/25, 11:38 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:41:23 AM horas del 16/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 7315358
Apellidos y Nombres: FORERO RUGE HENRY ADOLFO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(SERTRED)
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Defensa Nacional

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

16/12/25, 11:47 Consulta RNMC

(@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/12/2025 11:50:06 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 7315358 y Nombre:
HENRY ADOLFO FORERO RUGE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 130185913 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 8000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra_ 53 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B : G?L Linea de atencion: 018000-910112

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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ONE TRACE S.A.S

LUZ RUBIELA GUERRERO
SANCHEZ



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 16 de
diciembre de 2025, alas 11:38:16, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

52191510

Caodigo de Verificacion

52191510251216113815

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



[

)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PIB

11:39:22
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 286303991

Bogota DC, 16 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUZ RUBIELA GUERRERO SANCHEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52191510:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



16/12/25, 11:38 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:40:55 AM horas del 16/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52191510
Apellidos y Nombres: GUERRERO SANCHEZ LUZ RUBIELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(SERTRED)

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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16/12/25, 11:46 Consulta RNMC

(@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/12/2025 11:49:27 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52191510 y Nombre:
LUZ RUBIELA GUERRERO SANCHEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 130185832 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 8000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra_ 53 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B : G?L Linea de atencion: 018000-910112
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INGITEC S.A.S

LUISA CRISTINA GOMEZ
RODRIGUEZ



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 23 de
diciembre de 2025, alas 07:01:38, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1014195634
Cédigo de Verificacion 1014195634251223070137

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

O, —

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
P Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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OFaAH
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

07:00:27
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 286772435

Bogota DC, 23 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUISA CRISTINA GOMEZ RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1014195634:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



23/12/25, 7:02 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:02:26 AM horas del 23/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1014195634
Apellidos y Nombres: GOMEZ RODRIGUEZ LUISA CRISTINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogoté D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viernes 8:00
am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext

30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Republica

Portal Unico de Contratacion M GOV.CO

Todos los derechos reservados
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23/12/25, 7:04 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia (https://www.policia.gov.co/) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 23/12/2025 07:03:56 a. m. para el N° de Expediente o Comparendo: N°. 1014195634

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 130639466 .
La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir }

915 9000
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PROINARK S.A.S
ALBA LUCIA
CAMACHO



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 23 de
diciembre de 2025, alas 07:08:24, el nUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 51903244
Caodigo de Verificacion 51903244251223070824

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

O, —

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
P Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

07:07:53
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 286772598

Bogota DC, 23 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALBA LUCIA CAMACHO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 51903244:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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@ Policia Nacional de Colombia (https://www.policia.gov.co/) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 23/12/2025 07:09:14 a. m. para el N° de Expediente o Comparendo: N°. 51903244

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 130640014 .
La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir }

915 9000

Policia Nacional de Colombia g}%r&lﬁ
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. ol
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

U 5 covco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

7m


https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo3','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir3','')

23/12/25, 7:08 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:08:40 AM horas del 23/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 51903244
Apellidos y Nombres: CAMACHO ALBA LUCIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogoté D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viernes 8:00
am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext

30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Republica

Portal Unico de Contratacion M GOV.CO

Todos los derechos reservados

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA' CAR Contrato No CAR_

GCT-PR-02-FR-11

LP-3113-2025

ACTA DE INICIO CONTRATO No. CAR-LP-3113-2025

INFORMACION GENERAL

Mediante la suscripcion de la presente acta de inicio, el supervisor o interventor y el contratista asumen
plena responsabilidad de la veracidad de la informacion en ella contenida.

OBJETO DEL CONTRATO

IMPLEMENTACION DE ACCIONES
INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA
CAPACIDAD DE REGULACION HIDRICA DEL
EMBALSE DEL NEUSA - FASE |.

FECHA DE SUSCRIPCION
26 de agosto de 2025

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato serd de
DIECIOCHO (18) MESES contados a partir de la
suscripcion  del Acta de Inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
FECHA DE INICIO

20 de noviembre de 2025

ANTICIPO |:|

PAGO ANTICIPADO []

SUPERVISOR |:| INTERVENTOR [ y

NOMBRE: CONSORCIO INTER — NEUSA 2025
IDENTIFICACION: 901.983.567-1

CARGO: INTERVENTOR

MEMORANDO (@] CONTRATO DE
DESIGNACION: La Interventoria se realizara
mediante contrato CAR-CM-3166-2025, la cual
fue designada a través del radicado No.
20252091706 del 24/09/2025.

VALOR

CIENTO SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
SEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL
TRESCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE.
($175.506.660.315), incluido AlU e IVA y todo costo
DIRECTO e INDIRECTO.

FECHA DE TERMINACION

19 de mayo de 2027

VALOR DEL ANTICIPO O PAGO ANTICIPADO
$

NO APLICA X

NUMERO DE CERTIFICADO REGISTRO
PRESUPUESTAL (CRP) Y FECHA
25804562 del 30 de octubre de 2025

FECHA INICIO COBERTURA ARL
No aplica.

CONTRATANTE CONTRATISTA
Corporacion Auténoma Regional de NOMBRE CONSORCIO NEUSA
Cundinamarca - CAR. IDENTIFICACION 901.978.843-8
Nit.899.999.062-6 )
NIT X CEDULA |:|
VERIFICACION CUMPLIMIENTO GARANTIAS «| APLICA NO APLICA
ASEGURADORA TIPO GARANTIA No. GARANTIA FECHA
' APROBACION
SEGUROS DEL Pdliza de seguro de 22 de septiembre de
ESTADO S.A. cumplimiento 33-44-101266332 2025
Péliza de seguro de .
SEGUROS DEL -~ o 22 de septiembre de
ESTADO S.A. responsabilidad civil 33-44-101086884 2025
extracontractual

Para efectos legales, se firma en la ciudad de Bogota D.C., el dia veinte (20) del mes de noviembre del

ano 2025.

DhAIA ToLLES GLTI2

—

CONTRATISTA

CONSORCIO NEUSA

Nit. 901.978.843-8

DANNA GERALDINE TORRES ORTIZ
C.C. N0.1.069.759.356 de Fusagasuga
Representante legal

GCT-PR-02-FR-11 VERSION 6 10-01-2024

INTERVENTOR/ __

CONSORCIO INTER ~NEUSA 2025
Nit."901.983.567-1

ARTURO NEMECIO MOGOLLON ZULUAGA
C.C. No. 8.662.421 de Barranquilla
Representante legal
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=8, Rk Secretaria General
CUNDINAMARCA Republica de Colombia
CONTRATO No. CAR-LP-3113-2025.
OBJETO. “IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA

OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION HIDRICA DEL
EMBALSE DEL NEUSA - FASE I”

CONTRATISTA. CONSORCIO NEUSA

NIT. 901.978.843-8

CONTRATANTE. CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR.
VALOR. CIENTO SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SEIS MILLONES

SEISCIENTOS SESENTA MIL TRESCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE.
($175.506.660.315),incluido AlU e IVA y todo costo DIRECTO e
INDIRECTO, asi como los demas impuestos, tasas, contribuciones y
descuentos de caracter nacional y/o departamental que la ejecucién del
contrato conlleve, y en los que debe incurrir el contratista para la correcta
ejecucion del contrato que se suscriba.

PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucion del contrato sera de DIECIOCHO (18) MESES
contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

LUGAR DE EJECUCION El contrato se ejecutara en los sectores priorizados del EMBALSE DEL
NEUSA, por la Corporacion Autdnoma Regional de Cundinamarca-CAR,
en el municipio de Tausa del departamento de Cundinamarca, segun
ANEXO. ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS.

Entre LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR, representada por
FREDDY GUSTAVO ORJUELA HERNANDEZ identificado con cédula de ciudadania No. 80.037.459, quien
actua en calidad de Secretario General, segun consta en Resolucién DGEN No 20247000364 del 04 de junio
de 2024, y Acta de Posesion 132 del 04 de Junio de 2024, debidamente facultado para celebrar contratos,
segun Resolucion No. 20247000016 del 4 de enero de 2024, expedida por el Director General de la
Corporacién Autbnoma Regional de Cundinamarca - CAR, de una parte, quien en adelante se denominara
como LA CORPORACION, y por la otra, CONSORCIO NEUSA identificado con Nit N0.901.978.843-8
integrado por: INGECON S.A. identificado con NIT No. 822.000.138-1 y con una participacion del 40%, ONE
TRACE S.A.S. identificado con NIT No. 901.661.846-8 y con una participacién del 10%, PROINARK
PROYECTOS DE INGENIERIA S.A.S identificado con NIT No. 860.055.067-1 y con una participacién del
25%, e, INGENIERIA'Y TECNOLOGIA APLICADA S.A.S identificado con NIT No. 900.429.890-6 y con una
participacion del 25%, consorcio representado legalmente por la sefiora DANNA GERALDINE TORRES
ORTIZ identificada con cedula de ciudadania No.1.069.759.356 de Fusagasuga, quien en adelante y para
todos los efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA, se celebra el presente
contrato, previas las siguientes consideraciones: 1) Que, el Fondo para las Inversiones Ambientales en la
Cuenca del Rio Bogota — FIAB, solicité a la Secretaria General adelantar el proceso de seleccion para
contratar el objeto correspondiente a: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA
OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION HIiDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE
I”, para lo cual se anexaron los correspondientes Estudios, Documentos Previos y Anexo de Especificaciones
Técnicas, los cuales junto con el Proyecto de Pliego de Condiciones fueron debidamente publicados en el
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP 1), a través del Portal Unico de Contratacion,
www.colombiacompra.gov.co para conocimiento de los interesados, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, asi como en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, la -
Circular 001 de 2021, Expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente - Obligatoriedad en el uso del SECOP Il vigencia 2021 y demas normas concordantes vigentes. 2)
Que, teniendo en cuenta la naturaleza, caracteristicas y cuantia del objeto a contratar y con el propésito de
seleccionar al contratista, resulta procedente adelantar el proceso de Licitacién Publica regulado por la ley
1150 de 2007 articulo 2° numeral 3° y los articulos 2.2.1.2.1.3.1y ss., del Decreto 1082 de 2015, modificados
por el articulo 2° del Decreto 399 de 2021. 3) Que, para el cumplimiento del principio rector de seleccion
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objetiva previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su Decreto reglamentario 1082 de 2015, en el
cuestionario de la plataforma del Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP II) y en el
documento anexo denominado Pliego de Condiciones se establecen los requisitos técnicos, juridicos,
financieros y econémicos que deberan cumplir los proponentes para participar en el proceso de seleccidn.
4) Que, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, asi como
también en la Circular 001 de 2021, expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica, los estudios,
documentos previos y el proyecto de pliego de condiciones de la Licitacion Publica No. CAR-LP-008-2025,
se publicaron el dia 11 de junio de 2025, a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica
(SECOP 11), con el proposito de suministrar a los oferentes, a las veedurias ciudadanas y a la comunidad en
general, la informacién necesaria para recibir las sugerencias y aclaraciones tendientes a unificar criterios
en el contenido de los Pliegos de Condiciones Definitivos, en la forma prevista en la plataforma del SECOP
[l en el periodo de tiempo estipulado en el cronograma del proceso. 5) Que, una vez surtidas todas etapas
establecidas en la ley para esta clase de procedimientos, mediante Resolucién No. 21257000278 de 31
julio de 2025, se adjudicd la licitacion publica No. CAR-LP-008-2025, cuyo objeto corresponde a
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE
REGULACION HIiDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE I” al CONSORCIO NEUSA, representado
legalmente por DANNA GERALDINE TORRES ORTIZ identificada con CC No.1.069.759.356 de
Fusagasugé. 6) Que de acuerdo con las anteriores consideraciones las partes acuerdan suscribir el presente
contrato que se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO. Por medio del
presente contrato, el contratista se obliga para con la CAR, a realizar la “lIMPLEMENTACION DE ACCIONES
INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION HIDRICA DEL
EMBALSE DEL NEUSA - FASE I” PARAGRAFO PRIMERO: ALCANCE. El proyecto tiene como alcance
la Restauracion y optimizacion de la capacidad hidraulica de almacenamiento del Embalse del Neusa,
mediante la remocion y extraccidn mecanica de sedimentos y disposicion adecuada de los mismos.
PARAGRAFO SEGUNDO: Las especificaciones técnicas para la ejecucion del proyecto son las establecidas
en el presente pliego y en especial las contenidas en el Anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS
DETALLADAS”. SEGUNDA. VALOR DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales y presupuestales, el
presente contrato tiene un valor de CIENTO SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SEIS MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA MIL TRESCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE. ($175.506.660.315), incluido AlU
e IVA y todo costo DIRECTO e INDIRECTO, asi como los demas impuestos, tasas, contribuciones y
descuentos de caracter nacional y/o departamental que la ejecucion del contrato conlleve, y en los que debe
incurrir el contratista para la correcta ejecucion del contrato que se suscriba, de conformidad con la oferta
econdmica presentada asi:

IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION HIDRICA DEL
EMBALSE DEL NEUSA - FASE |

ITEM DESCRIPCION UNIDAD VALOR
CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
(A) (B) (AxB)

1. PRELIMINARES

Instalaciones Provisionales (Incluye
1.1 | campamentos) Mes 18,00 $ 5.496.995,0 $98.945.910

1.2 Seializacion

1.2.1 | Valla informativa tipo A Un 1,00 $ 6.760.152,0 $6.760.152
$

1.2.2 | Conos para sefializacion Un 500,00 85.977,0 $42.988.500
$

1.2.3 | Cinta de seiializacion Rollo de 500 metros Rollo 300,00 47.341,0 $14.202.300
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Secretaria General

Republica de Colombia

$ 162.896.862

2. CONTROL TOPOGRAFICO

21

Comision topobatimétrica durante la obra - Incluye
RTK SISTEMA GPS, BASE, ROVER'Y
COLECTOR DE DATOS, y EQUIPO COMPLETO
DE BATIMETRIA (Ecosonda doble frecuencia y
bote) (Comisién 1)

Mes

18,00

$ 27.860.569,0

$501.490.242

2,2

Comision topobatimétrica durante la obra - Incluye
RTK SISTEMA GPS, BASE, ROVER Y
COLECTOR DE DATOS, y EQUIPO COMPLETO
DE BATIMETRIA (Ecosonda doble frecuencia y
bote) (comision 2)

Mes

18,00

$ 27.860.569,0

$501.490.242

2,3

Comision topografica para Localizacién, replanteo
y control topografico durante la obra - Incluye RTK
SISTEMA GPS, BASE, ROVER Y COLECTOR DE
DATOS, ESTACION TOTAL CON TRIPODE, DOS
BASTONES, DOS PRISMAS CON
PORTAPRISMA ICLUIDAS LAS ACTIVIDADES
DE MARCA DE CONTROL TOPOGRAFICO
PARA MONITOREO GEOTECNICO (comision 1)

Mes

18,00

$ 25.673.897,0

$462.130.146

24

Comision topografica para Localizacion, replanteo
y control topografico durante la obra - Incluye RTK
SISTEMA GPS, BASE, ROVER Y COLECTOR DE
DATOS, ESTACION TOTAL CON TRIPODE, DOS
BASTONES, DOS PRISMAS CON
PORTAPRISMA ICLUIDAS LAS ACTIVIDADES
DE MARCA DE CONTROL TOPOGRAFICO
PARA MONITOREO GEOTECNICO (Comision 2)

Mes

18,00

$ 25.673.897,0

$462.130.146

2. CONTROL TOPOGRAFICO

$
1.927.240.776

3. EXCAVACIONES

3,1

Remaocion y extraccion de sedimentos.

m3

1.607.030,25

$
22.264,0

$ 35.778.921.486

3. EXCAVACIONES

$
35.778.921.486

4. TRANSPORTE Y DISPOSICION

41

Trasiego de material en barcaza. (De 0 hasta 200
mts)

m3

105.407,62

$
29.449,0

$3.104.149.001

BOO@E
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Trasiego de material en barcaza. (De 0 hasta 400 5 $
4,2 mts) m 431.624,49 30.635,0 $13.222.816.251
43 Trasiego de material en barcaza. (De 0 hasta 680 m3 756.078,47 $ $24.433.431.837
mts) 32.316,0
Transporte de material extraido, desde la zona de $
4,4 | deshidratacion hasta el sitio de disposicion final, m? 1.607.030,25 $12.804.817.032
7.968,0
en volqueta hasta 2 km
Suministro y extendido de material de para $
45| adecuacion de vias intemas m3 7.000,00 74.833,0 $523.831.000
46 Conformacllgn de material extraido incluye e 1.607.030,25 $ $ 31.258.345.393
compactacion (terrazas) 19.451,0
: $
4. TRANSPORTE Y DISPOSICION 85.347.390.514
5. OBRAS DE DRENAJE Y ESTABILIZACION
Suministro e instalacion de geobolsas de 2x1x1
5,1 | con riatas para izaje, llenas con material UND 9772 $ 684.604,0 $669.036.105
proveniente de excavacion '
Suministro e instalacion de geotextil tejido TR $
52 1 4000 m2 134474 24.468,0 $32.903.09
Suministro e instalacion de geotextil no tejido NT $
53 3000 m2 29.196,33 17.923,0 $523.285.823
Construccion de estructuras de contencion tipo
trincho o trinchera altura de 2 metros e hincado de $
54 3 metros,construidos con la madera producto del M 8.431,09 39.470,0 §332775.122
aprovechamiento forestal
5,5 | Material granular filtrante 1" a 3" de diametro m3 3,690 31 $ 167.821,0 $619.311.515
RELLENO PARA PROTECCION SUPERIOR EN
56 | GRAVILLA CON ARENA GRUESA m3 106858 | ° 1900740 $203.109.275
5.7 Geomembrana
5.7.1 | Suministro e instalacion Geomembrana 60 mils m2 19.328,66 63 7$%3 0 $1.232.646.634
5.7.2 | Suministro e instalacionGeomembrana 30 mils m2 21.229,05 39 7i 10 $ 843.663.676
Suministro e instalacion Tuberia PVC de drenaje $
58 1 200mm M 701,37 83.003,0 $581.964.744
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Suministro e instalacionTuberia PVC de drenaje
5.9 250 mm M 628,42 $ 115.907,0 $72.838.277
Suministro e instalacionTuberia PVC de drenaje
5.10 315 mm M 508,43 $ 158.551,0 $80.612.085
Suministro e instalacionTuberia PVC de drenaje
5.11 355 mm M 534,63 $ 440.087,0 $235.283.713
5.12 Excavaciones
5.12. | Excavacién manual en material comun para filtros $
1 |y canales m3 3.737,44 31.185,0 $ 116.552.066
512 EXCAVACION A MAQUINA A CUALQUIER $
'2 " | PROFUNDIDAD Y BAJO CUALQUIER m3 11.753,29 11.880.0 $139.629.085
CONDICION DE HUMEDAD AR
ENROCADO PARA PROTECCION DE CANALES
513 | CON TAMANO DE ROCA D50 SEGUN DISERD | ™ 115507 |5 1828710 $211.228.806
ENROCADO PARA PROTECCION DE CANALES
514 | CON TAMANO DE ROCA D40 SEGUN DISERD | ™ a5 |8 1861090 $61.888.687
ENROCADO PARA PROTECCION DE CANALES
515 | CON TAMANO DE ROCA D30 SEGUN DISERD | ™ 287213 | 8 1898110 $545.161.867
ENROCADO PARA PROTECCION DE CANALES
516 | CON TAMANO DE ROCA D20 SEGUN DISERD | ™ 3301 |8 2059950 $72.758.788
Cortina de turbidez en geotextil no tejido NT 2500, $
517 incluye anclajes, guaya y pesas M 800,00 40.802,0 §32.641.600
5.18 Monitoreo Geotécnico
5.18. | Piezometro abierto tipo casagrande de 30m de
1 | longitud para la zona de disposicion grande Un 5,00 § 427094490 §213.547.245
5.18. P|ezpmetro abierto tipo ca.sagre}nld’e de 20rT1 de Un $  31.359.032,0 $ 156.795.160
2 | longitud para la zona de disposicion pequefia 5,00
5.19 Biofiltros
5.19. | Excavacién manual en material comun para filtros $
1 |y canales M3 60,00 31.185,0 $1.871.100
5';9' Material granular filtrante 1" a 3" de diametro M3 29 14 $ 167.821,0 $4.890.304
5.19. | Suministro e instalacién de geotextil no tejido NT $
3 |3000 M2 100,00 17.923,0 $1.792.300
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4 CONCRETOS CLASE C, f'c =4000 PSI M3 596 $ 1.056.434,0 $6.296.347
5.19. | SUMINISTRO FIGURADO Y ARMADO DE $
5 | ACERO DE REFUERZO 60000 PSI KG 614,82 8.130,0 $4.008.487
5.19. | Suministro e instalaciénTuberia PVC de drenaje
6 |315mm M 7.00 $ 158.551,0 $1.109.857
>1%- | TUBERIA PVC ALCANTARILLADO 12° M 514 $ 1307400 $718.264
5';9' ACCESORIOS ALCANTARILLADO D=12" UND 20.00 $ 702.351,0 $14.047.020
: $
5. OBRAS DE DRENAJE Y ESTABILIZACION 7.013.357.050
6. GESTION AMBIENTAL
6.1 | Retiro, transporte y disposicion de residuos sélidos m3 2.000,00 747190 $149.438.000
6.2 Ap.rovechamlegfo foresta}l de a.rboles h=21 ab Und 10.935.00 | § 138.138,0 $ 1.510.539.030
m incly. transp** a una distancia de hasta 1km
6.3 Ap_rovechamler*wfo forestgl de a‘rboles h=5.1a10 Und 20.309.00 | § 265.281.0 $ 5.387.591.829
m incly. transp** a una distancia de hasta 1km
6.4 | Monitoreo Calidad de aire Ca“;paﬁ 400 $ 456815860 $182.726.344
6.5 | Monitoreo Emision de ruido ambiental Punto 8.00 $ 2.108.341,0 $16.866.728
; $
6. GESTION AMBIENTAL 7.247.161.931
7. OTRAS ACTIVIDADES
Suministro e Instalacion Cerca en alambre de pua $
7.1 4 hilos, con poste en madera M 500,00 22.792,0 §11.396.000
. y . $
7,2 | Desmonte y reinstalacion de cercas existentes M 500,00 13.234,0 $6.617.000
Instalacion de proteccién marginal con pilote en
7,3 | madera rolliza (Incluye el Pilote de 10 m cada 70 M 915.00 $ 1.361.720,0 $1.245.973.800
cm). '
74 Terrapllen para transitar ex.cavadoras con material m3 17.850,00 $ $351.341.550
proveniente de la excavacion 19.683,0

7. OTRAS ACTIVIDADES

1.615.328.350

P

POQQE
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TOTAL COSTO DIRECTO 139.092.296.969

ADMINISTRACION 18,27% 25 412162 656

IMPREVISTOS 1,96% 2.726.209.021

UTILIDAD 5,00% 6.954.614.848

IVA SOBRE UTILIDAD 19,00% 1321.376.821

TOTAL PRESUPUESTO OFICIAL 175.506.660.315

PARAGRAFO UNICO: Para efectos presupuestales y contables, el valor del contrato es el establecido en la
presente clausula, no obstante, el valor final sera aquel que resulte de multiplicar los valores unitarios por las
cantidades efectivamente ejecutadas, avaladas y recibidas a satisfaccion por la interventoria._ TERCERA.
APROPIACION PRESUPUESTAL Y SUJECION DE LOS PAGOS. El valor y los pagos inherentes al
presente contrato se encuentran respaldados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
25603431 del ocho (08) de mayo de 2025 por un valor de CINCO MIL TREINTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA 'Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS
($5,037,394,451) MICTE, y el acuerdo No.10 del 13 de mayo de 2025 del Consejo Directivo de la Corporacion
Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, como se relaciona a continuacion:

—— — e _—

item | Vigencia 2025 Vigencia 2026 Vigencia 2027 Total
Obra $4.525,485,007 $136,163,224 914 $46,417,667,709 | $187,108,377,720 |
Interventoria $511,900,354 $4.679.376,516 | $2.025.538.718 | $7.216,.824 588

P S— _— —_—

Total [ $5,037,394,451 |  $140,842,601,430 |

$48,443,206 427

$194,323,202,308

T AT

PARAGRAFO PRIMERO. Para la ejecucion del presente contrato, el contratista reconoce que el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal (CDP)y el acuerdo de vigencias futuras que ampara el mismo corresponde a
un conjunto de contratos distintos, siendo este uno de ellos. En consecuencia, se establece que el valor
presupuestal asignado para la vigencia 2025 del Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 25603431
del ocho (08) de mayo de 2025 para el presente contrato asciende a la suma de MIL SEISCIENTOS
NOVENTA'Y OCHO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA'Y NUEVE MIL QUINIENTOS VEINTINUEVE
PESOS M/CTE ($1.698.749.529,00 M/CTE), incluido AlU e IVA y todo costo DIRECTO e INDIRECTO, asi
como los demas impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de caracter nacional y/o departamental que
la ejecucion del contrato conlleve, y en los que debe incurrir el contratista para la correcta ejecucién del
contrato que se suscriba. Asi mismo, la asignacion presupuestal para las vigencias 2026 y 2027 derivada del
acuerdo CAR No. 10 del 13 de mayo de 2025 para el presente contrato asciende a la suma de: para la
vigencia 2026 a CIENTO TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y UN MILLONES QUINIENTOS
OCHO MIL NOVECIENTOS TRECE PESOS ($131.331.508.913) MI/CTE, vy, para la vigencia 2027 a
CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS ($42.476.401.873) M/CTE, valores que incluyen AlU e IVA'y
todo costo DIRECTO e INDIRECTO, asi como los demas impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de
caracter nacional y/o departamental que la ejecucion del contrato conlleve, y en los que debe incurrir el
contratista para la correcta ejecucion del contrato que se suscriba. Sin embargo, la asignacion presupuestal
para la vigencia 2026 y 2027 sera de determinada y ajustada conforme a lo dispuesto en el CDP
correspondiente a cada vigencia fiscal, bajo las condiciones y montos establecidos en los mismos, segun
corresponda. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que durante la ejecucion del contrato se requiera
modificar el monto de la asignacion presupuestal de la vigencia 2025 o de las vigencias posteriores, las
partes deberan acordar los ajustes correspondientes y tramitarlo de acuerdo con la normativa vigente y la
disponibilidad presupuestal y amparo presupuestal correspondiente. CUARTA. FORMA DE PAGO. La
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Corporacion cancelaré el valor del contrato en moneda legal colombiana, al contratista de la siguiente
manera: i) Pagos parciales hasta completar el NOVENTA'Y CINCO (95%) del valor total del contrato, de
acuerdo con las actividades desarrolladas, cantidades ejecutadas y plasmadas por el contratista en el
informe de actividades, durante el periodo correspondiente, previa aprobacion de la Interventoria, incluyendo
certificacion de encontrarse a paz y salvo con los trabajadores y certificacion de encontrarse al dia en los
aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL de la totalidad del personal asignado para la ejecucion
del contrato. ii) EI CINCO POR CIENTO (5%) restante, se cancelara una vez suscrita y aprobada el acta de
terminacion, acta de recibo a satisfaccion y acta de liquidacién del contrato, certificacién de encontrarse a
paz y salvo con los trabajadores y certificacion de encontrarse al dia en los aportes al Sistema General de
Seguridad Social y ARL de la totalidad del personal asignado para la ejecucion del contrato. PARAGRAFO
PRIMERO. Para efectos de cada uno de los pagos, el contratista debera adjuntar la correspondiente factura
ylo cuenta de cobro (responsable o no responsable de IVA), asi como la constancia del pago de los Aportes
al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales o Aportes Parafiscales y
certificacion de encontrarse a paz y salvo con el personal segun corresponda. Los pagos se realizaran previa
presentacion del informe mensual de actividades desarrolladas y del informe del supervisor correspondiente
y aprobacion por parte de la Interventoria y la Corporacion. PARAGRAFO SEGUNDO. La acreditacion de
Aportes parafiscales se debera efectuar de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.
PARAGRAFO TERCERO. El Contratista debe indicar el nimero de cuenta activa y el nombre del titular de
la misma en donde La CORPORACION consignara los respectivos pagos. El contratista asumira todos los
impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley
Colombiana. Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberan informar en la factura esta
condicion a fin de no realizar retencion alguna. PARAGRAFO CUARTO. El contratista asumira todos los
impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley
Colombiana. PARAGRAFO QUINTO. Para efectos de los desembolsos, se debera contar con la aprobacion
de la Interventoria, mediante la comprobacion y certificacion de las actividades ejecutadas por la maquinaria
y el personal a cargo y la presentacion del informe parcial de actividades el cual debera contener lo descrito
en el numeral 3 informes mensuales, de la clausula decima primera productos del presente contrato.
PARAGRAFO SEXTO. Para efectos del pago final y Recibo a Satisfaccion de las obras, el contratista debera
realizar la entrega del frente intervenido libre de cualquier tipo de material vegetal presente en el mismo
(cuando corresponda). QUINTA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las
siguientes declaraciones. 1. Conoce y acepta los Documentos de la contratacion. 2. Tuvo la oportunidad de
solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos de la contratacion (Estudios Previos — Analisis del
Sector, Matriz de Riesgos, Pliego de Condiciones Definitivo, Anexo Actividades a desarrollar y
especificaciones técnicas) y recibio de la Corporacion, respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3.
Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 4. Que al momento de la
celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5.
Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral al momento
de la suscripcion de este contrato. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
SEXTA. PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucion del contrato a celebrar sera de DIECIOCHO (18)
MESES contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato. SEPTIMA. DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES. Para
la celebracion y ejecucion del presente contrato, las partes daran cumplimiento a los derechos y deberes
consagrados en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993. OCTAVA. OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA. a. Cumplir con todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de la Corporacion
(Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad). b. Ejecutar las actividades objeto del contrato de
conformidad con las Especificaciones Técnicas Detalladas, cantidades, unidades y valores unitarios
establecidos en los Pliegos de Condiciones, asi como en la propuesta y aceptados por la CAR. c. Ejecutar
las actividades objeto del contrato, con el personal minimo requerido por la Corporacién y ofrecido en la
propuesta. Cualquier cambio de personal debera ser previamente sometido a aprobacion de la Interventoria.
Solamente se aceptaran dichas modificaciones por personal de iguales o superiores condiciones de
formacion académica y experiencia a las requeridas en el Pliego de Condiciones. d. Prestar el servicio, de
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conformidad con los requerimientos que le efectte la Corporacién y de acuerdo con la propuesta presentada,
acatando las instrucciones que durante el desarrollo del Contrato imparta la Interventoria contratada por la
Corporacion. e. Poner a disposicion de la Corporacion el equipo y la mano de obra para el desarrollo de las
actividades, que garantice la dptima calidad de las actividades. f. Garantizar el suministro permanente de los
materiales, herramientas y equipos necesarios para cumplir la programacion propuesta, de tal manera que
la obra no sufra atrasos por este motivo. g. Ejecutar el objeto de conformidad con los requerimientos que le
efectue la Corporacion y de acuerdo con la propuesta presentada, acatando las instrucciones que durante el
desarrollo del Contrato imparta la Interventoria contratada por la Corporacion h. Realizar el pago de
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscal a que haya lugar. Afiliar a su
personal a los Sistemas de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales, estar al dia en sus
pagos incluyendo sus obligaciones parafiscales durante la vigencia del contrato (Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA). i.
Garantizar la dotacién permanente de elementos de proteccién para todo el personal que lo requiera segun
la Ley. j. Permitir el acceso a las obras del personal vinculado a la Interventoria asi como de funcionarios de
la CAR o de entidades de caracter Municipal, Departamental o Nacional que tengan vinculos con el proyecto
k. Mantener comunicacion directa y constante con la Interventoria, con el fin garantizar la accién oportuna
ante imprevistos y la atencién a las inquietudes y quejas que se susciten con relacion a la ejecucién de las
obras objeto del Contrato de Obra. I. Informar inmediatamente las situaciones que requieran la atencion de
la Interventoria 0 del FONDO PARA LAS INVERSIONES AMBIENTALES EN LA CUENCA DEL RIO
BOGOTA - FIAB con el fin de tomar las medidas correctivas oportunamente. m. Cuidar de no interferir las
zonas que no estén incluidas dentro de las areas objeto del contrato, es decir fuera de la Jurisdiccion, o
aquellas que no cuenten con los permisos correspondientes para su intervencion. n. Proponer alternativas
de solucién a los problemas que se presentan en desarrollo del contrato y coordinar con la Interventoria la
aplicacién cuando sea del caso. o. Al finalizar el contrato, el contratista debera anexar al acta de liquidacion
los PAZ'Y SALVO por concepto de salarios de los trabajadores, con el visto bueno de la Interventoria. p. Las
demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato. NOVENA. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. a. Presentar a la Interventoria para su aprobacién, previo a la
suscripcion del acta de inicio al contrato, el cronograma de obra con avance financiero, los analisis de precios
unitarios APU de cada uno de los items ofertados los cuales deben estar acordes con en el presupuesto
incluido en la propuesta dentro del proceso de contratacion, asi como la discriminacion de la Administracion,
Imprevistos y Utilidades AlU y el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. b. Suscribir
las Actas de Inicio, Suspension, Reinicio, Liquidacion, recibo y demas actas necesarias para la correcta
ejecucién del contrato. c. Presentar informes mensuales del desarrollo del contrato y otros que la
Interventoria le exija en relacion con aspectos concernientes al buen desarrollo del contrato. d. Registrar en
la bitdcora en compariia de la Interventoria los aspectos mas relevantes de cada una de las actividades
objeto del contrato e. Remitir mensualmente a la Interventoria los Soportes de Afiliacion y Pago de la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL), Fondos Administradores de Pensiones y Empresa Promotora
de Salud (EPS). f. Anexar mensualmente los PAZ'Y SALVOS por concepto de salarios de los trabajadores.
g. Garantizar que todo el personal presente porte a la vista todos los elementos necesarios para desarrollar
en forma oportuna y eficaz su trabajo, cumpliendo con todos los requisitos de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, personal que por demas debe estar vinculado a una ARL. h. Implementar frentes de trabajo para
dar cumplimiento al objeto contractual en los plazos establecidos, de acuerdo al célculo de los rendimientos
de la maquinaria requerida para la ejecucion de este tipo de actividades. i. Asistir y participar en los Comités
de Obra que se adelanten como instrumento al seguimiento de la ejecucién de la obra. j. Atender los
requerimientos de informacion financiera que solicite la Corporacion dentro de la ejecucion de las obras
objeto del contrato. k. Informar si durante el desarrollo de la obra se presentan nuevas condiciones, asi como
imprevistos, que deban ser atendidos ocasionando unas mayores y menores cantidades de obra, estas seran
atendidas y aprobadas por la Interventoria del contrato, mediante actas suscritas por las partes, con el
respectivo soporte técnico, memorias de calculo de cantidades y balance econémico del contrato. Cuando
las mayores o menores cantidades de obra causen variacion del valor del contrato, esté debera ser
autorizado, soportado y justificado por la Interventoria del contrato, previa verificacion y aceptacion por parte
de la Corporacién. |. En caso de presentarse items no previstos, para determinar su valor, se debera elaborar
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por parte del contratista de obra el respectivo APU el cual debera ser revisado por parte de la Interventoria,
quien tendrd a su cargo su aprobacion y sera ella quien deba solicitar la elaboracion del respectivo
modificatorio. m. Disefiar e implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente que aplicara durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la legislacion vigente y someterlo a
la aprobacion del Interventor quien podra ordenar cualquier otra medida adicional que considere necesaria;
asi mismo, el Contratista debera responsabilizar a una persona de su organizacion para velar por el
cumplimiento de dichas medidas, quien actuara como Coordinador HSEQ. n. Presentar el Cronograma del
Programa de Capacitacion para su personal, enfocado a temas relacionados con medio ambiente, calidad,
seguridad y salud en el trabajo para la duracion del Contrato, mensualmente debe presentar su avance de
ejecucion y registros que lo evidencien. o. Elaborar el Plan de Emergencia o Plan de Prevencion, Preparacion
y Respuesta ante Emergencias, Plan Social, Matriz de Requisitos Legales de Cumplimiento en HSEQ, Matriz
de Identificacion Peligros y Valoracion de Riesgos segun el objeto del Contrato, Plan de Trabajo de la
Implementacién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y Medidas de
Manejo Ambiental de la Obra, en cumplimiento de la normativa vigente, para aprobacién de la Interventoria.
p. tomar las precauciones necesarias para la proteccion y seguridad del personal a su cargo o servicio y de
terceros. Debera ademas instalar los elementos de sefializacion que permitan identificar las zonas donde se
adelantan los trabajos, ademas de Verificar, vigilar y controlar el cumplimiento de todas las normas de
seguridad y requisitos legales aplicables en materia de Seguridad, Salud, Calidad y Medio Ambiente, durante
la ejecucion del contrato. . Presentar para la aprobacién de la Interventoria todas las medidas de control,
dotacién del personal y elaboracion de los protocolos generales y especificos que deben ser implementados
y adoptados por el contratista con el fin de garantizar la bioseguridad de los profesionales y el personal a su
cargo, que labore dentro de la ejecucion del contrato en campo y oficina, a costo del contratista, el cual debe
ser tenido en cuenta dentro del calculo del A.L.U. (Administracion, Imprevistos y Utilidad) y/o del F.M. (Factor
Multiplicador) segun sea el caso, dentro de la propuesta presentada para la suscripcion del contrato. Lo
anterior en concordancia con la normatividad vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas
normas y recomendaciones relacionadas con esta materia, que sean expedidas por el Gobierno Nacional o
por los Gobiernos Departamentales y Locales donde se ejecute el objeto contractual. r. Aportar
mensualmente las investigaciones de las causas de los accidentes, incidentes y enfermedades profesionales
generadas durante la ejecucion del contrato suscrito, asi como las medidas correctivas implementadas para
velar porque estos eventos no se repitan. s. Identificar (Rotular, publicar ficha toxicologica) y almacenar de
acuerdo con las normas legales vigentes las sustancias quimicas y peligrosas requeridas durante la
ejecucién del contrato. t. Identificar y corregir (Controles correctivos y/o preventivos) las situaciones de
trabajo que puedan dafar la salud de los trabajadores e impactar negativamente al medio ambiente u.
Verificar el cumplimiento y desempefio del personal propuesto y de ser necesario, remplazar a aquellos que
no cumplan con las expectativas, conforme a los informes presentados por la Interventoria del contrato,
dichos profesionales deberan tener las mismas o mejores calidades profesionales a las requeridas en el
Pliego de Condiciones. v. Tramitar la autorizacién para el ingreso de la maquinaria, personal y equipos, ante
los propietarios o poseedores de los predios requeridos en caso que se requiera. w. Realizar y entregar para
aprobacién de la Interventoria, la topo batimetria preliminar con secciones transversales separadas como
maximo a una distancia de 20 metros, incluyendo la localizacién planimétrica y altimétrica (curvas de nivel
cada 0.25 m), se incluird informacion de areas inundadas y demas detalles relevantes. Este levantamiento
de detalles topobatimétricos debe ser georreferenciado al sistema IGAC. La localizacion de las secciones se
entregara como polilineas en 3D en formato shape, que permita la generacion de perfiles mediante la
herramienta 3D Analyst de ArcGis. Los datos de cada seccion se entregaran como tabla en formato Excel
con la respectiva abscisa y elevacion. x. Realizar y entregar para aprobacién de la Interventoria, el modelo
hidraulico de verificacién empleando como insumo la topobatimetria descrita en el numeral anterior, el
analisis hidrolégico y demas parametros del proyecto CAR. En caso de encontrarse, se deberan tener en
cuenta todas las estructuras de paso presentes, las cuales deben corresponder principalmente a las
estructuras del tipo rigidas, es decir, en concreto u otros materiales que puedan provocar alteraciones al
modelo; se debera analizar el modelo en la condicion actual del sector de estudio simulando con el caudal
de disefio a un tiempo de retorno de 100 afios para identificar las zonas de inundacion. y. Hacer entrega a
la interventoria del contrato, de todos los levantamientos topograficos y planos de la obra con coordenadas
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de acuerdo a las resoluciones IGAC 471 del 14/05/2020 e IGAC 529 del 05/06/2020, el cual estableci6 las
especificaciones técnicas minimas que deben tener todos los productos de cartografia basica oficial de
Colombia, definiendo que el sistema de referencia horizontal es MAGNA-SIRGAS vy la proyeccion
cartogréfica definida en un nuevo origen unico nacional de coordenadas. (Circular CAR No. 20204100284
del 20/10/2020)". z. Para efectos del pago final y Recibo a Satisfaccién de las obras, el contratista debera
realizar la entrega del frente intervenido libre de cualquier tipo de material vegetal presente en él. aa. Las
demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato. DECIMA PRIMERA: PRODUCTOS.
Con la presente contratacion la CORPORACION requiere los siguientes productos: a. Con posterioridad a la
suscripcion del acta de inicio y previo a la ejecucion fisica de las obras se deberéa entregar el Levantamiento
Topobatimétrico inicial con secciones transversales con distancia entre secciones de maximo 20 metros,
incluyendo la localizacion planimétrica y altimétrica (curvas de nivel cada 0.25 m) para la verificacion de las
condiciones iniciales, para cada frente a intervenir. b. Con posterioridad a la suscripcidn del acta de inicio y
previo a la ejecucion fisica se debera entregar Modelaciéon hidraulica inicial actualizada, con la topobatimetria
inicial, bajo las condiciones de frontera, parametros hidrolégicos e hidraulicos y flujos establecidos en el
Informe Técnico denominado IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES DE RESTAURACION
ECOLOGICA CON ENFOQUE PARTICIPATIVO PARA PROMOVER LA SOSTENIBILIDAD HiDRICA DEL
EMBALSE DEL NEUSA, manteniendo también los mismos patrones de disefios expuestos. c. Informe
mensual de avance de las obras, el cual debera contener: Informe técnico de actividades en el cual se realice
el seguimiento y cumplimiento de obligaciones contractuales, Informe de seguimiento Hidraulico, Informe
Geotécnico, Informe HSEQ, Informe forestal, Informe social, Informe Ambiental y medidas de manejo,
Informe Topografico, actas de vecindad, bitacora de obra, cronograma de actividades, planos y memorias de
cantidades ejecutadas, certificacion y planillas de pago de la totalidad del personal vinculado. d. Informe Final
consolidado de ejecucion de las obras. e. Levantamiento Topobatimétrico final o de control con secciones
transversales con distancia entre secciones de maximo cada 30 metros, incluyendo la localizacion
planimétrica y altimétrica (curvas de nivel cada 0.25 m) para la verificacidn de la ejecucion de la obra, para
cada frente a intervenir. f. Modelacion hidraulica final del Cuerpo Hidrico Intervenido, con la topografia final,
bajo las condiciones de frontera, parametros hidroldgicos € hidraulicos y flujos establecidos en el Informe
Técnico denominado IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES DE RESTAURACION
ECOLOGICA CON ENFOQUE PARTICIPATIVO PARA PROMOVER LA SOSTENIBILIDAD HIDRICA DEL
EMBALSE DEL NEUSA, incluyendo las condiciones de ejecucion de las obras, para cada cuerpo hidrico a
intervenir. g. Planos récord planta perfil de las obras ejecutadas, para cada frente a intervenir. h. Memorias
de calculo consolidadas de las cantidades de obra ejecutadas, para cada frente a intervenir. i. Registro
fotografico y filmico editado de las actividades antes, durante y después de la ejecucion de las obras, para
cada frente a intervenir. PARAGRAFO PRIMERO. Los informes mensuales deberan ser presentados en un
(1) Original en medio impreso y una (1) copia en medio magnético PARAGRAFO SEGUNDO. El informe
final consolidado debera ser presentado en dos (2) copias medio magnético. PARAGRAFO TERCERO. Toda
la informacion debe ser presentada en Idioma Castellano. PARAGRAFO CUARTO. Cada uno de los
informes debera ser presentado conforme a lo establecido en las Especificaciones Técnicas Detalladas.
DECIMA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA CORPORACION. a. Designar el Supervisor del contrato, que
represente a la Corporacion. b. Ejercer la supervision técnica de las actividades, garantizando que el
contratista ejecute adecuada y oportunamente el objeto del contrato. ¢. Vigilar el cumplimiento de las
diferentes etapas de la ejecucién del contrato. d. Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas
establecidas en los estudios previos, en el contrato y en los demas documentos que forman parte integral
del mismo, y solicitar las aclaraciones, correcciones o complementaciones a que haya lugar. e. Adelantar
revisiones periddicas del desarrollo del contrato con el fin de verificar que se cumplan las condiciones
ofrecidas por el contratista. f. Realizar y certificar los pagos establecidos en el contrato, teniendo en cuenta
la forma de pago establecida. g. Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato. h. Verificar
la afiliacion, pago oportuno y completo de los aportes a los Sistemas de Seguridad Social Integral en Salud,
Pensidn, Riesgos laborales y Aportes a Parafiscales de conformidad con lo establecido en la norma vigente.
i. Verificar al inicio del proyecto que el personal presentado sea el mismo que se indicd en la propuesta, en
caso contrario, el contratista debera allegar la justificacion de la no participacion de los profesionales
ofrecidos inicialmente y requiriendo autorizacion para su cambio, garantizando en todo caso que las
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condiciones de formacion académica y experiencia del nuevo personal sean iguales o superiores a las
requeridas en el Pliego de Condiciones; esta informacién sera verificada por la Corporacién y aprobada por
la interventoria previo al acta de inicio del contrato. j. Revisar los informes que deba presentar el contratista
y solicitar las aclaraciones, correcciones o complementaciones a que haya lugar. k. Verificar y certificar la
ejecucién del contrato a satisfaccion de la CAR I. Proteger y hacer respetar del contratista los derechos de
la CAR m. Terminar y Liquidar el contrato n. Las demés funciones que por la indole y naturaleza del contrato
le sean propias y tiendan al cumplimiento del objeto del contrato, asi como las determinadas en el manual
de interventoria y supervision. DECIMA TERCERA:COMITES DE OBRA. Como parte del seguimiento y
control a la ejecucion de las obras se realizara el comité de obra una vez a la semana o cada vez que se
requiera a fin de coordinar y controlar la ejecucion, entrega de los productos y obras tendientes a cubrir con
los estandares de calidad, costos eficiente y tiempos de entrega, de acuerdo con lo planeado y los disefios
del proyecto. Asi como para resolver las situaciones que se tengan en el desarrollo del contrato.
Adicionalmente, en un comité mensual se debe contar con la presencia de la totalidad de los especialistas
de los contratistas de obra e interventoria. DECIMA CUARTA: SOLUCION DIRECTA DE CONFLICTOS. La
validez e interpretacion del contrato se regira por las leyes de Colombia. Cualquier controversia que surja del
contrato y que no pueda ser resuelta por acuerdo entre las partes sera dirimida de acuerdo con las leyes
colombianas y por los tribunales y jueces colombianos, mediante los mecanismos definidos legalmente.
DECIMA QUINTA: INDEMNIDAD. EI contratista indemnizara, defendera y mantendra indemne a La
Corporacién Autonoma Regional de Cundinamarca — CAR, asi como a los servidores publicos, contratistas
y propiedades contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios
0 lesiones a personas o bienes, ocasionados por €l o su personal, durante la ejecucion del objeto y
obligaciones del contrato. En tal sentido el contratista sera el unico responsable por los dafios o pérdidas
causadas a terceros por sus acciones u omisiones. DECIMA SEXTA. TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL POR LA CORPORACION: Cuando LA CORPORACION lo considere
necesario podré terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, conforme a lo establecido en
los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, lo anterior, en razon a la facultad discrecional que le asiste,
que en todo caso esta encaminada a conjurar o remediar situaciones extremas en donde haya peligro o
grave afectacion del interés supremo del Estado, siendo el fin esencial la salvaguarda del interés publico
sobre el interés particular. DECIMA SEPTIMA. CADUCIDAD. La declaratoria de caducidad debera proferirse
por la CORPORACION mediante resolucién motivada, conforme a los hechos constitutivos estipulados en la
Ley 80 de 1993, en la cual se expresaran las causas que dieron lugar a ella y se ordenara hacer efectivas
las multas, sino se hubieren decretado antes, y la garantia de cumplimiento. La resolucién que declare la
caducidad se notificara personalmente al contratista afectado. Si ello no fuere posible, se notificara por edicto
fijlado en lugar publico de la CORPORACION Contra dicha providencia, procede el recurso de reposicion
interpuesto ante el funcionario que profirié la decision, dentro de los términos consagrados en la Ley. En el
caso de declararse la caducidad del contrato, el contratista deberd pagar el valor de la cladusula penal
pecuniaria en los términos del articulo 18 de la Ley 80 de 1993 a través de las garantias otorgadas y las
retenciones constituidas conforme al pliego de condiciones. Sin perjuicio de lo anterior, en todo caso la
Corporacién podra exigir al contratista todas las indemnizaciones a que haya lugar de conformidad con la
Ley. DECIMA OCTAVA. MULTAS. En caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla
injustificadamente total o parcialmente las obligaciones que asume en virtud del contrato, la Corporacién
podra imponerle, mediante resolucién motivada, multas sucesivas y diarias por el 1 % del valor total del
contrato por cada dia de retardo, sin exceder el 10% del valor del mismo y sin perjuicio de hacer efectiva la
sancion pecuniaria prevista. El contratista autoriza a la CORPORACION con la suscripcion del presente
contrato, para descontar de los saldos pendientes a su favor, el valor de las multas que le sean impuestas.
PARAGRAFO PRIMERO, Las multas se efectuaran sin perjuicio del cobro de la clausula penal de acuerdo
con lo pactado en el presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. La imposicién de multas se entiende
regida por la facultad unilateral que le atribuye al LA CORPORACION el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007,
para el efecto se realizara el procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. DECIMA
NOVENA. CLAUSULA PENAL. En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del Contratista,
la CORPORACION recibira una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, a titulo
de sanci6n por incumplimiento, dejando a salvo la posibilidad en cabeza de la Corporacidn de reclamar por
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la via judicial o extrajudicial, los perjuicios ocasionados por el incumplimiento del contrato. Esta clausula
penal pecuniaria se aplicara sin perjuicio de las demas sanciones establecidas en el presente documento,
de conformidad con la normativa aplicable a la materia. El Contratista autoriza expresamente a la
CORPORACION con la simple suscripcion del contrato, para descontar y tomar el valor de la Clausula Penal
Pecuniaria de que trata esta clausula, de cualquier suma que se adeude por concepto de este contrato, sin
perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida. PARAGRAFO PRIMERO. Esta clausula se
aplicara sin perjuicio de las demas acciones que correspondan al LA CORPORACION para el cobro de los
demas perjuicios ocasionados. VIGESIMA. CESIONES Y SUBCONTRATOS. EL CONTRATISTA no podra
ceder ni subcontratar el contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin previo
consentimiento por escrito de la CORPORACION, pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para
negar a autorizacion de la cesion o el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es
extranjera, debe renunciar a la reclamacién diplomatica. El Contratista es el unico responsable por la
celebracion de subcontratos. VIGESIMA PRIMERA. IMPUESTOS. EI CONTRATISTA pagara todos los
impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la ley
colombiana. VIGESIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. Con ocasién de la
celebracién y ejecucion del presente contrato, respondera civil, fiscal, penal y disciplinariamente por las
obligaciones derivadas del mismo y por las acciones u omisiones que le fueren imputables y que causen
dafio a la CORPORACION. VIGESIMA TERCERA: AUTONOMIA DEL CONTRATISTA. El presente
Contrato no genera relacion laboral con EL CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de
prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en el presente Contrato.
VIGESIMA CUARTA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EI CONTRATISTA es una entidad
independiente de LA CORPORACION, y en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente
o mandatario. EI CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del LA CORPORACION ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo. VIGESIMA QUINTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Los siguientes son los
documentos del contrato y a él se consideran incorporados: a) Estudios Previos b) El Pliego de Condiciones
y sus anexos Y las especificaciones técnicas que sirvieron de base para preparar la propuesta c) Las Adendas
expedidas por la Corporacion d) La propuesta en todas sus partes y aceptada por la Corporacién €) Los
informes de evaluacion elaborados por la Corporacion f) La Resolucién de Adjudicacion g) La Garantia Unica
aprobada por la Corporacidn h) Las Actas que se produzcan. i) el Anexo ACTIVIDADES A DESARROLLAR
Y ESPECIFICACIONES TECNICAS. j) Las demas actas y/o documentos correspondientes a la ejecucion del
contrato. PARAGRAFO UNICO. En caso de discrepancias entre los documentos del contrato se atendera a
lo dispuesto en ellos en el siguiente orden: El Estudio Previo, el Pliego de Condiciones Definitivo con sus
anexos, el contrato con actas bilaterales, adendas, y la propuesta presentada por el contratista. VIGESIMA
SEXTA: INTERVENTORIA. De conformidad con el paragrafo primero del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011
se requiere por la cuantia del proceso, contratar la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA Y AMBIENTAL por parte de la Corporacion, quien representara a la
Entidad ante el contratista para efectos del contrato que se suscriba. VIGESIMA SEPTIMA: GARANTIAS.
Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcién del contrato, el CONTRATISTA
otorgara a favor de LA CORPORACION, como mecanismo de cobertura del riesgo y en calidad de garantia
una poliza de seguros que ampare los riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones, asi: A.
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total
del contrato, vigente por el término de duracion del contrato y cuatro (4) meses mas. B. PAGO DE
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES. Por una
cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, vigente por el término de duracién
del mismo y tres (3) afios mas. C. ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA. Por una cuantia equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, vigente por el término de UN (1) afio contado a partir
del recibo a satisfaccion de las obras por parte de la Supervision e Interventoria. D. RESPONSABILIDAD
CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Por una cuantia equivalente a 5% del valor del contrato expresado en
SMLMV., con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato, en la cual LA CORPORACION debe ser
asegurada y beneficiaria, ademas quedaran como beneficiarios los terceros afectados. NOTA: Las
franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncion de parte de la
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pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles. PARAGRAFO 1. El contratista se obliga a entregar a
la Secretaria General de la CORPORACION, las pélizas requeridas en la clausula anterior en un término
maximo de cinco (5) dias habiles contados a partir de la suscripcion del contrato. PARAGRAFO 2. Las
garantias sefialadas en esta clausula requieren de la aprobacion por parte de la CORPORACION y sera
modificada en los eventos que la CORPORACION lo exija de conformidad con la normatividad vigente.
PARAGRAFO 3. Las garantias sefialadas deberan cumplir con lo establecido en el acapite del pliego de
condiciones definitivo denominado ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS vy el
CAPITULO V DE LAS GARANTIAS, numeral 5.2 GARANTIAS DEL CONTRATO, que se encuentran dentro
del Pliego Definitivo de Condiciones. PARAGRAFO 4. El contratista esta obligado a restablecer el valor de
la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las reclamaciones que efectue la entidad, asi como a
ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia
por parte del contratista o su no adicidn o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar. PARAGRAFO 5. En todo caso, el
contratista se compromete a ajustar la vigencia y el valor del amparo de la garantia en el evento en que se
aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo consagrado en el articulo
2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 VIGESIMA OCTAVA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deberan ser
entregadas personalmente o por correo electronico o las direcciones indicadas a continuacion: LA
CORPORACION, SECRETARIA GENERAL, AV Calle 24 No. 60-50 Piso 7 y por el CONTRATISTA: Calle
110 No. 9-25 Edifi. Torre Empresarial Pacific 0f.911 Bogota, D.C. gerencia@ingeconsa.com.co VIGESIMA
NOVENA. PAGO DE APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
CONTRATISTA debe acreditar para cada uno de los pagos al supervisor del contrato, que se encuentra al
dia en los pagos por concepto de seguridad social (Salud, Pension y ARL) de conformidad con lo establecido
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, segun corresponda. Ante
el incumplimiento de estas obligaciones, LA CORPORACION dara aviso de tal situacién a las autoridades
competentes. TRIGESIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El CONTRATISTA manifiesta que
no se halla incurso en causal alguna de incompatibilidad o inhabilidad, de que tratan el articulo 8° de la Ley
80 de 1993 y demas normas complementarias, para celebrar este contrato, respondiendo en todo caso por
dicha manifestacién. Asi mismo, el CONTRATISTA se obliga a informar al LA CORPORACION las causales
de incompatibilidad o inhabilidad que le sobrevengan durante el plazo de ejecucion del contrato. TRIGESIMA
PRIMERA. FORMAS DE TERMINACION. El presente contrato se podra terminar en los siguientes eventos:
1) Por vencimiento del plazo de ejecucion. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por cumplimiento del
objeto contractual. 4) En forma unilateral por parte del LA CORPORACION conforme a las causales
establecidas en la Ley. 5) Por cualquiera de las causales previstas en la Ley. TRIGESIMA SEGUNDA.
LIQUIDACION. La liquidacién del contrato se efectuara dentro del término de cuatro (4) meses contados a
partir de la terminacion del mismo. Dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién de la vigencia
del contrato, las partes liquidaran bilateralmente la relacion contractual. En caso de que lo anterior no sea
posible, la CORPORACION procedera a liquidarlo unilateralmente de conformidad con la facultad otorgada
por el articulo 11 de la ley 1150 de 2007. TRIGESIMA TERCERA. REAJUSTES. El contrato que se suscriba
no tendra pactos de reajustes automaticos por ejecucion en las diferentes vigencias, dado que el presupuesto
oficial ha sido calculado atendiendo a esta situacion de ejecucién en tres vigencias. TRIGESIMA CUARTA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato se perfecciona con la suscripcion del mismo
por las partes. Para su ejecucion se requiere de la expedicion del Registro Presupuestal, la constitucion y
aprobacion de las Garantias por parte de LA CORPORACION, con lo cual se procedera a la suscripcion del
Acta de Inicio entre el Supervisor y EL CONTRATISTA. TRIGESIMA QUINTA. NORMAS Y PRINCIPIOS
APLICABLES. El presente contrato se rige por los principios de la Funcién Administrativa sefialados en el
articulo 209 de la Constitucidn Politica de 1991, los principios del Derecho y por las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018, el Decreto 19 de 2012, Decreto 1082 de 2015, y las demas
disposiciones reglamentarias, normas concordantes y complementaria. TRIGESIMA SEXTA SARLAFT. El
Contratista declara aceptar en todo el cumplimiento de las politicas y procedimientos relativos al Sistema
para la Administracion del Riesgo del Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo (SARLAFT)
implementados en La Corporacion Autdnoma Regional de Cundinamarca, de conformidad con las normativas
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vigentes aplicables sobre esta materia. (C.E. 007 de 1996 Titulo |, Capitulo XI, de la Superintendencia
Financiera de Colombia). En consecuencia, EL CONTRATISTA certifica que la documentacion por él
suministrada para la celebracion del presente contrato es veraz y verificable; por lo anterior, LA
CORPORACION podra consultar dicha informacién en listas restrictivas o en cualquier otra que considere
pertinente. PARAGRAFO. En el evento en que EL CONTRATISTA incumpla las politicas y procedimientos
SARLAFT anteriormente indicados, LA CORPORACION dara lugar a la realizacion de los reportes
ordenados por las entidades competentes, a la terminacion del presente contrato. TRIGESIMA SEPTIMA.
LUGAR DE EJECUCION. El contrato se ejecutara en los sectores priorizados del EMBALSE DEL NEUSA,
por la Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca-CAR, en el municipio de Tausa del departamento
de Cundinamarca, segin ANEXO. ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS. TRIGESIMA OCTAVA.
DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales, contractuales y fiscales, las partes acuerdan
como domicilio contractual la ciudad de Bogota D.C.

EL PRESENTE DOCUMENTO NO REQUIERE DE IMPRESION FiSICA, NI FIRMA

De acuerdo con el articulo 7 de la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y el concepto firmado el 2 de
enero de 2018 por Colombia Compra Eficiente respecto a “contrato electrénico, firma electronica y validez
de los documentos del SECOP II”, el presente contrato se entendera perfeccionado con la aceptacion de las
partes en el SECOP Il o en la plataforma equivalente y conforme a la legislacion aplicable.
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Yo, DANNA GERALDINE TORRES ORTIZ, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.069.759.356, en calidad de Representante Legal del Consorcio Neusaq,
con NIT 901.978.843-8, manifiesto que, durante el periodo del 20 de noviembre
de 2025 al 19 de diciembre de 2025, se relacionan planillas de personal
trabajando en el contrato de obra No. CAR-LP-3113-2025, “: IMPLEMENTACION
DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION
HIDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE I" pertenecientes al Consorcio NEUSA e
INGECON S.A, Proinark S.A.S, como se relaciona en la siguiente tabla.
Adicionalmente se relacionan planillas del personal a nombre de los

NOTA ACLARATORIA

consorciados One Trace S.A.S e ingitec S.A.S,:

LIQUIDACION .
PLANILLA NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Consorcio Tito Jemay ,
Neusa Garzdén Pineda 79,574,337 Topografo
Consorcio Andrea Pintor Trabajadora
Neusa Fitata 52,087,474 Social
Consorcio Lindén Losada Especialista
Neusa Palacios 79.348,496 Hidrdulico
Consorcio Nelson Fernando Especialista
Neusa Vanegas Ortiz 86,051,921 Geotecnia
Consorcio Edgar Rincon 11.348.296 Ingeniero
Neusa Garzon Forestal
Consorcio Diego Alejandro .
Neusa Rodiguez T. 80,094,897 Biologo
Consorcio Liia Ang Profes |
Neusa lia Andrea rofesiona
Guzman Rico 52,201,071 Calidad
PROINARK S.A.S
PROINARK
Jorgg;g;:erro 79,787,400 Director de obra

Calle 110 # 9-25 OFICINA 911/ TORRE EMPRESARIAL PACIFIC
PBX: 7462339
e-mail: consorcioriobogota2023@ingeconsa.com.co,

danna.torres@ingeconsa.com.co

BOGOTA - COLOMBIA




LIQUIDACION .
PLANILLA NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
INGECON S.A
Danna Representante
Ingecon S.A Geraldine Torres | 1.069.759.356 P
. legal
Ortiz
Ingecon S.A Miguel Andires 3,215,934 Director
Reyes
Greisi Patino .
Ingecon S.A 28,539,814 Profesional SST
Pava
ingecons.A | CladysAndrea | o) 665 515 Ing. Ambiental
Torres
Yully Alejandra Inspector de
Ingecon S.A Muelas M. 1061542921 obra
Ingecon S.A Diego Armondo 1 006,537,687 Inspector de
Garcia C. obra
Ingecon S.A Cesar Alberto
Galeano 93,393,832 Topografo
Rodriguez
INDEPENDIENTE
Edwin .
Independiente Montenegro 88,269,577 Residente de
. obra
Martinez

PAIA TotkeS ©LTI2
DANNA GERALDINE TORRES ORTIZ

Representante Legal
CONSORCIO NEUSA

Calle 110 # 9-25 OFICINA 911/ TORRE EMPRESARIAL PACIFIC
PBX: 7462339
e-mail: consorcioriobogota2023@ingeconsa.com.co,
danna.torres@ingeconsa.com.co
BOGOTA - COLOMBIA




PLANILLAS
PARAFISCALES
PENSION
-SALUD



PLANILLAS
PARAFISCALES
CONSORCIADOS

INGECON S.A
INGITEC S.A.S
PROINARKS S.A.S
ONE TRACE S.A.S



aportes Planilla Resumen

linea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 822000138 1 INGECON S.A. B - MENOS DE 200 COTIZANTES COLSUBSIDIO CALLE 110 No. 9-25 of 911 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7462339 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1891931956 9494161777 B 2025/11/12 2025/10/31 | BANCO DE BOGOTA 0 $110,484,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ling|r p|cor|vst[sin]ige |l avp|vct]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: COLSUBSIDIO (87 Afiliados) $352,475,131 $57,901,700 $371,934,140 $14,786,300 $368,771,921 $14,659,500 $371,934,140 $21,862,800 $109,210,300

Centro de Trabajo: 0,52200 (15 Afiliados) $54,691,257 $8,949,900| $54,691,257| $2,188,500) $54,564,768(  $2,183,400) $54,691,257| $277,700) $0| $0| $13,599,500

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (15 Afiliados) $54,691,257 $8,949,900| $54,691,257| $2,188,500) $54,564,768( $2,183,400) $54,691,257| $277,700) $0| $0| $13,599,500

1 [cc [1069177662 [BECERRA GOMEZ 23030 | 30 $2,453,000) $392,500(EPS002| 30 $2,453,000) $98,200| CCF22| 30 $2,453,000f $98,200 14-11| 30 $2,453,000| 0.522% $12,900( 30 $0) 0| Si $601,800
KEYLA ALEXANDRA 1

2 |CC [1144208222 |CARDONA MORON 23030 | 30 $4,927,000) $788,400[EPS005| 30 $4,927,000) $197,100( CCF22| 30 $4,927,000f $197,100 14-11| 30 $4,927,000| 0.522% $25,800( 30 $0 0| Si $1,208,400
LESLIE VIVIANA 1

3 |cC [52876037  |CASTANO 25-14 | 30 $1,423,500) $227,800(EPS008| 30 $1,423,500) $57,000| CCF22| 30 $1,423,500f $57,000 14-11| 30 $1,423,500| 0.522% $7,500| 30 $0 0| Si $349,300
CASTANEDA
IANGELA MARIA

4 |cC [52868906 CORTES QUINTERO 23030 | 30 $2,846,000) $455,400(EPS008{ 30 $2,846,000f $113,900| CCF22| 30 $2,846,000| $113,900 14-11| 30 $2,846,000| 0.522%| $14,900( 30 S0 $0| Si $698,100
LINA MARIA 1

5 |CC 1020807680 |FIERRO RAMIREZ 23030 | 30 $1,570,000} $251,200[EPS005| 30 $1,570,000f $62,800| CCF22| 30 $1,570,000f 962,800 14-11| 30 $1,570,000| 0.522%| $8,200( 30 S0 $0| Si $385,000
CAMILA 1

6 |CC [39756469 (GALINDO MENDOZA| 25-14 | 30 $2,712,000] $434,000[EPS005| 30 $2,712,000f $108,500| CCF22| 30 $2,712,000} $108,500 14-11| 30 $2,712,000| 0.522% $14,200 30 S0 S0} Si $665,200
JADRIANA

7 |CC [1006537687 |GARCIA CUELLAR 23030 | 30 $5,519,000) $883,100[EPS010] 30 $5,519,000) $220,800 CCF22| 30 $5,519,000f $220,800( 14-11| 30 $5,519,000| 0.522% $28,900( 30 S0 0| Si $1,353,600
DIEGO ARMANDO 1

8 |CC [52191510  |GUERRERO 25-14 | 30 $9,394,000  $1,597,100[EPS017| 30 $9,394,000) $375,800( CCF22| 30 $9,394,000f $375,800( 14-11| 30 $9,394,000| 0.522% $49,100 30 $0) 0| Si $2,397,800
SANCHEZ LUZ
RUBIELA

9 |cC [80238488  [LOPEZ PINZON 23020 | 30 $1,423,500) $227,800[EPS037| 30 $1,423,500) $57,000| CCF22| 30 $1,423,500f $57,000 14-11| 30 $1,423,500| 0.522% $7,500| 30 $0) 0| Si $349,300
SERGIO 1
ALEJANDRO

10 [CC [24870121  [MOLANO OSPINA 25-14 | 14 $1,328,134) $212,600[EPS005| 14 $1,328,134) $53,200| CCF22| 14 $1,328,134] $53,200 14-11| 14 $1,328,134| 0.522%] $7,000 14 $0) 0| Si $326,000
GLORIA NANCY

11 [cC [24870121  [MOLANO OSPINA P 25-14 | 16 $1,517,867 $242,900(EPS005| 16 $1,517,867] $60,800| CCF22| 16 $1,517,867| $60,800| 14-11| 16 $1,517,867| 0.000%| 0| 16 $0) 0| Si $364,500
(GLORIA NANCY

12 [cC [79539982  |MORENO MARTINEZ 25-14 | 30 $2,087,000] $334,000(EPS008| 30 $2,087,000) $83,500| CCF22| 30 $2,087,000f $83,500 14-11| 30 $2,087,000| 0.522% $10,900( 30 S0 0| Si $511,900
JAIME FRANCISCO

13 |CC 40385707 [PEREZ REY NUBIA 25-14 | 30 $2,846,000) $455,400|EPS005( 30 $2,846,000f $113,900| CCF22| 30 $2,846,000| $113,900 14-11| 30 $2,846,000| 0.522%| $14,900( 30 S0 $0| Si $698,100
[CONSTANZA

14 |CC (41911467 RAMIREZ 23030 | 30 $10,438,000} $1,774,500(EPS005( 30 $10,438,000} $417,600| CCF22| 30 $10,438,000| $417,600| 14-11| 30 $10,438,000| 0.522%| $54,500( 30 S0 S0} Si $2,664,200
HERNANDEZ ANA 1
IMARIA

15 [cC [52207616  [ROA MOLINA 25-14 | 28 $2,656,267| $425,100[EPS005| 28 $2,656,267| $106,300 CCF22| 28 $2,656,267| $106,300( 14-11 28 $2,656,267| 0.522%| $13,900( 28 $0) 0| Si $651,600
JALEXANDRA

16 [cC [52207616  [ROA MOLINA X’ 25-14 | 2 $126,489 $20,300|EPS005( 2 $126,489) $5,100| CCF22| 0 0| so| 14-11] 2 $126,489( 0.000%| so| 0 S0 0| Si $25,400
JALEXANDRA

17 |CC 1018424223 [ZAMBRANO 25-14 | 30 $1,423,500) $227,800|EPS005| 30 $1,423,500f $57,000] CCF22| 30 $1,423,500| $57,000 14-11| 30 $1,423,500| 0.522%| $7,500( 30 S0 $0| Si $349,300
RODRIGUEZ ANA
IMARIA

Centro de Trabajo: 6,96000 (72 Afiliados) $297,783,874| $48,951,800) $317,242,883| $12,597,800) $314,207,153| $12,476,100) $317,242,883) $21,585,100) $0| $0| $95,610,800

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (72 Afiliados) $297,783,874| $48,951,800| $317,242,883| $12,597,800| $314,207,153| $12,476,100| $317,242,883 $21,585,100) $0) $0| $95,610,800

18 [CC [11304586  [AGUILAR SERRANO X 0 $0) EPS005| 30 $6,561,873] $262,500( CCF22| 30 $6,561,873 $262,500( 14-11| 30 $6,561,873| 6.960% $456,800 30 S0 0| Si $981,800
BERNARDINO

19 |CC 11430451 JALONSO GIL X 0 $0 S$O|EPS008| 30 $4,465,136| $178,700| CCF22| 30 $4,465,136| $178,700| 14-11| 30 $4,465,136| 6.960%| $310,800| 30 S0 $0| Si $668,200
IMIGUEL ANTONIO

20 |CC [1082974360 |[ALTAHONA POLO X 25-14 | 30 $6,841,038] $1,163,200(EPS002| 30 $6,841,038] $273,700| CCF22| 30 56,841,038 $273,700| 14-11| 30 56,841,038 6.960%| $476,200| 30 S0 S0} Si $2,186,800
PEDRO JOSE

21 |CC [74186129  [ALVARADO X X 25-14 | 27 $2,669,765| $427,200(EPS041| 27 $2,669,765| $106,800 CCF22| 27 $2,669,765 $106,800( 14-11| 27 $2,669,765( 6.960%) $185,900( 27 S0 0| Si $826,700
[CARDENAS NESTOR
LIRIO

22 |CC [1039652781 |ARIAS DENIS LUIS X 23030 | 30 $6,363,159|  $1,082,000(EPS037| 30 $6,363,159) $254,600( CCF22| 30 $6,363,159 $254,600 14-11| 30 $6,363,159| 6.960%| $442,900 30 $0) 30| Si $2,034,100
CARLOS 1

23 |CC [1007326949  |AVILA ROJAS X 23020 | 30 $2,480,243| $396,900[EPS041| 30 $2,480,243] $99,300| CCF22| 30 $2,480,243 $99,300 14-11| 30 $2,480,243| 6.960%] $172,700 30 $0) 0| Si $768,200
[ JOHAN RONALDO 1

24 |CC [1128004532 [BARRAGAN X 23030 | 30 $1,944,660) $311,200[EPS037| 30 $1,944,660) $77,800| CCF22| 30 $1,944,660| $77,800 14-11| 30 $1,944,660| 6.960%| $135,400 30 $0 0| Si $602,200
URUETA JAIDER 4
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25 |CC [74189420 [CARDENAS CELY X 23030 | 16 $1,002,667| $160,’ 1| 16 $1,002,667| $40,200| CCF22| 16 $1,002,667| $40,200| 14-11| 16 $1,002,667| 6.960%) $69,800( 16 $0| S0} Si $310,700
RICARDO 1

26 |CC |1077852721 |CARVAJAL VARGAS X 23030 | 30 $4,561,842] $729,900|EPS037| 30 $4,561,842 $182,500| CCF22| 30 $4,561,842 $182,500| 14-11| 30 $4,561,842| 6.960%) $317,600] 30 S0} S0 Si $1,412,500
[JOHN EDINSSON 1

27 |CC [91015818 CASTE}LANOS 23020 | 30 $3,000,000] $480,000/EPS008| 30 $3,000,000f $120,000 CCF22| 30 $3,000,000 $120,000| 14-11| 30 $3,000,000| 6.960%| $208,800| 30 $0| S0} Si $928,800
[FANDINO ALVARO 1
DAVID

28 |CC [80452743 [CASTIBLANCO X 25-14 | 30 $4,359,910 $697,600/EPS017| 30 $4,359,910| $174,400 CCF22| 30 $4,359,910 $174,400| 14-11| 30 $4,359,910| 6.960%) $303,500] 30 $0| S0} Si $1,349,900
(GOMEZ LUIS
FERNANDO

29 |CC [1039654243 |CHAVERRA CUESTA| X 23030 | 16 $2,924,102 $467,900|EPS037| 16 $2,924,102 $117,000] CCF22| 16 $2,924,102| $117,000| 14-11| 16 $2,924,102| 6.960%) $203,600] 16 S0} S0 Si $905,500
[WILMAR 1

30 |CC [1039654243 |CHAVERRA CUESTA| L 23030 | 14 $1,502,667 $240,500|EPS037| 14 $1,502,667 $60,200| CCF22| 14 $1,502,667] $60,200| 14-11| 14 $1,502,667| 0.000%) sol 14 S0} S0 Si $360,900
ILMAR 1

31 [cC [1030624110 |CLAVIJO SANCHEZ X X X [23030 | 5 $2,197,291 $351,600EPS017| 5 $2,197,291 $87,900| CCF22| 5 $2,855,097| $114,300( 14-11| 5 $2,197,291 6.960%| $153,000| 5 $0) $0| Si $706,800
INEIRO 1

32 |CC 1193600652 |CORDOBA X 23030 | 30 $2,182,657| $349,300/EPS041| 30 $2,182,657 $87,400 CCF22| 30 $2,182,657 $87,400| 14-11] 30 $2,182,657| 6.960%) $152,000( 30 $0| S0} Si $676,100
[BLANDON JHON 1
lJAMER

33 |CC 92515316 [COTERA ROMERO X 23100 | 30 $6,340,455) $1,078,100|EPS037| 30 $6,340,455| $253,700| CCF22| 30 56,340,455 $253,700 14-11| 30 $6,340,455| 6.960%) $441,300 30 $0| S0} Si $2,026,800
[EMIRO ANTONIO 1

34 |CC |1055273206 |CRISTANCHO X 25-14 | 30 $3,347,682 $535,700EPS037| 30 $3,347,682) $134,000 CCF22| 30 $3,347,682 $134,000[ 14-11| 30 $3,347,682| 6.960%) $233,000( 30 $0| S0} Si $1,036,700
SIERRA HECTOR
IVAN

35 |[CC 86040488 FAJARDO FREDY X 23030 | 30 $2,963,865) $474,300/EPS005| 30 $2,963,865 $118,600 CCF22| 30 $1,850,000] $74,000| 14-11] 30 $2,963,865| 6.960%) $206,300( 30 $0| S0} Si $873,200
LEONARDO 1

36 |CC [79314050 FIERRO MORALES 23100 | 30 $12,608,000) $2,143,500|EPS005| 30 $12,608,000| $504,400| CCF22| 30 $12,608,000} $504,400| 14-11| 30 $12,608,000 6.960%| $877,600 30 $0| S0 Si $4,029,900
[JAIME RAFAEL 1

37 |CC [1018415688 |FIERRO MORA 25-14 | 30 $5,140,000| $822,400|EPS005| 30 $5,140,000| $205,600 CCF22| 30 $5,140,000] $205,600 14-11| 30 $5,140,000| 6.960%) $357,800( 30 $0| S0} Si $1,591,400
|JORGE ARMANDO

38 |CC |17352915 FIERRO MORALES 0 S0 EPS005| 30 $8,432,000| $337,300] CCF22| 30 $8,432,000] $337,300 14-11| 30 $8,432,000| 6.960%) $586,900 30 $0| S0} Si $1,261,500
|JORGE ARMANDO

39 [cC [1054551388 |FLORIDO MOYA 3% X 23030 | 16 $1,157,084] $185, 16 $1,157,084) $46,300| CCF22| 16 $1,048,474) $42,000 14-11| 16 $1,157,084 6.960% $80,600 16 50| $0| Si $354,100
JOSBALDO 1

40 |CC 79670631 [FORERO LEON X 25-14 | 30 $1,423,500] $227,800|EPS001| 30 $1,423,500f $57,000| CCF22| 0 S0 so| 14-11| 30 $1,423,500| 0.000%) sol o S0} S0 Si $284,800
[CHARLES EDWIN

41 |CC 1032399469 |GONZALEZ X 25-14 | 30 $5,072,021 $811,600|EPS005| 30 $5,072,021, $202,900| CCF22| 30 $5,072,021 $202,900| 14-11| 30 $5,072,021| 6.960%) $353,100 30 $0| S0} Si $1,570,500
RUBIANO
JARGEMIRO

42 |CC 80258945 (GONZALEZ JOHN X 23020 | 30 $2,016,023 $322,600|EPS037| 30 $2,016,023 $80,700| CCF22| 30 $2,016,023| $80,700| 14-11| 30 $2,016,023| 6.960%) $140,400| 30 S0} $0| Si $624,400
JALEXANDER 1

43 |CC 79182273 (GUTIERREZ VELA X 25-14 | 30 $3,445,600] $551,300/EPS037| 30 $3,445,600| $137,900| CCF22| 30 $3,445,600] $137,900| 14-11| 30 $3,445,600| 6.960%) $239,900| 30 $0| S0} Si $1,067,000
[VICTOR MANUEL

44 |cc [11409965 HERNANDEZ ROZO X 25-14 | 30 $7,105,744[  $1,208,200|EPS005| 30 $7,105,744) $284,300| CCF22| 30 $7,105,744) $284,300 14-11| 30 $7,105,744| 6.960% $494,600| 30 $0) $0| Si $2,271,400
|JOSE VICENTE

45 |CC [80253812 HERRERA RAMIREZ X 25-14 | 30 $3,199,847| $512,000/EPS017| 30 $3,199,847 $128,000 CCF22| 30 $3,199,847 $128,000 14-11| 30 $3,199,847| 6.960%) $222,800[ 30 $0| S0} Si $990,800
JUAN RAUL

46 |CC [1007048317 |HERRERA BERMEJO X 23100 | 20 $2,333,334] $280,100/EPS002| 20 $2,333,334| So0| ccF22| 20 $2,333,334 S0| 14-11| 20 $2,333,334| 0.000%) S0l 20 $0| S0} Si $280,100
IMARCO POLO 1

47 |CC 1007048317 |HERRERA BERMEJO 23100 | 10 $1,166,667 $186,700|EPS002| 10 $1,166,667] $46,700| CCF22| 10 $1,166,667| $46,700| 14-11| 10 $1,166,667| 6.960%) $81,300| 10 S0} S0 Si $361,400
IMARCO POLO 1

48 |CC 1022982464 |JOYA PEREZ X 23100 | 30 $5,246,613] $839,500/EPS005| 30 $5,246,613 $209,900| CCF22| 30 $5,246,613) $209,900| 14-11| 30 $5,246,613| 6.960%) $365,200] 30 $0| S0} Si $1,624,500
|JONATHAN 1

49 |CC [4080940 LOPEZ JUAN X 25-14 | 30 $4,638,623| $742,200|EPS002| 30 $4,638,623| $185,600 CCF22| 30 $4,638,623| $185,600 14-11| 30 $4,638,623| 6.960%) $322,900( 30 $0| S0} Si $1,436,300
JANDRES

50 |CC 79453588 LOPEZ LOPEZ LUIS X 23020 | 30 $7,150,597| $1,215,700|EPSO17| 30 $7,150,597 $286,100 CCF22| 30 $7,150,597 $286,100 14-11| 30 $7,150,597| 6.960%) $497,700 30 $0| S0} Si $2,285,600
IALFONSO 1

51 |CC |5607719 IMEDINA PINTO X 23100 | 30 $2,453,932 $392,700|EPS005| 30 $2,453,932 $98,200| CCF22| 30 $2,453,932 $98,200| 14-11| 30 $2,453,932| 6.960%) $170,800| 30 S0} S0 Si $759,900
IMIGUEL ANGEL 1

52 |CC |1084739193 |MONTENEGRO X 23020 | 30 $7,287,572 $1,239,100|EPS037| 30 $7,287,572) $291,600| CCF22| 30 $7,287,572| $291,600| 14-11| 30 $7,287,572| 6.960%) $507,300] 30 S0} S0 Si $2,329,600
(GONZALEZ MASCEL| 1
ENRIQUE

53 |CC [1148455718 |MORENO PEREZ X 23030 | 30 $3,490,194] $558,500/EPS005| 30 $3,490,194| $139,700| CCF22| 30 $3,490,194 $139,700| 14-11| 30 $3,490,194| 6.960%) $243,000] 30 $0| S0} Si $1,080,900
|JOSE ALEJANDRO 1

54 |CC |1061542921 |MUELAS MUELAS 25-14 | 30 $3,700,000) $592,000/EPS005| 30 $3,700,000| $148,000 CCF22| 30 $3,700,000] $148,000 14-11| 30 $3,700,000| 6.960%) $257,600] 30 $0| S0} Si $1,145,600
[YULLY ALEJANDRA

55 |cC [1120925661 |MUNOZ BENAVIDES X 23030 | 30 $5,243,478| $839,000|EPSO: 30 $5,243,478) $209,800 CCF22| 30 $5,243,478| $209,800 14-11| 30 $5,243,478| 6.960%) $365,000[ 30 $0| S0} Si $1,623,600
[JAIME EDUARDO 1

56 |CC 6771591 (OCHOA MOLINA X 25-14 | 30 $6,719,563| $1,142,400|EPS005| 30 $6,719,563 $268,800 CCF22| 30 $6,719,563 $268,800[ 14-11| 30 $6,719,563| 6.960%) $467,700[ 30 $0| S0} Si $2,147,700
[CARLOS MESIAS

57 |CC 4081023 (OCHOA MOLINA X 25-14 | 30 $5,643,051 $902,900/EPS005| 30 $5,643,051 $225,800 CCF22| 30 $5,643,051 $225,800 14-11| 30 $5,643,051| 6.960%) $392,800[ 30 $0| S0} Si $1,747,300
LUIS HERNAN

58 |CC |1057488439 |PACHON FORERO X 23030 | 30 $3,953,557 $632,600|EPSO: 30 $3,953,557 $158,200f CCF22| 30 $3,953,557| $158,200| 14-11| 30 $3,953,557| 6.960%) $275,200] 30 $0| S0} Si $1,224,200
NESTO 1

59 |CC [1128005014 |PANESSO MOYA X 23030 | 30 $2,276,857| $364,300/EPS002| 30 $2,276,857 $91,100 CCF22| 30 $2,276,857 $91,100| 14-11| 30 $2,276,857| 6.960%) $158,500| 30 $0| S0} Si $705,000
IYEIDER 1

60 |CC 79219905 [PARRA MEDINA X 23100 | 30 $2,820,477| $451,300|EPS017| 30 $2,820,477| $112,900| CCF22| 30 $1,850,000] $74,000| 14-11] 30 $2,820,477| 6.960%) $196,400( 30 $0| S0} Si $834,600
[JOHN ALBEIRO 1
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61 [cC [91046963  |PARRA ESCOBAR V¢ 23020 | 30 | $5,041,092 $806,600{EPS002| 30 | $5,041,092) $201,700] CCF22[ 30 | $5,041,092 $201,700] 14-11 30 | $5,041,092] 6.960% $350,900| 30 50 $0) Si $1,560,900
LEONARDO FAVIO 1

62 |cC [28539814  |PATIRO PAVA 23030 | 30 | $7,825,000[  $1,330,400[EPS010] 30 [  $7,825,000] $313,000] CCF22[ 30 | $7,825,000 $313,000] 14-11 30 | $7,825,000] 6.960%) 544,700 30 50 $0) Si $2,501,100
GREISI 1

63 [cC 80115272 |PINO PINEDA JESUS| X X 23030 | 30 | $3,607,090f $577,200{EPS037| 30 |  $3,607,090) $144,300] CCF22[ 30 | $3,607,090 $144,300] 14-11 30 | $3,607,090| 6.960% $251,100| 30 50 $0) si $1,116,900
EVELIO 1

64 |cC [52087474  |PINTOR FITATA X 23020 | 30 | $2,968,000 $474,900{EPS017| 30 | $2,968,000) $118,800] CCF22[ 30 | $2,968,000 $118,800] 14-11 30 | 52,968,000 6.960% $206,600| 30 50 $0) Si $919,100
ANDREA 1

65 [cC [80374298  |RAMIREZ VARELA X 23030 | 30 | $4,065,249 $650,500{EPS017| 30 | $4,065,249) $162,700] CCF22| 30 | $4,065,249) $162,700] 14-11 30 | $4,065,249] 6.960% $283,000] 30 50 $0) Si $1,258,900
INELSON ORLANDO 1

66 [cC |1117514832 |RAMOS CURE X 23020 | 3 $280,000) $44,800[EPS037| 3 $280,000 $11,200 ccF22| 3 $280,000) $11,200 14-11| 3 $280,000| 6.960% $19,500( 3 50 $0) Si $86,700
|JORGE LEONARDO 1

67 |cC |3215934  |REYES HERRERA 23030 | 30 | $12,440,000(  $2,114,800[EPS002| 30 | $12,440,000) $497,600] CCF22| 30 | $12,440,000) $497,600] 14-11 30 | $12,440,000| 6.960% $865,900] 30 50 50| si $3,975,900
[MIGUEL ANDRES 1

68 [cC [79816057  [RIOS RIOS X 23030 | 30 | $3,449,282 $551,900{EPS005| 30 | $3,449,282) $138,000] CCF22[ 30 |  $3,449,282) $138,000] 14-11 30 | $3,449,282| 6.960%) $240,100] 30 50 50| si $1,068,000
RODRIGO 1

69 |cc 1076821977 |RIVAS IBARGUEN X X [23030 | 1 $110,000) $17,600{EPS010] 1 $110,000) $4,400| CCF22| 1 $1,210,000f $48,400| 14-11| 1 $110,000] 6.960% 7,700 1 50 $0) Si 578,100
YOISER ANDRES 1

70 |cc [1076821977 |RIVAS IBARGUEN X 23030 | 9 $990,000) $158,400{EPS010] 9 $990,000) $39,600( CcF22| 9 $990,000) $39,600 14-11 9 $990,000] 0.000% so[ 9 50 $0) Si $237,600
YOISER ANDRES 1

71 |cc [18129605  |RIVERA CARVAJAL X 2514 | 30 | $6,202,160  $1,054,600(EPS037| 30 |  $6,202,160) $248,100] CCF22[ 30 | $6,202,160) $248,100] 14-11 30 | $6,202,160| 6.960% $431,700] 30 50 $0) Si $1,982,500
WILLIAN JESUS

72 |cC 1064714466 |ROBLES SANCHEZ X 2514 | 30 | $4,363,637] $698,200{EPS010| 30 |  $4,363,637] $174,600] CCF22| 30 | $4,363,637 $174,600] 14-11 30 | $4,363,637 6.960%) 303,800 30 50 50| si $1,351,200
LUIS FERNANDO

73 |cc 19767949 |RODRIGUEZ X 23100 | 30 | $5,494,491 $879,200{EPS002| 30 | $5,494,491 $219,800] CCF22[ 30 | $5,494,491 $219,800] 14-11 30 | 55,494,491 6.960% $382,500] 30 50 $0) Si $1,701,300
(GARRIDO ANDRES 1
[ALFONSO

74 |cC 5854349 |ROMERO GARZON X 2514 | 30 | $6,787,951|  $1,154,100[EPS017| 30 |  $6,787,951 $271,600] CCF22| 30 |  $6,787,951 $271,600] 14-11 30 | 56,787,951 6.960% $472,500| 30 50 $0) si $2,169,800
ELPIDIO

75 |cc 5853921 ROMERO GARZON X 2514 | 30 | $7,308,490  $1,242,600[EPS005| 30 |  $7,308,490) $292,400] CCF22| 30 |  $7,308,490) $292,400] 14-11 30 | 57,308,490 6.960% $508,700] 30 50 $0) si $2,336,100
SAIN

76 [cC [7309159  |ROMERO RAMIREZ X 23030 | 30 | $2,676,522 $428, s005| 30 | 52,676,522 $107,100] CCF22| 30 | $1,850,000 574,000 14-11| 30 [ $2,676,522| 6.960% $186,300] 30 50 $0) Si $795,700
WILSON FERNANDO 1

77 |cc 14281847  |RUBIO VALENCIA X X X [23020 | 1 $905,036] $144,900|EPS037| 1 $905,036] $36,300] CcF22| 1 $2,000,036f $80,100| 14-11| 1 $905,036| 6.960% $63,000( 1 50 $0) Si $324,300
|JOSE ALDEMAR 1

78 |cc 1072713358 |RUIZ PRIETO JUAN 23030 | 30 | $2,800,000f $448,000{EPS005| 30 |  $2,800,000) $112,000] CCF22| 30 | $2,800,000 $112,000] 14-11 30 | $2,800,000| 6.960% $194,900| 30 50 $0) si $866,900
DAVID 1

79 |cc [79667359  |RUIZ SACRISTAN X 2514 | 30 | $2,813,673 $450,200{EPS017| 30 | 52,813,673 $112,600] CCF22{ 30 | $1,850,000 574,000 14-11| 30 | $2,813,673[ 6.960% $195,900| 30 50 $0) si $832,700
SANDRO EDGAR

80 [cC 1070015363 [SALAZAR RAMIREZ X 23030 | 30 |  $6,058,723  $1,030,000[EPS017| 30 [  $6,058,723] $242,400] CCF22[ 30 | $6,058,723 $242,400] 14-11 30 | $6,058,723] 6.960% $421,700] 30 50 $0) Si $1,936,500
CRISTIAN ENRIQUE 1

81 [cC [1001637693 |SALCEDO ROMANA X 23030 | 29 | $1,847,010 $295,600{EPS041| 29 | $1,847,010) 73,900 CCF22| 29 [ $1,847,010) $73,900( 14-11| 29 |  $1,847,010| 6.960% $128,600| 29 50 $0) Si $572,000
DARLINSON 1

82 [cC 1001637693 |SALCEDO ROMANA X 23030 | 1 $52,334 $6,300|EPS041( 1 $52,334 so| ccraz| 1 $52,334] so[ 14-11] 1 $52,334{ 0.000% so[ 1 50 $0) Si $6,300
DARLINSON 1

83 [cC [80026933  [SALGAR RICO JOSE X 23020 | 30 | $5,405,211 $864,900|EPS005| 30 | $5,405,211 $216,300] CCF22[ 30 |  $5,405,211 $216,300] 14-11 30 | $5,405,211| 6.960% $376,300| 30 50 $0) si $1,673,800
HARVEY 1

84 [cC 1012441373 [SANCHEZ X 23030 | 25 | $1,763,277] $282,200{EPS002| 25 |  $1,763,277] 70,600 CcF22| 25 | $1,763,277] $70,600( 14-11| 25 | $1,763,277] 6.960% $122,800| 25 50 $0) si $546,200
LONDORO WILMAR 1
ANDRES

85 [cC 1012441373 [SANCHEZ i 23030 | 5 $261,667] $41,900{EPS002| 5 $261,667] $10,500] ccF22| 5 $261,667] $10,500| 14-11 5 $261,667| 0.000% sof 5 50 $0) Si $62,900
LONDONO WILMAR 1
ANDRES

86 [cC [93135562  |SERRANO SERRANO X 23020 | 30 | $5,696,473 $968,500{EPS010| 30 | 5,696,473 $227,900] CCF22[ 30 | 5,696,473 $227,900] 14-11| 30 | $5,696,473 6.960%) $396,500| 30 50 50| si $1,820,800
NOEL 1

87 |cc 80248977  |SOLANO VELANDIA | X | X X X [23100 | 10 $938,577] $150, S005| 10 $938,577] $37,600 ccr2z| 10 $964,688] $38,600( 14-11 10 $938,577| 6.960% $65,400 10 50 $0) Si $291,800
SIERVO RICARDO 1

88 [cC 1069759356 [TORRES ORTIZ 23030 | 27 | $5,419,800) $921,400{EPS005| 27 | $5,419,800) $216,800] CCF22| 27 | $5,419,800) $216,800] 14-11 27 | $5,419,800| 6.960% $377,300| 27 50 $0) Si $1,732,300
DANNA GERALDINE 1

89 [cC [1069759356 [TORRES ORTIZ X 23030 | 3 $602,200) $102,600|EPS005( 3 $602,200) 24,100 CcF22| 3 $602,200) 524,100 14-11| 3 $602,200] 0.000% sof 3 50 50| si $150,800
DANNA GERALDINE 1

90 |cc [52902515  [TORRES RENDON 2514 | 30 | $7,825,000(  $1,330,400[EPS005| 30 |  $7,825,000] $313,000] CCF22| 30 | $7,825,000 $313,000] 14-11 30 | $7,825,000| 6.960% $544,700] 30 50 $0) si $2,501,100
(GLADYS ANDREA

91 [cC [71351970  [TORRES VALENCIA X 23100 | 30 | $2,055,630) $329,000{EPS041| 30 |  $2,055,630) 82,300 ccF22| 30 [ 52,055,630 582,300 14-11| 30 |  $2,055,630| 6.960% $143,100] 30 50 $0) si $636,700
JACKSON 1

92 [cC 79182649 [TOVAR INFANTE X 2514 | 30 | $6,661,635  $1,132,700[EPS037| 30 [  $6,661,635) $266,500] CCF22[ 30 | $6,661,635 $266,500] 14-11 30 | $6,661,635| 6.960% $463,700] 30 50 $0) Si $2,129,400
JULIAN ODILIO

93 [cc 80793215 |VANEGAS X 23030 | 30 | $2,688,000] $430,100{EPS008| 30 | 52,688,000 $107,600] CCF22[ 30 | $2,180,000) 587,200 14-11| 30 [  $2,688,000( 6.960% $187,100] 30 50 $0) Si $812,000
[RODRIGUEZ DIEGO 1
ALEJANDRO

94 |cc 1026559803 |VELASQUEZ X 2514 | 30 | $6,401,213[  $1,088,400[EPS002| 30 [  $6,401,213] $256,100] CCF22[ 30 | $6,401,213 $256,100] 14-11 30 | 56,401,213 6.960% $445,600] 30 50 $0) Si $2,046,200
JARAMILLO JAIME
ALEXANDER

95 |cc [3090935  |zONA MORENO X % 25-14 | 30 | $4,005,114] $640,900[EPS010| 30 |  $4,005,114 $160,300] CCF22[ 30 | $4,005,114 $160,300] 14-11 30 | $4,005,114] 6.960% $278,800] 30 50 $0) Si $1,240,300
ELICEO

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
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No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias I1BC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stnl i avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
SUCURSAL: COMFAPUTUMAYO (1 Afiliados) $4,115,519  $658,500 $4,115,519  $164,700 $4,115,519  $164,700 $4,115,519 $286,500 $1,274,400
Centro de Trabajo: 6,9600 (1 Afiliados) $4,115,519| $658,500) $4,115,519| $164,700) $4,115,519 $164,700)| $4,115,519 $286,500) $0) $0| $1,274,400
Ciudad: VALLE DEL GUAMUEZ Depto: PUTUMAYO (1 Afiliados) $4,115,519) $658,500| $4,115,519) $164,700| $4,115,519) $164,700) $4,115,519) $286,500) $0) $0| $1,274,400
96 |CC [1124854452 |JARAMILLO X 23030 | 30 $4,115,519] $658,500{EPS037| 30 $4,115,519| $164,700| CCF63[ 30 $4,115,519) $164,700| 14-11| 30 $4,115,519| 6.960%| $286,500| 30 $0) $0| Si $1,274,400
[ROSERO ROBINSON 1
FERNEY
Total Afiliados( 88) $356,590,650|  $58,560,200) $376,049,659]  $14,951,000) $372,887,440|  $14,824,200) $376,049,659) $22,149,300) S0 S0 $110,484,700

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerzliggFSENA e
NIT 822000138 1 INGECON S.A. B - MENOS DE 200 COTIZANTES COLSUBSIDIO CALLE 110 No. 9-25 of 911 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7462339 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-11 1891931956 9494161777 E 2025/11/12 2025/10/31 | BANCO DE BOGOTA 0 $110,484,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 85 $58,560,200 S0 S0 $58,560,200
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 9 $6,730,300 S0 S0 $6,730,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 31 $23,305,600 S0 S0 $23,305,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 33 $21,337,600 S0 S0 $21,337,600
PROTECCION 230201 800,229,739 0 12 $7,186,700 S0 S0 $7,186,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 88 $22,149,300 S0 S0 $22,149,300
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 88 $22,149,300 S0 S0 $22,149,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 88 $14,824,200 S0 S0 $14,824,200
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 87 $14,659,500 S0 S0 $14,659,500
COMFAMILIAR PUTUMAYO CCF63 891,200,337 8 1 $164,700 S0 S0 $164,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 88 $14,951,000 S0 S0 $14,951,000
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $57,000 S0 S0 $57,000
COMPENSAR EPS008 860,066,942 v/ 6 $660,700 S0 S0 $660,700
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 6 $1,140,600 S0 NY $1,140,600
FAMISANAR EPSO17 830,003,564 7 11 $2,073,200 S0 $0 $2,073,200
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $40,200 S0 S0 $40,200
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 19 $2,932,400 S0 S0 $2,932,400
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 5 $449,700 S0 S0 $449,700
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 10 $1,951,600 S0 S0 $1,951,600
SANITAS EPS005 800,251,440 6 29 $5,645,600 S0 S0 $5,645,600

$110,484,700 $110,484,700
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 822000138 1 INGECON S.A. B - MENOS DE 200 COTIZANTES COLSUBSIDIO CALLE 110 No. 9-25 of 911 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7462339 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-12 1975492210 9495729118 B 2025/12/10 2025/12/02 | BANCO DE BOGOTA 0 $111,921,800

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ling|r p|cor|vst[sin]ige |l avp|vct]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: COLSUBSIDIO (83 Afiliados) $357,201,527 $58,861,300 $376,825,789 $15,045,100 $370,338,082 $14,785,300 $376,825,789 $22,137,200 $110,828,900

Centro de Trabajo: 0,52200 (15 Afiliados) $54,631,857 $8,940,300| $54,631,857| $2,186,200| $53,674,818(  $2,147,900) $54,631,857| $261,100) $0| $0| $13,535,500

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (15 Afiliados) $54,631,857 $8,940,300| $54,631,857  $2,186,200| $53,674,818(  $2,147,900) $54,631,857| $261,100) $0| $0| $13,535,500

1 [cc [1069177662 [BECERRA GOMEZ 23030 | 30 $2,453,000) $392,500(EPS002| 30 $2,453,000) $98,200| CCF22| 30 $2,453,000f $98,200 14-11| 30 $2,453,000| 0.522% $12,900( 30 $0) 0| Si $601,800
KEYLA ALEXANDRA 1

2 |CC [1144208222 |CARDONA MORON 23030 | 21 $3,448,900) $551,900{EPS005] 21 $3,448,900) $138,000( CCF22| 21 $3,448,900| $138,000 14-11| 21 $3,448,900| 0.522% $18,100( 21 $0 0| Si $846,000
LESLIE VIVIANA 1

3 |CC |1144208222 |CARDONA MORON X 23030 | 9 $1,478,100) $236,500(EPS005| 9 $1,478,100) $59,200| CCF22| 9 $1,478,100| $59,200( 14-11] 9 $1,478,100| 0.000% so| 9 $0 0| Si $354,900
LESLIE VIVIANA 1

4 |CC [52876037 CASTANO X 25-14 | 15 $711,750} $113,900|EPS008| 15 $711,750f $28,500| CCF22[ O $0| S0 14-11] 15 $711,750| 0.000%| S0l 0 S0 $0| Si $142,400
CASTANEDA
ANGELA MARIA

5 |CC [52876037  |CASTANO 25-14 | 15 $711,750f $113,900(EPS008] 15 $711,750) $28,500| CCF22| 15 $711,750f $28,500 14-11| 15 $711,750( 0.522%) $3,800| 15 S0 0| Si $174,700
CASTANEDA
[ANGELA MARIA

6 |CC 52868906 CORTES QUINTERO 23030 | 23 $2,181,934 $349,200{EPS008| 23 $2,181,934 $87,300] CCF22| 23 52,181,934} 987,300 14-11( 23 $2,181,934] 0.522%| $11,400( 23 S0 $0| Si $535,200
LINA MARIA 1

7 |CC 52868906 CORTES QUINTERO X 23030 | 7 $664,067| $106,300|EPS008| 7 $664,067| $26,600] CCF22| 7 $664,067| 526,600 14-11) 7 $664,067| 0.000%| S0l 7 S0 $0| Si $159,500
LINA MARIA 1

8 |CC [1020807680 |FIERRO RAMIREZ 23030 | 30 $1,570,000) $251,200[EPS005| 30 $1,570,000) $62,800| CCF22| 30 $1,570,000f $62,800 14-11| 30 $1,570,000| 0.522% $8,200| 30 $0) 30| Si $385,000
CAMILA 1

9 |cC [39756469  |GALINDO MENDOZA) 25-14 | 30 $2,712,000) $434,000(EPS005| 30 $2,712,000) $108,500( CCF22| 30 $2,712,000f $108,500( 14-11| 30 $2,712,000| 0.522% $14,200 30 $0) 0| Si $665,200
[ADRIANA

10 |CC |1006537687 |GARCIA CUELLAR 23030 | 19 $3,495,367| $559,300[EPSO10[ 19 $3,495,367| $139,900| CCF22| 19 33,495,367 $139,900| 14-11] 19 $3,495,367| 0.522%| $18,300( 19 S0 $0| Si $857,400
DIEGO ARMANDO 1

11 |CC 1006537687 |GARCIA CUELLAR X X 23030 | 11 $1,900,989] $304,200|EPS010| 11 $1,900,989] $76,100] CCF22[ 9 $1,655,700| $66,300 14-11| 11 $1,900,989| 0.000%| S0l 9 S0 $0| Si $446,600
DIEGO ARMANDO 1

12 |CC [52191510 GUERRERO 25-14 | 30 $9,394,000) $1,597,100[EPS017| 30 $9,394,000f $375,800| CCF22| 30 $9,394,000| $375,800| 14-11| 30 $9,394,000| 0.522%| $49,100( 30 S0 $0| Si $2,397,800
SANCHEZ LUZ
RUBIELA

13 |CC [80238488 LOPEZ PINZON 23020 | 30 $1,423,500) $227,800|EPS037| 30 $1,423,500f $57,000] CCF22| 30 $1,423,500| $57,000 14-11| 30 $1,423,500| 0.522%| $7,500 30 S0 $0| Si $349,300
SERGIO 1
ALEJANDRO

14 |CC [24870121 IMOLANO OSPINA 25-14 | 30 $2,846,000} $455,400[EPS005| 30 $2,846,000f $113,900| CCF22| 30 $2,846,000| $113,900 14-11| 30 $2,846,000| 0.522%| $14,900( 30 S0 $0| Si $698,100
(GLORIA NANCY

15 [cC [79539982  |MORENO MARTINEZ 25-14 | 30 $2,087,000) $334,000(EPS008| 30 $2,087,000) $83,500| CCF22| 30 $2,087,000f $83,500 14-11| 30 $2,087,000| 0.522% $10,900| 30 $0) 0| Si $511,900
[JAIME FRANCISCO

16 [cC (40385707  [PEREZ REY NUBIA 25-14 | 30 $2,846,000) $455,400[EPS005| 30 $2,846,000) $113,900( CCF22| 30 $2,846,000f $113,900( 14-11| 30 $2,846,000| 0.522%| $14,900( 30 S0 0| Si $698,100
CONSTANZA

17 |CC 41911467 RAMIREZ 23030 | 30 $10,438,000} $1,774,500(EPS005| 30 $10,438,000} $417,600| CCF22| 30 $10,438,000| $417,600| 14-11| 30 $10,438,000| 0.522%| $54,500( 30 S0 $0| Si $2,664,200
HERNANDEZ ANA 1
IMARIA

18 [cC [52207616  [ROA MOLINA 25-14 | 30 $2,846,000) $455,400[EPS005| 30 $2,846,000) $113,900( CCF22| 30 $2,846,000f $113,900( 14-11| 30 $2,846,000| 0.522% $14,900( 30 $0) 0| Si $698,100
ALEXANDRA

19 |CC |1018424223 |[ZAMBRANO 25-14 | 30 $1,423,500} $227,800|EPS005| 30 $1,423,500f $57,000] CCF22| 30 $1,423,500| $57,000 14-11| 30 $1,423,500| 0.522%| $7,500 30 S0 $0| Si $349,300
RODRIGUEZ ANA

RIA

Centro de Trabajo: 6,96000 (68 Afiliados) $302,569,670| $49,921,000) $322,193,932| $12,858,900) $316,663,264| $12,637,400) $322,193,932| $21,876,100) $0| $0| $97,293,400

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (68 Afiliados) $302,569,670| $49,921,000] $322,193,932| $12,858,900] $316,663,264] $12,637,400 $322,193,932 $21,876,100} $0} $0| $97,293,400

20 [CC [11304586 IAGUILAR SERRANO X 0 $0 S$O|EPS005| 30 $7,006,786| $280,300| CCF22| 30 $7,006,786| $280,300 14-11| 30 $7,006,786| 6.960%| $487,700| 30 S0 $0| Si $1,048,300
BERNARDINO

21 [CC [11430451 JALONSO GIL X 0 30 $O|EPS008| 30 $4,185,476| $167,500| CCF22[ 30 94,185,476 $167,500| 14-11| 30 94,185,476 6.960%| $291,400| 30 S0 $0| Si $626,400
IMIGUEL ANTONIO

22 |CC [1082974360 |ALTAHONA POLO X 25-14 | 30 $7,000,573|  $1,190,300(EPS002| 30 $7,000,573f $280,100( CCF22| 30 $7,000,573 $280,100 14-11| 30 $7,000,573| 6.960% $487,300 30 $0) 30| Si $2,237,800
PEDRO JOSE

23 |cC [74186129  [ALVARADO X 25-14 | 30 $4,524,536| $724,000[EPS041| 30 $4,524,536| $181,000( CCF22| 30 $4,524,536| $181,000 14-11| 30 $4,524,536| 6.960% $315,000 30 $0) 0| Si $1,401,000
CARDENAS NESTOR
ALIRIO

24 |CC [1039652781 |ARIAS DENIS LUIS X 23030 | 30 $5,995,786) $1,019,400|EPS037| 30 $5,995,786) $239,900| CCF22| 30 $5,995,786) $239,900| 14-11| 30 $5,995,786| 6.960%) $417,400| 30 S0 S0} Si $1,916,600
CARLOS 1
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25 [CC 1007326949 |AVILA ROJAS 23020 | 29 $2,399,008 $383,900(EPS041( 29 $2,399,008 $96,000] CCF22| 29 $2,399,008) $96,000( 14-11| 29 $2,399,008 6.960%| $167,000| 29 S0 $0| Si $742,900
[JOHAN RONALDO 1

26 |CC [1007326949 |AVILA ROJAS 23020 | 1 $52,334] $6,300(EPS041| 1 $52,334} $0| CCF22| 1 $52,334] Sof 14-11| 1 $52,334| 0.000%| sof 1 S0 $0| Si $6,300
[JOHAN RONALDO 1

27 |CC [1128004532 |[BARRAGAN 23030 | 30 $1,925,034] $308,100[EPS037| 30 $1,925,034) $77,100| CCF22| 30 $1,925,034] $77,100 14-11| 30 $1,925,034| 6.960%| $134,000| 30 $0) $0| Si $596,300
URUETA JAIDER 1

28 [CC 74189420 CARDENAS CELY 23030 | 30 $4,185,991 $669,800[MIN001( 30 $4,185,991 $167,500| CCF22| 30 94,185,991 $167,500 14-11| 30 94,185,991/ 6.960% $291,400| 30 S0 $0| Si $1,296,200
RICARDO 1

29 [CC [1077852721 |CARVAJAL VARGAS 23030 | 30 $4,525,249 $724,100(EPS037| 30 $4,525,249 $181,100f CCF22| 30 94,525,249 $181,100 14-11| 30 $4,525,249| 6.960% $315,000| 30 S0 $0| Si $1,401,300
JOHN EDINSSON 1

30 [cC |91015818 CASTELLANOS 23020 | 30 $3,000,000 $480, 5008| 30 $3,000,000f $120,000| CCF22| 30 $3,000,000f $120,000 14-11| 30 $3,000,000| 6.960%| $208,800 30 S0) S0 Si $928,800
FANDINO ALVARO 1
DAVID

31 [CC 80452743 CASTIBLANCO 25-14 | 30 $3,853,817 $616,700(EPS017| 30 $3,853,817 $154,200| CCF22| 30 $3,853,817 $154,200 14-11| 30 $3,853,817| 6.960% $268,300| 30 S0 $0| Si $1,193,400
GOMEZ LUIS
FERNANDO

32 [CC [1039654243 |CHAVERRA CUESTA 23030 | 30 $6,372,673[  $1,083,500(EPS037| 30 $6,372,673) $255,000] CCF22| 30 96,372,673 $255,000( 14-11| 30 $6,372,673| 6.960% $443,600| 30 S0 $0| Si $2,037,100
IWILMAR 1

33 [CC [1193600652 |CORDOBA 23030 | 30 $2,386,044| $381,800[EPS041| 30 $2,386,044] $95,500] CCF22| 30 $2,386,044] $95,500 14-11| 30 $2,386,044| 6.960%| $166,100| 30 S0 S0} Si $738,900
BLANDON JHON 1
JAMER

34 [cC |92515316 COTERA ROMERO 23100 | 30 $6,212,318[  $1,056,200(EPS037| 30 $6,212,318 $248,500| CCF22| 30 $6,212,318 $248,500 14-11| 30 $6,212,318| 6.960% $432,400| 30 S0 $0| Si $1,985,600
[EMIRO ANTONIO 1

35 |CC [1055273206 |CRISTANCHO 25-14 | 1 $422,003] $67,600|EPS03: 1 $422,003] $16,900] CCF22| 1 $576,059) $23,100( 14-11| 1 $422,003| 6.960%| $29,400[ 1 $0) $0| Si $137,000
SIERRA HECTOR
IVAN

36 [CC 86040488 FAJARDO FREDY 23030 | 30 $2,694,221 $431,100|EPS005| 30 $2,694,221 $107,800| CCF22| 30 $1,850,000f $74,000( 14-11| 30 $2,694,221| 6.960%| $187,600| 30 S0 S0} Si $800,500
LEONARDO 1

37 |CC [79314050 FIERRO MORALES 23100 | 30 $12,608,000} $2,143,500(EPS005| 30 $12,608,000} $504,400| CCF22| 30 $12,608,000| $504,400 14-11| 30 $12,608,000| 6.960%) $877,600| 30 $0) $0| Si 54,029,900
|JAIME RAFAEL 1

38 |CC [1018415688 |[FIERRO MORA 25-14 | 30 $5,140,000) $822,400[EPS005| 30 $5,140,000f $205,600| CCF22[ 30 $5,140,000f $205,600 14-11| 30 $5,140,000| 6.960%| $357,800| 30 S0 $0| Si $1,591,400
|JORGE ARMANDO

39 [cC [17352915 FIERRO MORALES 0 $0) EPS005| 30 $8,432,000 $337,300| CCF22| 30 8,432,000 $337,300 14-11| 30 98,432,000 6.960% $586,900| 30 S0 $0| Si $1,261,500
|JORGE ARMANDO

40 |CC [1054551388 |[FLORIDO MOYA 23030 | 30 $3,298,886| $527,900|EPS037| 30 $3,298,886| $132,000| CCF22| 30 93,298,886 $132,000| 14-11| 30 3,298,886 6.960%| $229,700| 30 S0 S0} Si $1,021,600
(OSBALDO 1

41 |cC [79670631 [FORERO LEON 25-14 | 30 $1,423,500) $227,800|EPS001| 30 $1,423,500) $57,000] CCF22[ O S0} S0| 14-11| 30 $1,423,500| 0.000%| S0l 0 S0 S0} Si $284,800
CHARLES EDWIN

42 |CC 1032399469 |GONZALEZ 25-14 | 30 $3,857,727| $617,300{EPS005| 30 $3,857,727| $154,400| CCF22| 30 33,857,727 $154,400 14-11| 30 $3,857,727| 6.960%| $268,500| 30 S0 $0| Si $1,194,600
RUBIANO
IARGEMIRO

43 |CC 80258945 (GONZALEZ JOHN 23020 | 30 $2,033,863 $325,500{EPS037| 30 $2,033,863] $81,400| CCF22| 30 $2,033,863| $81,400 14-11| 30 $2,033,863| 6.960%| $141,600| 30 $0) $0| Si $629,900
JALEXANDER 1

44 |CC (79182273 IGUTIERREZ VELA 25-14 | 30 $4,496,337| $719,500(EPS037| 30 $4,496,337| $179,900| CCF22| 30 94,496,337 $179,900( 14-11| 30 $4,496,337| 6.960% $313,000| 30 S0 $0| Si $1,392,300
[VICTOR MANUEL

45 |CC (11409965 HERNANDEZ ROZO 25-14 | 30 $7,347,109|  $1,249,200|EPS005| 30 $7,347,109) $293,900| CCF22| 30 $7,347,109) $293,900 14-11| 30 $7,347,109| 6.960% $511,400| 30 S0 $0| Si 52,348,400
JOSE VICENTE

46 |CC (80253812 HERRERA RAMIREZ 25-14 | 11 $2,230,933 $357,000[EPSO017| 11 $2,230,933) $89,300| CCF22| 11 2,546,877 $101,900| 14-11] 11 $2,230,933| 6.960%| $155,300] 11 S0 $0| Si $703,500
[JUAN RAUL

47 |CC 1007048317 |HERRERA BERMEJO 23100 | 24 $3,794,318 $607,100|EPS002| 24 $3,794,318| $151,800| CCF22| 24 $3,794,318| $151,800| 14-11| 24 $3,794,318| 6.960%) $264,100| 24 SO} $0| Si $1,174,800
[MARCO POLO 1

48 |CC 1007048317 |HERRERA BERMEJO 23100 | 6 $700,001 $84,100|EPS002| 6 $700,001 $0| CCF22| 6 $700,001 Sof 14-11| 6 $700,001| 0.000%| S0l 6 $0) $0| Si $84,100
[MARCO POLO 1

49 |CC [1022982464 |[JOYA PEREZ 23100 | 30 $4,340,205 $694,500(EPS005( 30 $4,340,205 $173,700| CCF22| 30 94,340,205 $173,700 14-11| 30 $4,340,205| 6.960%| $302,100| 30 S0 $0| Si $1,344,000
[JONATHAN 1

50 [CC 4080940 LOPEZ JUAN 25-14 | 30 $3,998,999 $639,900(EPS002( 30 $3,998,999 $160,000| CCF22| 30 93,998,999 $160,000 14-11| 30 $3,998,999| 6.960% $278,400| 30 S0 $0| Si $1,238,300
JANDRES

51 [CC 79453588 LOPEZ LOPEZ LUIS 23020 | 30 $5,534,009] $885,500(EPS017| 30 $5,534,009] $221,400| CCF22| 30 $5,534,009 $221,400 14-11| 30 $5,534,009| 6.960%| $385,200| 30 S0 S0} Si $1,713,500
IALFONSO 1

52 |CC [5607719 IMEDINA PINTO 23100 | 30 $3,310,513 $529,700|EPS005| 30 $3,310,513] $132,500| CCF22| 30 $3,310,513] $132,500| 14-11| 30 $3,310,513| 6.960%) $230,500| 30 SO} $0| Si $1,025,200
IMIGUEL ANGEL 1

53 |CC [1084739193 |MONTENEGRO 23020 | 30 $6,093,627| $1,036,000(EPS037| 30 $6,093,627] $243,800| CCF22| 30 36,093,627 $243,800| 14-11| 30 $6,093,627| 6.960%| $424,200| 30 S0 $0| Si $1,947,800
(GONZALEZ MASCEL| 1
ENRIQUE

54 |CC [1148455718 |MORENO PEREZ 23030 | 20 $3,271,699] $523,500{EPS005| 20 $3,271,699] $130,900| CCF22| 20 $3,271,699 $130,900 14-11| 20 $3,271,699 6.960%| $227,800| 20 $0) $0| Si $1,013,100
[JOSE ALEJANDRO 1

55 |CC [1148455718 |MORENO PEREZ 23030 | 10 $616,667| $98,700|EPS005| 10 $616,667| $24,700| CCF22| 10 $616,667| $24,700 14-11| 10 $616,667| 0.000%| S0 10 $0) $0| Si $148,100
[JOSE ALEJANDRO 1

56 [CC [1061542921 |MUELAS MUELAS 25-14 | 21 $2,590,000 $414,400(EPS005| 21 $2,590,000 $103,600| CCF22| 21 $2,590,000] $103,600 14-11] 21 $2,590,000| 6.960%| $180,300 21 S0 $0| Si $801,900
[YULLY ALEJANDRA

57 [CC [1061542921 |MUELAS MUELAS 25-14 | 9 $1,110,000 $177,600(EPS005| 9 $1,110,000) $44,400| CCF22| 9 $1,110,000] $44,400 14-11| 9 $1,110,000| 0.000%| S0l 9 S0 $0| Si $266,400
[YULLY ALEJANDRA

58 |CC |1120925661 |MUNOZ BENAVIDES 23030 | 30 $6,050,672 $1,028,800|EPSO: 30 $6,050,672] $242,100| CCF22[ 30 $6,050,672| $242,100| 14-11| 30 $6,050,672| 6.960%| $421,200| 30 $0) $0| Si $1,934,200
|JAIME EDUARDO 1

59 |cC [6771591 [OCHOA MOLINA 25-14 | 30 $7,429,977| $1,263,200(EPS005| 30 $7,429,977| $297,200| CCF22[ 30 $7,429,977| $297,200| 14-11| 30 $7,429,977| 6.960%| $517,200| 30 $0) $0| Si $2,374,800
CARLOS MESIAS

60 [CC 4081023 OCHOA MOLINA 25-14 | 30 $7,067,169  $1,201,600(EPS005| 30 $7,067,169) $282,700| CCF22| 30 $7,067,169) $282,700 14-11| 30 $7,067,169| 6.960% $491,900| 30 S0 $0| Si $2,258,900
LUIS HERNAN
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61 [cC 1057488439 |PACHON FORERO V¢ 23030 | 30 | $4,198,809 $671,900{EPS037| 30 | $4,198,809) $168,000] CCF22[ 30 | $4,198,809) $168,000] 14-11 30 | $4,198,809] 6.960% $292,300| 30 50 $0) Si $1,300,200
ERNESTO 1

62 |CC 1128005014 |PANESSO MOYA X 23030 | 30 $1,944,660) $311,200/EPS002| 30 $1,944,660) $77,800| CCF22| 30 $1,944,660) $77,800| 14-11] 30 $1,944,660| 6.960%) $135,400( 30 $0| $0| Si $602,200
YEIDER 1

63 |CC 79219905 [PARRA MEDINA X 23100 | 30 $2,894,903| $463,200|EPS017| 30 $2,894,903 $115,800| CCF22| 30 $1,850,000] $74,000 14-11| 30 $2,894,903| 6.960%) $201,500( 30 S0} $0| Si $854,500
[JOHN ALBEIRO 1

64 [cC |91046963  |PARRA ESCOBAR X 23020 | 30 | $4,628,182 $740,600{EPS002| 30 |  $4,628,182) $185,200] CCF22[ 30 | $4,628,182) $185,200] 14-11 30 | $4,628,182] 6.960% $322,200| 30 50 $0) Si $1,433,200
LEONARDO FAVIO 1

65 [cC [28539814  [PATINO PAVA 23030 | 30 | $7,825,000(  $1,330,400[EPS010] 30 [  $7,825,000) $313,000] CCF22[ 30 | $7,825,000 $313,000] 14-11 30 | $7,825,000] 6.960% $544,700] 30 50 $0) Si $2,501,100
GREISI 1

66 |cC 80115272 |PINO PINEDA JESUS| X 23030 | 30 | $4,370,727] $699,400[EPS037) 30 | $4,370,727] $174,900] CCF22| 30 | $4,370,727] $174,900] 14-11 30 | 54,370,727 6.960% $304,300] 30 50 $0) Si $1,353,500
EVELIO 1

67 |CC 52087474 PINTOR FITATA X X 23020 | 30 $2,968,000) $474,900(EPS017| 30 $2,968,000) $118,800 CCF22| 30 $3,355,489] $134,300 14-11| 30 $2,968,000| 6.960%) $206,600( 30 $0| S0} Si $934,600
ANDREA 1

68 [CC 80374298 RAMIREZ VARELA X 23030 | 30 $4,808,569) $769,400|EPS017| 30 $4,808,569 $192,400| CCF22| 30 $4,808,569 $192,400( 14-11| 30 $4,808,569| 6.960%) $334,700[ 30 S0} $0| Si $1,488,900
INELSON ORLANDO 1

69 [cc 1117514832 |RAMOS CURE X 23020 | 30 | $3,180,000 $508,800{EPS037| 30 |  $3,180,000) $127,200] CCF22{ 30 | $2,800,000 $112,000] 14-11 30 | $3,180,000| 6.960% $221,400| 30 50 $0) Si $969,400
|JORGE LEONARDO 1

70 [cC [3215934  |REYES HERRERA 23030 | 30 | $12,440,000(  $2,114,800[EPS002| 30 [ $12,440,000] $497,600] CCF22| 30 | $12,440,000) $497,600] 14-11 30 | $12,440,000| 6.960% $865,900| 30 50 $0) Si $3,975,900
IMIGUEL ANDRES 1

71 |cC [79816057  |RIOS RIOS X 23030 | 30 | $3,781,558 $605,100]EPS005| 30 |  $3,781,558 $151,300] cCF22| 30 |  $3,781,558 $151,300] 14-11 30 | $3,781,558 6.960% $263,200] 30 50 $0) Si $1,170,900
RODRIGO 1

72 |CC 18129605 RIVERA CARVAJAL X 25-14 | 30 $6,673,068| $1,134,500|EPS037| 30 $6,673,068] $267,000( CCF22| 30 $6,673,068] $267,000[ 14-11| 30 $6,673,068| 6.960%) $464,500[ 30 $0| S0} Si $2,133,000
WILLIAN JESUS

73 |CC 1064714466 |ROBLES SANCHEZ X 25-14 | 30 $3,187,500 $510,000|EPS010| 30 $3,187,500] $127,500| CCF22| 30 $3,187,500) $127,500| 14-11| 30 $3,187,500| 6.960%) $221,900| 30 S0} $0| Si $986,900
LUIS FERNANDO

74 |cc 19767949  |RODRIGUEZ X 23100 | 30 | $5,372,277] $859,600[EPS002| 30 |  $5,372,277] $214,900] CCF22| 30 | 5,372,277 $214,900] 14-11[ 30 | $5,372,277 6.960% $374,000] 30 50 $0) Si $1,663,400
(GARRIDO ANDRES 1
JALFONSO

75 |CC |5854349 [ROMERO GARZON X 25-14 | 30 $7,570,772| $1,287,200|EPS017| 30 $7,570,772] $302,900| CCF22| 30 $7,570,772| $302,900| 14-11| 30 $7,570,772| 6.960%) $527,000 30 S0} $0| Si $2,420,000
ELPIDIO

76 |cc 5853921 ROMERO GARZON X 2514 | 30 | $6,441,995  $1,095,400[EPS005| 30 [  $6,441,995] $257,700] CCF22[ 30 | $6,441,995 $257,700] 14-11 30 | $6,441,995| 6.960% $448,400| 30 50 $0) Si $2,059,200
SAIN

77 |cc 7309159 [ROMERO RAMIREZ X 23030 | 30 | $2,886,052 $461,800{EPS005| 30 | 52,886,052 $115,500] CCF22[ 30 | $1,850,000 574,000 14-11| 30 | $2,886,052| 6.960% $200,900| 30 50 $0) Si $852,200
IWILSON FERNANDO| 1

78 |CC 1072713358 |RUIZ PRIETO JUAN 23030 | 29 $2,706,667| $433,100|EPS005| 29 $2,706,667| $108,300| CCF22| 29 $2,706,667| $108,300| 14-11| 29 $2,706,667| 6.960%) $188,400( 29 S0} $0| Si $838,100
DAVID 1

79 |CC 1072713358 |RUIZ PRIETO JUAN X 23030 | 1 $62,223| $10,000|EPS005| 1 $62,223| $2,500| CCF22| O $0| sof 14-11 1 $62,223| 0.000%| sof o S0} $0| Si $12,500
DAVID 1

80 [cC [79667359  |RUIZ SACRISTAN X 25-14 | 30 | $2,626,202 $420,200{EPS017| 30 | 52,626,202 $105,100] CCF22f 30 | $1,850,000) 574,000 14-11| 30 | $2,626,202| 6.960% $182,800] 30 50 $0) Si $782,100
SANDRO EDGAR

81 [cC [1070015363 [SALAZAR RAMIREZ X 23030 | 30 | $6,702,724[  $1,139,700[EPS017| 30 [  $6,702,724 $268,200] CCF22| 30 |  $6,702,724 $268,200] 14-11 30 | $6,702,724] 6.960% $466,600| 30 50 $0) Si $2,142,700
CRISTIAN ENRIQUE 1

82 [cC 1001637693 |SALCEDO ROMANA 5% 23030 | 30 | $2,178,376 $348,600{EPS041| 30 | 52,178,376 $87,200( CCF22| 30 [ $2,178,37¢| $87,200 14-11| 30 | $2,178,376| 6.960% $151,700] 30 50 $0) Si $674,700
[DARLINSON 1

83 |CC 80026933 SALGAR RICO JOSE X 23020 | 30 $6,094,581 $1,036,200|EPS005| 30 $6,094,581 $243,800| CCF22| 30 $6,094,581 $243,800 14-11| 30 $6,094,581| 6.960%) $424,200 30 S0} $0| Si $1,948,000
HARVEY 1

84 |CC 1012441373 |SANCHEZ X 23030 | 30 $2,292,557 $366,900|EPS002| 30 $2,292,557] $91,800| CCF22| 30 $2,292,557| $91,800 14-11| 30 $2,292,557| 6.960%) $159,600| 30 S0} $0| Si $710,100
LONDONO WILMAR 1
ANDRES

85 |CC 93135562 SERRANO SERRANO X X X 23020 | 12 $4,251,134| $680,200|EPS010] 12 $4,251,134) $170,100| CCF22| 12 $4,510,523| $180,500| 14-11| 12 $4,251,134| 6.960%) $295,900| 12 S0} $0| Si $1,326,700
NOEL 1

86 [cC 93135562 SERRANO SERRANO X 23020 | 8 $572,445 $91,600|EPS010| 8 $572,445 $22,900| CCF22| 0 $0| s0| 14-11] 8 $572,445( 0.000%| s0l o 50| $0| Si $114,500
INOEL 1

87 [cc [1069759356 [TORRES ORTIZ 23030 | 21 | $4,215,400 $716,700|EPS005| 21 $4,215,400) $168,700 ccF22| 21 $4,215,400) 168,700 14-11| 21 $4,215,400| 6.960% $293,400] 21 sof $0) Si $1,347,500
[DANNA GERALDINE 1

88 [cC 1069759356 [TORRES ORTIZ X 23030 | 9 $1,806,600) $307,300{EPS005| 9 $1,806,600) $72,300( ccF22| 9 $1,806,600) $72,300 14-11 9 $1,806,600( 0.000% so[ 9 50 $0) Si $451,900
[DANNA GERALDINE 1

89 |CC 52902515 [TORRES RENDON 25-14 | 30 $7,825,000 $1,330,400|EPS005| 30 $7,825,000] $313,000| CCF22| 30 $7,825,000) $313,000] 14-11| 30 $7,825,000| 6.960%) $544,700 30 S0} $0| Si $2,501,100
|GLADYS ANDREA

90 |CC 71351970 [TORRES VALENCIA X 23100 | 29 $2,086,079) $333,800|EPS041| 29 $2,086,079) $83,500| CCF22| 29 $2,086,079) $83,500 14-11| 29 $2,086,079| 6.960%) $145,200| 29 S0} $0| Si $646,000
|JACKSON 1

91 [cc [71351970  [TORRES VALENCIA X 23100 | 1 $52,334f $6,300|EPS041( 1 $52,334 so| ccrazf 1 $52,334] sof 14-11] 1 $52,334{ 0.000% so 1 50 $0) Si $6,300
[JACKSON 1

92 |cC [79182649  [TOVAR INFANTE X 2514 | 30 | $7,433,195  $1,263,800[EPS037| 30 [  $7,433,195) $297,400] CCF22[ 30 | $7,433,195 $297,400] 14-11 30 | $7,433,195| 6.960% $517,400| 30 50 $0) Si $2,376,000
|JULIAN ODILIO

93 [cc 80793215 |VANEGAS X 23030 [ 30 | 52,688,000 $430,100{EPS008| 30 | 52,688,000 $107,600] CCF22[ 30 | $2,180,000) $87,200 14-11| 30 |  $2,688,000( 6.960% $187,100| 30 50 $0) Si $812,000
RODRIGUEZ DIEGO 1
JALEJANDRO

94 |CC 1026559803 |VELASQUEZ X 25-14 | 30 $6,445,123| $1,095,900|EPS002| 30 $6,445,123 $257,900 CCF22| 30 $6,445,123| $257,900( 14-11| 30 $6,445,123| 6.960%) $448,600( 30 $0| S0} Si $2,060,300
JARAMILLO JAIME
JALEXANDER

95 [cc [3090935 ZONA MORENO X 25-14 | 10 | $1,931,826 $309,100[EPSO10| 10 | $1,931,82¢] $77,300( ccFaz| 10 | $1,931,82¢] $77,300 14-11| 10 [ $1,931,826| 6.960% $134,500] 10 50 $0) Si $598,200
ELICEO

96 |CC [3090935 ZONA MORENO X 25-14 | 20 $1,533,334] $245,400|EPS010| 20 $1,533,334| $61,400 CCF22| 20 $1,533,334 $61,400| 14-11| 20 $1,533,334| 0.000%) sof 20 S0} $0| Si $368,200
ELICEO

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
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‘ aportes Planilla Resumen

.
enlinea
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stn i avplvet|irl |vip| SENA e ICBF
SUCURSAL: COMFAPUTUMAYO (1 Afi $3,529,810  $564,800 $3,529,810  $141,200 $3,529,810 $141,200 $3,529,810 $245,700 $1,092,900
Centro de Trabajo: 6,9600 (1 Afiliados) $3,529,810| $564,800) $3,529,810| $141,200] $3,529,810 $141,200| $3,529,810| $245,700| $0) $0| $1,092,900
Ciudad: VALLE DEL GUAMUEZ Depto: PUTUMAYO (1 Afiliados) $3,529,810) $564,800f $3,529,810) $141,200] $3,529,810) $141,200 $3,529,810) $245,700) $0] $0| $1,092,900
97 |CC [1124854452 |JARAMILLO X 23030 | 30 $3,529,810) $564, 7 30 $3,529,810) $141,200| CCFé3[ 30 $3,529,810) $141,200| 14-11| 30 $3,529,810| 6.960%| $245,700| 30 $0| $0) Si $1,092,900
[ROSERO ROBINSON 1
FERNEY
Total Afiliados( 84) $360,731,337|  $59,426,100) $380,355,599|  $15,186,300) $373,867,892|  $14,926,500) $380,355,599 $22,382,900) S0 S0 $111,921,800

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerlag;FSENA e
NIT 822000138 1 INGECON S.A. B - MENOS DE 200 COTIZANTES COLSUBSIDIO CALLE 110 No. 9-25 of 911 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7462339 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 1975492210 9495729118 E 2025/12/10 2025/12/02 | BANCO DE BOGOTA 0 $111,921,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 81 $59,426,100 S0 S0 $59,426,100
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 8 $6,778,000 S0 S0 $6,778,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 3 $23,167,300 S0 S0 $23,167,300
PORVENIR 230301 800,224,808 8 31 $22,603,500 S0 S0 $22,603,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 11 $6,877,300 S0 S0 $6,877,300

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 84 $22,382,900 S0 S0 $22,382,900
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 84 $22,382,900 S0 S0 $22,382,900

CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 84 $14,926,500 S0 S0 $14,926,500
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 i 83 $14,785,300 S0 S0 $14,785,300
COMFAMILIAR PUTUMAYO CCF63 891,200,337 8 1 $141,200 S0 S0 $141,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 84 $15,186,300 S0 S0 $15,186,300
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $57,000 S0 S0 $57,000
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 6 $649,500 S0 S0 $649,500
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 5 $988,200 S0 S0 $988,200
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 10 $1,943,900 S0 NYJ $1,943,900
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $167,500 S0 S0 $167,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 18 $3,130,400 S0 S0 $3,130,400
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 5 $543,200 S0 S0 $543,200
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 10 $2,015,300 S0 S0 $2,015,300
SANITAS EPS005 800,251,440 6 28 $5,691,300 S0 S0 $5,691,300

84 $111,921,

00 $0 $0 $111,921,800
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PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L] I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte: 2025-12-26, 03:39:17 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1078215927

Periodo Cotizacion: noviembre de 2025 Periodo Servicio: noviembre de 2025

PAGADO 26/12/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social EDWIN MONTENGERO MARTINEZ

Documento CC88269577 Direccion CL 65A #51 - 41 101
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 7462339

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|5|B|a
ceaseosr7 | DN MONTENEGRO 57 0 |x 0 [12[12|12|12((230201) PROTECCION | $1.344.000 ~$ 215.100|(EPS037) NUEVA EPS S A. $1.344.000)  $168.000 6,960 $1.344.000|  $93.600|(CCF22) COLSUBSIDIO $1344000|  $8.100 50 s0 $0 $0 $484.800
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.344.000 $ 1.344.000 $ 1.344.000 $ 1.344.000 $215.100 $ 168.000 $93.600 $8.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $484.800 $2.600 $ 487.400
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L] I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte: 2025-12-26, 03:37:48 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1078216182

Periodo Cotizacion: diciembre de 2025 Periodo Servicio: diciembre de 2025

PAGADO 26/12/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social EDWIN MONTENGERO MARTINEZ

Documento CC88269577 Direccion CL 65A #51 - 41 101
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 7462339

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|5|B|a
ceaseosr7 | DN MONTENEGRO 57 00 0 230201) PROTECCION | $3.360.000|  $537.600|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $3.360.000|  $420.000 6,960 $3.360.000| $233.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $3.360000|  $20.200 50 s0 $0 $0 $1.211.700
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 3.360.000 $ 3.360.000 $ 3.360.000 $ 3.360.000 $537.600 $ 420.000 $233.900 $20.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.211.700 $0 $1.211.700
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e

NIT 900429890 6 INGENIERIA Y TECNOLOGIA APLICADA D - BENEFICIARIO LEY 1429 DE 2010 OFICINA CL 39 N 21 25 OF 303 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7044626 Si
SAS

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-11 1905608548 9494338255 E 2025/11/25 2025/11/05 | BANCOLOMBIA 0 $9,678,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ingfret p|corfvst/stn] iz avp|vet] irt [vip] SENA e ICBF

SUCURSAL: OFICINA (2 Afiliado $1,896,668  $303,500 $3,320,168  $132,900 $3,320,168  $132,900 $3,320,168 $17,500 $586,800
Centro de Trabajo: OFICINA (2 Afiliados) $1,896,668  $303,500) $3,320,168)  $132,900 $3,320,168)  $132,900 $3,320,168| $17,500) 30| 30| $586,800
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (2 Afiliados) $1,896,668|  $303,500) $3,320,168  $132,900) $3,320,168|  $132,900) $3,320,168| $17,500) 30| 30| $586,800

1 |cc [1032402221 |ROMERO LUISA 0 $0) $o[Epsoog| 30 | $1,423,500 $57,000] CCF24| 30 | $1,423,500) $57,000 14-11 30 | $1,423,500] 0.522% $7,500| 30 $0) $0) si $121,500

2 [cc [52017296  [RUEDA ALEXANDRA 25-14 [ 30 [ $1,896,668] $303,500(EPS005| 30 |  $1,896,668} $75,900| CCF24| 30 |  $1,896,668 $75,900 14-11 30 | $1,896,668| 0.522% $10,000| 30 $0) $0) si $465,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigof Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|cor|vst/sin] i avp|vet]irl|vip) SENA e ICBF

SUCURSAL: OBRA (1 Afiliados) $20,000,000  $3,400,000 $20,000,000  $2,500,000 $20,000,000  $800,000 $20,000,000 $1,392,000 $20,000,000  $1,000,000 $9,092,000
Centro de Trabajo: OBRA (1 Afiliados) $20,000,000|  $3,400,000 $20,000,000] $2,500,000) $20,000,000]  $800,000) $20,000,000} $1,392,000) $20,000,000( $1,000,000 $9,092,000
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $20,000,000(  $3,400,000) $20,000,000( $2,500,000 $20,000,000(  $800,000 $20,000,000 $1,392,000) $20,000,000[  $1,000,000] $9,092,000

3 Jec |797z4509 [ALVAREZ JAVIER | | | | | | | | | | | | | | | 3030 30 | 520,000,000 53,400,000epsoos] 30 | 520000000 s2.s00000f ccrzql 30 | s20.000,000]  sso0ooq] 14-1f 30 | 520000000 69605 51,392,000 30 | 20,000,000 1,000,000 Mo $9,092,000
Total Afiliados( 3) $21,896,668|  $3,703,500) $23,320,168]  $2,632,900) $23,320,168| $932,900) $23,320,168) $1,409,500) $20,000,000] ~ $1,000,000 $9,678,800

Pagina 1 de 2 2025/11/06 11:54 AM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900429890 6 INGENIERIA Y TECNOLOGIA APLICADA D - BENEFICIARIO LEY 1429 DE 2010 OFICINA CL 39 N 21 25 OF 303 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7044626 Si
SAS

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-11 1905608548 9494338255 E 2025/11/25 2025/11/05 | BANCOLOMBIA 0 $9,678,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 2 $3,703,500 S0 S0 $3,703,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 i/ 1 $303,500 S0 S0 $303,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $3,400,000 S0 $0 $3,400,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $1,409,500 $0 $0 $1,409,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 3 $1,409,500 S0 $0 $1,409,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $932,900 $0 $0 $932,900
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 3 $932,900 S0 S0 $932,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 2) 3 $2,632,900 S0 S0 $2,632,900
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $57,000 S0 $0 $57,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 25 $2,575,900 S0 S0 $2,575,900
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $600,000 $0 $0 $600,000
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 7 1 $600,000 $0 $0 $600,000
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $400,000 S0 S0 $400,000
SENA PASENA 899,999,034 1 1 $400,000 $0 $0 $400,000
3 $9,678,800 $0 $0 $9,678,800
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e

NIT 900429890 6 INGENIERIA Y TECNOLOGIA APLICADA D - BENEFICIARIO LEY 1429 DE 2010 OFICINA CL 39 N 21 25 OF 303 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7044626 Si
SAS

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 1984931484 9495802454 E 2025/12/22 2025/12/05 | BANCOLOMBIA 0 $9,678,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ingfret p|corfvst/stn] iz avp|vet] irt [vip] SENA e ICBF

SUCURSAL: OFICINA (2 Afiliado $1,896,668  $303,500 $3,320,168  $132,900 $3,320,168  $132,900 $3,320,168 $17,500 $586,800
Centro de Trabajo: OFICINA (2 Afiliados) $1,896,668  $303,500) $3,320,168)  $132,900 $3,320,168)  $132,900 $3,320,168| $17,500) 30| 30| $586,800
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (2 Afiliados) $1,896,668|  $303,500) $3,320,168  $132,900) $3,320,168|  $132,900) $3,320,168| $17,500) 30| 30| $586,800

1 |cc [1032402221 |ROMERO LUISA 0 $0) $o[Epsoog| 30 | $1,423,500 $57,000] CCF24| 30 | $1,423,500) $57,000 14-11 30 | $1,423,500] 0.522% $7,500| 30 $0) $0) si $121,500

2 [cc [52017296  [RUEDA ALEXANDRA 25-14 [ 30 [ $1,896,668] $303,500(EPS005| 30 |  $1,896,668} $75,900| CCF24| 30 |  $1,896,668 $75,900 14-11 30 | $1,896,668| 0.522% $10,000| 30 $0) $0) si $465,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigof Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|cor|vst/sin] i avp|vet]irl|vip) SENA e ICBF

SUCURSAL: OBRA (1 Afiliados) $20,000,000  $3,400,000 $20,000,000  $2,500,000 $20,000,000  $800,000 $20,000,000 $1,392,000 $20,000,000  $1,000,000 $9,092,000
Centro de Trabajo: OBRA (1 Afiliados) $20,000,000|  $3,400,000 $20,000,000] $2,500,000) $20,000,000]  $800,000) $20,000,000} $1,392,000) $20,000,000( $1,000,000 $9,092,000
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $20,000,000(  $3,400,000) $20,000,000( $2,500,000 $20,000,000(  $800,000 $20,000,000 $1,392,000) $20,000,000[  $1,000,000] $9,092,000

3 Jec |797z4509 [ALVAREZ JAVIER | | | | | | | | | | | | | | | 3030 30 | 520,000,000 53,400,000epsoos] 30 | 520000000 s2.s00000f ccrzql 30 | s20.000,000]  sso0ooq] 14-1f 30 | 520000000 69605 51,392,000 30 | 20,000,000 1,000,000 Mo $9,092,000
Total Afiliados( 3) $21,896,668|  $3,703,500) $23,320,168]  $2,632,900) $23,320,168| $932,900) $23,320,168) $1,409,500) $20,000,000] ~ $1,000,000 $9,678,800
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900429890 6 INGENIERIA Y TECNOLOGIA APLICADA D - BENEFICIARIO LEY 1429 DE 2010 OFICINA CL 39 N 21 25 OF 303 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7044626 Si
SAS

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 1984931484 9495802454 E 2025/12/22 2025/12/05 | BANCOLOMBIA 0 $9,678,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 2 $3,703,500 S0 S0 $3,703,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 i/ 1 $303,500 S0 S0 $303,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $3,400,000 S0 $0 $3,400,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $1,409,500 $0 $0 $1,409,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 3 $1,409,500 S0 $0 $1,409,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $932,900 $0 $0 $932,900
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 3 $932,900 S0 S0 $932,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 2) 3 $2,632,900 S0 S0 $2,632,900
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $57,000 S0 $0 $57,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 25 $2,575,900 S0 S0 $2,575,900
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $600,000 $0 $0 $600,000
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 7 1 $600,000 $0 $0 $600,000
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $400,000 S0 S0 $400,000
SENA PASENA 899,999,034 1 1 $400,000 $0 $0 $400,000
3 $9,678,800 $0 $0 $9,678,800
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og.compensor [ miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 860055067-1 PROINARK SA.S CARGREEEQ ;20'\:3" 9%- | 6210189 jlaguna@proinark.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL B — menos de 200 | PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2025772 202538 E 18/12/2025 92446058 $6.827.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 1.875.000 0 0 0 2 2.400 0 1.877.400 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 2.400.000 0 0 75,000 75.000 2 3.100 200 2.553.300 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 1.044.000 1.044.000 2 1.400 1.045.400 10.440 1.045.400 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 600.000 2 800 600.800 1

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

300.000

400 [

300.400

ICBF

450.000

600 [

450.600

ESAP

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora Roy A;;‘)ionriggz‘;‘"as kel a'l‘éepsyd;frg LMA [ Total a Pagar
Salud 1 1.875.000 1.877.400
Pensién 1 2.550.000 2.553.300
Riesgos Laborales 1 1.044.000 1.045.400
CCF 1 600.000 600.800
ESAP 0 0 0
ICBF 1 450.000 450.600
MEN 0 0 0
SENA 1 300.000 300.400
TOTALES 6 6.819.000 6.827.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARNO)
NI 860055067-1 PROINARK SA.S CARGREEEQ ;20'\:3“ 9%- | 6210189 jlaguna@proinark.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE . PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL B — menos de 200 | PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2025-12 02T E 18/12/2025 92446058 $6.827.900
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
) No. de S| 2125 8 olalelelelelslsl2s] <l ele]s] 2 18] cod N .. | voluntari | votuntario | pensional . Icotizacion /| cod. & . | codigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
8 HHH g solidaridad 3
© o
1 |cc| 79787200 BECERRA ROJAS JORGE ALEXANDER | 1 | 0 N 2514 | 1590990 | 2 400000 0 0 75.000 75.000 epsoos [ 1900000 | 1g75000 [ 1411 [ 1500000 | 5 | 1044000 | corza | 259909 | 600000 | 15000000 [ 300.000 | 450000 | 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 860055067-1 PROINARK S.A.S CARGREEEQ ;20'\:3" 9%- | 6210189 jlaguna@proinark.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA > 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL B —menos de 200c | ZIPAOUIRA NEUSA BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2025-12 2025-11 E 18/12/2025 92409750 $1.061.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 137.000 0 0 0 2 200 0 137.200 2
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 547.800 0 0 0 0 2 700 0 548.500 2
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 238.300 238.300 2 300 238.600 2.383 238.600 2
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 137.000 2 200 137.200 2

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora Roy A;;‘)ionriggz‘;‘"as kel a'l‘éepsyd;frg LMA [ Total a Pagar

Salud 1 137.000 137.200
Pensién 1 547.800 548.500
Riesgos Laborales 1 238.300 238.600
CCF 1 137.000 137.200

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 1.060.100 1.061.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 860055067-1 PROINARK S.A.S CARGREEEQ ;20'\:3“ 9%- | 6210189 jlaguna@proinark.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA > 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL B —menos de 200¢ | ZIPAOUIRA NEUSA BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 202512 2025-11 E 18/12/2025 82409750 $1.061.500
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEIEHE olelelslzls]6lz zlolels] 2 cod. ~ A Voluntari | Voluntario | pensional p ICotizacién /|  Céd. & .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
© a s & S solidaridad é
1 cc 1033746664 FERNANDEZ SUAREZ WILLIAM YOHAN 1 S 230301 | 2.000.000 320.000 0 0 0 0 EPS010 2.000.000 80.000 14-11 2.000.000 5 139.200 CCF24 | 2.000.000 80.000 0 0 0 0 0
2 cc 8060876 FERNANDEZ MOLINA ANDRES IGNACIO 1]0 S 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS010 1.423.500 57.000 14-11 1.423.500 5 99.100 CCF24 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 860055067-1 PROINARK S.A.S CARGREEEQ ;20'\:3" 9%- | 6210189 jlaguna@proinark.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA > 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL B —menos de 200c | ZIPAOUIRA NEUSA BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2025-12 2025-11 E 18/12/2025 92409750 $1.061.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 137.000 0 0 0 2 200 0 137.200 2
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 547.800 0 0 0 0 2 700 0 548.500 2
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 238.300 238.300 2 300 238.600 2.383 238.600 2
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 137.000 2 200 137.200 2

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora Roy A;;‘)ionriggz‘;‘"as kel a'l‘éepsyd;frg LMA [ Total a Pagar

Salud 1 137.000 137.200
Pensién 1 547.800 548.500
Riesgos Laborales 1 238.300 238.600
CCF 1 137.000 137.200

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 1.060.100 1.061.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 860055067-1 PROINARK S.A.S CARGREEEQ ;20'\:3“ 9%- | 6210189 jlaguna@proinark.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA > 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL B —menos de 200¢ | ZIPAOUIRA NEUSA BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 202512 2025-11 E 18/12/2025 82409750 $1.061.500
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEIEHE olelelslzls]6lz zlolels] 2 cod. ~ A Voluntari | Voluntario | pensional p ICotizacién /|  Céd. & .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
© a s & S solidaridad é
1 cc 1033746664 FERNANDEZ SUAREZ WILLIAM YOHAN 1 S 230301 | 2.000.000 320.000 0 0 0 0 EPS010 2.000.000 80.000 14-11 2.000.000 5 139.200 CCF24 | 2.000.000 80.000 0 0 0 0 0
2 cc 8060876 FERNANDEZ MOLINA ANDRES IGNACIO 1]0 S 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS010 1.423.500 57.000 14-11 1.423.500 5 99.100 CCF24 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 860055067-1 PROINARK S.A.S CARGREEEQ ;20'\:3" 9%- | 6210189 jlaguna@proinark.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 4 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL B — menos de 200 ¢ | VILLANUEVA 20 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2025-11 2025-10 E 21/11/2025 91592707 $1.944.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 137.000 0 0 0 2 200 0 137.200 2
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 57.000 0 0 0 2 100 0 57.100 1
EPS041 NUEVAE.P.S. S.A. MOV 900156264-2 57.000 0 0 0 2 100 0 57.100 1
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES (Wiae Cotizacion Total aPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 1.003.400 0 0 0 0 2 1.300 0 1.004.700 4
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Dias | Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 436.500 436.500 2 600 437.100 4.365 437.100 4
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 251.000 2 400 251.400 4

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

0 [ 0

ICBF

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora INO? A;;;igrits;;aa(;oras valor a?ée:yd&‘lﬁf' EMAY Total a Pagar
Salud 3 251.000 251.400
Pensién 1 1.003.400 1.004.700
Riesgos Laborales 1 436.500 437.100
CCF 1 251.000 251.400
ESAP 0 0 0
ICBF 0 0 0
MEN 0 0 0
SENA 0 0 0
TOTALES 6 1.941.900 1.944.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
NI 860055067-1 PROINARK SA.S CARGREEEQ ;20'\:3" 9%- | 6210189 jlaguna@proinark.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 4 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL B —menos de 200 ¢ | VILLANUEVA 20 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2025118 2025210 E 2111112025 81592707 $1.944.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é [RIED Fondo ;‘;
No. | Tipo |der:\(‘|(:{cdaiion Apellidos y Nombres § .f H z g HEHEEEEEEEHEEE g i"de' IBC AFP | Cotizacion ;’%‘:ﬂ;’(‘, \ﬁ‘;g:‘“:;"g pe"z;’"a' pensional de | Céd.EPS | IBC EPS Cs;é?%‘;"c/ i‘ﬁ' 1BCARL | & | cotizacion C‘édé%“ IBC CCF Ag%"‘:e p'asrgh‘;‘c’gfes Aé’g,‘: Al‘zflg:f Aé’;;‘: A,’\’n"E',f‘e
8|2 |&]|s|5 13 solidaridad | Subsistencia @
§ 8 8
1 cc 1003516166 BARBOSA BERNAL PAULA ANDREA 1 S 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS017 1.423.500 57.000 14-11 1.423.500 5 99.100 CCF24 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
2 cc 1007631451 HURTADO MONROY FERNEY ALEXIS 1]0 S X 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS041 1.423.500 57.000 14-11 1.423.500 5 99.100 CCF24 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
3 cc 1033746664 FERNANDEZ SUAREZ WILLIAM YOHAN 1|0 S 230301 | 2.000.000 320.000 0 0 0 0 EPS010 2.000.000 80.000 14-11 2.000.000 5 139.200 CCF24 | 2.000.000 80.000 0 0 0 0 0
4 cc 8060876 FERNANDEZ MOLINA ANDRES IGNACIO 1]0 S 230301 | 1.423.500 227.800 [ 0 0 0 EPS010 1.423.500 57.000 14-11 1.423.500 5 99.100 CCF24 | 1.423.500 57.000 0 0 [ 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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‘ aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner‘laggFSENA e
NIT 901661846 8 ONE TRACE SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CL 110 9 25 OF 911 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7462339 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-11 9493786921 9493786921 B 2025/11/13 2025/11/04 | BANCO DE BOGOTA 0 $440,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|cor]vst|stn|ige |t [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $99,100 $440,900
Centro de Trabajo: OFICINA (1 Afiliados) $1,423,500(  $227,800) $1,423,500) $57,000) $1,423,500) $57,000) $1,423,500) $99,100) $0) $0| $440,900
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $1,423,500(  $227,800) $1,423,500) $57,000) $1,423,500) $57,000) $1,423,500) $99,100) $0| $0| $440,900

1 [cc [79314050  [FIERRO MORALES | | | | | | | | | | | | | | 23100 | 30 $1,423,500) $227, 30 $1,423,500) $57,000| CCF22| 30 $1,423,500f $57,000 14-11| 30 $1,423,500| 6.960% $99,100 30 $0) $0) Si $440,900

[JAIME RAFAEL 1
Total Afiliados( 1) $1,423,500) $227,800f $1,423,500) $57,000] $1,423,500f $57,000f $1,423,500f $99,100f $0) $0 $440,900
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonenlaggFSENA e
NIT 901661846 8 ONE TRACE SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CL 110 9 25 OF 911 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7462339 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 9493786921 9493786921 E 2025/11/13 2025/11/04 | BANCO DE BOGOTA 0 $440,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 $0 $0 $227,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $227,800 $0 $0 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $99,100 50 0 $99,100
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $99,100 $0 $0 $99,100
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $57,000 $0 $0 $57,000
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 1 $57,000 50 0 $57,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $57,000 $0 $0 $57,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $57,000 $0 $0 $57,000

1 $440,900 $0 $0 $440,900

Pagina 1 de 1 2025/10/31 03:37 PM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner‘laggFSENA e
NIT 901661846 8 ONE TRACE SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CL 110 9 25 OF 911 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7462339 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 9495279867 9495279867 B 2025/12/11 2025/12/02 | BANCO DE BOGOTA 0 $440,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|cor]vst|stn|ige |t [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$1,423,500 $227,800

$1,423,500

$57,000

$1,423,500

$57,000

$1,423,500

$99,100

$440,900

Centro de Trabajo: OFICINA (1 Afiliados) $1,423,500(  $227,800) $1,423,500) $57,000) $1,423,500) $57,000) $1,423,500) $99,100) $0) $0| $440,900
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $1,423,500[  $227,800) $1,423,500) $57,000f $1,423,500) $57,000f $1,423,500) $99,100| $0) 50| $440,900

1 |cC [79314050  |FIERRO MORALES | | | | | | | | | | | | | | 23100 | 30 $1,423,500) $227, 30 $1,423,500) $57,000| CCF22| 30 $1,423,500f $57,000 14-11| 30 $1,423,500| 6.960% $99,100 30 $0) $0) Si $440,900

[JAIME RAFAEL 1
Total Afiliados( 1) $1,423,500) $227,800f $1,423,500) $57,000] $1,423,500f $57,000f $1,423,500f $99,100f $0) $0 $440,900
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoneragg SENA e
ICBF
NIT 901661846 8 ONE TRACE SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CL 110 9 25 OF 911 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7462339 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-11 2025-12 9495279867 9495279867 E 2025/12/11 2025/12/02 | BANCO DE BOGOTA 0 $440,900

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLFONDOS

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COLSUBSIDIO

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS

Pagina 1 de 1

cobiGo

231001

14-11

CCF22

EPS005

800,227,940 6

890,903,790 5

860,007,336 1

800,251,440 6

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $227,800 $0 $0
1 $227,800 S0 S0
1 $99,100 $0 $0
1 $99,100 $0 $0
1 $57,000 S0 $0
1 $57,000 S0 S0
1 $57,000 S0 S0
1 $57,000 S0 $0
1 $440,900 S0 $0

VALOR A PAGAR

$227,800
$227,800
$99,100
$99,100
$57,000
$57,000
$57,000
$57,000
$440,900

2025/12/01 04:26 PM
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IFEANTENGENCIATRANCERA  BANCOLOMBIA SA Establecimiento Bancario.

VIGILADO

Certificacion

Bancaria

Fecha: 16 de diciembre de 2025

Senores:

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que la empresa CONSORCIO NEUSA,
identificado con NIT No 901978843 denominada CONSORCIO NEUSA, a la fecha
12/16/2025, presenta la siguiente informacion:

TIPO DE CUENTA CUENTA FECHAAPERT ESTADO NOMBRE_SUCURSAL | NUMERO_DE_SUCURSAL
CUENTA 08/22/2025
CORRIENTE 19100003644 (M/D/A) ACTIVA AVENIDA 19 191

Quedamos a su disposicién, por eso en caso de requerir ampliar la anterior
informacién podra comunicarse con su comercial o gerenciado, en el momento que lo
estime conveniente.

Atentamente,

y
Y

\

/

Elizabeth Rivero Jimenez

&g

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos

mencionados anteriormente.

~= Bancolombia
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CONSORCIO NEUSA

ANTECEDENTES JUNTA
DE CONTADORES



CERTIFICADO

JUNTA CENTRAL DE
CONTADORES

CONSORCIO
NEUSA



uNDAD - JUNTA CENTRAL G 3

ADMINISTRATIVA

esrecia.. DE CONTADORES

Certificado No:

HSDAOE@ADADEE®POGHS®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LUZ RUBIELA GUERRERO SANCHEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52191510 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 83310-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % * ** k% xwdskw s wssknx dkwx e xkwx

KR R R R R O R R R I IR I IR R IR R R R R I R I I I

LR I O S S I O R I S O O R I I IR I O O

Dado en BOGOTA a los 16 dias del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

T gnom mos$
SAMNDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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CONTADORES
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CERTIFICADO

JUNTA DENTRAL DE
CONTADORES

INGECON



ADMIMISTRATIVA

wneab JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

PEAEDLDE®HHP@DEBE®»@E@BH @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico HENRY ADOLFO FORERO RUGE identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 7315358 de CHIQUINQUIRA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 109388-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % & % & % % & & % % x % % % % % %

R R R I S A A A A A A I A A A R I L I

EE IR I S I I A A A O S I A I S R S S I A A A S S I A

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

\ "';;ﬁnrlm' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:26A8DB419D5B7957

CERTIFICADO

JUNTA DENTRAL DE
CONTADORES

ONE TRACE SAS



uNDAD - JUNTA CENTRAL G 3

ADMINISTRATIVA

esrecia.. DE CONTADORES

Certificado No:

HSDAOE@ADADEE®POGHS®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LUZ RUBIELA GUERRERO SANCHEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52191510 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 83310-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % * ** k% xwdskw s wssknx dkwx e xkwx

KR R R R R O R R R I IR I IR R IR R R R R I R I I I

LR I O S S I O R I S O O R I I IR I O O

Dado en BOGOTA a los 16 dias del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

T gnom mos$
SAMNDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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ADMIMISTRATIVA

wneab JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

SO EEEOPDH®@PG

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico LUISA CRISTINA GOMEZ RODRIGUEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1014195634 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
171949-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los dltimos 5
afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & & Kk &k * % % % % & & % %

EE R R S S S R I I O A I S I I R O A A A A

R S S R R

Dado en BOGOTA a los 30 dias del mes de Octubre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, o puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:5E5E0C9C88CFD2A0

CERTIFICADO

JUNTA DENTRAL DE
CONTADORES

PROINARK SAS



ADMIMISTRATIVA

wneab JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

POOEHOODEPAIP@E®C

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ALBA LUCIA CAMACHO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
51903244 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 55349-T Sl tiene vigente su
inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % & % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

R R R I S A A A A A B A I A A R I L R I

E R IR I S R I A A A O I A I I I S S R S S I A A S I A

Dado en BOGOTA a los 27 dias del mes de Noviembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\ "';;ﬁnrlm' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:733EB20D6FA3F22C

w INFORME EJECUTIVO CUENTA No. 01

CONSORCIO NEUSA
901.978.843-8

INFORME EJECUTIVO CUENTA No. 1
DEL 20 DE NOVIEMBRE AL 19 DE DICIEMBRE DE 2025

CONTRATO DE OBRA No. CAR-LP-3113-2025

OBJETO: IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA
CAPACIDAD DE REGULACION HIDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE |

CONTRATISITA: CONSORCIO NEUSA

INTERVENTORIA: CONSORCIO INTER-NEUSA 2025

FECHA: DICIEMBRE 2025

Firma RL.
. Firma RL. Contratista .
Version Fecha del Documento No. Informe Interventoria
DANNA TORRES ARTURO
MOGOLLON

00 22-12-2025 00 DAIA TorLes 6£TI2
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? INFORME EJECUTIVO CUENTA No. 01

CONSORCIO NEUSA
901.978.843-8

1. Componente administrativo

1.1 Datos generales del contrato

Tabla 1 Informacion del contrato

Tipo de Contrato

Obra

Contrato No.

CAR-LP-3113-2025

IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA

Objeto OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION HIDRICA DEL
EMBALSE DEL NEUSA - FASE |
Entidad Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR

Valor del Contrato

Ciento setenta y cinco mil quinientos seis millones seiscientos sesenta mil
trescientos quince pesos micte. ($175.506.660.315), incluido AlU e IVA'y
todo costo directo e indirecto.

Fecha de Inicio

Noviembre 20 de 2025

Fecha de terminacion

Mayo 19 de 2027

Plazo de Ejecucion inicial

Dieciocho (18) Meses

Contratista

Consorcio Neusa

NIT

901.978.843-8

Representante Legal

Ing. Danna Geraldine Torres Ortiz

Interventoria
NIT

Representante Legal

Consorcio Inter-Neusa 2025
901.983.567-1

Ing. Arturo Nemecio Mogollén Zuluaga

Supervision

DIRECCION TECNICA FIAB — DFIAB

Fuente: Consorcio Neusa, CONTRATO No. CAR-LP-3113-2025

Enelanexo 1.1 del informe CAPITULO | GESTION TECNICA, se podra evidenciar la documentacion

contractual del contrato.

Pagina5]|19




4

CONSORCIO NEUSA
901.978.843-8

INFORME EJECUTIVO CUENTA No. 01

1.2 Garantias del contrato

Tabla 2 Poélizas de seguridad - Contrato

COMPANIA DE
AMPARO NUMERO VALOR VIGENCIA SEGUROS
33-44- 26/08/2025 Sg:;‘;ssd:'
Cumplimiento del Contrato 101266332 $35.101.332.063,00 al NIT 860 009' 578
Anexo 0 26/06/2027 6 '
. Seguros del
Pago De Salarios, 33-44- 26/08/2025 estado s.a
Prestaciones Sociales E 101266332 $8.775.333.015,75 al NIT 860 009' 578
Indemnizaciones Laborales Anexo 0 26/02/2030 6 '
33-44- 26/08/2025 Seej:;%ssd:'
Estabilidad De La Obra 101266332 $35.101.332.063,00 al NIT 860 009' 578
Anexo 0 25/08/2026 6 '
Responsabilidad Civil 5340 2610812025 Sei%:;?sd: |
E:)(tracontractual 101086884 $8.775.330.015,75 al NIT 860 009. 578-
Anexo 0 26/02/2027 6 '
Fuente: Consorcio Neusa
Tabla 3 Polizas de seguridad — Acta de inicio
COMPANIA DE
AMPARO NUMERO VALOR VIGENCIA SEGUROS
Seguros del
Cumplimiento del 33-44-101266332 201112025 estado s.a
Contrato Anexo 3 §35.101.332.063,00 al NIT 860.009.578-
19/09/2027 6 '
Pago De Salarios, Seguros del
Prestaciones Sociales E | 33-44-101266332 2011112025 estado s.a
. $8.775.333.015,75 al
Indemnizaciones Anexo 3 NIT 860.009.578-
19/05/2030
Laborales 6
Seguros del
20/11/2025
Estabilidad De La Obra | o+ 101266332 | ¢a5 104 332.063,00 al estado s.a
Anexo 0 NIT 860.009.578-
17/11/2026 6
Seguros del
Responsabilidad Civil 33-40-101086884 201112025 estado s.a
Extracontractual Anexo 0 $8.775.330.015,75 al NIT 860.009.578-
19/05/2027 6 '

Fuente: Consorcio Neusa

Las anteriores Garantias se podran encontrar en Anexo 1.3 CAPITULO | GESTION TECNICA
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@ INFORME EJECUTIVO CUENTA No. 01

CONSORCIO NEUSA
901.978.843-8

1.3 Personal

1.3.1 Personal minimo de trabajo

Para la ejecucion del contrato No. CAR-LP-3113-2025, el contratista contara con el personal
minimo requerido y el personal adicional que se requiera de acuerdo con las necesidades del
proyecto.

Teniendo en cuenta lo anterior, y de acuerdo con el cronograma de obra (Anexo 1.2 CAPITULO |
GESTION TECNICA), entregado previo a la firma del acta de inicio del contrato, se establecié la
realizacion de actividades preliminares requeridas para dar inicio fisico a las actividades de obra,
razon por la cual, para el periodo comprendido entre el 20 de noviembre al 19 de diciembre de
2025, se cuenta Unicamente con parte del personal contractual que hara parte del contrato.
(Resaltado en color amarillo), el personal minimo restante, se ira involucrando posteriormente, de
acuerdo con las necesidades del proyecto para dar ejecucion a las obras.

Tabla 4 Relacion de personal

CARGO CANTIDAD DEDICACION PROFESIONAL

Director de obra 1 50% Jorge Becerra

Miguel Reyes
Residentes de obra 2 100% Edwin

Montenegro
Elspt,emlallsta en 1 259 Lmdop Losada
hidraulica Palacios
Espema!lsta o 1 50% Nelson Vanegas
geotecnia

Especialista en
gestion de la

calidad, ~  salud 1 50% Lilia Guzmén

ocupacional,

seguridad y medio

ambiente

Profesional ~en 1 100% Edgar Rincon
ingenieria forestal

Profesional del .

, , 1 100% Andrea Pintor
area social

Profesional en

seguridad y salud 1 100% Greisi Patifio

en el trabajo

Profesional en

ingenieria 1 100% Andrea Torres
ambiental
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CONSORCIO NEUSA
901.978.843-8

INFORME EJECUTIVO CUENTA No. 01

CARGO CANTIDAD DEDICACION PROFESIONAL

Profesional bidlogo 1 100% Diego Rodriguez
Yully  Alejandra

!Drofesmnal ” 100% M'uelas Muelas

inspector de obra Diego Armando
Garcia Cuellar
Tito Garzén
Cesar Galeano

A 0,

Topografo 4 100% Camilo Beltran**

Wilson viuche**

Fuente: Consorcio Neusa

**Nota: Se aclara que los topdgrafos Camilo Beltran y Wilson Viuche no se han vinculado dado
que no se han desarrollado las actividades de topo-batimetria correspondientes a los items 2.1y
2.2 del presupuesto del contrato, los mismos seran vinculados de acuerdo a las necesidades del

proyecto.

1.3.2Cambios de personal

En la tabla a continuacion, se relacionan los cambios de personal solicitados respecto a la tabla

anterior.
Tabla 5 Personal cambiado
CARGO CANTIDAD DEDICACION OFERTADO PROFESIONAL
NUEVO
Espgcu?hslta ’ 259% Hugo Avila Lindon Lgsada
en hidraulica Palacios
Profesional Diego Morales Yully Alejandra
. Muelas Muelas
inspector de 2 100% .
. Diego Armando
obra José Acosta .
Garcia Cuellar
Topdgrafo 1 100% Anderson Castillo | Wilson viuche

1.4 Maquinaria y equipos

Fuente: Consorcio Neusa

Para la ejecucién del contrato CAR-LP-3113-2025, el contratista se dispone del equipo minimo
requerido conforme a los pliegos de condiciones definitivos, asi mismo se contara con el equipo de
apoyo que se requiera acorde a las necesidades del proyecto, el cual inicio su intervencion fisica el 03

de diciembre de 2025.
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CONSORCIO NEUSA

901.978.843-8

A continuacion, se relaciona el equipo presentado en la licitacion.

Tabla 6 Maquinaria y equipo ofertado

INFORME EJECUTIVO CUENTA No. 01

; MATRICULA/ PESO,
E%‘g;g;g‘ggo CANT [No| EQUIPO MODELO | MEDIDAO | ESTADO
SERIE CAPACIDAD
EXCAVADORA DISPONIBLE
LINK BELT | LBX210I6NPHEX1473 | 2023 20 TON
210X3E
BRAZO DE DISPONIBLE
EXCAVADORA
DE LARGO
1 | ALCANCE DE NO
IS pARA | GA22L049-SHIS | ohe | 155M
EXCAVADORA
LINK BELT
REF 210X3E
EXCAVADORAS
HIDRAULICAS BOTE - NO EN OBRA
SOBRE JIGUAMIANDO 30110272 apLicA | 4OTON
PONTONES O
SOBRE EXCAVADORA EN OBRA
EMBARCACION LINK BELT | LBX210I6NPHEX1474 | 2023 20 TON
TIPO BOTE O 210X3E
PLANCHON BRAZO DE DISPONIBLE
op::i%vo DE LARGO
2 | ALCANCE DE NO
IGUAL O 15.5M PARA 2R00026 ApLICA | 1oOM
14 metros). -
MODELO 2015 O NO EN OBRA
SUPERIOR BOTE - KORU 30110266 apLicA | 40TON
EXCAVADORA DISPONIBLE
LINK BELT | LBX210I6NPHEX1472 | 2023 20 TON
210X3E
DISPONIBLE
5 | BRAZODE
EXCAVADORA o
DE LARGO 2R00027 AP'LC A 155M
ALCANCE DE
15.5M PARA
EXCAVADORA
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CONSORCIO NEUSA

901.978.843-8

INFORME EJECUTIVO CUENTA No. 01

i MATRICULA/ PESO,
E%ngggggloco CANT [No| EQUIPO MODELO | MEDIDAO | ESTADO
SERIE CAPACIDAD
LINK BELT
REF 210X3E
BOTE - SAN NO EN OBRA
MARTIN 30110271 APLICA | 9B TON
EXCAVADORA DISPONIBLE
LINK BELT | LBX300B6NPHEX1113| 2024 30 TON
300X3E
BRAZO DE DISPONIBLE
EXCAVADORA
4 | DELARGO
EXCAVADORAS ALCANCE DE 2R00033 NO 20 M
' 20M PARA APLICA
HIDRAULICAS EXCAVADORA
SOBRE ORUGAS
LINK BELT
CON PESO REF 300X3E
OPERATIVO
IGUAL O 3 EXCAVADORA DISPONIBLE
SUPERIOR A 20 KOBELCO LBO8H10001 2019 30 TON
TON. - BRAZO SK300LC-10
LARGO (minimo 5
MODELO 2015 O LARGO SK300 SK 300-10 20.5M
APLICA
SUPERIOR DE 20.5M
EXCAVADORA EN OBRA
KOBELCO LB0O8H10003 2019 30 TON
SK300LC-10
6
BRAZO NO DISPONIBLE
LARGO SK300 SK 300-10 APLICA 205M
DE 20.5M
EMBARCACIONES BOTE - NO EN OBRA
TIPO BOTE O "1 DIAMANTE 30110265 apLicA | 190 TON
BARCAZA (TOLVA | 3 BOTE NO DISPONIBLE
O PLANA) CON 8 ) 3011N73489 50 TON
CAPACIDAD ARFITRI APLICA
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CONSORCIO NEUSA
901.978.843-8

INFORME EJECUTIVO CUENTA No. 01

. MATRICULA/ PESO,
Ei‘ggﬁ:gg'go CANT [No| EQUIPO MODELO | MEDIDAO | ESTADO
SERIE CAPACIDAD
IGUAL O BOTE - . EN OBRA
SUPERIOR A 40 9 | PUERTO 3011N73499 apLicA | SOTON
TON O 45 M3 LOPEZ
EXCAVADORAS EXCAVADORA DISPONIBLE
HIDRAULICAS LINK BELT | LBX210I6NPHEX1496 | 2024 20 TON
SOBRE 210X3E
PONTONES O
SOBRE BRAZO DE DISPONIBLE
EMBARCACION EXCAVADORA
TIPO BOTE O DE LARGO
PLANCHON 10 | ALCANCE DE NO
FLOTANTE, CON PRy GA22L051-8H15 | o'y 155M
PESO EXCAVADORA
OPERATIVO LINK BELT
IGUAL O REF 210X3E
SUPERIOR A 20
TON. - BRAZO BOTE - SAN 30110278 NO 58 TON EN OBRA
LARGO (minimo RAFAEL APLICA
14 metros). - 2 EXCAVADORA DISPONIBLE
MODELO 2024 0 LINKBELT | LBX300I6NPHEX1102 | 2024 | 30 TON
SUPERIOR 300X3E
BRAZO DE DISPONIBLE
EXCAVADORA
DE LARGO
ALCANCE DE NO
b 20M PARA 2R00035 APLICA 20M
EXCAVADORA
LINK BELT
REF 300X3E
BOTE - NO EN OBRA
LIMOTO 30110291 APLICA | T3TON
EXCAVADORAS EXCAVADORA DISPONIBLE
HIDRAULICAS 12 | LINKBELT | LBX300I6NPHEX1103 | 2024 30 TON
SOBRE ORUGAS 300X3E
CON PESO
OPERATIVO ) DISPONIBLE
IGUAL O EXCAVADORA
SUPERIOR A 20 13 | LINKBELT | LBX210I6NPHEX1494 | 2024 20 TON
TON. 210XE3
ADICIONALES A
LA MiNIMA
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? INFORME EJECUTIVO CUENTA No. 01

CONSORCIO NEUSA
901.978.843-8

i MATRICULA/ PESO,
Ei‘ggﬁ:gg'go CANT [No| EQUIPO MODELO | MEDIDAO | ESTADO
SERIE CAPACIDAD

REQUERIDA.
MODELO 2024 O
SUPERIOR

EMBARCACIONES BOTE - NO EN OBRA
TIPO BOTE O "1 paNNA 30110273 apLica | 2TON
BARCAZA (TOLVA
0 PLANA) CON EN OBRA
CAPACIDAD BOTE - LA NO

IGUAL O 15| oroGOANA 3011N73500 apLica | BOTON
SUPERIOR A 40

TON O 45 M3

Fuente: Consorcio Neusa.
Nota:

*Los equipos “En obra” ya cuentan con ingreso y se estan operando o estan en alistamiento en campo los
“equipos disponibles” seran trasladados e ingresados de acuerdo con las necesidades de la operacion.

Dentro del equipo de apoyo que se encuentra en obra, para la ejecucion de actividades se tienen:

2. Actividades de obra ejecutadas

Las actividades que contempla el proyecto, tienen como referencia el anexo de especificaciones
técnicas detalladas emitidas por la direccidn técnica del Fondo para las Inversiones Ambientales para
la Cuenca del Rio Bogota — DFIAB de la Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca - CAR 'y
otras de apoyo segun la metodologia constructiva; asi mismo, se contemplan actividades de cierre,
desmantelamiento y/o abandono de obra, con el fin de restituir el espacio utilizado, en iguales o
mejores condiciones a las encontradas inicialmente.

2.1.1  Actividades de obra ejecutadas

De acuerdo con los items contractuales establecidos en la ejecucion del proyecto, para el periodo
entre el 20 de noviembre al 19 de diciembre de 2025 se ejecuto:

« ITEM 1.1 Instalaciones provisionales (Incluye campamento):

Para el periodo comprendido del 20 de noviembre al 19 de diciembre de 2025, se mantuvo el area del
campamento principal de obra, el cual se encuentra ubicado en la zona de intervencién, se delimitd un
area de 800 m2. El campamento cuenta con: su respectiva carpa mévil con elementos de emergencia
como botiquin, extintor y camilla, un contenedor, una carpa de fauna silvestre, bafio portatil para uso
de los colaboradores de obra, tanque almacenamiento de agua, punto ecoldgico para el manejo de
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CONSORCIO NEUSA
901.978.843-8

residuos sélidos, punto respel, suministro de agua, extintores, camillas, botiquin, mesas, sillas entre
otros elementos.

 ITEM 1.2.3 Cinta de sefializacion Rollo de 500 metros:

Se realiz6 delimitacion del area del campamento, las divisiones de los frentes de obra Ay B,
cerramiento del area de trabajo, estructuras y zonas de acceso restringido en el terreno natural con
la verificacién por parte de la profesional en seguridad y salud en el trabajo para el transito del
personal autorizado en obra.

e {TEM 2.3 Comisién topografica para Localizacion, replanteo y control topografico durante la obra -
Incluye RTK SISTEMA GPS, BASE, ROVER Y COLECTOR DE DATOS, ESTACION TOTAL CON
TRIPODE, DOS BASTONES, DOS PRISMAS CON PORTAPRISMA ICLUIDAS LAS ACTIVIDADES
DE MARCA DE CONTROL TOPOGRAFICO PARA MONITOREO GEOTECNICO (comisién 1): Se
replanted y localizo la zona de disposicién 1, en el frente obra A, se llevo control uno a uno de los
individuos arboreos que fueron sujeto de aprovechamiento forestal

e {TEM 2.4 Comisién topografica para Localizacion, replanteo y control topografico durante la obra -
Incluye RTK SISTEMA GPS, BASE, ROVER Y COLECTOR DE DATOS, ESTACION TOTAL CON
TRIPODE, DOS BASTONES, DOS PRISMAS CON PORTAPRISMA ICLUIDAS LAS ACTIVIDADES
DE MARCA DE CONTROL TOPOGRAFICO PARA MONITOREO GEOTECNICO (Comision 2): Se
replanted y localizo la zona de disposicién 1, en el frente de obra B, se replanteo de la via y se llevé
control uno a uno de los individuos arboreos que fueron sujeto de aprovechamiento forestal en este
poligono B.

e {TEM 6.3 Aprovechamiento forestal de arboles h= 5.1 a 10 m incly. transp** a una distancia de hasta
1km. Para efectuar el aprovechamiento forestal de los arboles localizados en la zona No. 1 de
disposicion, se procedié a efectuar la marcacién consecutiva de cada uno de los arboles y la toma de
fotografias, con el fin de registrarlos digitalmente, ubicandolos geograficamente, empleando un
dispositivo de posicionamiento global RTK, para finalmente, determinar la altura de los arboles con
apoyo de un hipsometro y efectuar la tala rasa de los mismos, separando la madera de los ramas, las
cuales fueron picadas para su posterior disposicion.

e Asi mismo para dar cumplimiento a las actividades relacionadas, se contd con el apoyo de las areas:
ambiental, bitica, forestal, sst, social, calidad, geotécnico, hidraulica entre otras
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3. Componente financiero

VALOR DEL CONTRATO: CIENTO SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SEIS MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA MIL TRESCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE. ($175.506.660.315), incluido AlU
e VA y todo costo DIRECTO e INDIRECTO.

PLAZO DEL CONTRATO: 18 Meses

Para el avance financiero del periodo comprendido en el presente informe, es decir: entre el 20 de
noviembre al 19 de diciembre de 2025, se tuvieron en cuenta las actividades ejecutadas descritas en el
numeral 6.1 del informe de gestion técnica, las cuales seran objeto de cobro.

3.1 Avance financiero del contrato

De acuerdo con las actividades descritas en el apartado 6.1 del presente informe, se relacionan en la
siguiente tabla el avance financiero del Consorcio Neusa, conforme a las actividades realizadas objeto del
cobro corresponde al 0.97% del valor total del contrato y en plazo s.

En la tabla a continuacién, se podra apreciar el avance de los items que se ejecutaron en el presente
periodo (20 de noviembre 2025 — 19 de diciembre de 2025), y a su vez se presenta la cantidad acumulada
de los mismos.

Tabla 7 Avance financiero

VALOR CANTI VALOR

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO DAD EJECUTADO

1. PRELIMINARES

11 Instalaciones Provisionales mes 18,00 $5496.9950 | 1,00 | $ 5496.99500
(Incluye campamentos)

1.2 Senalizacion

1.2.1 Valla informativa tipo A Un 1,00 $6.760.152,0 -
1.2.2 Conos para sefializacion Un 500,00 $ 85.977,0 -
123 | CintadesefalizacionRollode | o\ 300,00 $ 473410 | 300 | § 14202300

500 metros

2. CONTROL TOPOGRAFICO

Comisién topobatimétrica
durante la obra - Incluye RTK
SISTEMA GPS, BASE, ROVER
2,1 Y COLECTOR DE DATOS, y mes 18,00 $27.860.569,0 -
EQUIPO COMPLETO DE
BATIMETRIA (Ecosonda doble
frecuencia y bote) (Comision 1)

Comision topobatimétrica
durante la obra - Incluye RTK
SISTEMA GPS, BASE, ROVER
22 Y COLECTOR DE DATOS, y mes 18,00 $27.860.569,0 -
EQUIPO COMPLETO DE
BATIMETRIA (Ecosonda doble
frecuencia y bote) (comision 2)
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VALOR CANTI VALOR

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO DAD EJECUTADO

Comision topografica para
Localizacién, replanteo y control
topografico durante la obra -
Incluye RTK SISTEMA GPS,
BASE, ROVER Y COLECTOR
DE DATOS, ESTACION TOTAL
23 CON TRIPODE, DOS mes 18,00 $25.673.897,0 1,00 $ 25.673.897,00
BASTONES, DOS PRISMAS
CON PORTAPRISMA ICLUIDAS
LAS ACTIVIDADES DE MARCA
DE CONTROL TOPOGRAFICO
PARA MONITOREO
GEOTECNICO (comisién 1)

Comision topogréfica para
Localizacion, replanteo y control
topogréfico durante la obra -
Incluye RTK SISTEMA GPS,
BASE, ROVER Y COLECTOR
DE DATOS, ESTACION TOTAL
24 CON TRIPODE, DOS mes 18,00 $25.673.897,0 1,00 $ 25.673.897,00
BASTONES, DOS PRISMAS
CON PORTAPRISMA ICLUIDAS
LAS ACTIVIDADES DE MARCA
DE CONTROL TOPOGRAFICO
PARA MONITOREO
GEOTECNICO (Comision 2)

3. EXCAVACIONES

31 Remocién y extraccion de

; m? 1.607.030,25 $ 222640 -
sedimentos.

4. TRANSPORTE Y DISPOSICION

Trasiego de material en barcaza.

3 -

41 (De 0 hasta 200 ms) m 105.407,62 $ 294490
Trasiego de material en barcaza. 5

42 (De 0 hasta 400 ms) m 431.624,49 $ 30.6350 -
Trasiego de material en barcaza.

43 (De 0 hasta 680 ms) m3 756.078,47 $ 323160 -
Transporte de material extraido,

44 desde la zona de deshidratacion e 1607.03025 | $ 7.968.0 )

hasta el sitio de disposicion final,
en volqueta hasta 2 km

Suministro y extendido de
45 material de para adecuacion de m3 7.000,00 $ 748330 -
vias internas

Conformaclon de material

4.6 extraido incluye compactacion m? 1.607.030,25 | $§ 19.4510 -
(terrazas) ]
5. OBRAS DE DRENAJE Y ESTABILIZACION
Suministro e instalacién de
geobolsas de 2x1x1 con riatas )
51 para izaje, llenas con material UND 971,26 § 6846040
proveniente de excavacion
Suministro e instalacién de
52 geotextil tejido TR 4000 m2 13474 | 5 44680 | -
53 Suministro e instalacion de m2 29.196,33 $  17.9230 )

geotextil no tejido NT 3000
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VALOR CANTI VALOR

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO DAD EJECUTADO

Construccion de estructuras de
contencion tipo trincho o
trinchera altura de 2 metros e
54 hincado de 3 metros,construidos m 843109 §
con la madera producto del

aprovechamiento forestal

39.470,0 -

Material granular filtrante 1" a 3"

55 de diametro

m3 3.690,31 $ 167.821,0 -

RELLENO PARA PROTECCION
5,6 SUPERIOR EN GRAVILLA CON m3 1.068,58 $ 190.074,0 -
ARENA GRUESA

5.7 Geomembrana

571 Suministro e instalacion m2 19.328,66

Geomembrana 60 mils 63.773,0 -

572 Suministro e m2 21.229.05

instalacionGeomembrana 30 mils 39.7410 )

58 Suministro e instalacion Tuberia m 701137

PVC de drenaje 200 mm 83.003,0 -

Suministro e instalacionTuberia
59 PVC de drenaje 250 mm m 628,42

©“ | &N | & | &

115.907,0 -

Suministro e instalacionTuberia $

510 PVC de drenaje 315 mm m 50843

158.551,0 -

Suministro e instalacionTuberia $

511 PVC de drenaje 355 mm m 534,63 440.087,0 )

5.12 Excavaciones

5121 Excavacion manual en material m3 3737 44 $

31.185,0 -
comun para filtros y canales

EXCAVACION A MAQUINA A
CUALQUIER PROFUNDIDAD Y
BAJO CUALQUIER CONDICION

DE HUMEDAD

5.12.2 m3 11.753,29 $ 11.880,0 -

ENROCADO PARA

PROTECCION DE CANALES

CON TAMARNO DE ROCA D50
SEGUN DISENO

5.13 m3 1.155,07 $ 182.871,0 -

ENROCADO PARA

PROTECCION DE CANALES

CON TAMARNO DE ROCA D40
SEGUN DISENO

5.14 m3 332,54 $ 186.109,0 -

ENROCADO PARA

PROTECCION DE CANALES

CON TAMARNO DE ROCA D30
SEGUN DISENO

5.15 m3 2.872,13 $ 189.811,0 -

ENROCADO PARA
PROTECCION DE CANALES
CON TAMANO DE ROCA D20

SEGUN DISENO

5.16 m3 353,21 $ 205.993,0 -

Cortina de turbidez en geotextil
517 no tejido NT 2500, incluye m 800,00 $ 40.802,0 -
anclajes, guaya y pesas

5.18 Monitoreo Geotécnico

Piezémetro abierto tipo
casagrande de 30m de longitud
para la zona de disposicion
grande

5.18.1 un 5,00 $42.709.449,0 -
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VALOR CANTI VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO DAD EJECUTADO
Piezémetro abierto tipo
5182 | casagrande de20m de longitud un 5,00 $313500320 | -
para la zona de disposicion
pequefia
5.19 Biofiltros
5.19.1 Excavacion manual en material M3 60,00 $ 311850 )
comun para filtros y canales
5.19.2 Material granu[gr filtrante 1" a 3 M3 29,14 $ 167.8210 )
de diametro
Suministro e instalacion de
5193 1 ontextil no tejido NT 3000 M2 100,00 § 170230 | -
CONCRETOS CLASEC, f'c
5.19.4 4000 PS| M3 5,96 $1.056.434,0 -
SUMINISTRO FIGURADO Y
5.19.5 ARMADO DE ACERO DE KG 614,82 $ 81300 -
REFUERZO 60000 PSI
Suministro e instalaciénTuberia
5.19.6 PVC de drenaje 315 mm M 7,00 $ 158.551,0 -
TUBERIA PVC
5.19.7 ALCANTARILLADO 12" M 5,14 $ 139.740,0 -
ACCESORIOS
5.19.8 __ ALCANTARILLADO D=12" UND 20,00 $ 702.351,0 -
6. GESTION AMBIENTAL
6.1 Retiro, trans.porte y fj]sposmlon m3 2.000,00 $ 747190 )
de residuos sélidos
Aprovechamiento forestal de
6. | crolesh=21 a5 mindy. Und | 1093500 | § 1381380 | -
transp** a una distancia de hasta
1km
Aprovechamiento forestal de
6.3 arbo*l*es h= 5.1 a 10_ mincly. Und 20.309,00 $ 265.281,0 4.860,0 $1.289.265.660,00
transp** a una distancia de hasta 0
1km
64 Monitoreo Calidad de aire | <P 4,00 $45.681.5860 | -
65 Monitoreo Em|3|on de ruido Punto 8,00 $2.108.3410 )
ambiental
7. OTRAS ACTIVIDADES
Suministro e Instalacion Cerca
71 en alambre de pua 4 hilos, con m 500,00 $ 227920 -
poste en madera
72 Desmonte y remstalamon de m 500,00 $ 132340 )
cercas existentes
Instalacion de proteccion
marginal con pilote en madera )
73 rolliza (Incluye el Pilote de 10 m m 915,00 §1.361.7200
cada 70 cm).
Terraplen para transitar
74 excavadoras con material m3 17.850,00 $ 19.683,0 -
proveniente de la excavacion
SUBTOTAL PERIODO | $1.346.252.472,00
ADMINISTRACION 1%,)027 $245.960.327,00
IMPREVISTOS | 1,96% $ 26.386.548,00
UTILIDAD | 5,00% $67.312.624,00
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VALOR CANTI VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO DAD EJECUTADO

IVA SOBRE UTILIDAD | 19,0% $12.789.399,00

VALOR AVANCE PERIODO | $1.698.701.370,00

Fuente: Consorcio Neusa.

3.2 Seguimiento a la programacion de obra y flujo de caja

De acuerdo con la informacién presentada en la tabla 16, teniendo en cuenta el plazo inicial del contrato
(18 meses — 540 dias), a la fecha se cuenta con un avance en el plazo del contrato del 5,56% avance
ejecutado a la fecha se encuentra en un 0,97%, y el avance financiero o econémico correspondiente es
0%, dado que al ser el primero informe se presentara la primera acta de cobro, tal como se puede apreciar
en las ilustraciones a continuacion:

llustracion 1 Avance fisico y financiero

4 N
AVANCE CTO CAR-LP-3113-2025

1.20% 0.97%
1.00%

0.80%
0.60%

0.40%
0.20% 0.10% 0.00% 0-10%

0.00%

FISICO FINANCIERO

EJECUTADO PROGRAMADO

Fuente: Consorcio Neusa.

Asi mismo, en la ilustracion que se muestra a continuacion, se presenta la comparacion realizada del
avance financiero programado en el flujo de caja y del avance financiero ejecutado a la fecha el cual
corresponde a la fecha de cierre del presente informe.
Color negro -Programado
Color verde - Ejecutado

llustracion 2 Comparativo Programado vs ejecutado
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- CONTRATO No. CARAP-3113-J025
CONSORCIO NEUSA IMPLEMENTACION DE ACOONES INTEGRALES PARA LA OPTIMUZALCION DF LA CAPACIDAD DE REGULACION
HDRACA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE

FLUJO DE CAJA
180,000,000 00
£ 150,000,000 (¢
5 140,000,000 (¢
5 120,000,000 06
5 100000000 0
$ 0,000,000 00

1 60.000.00C 00

Valor en mies de mBloses (§)

£ 30,000,006 00

1 20.000.000 (0

Thormpo |mawn)

Fuente: Consorcio Neusa.

De acuerdo con la informacién plasmada anteriormente, se puede evidenciar que el avance financiero
de las actividades ejecutadas en el acta No. 1 corresponden a: $1.698.701.369, se encuentra por
encima de la curva programada un 0,87 %, mostrando que los rendimientos han sido buenos y tienden
a mejorar.

4. ANEXOS

A1. Certificado Ministerio de Trabajo — DISCAPACIDAD

A2. Paz y Salvos del personal

A3 Registro fotografico 20 de noviembre al 19 de diciembre de 2025
A4. Informe mensual de obra No. 1

El informe se encuentra conformado por los siguientes componentes:

- Capitulo 1: Gestién Técnica

- Capitulo 2: Gestion Ambiental

-Capitulo 3: Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
- Capitulo 4: Gestion Social

Este informe podréa ser verificado en el siguiente enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1WzaF6fcyNS6dDI8mIOiIAD3ScH6eaxgnB
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LA, , Cédigo: IVC-PD-05-AN-01 F-02
*--(- ) PROCESO INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
i Version: 4.0
. FORMATO CONSTATACION DE VINCULACION DE :
Trabajo TRABAJADORES EN SITUACION DE Fecha: Enero 31 de 2021
— DISCAPACIDAD Pégina 1 de 1

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en relacion con la solicitud de
expedicion del Certificado de Vinculacion de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO: 13EE2025721100000046042

FECHA RADICADO: 03/10/2025

NOMBRE — RAZON SOCIAL: | INGECON S A

IDENTIFICACION: 822000138-1

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 82

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD:
Numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional)
C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN
(1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO 3

ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:
Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997
Articulos 2.2.1.2.4.2.8 y 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Factores de desempate)

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO
MENOS UN (1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA
CONSTITUCION DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A
UN (1) ANO:

(C/A) x 100 - Escribir el porcentaje con dos decimales.

3,66%

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en
algun proceso de licitacion publica, concurso de méritos, adjudicacion y celebracion de contratos, el nimero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion al beneficio verificado por esta Direccion Territorial, debera
mantenerse como minimo por un lapso igual al termino de ejecucion del contrato. CD02425.

Correspondera a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes sefialado, por lo cual, el contratista debera aportar la
documentacion que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los
articulos 2.2.1.2.4.2.7y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015.

El Ministerio del Trabajo ejercera la Inspeccion, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia.

NOTA: “A partir del lunes 3 de marzo de 2025, el presente certificado sera comunicado por el
inspector de conocimiento al correo electrénico aportado por el solicitante”

La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedicion
y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015

Dado en, Bogota D.C. el martes, 14 de octubre de 2025

CARLOS ARTURO RIVEROS MARTINEZ

Verifico y Elabord: : D Ramos




ANEXO A2
PAZY SALVOS DEL PERSONAL



PAZ Y SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, JORGE BECERRA ROJAS identificado con cedula de
ciudadania nUmero 79.787.400, declaro y doy fe que
PROINARK PROYECTOS DE INGENIERIA S.AS, con Nit
860.055.067-7, queda a PAZ Y SALVO por todo concepto y/u
obligaciones generadas en desarrollo de mi  actividad
como ftrabajador en el cargo de Director de obra, durante el
periodo 20 de noviembre a 19 de diciembre de 2025, para el
contrato de obra No. CAR-LP-3113-2025, “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA
CAPACIDAD DE REGULACION HIiDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA
- FASE I'" Por lo anterior, renuncio a  posteriores
reclamaciones sobre los pagos realizados por la empresa, por
concepto de las actividades descritas anteriormente, ya que
considero que fueron las acordadas entre las partes vy
equitativos para las mismas; ademds, desisto de toda accidon
Civil y Penal que pueda cursar ante cualquier autoridad, para
iniciar en un futuro persiguiendo cancelacion de perjuicios
materiales y morales en confra de la empresa, en razdn
a que como queda dicho, todos los conceptos y/u
obligaciones generados fueron cancelados en su totalidad.

El presente Paz y Salvo, se expide en Bogotd el dia diecinueve
(19) del mes de diciembre de 2025.

Contratista,

/}*/ T
Firma_ /A A
/

/
i /
C.C.79.787.400




PAZ Y SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, Miguel Andrés Reyes identificado con cedula de ciudadania niUmero
3.215.934, declaro y doy fe que INGECON S.A, con Nit 822.000.138-1,
queda a PAZ Y SALVO por todo concepto y/u obligaciones generadas
en desarrollo de mi actividod como trabajador en el cargo de
residente de obra, durante el periodo 20 de noviembre a 19 de
diciembre de 2025, para el contrato de obra No. CAR-LP-3113-2025,
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE
LA CAPACIDAD DE REGULACION HiDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE I".
Por lo anterior, renuncio a posteriores reclamaciones sobre los pagos
realizados por la empresa, por concepto de las actividades descritas
anteriormente, ya que considero que fueron las acordadas entre las
partes y equitativos para las mismas; ademds, desisto de toda
accion Civil y Penal que pueda cursar ante cualquier autoridad, para
iniciar en un futuro persiguiendo cancelacion de perjuicios materiales y
morales en contra de la empresa, en razbn a que como queda
dicho, todos los conceptos y/u obligaciones generados fueron
cancelados en su totalidad.

El presente Pazy Salvo, se expide en Bogota el dia diecinueve (19) del
mes de diciembre de 2025.

Contratista,

Firma /"~ “c///%
v /

(
C.C. 3.215.934




PAZY SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, Edwin Montenegro Martinez identificado con cedula de ciudadania
numero 88.269.577, declaro y doy fe que EL CONSORCIO NEUSA ,
con Nit 901.748,843-8, queda a PAZ Y SALVO por todo
concepto  y/u obligaciones generadas en desarrollo de mi
actividad como ftrabajador en el cargo de residente de obrag,
durante el periodo 20 de noviembre a 19 de diciembre de 2025, para
el confrato de obra No. CAR-LP-3113-2025, “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE
REGULACION HIDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE I". Por lo anterior,
renuncio a posteriores reclamaciones sobre los pagos realizados por la
empresq, por concepto de las actividades descritas anteriormente, ya
que considero que fueron las acordadas entre las partes vy
equitativos para las mismas; ademds, desisto de toda accion Civil y
Penal que pueda cursar ante cualquier autoridad, para iniciar en un
futuro persiguiendo cancelacion de perjuicios materiales y morales en
contra de la empresa, en razdén a que como queda dicho, todos los
conceptosy/u obligacione generados fueron cancelados en su totalidad.

El presente Pazy Salvo, se expide en Bogota el dia diecinueve (19) del
mes de diciembre de 2025.

Contratista,

Firma A)’TQ‘«:?—QFJQFP

C.C. 88.269.577




PAZ Y SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, Andrea Torres Rendon identificado con cedula de ciudadania
numero 52.902.515, declaro y doy fe que INGECON S.A, con Nit
822.000.138-1,queda a PAZ Y SALVO por todo concepto y/u
obligaciones generadas en desarrollo de mi actividad como frabajador
en el cargo de Ingeniera Ambiental durante el periodo 20 de
noviembre a 19 de diciembre de 2025, para el para el contrato de
obra No. CAR-LP-3113-2025, “IMPLEMENTACION DE ACCIONES
INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE
REGULACION HIiDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE I". Por lo
anterior, renuncio a posteriores reclamaciones sobre los pagos realizados
por la empresa, por concepto de las actividades descritas
anteriormente, ya que considero que fueron las acordadas entfre las
partes y equitativos para las mismas; ademds, desisto de toda
accion Civily Penal que pueda cursar ante cualquier autoridad, para
iniciar en un futuro, persiguiendo cancelacion de perjuicios materiales y
morales en contrade la empresa, en razdbn a que como qguedad
dicho, todos los conceptos y/u obligaciones generados fueron
cancelados en su totalidad.

El presente Paz y Salvo, se expide en Bogotd el dia diecinueve (19) del
mes de diciembre de 2025.
Conftratista,

C.C. 52.902.515




PAZ Y SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, Greisi Patino Pava identificado con cedula de ciudadania numero
28.539.814, declaro y doy fe que INGECON S.A, con Nit 822.000.138-1,
queda a PAZ Y SALVO por todo concepto y/u obligaciones generadas
en desarrollo de mi actividad como trabagjador en el cargo de
Profesional  SST, durante el periodo 20 de noviembre a 19 de
diciembre de 2025, para el para el contrato de obra No.
CAR-LP-3113-2025, “IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA
LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION HIiDRICA DEL
EMBALSE DEL NEUSA - FASEI'. Por lo anterior, renuncio a posteriores
reclamaciones sobre los pagos readlizados por la empresa, por
concepto de las actividades descritas anteriormente, ya  que
considero que fueron las acordadas entre las partes y equitativos
para las mismas; ademds, desisto de toda accidn Civil y Penal
que pueda cursar ante cualquier autoridad, para iniciar en un futuro,
persiguiendo cancelacion de perjuicios materiales y morales en
contra de la empresa, en razdbn a que como queda dicho, todos los
conceptos y/u obligaciones generados fueron cancelados en  su
totalidad.

El presente Paz y Salvo, se expide en Bogotd el dia diecinueve (19) del
mes de diciembre de 2025.

Contratista,

Firma__ € '_'.I."Er;"-f(_z.llﬁ.ﬂ'ﬁ':

C.C. 28.539.814 de Ibagué



( NGECON

PAZ Y SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, VYully Alejandra Muelas Muelas identificado con cedula de
ciudadania niUmero 1.061.542.921 declaro y doy fe que INGECON
S.A, con Nit822.000.138-1, queda a PAZ Y SALVO por todo
concepto y/u obligaciones generadas en desarrollo de mi actividad
como trabajador en el cargo de Inspector de Obra, durante el periodo
20 de noviembre a 19 de diciembre de 2025 para el contrato
de obra No. CAR-LP-3113-2025, “IMPLEMENTACION DE ACCIONES
INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE
REGULACION HIDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE I". Por lo
anterior, renuncio a posteriores reclamaciones sobre los pagos realizados
por la empresa, por concepto de las actividades descritas anteriormente,
ya que considero que fueron las acordadas entre las partes vy
equitativos para las mismas; ademds, desisto de toda accién Civil y
Penal que pueda cursar ante cualquier autoridad, para iniciar en un
futuro, persiguiendo cancelacion de perjuicios materiales y morales en
contra de la empresa, en razdn a que como queda dicho, todos los
conceptos y/u obligaciones generados fueron cancelados en su
totalidad.

El presente Paz y Salvo, se expide en Bogotd el dia diecinueve (19) del mes
de diciembre de 2025.

Contratista,

Firma MWJW “] welop
g

C.C. 1.061.542.921




( NGECON

PAZ Y SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, Diego Armando Garcia Cuellar idenfificado con cedula de
ciudadania nimero 1.006.537.687 declaro y doy fe que INGECON
S.A, con Nit 822.000.138-1, queda a PAZ Y SALVO por todo
concepto y/u obligaciones generadas en desarrollo de mi actividad
como trabajador en el cargo de Inspector de Obra, durante el periodo
20 de noviembre a 19 de diciembre de 2025, para el contrato
de obra No. CAR-LP-3113-2025, “IMPLEMENTACION DE ACCIONES
INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE
REGULACION HIDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE I". Por lo
anterior, renuncio a posteriores reclamaciones sobre los pagos realizados
por la empresa, por concepto de las actividades descritas anteriormente,
ya que considero que fueron las acordadas entre las partes vy
equitativos para las mismas; ademds, desisto de toda accién Civil y
Penal que pueda cursar ante cualquier autoridad, para iniciar en un
futuro, persiguiendo cancelacion de perjuicios materiales y morales en
contra de la empresa, en razdn a que como queda dicho, todos los
conceptos y/u obligaciones generados fueron cancelados en su
totalidad.

El presente Paz y Salvo, se expide en Bogotd el dia diecinueve (19) del mes
de diciembre de 2025.

Contratista,

FirmoD!Qﬂ(_] GQYC(Q

C.C. 1.00¢)537.687




=

CONSORCIO NEUSA

PAZ Y SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, ANDREA PINTOR FITATA identificada con cedula de ciudadania
numero 52.087.474, declaroy doy fe que el “CONSORCIO NEUSA” con Nit
901.978.843-8, queda a PAZ Y SALVO por todo concepto y/u
obligaciones generadas en desarrollo de mi actividad como
trabajador en el cargo de Profesional en el drea Social, durante el
periodo 20 de noviembre a 19 de diciembre de 2025, para el contrato de
obra No. CAR-LP-3113-2025, “IMPLEMENTACION DE ACCIONES
INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION
HiDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE I". Por lo anterior, renuncio a
posteriores reclamaciones sobre los pagos realizados por la empresa,
por concepto de las actividades descritas anteriormente, ya que
considero que fueron las acordadas entre las partes y equitativos para
las mismas; ademdas, desisto de toda accion Civil y Penal que pueda
cursar ante cualquier autoridad, para iniciar en un futuro persiguiendo
cancelacion de perjuicios materiales y morales en contra de la
empresa, en razdbn a que como queda dicho, todos los conceptos
y/u obligaciones generados fueron cancelados en su totalidad.

El presente Paz y Salvo, se expide en Bogotd el dia diecinueve (19) del
mes de diciembre de 2025.

Contratista,

Firma Q}J,IEU-EQAP

C.C. 52.087.474




=

CONSORCIO NEUSA PAZ Y SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, EDGAR RINCON GARION identificado con cedula de ciudadania
numero 11.348.296, declaroy doy fe que el “CONSORCIO NEUSA” con Nit
901.978.843-8, queda a PAZ Y SALVO por todo concepto y/u
obligaciones generadas en desarrollo de mi actividad como
trabajador en el cargo de Profesional en ingenieria Forestal, durante el
periodo 20 de noviembre a 19 de diciembre de 2025, para el contrato de
obra No. CAR-LP-3113-2025, “IMPLEMENTACION DE ACCIONES
INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION
HiDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE I". Por lo anterior, renuncio a
posteriores reclamaciones sobre los pagos realizados por la empresa,
por concepto de las actividades descritas anteriormente, ya que
considero que fueron las acordadas entre las partes y equitativos para
las mismas; ademdas, desisto de toda accion Civil y Penal que pueda
cursar ante cualquier autoridad, para iniciar en un futuro persiguiendo
cancelacion de perjuicios materiales y morales en contra de la
empresa, en razdn a que como queda dicho, todos los conceptos
y/u obligaciones generados fueron cancelados en su totalidad.

El presente Paz y Salvo, se expide en Bogotd el dia diecinueve (19) del
mes de diciembre de 2025.

Contratista,

— A = /.)
Firma "3_’ _C / / f//
yf

C.C. 11.348.296




=

CONSORCIO NEUSA

PAZ Y SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, TITO JEMAY GARZON identificado con cedula de ciudadania nUmero
79.574.337, declaro y doy fe que el “CONSORCIO NEUSA” con Nit
901.978.843-8, queda a PAZ Y SALVO por todo concepto y/u
obligaciones generadas en desarrollo de mi actividad como
trabajador en el cargo de Topodgrafo, durante el periodo 20 de
noviembre a 19 de diciembre de 2025, para el contrato de obra No. CAR-
LP-3113-2025, “IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA
OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION HiDRICA DEL EMBALSE
DEL NEUSA - FASE I". Por lo anterior, renuncio a posteriores
reclamaciones sobre los pagos realizados por la empresa, por concepto
de las actividades descritas anteriormente, ya que considero que fueron
las acordadas entre las partes y equitativos para las mismas; ademds,
desisto de toda accioén Civil y Penal que pueda cursar ante cualquier
autoridad, para iniciar en un futuro persiguiendo cancelacion de
perjuicios materiales y morales en contra de la empresa, en razdn
a que como queda dicho, todos los conceptos y/u obligaciones
generados fueron cancelados en su totalidad.

El presente Paz y Salvo, se expide en Bogotd el dia diecinueve (19) del
mes de diciembre de 2025.

Contratista,

Firm _ng_#"j' “{;‘QM T

C.C. 79.574.337




=

CONSORCIO NEUSA

PAZ Y SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, DIEGO ALEJANDRO RODRIGUEZ idenfificado con cedula de
ciudadania numero 80.094.897, declaro y doy fe que el “CONSORCIO
NEUSA” con Nit 901.978.843-8, queda a PAZ Y SALVO por todo concepto
y/u obligaciones generadas en desarrollo de mi actividad como
trabajador en el cargo de Profesional Bidlogo, durante el periodo 20 de
noviembre a 19 de diciembre de 2025, para el contrato de obra No. CAR-
LP-3113-2025, “IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA
OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION HiDRICA DEL EMBALSE
DEL NEUSA - FASE I". Por lo anterior, renuncio a posteriores
reclamaciones sobre los pagos realizados por la empresa, por concepto
de las actividades descritas anteriormente, ya que considero que fueron
las acordadas entre las partes y equitativos para las mismas; ademds,
desisto de toda accioén Civil y Penal que pueda cursar ante cualquier
autoridad, para iniciar en un futuro persiguiendo cancelacion de
perjuicios materiales y morales en contra de la empresa, en razdn
a que como queda dicho, todos los conceptos y/u obligaciones
generados fueron cancelados en su totalidad.

El presente Paz y Salvo, se expide en Bogotd el dia diecinueve (19) del
mes de diciembre de 2025.

Contratista,

[

C.C. 80.094.897



( NGECON

PAZY SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, Cesar Alberto Galeano Rodriguez identificado con cedula de
ciudadania nUmero 3.393.382 declaro y doy fe que INGECON
S.A,con Nit 822.000.138-1, queda a PAZ Y SALVO por fodo
concepto y/u obligaciones generadas en desarrollo de mi actividad
como trabajador en el cargo de Topogrdfo, durante el periodo 20 de
noviembre a 19 de diciembre de 2025, para el contrato de
obra No. CAR-LP-3113-2025, “IMPLEMENTACION DE  ACCIONES
INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE
REGULACION HIDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE I". Por lo
anterior, renuncio a posteriores reclamaciones sobre los pagos realizados
por la empresa, por concepto de las actividades descritas anteriormente,
ya que considero que fueron las acordadas enfre las partes y
equitativos para las mismas; ademds, desisto de toda accion Civil y
Penal que pueda cursar ante cualquier autoridad, para iniciar en un
futuro, persiguiendo cancelacion de perjuicios materiales y morales en
confra de la empresa, en razdn a que como queda dicho, todos los
conceptos y/u obligaciones generados fueron cancelados en su
totalidad.

El presente Paz y Salvo, se expide en Bogotd el dia diecinueve (19) del mes
de diciembre de 2025.

Contratista,

Firma L{;#ﬂ AM Galewno E"J'?“H“

C.C. 3.393.382




=

CONSORCIO NEUSA

PAZ Y SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, LINDON LOSADA PALACIOS identificado con cedula de ciudadania
numero 79.384.496, declaroy doy fe que el “CONSORCIO NEUSA” con Nit
901.978.843-8, queda a PAZ Y SALVO por todo concepto y/u
obligaciones generadas en desarrollo de mi actividad como
trabajador en el cargo de Especialista en Hidrdulica, durante el periodo
20 de noviembre a 19 de diciembre de 2025, para el contrato de obra
No. CAR-LP-3113-2025, “IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES
PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION HiDRICA DEL
EMBALSE DEL NEUSA - FASE I". Por lo anterior, renuncio a posteriores
reclamaciones sobre los pagos realizados por la empresa, por concepto
de las actividades descritas anteriormente, ya que considero que fueron
las acordadas entre las partes y equitativos para las mismas; ademds,
desisto de toda accioén Civil y Penal que pueda cursar ante cualquier
autoridad, para iniciar en un futuro persiguiendo cancelacion de
perjuicios materiales y morales en contra de la empresa, en razdn
a que como queda dicho, todos los conceptos y/u obligaciones
generados fueron cancelados en su totalidad.

El presente Paz y Salvo, se expide en Bogotd el dia diecinueve (19) del
mes de diciembre de 2025.

Contratista,

T

C.C. 79.384.496

Firma




CONSORCIO NEUSA PAZ Y SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, NELSON FERNANDO VANEGAS ORTIZ identificado con cedula de
ciudadania numero 86.051.921, declaro y doy fe que el “CONSORCIO
NEUSA” con Nit 901.978.843-8, queda a PAZ Y SALVO por todo concepto
y/u obligaciones generadas en desarrollo de mi actividad como
trabajador en el cargo de Especialista en Geotecnia, durante el periodo
20 de noviembre a 19 de diciembre de 2025, para el contrato de obra
No. CAR-LP-3113-2025, “IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES
PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION HiDRICA DEL
EMBALSE DEL NEUSA - FASE I". Por lo anterior, renuncio a posteriores
reclamaciones sobre los pagos realizados por la empresa, por concepto
de las actividades descritas anteriormente, ya que considero que fueron
las acordadas entre las partes y equitativos para las mismas; ademads,
desisto de toda accion Civil y Penal que pueda cursar ante cualquier
autoridad, para iniciar en un futuro persiguiendo cancelacion de
perjuicios materiales y morales en contra de la empresa, en razdn
a que como queda dicho, todos los conceptos y/u obligaciones
generados fueron cancelados en su totalidad.

El presente Paz y Salvo, se expide en Bogotd el dia diecinueve (19) del
mes de diciembre de 2025.

Conftratista, Y 4

Firma

C.C. 86.051.921



=

CONSORCIO NEUSA

PAZ Y SALVO

PAZ Y SALVO PARA: TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS X
CONTRATISTA Y/O PROVEEDORES

Yo, LILIA ANDREA GUZMAN RICO identificado con cedula de ciudadania
numero 52.201.071, declaroy doy fe que el “CONSORCIO NEUSA” con Nit
901.978.843-8, queda a PAZ Y SALVO por todo concepto y/u
obligaciones generadas en desarrollo de mi actividad como
trabajador en el cargo de Especialista en Gestion de la calidad, salud
ocupacional, seguridad y medio ambiente, durante el periodo 20 de
noviembre a 19 de diciembre de 2025, para el contrato de obra No. CAR-
LP-3113-2025, “IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA
OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION HiDRICA DEL EMBALSE
DEL NEUSA - FASE I". Por lo anterior, renuncio a posteriores
reclamaciones sobre los pagos realizados por la empresa, por concepto
de las actividades descritas anteriormente, ya que considero que fueron
las acordadas entre las partes y equitativos para las mismas; ademads,
desisto de toda accion Civil y Penal que pueda cursar ante cualquier
autoridad, para iniciar en un futuro persiguiendo cancelacion de
perjuicios materiales y morales en contra de la empresa, en razdn
a que como queda dicho, todos los conceptos y/u obligaciones
generados fueron cancelados en su totalidad.

El presente Paz y Salvo, se expide en Bogotd el dia diecinueve (19) del
mes de diciembre de 2025.

Contratista,

Firma 'ﬁﬁr{fﬂﬂ GoTmonm C:

C.C. 52.201.071




ANEXO A3
REGISTRO FOTOGRAFICO



CONSORCIO NEUSA

REGISTRO FOTOGRAFICO

CONTRATO: CAR-LP-3113-2025.

OBJETO: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA
CAPACIDAD DE REGULACION HIDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA - FASE I”

fTEM 1.1. INSTALACIONES PROVISIONALES (INCLUYE CAMPAMENTOS)

FOTOGRAFIA 1: INSTALACIONES

FOTOGRAFIA 2: INSTALACIONES

PROVISIONALES

PROVISIONALES

AN/12/2025
1 45.181094,93.938933
[ Consorcio Neusa

Fecha: 05/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 3: INSTALACIONES
PROVISIONALES

FOTOGRAFIA 4: INSTALACIONES
PROVISIONALES

05/12/2025

Consorcio Neusa

0511272025

Consorcio Neusa

Fecha: 05/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 05/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 1




? CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 5: INSTALACIONES

PROVISIONALES

05/12/2025

Consorcio Neusa.

Fecha: 05/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 6: INSTALACIONES

PROVISIONALES

; M4112/2025
" 745,181094,-73.938933
4 Consorcio Netisa

Fecha: 05/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 7: OFICINA

Fecha: Diciembr de 2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 8: OFICINA

Fecha: Diciembre de 2025
Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 2




CONSORCIO NEUSA

iTEM 1.2.3 CINTA DE SENALIZACION ROLLO DE 500 METROS

FOTOGRAFIA 2: SENALIZACION

FOTOGRAFIA 1: SENALIZACION

e

11/12/2025

+5.180048,-73.940111

y Consorcio Neusa

11/12/2025
+5.780048,-73:840111
Consorcio Neusa

Fecha: 11/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 11/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 3: DELIMITACION

FOTOGRAFIA 4: DELIMITACION

i

Consorcio NeUsgs

08/12/2025

Consorcio Neusa

Fecha: 08/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 08/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 3




CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 5: SENALIZACION

FOTOGRAFIA 6: SENALIZACION

N2

Consorcighleusa

N X

08/12/2025

Consorcio Neusa

Fecha: 08/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 08/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 7: DELIMITACION

FOTOGRAFIA 8: DELIMITACION

o 12/12/2025

Consorcio Neusa

12/12/2025

Consorcio Neusa

Fecha: 12/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 12/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 4




? CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 9: SENALIZACION

FOTOGRAFIA 10: SENALIZACION

11/12/2025
+5.179768,-73,939571
Consorcio Neusa

Fecha: 11/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 03/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 11: SENALIZACION

FOTOGRAFIA 12: SENALIZACION

05/12/2025

“- Consorcio Neusa

:::::

Fecha: 05/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

N
'}

05/12/2025

Consorcio Neusa

Fecha: 05/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 5




CONSORCIO NEUSA

iTEM 2.3. y iTEM 2.4 COMISION TOPOGRAFICA PARA LOCALIZACION, REPLANTEO Y
CONTROL TOPOGRAFICO DURANTE LA OBRA

FOTOGRAFIA 1: LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO
ZONAS DE DISPOSICION

FOTOGRAFIA 2: LEVANTAMIENTO

TOPOGRAFICO DE ARBOLES APROVECHADOS

T

Fecha: 04/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 05/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 3: LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO
DE ARBOLES APROVECHADOS

FOTOGRAFIA 4: LEVANTAMIENTO
TOPOGRAFICO ZONA DE DISPOSICION

. e &

Fecha: 05/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 09/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 6




CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 5: LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO

FOTOGRAFIA 6: LEVANTAMIENTO
TOPOGRAFICO DE ARBOLES APROVECHADOS

DE ARBOLES APROVECHADOS

~ .

o AR
/

Fecha: 09/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 10/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 7: LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO
DE ARBOLES APROVECHADOS

FOTOGRAFIA 8: LEVANTAMIENTO
TOPOGRAFICO DE ARBOLES APROVECHADOS

v' M *

Fecha: 10/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 04/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 7




? CONSORCIO NEUSA

iTEM 6.3 APROVECHAMIENTO FORESTAL DE ARBOLES h=5.1 A 10 M INCLY. TRANSP** A

UNA DISTANCIA DE 1 KM

FOTOGRAFIA 1: APROVECHAMIENTO FORESTAL

FOTOGRAFIA 2: APROVECHAMIENTO FORESTAL

. i 2/202%
+s;aovog, 73.980047"
- IMolclo Nebisa

5112/2025,
471%5,181037,-73.939678

Consorcio Neusa
|

Fecha: 06/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 05/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 3: APROVECHAMIENTO FORESTAL

FOTOGRAFIA 4: ACOPIO ARBOLES
APROVECHADOS

5/12(2025
,s 1@0955 93940077
Consomo Neusa

7/12/2025
+5.180507,.73.939670
Consorcio Neusa

Fecha: 06/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 07/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 8




8/12/2025
+5,179334,.73.940649
Consorcio Neusa

Odf"l ,21'?‘025
v Consorcio Neysa
N ‘

Fecha: 08/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 04/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 7: APROVECHAMIENTO FORESTAL

FOTOGRAFIA 8: APROVECHAMIENTO FORESTAL

2
_ 4
N " N,

v )\
| S i
£ ~ 2
o -
A N

ﬁ - P
a2\ AN

Y\ 0411212025
Consorcio Neuisa

A 5 05/%2(2025
’n' P A
=y Lonsortio Neusa

Fecha: 04/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 05/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 9




CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 9: MARCACION DE ARBOLES A
APROVECHAR

FOTOGRAFIA 10: APROVECHAMIENTO
FORESTAL

081212025
Consorcia Neusa

-{'l‘,:
-

« 08i12/2025
Consorcio Neusa

Fecha: 08/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 09/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 11: APROVECHAMIENTO FORESTAL

FOTOGRAFIA 12: MARCACION DE ARBOLES A
APROVECHAR

100122025

~ ) 4 /-
/““Copsomio Néusa 1
JE Ll

Fecha: 10/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 05/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 10




CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 13: APROVECHAMIENTO FORESTAL

FOTOGRAFIA 14: MARCACION DE ARBOLES A
APROVECHAR

06/12/2025:.
v+ Consorcio NeOga

Fecha: 06/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 10/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 15: APROVECHAMIENTO FORESTAL

FOTOGRAFIA 16: TRANSPORTE TRONCOS

11/12/2025.

1~ Consorcio Neusa

Fecha: 11/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Fecha: 11/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 11




? CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 17: ACOPIO ARBOLES FOTOGRAFIA 18: ACOPIO ARBOLES
APROVECHADOS _APROVECHADOS

N =

%

12/12/2025

12/12/2025 Consorcio Neusa

Consorcio Neuysa

Fecha: 12/12/2025 Fecha: 12/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 12
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CONSORCIO NEUSA

IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA
OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE REGULACION HIDRICA
DEL EMBALSE DEL NEUSA — FASE |

Registro fotografico de Implementacion del
Programa de Medidas de Manejo Ambiental de
Obra - Componente Ambiental



-

CONSORCIO NEUSA

REGISTRO FOTOGRAFICO

CONTRATO: CAR-LP-3113-2025

OBJETO: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA OPTMIZACION DE LA
CAPACIDAD DE REGULACION HIDRICA DEL EMBALSE DEL NEUSA — FASE [”

FOTOGRAFIA 1: Reunidn de socializacion
de proyecto — Municipio de Tausa

FOTOGRAFIA 2: Reunidn de socializacion de
proyecto — Municipio de Nemocdén

27/11/25

Consorcio Neusa:

- -

27/1;]./25
Consorcio Neusa

Ubicacidn: Alcaldia de Tausa
Fecha: 27/11/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Alcaldia de Nemocdn
Fecha: 27/11/2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 3: Reunidn de socializacion
de proyecto - Comunidad Nemocdn

FOTOGRAFIA 4: Reunién de socializacidn de
proyecto — Municipio de Tausa

3°52'37,739'W
Nemocson
Consorcio Neusa

11;1,2/(0&5’*4&"} {1 i
—511'49,10 T 13 539,974 W)
-~ q'%omou:loN ik

Ubicacioén: Teatro Municipal de Nemocdn
Fecha: 10/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Colegio Pdramo Bajo
Fecha: 11/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 1
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CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 5: Capacitacion manejo
fauna y flora - Contrato restauracion

FOTOGRAFIA 4: Capacitacion manejo fauna
y flora — Confrato restauracion

3/12/2025, 8:59:35a.m.
+5.141393,-73.970606
“

Ubicacion: Auditorio oficina Administracién —
Parque Embalse Neusa

Fecha: 03/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Auditorio oficina Administraciéon —
Parque Embalse Neusa

Fecha: 03/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 7: Induccidon Ambiental

FOTOGRAFIA 8: Induccidén Ambiental

/73.942486
6rcio Neusa

Ubicacion: Frente de obra
Fecha: 09/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacidn: Frente de obra
Fecha: 09/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 2




. CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 9: Verificacion elementos de
kit atencidén de derrames

FOTOGRAFIA 10: Instalacion kit atencion de
derrames

7 : 2/2025
45.181073,+73.938982
' (L Consdrcio/ Neusa

Ubicaciéon: Campamento fransitorio de
obra

Fecha: 05/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicaciéon: Campamento fransitorio de
obra

Fecha: 05/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 11: Kit de atencion de
derrames campamento fransitorio

FOTOGRAFIA 12: Delimitacion del
campamento de obra

-~ =

Ubicacion: Campamento ;rronsi’rorio de
obra
Fecha: 12/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de
obra
Fecha: 03/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 3
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CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 13: Senalizacidn Ambiental de
Obra

FOTOGRAFIA 14: Senalizacidn Ambiental de
Obra

) LAVADO
MIENTAS,
EC oS Y
MAGUINARIA

: 12/2025
£+5./180923,:73.938880
[ Consorcio ﬂeys

Ubicacidn: Frente de Obra
Fecha: 12/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacién: Frente de Obra
Fecha: 12/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 15: Senalizacidon Ambiental de
Obra

FOTOGRAFIA 16: Senalizacidn Ambiental de
Obra

Sl o 1271272025
+5:181065,-73.938900
Consorcio Neusa

12/12/25
Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de
obra

Fecha: 12/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de
obra

Fecha: 12/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 4
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CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 17: Instalacion de
contenedores para separacion de residuos

FOTOGRAFIA 18: Instalacion de
contenedores para separacion de residuos

& 12/12/2025
#5.981057,-73.938957
Consgrecio Neusa

12112/20257
~#5,181066,-73.938921.,
Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento fransitorio de

obra
Fecha: 12/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de

obra
Fecha: 12/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 19: Separacion de residuos
sélidos en la fuente

FOTOGRAFIA 20: Retiro de residuos solidos
del frente de obra

. 12/12/2025
084,-73.938923-
.. Co rsoftioi{e’dsi’

AN RS IA AR5 ¢
7 $5180911573.938856
Consorcio Neusa
AR, S

Ubicacion: Campamento transitorio de

obra
Fecha: 12/12/2025
Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de

obra
Fecha: 5/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 5
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CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 21: Acopio de residuos soélidos
peligrosos

FOTOGRAFIA 22: Acopio de residuos sélidos
peligrosos

05/12/25
Consorcio Neusa

Ubicaciéon: Campamento fransitorio de
obra

Fecha: 05/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de
obra

Fecha: 03/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 23: Publicacién Hojas de
seguridad de sustancias guimicas

FOTOGRAFIA 24: Material absorbente

R S

5 #712/12/2025

= #5.181037,-73,938919
’ ’_ggnsdrcio Neusa

« 12/12/2025

+'s>édgga,-73.938953

- Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de
obra

Fecha: 12/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de
obra

Fecha: 12/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 7
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CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 25: Punto de agua para
lavado de manos frente de obra

FOTOGRAFIA 26: Punto de agua para

B\
il |'

CIERAE LA LLAWE

03 T
ConsorcigiNesa
Ry

lavado de manos frente de obra

Ubicaciéon: Campamento fransitorio de
obra

Fecha: 03/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicaciéon: Campamento fransitorio de
obra

Fecha: 03/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 27: Punto de agua para

FOTOGRAFIA 28: Punto de agua para
lavado de manos frente de obra

lavado de manos frente de obra

=
; ;
==L

i

12/12/25
Consorcio'Neusa:

L

4
W
AL

Ubicacion: Campamento fransitorio de
obra

Fecha: 12/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de
obra

Fecha: 12/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 8
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CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 29: Unidad sanitaria disponible
en obra

FOTOGRAFIA 30: Unidad sanitaria disponible
en bro

03/12/25
Consorcio Neusa

12/12/2025 |
38868

L) = ‘:'é |
3‘5.181’152.—
Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento fransitorio de
obra

Fecha: 03/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de
obra

Fecha: 12/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 31: Campamento transitorio
de obra

FOTOGRAFIA 32: Campamento transitorio
de obra

12/12/25

Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento fransitorio de
obra

Fecha: 05/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de
obra

Fecha: 12/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 9
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CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 33: Campamento transitorio
de obra

FOTOGRAFIA 34: Campamento fransitorio
de obra

12/12/2025
. +5.180877.-73.938921
"~ Consorcio Neusa

-

J — -":ﬂ‘f B o S

12/12/2025
+5.180937.-73.938908
‘Consorcio Neusa

Ubicacién: Campamento transitorio de
obra

Fecha: 12/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de
obra

Fecha: 12/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 35: Campamento transitorio
de obra

FOTOGRAFIA 36: Campamento transitorio

12012/2025 ¢
+5.181066,-73,938921
y. ¥ “Consorcio Neusa
(R =

de obra

+5.181054,-73.9388
Consorcio NahEas,
~

Ubicaciéon: Campamento fransitorio de
obra

Fecha: 12/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicaciéon: Campamento fransitorio de
obra

Fecha: 03/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 10




CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 37: Abastecimiento de
combustible maqguinaria pesada

FOTOGRAFIA 38: Abastecimiento de

12/12/2025
Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de
obra

Fecha: 12/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de
obra

Fecha: 09/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 39: Abastecimiento de

combustible motosierras

FOTOGRAFIA 40: Abastecimiento de
combustible motosierras

Ubicaciéon: Campamento fransitorio de
obra

Fecha: 09/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Campamento transitorio de
obra

Fecha: 10/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

pdag. 11




? CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 41: Instalacion estacion de
monitoreo No. 1

FOTOGRAFIA 42: Instalacion estacion de
monitoreo No. 2

28/11/25
Consorcio Neusa

|28fa1/25 -
Consorcio Neusa

Ubicacioén: Frente de Obra - Ingreso porteria
Guanquica

Fecha: 28/11/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Frente de Obra - Ingreso
costado norte

Fecha: 28/11/2025

Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 43: Verificacion calibracion

FOTOGRAFIA 44: Calibracion equipos
calidad de aire

. . 5
_¥5.18369473.941 248"
Consorcio Neusa®

Ubicacion: Frente de Obra - Ingreso porteria
Guanquica

Fecha: 12/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacién: Frente de Obra - Ingreso
costado norte

Fecha: 28/11/2025

Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 12
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CONSORCIO NEUSA

FOTOGRAFIA 45: Monitoreo de Ruido
Ambiental - Jornada diurna — dia no hdbil

FOTOGRAFIA 46: Monitoreo de Ruido
Ambiental - Jornada diurna — dia no hdbil

= =

14/12/2025
+5.179671,-73.940008
Consorcio Neusa

Ubicacioén: Frente de Obra - Ingreso porteria
Guangquica

Fecha: 14/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacion: Frente de Obra - Ingreso
costado norte

Fecha: 14/11/2025

Fuente: Consorcio Neusa

FOTOGRAFIA 47: Monitoreo de Ruido
Ambiental — Jornada nocturna — dia no
habil

FOTOGRAFIA 48: Monitoreo de Ruido
Ambiental — Jornada nocturna — dia no
habil

14/12/2025

+5.,191032,-73.923042

’ Consorcio Neusa
/" Ruiid Ambiental Diurno
) Dia no habil

Zona Alta Embalse

Ubicacién: Frente de Obra - Ingreso
costado norte

Fecha: 14/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

Ubicacién: Frente de Obra - Ingreso
costado norte

Fecha: 14/12/2025

Fuente: Consorcio Neusa

pdg. 13




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR

HOJA DE IMPUESTOS

«= N 8%
DFIN- CONTABILIDAD
11
CONTRATO 3113 26/08/2025
TIPO CONTRATO CONTRATO DE OBRA
CONTRATISTA

CONSORCIO NEUSA

901,978,843.0

Objeto: MPLEMENTACION DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA OPTIMIZACION DE LA CAPACIDAD DE DE REGULACION HIDRICA DEL

EMBA

LSE DEL NEUSA - FASE 1.

CONTRATO INTERVENTORIA CTO 3166 DE 2025 CONSORCIO INTER — NEUSA 2025

ACTIVIDAD ECONOMICA 2250 VALOR INICIAL DEL CONTRATO $175,506,660,315
MEMORANDO 20253125666
PAGO 1DE 18 VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 175,506,660,315
FACTURA (S) VALOR SIN IVA IVA/ AIU VR CON IVA
FACTURA No. CN-1 1,685,911,971.00 12,789,399.00 1,698,701,370
TOTAL FACTURAS 1,685,911,971 12,789,399 1,698,701,370
IMPUESTOS
CONCEPTO TARIFA OBSERVACION VALOR BASE | V/RIMPUESTO
RETEIVA/UTILIDAD 19% 67,312,624 12,789,399
BASE DE IVA SOBRE AIU 225 L0
RETEIVA/UTILIDAD 15% 12,789,399 1,918,410
RETEFTE OBRA 2% 1,685,911,971 33,718,239
TOTAL RETEFUENTE 1,685,911,971 33,718,239
RETENCION DE ICA TARIFA POR MIL %PARTICIPACION BASE V/RICA
TAUSA 0.01000 100% 1,685,911,971 16,859,120
TOTAL | 100% | 1,685,911,971 | 16,859,120

VALOR TOTAL ESTAMPILLA PROUNIVERSIDADES LEY 1697 DE 2013 - DECRETO 2642 DE 2022
(TARIFAS: 26-52.626 UVT = 0.5% - 52.652 - 157.878 UVT =1% - > 157.904 UVT=2%)

VALOR DEL CONTRATO $175,506,660,315
VALOR IVA 39,897,138
BASE ESTAMPILLA $ 175,466,763,177 V/R BASE $1,685,911,971 33,718,239
VALOR UVT 49,799
NUMERO DE SMMLV 3,523,500
TARIFA 2.0% VALOR IMPUESTO 33,718,239
IMPUESTO DE GUERRA - Ley 418 de 1997, articulo 1 establecio un impuesto especial de 5% aplicable a los
"....contratos de obra publica
VALOR BASE LIQUIDACION $1,685,911,971 84,295,599
TARIFA 5%
VALOR IMPUESTO 84,295,599
RETENCION IMPUESTO DE TIMBRE SEGUN DECRETO 175 DE 2025
CONCEPTO TARIFA OBSERVACION VALOR BASE V/R IMPO TIMBRE
PRESENTE PAGO 0.5% 1685911971 8,429,560
1,685,911,971 8,429,559
OBSERVACIONES
CONTRATO GRAVADO CON IMPUESTO DE TIMBRE SE RETIENE VIGENCIA 2025
NETO | $1,519,762,203

ELABORO: GTORRESJ

0




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA C.A.R.
899999062.6

B

FECHA APROBACION: 28 12 2025 ORDEN DE PAGO Nro. 31407

DEPENDENCIA:
DFIN - PRESUPUESTO
BENEFICIARIO:
* & CONSORCIO NEUSA
DIRECCION:
CL 110925 0OF 911
FACTURAS:
No. Factura F. Expedicioi F. Recepcion F. Vencimiento
31276 28/12/2025 28/12/2025 28/12/2025

NIT:
901,978,843.8
TELEFONO:
6017462339

No. Factura F. ExpediciéiF. Recepciéon F. Vencimiento

DESCRIPCION:

Implementacidn de acciones integrales para la optimizacion de la capacidad de regulacion hidrica del embalse del Neusa - fase I.
Proceso amparado con vigencias futuras segiin Acuerdo No. 10 de 13 de mayo de 2025.

N° Compromiso Céd Resumido Rubro Nombre Rubro Valor

25804562 92212-3-3203-88-3103-80-060[SISTEMAS DE RIEGO Y OBRAS HIDRAULICAS - SIN CP(| $1,698,701,370.00
DETALLE CONTABLE

Cod. Cuenta Nombre Cuenta NIT o C.C. C.Costos Débitos Créditos Valor Base

55080102 AGUA 901,978,843.8 9003291001 1,698,701,370

Centro de Costos: MUNICIPIO DE TAUSA

24362501 IMPUESTO A LAS VENTAS Rl 901,978,843.8 304003 1,918,410 (IVA) 12,789,399
Centro de Costos: TESORERIA

24369801 Aplicacion Decreto 175 2025 TI  901,978,843.8 304003 8,429,560 1,685,911,971
Centro de Costos: TESORERIA
2436274106  RET ICA TAUSA CONSTRUCC 901,978,843.8 304003 16,859,120 1,685,911,971
Centro de Costos: TESORERIA

24072203 Universidad Nacional 2% 901,978,843.8 304003 33,718,239 1,685,911,971
Centro de Costos: TESORERIA

24362601 CONTRATOS DE CONSTRUC 901,978,843.8 304003 33,718,239 1,685,911,971
Centro de Costos: TESORERIA

24402301 Ley 1106 de 2006 901,978,843.8 304003 84,295,599 1,685,911,971
Centro de Costos: TESORERIA

24010102 CONTRATOS DE SERVICIOS  901,978,843.8 304003 1,519,762,203

Centro de Costos: TESORERIA

SUMAS IGUALES 1,698,701,370 1,698,701,370
VALOR EN LETRAS: VALOR NETO:

UN MIL QUINIENTOS DIEZ Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS TRES PESOS M.C.

1,519,762,203=

GIRAR O CONSIGNAR EN LACUENTA CORRIENTENo. 19100003644 DE BANCOLOMBIA

El ordenador teniendo en cuenta que el presente
trabajo o servicio fué entregado a entera
satisfaccion de la entidad, segun certificacion del
responsable del drea, ordena su pago.

o oflasn fbis 0 —a

éml/,md

CONTADORA TESORERA Directora Administrativa y de Servicio al Ciudadan

MARIA DEL SOCORRO MARTINEZ PINTO
VoBo en SIDCAR el 29/12/2025 02:42:34 p. m.

(DFIN) OLGA LUCIA HIGUERA VARGAS
VoBo en SIDCAR el 30/12/2025 01:31:17 p. m.

NELLY YOLANDA RUSSI QUIROGA
VoBo en SIDCAR el 30/12/2025 12:20:47 p. m.

01-RCPS-06r1

Pagina 1 de 1




Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca - CAR

X

7 N HOJA TESTIGO DE DOCUMENTOS DIGITALES SIDCAR
CUNDINAMARCA NO. CUENTA SICOF 31276 FECHA: 28/dic./2025

ORDEN DE PAGO No. 31407 DEL 28/dic./2025

Oficina Productora: Direccion Financiera
Caodigo Serie/Subserie: 280-4.3
Nombre Serie/Subserie Documental: Boletines Diarios de Caja y Bancos

Justificacion: El tramite de la cuenta No. 31276 del Contrato No. 3113 de 2025, fue efectuado digitalmente por SIDCAR. Para
consultar los documentos originales ingrese a https://sidcar.car.gov.co/ y digite el radicado No. 20253125666.

TIPO DE ANEXO O DOCUMENTOS:

Link del VISOR para todos los archivos:

https://sidcar.car.gov.co/Modulos/CuentasCobro/VisorPDF.aspx?IDCuenta=6866258&ID=m6866258

Orden de la carpeta Descripcién del documento Fecha del documento Cantidad de Paginas
1 Memorando 20253125666 26/12/2025 2
2 Acta Unica de pago con supervision debidamente aprobada. 26/12/2025 1
3 Formato Informe de Supervision debidamente aprobado (firmado) 26/12/2025 8
4 fg&t;rtaa céi\gg;erlode bienes y/o prestacion de servicios, o documento equivalente 26/12/2025 1
5 Otros soportes: Notas Débito, Notas Crédito, Anexos de Factura Electrénica 26/12/2025 2
6 RUT representante legal 26/12/2025 4
7 Certificacion de aportes a seguridad social y parafiscales 26/12/2025 10
8 Certificado de antecedentes disciplinarios del Revisor Fiscal 26/12/2025 29
9 Copia de la Cédula del Revisor Fiscal y/o Representante Legal 26/12/2025 22
10 Acta de Inicio 26/12/2025 1
11 Minuta del Contrato 26/12/2025 15
12 Copia de la Tarjeta Profesional del Revisor fiscal 26/12/2025 23
13 Elgr;i::iztgz aportes a la seguridad social para los Consorcios, Uniones Temporales 26/12/2025 32
14 Certificacion Bancaria 26/12/2025 1
15 Antecedentes Junta Central de Contadores 26/12/2025 12
16 Liquidacion 28/12/2025 1
17 Orden de Pago 28/12/2025 1

INDIQUE LUGAR Y SERIE DOCUMENTAL DONDE SE UBICARA LA HOJA TESTIGO:

» Titulo de la Carpeta: Boletin del
* Numero de folio donde se ubica la Hoja:
+ Archivo de gestion dependencia: Direccion Financiera

Nombre y cargo de la persona que archiva

Nota. Esta hoja testigo debe quedar en el folio del expediente donde se ubicaria fisicamente con el fin de ubicar el documento digital (referencia cruzada).
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