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CONSIDERACIONES
FECHA  DE
CONTRATO No.CD-02-2025DE2025 | gSCRIPGION | 20 de mayo de 2025 (Folio 48).
) FECHA  DE — :
FECHA DE INICIO ‘ 20 de mayo de 2025 (Folio 48). ‘ TERMINACION 31 de diciembre de 2025 (Folio 48).
PLAZO

“_El plazo de ejecucion del contrato y/o convenio es de siete (7) meses y diez (10) dias, a partir del 01 de junio de 2025
y hasta el 31 de diciembre de 2025, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y
suscripcion del acta de recibo a satisfaccion del inmueble.” (Folio 40) Definido en los Estudios Previos Nam. 40 .

PRORROGAS, ADICIONES, REDUCCIONES Y OTRAS MODIFICACIONES

PRORROGA /
;ADICION | REDUCCIONES SEGUN APLIQUE
OTRAS . (Folio __).
MODIFICACIONES
CONTRATISTA
NOMBRE HOGAR LOCAL SAS.” (Folic 9).
NIT. 901.681.036-4 .” (Folio 9).
REPRESENTANTE LEGAL | SILVIA MARGARITA FORERO SALAZAR.’ (Folio 15).
DOCUMENTO DE R
IDENTIEICACION 37.887.420 . {Folio15).

OBJETO DEL CONTRATO

MUNICIPAL DE SAN GIL DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER.” (Folio 46).

_

“ARRENDAMIENTO DE UN INMUEBLE PARA LAS OFICINAS DEL MINISTERIO DE TRABAJO DE LA INSPECCION

_ VALOR DEL CONTRATO

VALOR INICIAL: $ 12.580.004 MICTE. {Folio 47)
VALOR ADICIONAL: $0.000.000.000 MICTE. (Folio __)
VALOR TOTAL: $ 12.580.004 MICTE. (Folio 47)

DESEMBOLSOS

NUMERO " 'VALOR ORDEN DE PAGO FECHA FOLIOS

DESEMBOLSO1.- | §680.004 183182025 10/06/2025 (Folio 52).
DESEMBOLSO 2.- $1.700.000 183195525 10/06/2025 (Folio 59).
DESEMBOLSO 3.~ | §1.700.000 245798225 15/07/2025 (Folio 65).

FORMA DE PAGO DESEMBOLSO 4.- | $1.700.000 297556925 22/08/2025 (Folio 75).
DESEMBOLSO 5- | §1.700.000 333653025 12/09/2025 (Folio 82).
DESEMBOLSO 6.- | §1.700.000 392245925 1711012025 (Folio 88).
DESEMBOLSO 7. | $1.700.000 438227625 14/1112025 (Folio 95).
DESEMBOLSO 8.- | $1.700.000 484819025 1211212025 (Folio 101).

| SUPERVISOR (ES
NOMBRE LUIS ALEJANDRO HIGUERA CASTILLO
DEPENDENCIA INSPECCION MUNICIPAL SAN GIL

, PARTE RESOLUTIVA J
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En Bucaramanga, Santander., el 15 de enero de 2026 Los suscritos, el MINISTERIO DEL TRABAJO, identificado con NIT.
No0.830.115.226-3, representado para este acto por DANIL ROMAN VELANDIA ROJAS, identificado con la cédula de ciudadania
No. 91.159.697, en su calidad de Director Territorial Santander, nombrado mediante Resolucion No. 2875 del veinticuatro (24)
de junio de 2025, cargo para el cual tomé posesion mediante Acta del dia 02 de julio de 2025, en ejercicio de las
facultades que le confiere la Resolucion No. 5281 de 2011, entre ellas la de ordenador del gasto, y por otra parte, HOGAR L OCAL
SAS, identificado con NIT. 901.681.036-4, representada legalmente por SILVIA MARGARITA FORERO SALAZAR,
identificado(a) con cedula de ciudadania 37.887.420, se reunieron con el propdsito de suscribir el ACTA DE LIQUIDACION del
Contrato No. CD-02-2025 DE 2025 y de conformidad con lo expuesto, acuerdan:

CLAUSULA PRIMERA: Liquidar de coman acuerdo el Contrato No. CD-02-2025 DE 2025 y , de conformidad con lo establecido
en el articulo 60 de la ley 80 de 1993, el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, y suscretos reglamentarios.

CLAUSULA SEGUNDA: Que, el mencionado contrato presenta el siguiente estado financiero de acuerdo con el certificado de
pagos emitido por el lider financiero de la Direccién Territorial Santander encargado de presupuesto (Folio 108 ) y el informe final
del supervisor:

(Folios 104, 105, 106).

VALOR TOTAL CONTRATO No.. CD-02-2025 DE 2025 $ 12.580.004
VALOR EJECUTADO $ 12.580.004
TOTAL GIRADO POR EL MINISTERIO $ 12.580.004
VALOR DE APORTES DEL ALIADO DINERC O ESPECIE (CUANDG APLIQUE) * $0-.000.000.000
VALOR NO EJECUTADO $0-.000.000.000
SALDO A FAVOR DELALIADO / CONTRATISTA $0-.000.000.000
SALDO POR LIBERAR /LIBERADOQ ** $0-.000.000.000
INFORMACION PRESUPUESTAL
g:;?;:ﬁ Fecha Valor Saldoa Iil?e}' ara favor Saldo por pagar al Aliado
Presupuestal del Ministerio ;
15625 20 de mayo de 2025 $ 12.580.004 $.00 $.00

CLAUSULA TERCERA: Que en la Certificacion de Cumplimiento para la liquidacion de fecha 13 de enero de 2026, la supervision
manifesté que: * HOGAR LOCAL SAS cumpli6 a entera satisfaccion del Ministerio con el objeto, con las obligaciones pactadas,

con los cronogramas establecidos y con las demas condiciones del Contrato No. CD-02-2025 DE 2025, por lo tanto, es
procedente adelantar su liquidacion. (Folios 109).

CLAUSULA CUARTA: La liquidacion efectuada y acordada mediante Ia presente acta, constituye el balance definitivo de la
terminacion del vinculo contractual y la manifestacion escrita de las partes de encontrarse a paz y salvo.

CLAUSULA QUINTA: Teniendo en cuenta que HOGAR LOCAL SAS , no presenta observacion o reparo alguno a los términos
de la presente acta, renuncia a toda accién o reclamacion posterior derivada o que tenga relacion con el contrato que se liquida
mediante el presente documento.

CLAUSULA SEXTA: Hace parte de la presente acta de liquidacién ademas de las carpetas del expediente contractual, fa
documentacion allegada por la supervision, ast:

Memorando solicitud de liquidacion, firmado por la supervisién. (Folio ).
Certificacion de cumplimiento para la liquidacién. (Folio 109).
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Certificacion suscrita por el Revisor Fiscal de _ HOGAR LOCAL SAS, respecto del cumplimiento a los [(Folio 103).
Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales y Pensiones.
Relacion de pagos expedida por por el lider financiero de la Direccién Territorial Santander encargado |(Folio 108).
de presupuesto
Productos entregados por el CONTRATISTA: Certificacion de cumplimiento para la liquidacion: (Folio 109).

CLAUSULA SEPTIMA: El ordenador del gasto suscribe el acta de liquidacion, entendiendo que la supervisidn con su firma certifica
que ha verificado previamente el cumplimiento de las obligaciones pactadas por parte del contratista, por lo que se ampara en el
precepto constitucional del articulo 83 de la Constitucion Politica, que indica: “Las actuaciones de los particulares y de las
autoridades publicas deberan cefiirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumira en todas las gestiones gue
aquellos adelanten ante éstas.”

.

. oo e gy N )
N VELANDIA ROJA

SILVIA MARGARITA FORERO SALAZAR DIRECTOR TERRITORIAL SANTANDER

HOGAR LOCAL SAS
REPRESENTANTE LEGAL MINISTERIO DEL TRABAJO

Aprobd: Danil Roman Velandia Rojas- Director Territorial
Revisd:  Mauricio Montagut O. — Lider contratacion
Proyecté: Mauricio Montagut O. - Lider contratacion
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Bucaramanga, 13 enero de 2026

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PARA LA LIQUIDACION DEL
CONTRATO No. CD-02-2025 DE 2025

El Supervisor, _LUIS ALEJANDRO HIGUERA CASTILLO, Inspector de trabajo y Seguridad Social del
MINISTERIO DEL TRABAJO, certifica que HOGAR LOCAL SAS - NIT. No.901.681.036-4, cumplié a entera
satisfaccion del MINISTERIO DEL TRABAJO con el objeto, con las obligaciones pactadas, con los
cronogramas establecidos y con las demas condiciones del CONTRATO No. CD-02-2025 DE 20/05/2025, por
lo tanto, es procedente adelantar su liquidacion.

Que el valor total del CONTRATO No. CD-02-2025 DE 20/05/2025, fue: El valor del contrato se estima en hasta
doce millones quinientos ochenta mil cuatro pesos m/cte. ($ 12.580.004), incluidos todos los costos directos e
indirectos y los impuestos, tasas y contribuciones que conlleve la celebracion y ejecucion total del contrato.

Que los recursos del CONTRATO No. CD-02-2025 DE 20/05/2025, fueron ejecutados de la siguiente manera:

RESUMEN PRESUPUESTAL
VALOR TOTAL CONTRATO No. CD-02-2025 DE 20/05/2025 $12.580.004
VALOR EJECUTADO $ 12.580.004
TOTAL GIRADO POR EL MINISTERIO $ 12.580.004
VALOR DE APORTES DEL ALIADO DINERO O ESPECIE (CUANDO APLIQUE) $0-.000.000.000
VALOR NO EJECUTADO $0-.000.000.000
SALDO A FAVOR DELALIADO | CONTRATISTA $0-.000.000.000
SALDO POR LIBERAR /LIBERADO $0-.000.000.000

() NOTA.- ElI Aliado hizo los aportes es especie, los cuales estan representados
en (Ver Folios )

RESUMEN MATRIZ DE CUMPLIMIENTO: (Citar todas las obligaciones especificas)

PORCENTAJE
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE e ol
CUMPLIMIENTO
Disponer del inmueble de conformidad con las condiciones técnicas | 100% Recibido
requeridas por el Ministerio de Trabajo-Direccion Territorial Santander libre 100%
de cualquier gravamen o impedimento que limite su tenencia
Garantizar el buen uso, goce y disfrute del inmueble otorgado en arriendo, | 100% Recibido
sin propiciar cualquier clase de perturbacién o impedimento para que se 100%
ejerza dicho uso y librando al Ministerio cuando tales acciones provengan

de terceros ﬁ

Ministerio del Trabajo Atencién presencial Linea nacional gratuita, Pagma I 1
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccién desde teléfono fijo:

Direccion: Carrera 7 No. 31-10 Territorial o Inspeccidén Municipal 018000 112518

Pisos: 3, 5, 8, 9, 10, 12, 17, 18, 19, del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

20, 21,22,23,24y 25
Conmutador: (601) 3779999
Bogota
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Entregar el inmueble con los servicios de energia eléctrica, acueducto y | 100% Recibido
alcantarillado, aseo publico y recoleccién de basuras debidamente 100%
instalados y en funcionamiento, acondicionados a las necesidades
requeridas. Todos los anteriores a paz y salvo a la fecha de entrada en
tenencia del inmueble por parte de la entidad contratante, para lo cual
entregara a la misma copia de los Gltimos recibos de servicios publicos
domiciliarios pagados y cuya informacion se debe registrar en el acta de
entrega e inventario, los pagos correspondientes a dichos servicios
publicos estaran a cargo del arrendador, como también el pago del
impuesto predial
Permitir la instalacién del aviso que identifique el ente Ministerial que toma | 100% Recibido
en arriendo el bien inmueble 100%
Garantizar que la infraestructura del inmueble tomado en arriendo cumpla | 100% Recibido
con las normas de iluminacion, ventilacidn, areas de circulacion, ubicacion 100%
de puertas, proteccion de equipos confra incendios, y demas normas de
seguridad industrial que sean aplicables.
Garantizar que los circuitos eléctricos que alimentan el inmueble estén | 100% Recibido
dentro de un tablero de material no combustible. 100%
Asegurar que la infraestructura del inmueble tomado en arriendo cumpla a | 100% Recibido
cabalidad con los preceptos legales contenidos en la ley de discapacitados 100%
No. 361 del 7 de febrero de 1997, Ley 1618 de 2013 aplica y demés normas
concordantes, por medio de la cual se establecen mecanismos de
integracion social de las personas con limitacion en aspectos de
prevencion, educacion, de rehabilitacion de integracion laboral, de
bienestar laboral, transporte, comunicaciones, de accesibilidad y
eliminacion de barreras arquitectonicas.
Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de la estructura de la | 100% Recibido
edificacion con el objeto de evitar y corregir fisuras y grietas, humedades e 100%
inundaciones en cualquiera de los niveles. De igual manera efectuar las
reparaciones y susfituciones que sean necesarias cuando las mismas no
sean atribuibles al arrendatario o correspondan a uso indebido del
inmueble
Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones | 100% Recibido
internas de inmueble, sean estas redes de agua potable e instalaciones 100%
eléctricas.
Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo inmediato de todos y | 100% Recibido
cada uno de los inmuebles contratados, en forma directa o a solicitud de la 100%
enfidad arrendataria, a fin de evitar perturbacién o suspension del servicio
y en las actividades competencias del Ministerio
Librar al ARRENDATARIO de toda turbacién en el goce de la cosa | 100% Recibido
arrendada, por lo tanto, no podrd, sin el consentimiento del 100%
ARRENDATARIO, hacer en ella obras o trabajos algunos que puedan
turbarle el goce det inmueble
Mantener el valor del canon de arrendamiento ofrecido en la propuesta | 100% Recibido
durante toda la vigencia del contrato de acuerdo con la proyeccion de 100%
pagos realizadas
Y
Ministerio del Trabajo Atencion presencial Linea nacional gratuita, Pégina ] 2
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccion desde teléfono fijo:
Direccién: Carrera 7 No. 31-10 Territorial o Inspeccidén Municipal 018000 112518
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Realizar los inventarios y la verificacion del estado del inmueble en arriendo | 100% Recibido
por el Ministerio, dentro del quinto (5) dia habil anterior al vencimiento del 100%

plazo de ejecucion del contrato. El documento correspondiente, previa
contratacion y firma por parte del supervisor y/o interventor hara parte
integrante del acta de devolucion del inmueble y bienes arrendados, el dia
de vencimiento del plazo de ejecucién estipulado en el contrato

Disponer de un namero celular y/o una linea fax y una cuenta de correo | 100% Recibido
electronico, con el objeto de que se atienda los requerimientos del 100%
Ministeric en forma oportuna, asi como informar el nombre de la persona
debidamente autorizada para mantener contacto con la institucion.

Garantizar la calidad del inmueble y de los servicios contratados y | 100% Recibido
responder por ellos, acorde con lo establecido en el articulo 5 numeral 4 de 100%

la ley 80 de 1993

Asegurara el cumplimiento de normas de seguridad, demarcacion de sitios | 100% Recibido
de acceso, evacuacion, sefales internas, equipos de extincion de 100%
incendios en [as areas comunes.

Realizar de manera oportuna el pago de impuestos tasas y contribuciones | 100% Recibido
inherentes al inmueble 100%
Realizar durante la vigencia del contrato de arrendamiento de bien | 100% Recibido
inmueble, el mantenimiento relativo al estado de la pintura en paredes e 100%
instalaciones del mismo

Las demés obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato de | 100% Recibido
arrendamiento. 100%

GARANTIA: NO APLICA

Por lo tanto, es procedente adelantar la liquidacion del contrato, para lo cual se anexa:

v Memorando solicitud de liquidacién, suscrito por la supervisidn, Radicado del Gestor Documental No. XXXX del

il

Informe Final de Supervisidon Técnica y Financiera de fecha. Radicado del Gestor Documental No ‘(itima pago).
Formato Matriz de Cumplimiento, suscrito por la Supervision y el Contfratista. |¢lime pago).

Certificacion suscrita por el REVISOR FISCAL del Contratista Hogar Local respecto del “Cumplimiento a los Sistemas
de Salud, Riesgos Profesionales y Pensiones”.

v Relacién de pagos expedida por el Inspector de Trabajo y seguridad sogial encargado de Presupuesto del
MINISTERIO de trabajo Direccion Territorial Santander de fegha 14/01/2026

SNENEN

Para constancia firma:
: 2 .l
Nombre dels isory O'HIGUERA CASTILLO
peccion Municipal San Gil
Cargo: Inspector de Trabajo y Seguridad Social
Ministerio del Trabajo Atencién presencial Linea nacional gratuita, Pégina I 3
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccién desde teléfono fijo:
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