
 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

  

GTH-F -062  V. 05 
 

No 010 
Sabanalarga., Atlántico diciembre de 2020 
  
 
 
Señor (a)  
GIOVANNY WALTER IBAÑEZ PRADA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1304323  / 2020 

Coordinador Académico 
Dependencia Centro para el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial 
 

 
Asunto: Informe mensual de actividades 2020 - Mes, Diciembre 

                                                                                                          Referencia: Contrato N° 1304323  / 2020 

 
 

JUAN MANUEL COLEY NIETO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 6892414 de Montería, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial), en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios No 1304323 de (27) de enero del año 2020, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas durante el período comprendido entre el (01) 
y el (12) de (diciembre) del año 2020. 
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de TREINTA Y TRES MILLONES 
SEICIENTOS PESOS M/CTE 33.600.000,00), Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2020 por valor de CUATROCIENTOS 
VEINTE Y SEIS MIL SEICIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/L ($ 426,667) b) diez (10) pagos iguales por los 
meses de febrero a noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 
3,200.000) cada uno. C) Un último pago correspondiente al mes de diciembre de 2020 por valor de UN 
MILLON CIENTO SETENTA Y TRES MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/L ($ 1,173,333).  
Plazo: Hasta el 11 de Diciembre de 2020. 
 
CLAUSULA PRIMERA: 
 

OBJETO: 
Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y orientar la Formación Profesional 
Integral, en el área Pecuaria - Especies mayores; que programe el centro para el desarrollo 
Agroecológico y Agroindustrial en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente para los programas Titulados y Complementarios 
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CLAUSULA CUARTA: 
 

No  Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1.  Cumplir el objeto del contrato.   Realizar formación Titulada en 

el programa de: 

Gestión de empresas 

agropecuarias. Código de Ficha 

1835405. Prácticas en la finca El 

Caney sobre Manejo 

Reproductivo del Hato y 

Programas de Reproducción 

asistida. 

Producción Agropecuaria 

Ecológica 

Código Ficha: 2025053 

Competencia: Manejar la 

reproducción de las especies 

pecuarias conforme a la 

normatividad de la agricultura 

ecológica: 

Practicas en la finca El Caney 

sobre caracterización de los 

Agroecosistemas. Metodología 

de Identificación y registro 

inicial del Hato. 

Producción Pecuaria. 

Código Ficha: 2165571 

Competencia: 270501025: 

Ordeñar animales de la 

empresa pecuaria según 

normatividad vigente: 

Prácticas sobre los sistemas de 

ordeño: Mecánico y Manual. 

Rutinas de ordeño. Evaluación 

de la producción.. Pruebas de 

mastitis. 

Curso de Formación 

complementaria: Ficha: 

2212998. Implementación de 

Aprendices en 

formación  

 

 

Aprendices evaluados 
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Buenas Prácticas Ganaderas en 

fincas lecheras. 

Buenas prácticas de Ordeño. 
Reglamentación para la 
certificación en BPG en fincas 
lecheras. 

 
Curso de formación 
complementaria 
Fortalecimiento en 
implementación del programa 
de certificación en buenas 
prácticas ganaderas para 
ganadería de carne (Ovinos y 
Caprinos). 
No Ficha: 2231326 
No Competencia: 270401091 
Proceso de implementación 
para la certificación de las BPG 
en Ovinos y Caprinos 
 
Tecnólogo en Gestión de 
Empresas agropecuarias. Ficha 
2206796. 
Prácticas sobre la 
implementación de los 
sistemas de información en la 
empresa pecuaria. Inventario 
Inicial de registro y métodos 
de identificación. 

I.  Conformar los equipos de desarrollo curricular 
interdisciplinarios por programa o conjunto de 
programas por redes tecnológicas, para 
garantizar la integridad en la formulación de 
proyectos formativos, el diseño de actividades 
de aprendizaje, el diseño de talleres e ítems 
que alimentarán los bancos de pruebas para la 
selección de aprendices 

Reuniones con grupos 
interdisciplinarios de Instructores 
con el fin de crear los Proyectos 
Formativos 

Proyectos Formativos 

II.  Participar en la programación y ejecución del 
proceso de inducción de aprendices de 
formación 

Reconocimiento de aprendizajes 
previos 

Ejecutar acciones de 
formación 
 

III.  Reportar en el Sistema de Sofía Plus en un plazo 
máximo de 3 días, todas las actividades que de 
acuerdo con los procesos que son de su 
responsabilidad, garantizando la calidad de la 
información y su coherencia con el proceso 
formativo, 

-Registro de los juicios evaluativos. 
–Creación de rutas y asociación de 
aprendices. 
 –Registro de juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes 
previos. 

Aprendices evaluados. 
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–Comunicar al Coordinador 
Académico oportunamente 
anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y hallazgos 
en el registro de la información.  

Aprendices asociados 

a rutas de 

aprendizajes. 

 

IV.  Cumplir con todos los requisitos para el 
trámite del pago. 

Elaboración de la planilla para el 
pago y pago de la planilla integrada 
(PILA) 

Planilla de pago y 
soporte de pago de la 
seguridad social (PILA) 

 Responder por la buena calidad de los 
servicios contratados 

Cumplir con la ejecución de la 
formación integral de calidad, 
apoyada en el Diseño Curricular 

Aprendices 
capacitados y 
competentes 

1.  Asesorar a los estudiantes para el desarrollo de 
sus competencias y logros académicos de 
acuerdo con el plan de estudio. 

Cumplir con la ejecución de la 
formación integral de calidad, 
apoyada en el Diseño Curricular 

Aprendices 
capacitados y 
competentes 

2.  Diligenciar oportunamente los formatos 
requeridos para la correcta ejecución de 
la formación 

Elaborar los formatos de la FPI Planilla de asistencia. 

Guías de aprendizaje -

Plan de acción. Lista 

de chequeo 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe 
legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y 
los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se 
constituye en soporte de la legalización de los desplazamientos realizados y forma parte integral del 
presente Informe de ejecución contractual, el cual relaciono así:  

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

 
LUGAR DE DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

……         

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- 
recibo de pago de aportes a salud, pensiones (9412960434) expedido por Aportes en Línea 
correspondientes al mes de noviembre del año 2020 
 
Evidencias en () folios 
Cordialmente,  
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JUAN MANUEL COLEY NIETO 
Contratista 
C.C. No. 6.892.414 de Montería 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 

 
 
GIOVANNY WALTER IBAÑEZ PRADA 
Supervisor(a) Contrato 1304323  / 2020 
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CONTRATO No.    CO1.PCCNTR. 1304323 /2020  

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA:  JUAN MANUEL COLEY NIETO 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA:  6892414 

OBJETO DEL CONTRATO OBJETO: 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y orientar la Formación 

Profesional Integral, en el área Pecuaria - Especies mayores; que programe el centro para el 

desarrollo Agroecológico y Agroindustrial en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo 

las políticas institucionales y la normatividad vigente para los programas Titulados y 

Complementarios. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

1. Ejecución. Orientar formación presencial de acuerdo con procedimiento 
técnico y normativo. 

2. Ejecución. Seleccionar estrategias de enseñanza-aprendizaje evaluación 
según el programa de Formación Profesional y el enfoque metodológico 
adoptado. 

3. Ejecución. Orientar los procesos de aprendizaje y programas curriculares vigentes 

4. Ejecución. Programar las actividades de enseñanza- aprendizaje evaluación, de 
conformidad con los módulos de formación y el calendario institucional y el 
Manual de Procedimientos para la ejecución de acciones de formación 
profesional. 

5. Ejecución. Reportar información académica y administrativa, según las 
responsabilidades institucionales asignadas. 

6. Ejecución. Evaluar la formación de los aprendices durante el proceso educativo de 
acuerdo con el manual de evaluación vigente. 

7. Ejecución. Sugerir características de los ambientes de aprendizaje óptimos para el 
desarrollo de la formación, con base en los resultados propuestos y en las 
características y requerimientos de los aprendices. 

 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:    En todos los municipios del departamento del Atlántico. 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:     11 Meses  
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FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         27/01/2020  

                                                                                          

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            12/12/2020 

                                                                                        

VIGENCIA DEL CONTRATO: ____________________________________________________________ 

                                                  

VALOR DEL CONTRATO:   33.600.000 COP 

                                                                                                                                                                

BALANCE FINANCIERO: 

Valor total del contrato $ 33.600.000 COP 

Valor Ejecutado  

Saldo de pendiente de cancelar al contratista  

Saldo para liberar  

 

SUPERVISOR:   GIOVANNY WALTER IBANEZ PRADA 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:  8736558 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__X_ 

 

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES 
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

Interviene en la realización de cinco (5) cursos de formación titulada, de la siguiente manera: 
1- FICHA 1835405. FICHA 1826719. 

TECNÓLOGO EN GESTIÓN DE EMPRESAS AGROPECUARIAS: Competencia de aprendizaje: 
3896 - REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA 
AGRICULTURA ECOLÓGICA Y LOS PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGÍA. 
Los resultados de aprendizaje son los siguientes:  
344010 - Aplicar técnicas de reproducción animal de acuerdo con la línea productiva y 
según la normatividad de la agricultura ecológica. 
344011 - Obtener leche de especies animales productivas, mediante el uso de tecnologías 
manuales o mecánicas y siguiendo los procedimientos técnicos y normas establecidas. 
344012 - Seleccionar las especies pecuarias según parámetros técnicos de cada línea 
productiva, la normatividad de la agricultura ecológica y los principios de la agroecología.  

2- FICHA 2206796. 
TECNÓLOGO EN GESTIÓN DE EMPRESAS AGROPECUARIAS: Competencia de aprendizaje: 

        3897 - MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA  

NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA 

Los resultados de aprendizaje son los siguientes: 
343998 – Proveer alimento a las especies pecuarias conforme con la normatividad de la 
agricultura ecológica y los principios de la agroecología. 
343999 – Resolver contingencias presentadas en el manejo productivo, nutricional y 
sanitario de las especies pecuarias de acuerdo con los criterios técnicos definidos. 
344000 – Prevenir enfermedades de las especies pecuarias según reglamentación del ICA 
y normas de la agricultura ecológica. 

3- FICHA 2025053. 
TECNÓLOGO EN PRODUCCIÓN AGROPECURIA ECOLÓGICA: Competencia de aprendizaje: 
3896 - REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA 
AGRICULTURA ECOLÓGICA Y LOS PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGÍA. 
Los resultados de aprendizaje son los siguientes:  
253569 - Emplear tecnologías de la reproducción animal con criterio agroecológico y 
bienestar animal. 
253570 – Evaluar parámetros reproductivos establecidos según los principios de la 
agricultura ecológica y el plan de manejo. 
253571 – Seleccionar razas o estirpes conforme a los principios de la agricultura ecológica, 
parámetros y objetivos de producción.  
253572 – Elaborar el plan reproductivo de las especies pecuarias según los principios de la 
agricultura ecológica. 
253573 – Manejar la reproducción animal con criterios agroecológicos y de bienestar 
animal. 
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4- FICHA 216 5571.  
TECNICO EN PRODUCCIÓN PECUARIA. Competencia de aprendizaje: 
34503: ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE. 
Los resultados de aprendizaje son los siguientes: 
457059 – Alistar y verificar el ordeño, animales, instalaciones y equipos según 
procedimiento de buenas prácticas y reportes en la empresa pecuaria. 
457060 – Diligenciar reportes productivos  o de novedades establecidos en la empresa 
pecuaria. 
457061 – Obtener la leche de las hembras animales para consumo humano según 
procedimientos de buenas prácticas y reportes en la empresa pecuaria. 

 
Realizar nueve (9)Cursos complementarios así: 

1- Ficha de aprendizaje: 2064993 - MANEJO EFICIENTE DE LA REPRODUCCION BOVINA. 
Competencia: EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL SEGÚN ESPECIE 

ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y OBJETIVOS DE PRODUCCIÓN. 

2- Ficha de aprendizaje: 2112179 - FORTALECIMIENTO EN IMPLEMENTACION DEL  
PROGRAMA DE CERTIFICACION EN BUENAS PRACTICAS GANADERAS PARA 
GANADERIA CARNE.  
Competencia: Implementar programa de certificación según estándares y 
proceso productivo. 

3- Fichas de aprendizaje: 2170940, 2170941 y 2189601 – GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN EN LA 
EMPRESA GANADERA. 
Competencia: ADMINISTRAR INFORMACIÓN AGROPECUARIA DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACIÓN, SECTOR PRODUCTIVO Y LEGISLACIÓN 
VIGENTE.  

4- Ficha de aprendizaje: 2212998 - IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS 
EN FINCAS LECHERAS.  
Competencia: de aprendizaje: ACOPIAR LECHE CRUDA SEGÚN PROCEDIMIENTO Y 
LEGISLACIÓN VIGENTE. 

5- Fichas de aprendizaje: 2133596 y 2148262 - FORTALECIMIENTO EN IMPLEMENTACION 

DEL PROGRAMA DE CERTIFICACION EN BUENAS PRACTICAS GANADERAS PARA 
GANADERIA LECHE. 

Competencia de aprendizaje: Aplicar plan sanitario según especie animal y legislación 
vigente. 

6- Ficha de aprendizaje: 2231326 - FORTALECIMIENTO EN IMPLEMENTACION DEL 

PROGRAMA DE    CERTIFICACION EN BUENAS PRACTICAS GANADERAS PARA 
GANADERIA CARNE.  
Competencia: Implementar programa de certificación según estándares y 
proceso productivo. 

 
 

 
 
 

 
Participo en comités, proyectos y planeaciones pedagógicas y guías de aprendizaje de 

las formaciones asignadas, evaluando a los aprendices y planes de mejoramiento. 

Realizó informes mensuales de acuerdo con su responsabilidad contractual. 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN MANUEL DE JESUS COLEY NIETO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLÓGICO Y
AGROINDUSTRIAL

01/12/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 12/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2165571 - PRODUCCION PECUARIA.FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN
ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL
SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 38/12/20 05:51 PM



ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS
Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA.

3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

2231326 - FORTALECIMIENTO EN IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE CERTIFICACION EN BUENAS PRACTICAS
GANADERAS PARA GANADERIA  CARNE

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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Implementar programa de certificación según estándares y
proceso productivo

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040109101    IDENTIFICAR CONDICIONES TÉCNICAS , SANITARIAS Y DE MANEJO EN EL SISTEMA PRODUCTIVO GANADERÍA DE
CARNE

27040109102   ORGANIZAR EL PROCESO DE IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS PRACTICAS  EN EL SISTEMA PRODUCTIVO GANADERÍA
DE CARNE DE ACUERDO A DIAGNÓSTICO Y NORMATIVA VIGENTE.

27040109103  IMPLEMENTAR LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES  AL  SISTEMA PRODUCTIVO GANADERÍA DE CARNE SEGÚN
NORMATIVA Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA

27040109104    EVALUAR EL PROCESO DE APLICACIÓN DE ESTÁNDARES  EN  SISTEMA PRODUCTIVO GANADERÍA DE CARNE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JUAN MANUEL DE JESUS COLEY NIETO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLÓGICO Y
AGROINDUSTRIAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 60,00
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN MANUEL DE JESUS COLEY NIETO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLÓGICO Y
AGROINDUSTRIAL

27/01/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 12/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2064993 - MANEJO EFICIENTE DE LA REPRODUCCION BOVINAFICHA
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL
SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOCUMENTAR EL PROCESO REPRODUCTIVO CON BASE EN LOS PARÁMETROS, LOS RESULTADOS Y LA POLÍTICA DE LA

EVALUAR PARÁMETROS TÉCNICOS REPRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PRODUCTIVOS DE LA EXPLOTACIÓN

IDENTIFICAR RAZAS O CRUCES DE BOVINOS SEGÚN ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LA EMPRESA

RECONOCER CICLO REPRODUCTIVO DE LA HEMBRA BOVINA, SEGÚN MANUAL TÉCNICO

VERIFICAR LA PRESENTACIÓN DE SIGNOS EXTERNOS DE CELO EN LA HEMBRA  SEGÚN  ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,70

2112179 - FORTALECIMIENTO EN IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE CERTIFICACION EN BUENAS PRACTICAS
GANADERAS PARA GANADERIA  CARNE

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Implementar programa de certificación según estándares y
proceso productivo

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040109101    IDENTIFICAR CONDICIONES TÉCNICAS , SANITARIAS Y DE MANEJO EN EL SISTEMA PRODUCTIVO GANADERÍA DE
CARNE

27040109102   ORGANIZAR EL PROCESO DE IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS PRACTICAS  EN EL SISTEMA PRODUCTIVO GANADERÍA
DE CARNE DE ACUERDO A DIAGNÓSTICO Y NORMATIVA VIGENTE.

27040109103  IMPLEMENTAR LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES  AL  SISTEMA PRODUCTIVO GANADERÍA DE CARNE SEGÚN
NORMATIVA Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA

27040109104    EVALUAR EL PROCESO DE APLICACIÓN DE ESTÁNDARES  EN  SISTEMA PRODUCTIVO GANADERÍA DE CARNE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 144,00

2170941 - GESTION DE LA INFORMACION EN LA EMPRESA
GANADERA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR INFORMACIÓN AGROPECUARIA DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACIÓN, SECTOR PRODUCTIVO Y LEGISLACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA CON BASE EN EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

DISEÑAR INSTRUMENTOS DE RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN PRODUCTIVA, REPRODUCTIVA Y ECONÓMICA DE LA EMPRESA
GANADERA, SEGÚN LOS CRITERIOS TÉCNICOS.

RECOLECTAR INFORMACIÓN EN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS, DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS

REPORTAR LAS NOVEDADES O CONTINGENCIAS CORRESPONDE DEL PROCESO DE RECOLECCIÓN DE LA INFORMACIÓN
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

1835405 - GESTIÓN DE EMPRESAS AGROPECUARIASFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS PREVENTIVAS O CORRECTIVAS AL
CULTIVO PARA EL MANEJO DE PLAGAS TENIENDO EN
CUENTA LAS CONDICIONES AGROECOLÓGICAS Y EL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACIÓN,
INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLÍTICAS ORGANIZACIONALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER EL SISTEMA DE RIEGO SEGÚN
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DEL CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	APROVECHAR RECURSOS FORRAJEROS Y SUPLEMENTOS EN LA ALIMENTACIÓN ANIMAL SEGÚN LOS PRINCIPIOS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA Y AL PLAN DE MANEJO.

	EJECUTAR PROGRAMAS DE PREVENCIÓN SANITARIA E INOCUIDAD SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

	ESTABLECER EL PLAN DE MANEJO SEGÚN PRINCIPIOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.

	ESTABLECER PRÁCTICAS ZOOTÉCNICAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVIDAD ECOLÓGICA VIGENTE

	IDENTIFICAR ALTERACIONES SANITARIAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS.

	IMPLEMENTAR SISTEMA DE REGISTRO E IDENTIFICACIÓN ANIMAL SEGÚN NORMAS DE BIENESTAR ANIMAL Y PRINCIPIOS DE LA
TRAZABILIDAD.

	MANEJAR ALOJAMIENTOS E INFRAESTRUCTURA ANIMAL SEGÚN NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA Y PRINCIPIOS DEL
BIENESTAR ANIMAL.

	MANEJAR RESIDUOS GENERADOS POR LA ACTIVIDAD ANIMAL SEGÚN PRINCIPIOS DE BIOSEGURIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO PRODUCTIVO DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME CON LOS PRINCIPIOS   DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

PREVENIR ENFERMEDADES DE LAS ESPECIES PECUARIAS SEGÚN REGLAMENTACIÓN DEL ICA Y NORMAS DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA.

PROVEER ALIMENTO A LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME CON LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGRO ECOLOGÍA.

RESOLVER CONTINGENCIAS PRESENTADAS EN EL MANEJO PRODUCTIVO, NUTRICIONAL Y SANITARIO DE LAS ESPECIES
PECUARIAS DE  ACUERDO CON LOS CRITERIOS TÉCNICOS DEFINIDOS.
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MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO APLICANDO LA
LEGISLACIÓN LABORAL VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR LA PRODUCCIÓN SEGÚN LOS REQUERIMIENTOS
DEL MERCADO Y NORMAS TÉCNICAS NACIONALES
VIGENTES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR LA COSECHA SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGÍA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE REPRODUCCIÓN ANIMAL DE ACUERDO CON LA LÍNEA PRODUCTIVA Y SEGÚN LA NORMATIVIDAD DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

OBTENER  LECHE DE ESPECIES ANIMALES PRODUCTIVAS, MEDIANTE EL USO DE TECNOLOGÍAS MANUALES O MECÁNICAS Y
SIGUIENDO LOS  PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS ESTABLECIDAS.

SELECCIONAR LAS ESPECIES PECUARIAS SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS DE CADA LÍNEA PRODUCTIVA, LA NORMATIVIDAD DE
LA AGRICULTURA ECOLÓGICA Y LOS PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGÍA.

Page 4 of 178/12/20 06:00 PM



RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL O TUBÉRCULOS CON BASE
EN PARÁMETROS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SUPERVISAR EL SISTEMA PRODUCTIVO DE ACUERDO AL
PLAN DE PRODUCCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 245,00

2170940 - GESTION DE LA INFORMACION EN LA EMPRESA
GANADERA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR INFORMACIÓN AGROPECUARIA DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACIÓN, SECTOR PRODUCTIVO Y LEGISLACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA CON BASE EN EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

DISEÑAR INSTRUMENTOS DE RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN PRODUCTIVA, REPRODUCTIVA Y ECONÓMICA DE LA EMPRESA
GANADERA, SEGÚN LOS CRITERIOS TÉCNICOS.

RECOLECTAR INFORMACIÓN EN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS, DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS

REPORTAR LAS NOVEDADES O CONTINGENCIAS CORRESPONDE DEL PROCESO DE RECOLECCIÓN DE LA INFORMACIÓN
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

2212998 - IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS
EN FINCAS LECHERAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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ACOPIAR LECHE CRUDA SEGÚN PROCEDIMIENTO Y
LEGISLACIÓN VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTA INSTALACIONES Y EQUIPOS NECESARIOS PARA EL ACOPIO DE LA LECHE CRUDA DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ENFRIA LECHE CRUDA DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RECIBE Y ENTREGA LA LECHE CRUDA GARANTIZANDO LA CALIDAD DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA Y LOS PARÁMETROS VIGENTES.

REPORTA NOVEDADES DEL PROCESO DE ACOPIO DE LECHE CRUDA, SEGÚN EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

VERIFICA LAS CONDICIONES DEL ACOPIO DE LA LECHE CRUDA SEGUN PROTOCOÓLOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
MANEJAR INTEGRALMENTE LA PRADERA PARA LA ALIMENTACIÓN DE ANIMALES SEGÚN LAS BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS,
PARÁMETROS TÉCNICOS Y MÁRGENES DE RENTABILIDAD

RECUPERAR LOS SUELOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PRADERAS DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS.

ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* DILIGENCIAR REPORTES E INFORMES DE PRODUCCIÓN O DE NOVEDADES SEGÚN PARÁMETROS DE LA EMPRESA

	PREPARA INSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO POR LA
EMPRESA,NORMATIVIDAD VIGENTE Y BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS.

CONDUCE LA LECHE AL SITIO DE ALMACENAMIENTO Y CONSERVACION SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

DISPONE DE RESIDUOS SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTA RUTINA DE ORDEÑO DE ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO, NORMATIVIDAD VIGENTE Y BUENAS PRACTICAS DE
ORDEÑO.

1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS
Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA.

3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00

1826719 - GESTIÓN DE EMPRESAS AGROPECUARIASFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS PREVENTIVAS O CORRECTIVAS AL
CULTIVO PARA EL MANEJO DE PLAGAS TENIENDO EN
CUENTA LAS CONDICIONES AGROECOLÓGICAS Y EL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACIÓN,
INVERSIÓN Y FINANCIACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLÍTICAS ORGANIZACIONALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER EL SISTEMA DE RIEGO SEGÚN
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DEL CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	APROVECHAR RECURSOS FORRAJEROS Y SUPLEMENTOS EN LA ALIMENTACIÓN ANIMAL SEGÚN LOS PRINCIPIOS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA Y AL PLAN DE MANEJO.

	EJECUTAR PROGRAMAS DE PREVENCIÓN SANITARIA E INOCUIDAD SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

	ESTABLECER EL PLAN DE MANEJO SEGÚN PRINCIPIOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.

	ESTABLECER PRÁCTICAS ZOOTÉCNICAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVIDAD ECOLÓGICA VIGENTE

Page 7 of 178/12/20 06:00 PM



	IDENTIFICAR ALTERACIONES SANITARIAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS.

	IMPLEMENTAR SISTEMA DE REGISTRO E IDENTIFICACIÓN ANIMAL SEGÚN NORMAS DE BIENESTAR ANIMAL Y PRINCIPIOS DE LA
TRAZABILIDAD.

	MANEJAR ALOJAMIENTOS E INFRAESTRUCTURA ANIMAL SEGÚN NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA Y PRINCIPIOS DEL
BIENESTAR ANIMAL.

	MANEJAR RESIDUOS GENERADOS POR LA ACTIVIDAD ANIMAL SEGÚN PRINCIPIOS DE BIOSEGURIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO PRODUCTIVO DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME CON LOS PRINCIPIOS   DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

PREVENIR ENFERMEDADES DE LAS ESPECIES PECUARIAS SEGÚN REGLAMENTACIÓN DEL ICA Y NORMAS DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA.

PROVEER ALIMENTO A LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME CON LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGRO ECOLOGÍA.

RESOLVER CONTINGENCIAS PRESENTADAS EN EL MANEJO PRODUCTIVO, NUTRICIONAL Y SANITARIO DE LAS ESPECIES
PECUARIAS DE  ACUERDO CON LOS CRITERIOS TÉCNICOS DEFINIDOS.

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO APLICANDO LA
LEGISLACIÓN LABORAL VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR LA PRODUCCIÓN SEGÚN LOS REQUERIMIENTOS
DEL MERCADO Y NORMAS TÉCNICAS NACIONALES
VIGENTES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR LA COSECHA SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGÍA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE REPRODUCCIÓN ANIMAL DE ACUERDO CON LA LÍNEA PRODUCTIVA Y SEGÚN LA NORMATIVIDAD DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

OBTENER  LECHE DE ESPECIES ANIMALES PRODUCTIVAS, MEDIANTE EL USO DE TECNOLOGÍAS MANUALES O MECÁNICAS Y
SIGUIENDO LOS  PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS ESTABLECIDAS.

SELECCIONAR LAS ESPECIES PECUARIAS SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS DE CADA LÍNEA PRODUCTIVA, LA NORMATIVIDAD DE
LA AGRICULTURA ECOLÓGICA Y LOS PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGÍA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SEMBRAR MATERIAL VEGETAL O TUBÉRCULOS CON BASE
EN PARÁMETROS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SUPERVISAR EL SISTEMA PRODUCTIVO DE ACUERDO AL
PLAN DE PRODUCCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 150,00

2165571 - PRODUCCION PECUARIA.FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGÚN
ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TÉCNICO.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCIÓN NATURAL
SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PARÁMETROS TÉCNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
MANEJAR INTEGRALMENTE LA PRADERA PARA LA ALIMENTACIÓN DE ANIMALES SEGÚN LAS BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS,
PARÁMETROS TÉCNICOS Y MÁRGENES DE RENTABILIDAD

RECUPERAR LOS SUELOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PRADERAS DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS.

ORDEÑAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGÚN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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* DILIGENCIAR REPORTES E INFORMES DE PRODUCCIÓN O DE NOVEDADES SEGÚN PARÁMETROS DE LA EMPRESA

	PREPARA INSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS Y ANIMALES SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO POR LA
EMPRESA,NORMATIVIDAD VIGENTE Y BUENAS PRÁCTICAS GANADERAS.

CONDUCE LA LECHE AL SITIO DE ALMACENAMIENTO Y CONSERVACION SEGÚN PROTOCOLO ESTABLECIDO.

DISPONE DE RESIDUOS SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTA RUTINA DE ORDEÑO DE ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO, NORMATIVIDAD VIGENTE Y BUENAS PRACTICAS DE
ORDEÑO.

1.ALISTAR Y VERIFICAR PARA EL ORDEÑO,  ANIMALES, INSTALACIONES Y EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS
PRÁCTICAS Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA

2. OBTENER LA LECHE DE LAS HEMBRAS ANIMALES PARA CONSUMO HUMANO SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE BUENAS PRÁCTICAS
Y REPORTES EN LA EMPRESA PECUARIA.

3. DILIGENCIAR REPORTES PRODUCTIVOS O DE NOVEDADES ESTABLECIDOS EN LA EMPRESA PECUARIA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 110,00

2133596 - FORTALECIMIENTO EN IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE CERTIFICACION EN BUENAS PRACTICAS
GANADERAS PARA  GANADERIA LECHE.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Aplicar plan sanitario según especie animal y legislación vigente
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
270501042 01. RECONOCER ANIMALES APARENTEMENTE ENFERMOS DE ACUERDO A COMPORTAMIENTO  Y PROTOCOLO
ESTABLECIDO

270501042 02. IMPLEMENTAR   PLAN SANITARIO SEGÚN RECOMENDACIONES TÉCNICAS Y NORMATIVA

270501042 03  APLICAR PROTOCOLO  PARA MANEJO DE ENFERMEDADES DE CONTROL OFICIAL DE ACUERDO CON  NORMATIVA
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270501042 04. REALIZAR ACTIVIDADES PARA LA MITIGACIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO  SIGUIENDO PROTOCOLOS

270501042 05. REGISTRAR LA INFORMACIÓN Y NOVEDADES DEL PROCESO EN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS

Ordeñar animales según buenas prácticas pecuarias y legislación
vigente

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
270501025 01. PREPARAR INSTALACIONES, EQUIPOS, UTENSILIOS, SEMOVIENTES E INSUMOS REQUERIDOS PARA EL ORDEÑO,
APLICANDO  BUENAS PRÁCTICAS DE ORDEÑO.

27050102502. REALIZAR EL ORDEÑO CUMPLIENDO LAS BUENAS PRÁCTICAS DE ORDEÑO.

27050102503. DISPONER LA PRODUCCIÓN DE LECHE APTA PARA CONSUMO HUMANO Y LECHE DE DESCARTE SIGUIENDO LA
NORMATIVA VIGENTE

27050102504. REGISTRAR LA INFORMACIÓN Y NOVEDADES DEL PROCESO EN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 140,00

2025053 - PRODUCCIÓN AGROPECUARIA ECOLÓGICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR PROYECTOS EMPRESARIALES RURALES
SOSTENIBLES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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MANEJAR LA POSCOSECHA DE LOS PRODUCTOS
AGRÍCOLAS CON CRITERIOS ECOLÓGICOS, TÉCNICOS Y
ESTÁNDARES DE CALIDAD REQUERIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	APROVECHAR RECURSOS FORRAJEROS Y SUPLEMENTOS EN LA ALIMENTACIÓN ANIMAL SEGÚN LOS PRINCIPIOS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA Y AL PLAN DE MANEJO.

	EJECUTAR PROGRAMAS DE PREVENCIÓN SANITARIA E INOCUIDAD SEGÚN NORMATIVIDAD VIGENTE.

	ESTABLECER EL PLAN DE MANEJO SEGÚN PRINCIPIOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.

	ESTABLECER PRÁCTICAS ZOOTÉCNICAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVIDAD ECOLÓGICA VIGENTE

	IDENTIFICAR ALTERACIONES SANITARIAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS.

	IMPLEMENTAR SISTEMA DE REGISTRO E IDENTIFICACIÓN ANIMAL SEGÚN NORMAS DE BIENESTAR ANIMAL Y PRINCIPIOS DE LA
TRAZABILIDAD.

	MANEJAR ALOJAMIENTOS E INFRAESTRUCTURA ANIMAL SEGÚN NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA Y PRINCIPIOS DEL
BIENESTAR ANIMAL.

	MANEJAR RESIDUOS GENERADOS POR LA ACTIVIDAD ANIMAL SEGÚN PRINCIPIOS DE BIOSEGURIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO PRODUCTIVO DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME CON LOS PRINCIPIOS   DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

PREVENIR ENFERMEDADES DE LAS ESPECIES PECUARIAS SEGÚN REGLAMENTACIÓN DEL ICA Y NORMAS DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA.

PROVEER ALIMENTO A LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME CON LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGRO ECOLOGÍA.

RESOLVER CONTINGENCIAS PRESENTADAS EN EL MANEJO PRODUCTIVO, NUTRICIONAL Y SANITARIO DE LAS ESPECIES
PECUARIAS DE  ACUERDO CON LOS CRITERIOS TÉCNICOS DEFINIDOS.

MANTENER LA MATERIA ORGÁNICA DEL SUELO EN
CORRESPONDENCIA CON CRITERIOS TÉCNICOS Y LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR LOS PROCESOS DE LOS CICLOS BIOLÓGICOS Y
LA DIVERSIDAD GENÉTICA DEL SISTEMA AGROPECUARIO,
EN CONFORMIDAD CON LAS NORMAS Y PRINCIPIOS DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PROCESAR LA MATERIA PRIMA SEGÚN PLANES DE
PRODUCCIÓN DE LA EMPRESA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPRODUCIR ESPECIES VEGETALES CONFORME A
CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMATIVIDAD DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REPRODUCIR LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA Y LOS
PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGÍA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR TÉCNICAS DE REPRODUCCIÓN ANIMAL DE ACUERDO CON LA LÍNEA PRODUCTIVA Y SEGÚN LA NORMATIVIDAD DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

OBTENER  LECHE DE ESPECIES ANIMALES PRODUCTIVAS, MEDIANTE EL USO DE TECNOLOGÍAS MANUALES O MECÁNICAS Y
SIGUIENDO LOS  PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS ESTABLECIDAS.

SELECCIONAR LAS ESPECIES PECUARIAS SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS DE CADA LÍNEA PRODUCTIVA, LA NORMATIVIDAD DE
LA AGRICULTURA ECOLÓGICA Y LOS PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGÍA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 145,00
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2231326 - FORTALECIMIENTO EN IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE CERTIFICACION EN BUENAS PRACTICAS
GANADERAS PARA GANADERIA  CARNE

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Implementar programa de certificación según estándares y
proceso productivo

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040109101    IDENTIFICAR CONDICIONES TÉCNICAS , SANITARIAS Y DE MANEJO EN EL SISTEMA PRODUCTIVO GANADERÍA DE
CARNE

27040109102   ORGANIZAR EL PROCESO DE IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS PRACTICAS  EN EL SISTEMA PRODUCTIVO GANADERÍA
DE CARNE DE ACUERDO A DIAGNÓSTICO Y NORMATIVA VIGENTE.

27040109103  IMPLEMENTAR LA APLICACIÓN DE ESTÁNDARES  AL  SISTEMA PRODUCTIVO GANADERÍA DE CARNE SEGÚN
NORMATIVA Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA

27040109104    EVALUAR EL PROCESO DE APLICACIÓN DE ESTÁNDARES  EN  SISTEMA PRODUCTIVO GANADERÍA DE CARNE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 128,00

2148262 - FORTALECIMIENTO EN IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE CERTIFICACION EN BUENAS PRACTICAS
GANADERAS PARA  GANADERIA LECHE.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Aplicar plan sanitario según especie animal y legislación vigente
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
270501042 01. RECONOCER ANIMALES APARENTEMENTE ENFERMOS DE ACUERDO A COMPORTAMIENTO  Y PROTOCOLO
ESTABLECIDO

270501042 02. IMPLEMENTAR   PLAN SANITARIO SEGÚN RECOMENDACIONES TÉCNICAS Y NORMATIVA

270501042 03  APLICAR PROTOCOLO  PARA MANEJO DE ENFERMEDADES DE CONTROL OFICIAL DE ACUERDO CON  NORMATIVA

270501042 04. REALIZAR ACTIVIDADES PARA LA MITIGACIÓN DEL RIESGO BIOLÓGICO  SIGUIENDO PROTOCOLOS

270501042 05. REGISTRAR LA INFORMACIÓN Y NOVEDADES DEL PROCESO EN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS

Ordeñar animales según buenas prácticas pecuarias y legislación
vigente

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
270501025 01. PREPARAR INSTALACIONES, EQUIPOS, UTENSILIOS, SEMOVIENTES E INSUMOS REQUERIDOS PARA EL ORDEÑO,
APLICANDO  BUENAS PRÁCTICAS DE ORDEÑO.

27050102502. REALIZAR EL ORDEÑO CUMPLIENDO LAS BUENAS PRÁCTICAS DE ORDEÑO.
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27050102503. DISPONER LA PRODUCCIÓN DE LECHE APTA PARA CONSUMO HUMANO Y LECHE DE DESCARTE SIGUIENDO LA
NORMATIVA VIGENTE

27050102504. REGISTRAR LA INFORMACIÓN Y NOVEDADES DEL PROCESO EN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 140,00

2189601 - GESTION DE LA INFORMACION EN LA EMPRESA
GANADERA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR INFORMACIÓN AGROPECUARIA DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACIÓN, SECTOR PRODUCTIVO Y LEGISLACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA CON BASE EN EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

DISEÑAR INSTRUMENTOS DE RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN PRODUCTIVA, REPRODUCTIVA Y ECONÓMICA DE LA EMPRESA
GANADERA, SEGÚN LOS CRITERIOS TÉCNICOS.

RECOLECTAR INFORMACIÓN EN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS, DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS

REPORTAR LAS NOVEDADES O CONTINGENCIAS CORRESPONDE DEL PROCESO DE RECOLECCIÓN DE LA INFORMACIÓN
TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 1521,70
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DESARROLLO CURRICULAR 11,0027/01/2020 31/01/2020

DESARROLLO CURRICULAR 11,0027/01/2020 31/01/2020

DESARROLLO CURRICULAR 24,0001/02/2020 29/02/2020

DESARROLLO CURRICULAR 12,0001/02/2020 29/02/2020

DESARROLLO CURRICULAR 3,0001/03/2020 06/03/2020

DESARROLLO CURRICULAR 18,0001/03/2020 31/03/2020

DESARROLLO CURRICULAR 6,0001/03/2020 31/03/2020

DESARROLLO CURRICULAR 6,0001/03/2020 06/03/2020

DESARROLLO CURRICULAR 4,0001/05/2020 10/05/2020

DESARROLLO CURRICULAR 12,0001/05/2020 10/05/2020

OTROS 10,0001/07/2020 13/07/2020

OTROS 10,0001/07/2020 13/07/2020

DESARROLLO CURRICULAR 18,0001/08/2020 12/08/2020

DESARROLLO CURRICULAR 12,0001/09/2020 14/09/2020

DESARROLLO CURRICULAR 12,0001/09/2020 14/09/2020

OTROS 25,0001/09/2020 14/09/2020

DESARROLLO CURRICULAR 20,0001/10/2020 14/10/2020

DESARROLLO CURRICULAR 10,0001/10/2020 14/10/2020

DESARROLLO CURRICULAR 10,0001/10/2020 14/10/2020

234,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JUAN MANUEL DE JESUS COLEY NIETO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLÓGICO Y
AGROINDUSTRIAL
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