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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, Santander, 30 de Noviembre de 2020.

Sefior (a)

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1329400
Coordinador Académico Programas Especiales.
Centro de Gestidn Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
NOVIEMBRE del afio 2020.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1329400 del afio 2020.

YULIETH MARLENY PENA HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.101.757.153 de Velez
Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de treinta y cinco millones quinientos
cincuenta mil pesos ($ 35.550.000) moneda legal colombiana, esta suma serd pagada por el Sena al
contratista asi: a) Pagos mensuales por valor de tres millones quinientos cincuenta y cinco mil
($3.555.000,00) m/cte. b) En los casos en los que las actividades no supere el mes, el pago se realizard en
proporcién al tiempo trabajado, siempre que no supere el valor del contrato de la presente vigencia.

Plazo: Sera hasta el 10 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Contratar la prestacion de servicios personales de caracter temporal para desarrollar los programas de
formacidn titulada y complementaria de articulacion con la media en el area de construccién en el
Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)
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Agroempresarial del Oriente,

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Preparar, orientar, desarrollar vy | Se ejecutaron actividades | Se evidencia mediante el
apoyar procesos de aprendizaje en | formativas orientadas a la | portafolio del instructor

1 | cualquiera de las estrategias de | paneacion, guias e | en la LMS, en las Guias
respuesta institucional para los | . , .
diferentes  grupos  poblacionales instrumentos a través del | de aprendizaje,
i u i
objeto de Formacién Profesional desarrollo de la competencia | planeacion pedagdgica e
Integral. expresar informacion de | instrumentos de

proyectos de construccién de | evaluacién (lista de
conformidad con normas y | chequeo y/o lista de
técnicas de representacion | verificacion).

grafica, numérica y

conceptual y en la ficha: Ver en el DRIVE en la

. carpeta personal de

2069829 del Tecnico en L

T _ ) Obligaciones del mes de
Dibujo Arquitectonico. Noviembre - Obligacion

1.

2. | Dar cumplimiento estricto a los | Se ha dado cumplimiento a | Se evidencia en el
Manuales del Sistema Integrado de | |os manuales del sistema | portafolio del instructor
Gest|ony(I:Iemas hormas que regulan | jtecrado de gestion y se |y del aprendiz y en
la Formacidn Profesional Integral en el . . .
SENA y ademds a entregar realizd el portafolio del | Pantallazos  enviando
oportunamente las listas  de instructor y del aprendiz | trabajos de formacién
aprendices inscritos, seleccionados, las | correspondiente a la ficha: | con ayuda de las TICS.
planillas debidamente diligenciadas y | 2069829.
demas documentos requeridos por la Ver en el DRIVE en la
Gestion de Centros y Registro y car[.Jeta' personal de
Certificacién Obligaciones del mes de

Noviembre - Obligacién
2.

3. | Evaluar el proceso de aprendizaje, las | Se realizd evaluacién de los | Se evidencia en el
estrategias, el medio ambiente, el resultados de aprendizaje en | reporte de juicios
rendimiento  académico de los | €l aplicativo SOFIA PLUS. evaluativos.
aprendices y diligenciar v | DRIVE |

er en e en la
oportunamente los formatos
correspondientes carpeta personal de
' Obligaciones del mes de
Noviembre -Obligacién
3.

4. | Participar en procesos de promocion | Se realizo divulgacién de la | Se evidencia en
de los programas de Formacion | Primera oferta del 2021 del | pantallazos.
Profesional Integral, servicios y | Centro de Gestion
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actividades de divulgacidn tecnoldgica | por medio de redes socialesy | Ver en el DRIVE en la

programados por el Centro. padres y estudiantes del | carpeta personal de
colegio Instituto Tecnico | Obligaciones del mes de
Industrial de Puente | Noviembre -Obligacion
Nacional. 4.

5. | Rendir oportunamente los informes | Se realiza la entrega en el | Se evidencia en Ila
requeridos  sobre las  acciones | tiempo indicado de los | entrega Informe
encomendadas 'y los productos | hformes: mensual de actividades
resultantes de procesos de Formacién .

) mes de Noviembre.
Profesional. Ejecucidn contractual mes

de Noviembre. Ver en el DRIVE en la
_ carpeta personal de

Reporte ?Ianllla SIC del mes Obligaciones del mes de

de Noviembre con las Noviembre - Obligacién

actividades desarrolladas en 5

el mes.

7. | Reportar en el sistema Sofia Plusenun | De  acuerdo con los | Se Anexa Pantallazo de
plazo méaximo de 5 dias habiles, todas | lineamientos y los nuevos | formacion virtual
las actividades que de acuerdo con los decretos expedlfjos a causa | impartida e Informe '<,je

de la Pandemia, se esta | apoyo a la formacion

procesos que son de su | . .

bilidad and | ejecuntando formacidon de | descargado del SOFIA
res'ponsa fhaad, ' garant?zlm ° a tipo virtual garantizando la | PLUS.
calidad de la informacion y su | cjlidadde la informacién y su
coherencia con el proceso formativo, | coherencia con el proceso | Ver en el DRIVE en
tales como: Registro de los juicios | formativo. carpeta personal de
evaluativos; Creacién de rutas y | Por otra parte realice el | obligaciones Noviembre
asociacion de aprendices; Registro de reglstr.o Qe las horzf\s talcual | - Obligacion 7.
- . . nos indico la lider del
juicios evaluativos del reconocimiento

o ) ] programa en la plataforma
de aprendizajes previos; Comunicar al Sofia Plus.
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion 4 GTH-F-075 V.04.

10. | Hacer seguimiento y evaluar la etapa | Se realiza seguimiento de la | Se evidencia en las actas
productiva de los aprendices que les etapa préctica de los | de EJECUCién de Etapa
sean asignados para dicho fin. aprendices asignados de la | Practica e informes de

ficha: 1366969, 1695552 vy | actividades de los
1805439. aprendices.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Ver en el DRIVE en la
carpeta personal de
Obligaciones del mes de
Noviembre - Obligacidon

10.

11. | Custodiar, organizar y archivar los
documentos producidos por la
dependencia.

Diligenciamiento de
documentacién y
presentacién de la misma
conforme lo exigido.

Se evidencia en el
Portafolio del instructor.

DRIVE en la
personal de

Ver en el
carpeta
Obligaciones del mes de
Noviembre -
Obligacién 11.

12. | Las demds que se requieran para el
cumplimiento del contrato.

Se realizo capacitacion en el
Mddulo 1 - Generalidades en
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad,
Modulo 2 - Riesgos en el
puesto de trabajo y medidas
de prevencidn de la entidad
y se participo en la reunién
del 6 de noviembre del
programa de articulacion.

Se evidencia en PDFS vy

pantallazos de la
reunion.

Ver en el DRIVE en la
carpeta personal de

Obligaciones del mes de
Noviembre - Obligacién
12.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



siqa

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 8609997149 de la
planilla, Asopagos correspondiente al mes de Octubre del 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Cordialmente,

Yulieth Marleny Pefia Hernandez
Contratista
C.C. No. 1.101.757.153 de Vélez

Recibi a satisfaccion:

Cesar Fernando Palencia Lopez
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1329400 de 2020
Coordinador Académico Programas Especiales.
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DE
2020.

Se realiza relacién de evidencias de las obligaciones contractuales ejecutadas en el mes de
Noviembre, que se encuentran consignada en el siguiente DRIVE
https://drive.google.com/drive/folders/1aSb9gLz9j2kNdnlw4 EBtT27tQ68LuNJ para su respectiva
verificacion y validacion.

Obligacion 1:
Se evidencia mediante el portafolio del instructor en la LMS, en las Guias de aprendizaje, planeacion
pedagodgica e instrumentos de evaluacion (lista de chequeo y/o lista de verificacion).

& > C @& drivegoogle.com/drive/folders/1aleemy5SCbZmVKlybSTzPwmid6QqsRIT) “ O H » Q@ :
oDrive Q,  Buscar en Drive - @ @ iz o
+ o Compartido conmigo > =+ > NOVIEMBRE > OBLIGACION1 ~ 2 B ® B
uevo
Archivos Nombre
» B Miunidad
2%, compartido conmigo o
@ Reciente
Yr Destacados
+
T Papelera
B Almacenamiento 21 Lista de verificacion..d... GUIA_DE_APRENDIZAJE -... PLANEACION PEDAGOGI...
9,4GB de 15 6B usado
Comprar espacio
>

383 i,

S OR o

Obligacion 2:
Se evidencia en el portafolio del instructor y del aprendiz y en Pantallazos enviando trabajos de
formacién con ayuda de las TICS.

& > C @ drivegooglecom/drive/folders/1Ht fQlydjzSWH91ncalikYUO2dqbeS0_ * OB »@Q :
& Drive Q_  Buscaren Drive = ® ® o o
+ 7 Compartido conmigo > e+« > NOVIEMBRE > OBLIGACION2 ~ =z B © B
uevo
Carpetas Nombre
» [B  Miunidad P 8
2, Compartido conmigo 3  10.FICHA 2069829 DECL.. o
(©  Reciente
Archivos

Y Destacados
]

Papelera

Almacenamiento

9,4 GB de 15 GB usado

Comprar espacio

B EVIDENCIAS pdf B EVIDENCIAS pdf

344 g,
1671172020

S A D)



https://drive.google.com/drive/folders/1aSb9qLz9j2kNdnlw4_EBtT27tQ68LuNJ

Obligacion 3:

Se evidencia en el reporte de juicios evaluativos.

& > C & divegooglecom/driveffolders/1eqYalKol9lsolrO10ZOPITk2vizhnf5d

6 Drive
+ Nuevo

» [B]  Miunidad

2} compartido conmiga
(©  Reciente

Y Destacados

T  Papelera

Almacenamiento

9,4 GB de 15 GB usado

Comprar espacio

Q, Buscaren Drive

Compartido conmigo >

Archivos

> NOVIEMBRE > OBLIGACION3 ~

m JUICIOS EVALUATIVOS.d...

B3  Reporte de Juicios Evalu...

* OB »Q :

o8 =@

B O
Nombre

(/]

+

>

Obligacion 4:

e .
SO a0

Se realizo divulgacion de la primera oferta del 2021 del Centro de Gestidn Agroempresarial
del Oriente, Se evidencia en pantallazos.

& > C @& drivegaagle.com/drive/folders/1zpbBVDBjyYHeQkOCB1q5vRgZolxeqi7

6 Drive
4 nuevo

» [B  miunidsd

De

Compartido conmigo
Reciente
Destacados

Papelera

8 % O

‘Almacenamiento

9,4 GB de 15 GB usado

Comprar espacio

Q Buscar en Drive

Compartido conmigo >

Archivos

> NOVIEMBRE > OBLIGACION4 ~

P

b @ 8 @ O =
Yulieth Peia
) Frody Zaks - Serrano

as-0

& Formate con el SENAVélez y prepérate
para afrontar los retos de 14 hueva
normalidad en |3 era post COVID.

M fotopng

* OB »Q :
o8 =@
B @

Nombre

o ) G )

Obligacion 5:

Se evidencia en la entrega Informe mensual de actividades mes de noviembre.



<« > C @ drive.google.com/drive/folders/1XwMiGHDcaxM 117fPOMIy8Uz1agSzy Tt * O H » ° H
°Drive Q, Buscaren Drive - @ @ iz o
+ N Compartido conmigo > <+ > NOVIEMBRE > OBLIGACIONS ~ 21 B ® B
uevo
Archivos Nombre
+ [&]  Miunidsd
2, compartido conmigo )
(@©  Reciente
Yy Destacados
+
T Papelera
= Almacenamiento B3 informe - NOVIEMBRE.pdf
9,4 GB de 15 GB usado
Comprar espacio
>

pm.
16/11/2020

] )

Obligacion 7:
Se Anexa Pantallazo de formacion virtual impartida e Informe de apoyo a la formacién descargado
del SOFIA PLUS.

_ & OBLGACONT - GoogleDrne X -

&< > C @& drivegoogle.com/drive/folders/inqyT_D_E42FKATwBaaad_Nk1ltMz_2G5 * O H » ° H
°Drive Q, Buscaren Drive - @ @ iz o
+ N Compartido conmigo > =+« > NOVIEMBRE > OBLIGACION7?7 ~ .z B ® B
uevo
Archivos Nombre
» [B]  miunidsd
22, compartido conmigo )
(©  Reciente
Yy Destacados
+
T Papelera
& Almacenamiento B evipencias pdf B  informe_apoyo_Formacio.. B  informe_apoyo_Formacio..
9,4 GB de 15 GB usado
Comprar espacio
>

= ol G0 )

Obligacion 10:
Se evidencia en las actas de Ejecucién de Etapa Practica e informes de actividades de los aprendices.



_ & OBLGACON10- Googe Drve. X -

&< > C & drivegoogle.com/drive/folders/1bmZvglcCTRKL3y -fyR273tt2WRVT_gB * QBN ° H

°Drive Q. Buscaren Drive . e ® ~ o

+ » Compartido conmigo > s+ > NOVIEMBRE > OBLIGACION1O ~ B ® B
uevo
Archivos Nombre /M
+ [&]  Miunidsd
2, compartido conmigo )
(@©  Reciente
Yy Destacados
+
T Papelera
&= Almacenamiento B  AcTAZ-YULIANA ANDR.. BB  AcTA2- SERGIO MANUE.. B Actan:2-LINAPATRICI..
9,4 GB de 15 GB usado
Comprar espacio
i >

Sl G0

Obligacién 11:
Se evidencia en el Portafolio del instructor.

_ & OBLGAEON 11 CongieBrie. .

& > @ @& drivegooglecom/drive/folders/19g8huRwOUKBDSxekMZYARWIrWLbATkQ * OB »Q :
°Drive Q, Buscaren Drive - ® ® iz o
+ N Compartido conmigo >+« > NOVIEMBRE > OBLIGACIONT -~ =z B @ B
uevo
Carpetas Nombre /M (o]
» [ miunidsd
£, compartido conmigo I3  10.FICHA 2069829 DECI.. (/]
CL) Reciente
Yy Destacados
+
T Papelera
&= Almacenamiento
9,4 GB de 15 GB usado
Comprar espacio
>

o & fl] G

Obligacion 12:
Se evidencia en PDFS y pantallazos de la reunién.



_ & OBLGACION 12~ Google Drve X =

€& > C & drvegoogle.com/drive/folders/1XFqlIS6QCUxngZoalWlkyE76EGQpgbtA * O H » ° H
°Drive Q, Buscaren Drive - @ @ iz o
+ N Compartido conmigo > <+« > NOVIEMBRE > OBLIGACION12 ~ =21 B ®
uevo
Archivos Nombre /M (o]
+ [&]  Miunidsd
o) i i
&\ Compartido canmige . R ——— ' smmovcn e /]
(©  Reciente
ave coratar acm curmtar
Y Destacados ur ot B YEUIETA MALINY FERA ALRAANDES oo | | 15 VELIETH MARLINY Pk ERWANCES e ] o
o o -
(o s vt e o S G5V | S e e - G- 5 +
T Papelera e e ST
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YULIETH MARLENY PENA HERNANDEZ
C.C. 1.101.757.153
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1329400



