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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica, Marzo

Sefior (a)

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8996592
Coordinador académico

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Marzo del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.8996592 afio 2026

JHON MARIO PACHECO AREVALO identificado con la cédula de ciudadania No.
1'062.879.700 de Gamarra Cesar, en mi calidad de Contratista del SENA, en FORMACION
REGULAR (TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA) DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTITRES
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE.
(523.687.250). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente a veintisiete (27) dias del mes de febrero de 2026 por valor
de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCO PESOS
M/CTE. ($4.263.705); b) Cuatro (04 ) pagos iguales por los meses de marzo a junio de 2026,
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE. ($4.737.450) cada uno; y c) Un (1) ultimo pago correspondiente
a tres (03) dias del mes de julio de 2026 por valor de CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS M/CTE ($473.745).

Plazo: Sera hasta el (3) de (JULIO) de 2026
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OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL EN LOS PROGRAMAS DE
FORMACION REGULAR (TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA) DEL CENTRO
AGROEMPRESARIAL DEL SENA EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y/O VIRTUAL COMO INSTRUCTOR EN EL AREA DE MUSICA Y ARTES
ESCENICAS

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Impartir formacién | Evidencia fotografica
profesional integral
en los programas titulada:

PROGRAMA:
Interpretacion de
instrumentos musicales
Ficha: 3313696

Competencia: Transcribir
obras de acuerdo con tipo
de formatos y géneros
musicales.

Competencia: Leer obras
segln sistema de notacidn
musical.

Competencia: Interpretar
instrumentos de teclado
segln técnica y género

Orientar la formacién de
aprendices en el area, en las
competencias, los resultados
de aprendizaje y las
actividades de los proyectos
de formacidén programados,
dentro de los tiempos que,
para cada accién, se
determine por parte del
centro de formacion.

musical.

Impartir formacion
profesional integral

en los programas

complementario:

Ficha: 3435103
Programa: INICIACION EN
ARMONIA MUSICAL
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Fecha Inicial: 19/02/2026
Fecha Final: 25/03/2026

Planear y ejecutar el
desarrollo curricular del
programa (s) que se le
asignen durante la ejecucién
de su contrato (Proyecto de
formacion, Planeacién
pedagdgica y los recursos
didacticos que incluyen guia
de aprendizaje, material de
apoyo a la formacion e
instrumentos de evaluacidn).

Manejo y utilizacion de la
planeacién pedagodgica

como recurso
fundamental para la
calidad del proceso

formativo, en los

programas de formacion
asignados.

Planeacidn pedagodgica.
Proyecto formativo,
Elaboracién de Guias de
aprendizaje, plan de
trabajo e Instrumento
de evaluacion.

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo,
de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

Participar en el proceso de
induccion de los aprendices.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa
productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la
bitacora virtual del aprendiz
cuando le sean asignados.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias
y reportar a la coordinacion
académica las novedades
para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

Reportar Inasistencias en el

aplicativo Sofia Plus, vy
medio digital
de las fichas
PROGRAMA:
Interpretacion de

instrumentos musicales
Ficha: 3313696

Y Ficha: 3435103
Programa: INICIACION EN
ARMONIA MUSICAL

Plataforma  Sofia
asistencia

digital

plus,
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Asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje en el
aplicativo institucional una
vez el aspirante esté en
estado matriculado y verificar
con el reporte que todos
aparezcan en formacién.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

Emitir los juicios de
evaluacién con base en la
valoracion de las evidencias
de aprendizaje y registrarlas
en los aplicativos
institucionales
(administrativo y académico),
maximo tres (3) dias después
de alcanzado el resultado de
aprendizaje.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas institucionales
de apoyo académicoy
administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera veraz
y oportuna cada una de las
acciones que integran el
proceso formativo.

Aplicativo Sofia Plus., drive,

fomentar

el uso de la Biblioteca
virtual de la
institucion.

Guias de
Aprendizajey
Ondrive

10

Participar en la formulacién
de proyectos de investigacién
aplicada, innovacion
pedagdgica y desarrollo
tecnolédgico, de interés
institucional SENNOVA.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

11

Participar en los equipos,
grupos, comités, proyectos y
demas instancias
institucionales que lo
requieran.

Reunioén reinduccion -
formacidn profesional
integral

Evidencia fotografica

12

Desplazarse a otras ciudades
0 municipios diferentes al
domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato,
en caso de que se requiera.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo
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13 Presentar el Informe Informe mensual,
Presentar el reporte de mensual de actividades, | Planilla de pago,
eventos en SOFIA PLUS compuesto por el Pago de
(Programacion con visto informe seguridad Social.
buenlo d_el Coorq',nador mensual de actividades, | Reporte de horas
académico o misional) en los . ,

. . planilla de pago, en Sofia Plus,
dias establecidos por el L o
centro, al supervisor autoliquidacién de cargados al Secop
correspondiente y los demas seguridad social, Reporte | Il.
soportes requeridos para la de
legalizacion del pago. horas del aplicativo Sofia
Plus

14 | Llevar y mantener N/A Para este periodo N/A Para este periodo
actualizado el portafolio de
evidencias del instructor
segun lo indica la guia para
desarrollar procesos
formativos.

15 | Responder por la custodia 'y N/A Para este periodo N/A Para este periodo
buen uso de equipos, bienes
e inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su
cuidado, que el centro o lugar
donde se desarrolle la
formacidn le facilite para el
desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

16 | Apoyar los procesos de N/A Para este periodo N/A Para este periodo
Aseguramiento de la calidad
cuando la entidad lo
requiera.

17 | Apoyar la planeaciény el N/A Para este periodo N/A Para este periodo

alistamiento de los
materiales de formacion,
propios de su drea y apoyar
los procesos de evaluacion
y/o parte técnica de la
supervision de la adquisicion
de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo requiera
de acuerdo con la ley 1474 de
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2011 y requerimiento de la
institucion.

18 | Adoptar en la formacion las N/A Para este periodo N/A Para este periodo
diferentes estrategias
pedagdgicas que la entidad
dispone como son:

Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina gourmet,
entre otras.

19 | Participar en procesos de Divulgacién de la Pre- Redes Sociales
promocion y divulgacion de la | |nscripcidn II
oferta educativa, servicios y Oferta educativa
actividades de divulgacion
tecnolégica programada por
el Centro.

20 | Participar en las labores de N/A Para este periodo N/A Para este periodo
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la formacidn
profesional integral, cuando
ésta sea requerida.

21 | Rendir oportunamente los Presentar informe mensual | Documentos requeridos
informes requeridos sobre las | con los soportes por el
acciones encomendadas y los | correspondientes. supervisor de contratos,
productos resultantes de informe
procesos de formacion mensual, evidencias y
profesional. soportes

22 | Solicitar oportunamente los N/A Para este periodo N/A Para este periodo
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su
labor técnico-pedagdgica.

23 Utilizacidn de Didacticas | Uso de las
'”Corp?r"f"’ las tendelnc.ias pedagdgicas a través de | herramientas
tec“°'°$'cas' pedagdgicas y los medios tecnoldgicos | Tecnoldgicas
de gestidn a las estructuras - .
curriculares por habll.ltados en los a5|gr.1adas en los
competencias laborales de las amblen‘t,es para la amblen.t,es de
diferentes acciones de formacién formacion
formacion profesional. desescolarizada

desde casa.
24 Velo por la organizacion, | Ambiente de formacién

Asegurar la organizacion,
mantenimiento y adecuada
utilizacién de los recursos

mantenimiento y
utilizacion
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gue hay en su ambiente adecuada del ambiente
laboral. con los recursos
disponibles como mesas,
sillas.
25 | Presentar agendas e informes | N/A Para este periodo N/A Para este periodo

de legalizacion
correspondientes a las
ordenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar,
en un plazo maximo de 5
dias, posteriores a la
finalizacidn de la comision.

26 | Atender oportunamente los Realizar informe mensual Informe mensual, registro
requerimientos que haga el de las actividades, reportes | de tiempo del instructor
supervisor del contrato y de horas Sofia plus.

presentar informes
mensuales de la ejecucion del
contrato.

27 | Aplicar al proceso y aportar la | N/A Para este periodo N/A Para este periodo
certificacidn de la Norma de
Competencia Laboral parala
funcién de instructor, con
plazo maximo a 30 de junio
de 2026, o durante la
ejecucion del contrato si el
inicio de ejecucion se da
posterior a esta fecha.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y la planilla 8639618726, operador asopago y periodo de FEBRERO (Decreto Ley

2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

Firma

Toon 11 L.

JHON MARIO PACHECO AREVALO

Contratista
C.C. No. 1062879700

Recibi a satisfaccion:

~fR—

Firma

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.8996592 de 2026
COORDINADOR ACADEMICO
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EVIDENCIAS MES DE MARZO

1) Orientar la formacion de aprendices en el area, en las competencias, los resultados
de aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacién programados, dentro
de los tiempos que, para cada accion, se determine por parte del centro de
formacion.

PROGRAMA: Interpretacion de instrumentos musicales. Ficha: 3313696
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SELECCIONE FICHA

3313696

REGULAR

SENA

NOMBRE PROGRAMA:
AGUACHICA

e TUWNmMSMZE2YWNINylsImMIORS

@ Demuestra que eres i

PROGRAMA DE FORMACION:

INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS MUSICALES.

HORA
-

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO

18:00 19:00

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aquachica/Biblioteca-Indred

18:00 19:00

JHON MARIO PACHECO
AREVALO

JUAN DAVID BUELVAS
BELTRAN

LAURA CAMILA RODRIGUEZ
PERA

HECTOR MANUEL FONTALVO
GARCIA

JHON MARIO PACHECO
AREVALO

JHON MARIO PACHECO AREVALO

19:00 20:00

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

19:00 20:00

JHON MARIO PACHECO
AREVALO

JUAN DAVID BUELVAS
BELTRAN

LAURA CAMILA RODRIGUEZ
PENA

HECTOR MANUEL FONTALVO
GARCIA

JHON MARIO PACHECO
AREVALO

JHON MARIO PACHECO AREVALO

20:00 21:00

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

20:00 21:00

JHON MARIO PACHECO
AREVALO

JUAN DAVID BUELVAS
BELTRAN

LAURA CAMILA RODRIGUEZ
ENA

HECTOR MANUEL FONTALVO
GARCIA

JHON MARIO PACHECO
AREVALO

JHON MARIO PACHECO AREVALO

21:00 22:00

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

Aguachica/Biblioteca-Indred

21:00 22:00

22:00 23:00

JHON MARIO PACHECO

AREVALO

Aguachica/Biblioteca-Indred

JHON MARIO PACHECO
AREVALO

Aguachica/Biblioteca-Indred

LAURA CAMILA RODRIGUEZ
PENA

Aguachica/Biblioteca-Indred

JHON MARIO PACHECO
AREVALO

Aguachica/Biblioteca-Indred

JHON MARIO PACHECO
AREVALO

Aguachica/Biblioteca-Indred

JHON MARIO PACHECO AREVALO

" Aguachica/Biblioteca-Indred

22:00 23:00

JHON MARIO PACHECO
AREVALO

JHON MARIO PACHECO
AREVALO

LAURA CAMILA RODRIGUEZ
PENA

JHON MARIO PACHECO
AREVALO

JHON MARIO PACHECO
AREVALO

JHON MARIO PACHECO AREVALO

4 ¢
Microsoft Power 81 Tde2 > nvyamn
a (= ZNTETASYyOONGRLTHOTYANWUOZTYosNmi SNZNI i CIGImNiYaJjMzgal TmMmUENGOSMyOSMWOR TURNmMSMEE2 WNINyLsimMIOjRS * & T Demuestoqueests
FICHA DE BORENE EHOCHANS Fecha Fin Ficha
3313696
31,77 NOCHE AGUACHICA
Competenci Resultado de Aprendizaje Asignado Horas INSTRUCTOR ASIGNADO
Aprox.
Semanales/
resultado
-
39956 - Transcribir obras de acuerdo con tipo de 707259 - 04. EVALUAR LA TRANSCRIPCION DEL REPERTORIO SELECCIONADO DE JHON MARIO PACHECO AREVALO
formatos y géneros musicales ACUERDO AL GENERO MUSICAL
39956 - Transcribir obras de acuerdo con tipo de 707260 - 03, INTERPRETAR TECNICAS DE TRANSCRIPCION SEGUN EL REPERTORIO JHON MARIO PACHECO AREVALO
formatos y géneros musicales SELECCIONADO
39956 - Transcribir obras de acuerdo con tipo de 707261 - 02. TRANSCRIBIR INTERVALOS MELODICOS, ARMONICOS ¥ CELULAS JHON MARIO PACHECO AREVALO
formatos y géneros musicales RITMICAS SEGUN EL REPERTORIO SELECCIONADO.
39956 - Transcribir obras de acuerdo con tipo de 707262 - 01. RECONOCER INTERVALOS MELODICOS, ARMONICOS ¥ CELULAS JHON MARIO PACHECD AREVALO
formatos y géneros musicales RITMICAS SEGUN EL REPERTORIO SELECCIONADO,
38941 - LEER OBRAS SEGUN SISTEMA DE NOTACION 707264 - 02. LEER EL SISTEMA DE NOTACION MUSICAL OCCIDENTAL SEGUN JHON MARIO PACHECO AREVALO
MUSICAL PARAMETROS TECNICOS,
38941 - LEER OBRAS SEGUN SISTEMA DE NOTACION 707265 - 03. ANALIZAR EL SISTEMA DE NOTACION MUSICAL OCCIDENTAL SEGUN JHON MARIO PACHECO AREVALO
MUSICAL PARAMETROS TECNICOS
38941 - LEER OBRAS SEGUN SISTEMA DE NOTACION 707266 - 01. RECONOCER EL SISTEMA DE NOTACION MUSICAL OCCIDENTAL SEGUN JHON MARIO PACHECO AREVALO
MUSICAL PARAMETROS TECNICOS,
38941 - LEER OBRAS SEGUN SISTEMA DE NOTACION 707267 - 04. VERIFICAR EL SISTEMA DE NOTACION MUSICAL OCCIDENTAL SEGUN JHON MARIO PACHECO AREVALO
4 v o1
Mier w B < 9sdeiz > nyme »
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Programa: Iniciacion en armonia musical Ficha: 3435103

11
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11. Participar en los equipos, grupos, comités, proyectos y demas instancias
institucionales que lo requiran.

Reunién reinduccién - formacion profesional integral

13. Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS (Programacién con visto bueno del
coordinador académico o misional) en los dias establecidos por el centro, al supervisor.

Presentar el Informe mensual de actividades, compuesto por el informe mensual de
actividades, Reporte de horas del aplicativo Sofia Plus. Informe mensual,

12
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19. Participar en procesos de promocion y divulgacion de la oferta educativa, servicios y
actividades de divulgacién tecnolégica programada por el Centro.

- g

PRENSCRIPCION
AGUACHICA

{Es tu oportunidad! 4 cursar un tecndlogo con el
SENA puedes pre-insc e sesorado al momento de la
inscripcién y participar d rta de formacién 2026

Tecnologia Procesamiento Y Conservacion De Alimentos - Jornada Tarde - SNIES 118272
Tecnologia Coordinacion De Procesos Logisticos - Jornada Noche - SNIES 109685
Tecnologia Construccion En Edificaciones - Jornada Mafiana - SNIES 109715

Requisitos

PRE-INSCRIBETE AQUI

https://forms.gle/MfOGOYCVE7n8Fuds9

Responder

PRE-INSCRIPCION
CURUMANI

{Es tu oportunidad! Si ests interesado en cursar un tecnélogo con el
SENA puedes pre sirte para ser asesorado al momento de la
inscripcion y participar de la Il oferta de formacion 2026

Tecnologia Desarrollo de Procesos de Mercadeo
Jornada Noche
SNIES 111407

Requisitos

PRE-INSCRIBETE AQUi (5

https:/forms.gle/gNUvunFnm2ZvIX3HEA

Responder

GTH-F-062 V10
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JHON MARIO PACHECO AREVALO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/03/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3313696 - INTERPRETACION DE INSTRUMENTOS MUSICALES.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Arreglar obras musicales segun estilo y formato del proyecto

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
creativo

02. ORQUESTAR OBRAS MUSICALES DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE ORQUESTACION SEGUN EL ESTILO Y
LENGUAJE MUSICAL.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

12/03/26 15:27 Page 1 of 3



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Interpretar instrumentos de teclado segun técnica y género
musical

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. RECONOCER TECNICAS DE INTERPRETACION SEGUN FORMATOS INSTRUMENTALES MUSICALES.

LEER OBRAS SEGUN SISTEMA DE NOTACION MUSICAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. RECONOCER EL SISTEMA DE NOTACION MUSICAL OCCIDENTAL SEGUN PARAMETROS TECNICOS.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Transcribir obras de acuerdo con tipo de formatos y géneros
musicales

12/03/26 15:27
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 83,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JHON MARIO PACHECO AREVALO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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