SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadd 31 de MARZO de 2026

Sefior (a)

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9131324 de 2026
Profesional G0O9grosena

CTAPT

Apartadd

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
Mes MARZO del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR. 9131324 del afio 2026 |

ISAURA MARIA CARDONA MONSALVE identificado con la cédula de ciudadania No. 43.843.427 de
Chigorodo, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: : Se estima como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(548.954.135), suma que serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente forma: a) un (1) primer
pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($4.579.580), b) nueve (9) pagos iguales
correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497)
cada uno, c) un (1) tltimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2026 por valor de UN MILLON
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($1.737.082).
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Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2026
Objeto: 5 9504_328 Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacion Profesional
Titulada y/o complementaria de acciones de formacién en la estrategia CAMPESENA, modalidad presencial en

el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Se llevd a cabo la
orientacion y
acompafnamiento
permanente a los
aprendices en el
desarrollo de las
actividades

establecidas en la
guia de
aprendizaje,

Orientar, asesorar y acompaiar de forma permanente | garantizando el
a los aprendices en el desarrollo de las actividades | cumplimiento de | Formato planilla

establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo | los de asistencia gd-f-
establecido en las guias, los procedimientos y el | procedimientos y | 014 v02. Guia de

1 | Sistema Integrado de Gestion y Autoevaluacién “SIGA” | lineamientos del aprendizaje
del SENA el cual se encuentra documentado en la | Sistema Integrado cddigo: GFPI-F-
plataforma Compromiso, en los programas del drea | de  Gestién vy 135 Proyecto
tematica objeto del contrato segln asignacién de | Autoevaluacion Formativo
grupos. (SIGA) del SENA.

Esta labor se
documentd en la
plataforma
Compromiso,
asegurando la
trazabilidad de las
actividades en los
programas del
area tematica
asignada.
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Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y
estilos de aprendizaje.

Se aplicd6 una
prueba
diagnéstica y
desarrollar  una
entrevista
individual  para
identificar los

conocimientos
previos y los
estilos de
aprendizaje  de
cada participante,
permitiendo asi la
planificacién de
estrategias

pedagodgicas

adaptadas a sus
necesidades.

Listados de
asistencia version
gd-f-014 v02.
Ficha de
caracterizacién ID
Acta de reunion,
carta radicada,
registros masivos.

Acompafiar a la poblacion campesina; en Ila
planificacién de mejoras de produccién familiar,
capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo de atencion definido
por la Coordinacidn Nacional de Atencidon Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia popular —

CampeSENA.

Se brindd
asistencia técnica
a 15 aprendices
campesinos para
fortalecer la
planificacién de
mejoras en su
produccion
familiar,
optimizando su
capacidad
productiva 'y
promoviendo
practicas
sostenibles, en
alineacién con el
protocolo de
atencién de la
Coordinacion
Nacional de
Atenciodn Integral,
Diferencial e

Formato planilla
de asistencia
Formato Lista de
asistencia para
programas de
formacion
Campesena Guia
de aprendizaje
cédigo: GFPI-F-
135
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Incluyente a la
Economia
Popular -

CampeSENA.

Reportar la informacién académica y administrativa
requerida en el proceso de formacidon con claridad,
oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera
SENA para el

seguimiento de actividades especificas, entregando

temporal o permanente por el

informe al supervisor del contrato

Se registr6 vy
actualizé en
SOFIA PLUS la
informacion

académica y
administrativa del
proceso de
formacion con
claridad v

oportunidad,
asegurando su
trazabilidad Y

entregando
informe al
supervisor del
contrato.

Sofia
plus, Diagrama del

Plataforma

instructor,

Informe Sofia plus,
Geosena y
pantallazo de
unidad productiva

Programar y reportar a su supervisor de contrato, con
una antelacién minima de una semana las formaciones
extramurales a atender, de manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa a la salida, en el marco
de su objeto contractual

Se programd vy
report6 a su
supervisor de
contrato, con una
antelacion de 10
dias, la formacién

extramural a
realizar al lugar
destinado

Adjunté el plan de
formacion, la lista
de participantes y

la logistica
requerida,
obteniendo la

Formato Unico de
transporte
programa

CAMPESENA,
reposa en el Drive
Regional del
programa
CAMPESENA
Agenda de
desplazamiento
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autorizacion
escrita antes de
su movilizacion.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento
de los resultados de aprendizaje de las competencias
del
herramientas tecnolégicas que la entidad defina, en un

programa, aplicando los procedimientos vy

plazo maximo de tres (3) dias después de haber

terminado el resultado de aprendizaje

correspondiente

Se evalué el
cumplimiento de
los resultados de
aprendizaje de las
competencias del
programa
mediante
herramientas
tecnoldgicas,

emitiendo un
juicio valorativo
en un plazo

maximo de tres
dias tras finalizar
el resultado de
aprendizaje.

Formato de
evaluaciones
Versién 3 F02-
6060-002/02-06

Reportar la informacién para la creacién de unidades
productivas, bajo criterios de calidad, oportunidad vy
veracidad, cuando se le haya asignado formaciones
complementarias en la ruta creaciéon de unidades
productivas

Se reporté
informacion
sobre la creacién
de unidades
productivas,
asegurando
calidad,
oportunidad y
veracidad, tras
recibir las
formaciones
complementarias
en la ruta
correspondiente.

Listados de
asistencia version
gd-f-014 v02.
Ficha de
caracterizacion ID
Acta de reunion,
carta radicada,
registros masivos.
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Se participa en la
induccién y
analisis de los
lineamientos de la

estrategia
. . ., Campesena Asistencia a
Participar y apoyar en el proceso de induccién de las | . . L
. L vigencia 2025, | Complejo, lista de
estrategias CampeSENA: Objetivos, alcance, . . ) ]
8 ) ] para identificar | asistencia,
estrategias, cadena de valor, metodologia, ) ) )
o . potenciales evidencia
procedimientos e impacto. o .
asociaciones o | fotografica.
grupos
asociativos  que
cumplan con las
caracteristicas de
participacion
Se brindé
acompanamiento
en el proceso de
induccion de las
. L, . estrategias
Informar a la subdireccidon de centro las oportunidades .
. ] . . CampeSENA, Formato planilla
de relacionamiento con el sector productivo o social . )
9 o ] destacando  sus | de asistencia GD-
gue en el cumplimiento de su objeto contractual L
) . objetivos, F- 014 v02.
pudieran ser gestionadas.
alcance,
metodologia y el
impacto esperado
en la cadena de
valor.
Se asistio
mensualmente a .
] Formato planilla
o B o las reuniones de ) .
Participar mensualmente en la reunion de seguimiento mient de asistencia gd-f-
. seguimiento
operativo del programa convocadas por la i del 014 v02 generado
o . . .| operativo e
coordinacién académica y/o misional con observancia con actores
. . . ., | programa
10 | del esquema operativo establecido por la Coordinacion ’ gubernamentales

Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente
a la Economia popular — CampeSENA para tal fin y
generar las respectivas evidencias

convocadas por la
coordinacién

académica y/o
misional,
asegurando la
correcta

y No
Gubernamentales.
Acta de reunion,
carta radicada
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implementacion
del esquema
operativo de la
Coordinacion
Nacional de
Atencion Integral,
Diferencial e
Incluyente a la
Economia Popular
— CampeSENA, y
generar las
evidencias
correspondientes.

11

Participar en eventos de cardcter técnico, estratégico,
de socializacidn y de otro tipo de evento al que sea
convocado por la direccién general, regional o centro
la transferencia de

de formacidn, garantizando

conocimiento obtenido al equipo de trabajo.

Se asistio a
eventos técnicos
y estratégicos
organizados por la
direccion general,
regional o centro
de formacion, vy
compartir los
conocimientos

adquiridos con el
equipo de trabajo
para fomentar su
desarrollo Y
mejorar la toma
de decisiones.

Acta de reunion,
carta radicada.
Formato planilla
de asistencia gd-f-
014 v02

12

Presentar informe mensual sobre la ejecucién de las
obligaciones contractuales donde se evidencie el
avance a las metas asignadas, asi como el respectivo
analisis y acciones de mejora cuando dé a lugary a la
terminacion del contrato presentar al supervisor de
contrato informe anual de gestién de centro en los
términos solicitados.

Se elaboré vy
entregé el
informe mensual
sobre la ejecucidn
de las
obligaciones
contractuales,
detallando el
avance de las
metas, andlisis de
resultados y
acciones

Informe cargado

en drive acorde a

lo indicado por la
supervisioén.
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correctivas

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia.

necesarias. Al
finalizar el
contrato,

presentar el
informe anual de
gestion de
acuerdo con los
requisitos

establecidos por
el supervisor de
contrato.

En caso que
aplique se
dispondra o

estard atento alos
mantenimientos

preventivos V%
correctivos de los
elementos, asi

. ] . , . Acta de
En consecuencia, deberdn sujetarse a las guias y/o | como la hoja de dad
- . . .. . . novedaaes
procedimientos aplicables a los bienes fijados en la | vida de los bienes ’
] o . Informe cargado
13 | plataforma Compromiso; adicionalmente deberd estar | en la cual se date .
o ] . ) .. en drive acorde a
atento a los mantenimientos preventivos y correctivos | la informacidn L
) ] ] i ) lo indicado por la
de los elementos, asi como la hoja de vida de los bienes | actualizada de los o
. ., . . supervision.
en la cual se date la informacién actualizada de los | mismos, dar
mismos, dar cuenta sobre la entrega de los bienes al | cuenta sobre la
supervisor y/o interventor del contrato respectivoy a | entrega de los
los dérganos de control fiscal y disciplinario, de ser | bienes al
procedente supervisor y/o
interventor  del
contrato
respectivo.
) alternativas de
Realizar de manera oportuna el proceso de
L » . desarrollo .
seguimiento y evaluacién de la etapa productiva del i no aplica para el
14 asignadas. Se

aprendiz, implementando los formatos vigentes para
tal fin, disponibles en la plataforma compromiso para

realizé
seguimientoy

periodo

GCCON-F-087 V1

10




N

las diferentes alternativas de desarrollo de etapa
productiva, cuando sea asignado

evaluacion de la

etapa productiva
del aprendiz
utilizando los

formatos vigentes

en la plataforma
Compromiso,

segun las

Efectuar todas las actividades de apoyo concernientes

Se realizo
actividades de
apoyo en las fases
precontractual,

contractual y

entrega de

en la etapa precontractual, contractual y pos formatos exigidos
15 - poscontractual, .
contractual, de los procesos de contratacién i en los procesos si
. ) seguln las ]
designados por el supervisor u ordenador del gasto. R los hubiere
indicaciones  del
supervisor u
ordenador del
gasto.
Se ejecutd las
actividades
adicionales
asignadas por el
supervisor,
Realizar las demas actividades asignadas por el | relacionadas con
16 supervisor del contrato que tengan relacidon con la | laespecialidad del | no aplica para el

especialidad del programa de formacién y el objeto
contractual

programa de
formaciéon vy el
objeto del
contrato,

garantizando su
cumplimiento
efectivo.

periodo

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

GCCON-F-087 V1
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE
ITEM | No DE LA LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTOS
ORDEN DE INICIO | FINALIZACION
VIAJE
1 12026 Desde el municiplo de Chlgorodo a las veredas: |2/03/2026| 31/03/2026

TRES ESQUINAS _PENITAS_EI
GUINEO_CHAMPITAS LA FE SECTOR
CARAMBOLOS con regreso al municipio de
chigorodo

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 4644991632 de la planilla, de MARZO del mes de SOI. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto

Ley Antitramites”)

Cordialmente,

Firma

ISAURA MARIA CARDONA MONSALVE Contratista

C.C. No. 43.843.427

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9131324 DE 2026

12
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GUIDO GERMAN OLIVARES TORDECILLA

CENTRO QE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/03/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3457762 - SUELOS EN LA AGRICULTURA.
DE APRENDIZAJE:

Sembrar cultivo de acuerdo con especificaciones técnicas y
buenas préacticas agricolas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LAS GENERALIDADES Y LAS PROPIEDADES FiSICAS DEL SUELO ACORDE A PARAMETROS
ESTABLECIDOS

IDENTIFICAR LAS PROPIEDADES QUIMICAS NUTRIENTES Y FERTILIZANTES DE LOS SUELOS ACORDE A
NORMAS DE AGRICULTURA ECOLOGICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RECONOCER EL USO, MANEJO Y CONSERVACION DE SUELOS ACORDE A NORMAS DE AGRICULTURA

RECONOCER LAS PROPIEDADES BIOLOGICAS DE LOS SUELOS ACORDE A PARAMETROS ESTABLECIDOS
PARA EL CULTIVO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3430237 - ELABORACION DE BIOABONQOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELABORAR BIOABONO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

15/03/26 11:45 Page 1 of 3



RAP 1. ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA LA ELABORACION DE BIOABONOS SOLIDOS ACORDE A
RECURSOS DISPONIBLES Y PROTOCOLO.

RAP 2 PRODUCIR BIOABONO SOLIDO SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

RAP 3. EVALUAR PARAMETROS TECNICOS DEL BIOABONO ACORDE A PROCEDIMIENTO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3460244 - ANALISIS FiSICO DE SUELOS
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR MUESTRAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
IMPLEMENTADOS POR EL LABORATORIO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIALES, INSUMOS Y EQUIPOS DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DEFINIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR EL ENSAYO DE MUESTRAS DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

REPORTAR LOS RESULTADOS DE ENSAYO DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO

FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS
AMBIENTES DE TRABAJO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-APLICAR METODOLOGIAS PARA LA IDENTIFICACION Y VALORACION DE FACTORES DE RIESGO OCUPACIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

-CONTROLAR FACTORES DE RIESGO HIGIENICOS Y DE SEGURIDAD EN SU AMBIENTE DE TRABAJO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

15/03/26 11:45 Page 2 of 3



FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GUIDO GERMAN OLIVARES TORDECILLA

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

15/03/26 11:45 Page 3 of 3



& ISAURA MARIA CARDONA

© Ayuda y soporte

= Bandeja de tareas = LMS SENA

& Cambiar Clave

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

Detalle del Instructor

NIS

Nombre del Instrucior
Tipo Documento
Nimero de Documento
Responsabilidad

Fecha Inicial

Fecha Final

Horario

10211226

ISAURA MARIA CARDONA MONSALVE
cC

43843427

INSTRUCTOR

02/03/2026

31/03/2026

Vista del Horario  Mensual v
[] Tiempo Disponible

[ Evento Asignado
[I] Evento Seleccionada

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

SABADO
DOMINGO

23/02/26

24/02/26

25/02/26

26/02/26

27/02/26

28/02/26

1/03/26

02/03/26
00:00 - 23:45: Disponible

03/03/26
00:00 - 06:00: Disponible

14:00 - 23:45: Disponible

04/03/26
00:00 - 13:00: Disponible

19:00 - 23:45: Dispanible

05/03/26
00:00 - 06:00: Disponible

14:00 - 23:45: Disponible

06/03/26
00:00 - 23:45: Disponible

7/03/26
00:00 - 06:00: Disponible

| »

8/03/26
00:00 - 23:45: Disponible

9/03/26
00:00 - 23:45: Disponible

10/03/26
00:00 - 06:00: Disponible

14;00 - 23:45; Disponible

11/03/26
00:00 - 13:00: Disponible

19:00 - 23:45; Dispanible

12/03/26
00:00 - 06:00: Disponible

14;00 - 23:45: Dispanible

13/03/26
00:00 - 23:45: Disponible

14/03/26
00:00 - 06:00: Disponible

- p»

15/03/26
00:00 - 23:45: Disponible

16/03/26
00:00 - 23:45; Disponible

17/03/26
00:00 - 06:00; Disponible

14:00 - 23:45; Dispanible

18/03/26
00:00 - 13:00: Disponible

19:00 - 23:45: Disponible

19/03/26
00:00 - 06:00: Disponible

14:00 - 23:45: Disponible

20/03/26
00:00 - 23:45: Disponible

1/03/26
00:00 - 06:00: Disponible

-

03/26
00:00 - 23:45: Disponible

23/03/26
00:00 - 23:45: Disponible

24/03/26
00:00 - 06:00: Disponible

14:00 - 23:45: Disponible

25/03/26
00:00 - 13:00: Disponible

19:00 - 23:45: Disponible

126/03/26
00:00 - 06:00: Disponible

14:00 - 23:45: Disponible

27/03/26
00:00 - 23:45: Disponible

03/26
00:00 - 06:00: Disponible '
o

9/03/26
00:00 - 23:45: Disponible

30/03/26
00:00 - 23:45: Disponible

31/03/26
00:00 - 06:00: Disponible

14:00 - 23:45: Disponible

01/04/26

02/04/28

03/04/26

14/04/26

5/04/26

Salir &



PLAN DE TRABAJO PROGRAMA CAMPESENA

NOMBRE INSTRUCTOR: ISAURA MARIA CARDONA MONSALVE
CEDULA: 43843427
PERIODO DE EJECUCION: 01/03/2026 A 31/03/2026
EJECUTO
D HORAS | MUNICIPIO/V COMPETENCIA RESULTADOS DE DESCRIPCION DE
EN EREDA DESARROLLADA APRENDIZAJE EVIDENCIAS
SOFIA sl | NO
Reconocer Modelo De
. Gestion De Acuerdo A
D Consolidar la cultura Métodos Técnicos Y FOTOS. VIDEOS
32 CAREPA/ ZUNGO | organizacional segiin modelo ! f X
PROCESO de gestion Naturaleza De La LISTADOS DE ASISTENCIA
Empresa
Reconocer Modelo De
i Gestion De Acuerdo A
3443827 40 CHIGOROD/ Conso.“da.rla CIUItur,a del Métodos Técni Y FOTOS, VIDEOS, X
PENITAS organizacional segun modelo €todos fecnicos LISTADOS DE ASISTENCIA
de gestion Naturaleza De La
Empresa
Reconocer Modelo De
Consolidar la cultura Gestion De Acuerdo A
CAREPA/ EL organizacional segin modelo . Lo FOTOS, VIDEOS,
3450722 24 SILENCIO de gestion Métodos Técnicos Y LISTADOS DE ASISTENCIA | X
Naturaleza De La
Empresa
Analizar La Informacién
Formular el proyecto de . .
acuerdo con métodos y Recopilada Teniendo En 0105, VIDEGS
3451113 24 CAREPA/ CANAL 1 Fécnic?s d.e, Cuenta Las Técnicas De LISTADOS DE ASISTENCIA X
investigacion Investigacion, El Tipo De
Proyecto Y Normativa
Analizar La Informacion
Formular el proyecto de Recopilada Teniendo En
ID 24 APARTADO/ acuerdo con métodos y C ta Las Técni D FOTOS, VIDEOS, X
PROCESO GUINEO técnicas de uentatas 1ecnicas € 1 11stapos b AsIsTENCIA
investigacion Investigacion, El Tipo De
Proyecto Y Normativa
Analizar La Informacion
Formular el proyecto de R ilada Teniendo E
; ecopilada Teniendo En
3450585 - CHIGORODO, | @cuerdo con métodosy c P Las Técnicas D FOTOS, VIDEOS, X
CHAMPITAS técnicas dg’ uenta Las Técnicas De LISTADOS DE ASISTENCIA
investigacion Investigacion, El Tipo De
Proyecto Y Normativa

'//_ Activin Cdrr-{t‘n.{\

FIRMA DEL INSTRUCTORA




Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Isuarn Solicitanie MHnrendon NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

Comprobante Unigad & Subunidad 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
Sjeeulora Solicitanic 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIC Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Sistema 2026-03-01-3:21p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 6626 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
5 i B ; ’ N 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO ¥
Namero: 68626 Fecha Registro: | 2026-02-28 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTICQUIA
Vigencia Presupuestal Aclual Estado: Cenerado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 764.000,00 | Valor Total Operaciones: 0.00 Valor Actual: 764.000,00 | Saldo x Obligar: 764.000,00
TERCERO ORIGINAL
:;’i‘:;';‘;;‘;;é": Gl ie 43843427 | Razon Social: | ISAURA MARIA CARDONA MONSALVE Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 393700134595 Banco: [BANCO DAVIVIENDA 5 . ITipo: [Anorro Estado: | Activa |
ORDENADOR DEL GASTC !
- ) . SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO |
Identificacion: \ 1088267594 | Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO lCargo. ]AGRolNDusmmL_ PEGUARIO ¥ TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
: i Fecha de -, . Num. Solicitud de : . " N
Identificacion: Registro: ’ Genera Viiticos: | Si Comisién: 12026 Numero: |COM 12026 ‘Tlpo. ESOLICITUD Fecha: ’2025-02-28
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
850438 COMPLEJO INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
TECHNDLOGICO LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
AGROINDUSTRIAL A i VALOR
1 FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacien 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - OPERACION
RECONOCIMIENTO DE SABERES
ANTIOQUIA - FORM PROFE | ool o™y Fee s aic ey
ECON CAMPES ¥ SER E
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
764.000,00 0.00
Total: 764.000,00 0,00 764.000,00 764.000,00

Foibists: SOLICITUD DE COMISION N* 12026-[MPARTIR FORMACION AREA EMPRESARIAL ID EN PROCESO, LOS DIAS 2-9-16-30, 3-10-17-24-31. 4-11-18-25. 5-12-19-26, 6-13-20-27 MARZO 2026, CHIGORODO-VDA 3
Lk ESQUINAS APARTADO-VDA PENITAS-VDA GUINEQ APARTADO-VDA CHAMPITAS-LA FE i ]
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 | COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, (3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  |2026-03-04 764.000,00 764.000,00 | NINGUNO
PECUARIQ Y TURISTICC-ANTIOQUIA CSF
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporie MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO

Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais Unicad & Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacion Reporte. viernes, 27 de febrero de 2026

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

ik 2026-02-27 soo Autarizada Unidad Ejecutora 0 Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comisién No. tenee Fecha Solicitud Estado(dela Ganision PECUARIO ¥ TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipa de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech. 2026-02-27 Genera Vialicos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Iniclal Comision Inicial
CDP de viaticos
6626 2 .t 950438 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA - FORM
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PROFE ECON CAMPES Y SER
c C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

3 = Pemocta |Porcentaje 2
Tipo y Namero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. ! Municipio | Dpto. / Municipio N & Base de Valor Vidtico Valor Total Valor Gastos Valor total a 5 5 e
Nombre chumuntn Cargo Estadn Comislén Comisién Origen Destino Dias tg:mﬂ: Pemocta | Totaldias| g idacién Diario Viiticos de Viaje pagar Objeto de la Comisicn por Tercero
IMPARTIR FORMACION AREA
EMPRESARIAL ID EN PROCESO,
LOS DIAS 2-9-16-30, 3-10-17-24.31, 4-
11-18-25, 5-12-19-26. 6-13-20-27
, MARZOQ 2026, CHIGORODO-VDA 3
29 4 737 497,00 0.00 0.00 764.000.00 764.000,00 ESQUINAS APARTADO-VDA
PENITAS-VDA GUINEQ APARTADO-
_ ANTIOQUIA £ ANTIOQUIA 1 VDA CHAMPITAS-LA FE
200650002 OIS CHIGORODO APARTADO i e, i CARAMBOLOS-CHIGORODO
ISAURA MARIA CRRAE o CAMPESENA
CARDONA CC- 43843427 wlonzada
MONSALVE NSTRUETO
ANTIOQUIA ¢ ANTIOQUIA S
2026-03-11 2026-03-31 CHIGORODO CHIGORODO a No ]
Totales Solicitud de Comisién 0,00 764.000,00 764.000,00

OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMACION AREA EMPRESARIAL ID EN PROCESQ, LOS DIAS 2-9-16-30, 3-10-17-24-31, 4-11-18-25, 5-12-19-26, 6-13-20-27 MARZO 2026, CHIGORODO-VDA 3 ESQUINAS APARTADQO-VDA PENITAS-VDA GUINEQ APARTADO-VDA CHAMPITAS-LA FE
CARAMBOLOS-CHIGORODO CAMPESENA

ISTERIQ DF HACIFNOAY

1
REDITO PUBLICO

[
Serial del cerfificado; 5540827336374662068 ORDENADOR DEL GASTO

[ Y
Eretac—Persamafridicr
VDL Unidad Organizacional. SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Hora de firma: 2026/02/27 17:41'52 -0500

Pagina 1 de 2
Este documento se encuentra fimnado digitalmente de acuerdo a los lineamienios legales defindos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentanos Par lo tanto, el enginal de este documeanto se encuentra en formato electrénico y goza de autenlicidad, integridad y no repudiacién. Los g

certificados digilales de firma del presente documenlo se han emitido par una entidad de certificacion digital Abierta de confianza



Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Repone MHhvelez HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO

Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TEGNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacion Reporte  viernes, 27 de febrero de 2026

Identificacion: 1088267594 Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJC TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: I" ICargo:
Firma Respansable
Verificado Por: ]NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ |Fecha Verificacion: 27/02/2026 17:38:12

Firmado digitaimenle por

_ Nombre: HARCL EDUARDO VELEZ

i CASTRO

" JE. Cédula de cudadania. 1088267594
= Usuana SIIF- MHhvelez

MNanion zrozzoze s 4213 p m

Pagina 2 de 2
Este documenlo se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los ineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentanos. Por lo tanto. el enginal de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, inlegridad y no repudiacion. Los
certificados dioitales de firma del oresente documento se han emitido por una entidad de certificacion dioital Abierta de confianza



SE?;.IA Version: 05
?f\§ Codigo:
GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica lz‘ Publica Clasificada l:| Publica ReservaD

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 11/02/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
ISAURA MARIA CARDONA MONSALVE Tipo: c.C. No. 43843427
CO1.PCCNTR - FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. AN
° ,9131324 B 2026 1o conTrATO . o 2028
OBIETO CONTRACTUAL: 5_9504_309 Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacidn Profesional Titulada y/o complementaria de acciones de

formacion en la estrategia CAMPESENA, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

DIRECCIGN GENERAL/ Antioquia DEPENDENCIA/

lejo T l6gico Agrai ial, P ioy T i
REGIONAL CENTRO Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Turistico

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO di
GASTO (de la Movilizacién) EDUARDO VELEZ CAS CARGO Subdirector

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL
CONTRATO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

Desde el municipio de Chigorodo a las veredas: TRES ESQUINAS _PENITAS_EL GUINEO_CHAMPITAS_LA FE SECTOR CARAMBOLOS con regreso al

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ CARGO Supervisor de contrate

R

G municipio de chigorodo

ENE

glsggi:gr QENERALS Antioquia ?Es:?;gmcm/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: CONTACTO
CIUDAD/PAIS Antioguia )
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 2 3 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 31 3 2026
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO Impartir formacion profesional en el drea Empresarial en los disefios: FORTALECIMIENTO EN GESTION ORGANIZACIONAL_CON LOS ID _EN PROCESC

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar, asesorar y acompanar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en
las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestién y Autoevaluacion "SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los

1 programas del rea tematica objeto del contrato segln asignacion de grupos.

2 Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje
Acompadiar a la poblacion campesina; en |a planificacion de mejoras de produccidn familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el

3 protocolo de atencién definido por la Coordinacién Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA.

AGENDA
ACTIVIDADES ( {Deberd contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia Inicio 2026 Desde el municipio de Chigorodo a la vereda Tres Esquinas del Municiplo de Apartado




Desplazamiento r

uta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial;

Terrestre

Actividades a ejecutar:

2,9,16,30

HORA:10:00 - 18:00

Impartir formacién profesional en el drea Empresarial en los disefios: FORTALECIMIENTO EN GESTION ORGANIZACIONAL ID PROCESO

HORA: AM/PM

2026 Desde el municipio de Chigorodo a la vereda Peiiitas en Municipio de Chigorado

Actividades a ejecutar:

3,10,17,24,31

HORA: 10:00 - 18:00

Impartir formacién profesional en el drea Empresarial en el disefio FORTALECIMIENTO EN GESTION ORGANIZACIONAL ID PROCESO

HORA: AM/PM

2026 [ Desde el municipio de Chigorodo a la vereda EL GUINEQ

Actividades a ejecutar:

HORA: 10:00 - 18:00

Impartir formacién profesional en el drea Empresarial en los disefios: FORTALECIMIENTO EN GESTION ORGANIZACIONAL_ID EN PROCESO

4,11,18,25
HORA: AM/PM
Dia 4 3 l 2026 Desde el municipio de Chigorodo a la Vereda CHAMPITAS
Actividades a ejecutar:
HORA: 1300 - 18:00 | Impartir formacién profesional en el drea Empresarial en los disefios: Disefio FORTALECIMIENTO EN GESTION ORGANIZACIONAL CON 1D proceso
5,12,19,26

HORA: AM/PM

31

2026 Desde el municipio de Chigorodo a la vereda LA FE SECTOR Carambolos

Actividades a ejecutar:

6,13,20,27

HORA: 11:00 - 18:00

Impartir formacién profesional en el drea Empresarial en los disefios: FORTALECIMIENTO EN GESTION ORGANIZACIONAL_ID proceso

HORA: AM/PM

Desplazamiento ruta de regreso:

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

Terrestre

Observaciones:

Se liguidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de s

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $ 764000
=~

FIRMA ORDENAD

OR DE GAJYO: )

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

CHBERTO Geyy s/t 28 =2 &

Nombres y Apellidos:
HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO

/Nombres y Apellidos:
HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ

= =
L St Caidena

Cargo: SUBDIRECTOR ( E ) =

Cargo: Profesional Agrosena G09 Nombres y Apellidos: ISAURA MARIA CARDONA MONSALVE

GTH-F-090 V.05




