SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 207 del 31 de enero de 2023.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Carmen Alicia Mena Meza

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de Ciudadania no. 1.094.938.534

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para apoyar la
supervisién administrativa, técnica y financiera de las etapas contractual y postcontractual de los
contratos de servicios personales correspondiente al Centro Agroforestal y acuicola Arapaima -

Regional Putumayo.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

a. Apoyar la supervision de los contratos de prestacién de servicios personales de
administrativos e instructores de todos los programas de formacion del Centro
Agroforestal y Acuicola Arapaima Regional Putumayo consistente en el apoyo al
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el cumplimiento

del objeto del contrato.

b. Realizar el control seguimiento y vigilancia de los contratos de prestacidn de servicios
personales de administrativos e instructores del Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima

Regional Putumayo en las etapas precontractual, contractual y post contractual

c. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual de los contratos de prestacion de servicios de administrativos e instructores y
mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan

constituir incumplimiento contractual

d. Realizar el debido seguimiento a las obligaciones propias de los instructores y

administrativos.

e. Asesorar al contratista sobre las instrucciones frente al cumplimiento de las obligaciones.
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f. Verificar los informes presentados por los instructores de las horas programadas en el

Sistema de Sofia Plus con las horas ejecutadas por los instructores.

g. Manejar la plataforma Sofia Plus y hacer el seguimiento al cumplimiento de horas de

instructores.

h. Citar a reuniones de coordinacién a supervisores y contratistas cuando se presenten hechos
de presuntos incumplimientos contractuales y levantar actas de compromiso con los

contratistas para lograr la correcta ejecucion del contrato

i. Articular con el area juridica externa todo lo referente al adelantamiento de debidos
procesos por incumplimientos contractuales, presentar y radicar los informes, actas de
compromiso, pdlizas, y demas pruebas y evidencias que sean necesarias para dar inicio a los
debidos procesos por incumplimiento contractual de que trata el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011.

j. Dejar constancia por escrito de todas sus actuaciones.

k. Apoyar a la Subdireccion en la toma de las medidas que considere necesarias para la mejor
ejecucién del objeto pactado, sugiriendo actuaciones correctivas, incluyendo la elaboracién de

informes y remisién al area juridica externa para procesos de incumplimiento.

. Asistir a las audiencias de debido proceso por incumplimiento contractual y apoyar la
defensa del SENA en el desarrollo del articulo 86 Ley 1474 de 2011

m. Proyectar oficios, solicitudes, memorandos y demds documentos para realizar seguimiento

y control al cumplimiento de los contratos de prestacién de servicios personales

n. Gestionar la liquidacion, reservas presupuestales y en general todo suceso presupuestal
relacionado con los contratos de prestacion de servicios personales

o. Proyectar los avales de los supervisores para cesiones, terminaciones, liquidaciones

anticipadas de los contratos de prestacion de servicios personales que le sean requeridos.
p. Revisar los informes de gestién mensual de los contratistas.

g. Asesorar a los supervisores en todo lo relacionado con el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el desarrollo de los contratos de

prestacion de servicios personales
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r. Emitir conceptos juridicos sobre el estado de cumplimiento de los contratos de prestacion

de servicios

s. Llevar un registro y control de las actuaciones adelantadas y de los casos de presuntos

incumplimientos contractuales

t. Las demas que se hagan necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato.

LUGAR DE EJECUCION: Puerto Asis, Putumayo

PLAZO DE EJECUCION: Del 01 de febrero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE feberero DE 2023
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 DE diciembre DE 2023
VIGENCIA DEL CONTRATO: 30 de abril de 2024

VALOR DEL CONTRATO: Treinta y ocho millones de pesos

SUPERVISOR: José Ricardo Ordofiez Barrera

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadania 12.193.190

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO___

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS 0 ACTIVI DADES E.l ECUTADAS (lndr’car de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Valor total del contrato $38.500.000

Valor Ejecutado $14.000.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $3.500.000
Saldo a liberar $24.500.000

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido |as metas planteadas)

SANCIONES: SI_ NO___
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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