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Final: 12:00 M

AREA: TALLERISTA 1 RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Carlos Figueredo

| NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: LIMPIEZA DE AREAS COMUNES

OBJETIVO GENERAL: Promover en las ciudadanas y ciudadanos habitantes de calle la
corresponsabilidad de las areas comunes y el embellecimiento de la comunidad en la cual estan
compartiendo sus procesos en pro de su desarrollo personal para inclusién a la vida social y comunitaria
en ambitos familiares o laborales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Promover en las ciudadanas y ciudadanos habitantes de calle la capacidad de inclusiéon en un
proyecto que les genere una fuente econémica de la cual puede depender y mantenerse en las
distintas comunidades.

e Ensefiar a los participantes por medio de la actividad realizada en las zonas comunes que esta
accion tiene un impacto visual para las personas que habitan en el entorno de comunidad
mejorando el paisajismo y la integracién en estas areas.

e Crear habilidades cognitivas en las que el participante puede ver reflejado su capacidad para poder
interactuar en espacios publicos como punto de apoyo para embellecer diferentes sitios o
proyectos a nivel nacional.

METODOLOGIA: Para el desarrolio del taller agricola en areas comunes, se llevara a cabo la metodologia
psico educativa y de sensibilizacién, basados en la line para la atencion, 2 inclusion socio ocupacional
para el agencia miento de capacidades y oportunidades con actividades transversales, para las
| ciudadanas y ciudadanos habitantes de calle, en la cual, se proponen actividades de teoria y ejercicios
practicos de podas del césped, jardineria y mantenimiento, enfocados en las capacidades de los
ciudadanos que les permitan fortalecer conocimientos y habilidades con las diferentes herramientas para
jardineria, podas y embellecimiento de un area. |'
Adecuacién: Se reuniran a las ciudadanas y ciudadanos habitantes de calle, en el espacio establecido,
se les socializa los objetivos del taller y se les brinda asesoria para la ejecucion de las actividades en
| areas comunes y mantenimientos de arboles frutales, plantas ornamentales y de jardineria de la
| comunidad de vida.

Primer momento: Posterior al encuentro de la palabra se asignan labores para la jornada de arreglo y
embellecimiento de areas comunes, se firma formato de asistencia al taller del dia, se hara entrega de
herramientas e insumos segun las actividades a desarrollar; se brinda induccién y acompafamiento
constante frente a las actividades a ejecutar por parte del tallerista agro.

Segundo Momento: Se realizara supervision y acompafiamiento de las labores asignadas como, podas
de césped y plantas ornamentales, cerca viva, plateo, aporque, pinzamiento de arboles frutales, y |
abonado de plantas de jardineria donde se utilizaran las diferentes herramientas como son, guadana,
tijleras de poda, azadones, pala de aporque, escobilla y carretilla, adquiriendo destrezas y habilidades en
las labores ejecutadas a partir del aprender haciendo, cumpliendo con las especificaciones técnicas de
jardineria, arreglo, embellecimiento y limpieza de areas comunes.

Tercer momento: Terminada la jornada se realizara una ronda por el area verificando el cumplimento de
las actividades asignadas, que se hayan cumplido y dejando los espacios en completo orden y aseo,
recogiendo y entregando herramientas limpias en el sitio adecuado, se le pregunta a los participantes
|dudas y dificultades en la ejecucién del taller, seguido se hace retroalimentacién del ejercicio y |
recomendaciones segun parametros técnicos.

Reacondicionamiento del espacio: Se les indica a los participantes dejar las zonas de trabajo libre de
basura, areas aseadas, seguido a esto se hace recepcion de herramientas debidamente limpia y en
6ptimas condiciones para proceder a la desinfeccién de las mismas.

TEMAS:

| Areas comunes _ = _
| En el embellecimiento de areas comunes es la accion en la que mejoramos la estética de los espacios

abiertos y cerrados para que sean mas agradables a todos los que lo utilizan y lo compart_en brindando
también un espacio seguro dando un sentido de pertenencia y orgullo por las acciones realizadas halla. J
Plateo

|




El plateo sirve para mantener limpio el pie de la cepa del arbol de citrico o frutales, evit_ando la c_ompetencia ]
de malezas y facilitar las revisiones periédicas de plagas y enfermedades. En los primeros afios se debe |
realizar de forma manual favoreciendo el suelo y evitando uso de herbicidas. -
Poda de formacion

Esta se trabaja en la planta desde su crecimiento y se empieza a dar la forma que la planta necesite ‘para
su desarrollo en los primeros afios y de ahi en adelante seran las ramas que lleven los frutos yy la parte
productiva de los arboles que podran mantenerse durante muchos anos.

Poda de fructificacion

Se realiza a los arboles frutales y consiste en realizar una poda, dependiendo de la especie de arbol frutal
a podar, con el objetivo de equilibrar el nimero de yemas de flor con el nimero de yemas de madera,
partiendo del principio de una pieza de fruta requiere cuarenta hojas maduras para desarrollar un tamafio |
adecuado y de calidad. Adecuando este principio a cada especie de arbol frutal, habra que realizar la |
poda acorde para la obtencion de frutas de tamario y calidades optimas.

Corte de Prados

Un prado es una tierra llana o de relieve suave, humeda o de regadio, en la cual crece la hierba con el fin
de generar pasto para el ganado y forraje para conservar, cuando hay produccién sobrante. Por lo general |
los prados mesoliticos crecen en regiones himedas y no muy frias, en las que apenas existe sequia, bajo
el dominio de los bosques caducifolios. Los prados forman ecosistemas creados como consecuencia de
la actividad humana consistente en una economia rural basada en la ganaderia, manteniendo la
vegetacion en un estado gracias a la alternancia de siega y pastoreo; estas actuaciones alternantes se |
complementan frecuentemente con otros cuidados como enmiendas calizas, o fertilizacion organica o |
mineral.

Plantas ornamentales

Una planta ornamental es aquella que se cultiva y se comercializa con propositos decorativos por sus
caracteristicas estéticas, como las flores, hojas, perfume, la peculiaridad de su follaje, frutos o tallos en
jardines y disefios paisajisticos, como planta de interior o para flor cortada. Su cultivo, llamado floricultura,
forma una parte fundamental de la horticultura.

Guadaia _
La guadania, dalle o dalla manual es una herramienta agricola compuesta de una cuchilla curva ensartada
en un palo, usada para segar hierba, forraje para el ganado o cereales. La Guadafia mecanica o moto |
guadafia es una herramienta de corte motorizada, el corte lo realiza con un hilo de nylon o cuchillas
afiladas que funcionan a gran velocidad, es accionada por gasolina o electricidad. EI motor conduce una
lamina dentada que resbala hacia adelante y hacia atras horizontalmente a través de los dientes inméviles
para producir una accién del siso. Hay manijas para permitir que la maquina sea controlada por un
operador que camina detras de ella.

REFERENCIAS |
-https://www.asohofrucol.com.co '.
-https://www trichodex.com/metodos-y-tecnicas-de-control-fitosanitario-para-los-cultivos. i

RECURSOS: 1
Fisicos: machetes, azadones, palines, palas, guadafia, kilos de compost, segueta, carretilla, rastrillos
plasticos, rastrillo metalico.
Humanos: Talleristas agros, ciudadanos

| 4reas para el sano esparcimiento y espacios dende se puede cambiar la rutina de diario vivir y realizar

RESULTADOS:
Cualitativos: Las ciudadanas y los ciudadanos habitantes de calle entienden sobre areas comunes como |

actividades que los puedan integrar con otros para recrearse o para distraerse, los participantes aprenden
que al desarrollar la corresponsabilidad del mantenimiento de las areas comunes aporta para que su
comunidad pueda estar en mejor presentacion y libre de desechos biodegradables que son tratados en
el compost.

Cuantitativos:

«lunes 26 de mayo participan 12 hombres se realiza poda de césped al entorno de la comunidad quedando
listo para la recogida del césped.

smartes 27 de mayo participan 12 hombres se realiza recoleccion de residuos de podas de césped para
ser llevados al area de descomposicion.

*miércoles 28 de mayo participan 12 hombres se realiza plateo de los arboles frutales y fumigacion.
sjueves 29 de mayo participan 12 hombres recoleccion y mantenimiento en las distintas areas.

sviernes 30 de mayo participan 12 hombres mantenimientos de zona comunes.

FIRMA DEL |
RESPONSABLE: Coarl  foeddo
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre de la actividad: limpieza de areas comunes.

Linea de Atencion 2: Promocién de la inclusion socio ocupacional dese el agenciamiento de capacidades
Fecha: 1/2/3/12/20205
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre de la actividad: limpieza de areas comunes.

Linea de Atencion 2: promocién de la inclusion socio ocupacional dese el agenciamiento de capacidades
Fecha: 4/5/12/20205
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Codigo: FOR- |
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS |F55-129
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL | Version: 1
i ) Fecha: Memo
e FORMATO FICHA TECNICA DE 12019048610 -
i DE BOGOTAD.C. ACTIVIDADES 20/11/2019
‘ SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina' 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: | FECHA: HORA:
Comunidad de vida E| Rosario ‘ 01/12/2025 INICIO 08:45 AM
' FINAL 12:00 M
AREA: RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Angie Romero

Promotoria

' de la inclusion socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades, se llevara a cabo la metodologia

Segundo momento: Los promotores se encargaran de estar pendientes en las diferentes zonas de la

fin de generar una buena y sana convivencia.

NOMBRE DE ACTIVIDAD: Ornato

OBJETIVO GENERAL: Inculcar en las y los ciudadanos de comunidad de vida el rosario, habitos de aseo
e higiene en espacios comunes, para incrementar la sana convivencia, mejorar relaciones interpersonales,
fortalecer el trabajo en equipo, con el fin de mantener buenos habitos de vida saludable, dentro y fuera de
comunidad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Crear sentido de pertenencia en los participantes de la comunidad de vida, proyectandolos en la
importancia de mantener buenas condiciones de higiene dentro y fuera de la misma.
« Promover el trabajo en equipo para garantizar mejores resultados en cuanto a la limpieza y el orden
de la comunidad.
« Fortalecer las responsabilidades personales y grupales en los participantes, en cuanto a la limpieza
. y el orden de sus habitaciones y zonas comunes.
METODOLOGIA: Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la Linea de atencién Il: Promocion

socio educativa donde participaran en una actividad transversal donde se les permitan brindar herramientas
necesarias para la resignificacién de rutinas, prevenir el riesgo y reducir las condutas que llevaban en calle
proyectando una actividad de limpieza y desinfeccion donde los mismos participantes se encargue del
aseo de sus habitaciones, alrededores de comunidad de vida y areas comunes.

Adecuacioén: Se realizara la jornada con la entrega de elementos de aseo por casas, responsabilizando a

las y los ciudadanos especificamente en los espacios para la limpieza y orden ya sean dentro o fuera de
las habitaciones, lo que incluyen puertas, ventanas, canecas, €spejos, Lockers, bafos, camarotes,
escaleras, ventanas y las zonas polifuncionales.

Primer momento: Se iniciara la actividad del ornato entregandole los implementos de aseo a los y las
participantes para poder realizar la limpieza y un buen orden en las habitaciones, también se les reforzara
lo que conlleva tener buenos habitos de higiene personal, asi como la limpieza, desinfecciéon en
habitaciones y espacios comunes, para evitar malos olores, plagas e inconformidad, Identificando a
quienes se les facilita y quienes necesitan refuerzo, con el fin de que todos sean participes de la jornada
de Ornato.

comunidad, principalmente verificaran las habitaciones, donde verdaderamente cumplan con el aseo y la
higiene de estas, limpieza de lockers, las paredes de los bafios, el techo, las ventanas y las camas, también
se verificara que laven los pisos de los pasillos de casa 1y casa 2, luego se les solicitara a los participantes
que se distribuyan por las diferentes aulas de la comunidad, para poder limpiar y desinfectar todas estas
zonas, uno de estos grupos sera el encargado de lavar las mesas del comedor, el techo y otro el piso para
asi mismo tener un ambiente mas agradable y limpio dentro de la comunidad de vida.

Tercer momento: Para el cierre de esta actividad se realizara un recorrido por todas las habitaciones y se
les recalcara que estos habitos se deben de mantener diariamente en su diario vivir en comunidad, con el

Reacondicionamiento del espacio: El area que se utilizara para la actividad que_dara ordenada, limpia y
en buen estado, libre de basura o de cualquier objeto que afecte la imagen y el cuidado de este.




[ TEMAS: : _ e
Limpiar y ordenar la casa trae buenos beneficios de salud fisica, mental y emocional:

Tener un hogar limpio y ordenado influye directamente en tu salud y en tu e_st.a.do de énim_o. g,‘Sabias, por
ejemplo, que las humedades pueden aumentar el riesgo de sufrir alergias y rinitis y que no limpiar y ventilar
el colchén correctamente podria influir en tener un buen descanso?

limpieza del hogar es una de las mejores actividades para pasar el dia en casa, y no sc_:lo eso, s_ino
también para protegernos de un posible contagio indeseado. De igual modo, tampoco conviéne realizar
esta tarea en exceso a riesgo de obsesionarnos y caer en una espiral de paranoia mental por la cual creas
que el entorno doméstico nunca deja de estar limpio del todo, lo mas importante es asumir una serie de:
rutinas de limpieza de las diferentes partes de la casa para asi habitar en mayor paz y armonia, asi
como facilitar la convivencia con todos aquellos con los que tengas que pasar estos dias. No solo
el hecho de mantener todo ordenado y limpio ayuda a tener la mente mas despejada, sino también el
proceso.

En muchas ocasiones ignoramos la cantidad de beneficios para la salud que nos otorga el tener una casa |
limpia. No se trata de convertirnos en esclavos de la limpieza, de lo que trata es de comprender todas las
cosas positivas que nos aporta el cuidado y la limpieza de nuestra casa:

1. Limpiar reduce alergias: La limpieza regular de nuestra casa es la mejor manera de prevenir y mejorar
la alergia, reduciendo la acumulacién de polvo y de otros alérgenos irritantes para la casa. Tareas sencillas
como quitar el polvo o pasar la aspiradora, las cuales nos sirven para deshacernos del polvo y de la caspa
de las mascotas, beneficiaran a las personas con alergia, asma u otros problemas respiratorios aliviando
los sintomas y haciendo que respiren mejor.

2. Limpiar implica un saneamiento basico del hogar: Al limpiar la casa con desinfectantes o productos
de limpieza con efecto bactericida, estas matando a las bacterias, virus y otros microorganismos que
pueden poner en peligro tu salud. Estos desinfectantes actuan sobre gérmenes y bacterias como por
ejemplo el e coli. los estafilococos y la salmonelia, responsables de enfermedades transmitidas por los
alimentos y las infecciones. Al limpiar zonas como el bafio, la cocina u otras zonas de la casa de forma
regular ayudas a protegerte de bacterias que pueden llegar a ser peligrosas.

3. Una limpieza de la casa reduce el estrés: La accion de limpiar una casa puede ayudar a aliviar el
estrés innecesario. Acciones tales como barrer o lavar los platos nos sirve para desconectar de temas que
te puedan preocupar mientras que tu hogar se ve mucho mas limpio y cuidado.

4. La limpieza de casas previene la aparicién de plagas: Por o general, los insectos y restos de plagas
domésticas tienden a refugiarse en ambientes polvorientos. La limpieza regular ayuda a detectar y prevenir
esas plagas, por ello debes evitar que las plagas hagan de tu casa su lugar de anidacion. Puedes llevar
una breve prevenciéon mediante la limpieza, pero, ante un problema mas grave de una infeccion de plagas,
lo mejor es contactar con expertos para llevar a cabo una fumigacion de una manera profesional y
meticulosa.

5. Si limpias la casa, puedes llegar a quemar calorias: Mediante |a limpieza no solamente tu casa queda
impecable, sino que también haces ejercicio. Barrer, pasar la aspiradora, fregar, acompafado de tus
canciones favoritas aumenta el consumo de calorias.

6. La limpieza anima a cocinar: Una cocina sucia o desorganizada puede disuadirte a la hora de cocinar
en casa ya que es normal que no quieras empeorar el lio y dejar la cocina aun peor. Una cocina limpia es
mucho mas atractiva que una cocina sucia. La limpieza de la cocina permite crear una zona funcional para
servir y cocinar comidas saludables para toda la familia.

7. Limpiar reduce peligros en la casa: Aunque parezca algo exagerado una casa limpia puede suponer
la diferencia entre la vida y la muerte. Las personas que viven en un ambiente insalubre son mas
susceptibles a enfermedades causadas por bacterias, alérgenos o plagas. Ademas, una casa
desordenada, con muchos trastos también puede suponer un peligro para la salud de sus ocupantes. El
desorden ante un incendio puede suponer la obstaculizacion de sus ocupantes con diferentes trastos,
evitando asi el escape ante un caso de emergencia. La limpieza libera espacio y previene riesgos. Como
la liberacién de espacio en tu hogar puede ser una tarea muy costosa, la forma mas rapida de hacerlo es
mediante la contratacién de un equipo de profesionales mediante el cual podras deshacerte de todos los
objetos que no te sirven y que ya no utilizas.

8. La limpieza beneficia la salud mental: Siendo sinceros, no hay nada mejor que entrar en una casa
que esté limpia y organizada. De hecho, el proceso de limpieza ha sido reconocido como algo que
proporciona beneficios para la salud mental. Ayuda a liberar frustracion, ira y ansiedad.

9. Reduce el riesgo de lesiones: Al mantener las cosas ordenadas, el riesgo de lesiones se puede
minimizar considerablemente. Dejar objetos sueltos como si fueran juguetes puede aumentar el riesgo de
tropiezos y de caidas. Las pilas de cajas o montones grandes de objetos almacenados pueden caer
facilimente y herir a alguien. Al ordenar tu casa obtienes una gran diferencia en la seguridad general de tu
hogar.




10. Hace que detectes el moho en tu casa: Mantener la casa limpia ofrece mas oportunidades para
detectar el crecimiento de moho en alguna parte de tu hogar y asi eliminar el moho de tu casa. El moho
puede causar reacciones alérgicas en las personas, sintomas de resfriado y de gripe.

Coémo realizar un buen mantenimiento de las zonas comunes

Ya sabemos que es importante mantener una limpieza constante de nuestra comunidad, pero . Coémo
conseguimos realizar un buen mantenimiento de esas zonas?

Para empezar, hay que identificar aquellas zonas mas problematicas, que generalmente son aquellas que
suelen ensuciarse con mayor facilidad o den mas problemas por su uso continuo en la comunidad.

REFERENCIAS:

¢ https://es.thefreedictionary.com
o https://www.conceptodefinicion.com
o https://mas-social.es/consejos-para-limpiar-zonas-comunes/

RECURSOS:

Fisicos: Traperos, escobas, recogedores, esponja de sabras duras, Jabon en polvo, esfero y listado de
asistencia.

Humanos: Promotores, profesional y ciudadanos.

RESULTADOS:
Cualitativos:

Se consiguié inculcar en las y los ciudadanos la importancia de los buenos habitos de higiene, la
presentacion personal y el trabajo en equipo, como labor a la corresponsabilidad, con el fin de reforzar
estos habitos dentro y fuera de la comunidad. Se logro dar cumplimiento al objetivo inculcar en las y los
ciudadanos de comunidad de vida el rosario, habitos de aseo e higiene en espacios comunes, para
incrementar la sana convivencia, mejorar relaciones interpersonales, fortalecer el trabajo en equipo, con el
fin de mantener buenos habitos de vida saludable, dentro y fuera de comunidad.

Cuantitativos: Se conto con la participacién de (53) cincuenta y tres ciudadanos y (2) dos mujeres para
un total de (55) cincuenta y cinco ciudadanos.
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REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: ORNATO

LINEA DE ATENCION Ii: PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIO OCUPACIONAL DESDE EL
AGENCIAMIENTO DE CAPACIDADES
FECHA: 01/12/2025
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NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: 01/12/2025 HORA:
Comunidad de vida el Rosario Inicio: 2:00 PM
[ : Final: 3:30 PM
AREA: Trabajo Social RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Jorge Eliecer Banguera

Gomez

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: APERTURA DE LA NAVIDAD DECORACION EQUIPO DE
REFERENCIA #1.

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer el sentido de pertenencia, la participacion comunitaria y el
reconocimiento de capacidades personales y colectivas mediante un espacio ludico-reflexivo de apertura
de la I_\[avidad, promoviendo la inclusion social y ocupacional a través de la decoraciéon simbolica de los
espacios comunes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Promover la participacion activa del equipo de referencia No. 1 en actividades comunitarias
significativas asociadas a la celebracion navidefia.

¢ Generar un espacio de reflexion sobre el significado de la Navidad, el cierre de ciclos y la apertura
a nuevas oportunidades.

o Fomentar el trabajo colaborativo y el uso creativo de habilidades ocupacionales en la adecuacién
de espacios comunes.

METODOLOGIA: Linea de atencién 2: Promocién de la inclusion social ocupacional desde el
agenciamiento de capacidades La actividad se desarrolla bajo la metodologia ludico-terapéutica, la cual
utiliza el juego, la creatividad y la expresion simbédlica como mediadores para el fortalecimiento de
vinculos, la participacion comunitaria y la resignificacién de experiencias.

Adecuacion: Se organiza junto a las ciudadanas y los ciudadanos el escenario seleccionado para el
desarrollo de la actividad, se organizan los recursos necesarios para su funcién.

Primer momento: “Convocatoria y disposicion al encuentro comunitario”: El primer momento
consiste en la convocatoria organizada de los ciudadanos pertenecientes al equipo de referencia No. 1
hacia el aula de audiovisuales de la Casa 1. El trabajador social explica brevemente el propésito del
espacio, destacando que se trata de un encuentro comunitario de apertura a la Navidad, orientado al
compartir, la reflexion y la participacion activa.

Segundo Momento: “La navidad como nuevo comienzo”: se realiza una charla participativa y
reflexiva, orientada por el profesional de Trabajo Social. Se inicia con una pregunta abierta:

¢ Qué significa la Navidad para cada uno?

Se invita a los participantes a reflexionar sobre las actividades decembrinas dentro del servicio Comunidad
de Vida, resaltando que estas no son solo celebraciones, sino oportunidades ocupacionales y
comunitarias para fortalecer habilidades como el trabajo en equipo, la responsabilidad, la creatividad y el

cuidado del entorno.

Tercer momento: Accion comunitaria — decorando el comedor con sentido: el equipo de referencia
No. 1 se desplaza al espacio del comedor para realizar la instalacién de los faroles navidefios elaborados
previamente en otros espacios. Esta actividad se desarrolla de manera colaborativa, asignando tareas
sencillas como ubicar, colgar o acomodar los elementos decorativos.

La colocacién de los faroles se presenta como un acto simbdlico, donde cada elemento representa la luz,
la esperanza y la participacién activa dentro de la comunidad. Al finalizar, se realiza un breve cierre verbal
donde se reconoce el esfuerzo del equipo y se refuerza el mensaje de que la comunidad se construye
con pequenas acciones compartidas.




Reacondicionamiento del espacio: se indica dejar el lugar mejor de cémo lo encontramos, junto a los
ciudadanos se opta por organizar el espacio, recoger residuos que pudieran quedar y organizar las sillas
y mesas que se utilizaron.

TEMAS:
La Navidad como ritual comunitario, simbélico y de resignificacién social

La Navidad, mas alla de su caracter religioso o cultural, constituye un ritual comunitario que cumple una
funcién social fundamental: fortalecer los lazos de pertenencia, generar espacios de encuentro y
resignificar experiencias individuales y colectivas. Desde las ciencias sociales, los rituales permiten
organizar el tiempo, dar sentido a los ciclos de la vida y crear narrativas compartidas que refuerzan la
identidad grupal.

En el caso de la poblacién habitante de calle, las fechas decembrinas suelen estar asociadas a
experiencias de pérdida, exclusién, soledad o ruptura de vinculos familiares, lo que puede intensificar
sentimientos de tristeza o aislamiento. Por esta razén, desde el Trabajo Social, la celebracién de la
Navidad dentro de un entorno institucional se convierte en una estrategia de intervencion psicosocial,
orientada a transformar el significado de estas fechas y ofrecer nuevas experiencias emocionales y
comunitarias.

La apertura de la Navidad mediante la decoracién de espacios comunes permite:

Reconstruir el sentido de celebracion desde la colectividad.

Generar experiencias de acogida, reconocimiento y dignificacion.
Reforzar la idea de comunidad como espacio protector.

Resignificar simbolos como la luz, el compartir y el inicio de nuevos ciclos.

Asi, la Navidad se aborda como una oportunidad para reafirmar procesos de inclusién social, donde cada
persona es reconocida como parte activa de una comunidad que cuida y acompana.

Participacién comunitaria como eje de inclusion social

La participacién comunitaria es un proceso mediante el cual las personas se involucran activamente en
la toma de decisiones, la construccién de espacios colectivos y el cuidado del entorno. En contextos de
atencién social, la participacién no solo fortalece la convivencia, sino que contribuye al desarrollo de
habilidades sociales, organizativas y relacionales.

Para la poblacién habitante de calle, participar en actividades comunitarias permite:

Recuperar el sentido de pertenencia.

Fortalecer vinculos con pares y profesionales.
Asumir responsabilidades compartidas.
Reaprender normas de convivencia y cooperacion.

La decoracién de espacios comunes, como el comedor, se constituye en una accién comunitaria
significativa, donde los participantes experimentan que su aporte tiene un impacto real en la calidad de
vida de toda la casa. Este tipo de experiencias favorecen procesos de inclusién social al generar
escenarios de reconocimiento mutuo y corresponsabilidad.

REFERENCIAS

Turner, V. (1988). El proceso ritual: estructura y antiestructura. Taurus.

Geertz, C. (1997). La interpretacién de las culturas. Gedisa.

Ministerio de Cultura de Colombia. (2015). Fiestas, rituales y celebraciones tradicionales.
Ander-Egg, E. (2003). Metodologia y practica del desarrollo comunitario. Lumen.
Montero, M. (2004). Introduccién a la psicologia comunitaria. Paidés.

e Freire, P. (2005). Pedagogia del oprimido. Siglo XXI.

RECURSOS:
Fisicos:
e _ Listado de asistencia, hojas, lapices y celular con camara.

Humanos:
o Profesional, ciudadanas y ciudadanos




RESULTADOS:

Cualitativos: se evidencié que el espacio ludico—reflexivo de apertura de la Navidad permitié fortalecer
el sentido de pertenencia y la participacion comunitaria de las y los ciudadanos del equipo de referencia
No. 1, quienes se vincularon de manera activa y significativa a las actividades propuestas. La decoracién
simbdlica de los espacios comunes se consolidé como una estrategia integradora que favoreci6 la
apropiacién del entorno y el reconocimiento del lugar como un espacio colectivo de convivencia.
Asimismo, el ejercicio reflexivo facilité la resignificacion del sentido de la Navidad, promoviendo el
reconocimiento del cierre de ciclos personales y la apertura a nuevas oportunidades dentro de su proceso
de transformacién. Los participantes expresaron reflexiones relacionadas con la esperanza, la
reconciliacion y la proyeccién de cambios positivos, fortaleciendo su motivacion frente a los procesos de
inclusion social.

Cuantitativos: Se conto con la participacién de 14 ciudadanas y ciudadanos, de los cuales fueron 13
hombres y una mujer con orientaciones sexuales heterosexuales.

FIRMA DEL

RESPONSABLE: J / (AN K
L./ o

FIRMA COORDINADOR: M!

o T
NOMBRE COORDINADOR: ;&rxug \—LA/’-"( -O{’;\z 6




REGISTRO FOTOGRAFICO
Nombre de la actividad: Apertura de la navidad decoracién equipo de referencia #1.
Linea de atencién 2: Promocién de la inclusién social ocupacional desde el agenciamiento de capacidades.
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AREA: RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: |Carol Cuesta

Trabajo Social

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Apertura de la navidad decoracion equipo #2

OBJETIVO GENERAL: Promover espacios participativos en los que los asistentes elaboren piezas
decorativas inspiradas en la Navidad, favoreciendo la expresién artistica, la creatividad personal y la
transformacion colectiva del entorno. Al mismo tiempo, generar un ambiente de calma y bienestar que
contribuya al manejo de la ansiedad propia de la época decembrina.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Potenciar el trabajo en equipo y la cooperacién mediante actividades creativas que estimulen la
colaboracién asertiva, la comunicacion respetuosa y la resolucién conjunta de desafios, generando
un entorno festivo, arménico y enriquecedor.

» Fortalecer el sentido de pertenencia comunitaria mediante la participacion activa de los asistentes
en la creacion y montaje de la decoracién navidefia, favoreciendo la apropiacién del espacio y la
vivencia compartida de las tradiciones decembrinas.

» Promover la expresion emocional positiva y el bienestar a través de un espacio simbélico que invite
a la esperanza, la gratitud y la reconciliacién, contribuyendo al manejo de la ansiedad y al
fortalecimiento de la salud emocional durante la época navidefia.

METODOLOGIA: Desde la linea de Atencién 1: Desarrollo personal para la inclusion social, se llevara a
cabo mediante una metodologia ludico-pedagégica la cual tiene el objetivo de propiciar el desarrollo integral
de las y los ciudadanos a través de un espacio creativo, donde los ciudadanos y ciudadanas junto al equipo
de referencia realizaran piezas y elementos decorativos como guirnaldas y figuras decorativas enfocadas
a la época, esto como una forma de expresion artistica entre los demas actores de comunidad de vida
fomentando la unién, respeto y creatividad en los ciudadanos de comunidad de vida.

Adecuacion: Se organizara el espacio destinado para el encuentro con las participantes, seguido a esto
se convoca a los y las ciudadanas al espacio asignado, donde se realizara la actividad.

Primer momento: Durante la jornada se realizé un acto de bienvenida y la socializacién de los objetivos
de la reunién, generando un ambiente de integracion y motivacion entre los asistentes. Posteriormente, se
dio inicio a la elaboraciéon y montaje de piezas decorativas alusivas a la Navidad, incluyendo la
ornamentacion del arbol, la construccion del pesebre y la preparaciéon de regalos simbdlicos.

Segundo momento: Ademas, se delegaron ciudadanos para la elaboracién de la ambientacion de la
presentacion, quienes participaron activamente en la creacion de diversos elementos decorativos alusivos
a la Navidad. Entre las piezas realizadas destacaron figuras de renos, mufiecos de Papa Noel y duendes,
que aportaron colorido y alegria al espacio. Para su construccién se dispuso de materiales como pliegos
de Fommy, barras y pistola de silicona, tijeras, lapices, regla y cartulina, favoreciendo un proceso creativo
y colaborativo que fortalecio el espiritu festivo y comunitario de la jornada.

Tercer momento: Seguidamente, se dio continuidad a la actividad con la colaboracién de todo el equipo,
promoviendo la expresion artistica y el trabajo conjunto. La dinamica incluyé la decoraciéon del arbol
navidefio, la construccion del pesebre y la preparacion de regalos simbdlicos, estas acciones favorecieron
el desarrollo de habilidades como la empatia, el respeto por las ideas de los demas y la cooperacion,
consolidando un ambiente creativo y participativo. La jornada concluyé en un entorno festivo y armonioso,
donde la decoracién no solo transformé el espacio fisico, sino que también evoco esperanza, gratitud y
motivacién para continuar fortaleciendo los lazos comunitarios.

Reacondicionamiento del espacio: El profesional encargado solicitara la colaboracién de los
participantes, con el fin de que recojan los posibles residuos que se pudieron originar durante el desarrollo
del encuentro, fomentando en ellos a la corresponsabilidad y compromiso.

TEMAS:
Fin de afio y cierre de ciclos: las claves para mitigar la ansiedad que producen estas fiestas:

Para algunas personas, el término del afio implica el cierre de ciclos y realizar balances de lo realizado en
los ultimos 12 meses, lo que a veces podria ser perjudicial si las exigencias o metas fijadas son mas altas
de lo que podemos cumplir. Por eso, la académica del Departamento de Psicologia y doctora en




Comportamiento Social y Organizacional, Loreto Villagran Valenzuela, entregé recomendaciones para
mitigar la ansiedad que algunas personas podrian experimentar por las fiestas de fin de ano.

“Los objetivos que uno se plantea tienen que ser realistas y tienen que ser alcanzables, deben ser
situaciones que se puedan cumplir dentro del afio o que se puedan revisar para ver los pasos que se han

dado respecto”, dijo.

En linea con eso, enfatizd que “cuando son objetivos grandes u objetivos de vida, muchas veces también
hay situaciones de vida que no nos permiten avanzar por algo situaciones que vivimos, por cémo nos
sentimos, por la salud, por cosas relacionados a nuestros trabajos y, en ese sentido, uno tiene que tener
autocompasién y pensar que el préximo afio es una nueva oportunidad para replantearse su objetivo, para
replantearse si es que realmente uno quiere eso, porque muchas veces las personas se ponen rigidas con
cosas que quieren alcanzar y si algo hemos aprendido estos Ultimos afios tiene que ver con la flexibilidad
y también con la certidumbre e incertidumbre de que muchas veces las cosas pueden cambiar y eso esta
absolutamente fuera de nuestro control”.

Estrategias

La Dra. Villagran destacé que una de las principales estrategias para afrontar esta ansiedad es realizar
actividad fisica que permita a las personas relajarse o realizar actividades placenteras vinculadas a
nuestros pasatiempos. “La idea es que sean cosas que impliquen que la persona pueda concentrarse, salir
de sus preocupaciones y encontrar satisfaccion o bienestar en algo que solamente dependa de ella’,
explico.

“Y como siempre, en la linea de prevenir y también de normalizar algunos signos, es normal que podamos
pasar periodos de tristeza o de ansiedad, pero siempre hay que revisar que estos signos o sintomatologia
-que también muchas veces pasan por lo fisico, por dolores de estomago, insomnio-, van aumentando en
intensidad y ya sobrepasan las dos semanas”, advirtio.

De todas maneras, menciond, “si alguna persona siente que hay una dificultad para cerrar alguna situacion
0 que esto causa mucha angustia o mucha ansiedad, también puede ser un motivo de pedir una orientacién
psicolégica, solamente para normalizar o no lo que nos esta pasando y sin pensar que esto nuevamente
puede ser una sefial de un trastorno.
REFERENCIAS:

¢ https://clinicabasilia.com/ansiedad-en-navidad/

e https://noticias.udec.cl/fin-de-ano-y-cierre-de-ciclos-las-claves-para-mitigar-la-ansiedad-que-

producen-estas-fiestas/
e https://brainsnursery.com/la-importancia-de-la-navidad-en-familia/

RECURSOS:
Fisicos:
e Planilla de asistencia, Esferos, Hojas blancas, Colores o Crayones, Tv, Computador, pliegos de
Fommy, barras de silicona, pistola de silicona, tijeras, lapices, regla, pliegos de cartulina y tela.
Humanos:
e Ciudadanos, Ciudadanas y profesional del equipo de referencia.

RESULTADOS:

Cualitativos: La sesién de decoracion navidefia se desarrollé con gran participacion y colaboracion,
convirtiéndose en un espacio de creatividad y convivencia armoniosa. La elaboracion colectiva de piezas
alusivas a la Navidad embellecié el entorno y fortalecié el sentido de pertenencia, resignificando estas
celebraciones como momentos de esperanza y gratitud. Ademas, el ambiente festivo favorecié el manejo
de la ansiedad propia de la época, brindando calma, motivacién y unién comunitaria.

Cgahntitztivos: Se contd con la participacion de 8 ciudadanos, 1 poblacién diferencial LGBTIQ+, 2 mujeres
y 5 hombres.
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| AREA: RESPONSABLE DE LA | Paula Rico Méndez

 Psicologia ACTIVIDAD:
i NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Apertura de la navidad decoraciéon equipo #3

| OBJETIVO GENERAL: Generar espacios con los participantes en la creacion de piezas decorativas como
forma de expresion artistica a partir de la elaboracion de piezas decorativas enfocadas a la época navidefa,
permitiendo la transformacién del espacio y expresar la creatividad personal.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Fomentar el sentido de pertenencia mediante la participacion activa de los asistentes en la
elaboracién y montaje de la decoracion navidefia
* Promover la expresién emocional positiva, facilitando un espacio simbélico que evoque esperanza,
gratitud y reconciliacion durante la época decembrina.
+ Fomentar el trabajo en equipo a través de un espacio que contribuya a fomentar la colaboracién
asertiva y la resolucién de problemas en un entorno creativo y compartido.

METODOLOGIA: Desde la linea de atencién 2: promocién de la inclusién socio ocupacional desde el
agenciamiento de capacidades, se llevara a cabo mediante una metodologia ludico pedagdgica la cual
tiene el objetivo de propiciar el desarrollo integral de las y los ciudadanos a través de un espacio creativo,
| donde los ciudadanos y ciudadanas junto al equipo de referencia realizaran piezas y elementos decorativos
l como guirnaldas y figuras decorativas enfocadas a la época, esto como una forma de expresion artistica.
Adecuacion:

Se organizara el espacio destinado para el encuentro con las participantes, seguido a esto se convoca a
los y las ciudadanas al espacio asignado, donde se realizara, sumado a ello, los profesionales de referencia
realizan el alistamiento de los materiales necesarios para el adecuado desarrollo de la actividad
programada.

Primer momento:

| Durante la presente jornada se realizé un acto de bienvenida y socializacién de los objetivos de la reunion
a trabajar, seguido de ello, se realiza la construccion de piezas decorativas de figuras alusivas a la época
navidefia para la ejecucién de las actividades orientadas a la época navidefa.

Segundo momento:

Ademas, se delegaron ciudadanos para la elaboracion de la ambientacion para la presentacion, donde se
realizaron diferentes elementos decorativos, para ello, se solicito materiales como pliegos de Fommy,
barras de silicona, pistola de silicona, tijeras, lapices, regla y pliegos de cartulina.

Tercer momento:

Seguido de ello, se realiza da continuidad a la actividad ejecutada con la colaboracién de cada del equipo
fomentando la expresion artistica, el trabajo colaborativo y el desarrollo de habilidades como la empatia, el
respeto por las ideas ajenas y la cooperacion.

Reacondicionamiento del espacio:

El profesional encargado solicitara la colaboracion de los participantes, con el fin de que recojan los
posibles residuos que se pudieron originar durante el desarrollo del encuentro, fomentando en ellos a la

corresponsabilidad y compromiso.

TEMAS:
Beneficios de la Navidad en la salud mental.

La Navidad es una de las festividades mas esperadas del afio, no solo por su magia y encanto, sino también
por la oportunidad que brinda de compartir tiempo de calidad. En una sociedad donde el ritmo de vida diario
| suele ser acelerado, estas fechas nos invitan a pausar, reflexionar y reconectar. Celebrar la Navidad no
solo fortalece los lazos afectivos, sino que también transmite valores esenciales, fomenta la unién y crea
recuerdos que perduran para siempre.

La Navidad es una festividad profundamente arraigada en la mayoria de las culturas, ya que representa un
periodo de reuniones familiares, tradiciones y alegria. Sin embargo, durante esta época, muchas personas
tienden a experimentar montos elevados de estrés, ansiedad, tristeza, nostalgia y soledad. De alli, la
\importancia de saber cémo cuidar la salud mental durante la Navidad. Las representaciones culturales en




la época navidefia crean todo tipo de expectativas poco realistas, lo que lo puede llevar a creer que deberia
tenerlo todo, estar en paz y feliz durante estas fechas.

En ese sentido, es de vital importancia replantearse estas convenciones sociales e identificar qué le permite
el beneficio de estos espacios. En otras palabras, es importante vivir la Navidad, adaptandola a las
necesidades personales y posibilidades que se ofrecen desde el contexto.

La decoracién navidefia dentro del espacio contribuye a fortalecer el sentido de pertenencia y cohesion del
grupo, promoviendo un ambiente mas calido, motivador y cercano. Esta actividad favorece la participacién
activa de los miembros del equipo, estimulando la creatividad, el trabajo colaborativo y la expresion de la
identidad colectiva. Ademas, se convierte en una oportunidad para reforzar vinculos, disminuir el estrés
cotidiano y generar recuerdos positivos asociados al entorno de trabajo. En conjunto, estas acciones
aportan al bienestar emocional, la comunicacion asertiva y el clima organizacional, impactando de manera
positiva en la productividad y la convivencia.

Los numerosos estimulos que recibimos durante las celebraciones navidefias suelen provocar sentimientos
positivos en la mayoria de las personas. Sin embargo, en otras puede generar tristeza u otras emociones
negativas. Por eso, no conviene olvidar el cuidado de la salud emocional durante estos dias.

En algunos casos puede tratarse de emociones contradictorias que resultan dificiles de manifestar
verbalmente, lo que, a su vez, produce confusién. Ante esta situacion, lo mas recomendable es dejarse
invadir por el ambiente tratando de no poner bloqueos a las emociones que se experimentan durante estas

fechas y reuniones. Tampoco conviene alimentar los sentimientos de culpa.

Participar en la decoracién navidefia es importante porque también promueve la salud mental al activar la
felicidad y la nostalgia, estimula la creatividad y la expresion artistica, y ayuda a crear un ambiente acogedor
y festivo. Ademas, la participacién puede inculcar valores como la sostenibilidad, si se usan materiales
reciclados.
REFERENCIAS:

« https:/teatrodellago.cl/por-que-es-importante-la-danza-para-nuestro-desarrollo/

e https://repository.usta.edu.co/server/api/core/bitstreams/1ec9c976-e47c-4¢26-8fd4-

756¢cc4512cc8/content.
« https://brainsnursery.com/la-importancia-de-la-navidad-en-familia/

RECURSOS:
Fisicos:
e Planilla de asistencia, Esferos, Hojas blancas, Colores o Crayones, Tv, Computador, pliegos de
. Fommy, barras de silicona, pistola de silicona, tijeras, lapices, regla y pliegos de cartulina.
umanos:

¢ Ciudadanos, Ciudadanas y profesional del equipo de referencia.

RESULTADOS:

Cualitativos:

La sesién de decoracion navidefia se desarroll6 de manera satisfactoria, evidenciandose una participacion
activa y una actitud colaborativa por parte de los asistentes. Durante la actividad se promovié la expresion
de emociones positivas, el fortalecimiento del trabajo en equipo y la convivencia respetuosa, generando un
ambiente acogedor y armonioso. Asimismo, se estimul6 la creatividad y la apropiacion del espacio
intervenido, favoreciendo el sentido de pertenencia y la resignificacién de las fechas decembrinas como un
momento de esperanza, reflexion y motivacién para la continuidad de los procesos personales y
comunitarios.

Cuantitativos: Se contd con la participacion de (10) ciudadanos hombres.

FIRMA DEL RESPONSABLE:

FIRMA COORDINADOR:

NOMBRE COORDINADOR:




REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Apertura de la navidad decoracién equipo #3
LINEA DE ATENCION 2: promocién de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de
capacidades
FECHA: 01/12/2025
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Caodigo: FOR-
PSS-129
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS Version: 1
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Fecha: Memo
: - . 1201 »
DE BOGOTA D.C. FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 20?,1 ??;0816; 2
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA: l
Comunidad de vida El Rosario 01/12/2025 INICIO: 2:00 p.m.
I FINAL: 03:30 p.m.
| AREA: Trabajo Social RESPONSABLE DE LA |Haider Yerid Chinchilla Martinez

. ACTIVIDAD:
'NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Apertura de la navidad decoracion equipo #4

i OBJETIVO GENERAL: Resignificar el sentido de la Navidad en las y los participantes mediante la creacién
'y disefio de la decoracion de navidad, promoviendo la reflexién sobre las decisiones de vida, el analisis de

| consecuencias para establecer propositos personales alejados del fenémeno de habitabilidad en calle, a

| traves del trabajo grupal.

| OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Fomentar la participacion activa, la integracion y el fortalecimiento de habilidades sociales y

emocionales mediante el trabajo teatral colectivo.

i * Promover la reflexion critica sobre las decisiones personales y sus consecuencias.

' * Reforzar los objetivos propuestos para los procesos de desarrollo personal.

METODOLOGIA: Durante la implementacion de la accion formativa, con el objetivo de resignificar el
sentido de la navidad en las y los participantes mediante la creacion un espiritu navidefio, promoviendo la
reflexion sobre las decisiones de vida, el analisis de consecuencias, la esperanza y la construcciéon de
propositos personales alejados del fendmeno de habitabilidad en calle durante la temporada decembrina.
Desde el cual, se emplea una metodologia ludico — terapéutica, con el propésito de implementar acciones
lidicas como medio de expresion de pensamientos y emociones, donde permiten exteriorizar conflictos
internos y minimizar los efectos de experiencias negativas, en aras, de propiciar, el desarrollo integral de
la persona en las dimensiones fisica, emocional, social e intelectual. La actividad se enmarca dentro de la
Linea de atencién 2: promocion de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades.

Adecuacion: durante la accion formativa transversal se adecua el espacio de salén Gabriel Garcia
Marquez.

' Primer momento: Se socializan los objetivos de la actividad, en aras, de dar claridad sobre la dinamica de

'la sesion de trabajo, motivar la participacion y generar sentido de pertenencia frente al proceso de

desarrollo personal en temporada decembrina.

Bienvenida comunitaria
Saludo inicial por parte de profesional del equipo de referencia.

Breve contextualizacion del sentido de la jornada: resignificar la Navidad desde la experiencia de vida, la
sobriedad, la conciencia y la esperanza.

Explicacion de la dinamica de la jornada

Segundo Momento: Se desarrollara un dialogo abierto relacionado al tema correspondiente donde se
brinde la palabra a las ciudadanas y los ciudadanos escuchando activamente sus opiniones y se pueda

orientar la conversacion hacia la resignificacion de experiencias. Se fomenta la participacion activa, y el

fortalecimiento de habilidades sociales a partir de la conversacion.

' Tercer momento: Cierre, expresion participativa y palabras finales con el objetivo en el momento de
generar un espacio de expresion emocional y reflexion colectiva que permita resignificar la experiencia
vivida en épocas decembrinas y cerrar la jornada con un mensaje de esperanza y conciencia.
Reacondicionamiento del espacio: Se invitara a los ciudadanos y las ciudadanas a dejar el espacio en
el que se trabajé limpio y organizar los materiales utilizados en la actividad desplazandolos a su sitio, de
inmediato seguir su vida cotidiana.

TEMAS:

Resignificacion de la Navidad: Proceso mediante el cual se transforma el significado tradicional de la
Navidad, alejandola de la obligacién de alegria, el consumo o la idealizacién, para convertirla en un espacio
de reflexion, gratitud, esperanza y reconocimiento del proceso personal.

Conciencia y toma de decisiones: Capacidad de reflexionar sobre los propios actos, identificar
alternativas y asumir las consecuencias de las decisiones tomadas, fortaleciendo la autonomia y la
responsabilidad personal.

Analisis de consecuencias: Habilidad cognitiva y emocional que permite anticipar los efectos de una
conducta, evaluar riesgos y beneficios, y orientar decisiones mas saludables.

Proyecto de vida y posibilidad de cambio: Construccién progresiva de un sentido de futuro, basada en
el reconocimiento de capacidades, aprendizajes previos y nuevas metas personales y comunitarias.

~J
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Expresion emocional y simbdlica: Capacidad de identificar, expresar y tramitar emociones a traves de
lenguajes alternativos como el arte, el cuerpo, la palabra y la creacion colectiva.

Identidad, dignidad y reconocimiento: Reconstruccion del sentido de si mismo desde la dignidad
humana, reconociendo la historia personal sin estigmatizacion.

Integracion comunitaria y habilidades sociales: Fortalecimiento de vinculos, cooperacion,
comunicacién asertiva y sentido de pertenencia en contextos grupales.

Gratitud y sentido: Capacidad de reconocer aprendizajes incluso en experiencias dolorosas, favoreciendo
la resiliencia y el bienestar emocional.

Fuentes de consulta:

Caride, J. A. (2012). Educacion social y pedagogia social.

Vygotsky, L. S. (1978). Mind in Society.

Freire, P. (1970). Pedagogia del oprimido.

Marchioni, M. (2001). Planificacion social y organizacién comunitaria.

Boal, A. (2001). Teatro del oprimido y otras poéticas politicas.

Brook, P. (1996). El espacio vacio.

Schechner, R. (2002). Performance studies: An introduction.

Frankl, V. (2004). El hombre en busca de sentido.

Cyrulnik, B. (2005). Los patitos feos: la resiliencia.

Rogers, C. (1961). El proceso de convertirse en persona.

Goleman, D. (1995). Inteligencia emocional.

Beck, J. (2011). Terapia cognitiva: conceptos basicos.

Kahneman, D. (2012). Pensar rapido, pensar despacio.

Ministerio de Salud y Proteccién Social — Colombia. Lineamientos de atencién integral a habitantes de calle.
Congreso de la Republica de Colombia. Ley 1641 de 2013 (Politica Publica Social para Habitantes de
Calle).

Alcaldia de Bogoté / Medellin. Modelos de atencién integral psicosocial.

RECURSOS:
Fisicos:

e Formato de asistencia, tablero, borrador de tablero y marcadores borrables.
Humanos:

e Ciudadanos y ciudadanas de la comunidad de vida el Rosario y profesional.

RESULTADOS:

Cualitativos: se logré desarrollar un proceso dialégico que permiti6 mantener una conversacion con el
grupo enfocando los lenguajes hacia el cambio y resignificacion del sentido de la navidad, reconociendo
eventos en la historia de vida que adquieren sentido cuando se incluyen en un proceso de cambio,
generando reflexiones y repensando decisiones, buscando afianzar objetivos dentro de los procesos de
desarrollo personal. La actitud del grupo permitié escucha la opinién de todos los integrantes del grupo,
fomentando la participacién activa, y resaltando en la comunicacién de las personas sus habilidades
sociales e interpersonales.

Cuantitativos:

Se conté con la participacion de diez (10) ciudadanos hombres en su totalidad, quienes se reconocen
dentro del género masculino con orientacién sexual heterosexual.

FIRMA DEL
RESPONSABLE:

AN NN

FIRMA COORDINADOR: /

NOMBRE COORDINADOR: }6 o H.-.,w,,; Ofa,, <
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REGISTRO FOTOGRAFICO
Nombre de la actividad: Apertura de la navidad decoracion equipo #4
Linea de atencion 2: Promocion de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades
Fecha: 01/12/2025
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Cadigo: FOR-
PSS-129
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS | Versién: 1
3 SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL  [Fgcha: Moo
: 12019048610 -
ALCALOA MAYOR FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES | 54/11/2019
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL I Pég'na 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida El Rosario 01/12/2025 INICIO: 02:00 PM
FINAL: 03:30 PM.
AREA: RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: |Paula Contreras

Trabajo Social

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Apertura de la navidad decoracidn equipo #5

OBJETIVO GENERAL: Promover espacios participativos donde los asistentes elaboren piezas decorativas
inspiradas en la época navidefia, fomentando la expresion artistica, la creatividad personal y la
transformacién colectiva del entorno
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
o Fomentar el sentido de pertenencia mediante la participaciéon activa de los asistentes en la
elaboracion y montaje de la decoracién navidefia
* Promover la expresion emocional positiva, facilitando un espacio simbélico que evoque esperanza,
gratitud y reconciliacion durante la época decembrina.
o Fomentar el trabajo en equipo a través de un espacio que contribuya a fomentar la colaboracién
asertiva y la resolucion de problemas en un entorno creativo y compartido.

METODOLOGIA: Desde la linea de Atencién 1: Desarrollo personal para la inclusién social, se llevara a
cabo mediante una metodologia ludico-pedagdgica la cual tiene el objetivo de propiciar el desarrollo integral
de las y los ciudadanos a través de un espacio creativo, donde los ciudadanos y ciudadanas junto al equipo
de referencia realizaran piezas y elementos decorativos como guirnaldas y figuras decorativas enfocadas
a la época, esto como una forma de expresion artistica.

Adecuacion: Se organizara el espacio destinado para el encuentro con las participantes, seguido a esto
se convoca a los y las ciudadanas al espacio asignado, donde se realizara la actividad.

Primer momento: Durante la jornada se llevé a cabo un acto de bienvenida y la socializacién de los
objetivos de la reunién, generando un ambiente de integracién y motivacién. Posteriormente, los asistentes
participaron en la elaboracion de piezas decorativas alusivas a la Navidad, dando inicio a las actividades
propias de la época decembrina y favoreciendo la creatividad, el trabajo colaborativo y el espiritu navidefio.
Segundo momento: Ademas, se delegaron ciudadanos para la elaboracién de la ambientacién de la
presentacion, quienes participaron activamente en la creacion de diversos elementos decorativos alusivos
a la Navidad. Entre las piezas realizadas destacaron figuras de renos, mufiecos de Papa Noel y duendes,
que aportaron colorido y alegria al espacio. Para su construccion se dispuso de materiales como pliegos
de Fommy, barras y pistola de silicona, tijeras, lapices, regla y cartulina, favoreciendo un proceso creativo
y colaborativo que fortalecié el espiritu festivo y comunitario de la jornada.

Tercer momento: Seguidamente, se dio continuidad a la actividad con la colaboracién de todo el equipo,
promoviendo la expresion artistica y el trabajo conjunto. Esta dinamica favorecié el desarrollo de
habilidades como la empatia, el respeto por las ideas de los demas y la cooperacion, fortaleciendo asi un
ambiente creativo y participativo.

Reacondicionamiento del espacio: El profesional encargado solicitara la colaboracion de los
participantes, con el fin de que recojan los posibles residuos que se pudieron originar durante el desarrolio
del encuentro, fomentando en ellos a la corresponsabilidad y compromiso.

TEMAS:

Beneficios de la Navidad en la salud mental.

La Navidad es una de las festividades mas esperadas del afio, no solo por su magia y encanto, sino también
por la oportunidad que brinda de compartir tiempo de calidad. En una sociedad donde el ritmo de vida diario
suele ser acelerado, estas fechas nos invitan a pausar, reflexionar y reconectar. Celebrar la Navidad no
solo fortalece los lazos afectivos, sino que también transmite valores esenciales, fomenta la unién y crea
recuerdos que perduran para siempre.

La Navidad es una festividad profundamente arraigada en la mayoria de las culturas, ya que representa un
periodo de reuniones familiares, tradiciones y alegria. Sin embargo, durante esta época, muchas personas
tienden a experimentar montos elevados de estrés, ansiedad, tristeza, nostalgia y soledad. De alli, la
importancia de saber cémo cuidar la salud mental durante la Navidad. Las representaciones culturales en
la época navidefia crean todo tipo de expectativas poco realistas, lo que lo puede llevar a creer que deberia
tenerlo todo, estar en paz y feliz durante estas fechas.




En ese sentido, es de vital importancia replantearse estas convenciones sociales e identificar qué le permite
el beneficio de estos espacios. En otras palabras, es importante vivir la Navidad, adaptandola a las
necesidades personales y posibilidades que se ofrecen desde el contexto.

La decoracién navidefia dentro del espacio contribuye a fortalecer el sentido de pertenencia y cohesién del
grupo, promoviendo un ambiente mas calido, motivador y cercano. Esta actividad favorece la participacion
activa de los miembros del equipo, estimulando la creatividad, el trabajo colaborativo y la expresion de la
identidad colectiva. Ademas, se convierte en una oportunidad para reforzar vinculos, disminuir el estrés
cotidiano y generar recuerdos positivos asociados al entorno de trabajo. En conjunto, estas acciones
aportan al bienestar emocional, la comunicacion asertiva y el clima organizacional, impactando de manera
positiva en la productividad y la convivencia.

Los numerosos estimulos que recibimos durante las celebraciones navidefias suelen provocar sentimientos
positivos en la mayoria de las personas. Sin embargo, en otras puede generar tristeza u otras emociones
negativas. Por eso, no conviene olvidar el cuidado de la salud emocional durante estos dias.

En algunos casos puede tratarse de emociones contradictorias que resultan dificiles de manifestar
verbalmente, lo que, a su vez, produce confusién. Ante esta situacién, lo mas recomendable es dejarse
invadir por el ambiente tratando de no poner bloqueos a las emociones que se experimentan durante estas
fechas y reuniones. Tampoco conviene alimentar los sentimientos de culpa.

Ansiedad en Navidad: una emocién comun pero invisible

La imagen clasica de la Navidad incluye luces brillantes, abrazos sinceros, brindis interminables y
carcajadas familiares. Pero detras de ese decorado idealizado, muchas personas experimentan algo muy
distinto: ansiedad. Y aunque no se vea en las fotos ni se comente en la mesa, la ansiedad en Navidad es
mas comun de lo que se cree.

Diciembre puede ser un cdctel emocional explosivo: expectativas sociales, reuniones con personas
dificiles, sobrecarga sensorial, presiones econémicas y el eterno deber de mostrarse feliz. Todo eso puede
convertirse en un terreno fértil para que la ansiedad florezca... incluso en medio de los villancicos.

REFERENCIAS:
e https://clinicabasilia.com/ansiedad-en-navidad/
o https://repository.usta.edu.co/server/api/core/bitstreams/1ec9c976-e47 c-4¢26-8fd4-
756¢cc4512cc8/content.
e https://brainsnursery.com/la-importancia-de-la-navidad-en-familia/

RECURSOS:
Fisicos:
e Planilla de asistencia, Esferos, Hojas blancas, Colores o Crayones, Tv, Computador, pliegos de
Fommy, barras de silicona, pistola de silicona, tijeras, lapices, regla y pliegos de cartulina.
Humanos:
e Ciudadanos, Ciudadanas y profesional del equipo de referencia.

RESULTADOS:

Cualitativos: La sesion de decoracion navidefia se desarroll6 de manera satisfactoria, destacandose la
participacion activa y la actitud colaborativa de los asistentes. La actividad no solo permitié6 embellecer el
espacio con motivos propios de la época decembrina, sino que también se convirtié en un escenario para
la expresion de emociones positivas y el fortalecimiento del trabajo en equipo, favoreciendo una
convivencia respetuosa y armoniosa.

En este contexto, la creacion colectiva de las piezas decorativas estimulé la creatividad y la apropiacion
del entorno, reforzando el sentido de pertenencia y resignificando las celebraciones navidefias como un
momento de esperanza, gratitud y reconciliacion. Asimismo, el ambiente generado contribuy6 al manejo
de la ansiedad propia de estas fechas, ofreciendo un espacio simbélico de calma, reflexiéon y motivacién
para la continuidad de los procesos personales y comunitarios.

Cuantitativos: Se conto con la participacion de 10 ciudadanos, 10 hombres.

FIRMA DEL RESPONSABLE:
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REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Apertura de la navidad decoracién equipo #5
Linea de atencion 1: Desarrollo personal para la inclusion social
FECHA: 01/12/2025
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PARA LA INCLUSION SOCIAL
Fecha: Memo
B M08 FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES | 12079045010 -
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: 02/12/2025 |HORA:
Comunidad de vida el Rosario Inicio: 9:00 am
Final: 12:00 m
AREA: TALLERISTA RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Leonel Malagon

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: TALLER DEL MAESTRO (FAROLES)

OBJETIVO GENERAL: Desarrollar la creatividad en las y los ciudadanos habilidades manuales mediante
la elaboracion de faroles artesanales rescatando las actividades culturales.

| OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Desarrollar habilidades manuales mediante el uso adecuado de materiales y técnicas artesanales

 Fomentar la creatividad y expresion artistica

o Valorar las tradicionales
METODOLOGIA La actividad se llevara a cabo por medio de la metodologia Iudico -practica centrada en
El taller se desarrolla principalmente a través de la practica directa, permitiendo que los participantes
|aprendan haciendo. Cada técnica se explica con demostraciones y luego se aplica en proyectos
individuales o grupales desde la linea de Linea de atencién 2: Promocién de la inclusion socio ocupacional
desde el agenciamiento de capacidades los ciudadanos elaboraran sus propios faroles contando con la
orientacién constante y se promovera la creatividad.

Adecuacion: Se realizara la notificacion del taller por medio de los tableros informativos que la actividad
' se realizara en area polifuncional aula de artes donde se realizara, el taller faroles

| Primer momento: se dara la informacion de cada actividad a realizar con la metodologia a desarrollar se
'realizara el llamado a los ciudadanos que deseen participar en la actividad de la elaboracién de faroles
' fomentando la creatividad y la expresion artisticas

|

Segundo Momento: una vez dada una breve explicacion de que se tratara el taller de faroles donde se
 procedera a dar inicio a la actividad

| Tercer momento: seguido se dara inicio a la actividad de realizaciéon del taller de bisuteria donde
‘aprenderan a identificar y usar correctamente las herramientas y materiales para realizar piezas
decorativas en cartén y papel mache.

Reacondicionamiento del espacio: se solicitara a los ciudadanos que participaron en la actividad dejar
el espacio limpio y en buenas condiciones, limpio y sin residuos de materiales recogiendo sillas para la
finalizacion del a actividad.

TEMA: La elaboracion de faroles artesanales es un proceso creativo que usa materiales como cartulina,
'papel de seda, fomi o madera, combinando cortes, dobleces y pegado para crear estructuras que
iluminan con velas (reales o LED) o luces, decorados con cintas, escarcha o celofan, siendo ideales para
decoracion navidefia o de ferias. Se empieza con una base, se construyen las paredes caladas 0|
decoradas, se unen las piezas para formar la caja, y se afiaden asas y detalles, utilizando silicona caliente
o pegamento. La elaboracién de faroles artesanales se basa en la construccion de una estructura
(generalmente de cartén o madera) revestida con materiales transparentes o transltcidos (papel de seda,
' pergamino, vidrio), creando una caja para contener una fuente de luz (vela, bombilla LED), y decorando
con técnicas como pintura, repujado, y el uso de elementos como alambres y cintas, combinando
principios de disefio geométrico y decoracién tematica para lograr efectos visuales de luz y sombra. La
| teoria se centra en la mecanica de la luz, la estabilidad estructural y la estética decorativa.

' Teoria fundamenta Receptaculo: Un farol es esencialmente una caja o receptaculo con paredes
| transparentes para contener y dirigir la luz hacia el exterior, creando un ambiente luminoso. La historia de
' los faroles es ancestral, comenzando con faroles de bambu en China (500 a.C.), luego lamparas de aceite
‘en Roma para alumbrar calles, evolucionando a faroles de metal y vidrio en la antigiedad y Edad Media,

'y en América Latina, adquiriendo un gran simbolismo en celebraciones patriéticas como la Independencia,
con oficios artesanales dedicados a su elaboracion en lugares como Granada (Espafia) o Jalisco y

Zumpango (México).

O



Origenes y evolucion

« Antigiiedad: China usaba tubos de bambu y gas natural; Roma, lamparas de aceite con mecha|
para alumbrar calles y villas, empleando esclavos llamados /anternarii. :

« Edad Media: Se combinaron antorchas y faroles de metal/vidrio para las calles, protegiendo Ias|
lamparas de aceite, como en las ciudades visigodas en Espafia.

« Influencia arabe (Espafa): Los musulmanes fusionaron técnicas visigodas con mosaicos
nazaries, creando los distintivos faroles granadinos.

« Revolucién Industrial: La invencién de la bombilla eléctrica por Edison (1879) y las lamparas de |
arco (Paris, 1878) revolucionaron el alumbrado publico, pero la tradicién artesanal perduré. '

Faroles en América Latina: Tradicién y simbolismo

México: Tlaquepaque (Jalisco) es cuna de faroles de papel, una técnica que artesanos como la familia
Chavez Chavez en Zumpango han perfeccionado por décadas.

I
Centroamérica (Desfiles de Faroles): Se remonta a 1821, cuando Dolores Bedoya llevé una linterna en |
Guatemala para celebrar la independencia, una tradicién que se institucionaliz6 en Costa Rica en 1953 |
para fomentar el civismo, coincidiendo con el recorrido de la antorcha centroamericana. i
Colombia (Faroles Populares): Maestros artesanos como Braulio Ledezma en Popayan forjan faroles
que son un patrimonio artesanal, inspirados en tradiciones que se remontan a la Colonia y el ingenio
popular. :

Significado actual Los faroles siguen siendo simbolos de luz, celebracién y memoria histérica, desde los
faroles de papel mexicanos hasta las luces en el Dia de las Velitas en Colombia y los desfiles patrios
centroamericanos, reflejando culturas y fusionando tradicién con la luz moderna. Transmision de luz: Se
busca que el material de las paredes (papel, vidrio) difunda o transmita la luz de manera uniforme,
evitando que se apague o se caliente excesivamente, por eso se usan materiales como el papel
pergamino o seda. Estabilidad: La estructura debe ser lo suficientemente rigida para soportar la luz y el
manejo; se usan refuerzos de cartéon o madera, y se busca un balance en el peso. |

Pasos tedricos y practicos ,
1. Disefio y Plantilla: Se parte de una plantilla geométrica (cuadrados, rectangulos) que se|
ensamblan para formar la estructura del farol (prismatica o de otras formas).

Materiales Estructura: Cartén delgado, palillos, varillas, alambre |

|
Revestimiento: Papel pergamino, papel de seda, papel de arroz, o vidrio.
Unién: Pegamento, silicona caliente, cinta adhesiva.

Técnicas de Decoracion:

R T

Pintura: Usando anilinas, se pintan los papeles creando disefios (picos, ondas) antes de
ensamblar, aplicando capas para lograr profundo

~

Repujado: Con un punzoén, se marcan disefios sobre el papel para crear relieves que la luz resalta.

8. Corte y Perforacion: Se cortan ventanas o formas (estrellas, circulos) en las caras del farol para E:
que la luz escape de forma atractiva.

9. Ensamblaje: Unir las piezas con pestafias de pegamento, asegurando que las uniones queden
firmes. ;

10. lluminacién: Colocar una vela (en base segura) o luces LED a bateria en el interior. ‘

Aplicaciones culturales

Los faroles no son solo decorativos; tienen un profundo significado cultural, como los que se usan en
Guatemala para conmemorar la Independencia, simbolizando la luz que guié a los proceres, creando una |
conexion entre la artesania y la historia

Fuente:
« https://www.google.com/search?g=elaboracion+de+faroles+artesanales+teoria+&sca_. !

e htitps://kapikua.com.co/product/farol-artesanal/ |




RECURSOS:
Fisicos:
e planilla de asistencia, esferos. Tijeras bisturis papel iris colores Colbén

Humanos:
e Tallerista, ciudadanos

RESULTADOS:
Cualitativos: se conto con la participacion de 15 ciudadanos de diferentes etapas 13 hombres 2 mujer.

Cuantitativos: Se evidencié una notable mejora en la motricidad fina y en la precisién, resultado de los
procesos de corte, moldeado y ensamblaje. Asimismo, se fortalecieron la capacidad de concentracion y
la paciencia, habilidades esenciales durante las etapas de armado, secado y acabado. Finalmente, los
asistentes al taller lograron desarrollar una mayor autonomia en el proceso artesanal, consolidando
aprendizajes significativos para su practica creativa.
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REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: TALLER DEL MAESTRO (FAROLES)
LINEA DE ATENCION 2: PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIO OCUPACIONAL DESDE EL
AGENCIAMIENTO DE CAPACIDADES
FECHA: 02/12/2025
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. emplearan el tablero de la sala, actividades escritas y una mesa para la disposicion del material necesario.

Cédigo: FOR-|
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PARA LA INCLUSION SOCIAL L
Fecha: Memo
FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES | 12019048610 -
DE BOGOTADL. 20/11/2019 _
L SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina: 1 de 1J
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida el Rosario 02/12/2025 Inicio:9:00am
Final:10:30 am
| AREA: Primeros auxilios RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Johana Robayo

"NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: EMAA —Modulo 1 Dignidad menstrual

OBJETIVO GENERAL.:

Promover el conocimiento, la valoracién y el ejercicio de la dignidad menstrual mediante estrategias
educativas que fortalezcan el autoconocimiento corporal, el autocuidado y el acceso informado a practicas
|y recursos menstruales seguros.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Reconocer la menstruacién como un derecho humano, comprendiendo la dignidad menstrual
como parte fundamental de los derechos sexuales y reproductivos, incluyendo el acceso a
informacién veraz, productos seguros y espacios libres de discriminacion.

e Promover la autonomia corporal y la toma de decisiones informadas, fortaleciendo el conocimiento
del ciclo menstrual como una herramienta para ejercer los derechos reproductivos y para cuidar
la salud de manera integral. -

e Fomentar habilidades de autocuidado menstrual basadas en la equidad y el respeto, identificando
barreras y estrategias para exigir condiciones dignas, seguras y saludables relacionadas con la
gestion de la menstruacion.

METODOLOGIA: Para el desarrollo de esta actividad, en el marco de la Linea de atencion 2: Promocion
| de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades, dirigida a ciudadanos de
' comunidad de vida, se implementaré una metodologia psicoeducativa que fomente el interés y facilite la
comprension del contenido de manera practica. El proposito es promover estrategias educativas que
permitan a los participantes reconocer la importancia de tener conocimientos acerca de la dignidad
menstrual.

Adecuacioén: El taller se llevara a cabo en el espacio de la sala de Tv de casa 2, el cual sera adecuado
con sillas para garantizar la comodidad de los ciudadanos participantes. Como recursos de apoyo, se

Ademas, se contara con un listado de asistencia que permitira evidenciar la participacion de los |
ciudadanos presentes durante la jornada.

Primer momento: Se dara la bienvenida a los ciudadanos participantes del taller mediante una breve
presentacion de la actividad, centrada en la dignidad menstrual y los derechos sexuales, reproductivos y
menstruales: A continuacion, se realizara una lluvia de ideas, en la cual cada participante podra compartir
sus opiniones, experiencias Yy conocimientos previos sobre el tema, fomentando la participacion y el
intercambio de saberes. :

Segundo Momento: Se llevara a cabo el desarrollo del tema mediante una charla educativa e interactiva,
en la cual se promovera la participacion de cada ciudadano. Durante la actividad, se abordaran diferentes
experiencias en cuando a la menstruacion y sus derechos sexuales y reproductivos.

Tercer momento: Se llevara a cabo una reflexion y autorreconocimiento acerca de la manera de convivir
en comunidad en cuanto al ciclo menstrual, habitos de higiene y empatia con las ciudadanas asistentes.
Al finalizar el taller, se abrira un espacio de dialogo Yy resolucién de inquietudes, permitiendo a los
ciudadanos asistentes aclarar dudas y reforzar los conocimientos adquiridos.

' Reacondicionamiento del espacio: Al finalizar el taller. se invitara a los ciudadanos a colaborar en la
| organizacion del espacio, dejandolo en las mismas condiciones en que fue encontrado, como parte del
| proceso de corresponsabilidad y convivencia comunitaria. Los participantes acataron de manera positiva

la solicitud del profesional, demostrando compromiso y sentido de pertenencia con el entorno. ]




TEMAS: EMAA — Modulo 1 Dignidad menstrual

Mucho escuchamos sobre los Derechos Sexuales y Reproductivos en nuestro pais, poco o casi nada
sobre los Derechos Menstruales.

En la sentencia T-274 del afio 2015 la Corte Constitucional de Colombia reconoce que !os_Derechos
Sexuales y los Derechos Reproductivos parten de un lugar comun, pero es pertinente diferencla_rlos:
“sexualidad y reproduccién son dos ambitos diferentes en la vida del ser humano ya que la primera no
debe ser entendida solamente como un medio para lograr la segunda’. En este orden de ideas y de |
acuerdo a las definiciones planteadas, la menstruaciéon desde mi punto de vista, tampoco deberia ser |
considerada o asociada exclusivamente a la reproduccién humana.

Derechos sexuales: : ) ; .
Estan encaminados a garantizar el ejercicio y desarrollo libre, informado, saludable y satisfactorio de la |

sexualidad, se fundamentan en el disfrute de la sexualidad y el erotismo, sin coaccion y libre de toda
forma de violencia, implican explorar y disfrutar una vida sexual placentera, sin miedos, verguenza,
temores, inhibiciones, culpa, creencias infundadas, prejuicios, que limiten la expresion de estos derechos.
Para su ejercicio se requiere del acceso a servicios de salud sexual, para que se tomen medidas para la
prevencion y atencion de Infecciones de Transmision Sexual, y enfermedades y dolencias que afecten el
ejercicio placentero de la sexualidad.

Derechos reproductivos:

Se sustentan en la facultad que tienen todas las personas a tomar decisiones libres y sin discriminacion,
sobre la posibilidad de procrear o no, de regular su fecundidad y de la posibilidad de conformar una familia
y disponer de la informacién y medios para ello. Incluye el derecho a tener acceso a servicios de salud
reproductiva que garanticen una maternidad segura, el derecho de las mujeres a la interrupcién voluntaria
del embarazo, a la prevencion de embarazos no deseados y la prevencion y tratamiento de dolencias del
aparato reproductor como el cancer de utero, mamas y prostata.

¢Qué son los Derechos Menstruales?

Si queremos hablar sobre derechos menstruales, el primer ejercicio, propongo, es definir la menstruacion
en términos que faciliten el dialogo con los Derechos Humanos. Lo anterior con el objetivo de ir nombrando
y estructurando el grupo que compone los Derechos Menstruales. Procedo a plantear una posible
definicion sobre la menstruacion:

La menstruacion es una experiencia vital, resultado de una realidad biolégica que se construye a partir de
la vida intima, histérica, cultural, social y politica de una persona dentro de una sociedad determinada.
Esta experiencia se relaciona de manera directa con el desarrollo pleno de la salud fisica, emocional,
mental y espiritual de las nifias, mujeres y personas menstruantes, convirtiéndose en un aspecto esencial |
para el desarrollo individual, sociocultural, econémico y politico de las mismas. ‘.

A continuacién procedo a exponer un listado de lo que se me ocurre puede ser la base para la
consolidacién de la primera agenda de Derechos Menstruales en nuestro pais, Colombia. Un primer
listado tentativo del grupo de derechos que podrian estructurarlia.

Derecho a una experiencia menstrual digna:

La dignidad humana es el derecho que cada ser humano tiene de ser valorado individual y socialmente,
en igualdad de condiciones por el solo hecho de ser persona. En oposicién a la dignidad humana se
encuentran los tratos que resultan en desigualdad, discriminacién, violencia y humillacion. !.
Los estigmas sociales y culturales, la discriminacién y aislamiento, falta de acceso a productos o servicios '
que acompafien las rutinas menstruales, la salud y el cuidado menstrual como consecuencia de habitar
un cuerpo que menstrua se relacionan directamente con la dignidad humana también.

Ponen en riesgo la dignidad de las nifias, mujeres y personas menstruantes, promoviendo situaciones de
vergiienza, rechazo y discriminacién por nacer en un cuerpo humano que menstrua.

Adicionalmente el acceso a productos para la recolecciéon u absorcion de la sangre menstrual representa
una brecha con respecto a las oportunidades de participacion en la vida publica, laboral, educativa y
politica.

Derecho a conocer y valorar el propio cuerpo:

Todas las personas tenemos el derecho a valorar nuestros propios cuerpos, conocerlos con todas sus
caracteristicas. Este derecho permite desestructurar los estigmas impuestos social y culturalmente
fortaleciendo la nocién de si mismo y la autoestima.

Derecho a la Educacion Menstrual

Todas las personas que menstrian tienen derecho a reconocer y conocer su cuerpo menstruante con
todas sus caracteristicas accediendo a informacién oportuna, que permite adquirir conocimientos
especificos sobre la experiencia menstrual para alcanzar una vida social plena. La educacion menstrual
de calidad permite tomar decisiones auténomas sobre el propio cuerpo. Este derecho es esencial para el
desarrollo de la vida social, cultural y econémico de las sociedades. Igualmente este derecho debe
| garantizar ir mas alld del entendimiento meramente biolégico enfocado en el cuerpo menstruante al




|

cobijar y cuestionar las imposiciones y estigmas impuestos por el sistema social, cultural, histérico
y politico. Ademas de incluir la poblacidon no menstruante para garantizar erradicar el tabu y el
estigma que existe hoy sobre la experiencia menstrual.

Derecho a una vida libre de violencias

Todos los seres humanos tienen derecho a una vida libre de violencia fisica, psicolégica, sexual,
economica y patrimonial. Igualmente en las relaciones familiares y de pareja, asi como espacios
publicos y privados. La menstruacién debe ser libre de violencia estructural, cultural, o directa. Se
debe garantizar una vivencia menstrual auténoma y libre.

Derecho a la Salud Menstrual

La vivencia de la menstruacion y el desarrollo sano de |la misma como proceso endocrino, natural y
vital se relaciona de manera directa con factores como la nutricion, el entorno familiar, el libre
desarrollo de la personalidad, la salud mental, el entorno medio ambiental y la utilizacion de

productos para la absorcién o recoleccion de el sangrado. Todas las nifias, mujeres y personas
menstruantes deben tener derecho acceder a servicios de salud y atencién médica que garanticen una
vivencia menstrual segura, y libre de riesgo en cualquiera de las fases de su ciclo: folicular, ovulacién,
lutea o menstrual.

Derecho a la no discriminacién debido a la experiencia menstrual

Desde los servicios de Salud se debe garantizar una vida libre de violencias menstruales, sin
discriminacion o tratos desiguales, consecuencia de los distintos trastornos que se presentan en la
salud y el cuidado menstrual de una persona como consecuencia de su entorno publico y privado.

Derecho a la Participacion en la vida publica

Toda persona tiene derecho a participar en el gobierno de su pais, directamente o por medio de
representantes libremente elegidos. El acceso limitado o el no acceso a productos para la absorcion
y/o recoleccion de la sangre menstrual limita a las personas menstruantes el ejercicio pleno de la
participacion social, cultural, econémica y politica. El estigma histérico y cultural sobre la
menstruacion restringe a las nifas, mujeres y personas menstruantes de la participacion de
actividades sociales, deportivas, educativas, religiosas y culturales.

Derecho al Trabajo:
Todos los seres humanos tienen derecho al trabajo, la eleccion de este sin discriminacion e

|igualdad salarial en condiciones equitativas, con una remuneracion equitativa y proteccion. El mal

manejo de la experiencia menstrual, no contar con instalaciones adecuadas para el manejo de la
misma limita las oportunidades laborales. El acceso limitado a medicamentos o tratamientos para los
trastornos menstruales limita la participacion de las mujeres y personas menstruantes en el ambito
laboral, obstaculizando la igualdad de oportunidades, renunciando a horas de trabajo e ingresos.
Igualmente, las pausas que las mujeres y personas menstruantes requieren para el manejo de su
experiencia menstrual en muchas ocasiones son sancionadas incrementando el tabu y la
discriminacion.

REFERENCIAS: https://colombia.unfpa.org/es/news/menstruar-con-dignidad-un-derecho-humano

RECURSOS:
Fisicos:
o Sillas, 1 Planilla de asistencia, mesa.

Humanos:
¢ Ciudadanos, Auxiliar de primeros auxilios.

RESULTADOS:
Cualitativos:

e Las participantes reconocieron la menstruacion como un proceso natural respaldado por
derechos humanos, comprendiendo la dignidad menstrual como un componente esencial para
el bienestar y la igualdad.

e Las asistentes demostraron comprension del ciclo menstrual como parte de su autonomia
corporal, vinculdndolo con la importancia de ejercer sus derechos reproductivos mediante
informacion clara y libre de mitos.

o Las participantes incorporaron practicas de autocuidado menstrual que promueven la s_alud, la
higiene y la seguridad, identificando tambien herramientas para exigir condiciones dignas y
denunciar situaciones de vulneracion de sus derechos.




lCuantitativos: Se logrd la convocatoria de 12 ciudadanos pertenecientes a la comunidad de vida,

‘ identificandose que la poblacién participante en la capacitacion se distribuyé de la siguiente manera:

‘ Mujeres: 4
[Hombres: 6
' Poblacion LGTBIQ+:2

FIRMA DEL / f’ /

RESPONSABLE: AN o “M"

FIRMA COORDINADOR: / M ‘

NOMBRE COORDINADOR: CL - IL ,.-—-4{ O b
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Nombre de la actividad: EMAA Modulo 1 - Dignidad menstrual

Linea de Atencidén 2: Promocién de la inclusion socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades

Fecha: 02/12/2025
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Pagina: 1 de 1

NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:

| Comunidad de vida El Rosario 02/12/2025 INICIO 11:00 AM
: 04/12/2025 FINAL 12:00 PM
AREA: RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Alejandro Bejarano
Tallerista

NOMBRE DE ACTIVIDAD: Coro navidefio, voces del Rosario

OBJETIVO GENERAL:
| Fomentar la expresién musical, la integracién comunitaria y el bienestar emocional de los participantes
mediante |la preparacion e interpretacion colectiva de repertorio navidefio, promoviendo habilidades vocales
' basicas, trabajo en equipo y un ambiente de convivencia armoniosa dentro de la comunidad.

. ' OBJETIVOS ESPECIFICOS:
» Fortalecer la autoestima y la autoconfianza mediante la expresién vocal y la participaciéon activa en
actividades grupales.
+ Desarrollar habilidades socioemocionales, como la empatia, la comunicacion asertiva y la escucha
respetuosa dentro del grupo.

' METODOLOGIA

| Para el desarrollo de la actividad se implementara una metodologia psicoeducativa, la cual se desarrollara
| en taller de interés, teniendo en cuenta la linea de atencion |l: promocién de la inclusidn socio ocupacional
| desde el agenciamiento de capacidades. por la cual se dara inicio con:

| Enfoque pedagégico y humano
' La metodologia se basa en un aprendizaje vivencial, participativo y centrado en la persona, donde el canto
| se utiliza como herramienta de expresion, conexién emocional y fortalecimiento del sentido comunitario.
' 2. Estrategias metodolégicas
' a) Sesiones vivenciales
'Cada encuentro combina practica vocal, dinamicas grupales y reflexion
'Se busca que el aprendizaje ocurra experimentando, no solo recibiendo instrucciones.
Aprendizaje progresivo
El taller avanza de lo simple a lo complejo:
« Calentamiento vocal y corporal
« Ejercicios de respiracion y afinacion
« Trabajo ritmico y memorias musicales
Ensamble por voces y montaje de repertorio
+ Integracion emocional e interpretativa
c) Trabajo cooperativo
Se promueve el apoyo mutuo mediante:
« Ensayos por equipos
« Practicas en parejas para la afinacién
« Correcciones colectivas con actitud positiva
Roles rotativos (lider de entrada, guia de ritmo,
| Esto favorece el desarrollo personal y la cohesién grupal.
' d) Expresion emocional
' Se integran técnicas como:
' « Breves momentos de respiracion consciente
« Reflexion grupal al cierre de cada sesion
« Espacios para compartir sensaciones o avances
El objetivo es fortalecer la autorregulacién, la conciencia de si mismo y la confianza.
' e) Metodologia ludica
|El aprendizaje se apoya en actividades Iudicas como:
' e Juegos ritmicos
« Ejercicios de eco o “llamada y respuesta’

personal. | .




« Improvisaciones vocales simples ;

o Dinamicas de movimiento corporal
Esto ayuda a romper la timidez y aumentar la participacion.
f) Repertorio significativo
La eleccién de canciones navidefias considera:

« Simplicidad y accesibilidad vocal

+ Mensajes positivos y emotivos

« Conexién cultural y espiritual para la comunidad

» Posibilidades de armonizacién basica ‘
El repertorio se convierte en un vehiculo de identidad y pertenencia.

Adecuacion: .
Se notificara a los y las participantes mediante los tableros informativos que el taller se realizara en el aula
renacer donde se conectara el sonido con el fin de ensefiar la cancién mi burrito sabanero el cual sera el .

primer villancico para montar. |
|
Primer momento: :
Se convocara a las y los ciudadanos que participan del taller, que se llevara a cabo en el aula renacer, se
daré inicio con el objetivo del dia que sera trabajar surfeo y ensefiar la primera cancién la cual sera con mi|

burrito sabanero. ‘

Segundo momento -
Se iniciara con el calentamiento corporal y vocal, ejercicios de respiracién y articulacion, dinamicas de |
integracion y escucha, practica ritmica y técnica especifica segun el objetivo del dia, se montaran los |
movimientos de desplazamiento los cuales realizaran al momento de estar cantando, como son: paso
basico al los lados y desplazamiento corto hacia adelante.

Se finalizara con la realizacion de ensambles grupales para mejorar coordinacion y empaste, y una breve
retroalimentacion final acompafada de un cierre de relajacion y repaso de lo aprendido.

Tercer momento reacondicionamiento del espacio
Se les solicitara a los y las ciudadanas que dejen el espacio limpio, se recogera el sonido y se dara
finalizacién a su rutina diaria.

TEMA -
La importancia de los usos de la musica en la vida diaria ;
La musica con su ritmo, armonia y melodia siempre ha acompafado a todas las sociedades a lo largo de |
la evolucion. Y es que la musica no deja de ser un lenguaje universal que causa siempre el conocido efecto |
de accién-reaccion, siempre hay una sensacién ante una melodia. Lo cierto es que es uno de los factores |
mas influyentes, ademas de uno de los principales motores de sentimientos y reacciones, debido a la
actividad cerebral que reproduce en las personas. Cualquier actividad con musica se hace mucho mas
llevadera ya que su escucha proporciona una reduccion constante del estrés y una sensacion de
tranquilidad que permite adquirir el confort y la comodidad necesarios para poder llevar a cabo Ias'
actividades. ¢A ti también te pasa?

Existen tantos tipos de musica como gustos en el mundo. Y es que no para todos es relajante el mismo |
tipo de musica. Esta demostrado que la musica tiene influencia directa sobre las emociones y los estados |
de humor de las personas. Por regla general, tras escuchar musica disponemos de una actitud positiva |
frente a la vida. Pero la musica tiene multitud de beneficios para el dia a dia. A continuacion, te los contamos
todos:

Usos y beneficios de la musica para el dia a dia -
- Estimula la actividad cerebral. La musica, ademas de ser uno de los elementos que mas placer genera
libera dopamina, la cual estimula el circuito cerebral subcortical encargado de generar respuestas a nivel |
emocional. Asi, cuando los sonidos entran por el conducto auditivo llegan hasta las redes neuronales del
cerebro donde se producen respuestas de control y de ejecucién de movimientos.

- Impulsa el aprendizaje. Los recién nacidos responden antes a las melodias que a los estimulos de sus
propios padres. Los dibujos animados suelen incluir canciones porque el manejo de los ritmos permite al
los nifios la memorizaciéon de la informacién y de los conceptos de una manera mas rapida y sencilla. La |
practica de la musica permite el desarrollo de la motricidad, es decir, la coordinacion de los movimientos y
la orientacién en el espacio.

También son destacables las numerosas ventajas para los musicos. Y es que aquellos que practican.
musica desde edades tempranas tienen una mayor capacidad de memoria.

- Aumenta la concentracién. Muchos ven incrementada su capacidad de concentracién al escuchar musica | |

instrumental mientras estudian o realizan trabajos. La musica es una técnica de estudio mas a través de la |
cual las tareas se hacen mas llevaderas. La musica clasica también permite mejorar en un corto periodo |
de tiempo la memorizacién de las tareas ya que su ritmo pausado propicia un efecto calmante y una
atmosfera de aprendizaje ideal. '
- Fomenta la positividad. La conocida como musicoterapia es utilizada ya por muchos profesionales para |
tratar procesos y conductas emocionales. La musicoterapia permite por medio de la exploracion de los |




propios sentimientos realizar cambios de animo, aumentar el control sobre las propias emociones, mejorar
la sociabilizacién y aprender a poner en practica las habilidades para resolver de manera autosuficiente los
problemas. De esta forma se trata de mejorar trastornos, deficiencias o problemas psicoldgicos a través de |
la musica. Ello se consigue gracias a que las melodias tienen una influencia directa sobre el estado de
‘animo.
- Elimina el estrés. La musica es un remedio eficaz para eliminar los niveles de estrés. A la musica se la
reconoce en muchas culturas como un tipo de medicina recuperativa en aspectos afectivos y mentales.
Los especialistas han demostrado a través del estudio interno de sus beneficios que la escucha activa de
| musica tiene una influencia positiva sobre el sistema nervioso. Hablamos de la reduccion de los latidos del
| corazén, de una respiracién mas lenta y de una sensacion de tranquilidad total.

- Aumento de la motivacion. La musica esta directamente relacionada con la motivacién. Una fiesta sin

musica no es entendida como fiesta, lo mismo ocurre con una clase de baile sin musica. La musica nos
' acompafia en nuestras vidas pero es sobre todo durante la ejecucion de actividades fisicas cuando alcanza
su maximo nivel motivacional. Los ritmos fuertes, latinos, electrénicos y repetitivos son clave para la
motivacion general durante actividades como el running, la musculacion, el baile o cualquier otro tipo de
deporte.

'FUENTE:
https://www.zasmusic.com/bIog/ta-importancia-de-los-usos-de-la-musica-en-Ia-vida-diaria-b746.html

'RECURSOS

' Recursos Humanos

o Tallerista, participantes
Recursos fisicos

e Bafle, letra de la cancién y musica.

'RESULTADOS:

' Cualitativos 02/12/2025
El taller de coro navidefio en la comunidad de vida generé un impacto positivo a nivel humano, emocional
y comunitario, fortaleciendo el sentido de pertenencia y la convivencia entre los participantes. A través del
 canto colectivo se promovié la expresién de emociones como la alegria, la esperanzay la gratitud, propias
 del tiempo navidefio, favoreciendo un clima de paz y armonia.

‘ Cuantitativos
Ingresan al taller 11 participantes distribuidos de la siguiente manera, cuatro (4) mujeres, seis (6) hombres |
'y uno (1) Lgtbig+, de diferentes equipos de referencia y diferentes etapas todos con buena disposicién.

Cualitativos 04/12/2025

'Los integrantes demostraron un aumento en la confianza y la autoestima, al reconocerse capaces de
‘participar activamente y presentarse en publico, superando temores y valorando sus habilidades.
Asimismo, el espacio propicié la inclusién y el respeto por la diversidad, permitiendo la participacion de
todos sin distincién de experiencia musical previa.

|
Cuantitativos

Ingresan al taller 8 participantes distribuidos de la siguiente manera, tres (3) mujeres, cinco (5) hombres,
de diferentes equipos de referencia y diferentes etapas todos con buena disposicion.

-
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2 12019048610 -
"o socombe FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES | 5/11/2019
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina: 1 de 1
' NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida El Rosario 02/12/2025 INICIO: 11:00 a.m.
FINAL: 12:00 p.m.
AREA: Pedagogia RESPONSABLE DE LA Angie Stefany Nieto Dionicio

ACTIVIDAD:

"NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: ExpresArte

OBJETIVO GENERAL.:

Promover en las y los participantes de la Comunidad de Vida El Rosario la expresién y canalizacion de sus
emociones, ideas y vivencias a través de diversas manifestaciones artisticas, fortaleciendo su inteligencia
| emocional, autoestima y formas de interaccién consigo mismos y con los demas, como estrategia para
disminuir conductas reactivas e impulsivas asociadas a la habitabilidad en calle.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Facilitar espacios semanales de exploracion artistica como musica, rap, pintura, escritura, poesia,
danza, teatro o escultura que permitan a las y los participantes reconocer y expresar sus emociones
de manera creativa y segura.

e Favorecer la expresién de emociones y sentimientos a través de diversas formas artisticas (musica,
escritura, dibujo, pintura, etc.) que faciliten la autorregulacion emocional y el autoconocimiento.

e Fortalecer la autoestima, la autoimagen y las habilidades de convivencia mediante actividades
colaborativas de creacidn artistica, promoviendo la comunicacién asertiva, el respeto y nuevas
formas de relacionamiento social.

METODOLOGIA:

Durante la implementacion del taller de interés, y con el objetivo de promover en las y los participantes de
la Comunidad de Vida El Rosario la expresién y canalizacion de sus emociones, ideas y vivencias a través
de diversas manifestaciones artisticas, fortaleciendo su inteligencia emocional, autoestima y formas de
interaccién consigo mismos y con los demas, como estrategia para disminuir conductas reactivas e
impulsivas asociadas a la habitabilidad en calle. Desde el cual, se emplea una metodologia ludico —
terapéutica, mediante la cual, se basa lo lidico como medio de expresién de pensamientos y emociones,
donde permiten exteriorizar conflictos internos y minimizar los efectos de experiencias negativas, en aras,
de propiciar, el desarrollo integral de la persona en las dimensiones fisica, emocional, social e intelectual.
La actividad se enmarca dentro de la Linea de atencién 2: Promocién de la inclusiéon socio ocupacional
desde el agenciamiento de capacidades y se estructur6 en tres momentos clave:

Adecuacion: durante el taller de interés se adecua el espacio en mesa redonda y se realizan los siguientes
momentos. Para esto, se dispondra el aula de TV:

Primer momento: Se inici6 el espacio explicando los objetivos del taller y la importancia del arte como
herramienta para canalizar emociones, fortalecer la inteligencia emocional y reducir conductas reactivas.
Posteriormente, se realizé una actividad rompehielos orientada a disponer a los y las participantes en
tiempo y espacio, promoviendo un ambiente de confianza y participacién activa.

A partir de esta dindmica, se construyeron acuerdos de convivencia para el desarrollo del taller, entre ellos:
| levantar la mano para solicitar la palabra, expresar ideas y opiniones de manera respetuosa, escuchar
activamente a los demas y cuidar el clima del grupo. Este primer momento permitié generar un marco
seguro que facilitara la expresion individual y colectiva.

Segundo Momento: En el segundo momento se dio inicio al ejercicio central del taller: la creacion de
versos y estrofas para un rap colectivo. A partir de reflexiones personales sobre las emociones, la
autorregulacién y las metas de vida, los participantes construyeron dos estrofas que plasman ideas
relacionadas con el bienestar, el autocuidado, la gestién emocional y la busqueda de una vida digna.

Las estrofas creadas fueron:

Estrofa 1:

| “Felicidad es estar en paz con la realidad,
compromiso real es cuidar mi bienestar,
herramientas que logran mi estabilidad,

la ansiedad y el enojo no me ayudan en mi entorno.”

| Estrofa 2:
| “Si me enfoco poco a poco voy camino hacia mis logros,

Ys



combatiendo cada dia voy buscando la salida,

desechando la mentira con una vida digna,

el amor y la autoestima que me llevan a la cima.”

Coro:

“Esta es mi salida en comunidad de vida,

Adquiriendo herramientas para salvar mi vida.” _

Este proceso creativo permitié que los participantes reconocieran y expresaran sus emociones,
resignificando experiencias y fortaleciendo habilidades de comunicacién y autoconciencia.

Tercer momento: En el tercer momento se realizaron ensayos colectivos para ajustar métricas, ritmo,
tiempos, voces y la entonacion del rap. El trabajo en equipo favorecié la cooperacion, la escucha activa y
la construccién conjunta, promoviendo dinamicas de convivencia positiva.

Finalmente, se cerr6 el espacio reforzando la importancia de canalizar las emociones a través de la
expresion artistica como estrategia para disminuir la impulsividad, mejorar la autorregulacién y fortalecer
la autoestima. Se brindaron recomendaciones para continuar practicando herramientas de expresion
emocional en la vida cotidiana, invitando a los participantes a seguir explorando el arte como medio de
crecimiento personal:

Recomendaciones sugeridas para los participantes

Dedicar al menos 10 minutos al dia a una actividad artistica (dibujar, escribir, escuchar musica, tararear,
hacer rimas, pintar), usando el arte como una pausa para regular emociones intensas.

|
Practicar la respiracion consciente antes de reaccionar, especialmente cuando surja ansiedad, enojo o
frustracion, y luego expresar lo que sienten mediante una palabra, dibujo o rima.

Llevar un pequefio “cuaderno creativo” donde puedan anotar ideas, pensamientos, versos, frases o
vivencias: esto fortalece la autorreflexion y la identificacién de emociones.

Escuchar musica que promueva calma o motivacion, evitando sonidos que activen impulsividad, y usarla
como herramienta para cambiar el estado emocional de manera sana. i

Compartir, cuando lo deseen, sus creaciones con compaferos o profesionales, fortaleciendo la
comunicacion asertiva y la confianza en si mismos.

Practicar el rap creado en el taller, incorporando su propio ritmo y estilo, como estrategia para reforzar la
autoestima y canalizar emociones dificiles.

Explorar nuevas formas de expresion (danza, teatro, poesia, coloreado, manualidades), identificando cual
les ayuda mas a relajarse o a liberar tensién.

Usar el arte como valvula de escape antes de una reaccion impulsiva, por ejemplo, escribir dos lineas de
un rap, dibujar un simbolo o escuchar una cancién que calme.

Reconocer y nombrar al menos una emocion durante el dia, utilizando un medio artistico para representarla
(color, figura, frase, ritmo).

Recordar los acuerdos de convivencia del taller para aplicarlos en otros espacios: respeto, escucha activa, '
pedir |la palabra y expresar lo que sienten con honestidad.

Reacondicionamiento del espacio: Se invitara a los ciudadanos y las ciudadanas a dejar el espacio en
el que se trabajé limpio y organizar los materiales utilizados en la actividad desplazandolos a su sitio, de
inmediato seguir su vida cotidiana.

TEMAS: -
Arteterapia y expresion artistica para la inclusién social: Arteterapia: Papeles de arteterapia y
educacioén artistica para la inclusion social — Revista cientifica que aborda investigaciones sobre arteterapia
como herramienta de desarrollo personal, emocional y de inclusion social. Este tipo de literatura respalda
el uso del arte como medio para trabajar la expresion emocional, la autoestima y la convivencia.
Arteterapia y regulacién emocional: Art Therapy and Emotion Regulation Problems: Theory and
Workbook (Suzanne Haeyen, 2018) — Libro académico que explora como la terapia artistica puede ayudar
a personas con dificultades para regular sus emociones, ofreciendo ejercicios y bases tedricas sobre la
relacion entre arteterapia y procesos de regulacién emocional.

Emotion regulation strategies and effects in art-making: A narrative synthesis — Articulo de revision
que sintetiza evidencia sobre como la creacion artistica facilita estrategias de regulacién emocional en
procesos terapéuticos y no terapéuticos. '
The Impact of Art-Based Interventions on Emotional Regulation in Children with: Revision
sistematica que muestra coémo intervenciones basadas en arte promueven la expresion emocional, la
autoconciencia y la regulacién en contextos clinicos.




The effects of online art therapy on emotional expression and psychological well-being: Estudio
experimental que demuestra mejoras significativas en la expresién emocional y el bienestar psicolégico
tras intervenciones de arteterapia.

La expresion artistica y las competencias socioemocionales en estudiantes: (Rossini & Carcausto
| Calla, 2025) — Revision sistematica que indica que la participacion activa en actividades artisticas desarrolla
creatividad, empatia, resolucién de conflictos y fortalece la autoestima y sentido de pertenencia.

| Arteterapia: Concepcion general de las terapias artisticas como procesos donde el acto creativo se utiliza
con fines terapéuticos, centrado en el proceso de expresion antes que en el resultado. Se reconoce la
capacidad del arte para facilitar la comunicacién no verbal y la apertura emocional.

Neuroestética y arte: Aunque no es una fuente central de arteterapia, la neuroestética aporta bases
cientificas sobre como la percepcion y creacién artistica interactian con procesos cerebrales y emociones
humanas.

Investigaciones sobre arteterapia en contextos educativos y comunitarios: Documentos y tesis que
relacionan la expresién artistica con el fortalecimiento de la inteligencia emocional y la convivencia,
destacando autores como Gardner, Goleman y Vygotsky en estudios pedagdgicos sobre aprendizaje
emocional a través del arte.

Fuente de consulta:
Haeyen, S. (2018). Art Therapy and Emotion Regulation Problems: Theory and Workbook. Springer.

Rossini Velarde, K. N., & Carcausto Calla, W. H. (2025). La expresion artistica y las competencias
socioemocionales en los estudiantes de educacion basica. Revista Tribunal.

| Arteterapia: Papeles de arteterapia y educacion artistica para la inclusién social. Universidad Complutense
| de Madrid.

EOrug, M. A, Yalginkaya, A., & Eren, N. (2025). The effects of online art therapy on emotional expression
| and psychological well-being. Frontiers in Public Health.

RECURSOS:

Fisicos:

Televisor, computadora, cable DHMI, hojas de papel, lapices, tablero, borrador de tablero y marcadores
borrables.

Humanos:

e Ciudadanos y ciudadanas de la comunidad de vida el Rosario y profesional.

RESULTADOS:

Cualitativos: El taller ExpresArte evidencié resultados cualitativos positivos en la expresion emocional, la
participacién activa y la convivencia grupal. Los participantes lograron transformar experiencias internas en
versos y estrofas, reflejando conciencia sobre el autocuidado, la regulacion emocional y la busqueda de
una vida digna. Se observo respeto por los acuerdos, colaboracién durante la creacion y ensayos, asi como
emociones de orgullo, tranquilidad y motivacion. Aunque algunos mostraron dificultad para mantener la
atencién o participar por timidez, la metodologia lidico—terapéutica permitié generar un ambiente seguro y
creativo que favorecio la comunicacién, el autocontrol y el fortalecimiento de la autoestima. Estos hallazgos
sugieren que el arte es un recurso pertinente para avanzar en procesos de autorregulaciéon e inclusién
social dentro de la Comunidad de Vida El Rosario.

Cuantitativos:

Se conto con la participacion total de 16 ciudadanos, entre los cuales se encuentran:
16 hombres entre ellos, 2 personas mayores.

Total: 16 participantes.

| FIRMA COORDINADOR:
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Péagina: 1 de 1
'NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: 02/12/2025 HORA:
Comunidad de vida el Rosario Inicio: 11:00 AM
| Final: 12:00 M
| AREA: Trabajo Social RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Jorge Eliecer Banguera
' Gomez

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: HABILIDADES SOCIALES.

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer en los participantes habilidades de resolucion de conflictos aplicadas
a escenarios ocupacionales reales, promoviendo estrategias de comunicacién, negociaciéon y toma de
decisiones que faciliten su desempefio en actividades productivas, laborales o comunitarias dentro y fuera
| del servicio.

| OBJETIVOS ESPECIFICOS:

5 « |dentificar los principales conflictos que surgen en actividades ocupacionales, laborales o
! comunitarias.
« Desarrollar estrategias practicas para resolver conflictos de manera pacifica y efectiva, aplicadas
a situaciones reales.
* Promover actitudes colaborativas, comunicativas y reflexivas que favorezcan la inclusion social y
| el desempefio ocupacional.
|

‘ METODOLOGIA: Linea de atencion 2; Promocién de la inclusién social y ocupacional del agenciamiento
| de capacidades. La metodologia socio-educativa permite que los participantes partan de sus experiencias
| reales en escenarios de trabajo, oficios, talleres ocupacionales o convivencia comunitaria. Este enfoque
combina la practica con la reflexion, facilitando que los ciudadanos identifiquen problemas cotidianos,
| analicen sus causas y desarrollen estrategias aplicables a la vida real.

' Adecuacién: Se organiza junto a las ciudadanas y los ciudadanos el escenario seleccionado para el
desarrollo de la actividad, se organizan los recursos necesarios para su funcion.

Primer momento: “Movamonos con el otro™: Este primer momento busca generar un ambiente de
confianza, romper el hielo, activar corporaimente al grupo y preparar |la disposicién emocional para la
| participacion. Para ello, se realiza la dinamica “Las Estaciones Sociales”. En diferentes puntos del espacio
| se ubican carteles con palabras claves: Respeto, Escucha, Tranquilidad, Confianza, Cooperacion.

!A una sefial, los participantes se mueven libremente por el espacio (al ritmo de musica suave). Cuando
se detenga la musica, deben dirigirse rapidamente hacia la estaciéon que mas represente lo que necesitan
'mejorar en su vida social. Una vez alli, dialogan en pequefios grupos sobre por qué escogieron ese
concepto, como lo han vivido y qué dificultades experimentan para ponerlo en practica.

Este momento permite identificar necesidades sociales comunes, romper el aislamiento emocional y
reconocer que la convivencia requiere disposicion, movimiento y apertura. Ademas, la actividad permite
que los participantes se expresen sin presion, favoreciendo el clima de respeto y legitimando diversas
| perspectivas.

|
'Segundo Momento: “;QUE HAGO CUANDO ALGO NO SALE BIEN?”: El taller inicia con una breve
dinamica de activacion que consiste en presentar tres situaciones ocupacionales cotidianas (impresas o
leidas en voz alta). Ejemplo:

1. “Estas trabajando con un compafiero en una actividad de aseo, pero él no quiere cumplir con su
parte.”

2. “Hay opiniones diferentes sobre cémo organizar una tarea colectiva.”

3. “Una persona critica la forma en que hiciste tu labor.”




Te— Ty 1
Cada participante levanta la mano si ha vivido algo similar. Luego se invita a que algunos compartan |

brevemente cémo reaccionaron en su momento, qué sintieron y cémo se resolvié (o no). |

Este ejercicio abre el espacio reflexivo y permite identificar que los conflictos son parte natural ple cualquier
proceso ocupacional o laboral. El profesional guia el didlogo hacia la idea de que los conflictos no son |
“malos”, sino oportunidades para mejorar la comunicacién, aprender a negociar y organizar mejor el
trabajo.

Se finaliza el momento introduciendo el propésito del taller: comprender y fortalecer estrategias para
enfrentar estas situaciones sin pelear, abandonar o bloquearse. -

Tercer momento: “Construyendo acuerdos para convivir”: El objetivo del cierre es consolidar
aprendizajes y proyectarlos hacia el comportamiento diario dentro de la comunidad de vida. Se ubica al
grupo en circulo y se les entrega una tarjeta a cada participante con la frase: “Hoy me llevo...". Deben
escribir una habilidad social que deseen fortalecer y un acuerdo personal para mejorar su relacion con los
demas (por ejemplo: escuchar antes de responder, controlar la impulsividad, pedir las cosas con respeto, |
respetar turnos, dialogar sin agresion). =

Luego, de manera voluntaria, comparten su compromiso con el grupo. El facilitador retoma los
compromisos comunes y destaca la importancia de asumirlos como practicas cotidianas dentro de la
comunidad, resaltando que la convivencia se construye dia a dia con pequefias acciones basadas en
respeto, empatia y cooperacion. ?

Este cierre promueve la autorreflexion, la responsabilidad personal y la construccion de sentido
colectivo.

Reacondicionamiento del espacio: se indica dejar el lugar mejor de como lo encontramos, junto a los
ciudadanos se opta por organizar el espacio, recoger residuos que pudieran quedar y organizar las sillas
y mesas que se utilizaron.

TEMAS:

Habilidades Sociales: Conceptos, componentes y relevancia en poblaciones con trayectorias de exclusion
Las habilidades sociales son un conjunto de conductas aprendidas que permiten a las personas |
relacionarse de manera adecuada, respetuosa y eficaz con los demas. Se desarrollan a lo largo de la vida |
a través de experiencias, aprendizajes familiares, modelos de comportamiento y participacién social. |
Estas habilidades incluyen aspectos como comunicarse de manera clara, escuchar activamente, resolver
conflictos, expresar emociones de forma adecuada, negociar, cooperar y establecer limites.

Para la poblacion habitante de calle, el desarrollo de habilidades sociales adquiere una importancia
especial, ya que muchos ciudadanos han vivido experiencias de rechazo, violencia, consumo de
sustancias, rupturas familiares y procesos de exclusién que afectan profundamente la forma en que se
relacionan. En este sentido, fortalecer estas habilidades facilita no solo la convivencia dentro del servicio
Comunidad de Vida, sino también la preparaciéon para escenarios de inclusiéon social, laboral y
comunitaria.
Las habilidades sociales permiten:

¢ Construir relaciones mas estables y saludables. .

e Reducir comportamientos agresivos, impulsivos o evitativos.

e Potenciar la participaciéon en redes de apoyo.

e Desarrollar autoconfianza y un sentido de pertenencia.
Resolver problemas cotidianos sin llegar al conflicto.
Este componente es esencial para avanzar en procesos de autonomia, reestructuracion del proyecto de
vida y fortalecimiento del vinculo social.

Comunicacién Asertiva: Una herramienta para la convivencia saludable i

La comunicacion asertiva es un estilo comunicativo que integra la expresion honesta de pensamientos,
emociones y necesidades, pero siempre de manera respetuosa hacia los demas. No es agresiva
(impositiva, violenta) ni pasiva (silenciosa, sumisa), sino equilibrada. En contextos de vida comunitaria, la
asertividad es clave porque facilita el establecimiento de acuerdos, la resolucién de malentendidos y la
convivencia basada en el respeto mutuo.

Ser asertivo implica varios elementos esenciales:

Expresar lo que se siente sin herir ni invalidar al otro. :
Defender derechos personales sin vulnerar los del resto. f
Aprender a decir “no” cuando sea necesario.
Pedir las cosas de forma clara y respetuosa.
Reconocer errores y asumir responsabilidades.




i Para los ciudadanos del programa Comunidad de Vida, desarrollar habilidades de comunicacién asertiva
' permite generar relaciones mas estables, disminuir conflictos en dormitorios, comedores y espacios
colectivos, y fortalecer la capacidad para tomar decisiones informadas y no impulsivas.

La asertividad también ayuda en procesos de inclusion laboral, tramites institucionales y relaciones
familiares, donde la forma de comunicarse determina la calidad de los vinculos.

' Convivencia y Cooperacion: Base para la vida en comunidad

La convivencia es la capacidad de vivir con otros respetando normas, acuerdos, diferencias y limites. La
' cooperacién, por su parte, implica trabajar con otros para alcanzar un objetivo comun. Ambos aspectos
son fundamentales en servicios como Comunidad de Vida, donde el bienestar colectivo depende del
comportamiento individual y el compromiso con reglas minimas de respeto y cuidado.

La convivencia se fortalece cuando las personas:

Reconocen los derechos de los demas.

Respetan las normas y acuerdos del grupo.

Comprenden las consecuencias de sus acciones en el entorno social.
Buscan el didlogo como herramienta de encuentro.

La cooperacién se desarrolla cuando los miembros de un grupo trabajan juntos, se distribuyen
' responsabilidades, se comunican eficazmente y confian en las capacidades del otro. Para personas que
han vivido largos periodos de aislamiento social, estigmatizacion o consumo de sustancias, estos
procesos pueden ser complejos, pero al mismo tiempo muy significativos para reconstruir pertenencia y
'recuperar el sentido comunitario.

Este taller utiliza dinamicas ludicas para que la convivencia y la cooperacion se vivan en la practica,
demostrando que la vida en comunidad requiere participacion activa, respeto y compromiso mutuo.

Empatia y reconocimiento del otro: Habilidad clave para disminuir conflictos

| La empatia es la capacidad de comprender y conectar con los sentimientos, pensamientos y experiencias
de otras personas. Es una de las habilidades sociales mas importantes porque permite entender las
necesidades del otro, evitar malinterpretaciones y responder de forma mas serena y consciente en
| situaciones dificiles.

Existen dos tipos de empatia:

« Empatia cognitiva: comprender lo que siente o piensa el otro.
« Empatia emocional: resonar con las emociones del otro y actuar con sensibilidad.

Para la poblacién habitante de calle, desarrollar empatia implica también revisar experiencias personales
cargadas de violencia, abandono o rechazo. Este proceso puede favorecer relaciones mas humanas
dentro de la comunidad, reducir reacciones agresivas y fortalecer la capacidad de apoyo mutuo.

El reconocimiento del otro, planteado por autores como Axel Honneth, es clave para restituir la dignidad,
| ya que afirma que todas las personas necesitan ser vistas, escuchadas y valoradas. Cuando una persona
se siente reconocida, disminuye su defensividad y aumenta su capacidad para establecer relaciones
constructivas. Este principio es esencial dentro del enfoque de Comunidad de Vida, que busca procesos
de inclusion y humanizacién.

REFERENCIAS

e Caballo, V. (2007). Manual de evaluacion y entrenamiento de las habilidades sociales. Editorial
Piramide.

o Kelly, J. (2002). Teoria de las habilidades sociales: procesos y practicas. Wiley.

e Gallego, J. (2015). Comunicacion asertiva y habilidades sociales. Ecoe Ediciones.

« Alberti, R. & Emmons, M. (2008). Your Perfect Right: Assertiveness and Equality in Your Life and
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RECURSOS:
Fisicos:
e . Listado de asistencia, hojas, lapices, sillas y celular con camara.

Humanos:
e Profesional, ciudadanas y ciudadanos

RESULTADOS: .
Cualitativos: se evidencio que los participantes lograron reconocer de manera consciente las habilidades
sociales que ya poseen, asi como aquellas que requieren fortalecer para favorecer su proceso de
reintegracién y convivencia dentro de la Comunidad de Vida. Este ejercicio permiti6 una mayor
autopercepcion frente a sus formas de relacionarse, comunicarse y participar en los espacios colectivos.
Asimismo, se observé un avance significativo en la comprension y apropiacion de estrategias de
comunicacion asertiva, reflejado en una mayor disposicion para expresar emociones, necesidades y
limites de manera respetuosa, tanto consigo mismos como con los demas. Los participantes demostraron
mayor apertura al didlogo y al reconocimiento del otro, lo que contribuy6 a mejorar las interacciones
cotidianas.

Cuantitativos: Se conto con la participacién de 18 ciudadanos, de los cuales en su totalidad fueron
hombres con orientaciones sexuales heterosexuales.
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REGISTRO FOTOGRAFICO
Nombre de la actividad: Habilidades sociales.
Linea de atencién 2: Promocién de la inclusién social y ocupacional del agenciamiento de capacidades.
Fecha: 02/12/2025
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina: 1 de 1
'NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
' Comunidad de vida El Rosario 02/12/2025 INICIO: 02:00 pm
FINAL: 03:30 pm
AREA: RESPONSABLE DE LA |Hermes Vaca
Pedagogia ACTIVIDAD:

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Activate en diciembre

OBJETIVO GENERAL:

Promover el trabajo en equipo en las y los ciudadanos a través de un circuito fisico cognitivo fomentando
la integracién, el desarrollo fisico y mental, asi como la cooperacion entre los participantes, con el fin de
generar un sentido de comun - unidad y bienestar general.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

¢ Brindar un ambiente inclusivo y acogedor donde los ciudadanos puedan interactuar y establecer
relaciones positivas entre si durante el circuito fisico cognitivo.

e Disefar actividades que desafien tanto el cuerpo como la mente de los participantes, mediante
ejercicios fisicos combinados con tareas cognitivas que estimulen la concentracién, la memoria y la
toma de decisiones.

e Planificar pruebas y desafios que requieran la participacion activa y la colaboracién entre los
ciudadanos, fomentando la comunicacion efectiva, la confianza mutua y la coordinacion en equipo.

e Proporcionar una experiencia divertida y estimulante que permita a los participantes liberar el estrés,
mejorar su condicién fisica y mental, y promover una actitud positiva hacia la actividad fisica y el
trabajo en equipo.

METODOLOGIA:

La jornada de la tarde se llevara a cabo, por medio de una metodologia lidico — pedagoégica que beneficiara
en el fortalecimiento del trabajo colaborativo, de competencias y bienestar que motiven a realizar
actividades ludicas, fisico-cognitivas en las y los participantes a través de un circuito de pruebas de agilidad
y destrezas, todo esto para que al terminar sientan el verdadero bienestar cognitivo, mental y fisico. Esta
actividad se dara bajo la Linea de atencién 2: promocion de la inclusién socio ocupacional desde el
agenciamiento de capacidades.

Adecuacion:

Se realizara la convocatoria con a la 1:45pm para que todo el grupo esté listo 15 min antes, se adecua el
espacio con los materiales necesarios para el desarrollo de la actividad.

Primer momento:

Se explicara los objetivos a alcanzar durante la ejecucion de la jornada deportiva mensual y la metodologia
a desarrollar, ademas de recalcar en las y los ciudadanos las nuevas dinamicas de trabajo en la tarde,
teniendo en cuenta la temporada navidefia en comunidad. Posteriormente se explicara las diferentes
estaciones de las que podran realizar actividades cada uno.

Segundo Momento:

Para el segundo momento se pondran en disposicion las estaciones para llevar a cabo la actividad
Estaciones de Habilidades Cognitivas y Colaborativas

1. Estacién “Rompecabezas Cooperativo”
« Cada grupo recibe un rompecabezas mediano (30-50 piezas).

« Para aumentar el nivel cognitivo, algunas piezas se reparten entre los integrantes, quienes solo
pueden pedirlas negociando o comunicandose.

« Gana el grupo que logre armar la mayor parte del rompecabezas en el tiempo asignado.
Habilidades: planeacién, pensamiento légico, comunicacion.

353



2 Estacion “Circuito de Retos Mentales

Se montan 3 micro retos que deben resolver en secuencia:
1. Memoria visual: observar una imagen con muchos detalles por 15 segundos y luego responder

preguntas.
2. Seriacién y patrones: completar series numéricas o patrones l6gicos.

3. Adivinanzas funcionales: resolver acertijos cortos que requieren razonamiento.
Habilidades: memoria de trabajo, razonamiento, atencién selectiva.

3. Estacion “Construccion Colaborativa” (Torres o Figuras)

« Cada grupo debe construir una torre o estructura estable siguiendo una consigna: /a mas alta, la
mas resistente o la mas creativa.

« Solo un integrante puede tocar los materiales a la vez, los demas deben dar instrucciones.
Habilidades: coordinacion, comunicacion efectiva, pensamiento estratégico.

4. Estacion “Ruta de Mensajes Codificados”
« Se entregan tarjetas con cédigos simples (sefiales, simbolos, letras escondidas, pistas).

e El grupo debe descifrar el mensaje y encontrar una palabra oculta o completar una mision:
“Encuentra la tarjeta con la figura X".

e Pueden dividirse roles: lector, buscador, analista, portavoz.
Habilidades: l6gica, analisis, cooperacion bajo presion.

5. Estacion “Dinamica de Coordinacién y Toma de Decisiones”

e Opcion A — Nudo Humano: el grupo se toma de las manos al azar formando un nudo y debe
desenredarse sin soltarse.

« Opcién B — Manta Giratoria: deben girar una manta o un aro grande entre todos sin dejarlo caer o
rotandolo un namero exacto de veces.
Habilidades: resolucién de conflictos, cooperacion fisica y mental, liderazgo rotativo.

Encargados de estacion

Estacion 1: Angie Murcia
Estacion 2: Andrés Lopez
Estacion 3: Hermes Vaca
Estacion 4: Angie Nieto
Estacion 5: Camila Medina

Acompaiamiento de etapa:

Etapa 1: Carlos Figueroa
Etapa 2: Leonel Malagén
Etapa 3: Alejandro Bejarano
Etapa 4: Carol Cuesta
Etapa 5: Paula Rico

Encargado del listado:
* Promotor, Jean Carlo Aponte

Tercer momento:
Finalmente se realiza el cierre de la actividad, dando una reflexién frente al valor y necesidad de mantener
ejercitado nuestra mente, tanto como nuestro cuerpo, este cierre se realizara en el comedor a cargo del
profesional correspondiente
» Reacondicionamiento del espacio
Se invita a los ciudadanos a reacomodar el espacio dejandolo en 6ptimas condiciones.




TEMAS: ACTIVIDADES LUDICAS-COGNITIVAS

El desarrollo cognitivo se caracteriza por la forma en que una persona aprende, adquiere conocimiento e
interactiia con su entorno. El desarrollo cognitivo se caracteriza por la forma en que un nifio adquiere
conocimiento, como interactiia con su entorno y cémo aprende.

Estimular de manera correcta a los nifios desde que tienen capacidad para jugar les ayuda a que el
aprendizaje sea mas significativo. A través del juego y de actividades divertidas podemos sacar al maximo
el potencial a las personas.

La actividad ludica. El proceso o actividad ludica, favorece en la infancia la autoconfianza, la autonomia y
la formacién de la personalidad, convirtiéndose asi en una de las actividades recreativas y educativas
primordiales. El juego es una actividad que se utiliza para la diversién y el disfrute de los participantes, en
muchas ocasiones, incluso como herramienta educativa. En tanto ayuda a conocer la realidad, permite al
nifio afirmarse, favorece el proceso socializador, cumple una funcién integradora y rehabilitadora, tiene
reglas que los jugadores deben aceptar y se realiza en cualquier ambiente.

Desde esta perspectiva toda actividad ludica precisa de tres condiciones esenciales para desarrollarse:
satisfaccion, seguridad y libertad. Satisfaccion de necesidades vitales imperiosas, seguridad afectiva,
libertad como lo sefiala Sheines (1981) citada en Malajovic (2000):

Sélo gozando de esta situacion doble de proteccion y libertad, manteniendo este delicado equilibrio entre
la seguridad y la aventura, arriesgandose hasta los limites entre lo cerrado y lo abierto, se anula el mundo
unico acosado por las necesidades vitales, y se hace posible la actividad ludica, que en el animal se
manifiesta Unicamente en una etapa de su vida y que en el hombre, por el contrario, constituye la conducta
que lo acompafia permanentemente hasta la muerte, como lo mas genuinamente humano (p.14). Por
consiguiente es fundamental comprender todos los aspectos biol6gicos, psicolégicos y sociales que vive el
nifio desde su ambiente intrauterino para poder desarrollar estrategias didacticas y lidicas pertinentes, que
permitan un desarrollo apropiado de la integralidad y es donde el docente toma desde su reflexion que todo
lo que atafie al nifio desde su concepcion, ambiente familia, social, cultural lo hace Unico y singular y cada
nifio es un solo mundo el cual requiere de estrategias, metodologias, modelos diferentes para ser absorbido
de manera atractiva hacia su aprendizaje.

ACTIVIDADES COGNITIVAS.

En el desarrollo cognitivo, segun la teoria de Piaget, la etapa preoperacional que comprende la edad entre
los dos y siete afios, es la etapa del pensamiento y del lenguaje. En esta etapa los nifios buscan
activamente el conocimiento a través de sus interacciones con el ambiente. El desarrollo cognitivo se
desenvuelve de dos formas: la primera, considerada la mas amplia, corresponde al propio desarrollo
cognitivo, como proceso de adaptacion, asimilacién y acomodacién, el cual abarca la maduracién biolégica,
la experiencia, la transmision social y el equilibrio cognitivo. La segunda forma de desarrollo cognitivo se
refiere a la adquisicion de nuevas respuestas para situaciones especificas o a la obtencién de nuevas
estructuras para determinadas operaciones mentales especificas. Piaget considera que, dentro del aula de
clase, la motivacion de la situacion del desarrollo cognitivo es inherente al estudiante, por ello, para ensefiar
se debe primero planear para permitir que el estudiante manipule los objetos de su ambiente,
transformandolos, encontrandoles sentido, hasta estar en condiciones de hacer inferencias légicas y
desarrollar nuevos esquemas y nuevas estructuras mentales. Por lo tanto, el desarrollo cognitivo, ocurre a
partir de la reorganizacion de los esquemas y estructuras cognitivas

internas del nifio, para que al final del proceso de aprendizaje aparezcan nuevos esquemas y estructuras
como una nueva forma de equilibrio. Piaget percibe la formacién del pensamiento como un desarrollo
progresivo que supone cambios en la capacidad del nifio para razonar sobre su mundo. Por lo tanto, el
desarrollo cognitivo sufre cambios que le permiten consolidarse cada vez mas. Piaget menciona tres tipos
de conocimiento que el nifio puede poseer, el fisico, el l6gico—matematico y el social. El conocimiento fisico
se refiere a los objetos del mundo natural; es decir, al que se incorpora empiricamente, en los objetos, su
fuente de razonamiento esta en ellos; este conocimiento es el que adquiere el nifio a través de la
manipulacién de los objetos que le rodean y que forman parte de su interaccién con el medio a través del
proceso de observacion: color, forma, tamario, peso y la unica forma que tiene el nifio para descubrir esas
propiedades es 10 actuando sobre ellos fisica y mentalmente. De ahi la importancia de brindarle al nifio de
preescolar variedad de materiales y vivencias ludicas que le permitan experimentar de diversas maneras
su relacién con los objetos y con el medio. En el conocimiento l6gico—matematico la fuente de razonamiento
esta en el sujeto y éste la construye por abstraccion reflexiva, es decir, de

la coordinacién de las acciones que realiza el sujeto con los objetos. Las operaciones l6gico matematicas,
requieren en el nifio de preescolar la construccion de estructuras internas y del manejo de ciertas nociones
que son, ante todo, producto de la accion y relacién del nifio con objetos y sujetos que le permiten adquirir
las nociones fundamentales de clasificacién, seriacién y la nocion de numero. La presente propuesta busca
fortalecer las habilidades cognitivas de atencién y pensamiento l6gico ya que preescolar es la base para
consolidar los cimientos que permiten llegar a estructuras cognitivas mas complejas de acuerdo a su
proceso de desarrollo. Dentro de este conocimiento l6gico-matematico cabe mencionar la clasificacion la
cual constituye una serie de relaciones mentales en funcién de las cuales los objetos se reinen por
semejanzas, se separan por diferencias, la seriacion que es una operacion logica que, a partir de un
| sistema de referencias, permite establecer relaciones comparativas entre los elementos de un conjunto, y
ordenarlos segun sus diferencias, ya sea en forma decreciente o creciente y el nimero que es un concepto
l6gico de naturaleza distinta al conocimiento fisico o social, ya que se construye a través de un proceso de
| abstraccion reflexiva y es el resultado de las operaciones légicas como |a clasificacién y la seriacion. Por |




ultimo, el tercer tipo de conocimiento es el conocimiento social, el cual se divide en convencional y no
convencional. (Piaget, J., & TEORICOS, A. (1976).
Fuente de consulta:

Ministerio de Educacién Nacional. (1995). Ley Fomento del deporte, la recreacion, el 84. aprovechamiento
del tiempo libre y la Educacién Fisica y se crea el Sistema Nacional del Deporte. Bogota: Autor.

https://revistas.um.es/cpd/article/view/113871, Carless, D. & Douglas, K. (2010). Sport and physical activity
for mental health. West Sussex, United Kingdom: Blackwell Publishing Ltd.
RECURSOS:
Fisicos:
« Cancha de futbol, baloncesto, plastico, conos, platillos, aros, pita, costales, baldes.
Humanos:
e Ciudadanos de la comunidad de vida, equipo psicosocial, profesionales de educacion fisica.

RESULTADOS:

Cualitativos: La actividad se llevo a cabo a través de la metodologia ludico-pedagégica, esto permitio
activar a los ciudadanos y poder tener su atencion, para asi evidenciar un trabajo colaborativo en cada una
de las etapas, fomentando el desarrollo cognitivo de las funciones ejecutivas. En ese sentido, cada etapa
identifico sus objetivos por medio del desarrollo de las actividades. A lo que el acompafiamiento del equipo
profesional le brindo un ambiente mas ameno y con ayuda en caso de ser requerida.

Cuantitativos:

Se conto con la participacién de (92) de los cuales (6) son mujeres, (15) son personas mayores y (2)
pertenecen a la comunidad LGTBIQ+

FIRMA DEL RESPONSABLE:

E;/C'.'r'-’ﬂé 3 J O

FIRMA COORDINADOR: /ZM’
7

NOMBRE COORDINADOR: A‘) e (_LM
) , ',




REGISTRO FOTOGRAFICO.

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Activate en diciembre
Linea de atencion 2: promocién de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades.
FECHA: 02/12/2025.
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES 20/11/2019
Pagina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
' Comunidad de vida El Rosario 03/12/2025 INICIO: 9:00 am
3 FINAL: 12:00 am
AREA: RESPONSABLE DE LA Anggie Paola Murcia Salinas
Educacion fisica ACTIVIDAD:

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Jornada deportiva mensual- Inauguracion de torneos navidefos.

OBJETIVO GENERAL.:

Brindar un espacio cultural y deportivo que promueva en las ciudadanas y ciudadanos la participacion, la
sana competencia y la regulacién emocional durante la época decembrina, mediante la inauguracion del
Torneo Navidefio en sus diferentes modalidades.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Dar inicio formal al Torneo Navidefio garantizando participacién y convivencia en comunidad de
vida.

 Favorecer la regulacién emocional y el manejo de la ansiedad, ofreciendo espacios de recreacion,
actividad fisica y expresion cultural que contribuyan al bienestar integral de las y los participantes.

e Promover la integracion de los ciudadanos y talento humano mediante la participacion en las
actividades deportivas, recreativas y culturales programadas durante la inauguracién del Torneo
Navidefio

METODOLOGIA:

La jornada deportiva mensual se llevara a cabo, a partir de la linea de atencion 4 Dinamizacién de la
atencion integral basada en comunidad de vida, por medio de una metodologia ludico-pedagégica, donde
por medio de la inauguracién de los diferentes torneos navidefios manejando disciplinas como el futbol,
voleibol y natacién ( Waterpolo, voleibol acuatico y relevos) se brinden herramientas que les permitan
regular estados de ansiedad, canalizar su emociones, mantener buena convivencia y aprovechar su tiempo
libre a través de la cultura y el deporte teniendo presente esta época decembrina.

e Adecuacion: Se iniciara la jornada deportiva con el llamado y la organizacién de las y los
participantes en este espacio, ubicando a los ciudadanos de los equipos garantizando el orden
previo al inicio de las actividades programadas.

e Primer momento: Se procedera con el desfile desde la entrada de la comunidad de vida hasta la

'| cancha de fatbol la cual sera el punto central, con el acompafiamiento de la banda marcial de San

Francisco, los equipos participantes en las diferentes modalidades deportivas y equipo profesional
finalizando frente al escenario principal para continuar con los actos protocolarios de la
inauguracion, los cuales seran palabras de bienvenida por parte del dinamizador de la jornada
deportiva, entonacién de los himnos, palabras de motivacion por parte del area de psicologia y la
toma del juramento del deportista, resaltando el compromiso, la disciplina y el espiritu de sana
competencia.

Acto protocolario.

1. Palabras de bienvenida por parte del dinamizador de la jornada deportiva
2. Himnos nacionales

3. Palabras de alucinas a los deportistas por parte del area de psicologia.
4. Juramento del deportista

Encargados

1. Dama de ceremonia (Anggie Nieto)
2. Palabras a los deportistas (Karen Aguirre)
3. Juramento por parte de un ciudadano (Luis Rodriguez)

e Segundo Momento: Se llevara a cabo muestra cultural a cargo de la batucada del municipio cie
San Francisco, brindando un espacio que aporta un ambiente festivo y lleno de energia que
. motivara la participacion y animara el inicio del evento.

A




Se realizara un partido de futbol femenino de exhibicién entre ciudadanas y talento humano, una
actividad que buscara promover la equidad de género en la practica deportiva y resaltar el papel de
la mujer dentro de los escenarios deportivos de la comunidad.

Seguido a ello, se desarrollara los encuentros ludicos deportivos del Torneo Navidefio en las
modalidades de futbol, voleibol y natacién (waterpolo, voleibol acuatico y natacién). Cada modalidad
se ejecutara bajo los lineamientos de sana competencia, respeto y convivencia pacifica.

Actos culturales y deportivos

Presentacion cultural Batucada de San Francisco

Danza- Grupo de danzas Comunidad de vida El Rosario.

Encuentro de futbol femenino de exhibicién entre ciudadanas y talento humano.
Encuentros deportivos del Torneo Navidefio en las modalidades de futbol, voleibol y
natacién (waterpolo, voleibol acuatico y natacién).

- e ol

Responsabilidades:
» Recepcion de invitados (Batucada y banda marcial) Alejandro Bejarano.
» Sonido (Hermes Vaca)
» Organizacion de los ciudadanos desfile (Carolina Rico, Yulieth Rojas, Jorge Banguera, Leidy
Murietones)
Espacios deportivos
» Piscina (Paula Contreras, Leonel Malagon, Hosmar Escobar)
» Voleibol (Camila Medina, Daniela Rodriguez, Andrea Gonzalez)
» Futbol (Haider Chinchilla, Camila Pardo, Carol Cuesta)

Encargado de listado:

» Juan Sebastian Delgado. (Promotor)

o Tercer momento: Se llevara a cabo el cierre de la actividad, indagando frente al nivel de
satisfaccion, conocimientos adquiridos, motivacion frente a su proceso y cumplimiento de objetivos
en su vida.

TEMAS:

Actividad fisica:

La actividad fisica es entendida como cualquier movimiento corporal producido por los musculos
esqueléticos que exija gasto de energia. (OMS, world Health Organization 2005).

El término actividad fisica también se define como un movimiento corporal producido por la accién muscular
voluntaria que aumenta el gasto de energia. Se trata de un término amplio que engloba el concepto de
“ejercicio” fisico. .
Ejercicio fisico, es un término mas especifico que implica una actividad fisica planificada, estructurada y
repetitiva realizada con una meta, con frecuencia con el objetivo de mejorar o mantener la condicién fisica
de la persona.

Condicion fisica, es un estado fisiologico de bienestar que proporciona la base para las tareas de la vida
cotidiana, un nivel de proteccion frente a las enfermedades crénicas y el fundamento para el desarrollo de
actividades deportivas. Esencialmente, el término condicién fisica describe un conjunto de atributos
relativos al rendimiento de la persona en materia de actividad fisica.

ACTIVIDAD FISICA

Todas aquellas actividades que realizamos a lo largo del dia en las cuales consumimos energia a traves |
del movimiento corporal (andar, limpiar, bailar, jugar etc.)

EJERCICIO FISICO

Si la actividad fisica la realizamos de forma intencionada (planificada y organizada) y repetida con el
objetivo de mantener o mejorar la forma fisica, la llamamos ejercicio fisico. Segun la R.A.E., podemos
definirlo como “cualquier movimiento corporal repetido y destinado a conservar la salud o recobrarla”.
DEPORTE

No es de extrafiar que las opiniones acerca de la importancia del deporte para la salud sean tan
contrapuestas. Afirmaciones tales como “El deporte es sano! “o “jPractica deporte para estar sano! “, por
una parte, y “|El deporte es la muerte!”, y “iPractica deporte o mantente sano!”, por otra, solamente pueden
encontrarse porque la palabra deporte tiene mdltiples significados. Tanto en el lenguaje corriente como al
realizar un analisis cientifico del deporte no existe una definicion general unica. El deporte se practica
siempre con finalidades muy diversas.

Por un lado, existe el deporte de competiciéon, donde el rendimiento tiene mucha importancia, organizado
por las asociaciones deportivas y que podria clasificarse de la siguiente forma:

* deporte para aficionados

* deporte para rendimiento

* deporte de elite

* deporte profesional

Por otra parte, también existe el deporte para la salud, con el cual se pretende alcanzar un equilibrio, una
recuperacion o un buen estado fisico, y que puede estar organizado de muy diversas formas, tanto como
deporte popular, de ocio o lifetime.




' También se distingue el deporte de determinadas instituciones, como el que se practica en el mundo de la
empresa, universitario o militar, asi como el deporte tipico de determinados grupos de la poblaciéon, como
el deporte para mujeres, minusvalidos, o tercera edad.

Esta claro que esta gran variedad no puede ser valorada de igual forma bajo el criterio de su aportacion a
un buen estado de salud. Pensemos solamente en el deporte de alto rendimiento con su maxima tantas
veces citada.

“ganar a cualquier precio “, donde no tiene cabida la idea de que es mejor practicar un deporte de una
forma razonable y beneficiosa para la salud. Todo lo contrario, el deporte de alto rendimiento sobrepasa
con frecuencia los limites de la capacidad de rendimiento y produce mas perjuicios para la salud e incluso
dafios, demostrando que en ocasiones es cierto aquello que “el deporte es la muerte “.

| Fuente de consulta:

'Marmol, A. G., Martinez, B. J. S. A., Llamazares, M. P., & Marin, A. R. (2014). El crossfit en la educacién
fisica escolar. EmasF: revista digital de educacion fisica, (30), 19-34.

Moreno, J. A., & Martinez, A. (2006). Importancia de la teoria de la autodeterminacién en la practica fisico-
deportiva: Fundamentos e implicaciones practicas. Cuadernos de Psicologia del Deporte, 6(2).
Recuperado a partir de https:/revistas.um.es/cpd/article/view/113871.

Carless, D. & Douglas, K. (2010). Sport and physical activity for mental health. West Sussex, United
| Kingdom: Blackwell Publishing Ltd.

RECURSOS:
Fisicos:

e Cancha de baloncesto, cancha de futbol, balones, petos, bafles, micréfono.
Humanos:

¢ Ciudadanos de la comunidad de vida, Profesional de educacién fisica

RESULTADOS:

J Cualitativos:

| Como resultado de la jornada deportiva que se llevé a cabo por medio de inauguracion del Torneo
Navidefio, se evidencié una activa participacion de las ciudadanas y ciudadanos, promoviendo la
integracion, la sana competencia y la regulaciéon emocional durante la época decembrina. La
implementacién del juego de exhibicion entre las mujeres del talento humano en la modalidad de banquitas
fortalecié el trabajo en equipo, la inclusion y el sentido de pertenencia institucional rompiendo imaginarios
en relacién de que estos deportes son para hombres, mientras que los actos culturales contribuyeron a la
expresion artistica demostrando las destrezas y habilidades de los ciudadanos y ciudadanas que
ejecutaron la danza. Asimismo, la practica de disciplinas deportivas como voleibol y natacion permitid
| fomentar habitos de vida saludable, el aprovechamiento del tiempo libre y el respeto por las normas,
' generando un ambiente recreativo, participativo y propicio para el bienestar fisico y emocional de las y los
participantes.

Cuantitativos: Se conto con la participacion de 80 ciudadanos de los cuales, 7 de ellos son de género
femenino, 73 de género masculino, 12 ciudadanos perte{ngcier&e§ a enfoque diferencial.

\
FIRMA DEL RESPONSABLE:

FIRMA COORDINADOR:

NOMBRE COORDINADOR: - \ m,..,w[/ Qo-ﬁ, 6

>



REGISTRO FOTOFRAFICO
Nombre de la actividad: Jornada deportiva mensual- Inauguracion de torneos naviderios.
Linea de atencién 4: Dinamizacién de la atencion integral basada en comunidad de vida
Fecha: 03/12/2025.
Actividad transversal.
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!_ Pagina: 1 de 1

' NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:

Comunidad de vida El Rosario 03/12/2025 Inicio: 02:00 pm

L Final: 03:30 pm
AREA: RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: |Astrid Carolina Rico Sanchez
Terapia ocupacional

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Retos ocupacionales

OBJETIVO GENERAL.:
Orientar a las y los ciudadanos en el manejo del tiempo, resolucion de conflictos y toma de decisiones
mediante espacios ludicos pedagoégicos que permita la implementacion de estas habilidades en los |
diferentes contextos. ;
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
¢ Orientar a los ciudadanos y las ciudadanas en la gestién del tiempo mediante juegos cognitivos.
« Sensibilizar en los ciudadanos y las ciudadanas frente a la toma de decisiones mediante la
priorizacion, analisis y eleccién de opciones.
e Promover en las ciudadanas y los ciudadanos la resolucion de conflictos mediante casos de
escenarios de conflicto en un contexto laboral.
METODOLOGIA: Para el desarrollo de esta actividad transversal, en el marco de la linea de atencién |l
Promocién de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades. La actividad se
llevara a cabo mediante una metodologia ludico pedagégica. Con ello se busca que entre mas logre el
sujeto involucrarse, identificar y fortalecer su conocimiento mejor va a ser la manera en que podra
solventar situaciones evitando asi volver a las dindmicas de calle, es decir buscar que cada persona
logre el mayor grado de desarrollo personal posible.
Adecuacion: Se realizara el llamado a las y los ciudadanos para que logren distribuirse por etapas.
Acompainantes y espacios asignados por etapas
« Etapa 1y 2: Carolina Rico, Alejandro Bejarano y Anggie Murcia (Comedor)
e Etapa 3 y 4: Camila Pardo, Andrés Lopez y Leonel Malagén (Sala de Tv casa 2)
« Etapa 5: Jorge Banguera, Hermes Vaca y Karen Aguirre (Aula renacer)
Listado de asistencia: Paula Contreras

Primer momento:

Etapa 1 y 2: Se dara inicio con una actividad rompe hielo que consistira en conformar dos grupos,
formando dos hileras, cada una de estas asignara un lider quien se encargara de recibir una camiseta,
esta debe ser puesta por cada uno de los integrantes con ayuda del lider. Todos deberan realizar dicha
accion creando una estrategia y el menor tiempo posible.

Etapa 3 y 4: Se iniciara conformando dos grupos de 10 personas, cada grupo tendra un balén y cada
integrante esta de pie en cuclillas y con las piernas abiertas, posteriormente se inicia a batear el baldn, el
cual implica que deberan hacer el gol por en medio de las piernas. A medida que se van haciendo los
goles se van saliendo del juego las personas.

'Etapa 5: Se iniciara con una actividad de aros, en el cual se posicionan doce aros en el suelo en tres
hileras, el profesional a cargo tendré una lamina en donde tendra dibujado la posicién de los aros y
algunos de estos tendran una X, que significara que es una mina, por lo tanto, al momento de jugar el
ciudadano debera saltar donde no hay minas, si cae en una de estas, debe ceder el turno. El juego
consiste en que los ciudadanos deben memorizar donde no hay minas para poder llegar a la meta.

Segundo Momento:

Etapa 1y 2: Se continuara con la socializacién de la tematica (gestion del tiempo), en el cual se brindan
herramientas claves para tener un manejo adecuado del tiempo. Posteriormente se conforman dos
grupos, cada uno tendrd una actividad diferente, el grupo 1 tendrd un tiempo de 10 minutos para
resolver un rompecabezas de 32 piezas y el grupo 2 tendra una actividad de jeroglificos, el cual debera
resolver en el mismo tiempo. Se retroalimenta la actividad con las estrategias implementadas.

Etapa 3 y 4: Se conformaran cuatro grupos, en donde cada uno de estos tendra una actividad enfocada
a conceptos o palabras claves de la tematica toma de decisiones. A cada grupo se le designara un
'tiempo de 10 minutos para resolver las mismas y poder retroalimentar. Las actividades son: sopas de




letras, crucigramas, ordenar frases y relacionar columnas. : _
Etapa 5: El grupo se sentara en circulo, el profesional asignara 8 casos de escenarios de conflicto en el

contexto laboral, en el cual seran distribuidos en algunos participantes, a medida que uno a uno va
leyendo la situacién, los demas deberan pensar en la resolucion, desde el punto de vista del supervisor
o empleador. Esta actividad sera orientada por el profesional quien guiara la mejor estrategia para dar
resolucion al conflicto planteado.

Tercer momento: : s
En cada una de las etapas se generaran herramientas frente a las habilidades trabajadas como gestion

del tiempo, toma de decisiones y resolucion de conflictos, esto con el fin de que los ciudadanos logren
implementar a diario en los diferentes contextos. Por ultimo los ciudadanos generan conclusiones y se
da cierre a la actividad.

Reacondicionamiento del espacio: Cada uno de los espacios quedara ordenado y libre de basura o de
cualquier objeto que afecte la imagen o el cuidado de este espacio.

TEMAS

Gestion del tiempo: La sensacién de falta de tiempo es un problema persistente en una sociedad
moderna acelerada, en la que a menudo las personas sienten que se ven obligadas a hacerlo todo
deprisa y mal, con listas interminables de tareas. Esta situacion puede generar frustracion y, en el peor
de los casos, tiene consecuencias significativas para el cerebro, la salud y las relaciones.

Aunque la tecnologia ha acelerado procesos como la produccion, la comunicacion y el transporte, &l
tiempo parece volverse mas escaso. Cada vez queda menos tiempo para actividades esenciales,
como comer, dormir, pasear o conversar, lo que genera frustracion e inseguridad. La constante

presencia de pantallas y la aceleracion del ritmo de vida dan lugar a una pérdida de "resonancia con el

mundo", lo que provoca que la realidad pierda su sentido para las personas.

La toma de decisiones Durante el dia tenemos que tomar constantemente decisiones. La mayoria de

|ellas las escogemos sin pensar, de forma automatica. Nos levantamos, nos aseamos, vestimos,

andamos, desayunamos, trabajamos, saludamos, hacemos todo después de haber decidido qué hacer,
o qué comer, qué decir o a quién saludar. Tomar decisiones es un proceso mediante el cual
seleccionamos entre diferentes alternativas con el objetivo de solventar las distintas situaciones que se
presentan en nuestras vidas, sea a nivel familiar, laboral o sentimental.

También tomamos decisiones que deben ser pensadas y analizadas antes de hacerlo. No deben ser
automaticas ni suelen ser habituales en la propia vida. Nos entonces referimos a entornos en nuestras
vidas, cuando enfrentamos algun dilema, problema, situacion importante o cuando estan en juego
nuestros intereses. Para lograr una decision adecuada y pensada es importante lo primero saber donde
nos encontramos: conocer y entender el escenario o problema que nos afecte. Debemos también
comprender y analizar las consecuencias de las distintas decisiones que podamos tomar, porque una
buena o incorrecta resolucion tendra seguramente resultados positivos o negativos para nosotros y para
las demas personas.

PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
1.ldentificar un problema

2.Analizar alternativas

3. ldentificar criterios de decision

4 Asignar valores a los criterios
5.Desarrollar alternativas

6.Elegir una alternativa

7.Evaluar la eficacia de la decisién

¢(QUE ES LA RESOLUCION DE CONFLICTOS? es el proceso de encontrar una solucién pacifica y
mutuamente aceptable para los desacuerdos entre dos o mas partes. Implica escuchar activamente,
comunicarse con calma, y centrarse en el futuro y no en el pasado. Las técnicas incluyen la negociacion,
mediaciéon (con un tercero neutral) y colaboracion, con el fin de preservar relaciones y promover la
cooperacion.

Pasos para la resolucion de conflictos

S‘i I:_:ien cada método o técnica para resolver un conflicto es diferente y parte de una aproximacion
distinta al problema, es posible identificar una serie de pasos elementales, mas o menos comunes a
todos, que consisten en:

» Identificar el conflicto. Es imposible hallar una solucién ideal en un escenario que se desconoce

|
|




o se conoce a medias. De modo que el primer paso siempre debe involucrar la exploracion del
conflicto y la identificacion de sus participantes, de las motivaciones de cada uno, de las
| complicaciones comunes e individuales, y del contexto.

« Evaluar las estrategias posibles. Una vez que se entiende el conflicto, es posible hacer una
compilacién de posibles soluciones y proceder a evaluar una por una, para considerar las
posibles consecuencias y cada escenario probable. De esta manera se puede, ademas, prever
complicaciones futuras y, en general, conocer mejor las propias estrategias propuestas, lo cual
es también fundamental.

» Hacer una propuesta / tomar una decision. Ya sea que se pueda tomar una decision o que
convenga hacer al otro bando una propuesta (o a ambos, si se trata de un mediador), el tercer
punto pasa por dar un paso firme hacia la negociacién. En toda estrategia real habra pérdidas y
ganancias, y el cometido no es triunfar por encima del otro, sino establecer un escenario lo
suficientemente conveniente como para alcanzar un compromiso de ambas partes.

REFERENCIAS:
o https://www.uoc.edu/es/news/2025/falta-de-tiempo-efectos-estres
+ https://mentesanapsicologia.com/ejemplos-de-conflictos-y-soluciones/
e https:/les.educaplay.com/recursos-educativos/27001363-
etapas del proceso de toma de decisiones.html
o https://concepto.de/resolucion-de-conflictos/

RECURSOS
Fisicos: sillas, mesas, listado de asistencia, lapices, aros, balon, hojas, camisetas, portatil, proyector.

Recursos humanos: Ciudadanos y ciudadanas, Terapeutas ocupacionales y equipo psicosocial.

RESULTADOS:

Cualitativos: Durante el taller, las y los ciudadanos demostraron una participacion activa y receptiva
frente a las actividades planteadas, evidenciando avances en habilidades relacionadas con la gestién del
tiempo, la toma de decisiones y la resolucion de conflictos. A través de los juegos cognitivos, se observo
mayor capacidad para organizar tareas, secuenciar acciones y reconocer la importancia de priorizar
actividades en sus rutinas diarias. En los ejercicios de analisis y eleccion, los participantes mostraron
disposicion para reflexionar sobre las consecuencias de sus decisiones y explorar alternativas mas
adaptativas. Asimismo, la discusion de casos de conflicto en contextos laborales permitié identificar
estrategias dialogadas para manejar desacuerdos, fortaleciendo la comunicaciéon asertiva y el
pensamiento critico. En conjunto, estos resultados reflejan un fortalecimiento progresivo de habilidades
ocupacionales esenciales para una participacién mas auténoma y efectiva en los diferentes entornos de
desempeno.

Cuantitativos: En la actividad participaron 80 ciudadanos, en el cual 12 son adultos mayores, 4 de

:rg;é:_nero femenino y 76 de género masculino.

' FIRMA DEL ‘ |
| RESPONSABLE: ( ) ( dz
| arolinG 1O -

FIRMA COORDINADOR:

NOMBRE
COORDINADOR:
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REGISTRO FOTOGRAFICO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: RETOS OCUPACIONALES
LINEA DE ATENCION II: PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIO OCUPACIONAL DESDE EL
AGENCIAMIENTO DE CAPACIDADES
FECHA: 03/12/2025
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| SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

| . } Pagina: 1 de 1
'NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: | FECHA: HORA:

| Comunidad de vida El Rosario | 04/12/2025. INICIO: 11:00am
|4 | FINAL: 12: 00 am
AREA: RESPONSABLE DE LA Anggie Paola Murcia Salinas.

Educacion Fisica _ ACTIVIDAD:
'NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Zumba y aerobicos

OBJETIVO GENERAL:

Realizar una jornada de actividad fisica por medio de movimientos musicalizados, en donde se combinan
todos los elementos del acondicionamiento fisico: trabajo cardiovascular, muscular, cognitivo, equilibrio y
flexibilidad, enfocado en la canalizacién de cargas emocionales en su diario vivir y el uso del tiempo libre |
' con los diferentes actores de comunidad de vida El Rosario. '
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
. ‘_ e Ejecutar movimientos a través de ritmos de baja, media y alta intensidad en una jornada de

acondicionamiento fisico con intervalos para un desgaste energético alto.

e Estimular por medio de la musica, la motricidad y la relajacion, el buen manejo de tensiones,
! aumentando la autoestima de los ciudadanos.

! e Tonificar varios sectores musculares a través del acondicionamiento fisico musicalizado, con el
L propésito de mejorar en condicion fisica y bienestar.

METODOLOGIA:

La actividad transversal se llevara a cabo, por medio de una metodologia ludico — pedagoégica musicalizada,
que favorecera el fortalecimiento de cada una de sus capacidades fisicas basicas y de esta manera se
permitira motivar a realizar la actividad fisica en las y los participantes y que al terminarla sientan el
verdadero bienestar mental, cognitivo, motriz y fisico que toda la actividad genera en cada uno de los
ciudadanos, esta actividad se dara bajo la linea de atencion 2: Promocién de la inclusién socio ocupacional
| desde el agenciamiento de capacidades
Adecuacién: Con ayuda de promotora se hara el llamado a las y los ciudadanos que deseen ser participes
de la actividad planificada para este dia, se acomodara el espacio para desarrollar la actividad propuesta.
' Primer momento: Se procedera a dar una charla, dando el respectivo saludo y se comunicara a los
 ciudadanos la actividad disefiada para realizarla, se comenta la dinamica que se implementara en el
' desarrollo de la jornada.
' Segundo momento: Se formara el grupo situandolos en el sitio de la actividad, en posicién de espejo
!donde todos estén separados minimo a dos metros uno del otro, para la charla previa a toda la actividad,
' donde realizamos la movilidad articular, activacion y fase central de nuestra actividad fisica musicalizada
en la comunidad.
A través de movimientos ritmicos realizaremos el calentamiento inicial, en donde nos enfocaremos en:

e Movilidad articular general

. Tren inferior

. Tren superior

|o Activacién o entrada en color.

‘ Se procedera a ejecutar una entrada en calor general con base musical y a medida que la musica aumenta
' su ritmo elevamos la dificultad de los ejercicios para distensionar a todos los participantes y que ellos hagan
' de la activacién algo motivante y relajante para su situacion dentro de la comunidad de vida.
' Por medio de varios ritmos musicales se establecera una rutina y ejercicios faciles de seguir y en las que
'todos pueden llevar el ritmo, con la intencién que las ciudadanas, los ciudadanos y el talento humano |
\liberen endorfinas, dopamina y serotonina que son hormonas clave a la hora de potenciar la felicidad,
'reducir el estrés y mejorar la autoestima. Todo ello en un ambiente de alegria, entrenamiento y
' compafierismo, lo que hace que también se fortaiezcan los vinculos con la red institucional y cada equipo
| de referencia.
'Durante el transcurso de la jornada se ejecutaran ritmos tales como:
i « Electronica, folcléorica, salsa, merengue, guaracha, carranga, regueton.

Tercer momento: Se dara el cierre de la actividad, indagando frente al nivel de satisfaccion individual y
 colectiva, conocimientos adquiridos, motivacion frente a su proceso y cumplimiento de objetivos en su vida.




Reacondicionamiento del espacio: Se invitara a los citdadanos y ciudadanas, para dejar el espacuo en| .
el que se trabajé limpio y organizar los materiales utilizados en la actividad desplazandolos al sitio de|
 implementos deportivos y luego seguir la rutina diaria. ¥ . |
TEMAS: Zumba

Zumba es un movimiento o disciplina fitness de origen colombiano, enfocado por una parte a mantener un|
cuerpo saludable y por otra a desarrollar, fortalecer y dar flexibilidad al cuerpo mediante movimientos de |
baile combinados con una serie de rutinas aerébicas.

La zumba utiliza dentro de sus rutinas los principales ritmos latinoamericanos, como lo son la salsa, eI
merengue, la cumbia, el reggaeton y la samba. Es una disciplina de baile que pueden practicar tanto'
hombres como mujeres. }

| La actividad fisica recreativa del Zumba es una herramienta ideal para trabajar en la Educacion
Secundaria Obligatoria. Debe integrarse en la educacion para establecer interrelaciones entre los
bloques que conforman nuestra area de ensefianza de Educacién Fisica en el sistema de educativo |
obligatorio. Mi objetivo es dar a conocer la Zumba desde |a base, que los educadores -
se familiaricen con ella, ya que se trata de una actividad muy popular y es necesario que los docentes estén
en continua formacién y al tanto de las nuevas propuestas de Educacién Fisica.
La danza es la acciéon motriz 0 manera de bailar. Se trata de la ejecucién de movimientos al ritmo
de la musica que permite expresar sentimientos y emociones. Se estima que la danza fue una de
las primeras manifestaciones artisticas de la historia de la humanidad.
Segun Parlebas (2001), definimos accién motriz como: “realizacién de la persona que toma sentido en un
contexto a partir de un conjunto de condiciones (gestuales, espaciales, temporales, comunicacionales y
estratégicas) que definen objetivos motores”. Por ejemplo- bailar zumba.
La zumba se nutre de gestos cotidianos, aunque adquiere formas diversas en funcién de los significados
que persiga y de las normas estéticas y sociales dominantes. Es importante resaltar el hecho de que la
danza tiene su origen ya en la Prehistoria pues desde siempre el hombre ha tenido la necesidad de expresar |
| sus sentimientos y no sélo a través de la comunicacién verbal sino también mediante lo que seria la|
| comunicacion corporal. No obstante, en escs origenes el ser humano recurria a la danza como parte |
fundamental de rituales relacionados con la fecundidad o la guerra. Pero la zumba no es tan sélo|
movimiento, es también expresién, comunicacion o representacion. Para Sachs, la danza desde sus inicios |
ancestrales es vivida como una expresion motora y ritmica del exceso de energia y del placer de vivir. La |
danza esta fuertemente arraigada en las diferentes sociedades, en muchos casos puede servir como |
instrumento de relacién entre sus componentes, como factor de identificacién o como verdadero regulador
de normas sociales, tiene pues la capacidad de convertirse en una verdadera via de expresion del ser‘
humano y en una importante manifestacion social y cultural. !
Tipos y géneros :
Mucho son los tipos y géneros de danza que existen. No obstante, fundamentalmente podemos i
dividirlos en tres grandes grupos: -
B Danzas tradicionales y folcléricas. En este caso, bajo dicha denominacion se encuentran
aquellas que son fruto de la cultura popular de una poblacién y que se entienden como parte fundamental
de su riqueza etnografica. Entre los mismos se hallan el flamenco, el tango, la danza arabe o los llamados
bailes de salén.
. Danzas clasicas. Desde tiempos inmemoriales hasta nuestros dias se practican este tipo
de danzas que se identifican por el hecho de que quienes las llevan a cabo a cabo realizan movimientos
ligeros, armoniosos y perfectamente coordinados. Dentro de esta categoria se incluyen la danza medieval
o el ballet, entre otros.
. Danzas modernas. Los jovenes son los que practican y desarrollan este tipo de danzas -.
que, en muchos casos, llevan asociadas una manera de entender la vida e incluso de vestir. Entre Ias|
mismas se encuentran el breakdance, el popping, el funky, el jumpstyle, el moonwalk o incluso el rock and |
roll. -
. Actividades Dirigidas. Son métodos de construccion coreografica han supuesto para los
monitores/profesores diferentes formas de presentar los contenidos a los practicantes, asegurando un
correcto entrenamiento cardiovascular (Cacho, 2004). Para tal fin se usa generalmente la coreografia que
es una secuencia de movimientos, combinados a ritmo de una musica determinada (Diéguez,1996). Como,
por ejemplo: Aerobic, Step, Zumba.
Fuente de consulta:
> Beneficios psicolégicos del Zumba en la E.S.O. Altea Iberia Palacios, Curso: 2014/2015, |
Universidad del Pais Vasco UPV/EHU, Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y ell
Deporte. l
RECURSOS: i
Fisicos: i
|
|

. Cancha de baloncesto, parlante, celular, musica, tabla.
Humanos:
. Ciudadanos de la comunidad de vida, equipo psicosocial, profesionales de educacion fisica.




'RESULTADOS:
! Cualitativos:

' La actividad basada en movimientos musicalizados, como zumba y aerdbicos, se desarrollé de la manera
' adecuada, fortaleciendo su capacidad cardiovascular y muscular, mejorando el equilibrio, la coordinacién
| y la flexibilidad, al mismo tiempo se estimulé procesos cognitivos a través del seguimiento de ritmos y
| secuencias. Ademas, esta actividad contribuye a la canalizacion de cargas emocionales, favoreciendo
|estados de animo mas estables y disminuyendo niveles de ansiedad o tension. También promovi6 el
iaprovechamiento adecuado del tiempo libre e interaccion social entre los ciudadanos, generando un
| entorno de unién, motivacion y bienestar con ayuda de actividades musicalizados.

| Cuantitativos:

' Para esta actividad se conto con la participacion de 8 ciudadanos y ciudadanas, 1 de genero femenina, 7

! de genero masculino, de los cuaies 2 son perteneciente a enfoque diferencial.

)
'FIRMA DEL RESPONSABLE: ;@Sﬁ kgj
i T

| FIRMA COORDINADOR:

‘ = D ( / L
‘ NOMBRE COORDINADOR: i:))f,f ue\r,wh{ (
|
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REGISTRO FOTOGRAFICO
Nombre de la actividad: Zumba y aerébicos.
Linea de atencion 2: Promocion de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades.
Fecha: 04/12/2025.
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: HORA:
Comunidad de vida el Rosario 04/12/2025 Inicio: 02:00 pm
) Final: 03:30 pm
AREA: Psicologia RESPONSABLE DE LA Leidy Johana Muretones
ACTIVIDAD:

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: BIEN-ESTAR EN NAVIDAD

OBJETIVO GENERAL:

Favorecer la resignificacion del inicio de la época decembrina como un periodo de bienestar, reflexion
y fortalecimiento personal, promoviendo en las y los ciudadanos nuevas experiencias emocionales,
|vinculos saludables y estrategias de afrontamiento que contribuyan a disminuir su vulnerabilidad,
| consolidar habitos protectores y fortalecer su proyecto de vida.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Acompanar en la identificacién y elaboracion de duelos no resueltos asociados a la época
decembrina, promoviendo una comprension mas adaptativa de su historia y la construccion de
significados mas saludables.

e Fortalecer habilidades socioemocionales y vinculos afectivos protectores, fomentando
experiencias positivas durante el inicio del periodo decembrino que le permitan reemplazar
patrones de aislamiento, consumo y conflicto por dindmicas de autocuidado y conexion
significativa.

e Promover la creacién de experiencias significativas durante el inicio de la época decembrina,
que faciliten la construccién de nuevos recuerdos, el fortalecimiento de su identidad y la vivencia
del periodo desde un enfoque de estabilidad emocional y bienestar.

METODOLOGIA:La metodologia a trabajar durante la actividad previa de este mes sera la
psicoeducativa, orientada a fortalecer la conmemoracién de fechas se busca que entre mas logre el
sujeto involucrarse, identificar y fortalecer su conocimiento, mejor va a ser la manera en que podra
solventar situaciones evitando asi volver a las dindmicas de calle, en coherencia con la Linea de
atencion 2: Promocion de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades,
actividad transversal

Adecuacion del espacio:

Se organiza junto a las ciudadanas y los ciudadanos el escenario seleccionado para el desarrollo de
la actividad, se organizan los recursos necesarios para su funcion, los espacios para la actividad seran
las siguientes:

Biblioteca: Equipo 1

Aula Renacer: Equipo 2

Sala de tv casa 2: Equipo 3
Aula Gabriel Garcia: Equipo 4
Aula de Artes: Equipo 5
Primer momento:

Se iniciara la actividad con un compartir navidefio, con un detalle tipico de la temporada (Galletas,
dulces, gaseosa), generando un ambiente de confianza asi mismo se fomentara la convivencia y el
espiritu decembrino.

Enseguida el profesional en psicologia quien liderara la actividad, presentara la actividad “El arbol de
las emociones” se inicia realizando la silueta de un arbol navidefio grande en papel Kraft, enseguida
se les entregara a las y los ciudadanos post-its de colores y marcadores, cada color representa una
emocion (ejemplo: rojo = Ira, amarillo = alegria, azul = tristeza, verde = tranquilidad), les pide escribir
una palabra o frase que describa lo que actualmente sienten en las fechas de la Navidad, estas
emociones se pegan en el “arbol”.

Se invita a las y los ciudadanos a reflexionar sobre aquello que sintieron con preguntas orientadoras:

13



