
1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13 15 16 17 18 19 20 22 23 24 25 26 27

DOMINGO LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO DOMINGO LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES SÁBADO

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

1 INGRID JOHANNA
SERPA 

CANCHILA
ASEO 6AM - 3PM 1 8 6 MAÑANA N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 8 1 ASEO 44 APLICA DISMINUCIÓN DE HORAS LABORALES

2 ANDYS MANUELA GALARCIO LICONA ASEO 6AM - 3PM 1 8 6 MAÑANA N/A N/A N/A N/A 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 8 1 ASEO 44 APLICA DISMINUCIÓN DE HORAS LABORALES

3 LUZ MARLY JIMENEZ JIMENEZ ASEO 6AM - 3PM 1 8 6 MAÑANA 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 8 1 ASEO 44 APLICA DISMINUCIÓN DE HORAS LABORALES

4 LUZ ADRIANA ORTEGA MOLINA ASEO 6AM - 3PM 1 8 6 MAÑANA 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 8 1 ASEO 44 APLICA DISMINUCIÓN DE HORAS LABORALES

5 JARDINERÍA 6AM - 3PM 1 8 6 MAÑANA 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 8 1 JARDINERÍA 44 APLICA DISMINUCIÓN DE HORAS LABORALES

6 LEIDY 
JHOANA

CORREA ASEO 9:30AM - 6PM 1 8 6 TARDE 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 10:M - 4PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 
Calamidad 
doméstica

9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 10:M - 4PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 10:M - 4PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 10:M - 4PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 8 1 ASEO 44 APLICA DISMINUCIÓN DE HORAS LABORALES

7 SERGIO CUARTAS ASEO 9:30AM - 6PM 1 8 6 TARDE 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 10:M - 4PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 10:M - 4PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 10:M - 4PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 10:M - 4PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 9:30AM - 6PM 8 1 ASEO 44 APLICA DISMINUCIÓN DE HORAS LABORALES

8
CARLOS 

AUGUSTO
LOPEZ MANTENIMIENTO 6AM - 3PM 1 8 6 MAÑANA 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 1PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 6AM - 3PM 8 1 MANTENIMIENTO 44 APLICA DISMINUCIÓN DE HORAS LABORALES

9 CARLOS 
MANUEL 

PEDROSA  DE LA 
ROSA

MANTENIMIENTO 7:00AM-:5:30PM 1 8 5 MAÑANA Y TARDE 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 4PM DESCANSA 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 4PM DESCANSA 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 4PM DESCANSA 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 5:30PM 7:30 AM - 4PM DESCANSA 8 1 MANTENIMIENTO 44 APLICA DISMINUCIÓN DE HORAS LABORALES, SE LE AJUSTA EL SÁBADO CON EL 
TIEMPO LABORADO PARA EL TOTAL LEGAL DE HORAS LABORALES.
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ELABORADO POR:  AGUSTIN DARIO LICONA DORIA                                      CARGO:SUPERVISOR ASEO GENERAL

TURNO LEGAL 

TURNO LEGAL 

11-  HORAS
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APOYO ROTADOR 

 NOVEDADES  PERSONAL

TURNOS ALIANZA OPERATIVAS S.A.S  BIC
Palacio de la Cultura Rafel Uribe Uribe

Mes Febrero 2026
NOVEDADES
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PROCESO DE ASEO, LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

INSTITUCIÓN PALACIO DE LA CULTURA RAFAEL URIBE URIBE 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
INFORME DE GESTIÓN   

FEBRERO DEL AÑO 2026 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ALIANZA OPERATIVA SAS BIC 

MEDELLÍN ANTIOQUIA 

FEBRERO DEL 2026



 

 

 
1. DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES – MES DE FEBRERO DEL  2026 

Informe de gestión – Febrero del 2026. Este informe corresponde al mes de febrero y presenta 

un análisis detallado de las actividades, resultados y desafíos enfrentados. Durante este mismo 

periodo se abordaron diferentes áreas claves, incluyendo el desempeño de todo el personal de 

aseo y mantenimiento, donde se identificaron mejoras y se propusieron recomendaciones para 

optimizar el rendimiento del personal tanto como de las funciones dentro del ICPA. También en 

la revisión y supervisión diaria que se ejecuta, se detectó un incremento del 15% de crecimiento 

en conocimiento y avances de la operación, respecto a un personal totalmente acoplado dentro 

de las mismas exigencias del Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe. Se implantaron medidas 

para mejorar la comunicación interna y externa del personal, fomentando el trabajo en equipo y 

promoviendo el desarrollo laboral, aumentando las capacidades de todo el equipo de trabajo de 

Alianza Operativa S.A.S BIC,en relación con el ICPA, prestando los mejores servicios al cliente.  

 

Se detallaron las nuevas iniciativas que se han puesto en marcha durante el mes de febrero, los 

objetivos que se persiguen y los resultados obtenidos hasta el momento. Se analizo la efectividad 

de estas estrategias y se realizaron ajustes que son necesarios. Se incluyeron ejemplos 

concretos de cómo estas estrategias han impactado en la operación cómo se esperaba que 

contribuyera al crecimiento a corto plazo. Finalmente, se realizó un análisis de las funciones 

presentando un personal competitivo, para identificar las principales tendencias y amenazas que 

se presenten en las funciones laborales del día a día. Se analizaron todas las estrategias 

buscando dar satisfacción al cliente, estudiando dentro del área laboral y también del personal 

las fortalezas y debilidades, y se identificaron oportunidades para diferenciarse respecto al mes 

anterior. Se propondrán acciones para anticiparse a los cambios de forma profesional que se 

presenten a la medida que la operación avance. 

 
 

 
2.       CONTRATACIÓN DE PERSONAL OPERATIVO Y TÉCNICO: 

 

 

 
NUMERO DE PERSONAL CONTRATO 

 
TOTAL 

 
Operarias de Aseo 

 
6 

Operarios de mantenimiento 2 

Operario de Jardinería 1 

Supervisor 1 

 
Total trabajadores 

 
10 



 

 

 

 
3. INFORME DE GESTIÓN PALACIO DE LA CULTURA RAFAEL URIBE URIBE 

 

Distribución del Personal Contratado: 

 

 
Sede 

 
Cargo 

 
No. de 

Operarias 

 
Distribución 

 
 

 
Palacio de la 

cultura 
Rafael Uribe 

Uribe 

Operarias de Aseo 
 

6 
 

Horario completo: - lunes 

Operarios de Jardinero 
 

1 

a sábado, disponibilidad 

(domingos) cuando la 

operación lo requiera. 
Operarios de mantenimiento 

 
2 

 

 
Supervisor 

 

 
1 

Horario de lunes a sábado 

/ Disponibilidad al llamado, 

cuando se requiera. 

 
4. INGRESO A LABORAR EN LA EMPRESA ALIANZA OPERATIVA. 

Para dar cumplimento al protocolo de entrega y uso de los elementos de protección personal 

establecidos para Alianza Operativa. 

 
1. Dotación 

 

 Calzado 

 Uniforme 

 Guantes 

 Tapabocas N95 

 Tapabocas convencional 

2. Identificación de la empresa 

 
 Carnet provisional (durante el periodo de prueba) 

 Carnet personalizado (posteriormente) 

 
3.  
4. Elementos de Protección Personal. 

⁸ 

 Tapabocas (N95 y convencional): se entregan mensualmente de acuerdo con la necesidad 

 Guantes: se entregan mensualmente y cuando se requieran 



 

 

 

 

5.  PLAN DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN – FEBRERO DEL 2026. 

 

Formación y capacitación en prevención de accidentes laborales, programada para febrero  

del 2026,es una iniciativa crucial para salvaguardar la integridad física y mental de todos los 

trabajadores, así como para optimizar la productividad en el entorno laboral. Esta formación, 

con fecha prevista en febrero del 2026, se diseñó e implementó con el objetivo de reducir 

significativamente la incidencia de accidentes e incidentes dentro de las funciones de los  

trabajadores. 

 

           Socialización y capacitación al proceso de autocuidado por el supervisor Agustin Licona 

           Programas de capacitación por parte de alianza operativa S.A.S BIC, y ARL. 

           Reuniones constantes para retroalimentar al equipo de trabajo y cumplir con las   exigencias               
.          del cliente, presentando un incremento de confianza dentro del equipo 

       REGISTROS FOTOGRÁFICOS DE CAPACITACIÓN FEBRERO DEL 2026, PRESENTADAS AL PERSONAL. 

 



 

 

 
6. EN FEBRERO DEL 2026, NO SE PRESENTARÓN ACCIDENTES DE TRABAJO 

 
Mes de febrero donde se capacitó al personal, obteniendo el 100% de confiabilidad en la 
operación respecto a incidentes y accidentes. Donde se entiende que todo el personal se 
encuentra capacitado para responder frente a cualquier anomalía dentro de la operación  
en sus funciones. 

 

 



 

 

 
 
 
 

SOPORTE DE ACTIVIDADES EJECUTADAS DENTRO DEL PALACIO DE LA CULTURA RAFAEL URIBE URIBE. 

       

 

 
 
 



 

 

    

 

 

 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

 

 
 

 
 
 
 
 



 

 

 
 

 

7. AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL: 
Alianza Operativa SAS BIC cumple con las obligaciones frente a los aportes al sistema de 

seguridad social, caja de compensación familiar, ICBF, SENA, correspondiente al total del 

personal vinculado para la ejecución del contrato con el museo, durante el mes de enero del 

2026 

 

 
10. PROGRAMA DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 

 

 El objetivo principal es prevenir accidentes laborales, enfermedades profesionales y 

otros incidentes que puedan causar daño a los trabajadores. Un programa efectivo no 

solo cumple con las regulaciones legales aplicables, sino que también fomenta una 

cultura de seguridad proactiva donde la prevención es primordial. La implementación de 

un Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo comienza con una evaluación 

exhaustiva de los riesgos presentes en el entorno laboral. Esta evaluación implica 

identificar los peligros potenciales asociados con cada tarea, equipo, proceso y sustancia 

utilizada en la empresa. 

 

 La capacitación impartida por el supervisor Agustin Dario Licona Doria, quien concede y tiene el 
curso de 50 horas de SST, suministrado bajo el concepto legal del ministerio del trabajo donde la 
universidad Unipymes, es quien certifica. Teniendo toda la destreza en fomentar dentro del equipo  

la seguridad y salud en el trabajo,inculcando el autocuidado dentro de todo el equipo laboral bajo la 
responsabilidad de la Guia de mi persona como el supervisor. Representación de una herramienta 
fundamental para el desarrollo del equipo y la consecución de los objetivos organizacionales. No se 
trata simplemente de una instrucción puntual, sino de un proceso continuo de acompañamiento  
en una buena guía que fortalece tanto al equipo y sus funciones, como operación activa. 

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No. Bien y/o servicio Especificación
Disponibilidad 
/Presentación

Cantidad 
Mensual EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS

INVENTARIO DE 
INSUMOS

RECUENTO  DE 
CONFIRMACIÓN

1 Jabón para loza 1 (Compra)

- Con agente(s) tensoactivo(s) principal(es) con efecto limpiador y 
desengrasante en una concentración mínima del 8%.
- Disponible en mínimo (2) dos fragancias
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parámetros 
establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 de 
2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los 
compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los 
tiempos de transición descritos en el artículo 24 de la Resolución 773 de 
2021.
- Debe contener concentraciones de fósforo iguales o inferiores a 0.65% de 
fósforo (Resolución 0689 de 2016)

Líquido, en recipiente 
plástico con 
capacidad mínima de 
3.785 ml

2 9 9

2 Jabón para loza 2 (Compra)

- Con agente(s) tensoactivo(s) principal(es) con efecto limpiador y 
desengrasante en una concentración mínima del 8%.
- Disponible en mínimo (2) dos fragancias
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parámetros 
establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 de 
2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los 
compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los 
tiempos de transición descritos en el artículo 24 de la Resolución 773 de 
2021.
- Debe contener concentraciones de fósforo iguales o inferiores a 0.65% de 
fósforo (Resolución 0689 de 2016)

Líquido, en recipiente 
plástico de mínimo 
500 ml

2 4 4

3
Jabón en barra azul 
(Compra)

- Todo tipo de uso
- Biodegradable
- No debe contener PVC o Poliestireno expandido u otros plásticos de un 
solo uso tanto en el envase como en el embalaje.
- Debe contener concentraciones de fósforo iguales o inferiores a 0.65% de 
fósforo (Resolución 0689 de 2016)

Barra, unidad con 
peso mínimo de 250 g 
en
envoltura individual

15 29 29

4
Limpiador desinfectante 
para pisos (Compra)

- Apariencia: Líquido transparente
- Color y olor: De acuerdo a la fragancia
- Producto biodegradable que no afectas la capa de ozono
- Solubilidad: Total en agua
- PH: 7.5 - 8.5
- Composición: Tensoactivos, espesante, coadyuvante, colorante 
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parámetros 
establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 de 
2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los 
compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los 
tiempos de transición descritos en el artículo 24 de la Resolución 773 de 
2021.
- Elaborado en material reciclable
- No debe contener PVC, poliestireno expandido u otros plásticos de un 
solo uso tanto en el envase como en el embalaje.

Líquido, en garrafa 
con capacidad 
mínima de 3.785 ml

7 44 44

5
Detergente multiusos en 
polvo (Compra)

- Con agente tensoactivo de mínimo 60% de biodegradabilidad
-Con efecto limpiador de mínimo 9%.
- El envase del producto deberá estar correctamente etiquetado bajo los 
parámetros: nombre comercial del producto, pictogramas de los 
compuestos peligrosos e instrucciones de uso
- Debe contener concentraciones de fósforo iguales o inferiores a 0.65% de 
fósforo (Resolución 0689 de 2016)

Polvo, en bolsa 
plástica o recipiente 
plástico
con un peso de 1.000 
g

11 32 32

6
Líquido para limpiar vidrios 2 
(Compra)

- Con agente(s) principal(es) con efecto limpiador y desengrasante en una 
concentración mínima del 4%
- Disponible mínimo en dos (2) fragancias
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parámetros 
establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 de 
2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los 
compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los 
tiempos de transición descritos en el artículo 24 de la Resolución 773 de 
2021.

Líquido, en recipiente 
plástico con 
capacidad mínima de 
500 ml, con
atomizador de 
pistola.

4 6 6

7
Blanqueador o hipoclorito 1 
(Compra)

- Solución con una concentración mínima del 5%
- El envase del producto deberá estar correctamente etiquetado, 
indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los 
compuestos peligrosos e instrucciones de uso
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parámetros 
establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 de 
2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los 
compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los 
tiempos de transición descritos en el artículo 24 de la Resolución 773 de 
2021.

Líquido, en recipiente 
plástico con 
capacidad
mínima de 3.785 ml

14 35 35

8
Blanqueador o hipoclorito 3 
(Compra)

- Granulado con una concentración mínima del 90%
- El envase del producto deberá estar correctamente etiquetado, 
indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los 
compuestos peligrosos e instrucciones de uso
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parámetros 
establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 de 
2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los 
compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los 
tiempos de transición descritos en el artículo 24 de la Resolución 773 de 
2021.

ganulado, en bolsa 
plástica de mínimo
1.000 g

10 44 44

9 Alcohol industrial 2 (Compra)
- Solución acuosa de alcohol etílico desnaturalizado con una concentración 
mínima de 70%
- Desnaturalizado

Líquido, en recipiente 
plástico con 
capacidad mínima de 
1000ml

0,5 0,5 0,5

10 Creolina 1 (Compra) - Solución con una concentración mínima de fenoles de 4%

Líquido, en recipiente
plástico con 
capacidad mínima de 
500 ml

1 2 2

11
Líquido para limpiar equipos 
de oficina 1 (Compra)

Líquido, en recipiente 
plástico con 
capacidad mínima de 
500 ml con
atomizador

2 2 2

12
Jabón neutro para pisos 1 
(Compra)

- Jabón multiusos
- PH Neutro, 
- No corrosivo ni tóx ico
- Debe contener concentraciones de fósforo iguales o inferiores a 0.65% de 
fósforo (Resolución 0689 de 2016)

Líquido, en recipiente
plástico con 
capacidad mínima de 
3.785 ml

1 10 10

13
Brillametal en crema 
(Compra)

- Con agentes con efecto limpiador, pulidor y brillador.
- Para todo tipo de metales
- El envase del producto deberá estar correctamente etiquetado, 
indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los 
compuestos peligrosos e instrucciones de uso

En crema de mínimo 
70 g

2 12 12

14 Ambientador 1 (Compra)

- Solución con alcohol etílico y solventes.
- Con fragancia en una concentración del 1,5%
- En múltiples fragancias
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parámetros 
establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 de 
2018) indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los 
compuestos peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los 
tiempos de transición descritos en el artículo 24 de la Resolución 773 de 
2021.

Líquido, en recipiente 
plástico con 
capacidad
mínima de 3.785 ml

7 12 12

15 Ambientador 2 (Compra)

- Solución con alcohol etílico y solventes.
- Con fragancia en una concentración del 1,5%
- En múltiples fragancias
- libre de CFC
- Envase correctamente etiquetado bajo los parámetros establecidos 
indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los 
compuestos peligrosos e instrucciones de uso.
- Elaborado en material reciclable

Líquido, en aerosol 
seguro para la capa 
de ozono con 
capacidad mínima de 
400 ml

10 5 5

16 Limpiones 2 (Compra)
- En tela de toalla fileteada
- Color blanco sin estampado
-Tamaño mínimo de 100 cm de largo por 70 cm de ancho

Unidad 7 2 2

17 Bayetilla 1 (Compra)

- En tela fileteada
- 100% algodón y fibra natural 
- Color blanco sin estampado
-Tamaño mínimo de 100 cm de largo por 70 cm de ancho

Unidad 10 47 47

18 Bayetilla 2 (Compra)

- En tela fileteada
- 100% algodón y fibra natural 
- Color rojo sin estampado
-Tamaño mínimo de 100 cm de largo por 70 cm de ancho

Unidad 1 1 1

19
Paño absorbente multiusos 1 
(Compra)

- Retira el polvo sin dejar residuos ni pelusas
- Antibacterial reutilizable
- Tela con microporos
- Tamaño mínimo de 60 cm de largo por 33 cm de ancho

Paquete X 6 unidades 1 6 6

20 Esponjilla 3 (Compra)
- Abrasiva
- Tamaño mínimo de 9 cm de largo por 12 cm de

Unidad 14 125 125

21 Esponjilla 6 (Compra)

- Espuma enmallada
- Tamaño mínimo de 7 cm de largo por 10 cm de ancho
- No debe contener PVC o Poliestireno expandido u otros plásticos de un 
solo uso tanto en el envase como en el embalaje.

Unidad 5 9 9

22 Escoba 2 (Compra)

- Cerdas duras elaboradas con PET calibre entre 0,4 y 0,6 mm.
- Área de barrido mínima de 25 cm de largo por 8 cm de ancho por 10 cm 
de alto
- M aterial de base en plástico con acople tipo rosca

Unidad 1 2 2

23 Escoba 5 (Compra)

- Cerdas suaves elaboradas con PET calibre entre 0,3 y 0,4 mm.
- Área de barrido mínima de 35 cm de largo por 8 cm de ancho por 10 cm 
de alto
- M ango de madera proveniente de explotación forestal sostenible 
certificada ( FSC, PEFC o equivalentes) y/o M ango y Fibra de plástico 
(reciclado o nuevo) de polipropileno (PP) o polietileno (PE) y/o cabo 
metálico que no contenga material plastificado
- No debe contener PVC u otros plásticos con cloro. 
- Cabo de madera 140cm elaborada con fibra natural, con soporte para 
colgar, con capucha plástica protectora que evita que se desprendan las 
fibras o se deformen

Unidad 3 3 3

24 Cepillos 1 (Compra)

- Tipo plancha, con mango de plástico
- Cuerpo elaborado en plástico
- Cerdas duras en fibra plástica
- Tamaño mínimo de 15 cm de largo por 5cm de ancho por 6 cm de alto.

Unidad 1 0 0

25 Trapero 4 (Compra)

- Trapero en hilo encabado o con cabo en madera 
- M echa con peso mínimo de 400 gr y extensión mínima de 1.40 cm de 
largo
- M ango de madera proveniente de explotación forestal sostenible 
certificada ( FSC, PEFC o equivalentes) y/o cabo metálico que no 
contenga material plastificado
- Fibras en tela , algodón o pabilo de fibra de Rayón. 
- No debe contener PVC o Poliestireno expandido u otros plásticos de un 
solo uso tanto en el envase como en el embalaje.

Unidad 5 5 5

26
Cepillo para sanitario 
(churrusco) (Compra)

- Cerdas duras elaboradas en fibras plásticas
- Ex tensión mínima de las cerdas es de 2,5 cm
- Base y mango elaborados en plástico
- M ango con longitud mínima de 33 cm

Unidad 0,5 4 4

27 Bolsas plásticas 8 (Compra)

- Elaborada en polietileno de baja densidad
- De color negro
-Calibre de mínimo 2
- Tamaño de 60 cm de ancho por 70 cm de largo

Paquete de mínimo 6 50 44 45

28 Bolsas plásticas 15 (Compra)

- Elaborada en polietileno de baja densidad
- De color negro
- Calibre de mínimo 2
- Tamaño de 70 cm de ancho por 90 cm de largo

Paquete de mínimo 6 50 35 35

29 Bolsas plásticas 16 (Compra)

- Elaborada en polietileno de baja densidad
- De color verde
- Calibre de mínimo 2
- Tamaño de 70 cm de ancho por 90 cm de largo

Paquete de mínimo 6 50 126 126

30 Bolsas plásticas 17 (Compra)

- Elaborada en polietileno de baja densidad
- De color blanco
- Calibre de mínimo 2
- Tamaño de 70 cm de ancho por 90 cm de largo

Paquete de mínimo 6 50 74 74

31 Guantes 1 (Compra)
Tipo doméstico elaborado en latéx  calibre mínimo de 18 talla 7 a 9 a s a x l 

color negro
Par 6 9 9

33 Guantes 1 (Compra)

- Tipo doméstico
- Elaborados en látex
- Calibre mínimo de 18
- Tallas 7 a 9 o S a XL
- Color amarillo

Par 6 5 5

34 Guantes 7 (Compra)
- Elaborados en carnaza
- Tallas 7 a 9 o S a XL

Par 0,5 4 4

35 Guantes 9 (Compra)
- Elaborados en hilaza
- Tallas 7 a 9 o S a XL

Par 2 4 4

36 Papel higiénico 5 (Compra)
- Rollo con longitud mínima de 400 metros
- Hoja sencilla de color blanco
- Sin fragancia

Rollo 40 64 64

37
Toallas para manos 1 
(Compra)

- Rollo con longitud mínima de 100 metros
- Doble hoja con un tamaño mínimo 15 cm de ancho
- Disponibles en color blanco

Rollo 35 230 230

38
Vasos biodegradables 1 
(Compra)

Elaborado en cartón 97% biodegradable capacidad mínima de 7 onzas paquete de minimo 
50

60 60

39
Vasos biodegradables 2 
(Compra)

- Elaborado en cartón 97% biodegradable
- Capacidad mínima de 6 oz

Paquete de mínimo 
50

10 15 15

40
Vasos biodegradables 4 
(Compra)

- Capacidad mínima de 9 onzas 
- Sin tapa 
- Liso
- Biodegradable y compostable.
- Elaborado en polyboard (cartón) y/ocon la fibra de caña de azúcar o 
almidón de maíz

Paquete de mínimo 
50 unidades

10 36 36

41 M ezclador 1 (Compra)
- M ezcladores elaborados en madera y/o apartir de recursos renovables 
como la caña de azucar y/o almidón de maíz
- Longitud mínima de 11 cm

Paquete de mínimo 
500

5 23 23

42 Servilleta papel (Compra)

- Tipo cafetería
- Dobe hoja
- Color blanco
- Dimensiones mínimas de 21,5 cm de largo y 14 cm de ancho
- 100% Biodegradable 
- Elaborado a base de papel reciclado no clorado
- No debe contener PVC o Poliestireno expandido u otros plásticos de un 
solo uso tanto en el envase como en el embalaje.

Paquete de mínimo 
100 unidades

10 30 30

43 Café de origen (Compra)

- Diferentes tostiones
- Puntaje en taza mayor o igual a a 82 puntos catación SCA y/o orgánico 
y/o artesanal y/o con Denominación de Origen
- Empacada en bolsa de polipropileno aluminizada resistente a la 
humedad y al ox ígeno. 
- Debe cumplir con las Resoluciones 333 de 2011 y 2674 de 2013 hasta la 
entrada en vigencia de la Resolución 810 de 2021 y aquellas que la 
modifiquen, adicionen o deroguen

Bolsa de mínimo 500 
g

50 92 92

44 Crema para café (Compra)
- No láctea
- Debe cumplir con Resolución 333 de 2011 sobre rotulado y etiquetado 
nutricional y las normas que la modifiquen

Bolsas de mínimo 100 
sobres de mínimo 4 g

10 19 19

45 Azúcar 1 (Compra)

- Blanca
- Empaque elaborado en materiales atóx icos
- Debe cumplir con Resolución 333 de 2011 sobre rotulado y etiquetado 
nutricional y las normas que la modifiquen

Bolsa de mínimo 200 
sobres o tubipacks de 
5 g

15 35 35

46 Endulzante (Compra)

- Sin calorías
- Empaque elaborado en materiales atóx icos
- Debe cumplir con Resolución 333 de 2011 sobre rotulado y etiquetado 
nutricional y las normas que la modifiquen

Caja de mínimo 100 
sobres

2 1 1

47 Panela (Compra)

- Panela instantánes pulverizada, deshidratada
- Debe cumplir con la NTC 1311 sobreo productos agrícolas
- Empaque elaborado en materiales atóx icos
- Debe cumplir con la Resolucion 779 de 2006
- Debe cumplir con Resolución 333 de 2011 sobre rotulado y etiquetado 
nutricional y las normas que la modifiquen

Bolsa de mínimo 100 
sobres de mínimo 5 g

10 20 20

48 Aromática (Compra)
- Para infusión
- Cajas disponbiles en mínimo tres (3) sabores
- 100% naturales

Cajas de mínimo 20 
en sobres.

35 32 32

49
Aromática de panela 
(Compra)

- Para infusión
- Cajas disponbiles en sabor limón, yerbabuena, canela y naranja
- Panela 100% natural y ecológica
- Embalaje en cartón corrugado 
- Debe cumplir con la NTC 1311 sobre productos agrícolas 
- Empaque elaborado en materiales atóx icos 
- Debe cumplir con la Resolucion 779 de 2006 
- Debe cumplir con Resolución 333 de 2011 sobre rotulado y etiquetado 
nutricional y las normas que la modifiquen. 
- Uso: Panela instantánea soluble al agua 
- Azúcares reductores expresados en glucosa, mínimo 5,74%; azúcares no 
reductores expresados en sacarosa, máx imo 90%; proteínas, mínimo 0,2%; 
cenizas, mínimo 1%; humedad, máx imo 5%; plomo expresado como As en 
mg/kg, máx imo 0,1;
- No debe contener PVC o Poliestireno expandido u otros plásticos de un 
solo uso tanto en el envase como en el embalaje.

Cajas de mínimo 20 
en sobres.

6 5 5

50 Bebida de frutas (Compra)
- En jarabe
- Cajas disponbiles en mínimo tres (3) sabores

Caja de mínimo 20 
sobres

5 0 0

51 Infusión frutal (Compra)
- Para infusión
- 100% naturales
- Sabores surtidos

Caja x  20 mínimo 
sobres

2 5 5

52
Recogedor de basura 1 
(Compra)

- Elaborado en plástico
- Con banda de goma y dientas barrescobas
- M ango con longitud mínima de 70 cm

Unidad 1 2 2

53 Balde (Arrendamiento)

- Capacidad mínima de 10 litros
- Con manija móvil
- Con "pico" antiderrames
- Disponibles en diferentes colores
- Elaborado en material reciclable
- M arcado de acuerdo con la norma ISO 11469 y ISO 1043.

Unidad 1 1 1

54
Escalera de tipo industrial 
(Arrendamiento)

Cuerpo en aluminio, tipo tijera
- Altura mínima de 5 escalones
- Con capacidad de resistencia a una carga concentrada en cualquier 
punto del escalón de 127 kg
- Con tapones de caucho antideslizantes

Unidad 1 1 1

55
M angueras 3 
(Arrendamiento)

- Longitud mínima de 50 metros
- Elaborada en PVC
- Con terminales roscadas en ambos extremos
- Incluye accesorios: acoples y pistola

Unidad 1 1 1

56
Greca para tintos 3 
(Arrendamiento)

- Eléctrica de 110 v
- Cuerpo elaborada en lámina de acero inox idable de calibre 24 como 
mínimo, grado alimento
- Resistencias elaboradas en cobre
- Terminales elaboradas en cobre remplazables sin soldadura
- M ínimo dos servicios
-Con su respectivo filtro y aro
- Con capacidad para 120 tintos

Unidad 1 1 1

57
Hidrolavadora Industrial 
(Arrendamiento)

- M otor eléctrico y potencia de mínimo 2.2 Kw  - 1.450 RPM  y entre 2.5 HP y 
3.5 HP.
- Presión de salida de agua entre 900 psi y 1900 psi.
- Con ruedas

Unidad 1 1 1

58 Guadañas (Arrendamiento)

-Guadaña de Eje Rígido
- Viene cilindrada con apróx imadamente 30 a 51,6 cm3.
-Peso promedio entre 6,5 Kg y 7,7 Kg.
-Cuchilla de 80 puntas
-Capacidad del tanque de combustible entre 0,65 Lt y 1 Lt.
-Cuenta con un sistema de arranque manual.
-Cuenta con un sistema de ignición electrónico
- Incluye el combustible para su funcioamiento (M áx imo 3 galones)

Unidad 1 1 1

59
Servicio de fumigación zonas 
verdes

fumigación de las zonas verdes y jardines del Palacio de CulturaRafael 
Uribe Uribe con aplicación de insecticidas, fungicidas,acaricidas y abonos 
foliares de bajo impacto ambiental

servicio 2 N/A N/A

60
Servicio de fumigación termo 
nebulización o por aspersión

Fumigación del Palacio de Cultura Rafael termo nebulización o por 
aspersión, Uribe Uribe por desratización y desinsectación:El control de 
plagas debe realizarse con personal altamente calificado en el manejo de 
pesticidas y otros productos químicos debe ser ecológico; el contratista 
debe presentar ficha técnica del producto a utilizar y debe estar aprobado 
por la supervisión.

servicio 4 N/A N/A
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ALIANZA OPERATIVA SAS
NIT 900.413.324-9

CALLE 35 No. 19-41 EDIF. LA TRIADA TORRE
SUR OF. 511

Tel: (037) 314130468
Bucaramanga - Colombia

alianzaoperativa.sas@hotmail.com

Factura electrónica de venta
No. FE 487

Señores INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA

NIT 900.425.129-0 Teléfono (607) 0000000 - Ext. 000

Dirección CRA 51 52 03 Ciudad Medellín - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 02/03/2026, 12:41

Expedición 02/03/2026, 12:41

Vencimiento 01/04/2026

Ítem Descripción Cantidad Vr. Unitario Valor
desc. Vr. Bruto Impto.

Cargo
Valor

Impto.Cargo Vr. Total

1

PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES INTEGRALES para la
adecuada conservación y atención de los Servidores, Usuarios y
demás visitantes del PALACIO DE LA CULTURA RAFAEL URIBE
URIBE, SEDE INSTITUTO DE LA CULTURA Y PATRIMONIO DE
ANTIOQUIA, según Contrato C.P.S. 085 DE 2025 MES DE
FEBRERO DE 2026

1.00 32,361,666.77 0.00 32,361,666.77 0 % 0.00 32,361,666.77

2 INSUMOS Y EQUIPOS 1.00 7,089,783.25 0.00 7,089,783.25 0 % 0.00 7,089,783.25

3 OTROS CONCEPTOS 1.00 3,982,763.45 0.00 3,982,763.45 0 % 0.00 3,982,763.45

4 AIU 1.00 4,343,421.35 0.00 4,343,421.35 19 % 825,250.06 5,168,671.41

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las mercancías
o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764092049406 aprobado en 20250416 prefijo FE desde el número 358 al 500

Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Económica 1410  Confección de prendas de vestir, excepto prendas de piel Tarifa

CUFE: 7cef73701b9d6481a00ea17424a9176d6d59eba52a0b8ad4e7a73fd65f350d8f9ae4a417ca546db8643cde8d6a0ca07d

Total items: 4

Valor en Letras:
Cuarenta y ocho millones seiscientos dos mil ochocientos ochenta y cuatro pesos m/cte con ochenta y ocho cent.

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Otro - Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2026-04-01 por $ 48,602,884.88

Observaciones:
FAVOR CONSIGNAR EN LA CUENTA CORRIENTE DE BANCOLOMBIA No. 79367125363 A NOMBRE DE ALIANZA
OPERATIVA S.A.S. SERVICIOS MES DE FEBRERO DE 2026

Total Bruto 47,777,634.82

IVA 19% 825,250.06

IVA 0% 0.00

Total a Pagar 48,602,884.88



 

 

 

 

 

 



LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICA DE LA SOCIEDAD 

ALIANZA OPERATIVA S.A.S. BIC 

NIT. 900.413.324-9 
 

 

CERTIFICA: 
 

 
1. A la fecha del 28 de febrero del 2026 la sociedad ALIANZA OPERATIVA S.A.S. BIC 
con NIT. 900.413.324-9 ha realizado oportunamente los pagos por concepto de aportes 
parafiscales (CAJA DE COMPENSACION) en los últimos seis (6) meses y se encuentra al 
día con dichos pagos. (Artículo 50 Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1150 de 2007) 

2. A la fecha del 28 de febrero del 2026, la sociedad ALIANZA OPERATIVA S.A.S. BIC 
con NIT. 900.413.324-9, ha realizado oportunamente los pagos por concepto de aportes a 
seguridad social (PENSION, SALUD. ARL) de los últimos seis (6) meses, y se encuentra al 
día con dichos pagos (Artículo 50 Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1150 de 2007) 

 
3. Que esta información fue tomada y verificada con los libros comprobantes y soportes de 
contabilidad de la sociedad ALIANZA OPERATIVA S.A.S. BIC 

 
 
 

Se expide en Bucaramanga veintiocho (28) días del mes de febrero de 2026. 

 
 
 
 
 

 
INGRID CAROLINA GONZALEZ ABAUNZA 
C.C. 1.098.662.751 de Bucaramanga 
T.P. 199266-T 
Contadora Publica 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público INGRID CAROLINA GONZALEZ ABAUNZA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1098662751 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
199266-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5
años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 17 días del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:A716847649D2A061
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