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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL ]

ESCUELA DE MISIONES INTERNACIONALES Y ACCION INTEGRAL

R\(_lSION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X ] TOTAL ()

Bogota D.C. MARZO de 2026.

| Nombre completo: NELSON ENRIQUE CARVAJAL CHISCO
Identificacion: 79756150

Nacionalidad: COLOMBIA

1. CONTRATISTA Direccién - ciudad de residencia: CALLE 152B No. 56-10
Teléfono de contacto: 3106193336
E-mail de contacto: leviatan197405@gmail.com
Nombre completo: MY AGUSTIN JUNIOR VALENCIA BRAVO
Cargo: Comandante Agrupacion de Cursos ESNIAI '
4 2ANRERVISRR Resolucion de nombramiento No. 202643300000963 de fecha 29 de enero
de 2026,
3. No. DEL CONTRATO |\, n contrato: No.348-CD--CENACEDUCACION-2026
p BECHADE Fecha de suscripcidon 30/01/2026
SUSCRIPCION e =
' No. De pdiiza: i-100053132
4. POLIZADE Aseguradora: SEGUROS MUNDIAL
GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza: 3/02/2026
No. CDP_8626
Fecha expedicion 16/041/2026
No CRP_38428
Fecha expedicion 06/02/2026
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y
5. CRP Contable CENAC EDUCACION
Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU
Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-009-002 Servicios de Educacién.
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $3.307.500
6. FECHAINICIO
EJECUCION 06/02/2026
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE
EJECUCION 30/04/2026
8. OBJETO CAPACITAR A LOS OFICIALES, SUBOFICIALES, SOLDADOS EN LOS
’ CONTRACTUAL CURSOS MILITARES QUE SE ADELANTAN EN LA ESMAI DE ACUERDO
A LA MALLA CURRICULAR.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. cumplir con los servicios de capacitacion relacionados al objeto contractual
9. OBLIGACIONES para los cursos r_nllltares de la e_scuela de misiones mte‘r'nacxonales y accion
CONTRACTUALES integral del ejército (ESMAL), asignados por la agrupacién de cursos, dando

con ello estricto cumplimiento al horario asignado; de igual forma cumplir con
los compromisos académicos referenciados de acuerdo al 'reglamento
academico"” del CEMAL
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2. Cumplir con lo estipulado en el manual de procedimiento académico del
CEMAI, en lo gue respecta a la entrega de notas, manejo de alumnos,
comnortamiento en el aula de clase enirena de evaluaciones v dtica
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docente.

3. Apoya a la agrupacién de curso con la revision y actualizacién de las
mallas, PEC, horarios y plan de estudios de los diferentes cursos que se
dictan en la ESMA,

4. Entregar la propuesta de examen, las preguntas de su médulo o materia
con la solucién para aprobacion con 72 horas de anticipacion a la realizacion
del examen programado en el syllabus.

5. Entregar las notas y trabajos a la seccion responsable del modulo o
materia, 72 horas después de haber realizado el examen.

8. Entregar la documentacion personal, laboral y académica a los respectivos
departamentos para revista y tramites administrativos.

7. Tramitar oportunamente los diferentes reclamos de su médulo o materia
de acuerdo con los tiempos establecidos en el reglamento académico.

8. Cumplir con los requisitos establecidos en el procedimiento de evaluacion
docente establecidos por la ESMAL.

9. Asistir a las reuniones, comités o capacitaciones a los cuales se le
convoque.

10. Preparar, practicar, calificar las evaluaciones personalmente y estar
presente en la realizacion de los examenes.

11. Colaborar en los programas que la escuela desarrolle para servicio de la
sociedad ¢ la institucidn y participar responsablemente en aquellas
actividades que 13 escuela juzgue necesarias para el logro eficaz de sus
objetivos incluyendo la acreditacién de las tecnologias e institucional.

12. Observar con suma diligencia las instrucciones y ordenes preventivas de
accidentes o enfermedades laborales.

13. Dar aviso a la escuela cuando no pueda asistir a su labor, a mas tardar
con dos dias de antelacién y la debida justificacion con los soportes a que
haya lugar. en caso de que la escuela no ese informada en el término de dos
dias subsiguientes a la inasistencia, se considerara incumplimiento a las
funciones establecidas en el presente contrato.

14. Dictar la totalidad de horas de previstas para la catedra asignada
asumiendo la obligacion de compensar las que por su causa no se impartan.

15. Responder por el buen uso y cuidado de los recursos de la entidad
(fisicos, técnicos y econémicos) incluida la propiedad intelectual y derechos
de autor, y demas elementos entregados para la debida ejecucion de las
actividades convenidas; ai no utilizarlo para sus fines o en iugares diferentes
a 105 coitralados dsbe devolverios a la institucidn a més taidar en ia
terminacion del presente contrato. Asi mismo se responsabiliza de los dafios
o0 perdida que sufran estos, a excepcién del deterioro nutual por el uso, de
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acuerdo con loestipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del codigo civil,
no sera responsable en los eventos de caso fortuito y fuerza mayor. los
biense gque entregue el ministeric de defensa — ejéreite nacional- comande
de educacién y doctrina- cenaceducacion-esmai al contratista para el
desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante
inventario, el cual tendra fecha de suscripcion la misma en que se inicie el
contrato.

16. Guardar la reserva v confidencialidad frente a temas v asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, asi como
para la informacion que se le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular en
desarrollo del presente. contrato, respondiendo patrimonialmente tanto de la
sociedad como el representante legal y su suplente hasta con su propio
patrimonio de los perjuicios de su divulgacion y / o utilizacién indebida que
por si o por un tercero se cause a la entidad o a terceros; dicha reserva se
haréd extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven y
abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o total de la
informacion que le sea encomendada o que llegue a su poder en desarrollo
del presente contrato, salvo autorizacién escrita del ministerio de defensa —
ejército nacional- comando de educacién y doctrina- cenaceducacion-esmai
asi mismo devoiver ia totaiidad de ios documenios o informacion que por
cualquier medio sean obtenidos.

17. Cumplir con las politicas de seguridad informatica con el fin de evitar la
fuga de informacion y proteger la integracion de la red nacional de datos; asi
mismo curnplir con las politicas de uso aceptable de los activos informaticos,

dillmamaimmada lam fammnmban mmcrammmmadiamban moama me o ol vl
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18. Contribuir con el desarrollo la unidad donde preste sus servicios,
revisando y mejorando los procesos de atencién a fin de ofrecer un servicio
eficiente y de calidad a la entidad y sus usuarios.

19 Tratar con resnata  imparecialidad v rectitud a2 los fincionaring Adal
ministerio de defensa — ejército nacional- comando de educacion y doctrina-
cenaceducacion- esmai como a las demas personas con que tenga relacién
con ocasion a la prestacién del servicio; observando la moral y las buenas
costumbres.

20. Todas las demas que se deriven del normal desarrolio del contrato.

21. Emitir conceptos, dictdmenes periciales e informes en procesos
disciplinarios, administrativos y/o penales, cuando se requiera el apoyo por
las distintas unidades del ejército nacional, siempre y cuando tenga relacién
directa con el objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1 993, deben acreditar
la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten ei cumplimiento de tai exigencia. En caso que ei
Cuiniialisia Cese 10s pagos a ia seguiidad social o ARL, s& procedeia a dai
cumplimiento a la cldusula resolutoria para disolver el contrato.

el swrrsiin
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2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295
de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el coniratista debera

nngrae:r nhhno*nrlnmnnfo al sictema gonarnl dea rloegne Iahnr9|cc al monto
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de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratlsta cuando
el riesgo expuesto sea categoria |, 1, HI.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de
2000, el contratista seré responsable por la gestiéon documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato. incluyendo el
cuidado, conservacién y organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato tnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la ley 1712 de
2014 respecto de documentos o informacién publica reservados o publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarroiio ejecucion dei presenie coniraio, reserva que se hara exiensiva a
los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion conocida con
ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso , difusion y
distribucién de mencionada informacién. Esta reserva o confi denmahdad se
hace extensible a la informacion que se escuche o conozcan sin que este

mamAia Al Aas imaamian Asarids
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6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es
exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestién al supervisor del contrato dentre de las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan
que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad de contratacion
directa y la distribucion del presupuesto.

8. No cumplird en ningun caso con el control de los horarios de llegada o
salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia
del Ejército Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el
contratista se compromete con la firma del contrato a no presentarlo como
prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y
configurarse como pre-constitucién falaz probatoria. El registro de ingresos
sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ningun caso como registro de control de horarios de llegada o
salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que
no podré suscribir méas de un contrato con el Ejército Nacional.

_x
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encaminadas al desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o
dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion
del presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas,
dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual,
puestos a su disposicion para la prestacidn del servicio objeto de este
contrato. en caso de peérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones
pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
exadmenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dard aplicacién al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la cldusula resolutoria
para disolver el contrato.

14. Entregar ai finalizar ei contrato ai supervisor dei mismo un Backup de ia
informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word,
Powerpoint, Excel o como originalmente haya sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resoiutoria dei conirato, donde se dé por disueito en forma uniiateral y de

Saracier inmediaic € mismo ante & incumplimients de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en
los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “cldusula excepcional’, como quiera que en esta dicha
estipulacion resulta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente

autorizada su inclusién.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de
servicios y contendré la medicién en alcance e impacto del producto que
desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus
misiones y capacidades.

17. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién
y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y
miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacién permanente de
principios y valores propios de la institucion militar.

18. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, transparencia y lucha contra la
corrupcion.

19. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se haré extensiva a ios derechos de autor que de ios
iMiSinos se derive.

OMISO)
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20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun
clasificacién con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la

narmatividad vinante
normatvicac vigenie.

21. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
seré responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades v en su informe de forma mensual el barrido de los documentos
en fisico v el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

22. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

23. Las demas obligaciones que se deriven del objeto dei contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS
Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES.

El contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos
tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones internas y regiamentos institucionaies que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el
cumplimiento de la misién institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro
del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la
institucion.

DADAADAEN CCEALINDN.
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1
RESOLUCION 6346 DE 2012.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los
actos administrativos de carécter particular deberéan ser notificados en los
términos establacidos en Ias disposiciones siguientes:

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan
término a una actuacion administrativa se notificaran personalmente al
interesado, a su representante o apoderado, o a la persona debidamente
autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacién se entregarad al interesado copia integra,
auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacién de la fecha y la
hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante quienes
deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.
La notiticacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias
previstas en el inciso anterior también podra efectuarse mediante cualquiera
de las siguientes modalidades:

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte
ser notificado de esta manera. La administracion podra estabiecer este tipo
de notificacion para determinados actos adimiinistiativos de caracier masivo
que tengan origen en convocatorias publicas. En la reglamentacién de la
convocatoria impartird a los interesados las instrucciones pertinentes, y
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establecera modalidades alternativas de notificacion personal para quienes
Mo cuenten con acceso al medio electronico.

2. En estrados. Toda decisién que se adopte en audiencia publica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de
las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones
guedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacion se contaran
los términos para la interposiciéon de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en

consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones

0 compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
r'd

10. PERIODO DEL
INFORME

MARZO

11. DOCUMENTOS QUE

1. cumplir con los servicios de capacitacion relacionados al objeto contractual
para los cursos militares de la escuela de misiones internacionales y accion
integral del ejercito (ESMALI), asignados por la agrupacion de cursos, dando
con ello estricto cumplimiento al horario asignado; de igual forma cumplir con
los compromisos académicos referenciados de acuerdo al "reglamento
académico" del CEMAI.

SOPORTAN EL

CUMPLIMIENTO DE

LAS i |t

OBLIGACIONES

CONTRACTUALES
Vaior iviai TRES MiLLONES TRECIENITOS SIETE MiL QUINIENTOS
PESOS M/CTE.

12. VALOR DEL ,
CONTRATO Valor autorizado a pagar OCHOCIENTOS CINCO MIL QUINIENTOS

PESOS M/CTE $805.500. /

13. CUMPLIMIENTO
PAGO SEGURIDAD

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido
de los trabajadores independientes (Salud-pensién y ARL)
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SOCIAL
PAGO PLANILLADEL MES DE FEBRERO
Obligacion Entidad Ver. Pago
PENSION SKANDIA $ 280.200
SALUD FOSIGA $218.900
ARL PORVENIR $ 9.200

i4. DOCUMENTOS QUE

EBAAER PDAMRTE N
AW FAan . Wk

INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electronica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del
valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el
12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, lareglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion

a‘anh 1mAa s la A DI
N AAGANAGA A 1A 7 N N
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7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo
deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales
en la vigencia actual. (Se debe anexar mensualmente).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato
y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mnemr\ se deia constancia qgue durante la ajam 10idn dal contrato no so

THA WL (iR T

han confi gurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el contratista cumplio
con sus obligaciones contractuales.

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE
PAGO DEL CONTRATO se pagara para el mes de MARZO, OCHOCIENTOS
CINCO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE $ 805.500, se puede continuar
con los tramites administrativos a que haya lugar una vez se cuente con la
disponibilidad de PAC.

uupcr'na\.n Coniraiy

tmme Aoebesd

Para constancia se firma en, 5ogota D. b en ei mes de MARZO de 20Z6.
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