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2. INF 3 v
ORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO, 0 DEL CONTRATO
‘OBJETO DEL CONTRATO ”

=
’ restar los servicios profesionales en medicina para la ejecucion de actividades asistenciales en los diferentes servicios de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente.

Desde: 'mw.vwl | Hastaz 20200731
DESARROLIADOS ENEL PERIODO EN T

DESCRIPCION DEL DESARROL
~ DE CADA OBLIGACION

Ikthrién de actividades para el periodo:
I OBLIGACIONES ESPECIFICAS(Las estipuladas ca la minuta)

Realizar [as actividades, procedimientos diagndsticos y terapéuticos
determinados dentro del plan de manejo, con un alto nivel clentifico, I
ético y humano, de una manera oportuna y pertinente, en Se Reallzaron 'a: X Y Y i istoria clinica en el
correspondencia con las necesidades de los pacientes, y teniendo en terapéuticos sefialados para el manejo de sistema de dinami i

, . amica gerencial
cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la atencién patologias establecidos dentic.del plan datencion 32 s profesion;
el mejoramiento de la salud del paciente

Se llevo acabo la atencion con oportunidad, integralidad, suficienciay  |Registro en historia clinica en el
i de y itaci sistema de dinamica gerencial

médica
Brindar una atencién en salud con oportunidad, integridad,

suficiencia y pertinencia, en un ambiente de atencién personalizaday
nfasis en

humanizada, cumpliendo el principio de equidad y con é
activi imi y gufas de

atencién, de acuerdo a los estdndares de habilitacién y acreditacién
-[Realizar las segun |\ de la subred dando se cumplio con la asignacion de horarios en las diferentes unidades segin |Programacion  de  turnos,
cubertura en todas las Unidades en donde se presta el servicio y sea programacion registrados en cuadro de turnos.
requerido
Informar al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plande | se realizo activades de atenciony se explicaron planes de egreso como de [Registro en historia clinica en el
4 [ manejo, atenciény i de egreso, do un alto recomendaciones sistema de dinamica gerencial
grado de ién sobre p d d
de atencién.
Registro en historia clinica en el
sistema de dinamica gerencial y

inquietudes relacionadas con el proceso
Diligenciar los registros de las atenciones, procedimientos,
actividades e intervenciones, que permita mantener actualizados los
informes estadisticos definidos por la normatividad vigente y todos
aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de
Se Mantuvo la reserva de lainformacién y se realiza un:
en las normativas vigentes

se realizo el registro correcto de la historla clinica de los diagnosticos
como de procedimientos realizacion de fichas de notificacion

a atenclon basada

:'::Z' 2epreselp stencén Registro en historia clinica f" el
| seguimiento y control 3 pacientes en los que se requierasu | Se Impartié instrucciones al equipo de sa!ud sobre los procedimientos :irs‘::v;: :: ; ::;:::;e:;:iu:alsva
al equipo de salud sobre los ordenados al paciente. B
epicrisis u otros documentos  |Registro en historia clinica en el
sistema de dinamica gerencial

Respetar los derechos del paciente, cumplir el cédigo de ética médica
propias de | icios en

i i legales

Realizar el
icipacién e impartir instr

pa
rocedimientos ordenados
onceptos médicos que se requieran, realizar resimenes de

Se Realiz6 resumenes de historia clinica, epicrl ;
asistenciales 0 administrativos segun s& requiera

Registro en historia clinica en el

| Emitir ¢ "
; historia clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales 0

administrativos que sean solicitados ' by

Jos casos en que se presenten fallas del sistema), los formatos, la su actuar con criterios de legibilidad, aporlur_lldat_i e Il?(‘wa'::ﬁacitludes A bancs i
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i imientos de auditoria y demds POS, yotros .
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espaldando todas 1as actuaciones realizadas al paciente con Ia firm
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