SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, febrero de 2026

Sefior (a)

ELSA INES ROMANA ROMANA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9073622
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia Articulacién con la media.
Ciudad

Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes de Febrero
del afio 2026

Referencia: No (9073622) del afio 2026

YAIRON DE JESUS MAYORAL MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
11.814.477 de Quibdo, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacion con la Media
Técnica, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

El valor total de esta contratacion es la suma de OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL TRECIENTOS DIECIOCHO PESOS
M/CTE ($873.861.318)

PROFESIONALES Y TECNOLOGOS: Se fijan honorarios por valor total para cada contrato
la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES TRECIENTOS TREINTE Y DOS MIL PESOS
M/CTE ($46.332.000), Esta suma sera pagada por el SENA, al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de FEBRERO por un valor de CUATRO
MILLONES DOCIENTOS DOCE MIL PESOS M/CTE ($4.212.000), b) NUEVE (9) pagos
iguales de MARZO a NOVIEMRE del 2026 por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS MCTE ($4.680.000).

Plazo: Sera de 9 meses y 27 dias, sin exceder del 30 de noviembre del 2026.
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OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal de instructores, para orientar
formacion profesional en el nivel titulada del programa de articulacion con la media, en
el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocé durante

la vigencia 2026, en las Areas tematicas en el anexo2.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

2.1 | Programar vy orientar las Plantacion Pedagogica
actividades-  aprendizaje- | Durante el mes de Guias de Aprendizaje,

evaluacion de conformidad ;ebrero ' lse proyecto formativo.
con los programas de S_esa;rnotee;ron as

.y : Igul . Lo
formacién y el calendario agcivi dades: Se Registro fotografico.

institucional y el manual de
procedimientos para |la
ejecucion de acciones de
formacion profesional.

formuld el proyecto
formativo para el
grado décimo, la
planeacion
pedagogica y guia
de aprendizaje, Se
realizé una reunién
con el rector de la
IE Agropecuaria la
Unién de Bajira, en
la que participaron
coordinadores,
docentes de la
modalidad, padres
de familia, futuros
aprendices del
programa de
articulaciéon con la
media técnica y el
instructor del
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SENA.

Se recolecté la
documentacion de
los aprendices que
formaran parte del

programa de
articulacion.

Ademas se
registraron los

aprendices en la
plataforma de Sofia
Plus. También se
les hablo de Ia

importancia y
beneficios que
adquieren

estudiando en el
SENA.

Se continu6 con el
desarrollo de la

Competencia con los
aprendices de los grados
11 Preparar Terreno
para la Siembra Segun

Cultivo y
Requerimientos
Técnicos.

Resultado de
Aprendizaje: Operar

Maquinaria, Equipos vy
Herramientas

Técnicamente. Se dio
inicio a la formacion
teniendo en cuenta la
competencia

desarrollada en la
presente vigencia, de
igual forma se hizo
retroalimentacion con
respecto a las dudas e
inquietudes presentadas
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por los aprendices de los
grados 11. Ademas,
participamos en una
jornada de reforestacién
en la que intervinieron las

siguientes entidades:
Codechoco, Alcaldia
Municipal, Ejercito
Nacional, Policia

Nacional, SENA, a través
de los aprendices del
grado 11° con el
instructor.

2.2

Orientar los procesos de
ensefanza- aprendizaje,
segun las necesidades
detectadas en los procesos
de evaluacion, metodologias
de aprendizajes y programas
curriculares vigentes.

Las formaciones se
estan llevando a cabo de
acuerdo al contenido del
proyecto formativo
formulado y planeacion
pedagogica, clases
magistrales con sesiones
tedricas dirigidas por el
instructor, exposiciones
en grupo presentaciones
realizadas por los
aprendices sobre la
importancia de los
agroquimicos y los
organicos donde los
aprendices aplican lo
aprendido de los grados
décimo y undécimo de la
institucion educativa
agropecuaria la unién de
Belén de Bajira.

Guias de aprendizaje
Registro fotografico

registro de asistencia.

2.3

Participar en espacios
académicos y pedagogicos
en las Establecimientos
Educativos, para la
Articulacion del plan de
Estudios y los Disefos
Curriculares de los

En el mes de febrero,
sostuvimos un dialogo
con el rector de |la
Institucion Educativa
Agropecuaria La Unién
de Bajira y el docente de
la modalidad

Registro fotografico..
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programas de formacion que
se ejecutan en el marco del
programa.

agropecuaria. En esta
reunion, acordamos los
temas a desarrollar para
lograr una buena
articulacion.

Esto nos permite unificar
ideas claras para no
repetir los mismos temas
a desarrollar.

2.4 | Ejecutar el programa de | Se elaboré la planeacion | Planeacion
formacion de acuerdo a la | pedagdgica de las fichas | pedagdgica del grado
articulacion y planeacion | de caracterizacion: | 11.
pedagdgica concertada con | 3182593, 3182558,
el Establecimiento | 3182605 para el grado
Educativo. 11° de acuerdo con el

proyecto de formacion
basado en la estructura
curricular, para fortalecer
el proyecto de grado
implementando la
produccion y
comercializacion de
hortalizas, cremas
cicatrizantes, cachamas
y pollos de engorde.

2.5 | Participar en la planeacion, | Se  han desarrollado | Taller tedrico
seguimiento, evaluacion vy | diferentes actividades a | practico.
planes de mejora de los | través de las guias de
aprendices segun la | aprendizajes con las que
ejecucion del programa de | cuenta cada uno de los
formacion articulado en los | aprendices.
colegios.

2.6 | Garantizar el completo | La formacion se | Gestion de tiempo.
desarrollo del programa de | desarrollé de acuerdo a
formacion para el | la planeacion
cumplimiento de las horas | pedagdégica que esta
establecidas en los disefos | registrada en Sofia Plus.
curriculares en el marco de la
articulacién con la media.

2.7 | Apoyar el cumplimiento de la | La formacion se esta | Registro fotografico.

ejecuciéon de la formacion
segun orientaciones de los

desarrollando de forma
presencial. Cada dia
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lineamientos vigentes para el
programa de articulacion con
la media.

avanzamos con los
temas planeados,
abordando aspectos
importantes como:
Manejo de cultivos:
Estrategias y técnicas
para el cultivo eficaz.
Importancia del agro:
Relevancia del sector
agricola en la economia
y la sociedad.

Valores: Fomento de
principios éticos y de
responsabilidad en el
trabajo agricola.

2.8

Hacer uso de los medios y
ambientes virtuales
dispuestos por el Sena en
articulaciéon con la media
como instrumento de apoyo
a dicha formacion, asi como
para la gestion de informes
de ejecucion de la formacién.

Se realiz6 la recoleccion
de documentos de los
siguientes futuros
aprendices del programa
de articulacion con la
media técnica, padres,
tutores y acudientes.
Este proceso es
necesario para formalizar
el registro en la
plataforma Betowa vy
para cargar el
documento de identidad
en la plataforma Sofia
Plus.

Registro fotografico.

2.9

Apoyar técnicamente en las
evaluaciones de los
procesos de adquisicién de
bienes y servicios, por el
conocimiento profesional con
tarto previa designacion del
director regional.

Gestion de tiempo.

Gestion de tiempo.

2.10

Apoyar en la orientacion,
recoleccion, entrega y
radicado de la
documentacién del proceso
de etapa productiva de los

Esta obligacion se
ejecutara en el mes
de mayo cuando los
aprendices de once

Esta obligacion se

ejecutara en el mes
de mayo cuando los
aprendices de once
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aprendices, que cumplieron | entre a la etapa entre a la etapa
con el lleno de los requisitos | productiva. productiva.
para su proceso de

certificacion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

N[—

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4638832948 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (24) folios

Cordialmente,

Haivon e 1Y /-(/”r;;r//:F/fn/-/,')m?

Firma

YAIRON DE JESUS MAYORAL MARTINEZ
Contratista

C.C. No. 11. 814. 477

Recibi a satisfaccion:

Firmado digitalmente
por Elsa Ines Romana
v Fecha: 2026.02.26
Firma 16:13:58 -05'00'
ELSA INES ROMANA ROMANA

Supervisor(a) Contrato 9073622 de 2026

Cargo

AR o ==l
£y St IDiteoriin £,
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EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION UNO
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1). IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

>

>

Denominacion del Programa de Formacion: Produccion Agropecuaria.
Cddigo del Programa de Formacion: 733410 V 101

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de mano de obra calificada para el sector
Agropecuario en | E Agropecuaria la Union de Bajira — Municipio Nuevo Belén
Bajira.

Fase del Proyecto: Planeacion.

Actividad de Proyecto: Monitorear el desarrollo de las plantas o cultivos en las
areas tratadas con los insumos correctivos aplicados.

10
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» Competencia: Preparar terreno para siembra segun cultivo y requerimientos
técnicos.

» Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
1). Establecer las acciones correctivas o enmiendas (insumos presiembra) con base
en los resultados del analisis de suelos para el cultivo.

Duracion de la Guia: 40 Horas

2. PRESENTACION

Querido Aprendiz El programa de Produccion Agropecuaria fue creado para dotar al sector
agricola y pecuario de personal altamente cualificado, contribuyendo al desarrollo
econdmico, social y tecnologico del pais.

Esta guia incluye actividades relacionadas con la competencia de preparacion del terreno
para la siembra, siguiendo los requerimientos técnicos especificos del cultivo. Estas
actividades son fundamentales para la implementacion de cualquier actividad agricola y
buscan fortalecer el proceso de formacion integral ofrecido por el SENA.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de Reflexion.

11
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Observa el siguiente video.
https://lwww.google.com/search?g=Video+de+productores+adecuando+un+terreno
&riz=1C1CHBF esC0924C0924&0g=Video+de+productores+adecuando+un+terren
0&gs lcrp=EgZjaHJvbWUyBqgAEEUYOTIJCAEQIRGKGKABOGEJMzA0OTRgMGo3g
AllsAlB&sourceid=chrome&ie=UTF-
8i#fpstate=ive&vid=cid:762de295,vid:4xpRILhIBd0,st:0

La importancia de preparacion y/o adecuacion del terreno para el establecimiento de un
cultivo es un proceso fundamental que va mas allad de la simple labor agricola. En mesa
redonda, socializo mis apreciaciones y percepciones sobre los siguientes interrogantes.

1). Sera que es importante preparar un terreno para poder obtener buenas cosechas de los
cultivos?

2). Que maquinaria, equipos y herramientas, utilizamos para preparar terrenos para la
siembra?

Ambiente de aprendizaje: Ambiente convencional y/o ambiente virtual de aprendizaje
Materiales: Lapiz, Papel bon. Equipos (Video Bean, Computador)

Evidencia de aprendizaje: Cuestionario.

Técnica didactica: Formulacion de preguntas.

Duracién: 4 Horas (2 Hora de trabajo auténomo)

3.2 Actividades de contextualizacion.

3.2.1 Querido aprendiz a partir de sus conocimientos previos y de la expectativa que tiene
por el desarrollo de programa de formacion lo invitos a que haga una narracién o debate
hacerca de los conceptos que poseen de los siguientes temas: Terreno, muestrear, lote,
suelos, fertilizantes (enmiendas, correctivos), maquinaria, equipos y herramientas.

Ambiente de aprendizaje: Ambiente convencional y/o ambiente virtual de aprendizaje
Materiales: Lapiz, Papel bon. Equipos (Video Bean, Computador)

Evidencia de aprendizaje: Cuestionario.

Técnica didactica: Mesa redonda, foro

Duracién: 4 Horas (2 Hora de trabajo auténomo)

3.3 Actividades de apropiaciéon del conocimiento(Conceptualizacion y Teorizacion)..

3.3.1 Lecturas y Revision de Literatura: Estudiar documentos técnicos y manuales
sobre analisis de suelos y enmiendas.

12
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Suelo: conceptos, propiedades fisicas, quimicas y bioldgicas y técnicas de manejo
y conservacién: Siembra y pre siembra: conceptos, tipos, importancia en el mundo
productivo y social: Labranza: conceptos, tipos, aplicaciones: Lote: conceptos, tipos,
medidas: Muestras: conceptos, técnicas y procedimientos.

o Revisar investigaciones y articulos cientificos que aborden los diferentes tipos de
enmiendas y su impacto en diversos cultivos.

Ambiente de aprendizaje: Aula de Clases y la Granja de la |.E

Materiales: Libreta de Apunte, Lapiz, Papel bon y Equipos (Video Bean, Computador)
Evidencia de aprendizaje: Lista de Chequeo

Técnica didactica: Formulacién de preguntas.

Duracion: 4 Horas (2 Hora de trabajo auténomo)

3.4 Actividades de transferencia del conocimiento.

Los aprendices tomamaran muestras de suelos utilizando herramientas y equipos de
acuerdo a las especificaciones técnicas.

Se realizara la fertilizacion o enmienda de suelos basada en los resultados de los analisis,
asumiendo una actitud responsable en cuanto a la seguridad, el manejo ambiental y la
aplicacion de la normativa vigente.

Ambiente de aprendizaje: Aulas, Talleres y Unidades Productivas

Materiales: Lapiz, Papel boon, machete, metro, barreton, Barrenador, Palin, Balde, bolsa,
entre otros)

Evidencia de aprendizaje: Lista de chequeo, informe detallado

Técnica didactica: Observacion Directa

Duracion: 4 Horas (2 Hora de trabajo auténomo)

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Observacion Directa: Evaluar a los aprendices mientras interpretan los resultados del
analisis de suelos y determinan las acciones correctivas necesarias.

Discusion en grupo: Debates o discusiones donde los estudiantes expongan sus propuestas
de enmiendas basadas en andlisis de suelos reales o hipotéticos.

13
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Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos
de Evaluacion

Evidencias de
Conocimiento :

Cuestionario. Da respuestas
a prueba escrita sobre la
preparacion de terreno para
la siembra.

Lista de chequeo
Evidencias de Producto:

Informe de actividades o
pasos realizados en la
preparacion del terreno

Evidencias de Desempeiio:

1). Fertiliza y realiza
enmiendas con base en
los resultados de los
analisis y las
caracteristicas de los
perfiles del suelo.

2). Aplica insumos en la
pre siembra de acuerdo
con los requerimientos
del cultivo y
recomendaciones
técnicas.

TECNICA: Formulacién de
preguntas. INSTRUMENTO:
Cuestionario.

TECNICA: Observacion
Directa. INSTRUMENTO:
Lista de Chequeo
Desempeno.

TECNICA: Valoracion
producto. INSTRUMENTO:
Lista de Chequeo
Producto.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Preparar El Terreno: Etapa agricola que permite acondicionar, mantener o mejorar la
productividad de los suelos

Residuos de Cosechas; Son los materiales que quedan en el suelo después de recoger
la cosecha

Cultivo: conjunto de plantas que se siembran en un terreno o lugar

Siembra: consiste en situar las semillas sobre el suelo o subsuelo para que, a partir de
ellas, se desarrollen las nuevas plantas.

Insumos: un insumo es aquello que se utiliza en el proceso productivo para la elaboracién
de un bien.

Presiembra: actividades o labores a realizar antes de sembrar.

Analisis de Suelo: consiste en determinar en el laboratorio las propiedades de los suelos
que influyen en la productividad de los terrenos

Enmienda: Material que se afiade al suelo para mejorar sus propiedades fisicas, quimicas
o bioldgicas, sin necesariamente proporcionar nutrientes directos a las plantas.

14
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Herramienta: Instrumento o dispositivo utilizado para realizar trabajos especificos,
facilitando tareas manuales o mecanicas.

Los fertilizantes. Son sustancias ricas en nutrientes que se utilizan para mejorar las
caracteristicas del suelo para un mayor desarrollo de los cultivos agricolas. y pueden ser
de origen organicos o inorganicos

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

A través de la siguiente cita bibliografica podran consultar e investigas los temas tratados
en esta Guia de Aprendizaje.
https://www.google.com/search?q=Video+de+productores+adecuando+un+terreno
&riz=1C1CHBF esC0924C0924&0g=Video+de+productores+adecuando+un+terren
0&gs lcrp=EgZjaHJvbWUyBqgAEEUYOTIJCAEQIRgKGKABOgGEJMzA0OTRgMGo3q
AllsAlB&sourceid=chrome&ie=UTF-
8#fpstate=ive&vld=cid:762de295,vid:4xpRILhIBd0,st:0

https://www.google.com.co/?dgfe rd=cr&ei=MUsdV
borrerocesar.wikispaces.com

file:/l[J:ICRUSO TITULADA PIE DE PAT%C3%93 2016/Proyecto Guiasde Aprendi
zaje SENA 2016/cartilla-platano-definitiva.pdf: Herramientas, maquinarias y equipos.

http://lwww.pv.fagro.edu.uy/fitopato/cursos/fitopato/Materiales/Teoricos 2011/Enfer
medad 2011web.pdf: Enfermedad y su clasificacion

https://lwww.anacafe.org/qglifos/index.php?title=Suelo y fertilizacion: Enmiendas del
Suelo y Fertilizacién: Beneficios Econdmicos

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor Yairon De Jesus
(es) Mayoral Martinez L
Instructor Coordinacion Febrero 2026
Academica
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https://www.google.com/search?q=Video+de+productores+adecuando+un+terreno&rlz=1C1CHBF_esCO924CO924&oq=Video+de+productores+adecuando+un+terreno&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIJCAEQIRgKGKAB0gEJMzA0OTRqMGo3qAIIsAIB&sourceid=chrome&ie=UTF-8#fpstate=ive&vld=cid:762de295,vid:4xpRILhlBd0,st:0
https://www.anacafe.org/glifos/index.php?title=Suelo_y_fertilizacion
http://www.pv.fagro.edu.uy/fitopato/cursos/fitopato/Materiales/Teoricos_2011/Enfermedad_2011web.pdf
http://www.pv.fagro.edu.uy/fitopato/cursos/fitopato/Materiales/Teoricos_2011/Enfermedad_2011web.pdf
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8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fecha | Razén del
Cambio

Autor
(es)

EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION DOS
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PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFES!

FECHA DE DILGENCIAMIENTO (DD/MM/AMAALE._ O <F — O
neaionaL: Jexs

F“"""‘"’““M(P/Orff_/

OHARLAS INFGRIATTVAS &

EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION TRES
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EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION CUATRO
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EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION CINCO

Institucion Educativa:

Agropecuaria la Union de Bajira
INSTRUCTOR: YAIRO DE JESUS MAYORAL MARTINEZ
GRADO: 11°
Area: Produccion Agropecuaria (SENA)

Asignatura: Agropecuaria

Taller: Taller Investigativo: Practicas de Produccién Porcina y Comercializacion
Agropecuaria

¢ Objetivo General: Aplicar conocimientos técnicos en produccion porcina e
investigar las dinamicas comerciales de los establecimientos agropecuarios
locales, desarrollando habilidades de observacion, entrevista y presentacion
profesional.

e Compainero Asignado: Dado que estamos realizando este ejercicio de
manera virtual, te sugiero que elijas a un compafero o compafiera que
comparta tu interés en el area agropecuaria. (Por favor, confirmame con
quién trabajaras para que la planificacion sea completa).

FASE 1: Investigacién de Campo - Produccién Porcina (La Porqueriza)

Instrucciones: Debes dirigirte a una porqueriza/cochera identificada en tu entorno.
“‘Recuerda llevar tu uniforme del SENA” como simbolo de tu formacién vy
profesionalismo.

Punto a Investigar:
22
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1. Identificacion del Lugar: Nombre de la finca/granja y ubicacion exacta
(municipio/vereda).

2. Instalaciones: Diametro o0 dimensiones aproximadas de Ia

porqueriza/cochera.

Genética: Razas de cerdos que tiene disponibles

4. Manejo de la Edad: Edad promedio o rango de edad de los cerdos que se

encuentran en el momento de la visita.

Nutricién: Tipo de alimentacion suministrada

6. Higiene: ;Cuantas veces al dia se realiza la limpieza o lavado de las
instalaciones?

7. Motivacién: ;Qué te inspir6 a criar cerdos? (Pregunta al
propietario/encargado).

8. Desafios: ¢ Qué es lo mas dificil de criar cerdos y cual es su mayor desafio
actual?

w

o

FASE 2: Investigacion de Campo - Establecimientos Agropecuarios (Agros)

Instrucciones: Realiza “dos (2) visitas” a diferentes establecimientos comerciales de
insumos agropecuarios (Agros) en tu region. Mantén siempre una actitud
profesional y cortes.

Puntos a Investigar (Aplicables a cada Agro visitado):

Importancia de administrar un agro (Vision del duefio/administrador).

¢, Qué productos o servicios clave ofrecen a la comunidad?

¢, Cuantos registros manejan y cual es su importancia para el negocio?

4. ¢Qué es lo que mas les llama la atencion o les gusta de atender al publico?

WN -~ o

FASE 3: Analisis y Presentacion de Resultados
Al finalizar las visitas, tu y tu compafero deberan preparar un informe que incluya:

+ Introduccion: Breve descripcion del objetivo del taller.

« Desarrollo: Presentacién organizada de todos los datos recolectados en las
tablas de la Fase 1y Fase 2.

% Resumen de Actitudes y Observaciones (El aspecto mas valioso):

Actitud Recibida: Describe detalladamente la actitud, valores y profesionalismo
que percibiste en las personas que te atendieron en la porqueriza y en los dos agros.

23
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Lo que mas llamo la atencion: Identifica el comportamiento o valor que mas te
impacto positivamente en cada entrevista.

Justificacion: Explica por qué ese comportamiento te llamé la atencién.

Una vez que elijas a tu companero, podemos empezar a afinar los detalles de la
logistica. “Adelante con esta gran labor investigativa”

NOTA. "Solo deben escribir en el cuaderno las preguntas y su respectivo
desarrollo."

EVIDENCIAS DE LA OBLIGACION SEIS

TIEMPO ACT. APOYO A LA FGRMACION TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: _ 65.20

INSTRUCTOR:  YAIRON DE JESUS MAYORAL MARTINEZ i 25/02/26 15:15 Page50f 6

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 02/02/2026 00:00:00 EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
© FECHAFINAL:  28/02/2026 23:59:59 | FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO T HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 000

ACTIVIDADES ACADEMICAS

3182593 - PRODUCCION AGROPECUARIA ACTIVIDADES ADICIONALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

| _FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _ ___ ACTIVIDAD | HORAS
02/02/2026 08/02/2026 OTROS 35,00

CCOMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y i TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: ; :;a_m

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  2nimiva

INSTRUCTOR:  YAIRON DE JESUS MAYORAL MARTINEZ Sl

- CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
CION:  BIODIVERSIDAD

2 PRENDIZAJE: CCOORDINAR PRODUCCION DE ESPECI
APRENDIZAJE:  08,ETIVOS DE LAEMPRESA.

e

e
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EVIDENCIA DE LA OBLIGACION OCHO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YAIRON DE JESUS MAYORAL MARTINEZ

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  B|ODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 02/02/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3182593 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COSECHAR Y ACOPIAR EL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA PERTINENTE A LA VARIEDAD Y POLITICA
DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

25/02/26 15:15 Page 1 of 6



. MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA

EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS
TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

. PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS MANUALES Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL

CULTIVO Y DE LA EMPRESA.
COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO

TECNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS
DISPONER LOS RESIDUOS DE COSECHAS ANTERIORES CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y PROCEDIMIENTOS

TECNICOS.
ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA) CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL

ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,70

FICHA 3182605 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: gSg-T—ﬁ/iNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

25/02/26 15:15 Page 2 of 6



COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

. COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COSECHAR Y ACOPIAR EL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA PERTINENTE A LA VARIEDAD Y POLITICA
DE LA EMPRESA.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS
TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS MANUALES Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL
CULTIVO Y DE LA EMPRESA.

COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TECNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS

DISPONER LOS RESIDUOS DE COSECHAS ANTERIORES CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

25/02/26 15:15 Page 3 of 6



ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA) CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL
ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,80

FICHA 3182558 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU
RESPECTIVO ANALISIS Y POSTERIOR TRATAMIENTO.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COSECHAR Y ACOPIAR EL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA PERTINENTE A LA VARIEDAD Y POLITICA
DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

25/02/26 15:15 Page 4 of 6



Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

. MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA

EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS
TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

. PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS MANUALES Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL

CULTIVO Y DE LA EMPRESA.
COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO

TECNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS
DISPONER LOS RESIDUOS DE COSECHAS ANTERIORES CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y PROCEDIMIENTOS

TECNICOS.
ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA) CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL

ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 65,20
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EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
02/02/2026 09/02/2026 OTROS 35,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 35,00

INSTRUCTOR: YAIRON DE JESUS MAYORAL MARTINEZ

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

25/02/26 15:15 Page 6 of 6
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El suscrito ELACIO MOSQUERA QUINTO, rector de la instituciéon educativa Agropecuaria la Union de Bajird

El (la) instructor(a) relacionado(a) a continuacién ha desarrollado y mantienen permanencia en procesos de
formacion en el municipio de Nuevo Belen de Bajird, como Técnico en Produccién Agropecuaria, durante el

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO

MUNICIPIO NUEVO BELEN DE BAJIRA
INSTUTICION EDUCATIVA LA UNION DE BAJIRA
APROBADO POR RESOLUCION N2 0699 DEL 17 FEBRERO DE 2022
DANE N2 127615060621 RUT N2 900031197-1.Teléfono 8639157

CERTIFICACION

CERTIFICA QUE:

periodo comprendido entre [02/02/2026] y [20/02/2026]:

Nombre del Instructor Documento de Programa de Municipio/ Periodo de
Identidad Formacién Comunidad Permanencia
YAIRON DE JESUS 11.814.477 Produccion Nuevo Belén | 02/02/2026—
MAYORAL MARTINEZ Agropecuaria de Bajira 20/02/2026

Esta certificacion se expide a solicitud de la parte interesada y para los fines pertinentes, en el municipio de

Nuevo Belen de Bajird, a los 20 dias del mes de febrero de 2026.

Atentamente,

ELACIO MOSQUERA QUINTO

Cargo: Rector

C.C N° 71978231 de Turbo Ant.

Cel. 3146313195

Emosquera25@gmail.com

“EDUCAMOS PARA LA PAZ, LA DEMOCRACIA Y EL EMPRENDIMIENTO”
TELEFONO 8639157 EMAIL: colegio-la-union@hotmail.com
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