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INFORME DEFINITIVO DE EVALUACION DE PROPUESTAS PRESENTADAS DENTRO DEL PROCESO DE 
LICITACION PUBLICA No. CAR-LP-027-2025 

 
 
En Bogotá D.C., a los nueve (9) días del mes de marzo de dos mil veintiséis (2026), en las instalaciones de la Dirección 
Administrativa y Financiera de la Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca – CAR, se reunieron los integrantes 
del Comité Evaluador Técnico, NELLY YOLANDA RUSSI QUIROGA – Directora Administrativa y de Servicio al 
Ciudadano, MAURICIO CARRILLO LOPEZ – Contratista DASC y SANDRA VIVIANA GARZON MORENO – Contratista 
DASC, para presentar el informe definitivo de las propuestas presentadas dentro del proceso cuyo objeto es: 
“SUMINISTRO, DOTACION, FABRICACION E INSTALACION DE MOBILIARIO Y ENSERES, INCLUIDOS ESTUDIOS 
Y DISEÑOS, PARA SEDES DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA – CAR” 
 
De conformidad con el cronograma establecido en el mencionado proceso, el cierre se presentó en las siguientes 
condiciones: 
 

CONCEPTO NOMBRE 

FECHA CIERRE 24 DE DICIEMBRE DE 2025 

HORA CIERRE 10:00 am 

 
Proponente 1 
 

NOMBRE DEL OFERENTE COLOMBIA Y CONSTRUCCIONES Y DISEÑOS SAS 

REPRESENTANTE LEGAL  IVAN ENRIQUE GRANADOS PULIDO 

 
PROPONENTE 1-  

 
EVALUACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
 

CRITERIO 
CUMPLE 
(SÍ/NO) 

OBSERVACIONES 

Cantidad de contratos aportados SI 3 CONTRATOS 

Objeto: El objeto o alcance de los contratos deberá estar relacionado con suministro y/o dotación de 
mobiliario y/o enseres en entidades públicas o privadas 

SI  

Valor del Contrato: La sumatoria de los contratos aportados debe ser igual o superior al 100 % P.O. 
expresado en SMMLV, de conformidad con el Registro Único de Proponentes – RUP, que 
corresponde a 1.753,42 SMMLV. 

SI  

De manera obligatoria en uno de los contratos se debe acreditar actividades de estudio y diseño. SI  

 
 

NO. 

NÚMERO 
DEL 

CONTRATO 
Y ENTIDAD 
CONTRATA

NTE 

RUP CODIGOS 
POR LO 

MENOS DOS 
(2) 

 
OBJETO DEL 
CONTRATO  

FECH
A DE 
INICI

O 

FECHA DE 
TERMINACIÓ

N 

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO, 

INCLUYENDO 
ADICIONALES 

EXPRESADO EN 
SMMLV – RUP 

% DE 
PARTIC
IPACIÓ

N 

VALOR 
TOTAL 

DEL 
CONTRA

TO DE 
ACUERD
O AL % 

DE 
PARTICI
PACIÓN 
EXPRES
ADO EN 
SMMLV 

 
 
 

OBSERVACIONES 

1 

FIDUPREVI
SORA- 

PATRIMONI
O 

AUTONOM
O 

FINDETER 
ICBF SILGO 

21 

88 40101600- 
52141500-
52161500- 
56111500- 
56111800-
56112000-
56112100-
56112200-
56112300-

CONTRATAR 
EL 
SUMINISTRO E 
INSTALACION 
PARA LA 
DOTACION Y 
PUESTA EN 
FUNCIONAMIE
NTO DE 
CENTROS 

29-08-
2022 

28-6-2024 1297,74 65% 843,54 

Acredita actividades de estudio y diseño 
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56121400-
56121600-
56121700-
72101500-
80101600- 
 

SACUDETE 
UBICADOS A 
NIVEL 
NACIONAL, 
INCLUYE 
ESTUDIOS Y 
DISEÑOS 

2 

PATRIMONI
O 

AUTONOM
O 

ECOPETRO
L POR 

IMPUESTO
S 2022-
OPCION 

CONVENIO 

93 40101600- 
52141500-
52161500-
56111500- 
56111800- 
56112000- 
56112100-
56112200-
56112300-
56121400-
56121600- 
56121700-
72101500-
80101600 

“SUMINISTRO 
DE DOTACIÓN 
DE MOBILIARIO 
PARA AULAS, 
BIBLIOTECA, 
TALLERES Y 
LABORATORIO
S DE LOS 
DIFERENTES 
AMBIENTES DE 
FORMACIÓN 
INSTITUCIONA
L EN LA 
SUBSEDE DEL 
CENTRO 
AGROINDUSTR
IAL Y 
FORTALECIMIE
NTO 
EMPRESARIAL 
DEL SENA – 
REGIONAL 
CASANARE, EN 
EL MUNICIPIO 
DE 
MONTERREY, 
CON EL 
MARCO DEL 
MECANISMO 
DE OBRAS 
POR 
IMPUESTOS 
AÑO 
GRAVABLE 
2020. 

7-
JUNIO
-2023 

23-08-2024 711,47 100% 711,47 

 

3  
ALCALDIA 

DE 
ZIPAQUIRA 

75 40101600-
52141500-
52161500-
56111500-
56111800-
56112000-
56112100-
56112200-
56112300-
56121400-
56121600-
56121700-
72101500-
80101600 

COMPRA DE 
MOBILIARIO DE 
OFICINA PARA 
LOS PUNTOS 
ZIPAQUIRÁ 

DIGITAL 
ADMINISTRAD

OS POR LA 
SECRETARIA 
GENERAL Y 
MOBILIARIO 
PARA LAS 

DEPENDENCIA
S DEL NIVEL 
CENTRAL DE 

LA 
ADMINISTRACI
ÓN MUNICIPAL 
DE ZIPAQUIRÁ 

16-6-
2023 

15-7-2023 560,28 100% 560,28 

 

CUMPLE 

 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO: 

 
1º. GERENTE DE PROYECTO: 

 
 

GERENTE DE PROYECTO 

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA GENERAL/ESPECIFICA 

REQUERIDA CUMPLE (SÍ/NO) REQUERIDA CUMPLE (SÍ/NO) 

http://www.car.gov.co/


Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca– CAR 
Dirección Administrativa y de Servicio al Ciudadano 

República de Colombia 

GCT-PR-02-FR-26 VERSION 5 21-06-2020 

Página 3 de 9 

 

“Territorio Ambientalmente Sostenible” 
Av. Esperanza # 62 – 49 Costado Esfera Pisos 6 y 7 PBX 5801111 

A.A. 11645 - www.car.gov.co - Bogotá, D.C. 
  

Profesional en ingeniería Industrial. CUMPLE Experiencia General: Mínima 
certificada de cuatro (4) años 
contados a partir de la fecha de 
expedición de la tarjeta 
profesional. 

CUMPLE 

Experiencia Específica mínima 
certificada de participación en dos 
(2) contratos relacionada con 
dirección o coordinación de 
contratos de mobiliario y/o 
dotaciones en instituciones. 

CUMPLE 

 

2º. COORDINADOR DE DISEÑO: 

 
COORDINADOR DE DISEÑO 

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA GENERAL/ESPECIFICA 

REQUERIDA CUMPLE (SÍ/NO) REQUERIDA CUMPLE (SÍ/NO) 

Profesional en Diseño de interiores 
(Diseñador de interiores) 

CUMPLE Experiencia General: mínima 
certificada de tres (3) años 
contados a partir de la fecha del 
acta de grado 
 

CUMPLE 

Experiencia Específica: mínima 
certificada de DOS (2) contratos 
relacionada con diseño en 
proyectos de mobiliario 

CUMPLE 

1. PERSONAL REQUERIDO:  GERENTE DE PROYECTO 

NOMBRE      LINA NATHALIA DELGADO BARRETO 

APORTA:  

• La hoja de vida del personal propuesto – SI 

• Fotocopias de los diplomas o actas de grado -SI 

• Soporte de la experiencia profesional y específica-SI 

• Fotocopia de la Cédula de ciudadanía – SI 

• Fotocopia de la tarjeta profesional – SI 

• Antecedentes profesionales – 

• Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la 
materia. (si aplica)  

• Carta de compromiso- SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA–    INGENIERA INDUSTRIAL  POLITECNICO GRANCOLOMBIANO 21-4-2021 

MATRICULA PROFESIONAL:  091239-0569488 CND 25-5-2025  
CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES  
 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE  
CARGO DESEMPEÑADO- 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS  
FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓ

N  
MESES 

CUMPLE 
OBSERVACION

ES SI NO 

COLCONDI COORDINADORA DE PROYECTOS 1-09-2021 18-12-2025 4 AÑOS 
3 MESES 

  
 

 ALCALDIA DE ZIPAQUIRA 9-12-2022 30-12-2022     

 ALCALDIA DE KENEDY 1-11-2023 28-7-2024     

CUMPLE 
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3º. COORDINADOR DE PRODUCCION Y CONTROL DE CALIDAD: 

 
 

COORDINADOR DE PRODUCCION Y CONTROL DE CALIDAD 

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA GENERAL/ESPECIFICA 

REQUERIDA CUMPLE (SÍ/NO) REQUERIDA CUMPLE (SÍ/NO) 

Profesional en Ingeniería Mecánica e 
ingeniería electrónica 

CUMPLE Experiencia Profesional 
General: mínima certificada de dos 
(3) contados a partir de la fecha de 
expedición de la tarjeta 
profesional. 

CUMPLE 

Experiencia Específica Mínima 
certificada de dos (2) contratos de 
mobiliario en los que se haya 
desempeñado como jefe de 
producción y/o control de calidad 

CUMPLE 

 

2. PERSONAL REQUERIDO:  COORDINADOR DE DISEÑO 

NOMBRE     NESTOR JOHANER HERNADEZ CRUZ 

APORTA:  

• La hoja de vida del personal propuesto – SI 

• Fotocopias de los diplomas o actas de grado - SI 

• Soporte de la experiencia profesional y específica-SI 

• Fotocopia de la Cédula de ciudadanía – SI 

• Fotocopia de la tarjeta profesional – NA 

• Antecedentes profesionales – NA 

• Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la 
materia. (si aplica)  

• Carta de compromiso- SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA–   PROFESIONAL EN DISEÑO INTERIOR – CORPORACION ESCUELA DE ARTES Y LETRAS 17-4-2020 

MATRICULA PROFESIONAL:   

CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES SI 
 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE  
CARGO DESEMPEÑADO- 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS  
FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓ

N  
MESES 

CUMPLE 
OBSERVACION

ES SI NO 

GAMMA IND DISEÑADOR DE INTERIORES 2-5-2020 30-11-2023 3 AÑOS 
6 MESES 

  
 

 “Adquisición e instalación de 
mobiliario, equipos y enseres para la 
sede antigua inspecciones ubicadas 
en la calle 122 # 7 a – 61, de 
tenencia del fondo de desarrollo local 
de Usaquén lote 1 y 2” 

28-10-2021 28-12-2021 

   

 

 Suministro e instalación de 
estanterías y mobiliario para el área 
de mantenimiento del patio Perdomo 
II, a cargo de la operadora distrital de 
transporte s.a.s..” 

13-09-2022 16-11-2022 

   

 

CUMPLE 
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4º. TECNICO AUXILIAR PRODUCCION: 

 
 

TECNICO AUXILIAR PRODUCCION 

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA GENERAL/ESPECIFICA 

REQUERIDA CUMPLE (SÍ/NO) REQUERIDA CUMPLE (SÍ/NO) 

Tecnólogo en diseño de productos 
industriales 

CUMPLE Experiencia General: Mínima 
certificada de cuatro (4) años en el 
sector de la fabricación de 
mobiliario 

CUMPLE 

 

3. PERSONAL REQUERIDO:  COORDINADOR DE PRODUCCION Y CONTROL DE CALIDAD 

NOMBRE  MAURO ALEJANDRO VEGA SEPULVEDA 

APORTA:  

• La hoja de vida del personal propuesto – SI 

• Fotocopias de los diplomas o actas de grado – SI 

• Soporte de la experiencia profesional y específica-SI 

• Fotocopia de la Cédula de ciudadanía – SI 

• Fotocopia de la tarjeta profesional – SI 

• Antecedentes profesionales – SI 

• Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la 
materia. (si aplica)  

• Carta de compromiso- SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA– INGENIERO MECANICO- UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA  20-11-2020 
  
MATRICULA PROFESIONAL: SN230-154859 DEL 10-MAYO-2021  
CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES SI 
 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE  
CARGO DESEMPEÑADO- 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS  
FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓ

N  
MESES 

CUMPLE 
OBSERVACION

ES SI NO 

COLCONDI INGENIERO MECANICO 3-1-2021 31-3-2024 3 AÑOS 
Y 2 
MESES 

  
 

 ADQUIRIR MOBILIARIO PARA LAS 
AULAS DE LA ESCUELA DE 
SUBOFICIALES “CT. ANDRES M. 
DIAZ” 

11-11-2021 23-12-2021 

   

 

 SUMINISTRO E 
INSTALACION DE MOBILIARIO 
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO 
PARA EAAB 

4-11-2021 2-4-2022 

   

 

CUMPLE 

4. PERSONAL REQUERIDO:  TECNICO AUXILIAR DE PRODUCCION 

NOMBRE   DAVID LEONARDO BASALLO PEÑA 

APORTA:  

• La hoja de vida del personal propuesto – SI 

• Fotocopias de los diplomas o actas de grado – SI 

• Soporte de la experiencia profesional y específica-SI 
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5º. INSTALADOR 1: 

 
INSTALADOR 1 

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA GENERAL/ESPECIFICA 

REQUERIDA CUMPLE (SÍ/NO) REQUERIDA CUMPLE (SÍ/NO) 

BACHILLER EN CUALQUIER 
MODALIDAD. 

CUMPLE Experiencia Específica mínima 
certificada de dos (2) contratos en 
los que se haya desempeñado 
como instalador. 

CUMPLE 

  

 

4. PERSONAL REQUERIDO:  TECNICO AUXILIAR DE PRODUCCION 

• Fotocopia de la Cédula de ciudadanía – SI 

• Fotocopia de la tarjeta profesional – NO APLICA 

• Antecedentes profesionales – NO APLICA 

• Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la 
materia. (si aplica)  

• Carta de compromiso- SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA–   TECNOLOGO EN DISEÑOS DE PRODUCTOS INDUSTRIALES- SENA- 17-JULIO-2019 
  
MATRICULA PROFESIONAL:  NO APLICA  
CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES  
 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE  
CARGO DESEMPEÑADO- 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS  
FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓ

N  
MESES 

CUMPLE 
OBSERVACION

ES SI NO 

COLCONDI SUPERVISOR DE PROCESOS DE 
PRODUCCION DE MOBILIARIO 

18-3-2020- 20-12-2025 5 AÑOS 
Y 9 
MESES 

  
 

        

        

CUMPLE 

5. PERSONAL REQUERIDO:  INSTALADOR 2 

NOMBRE      JONH LEONARDO DIAZ MARTINEZ 

APORTA:  

• La hoja de vida del personal propuesto – SI 

• Fotocopias de los diplomas o actas de grado – SI 

• Soporte de la experiencia profesional y específica-SI 

• Fotocopia de la Cédula de ciudadanía – SI 

• Fotocopia de la tarjeta profesional – NO APLICA 

• Antecedentes profesionales – NO APLICA 

• Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la 
materia. (si aplica)  

• Carta de compromiso- SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA–   BACHILLER ACADEMICO – IED SAN JOSE NORTE  

MATRICULA PROFESIONAL:  NO APLICA  
CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES  
 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  
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6º. INSTALADOR 2: 

 
INSTALADOR 2 

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA GENERAL/ESPECIFICA 

REQUERIDA CUMPLE (SÍ/NO) REQUERIDA CUMPLE (SÍ/NO) 

BACHILLER EN CUALQUIER 
MODALIDAD. 

CUMPLE Experiencia Específica mínima 
certificada de dos (2) contratos en 
los que se haya desempeñado 
como instalador. 

CUMPLE 

  

 

5. PERSONAL REQUERIDO:  INSTALADOR 2 

CONTRATANTE  
CARGO DESEMPEÑADO- 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS  
FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓ

N  
MESES 

CUMPLE 
OBSERVACION

ES SI NO 

COLCONDI AUXILIAR OPERATIVA – 
INTALACION EN  CONTRATO 2425-
2024 SUPERINTENDENICA DE 
NOTARIADO Y REGISTRO 

7-11-2024 31-1-2025 

   

 

 AUXILIAR OPERATIVA – 
INTALACION EN  CONTRATO 2401-
2024 SUPERINTENDENICA DE 
NOTARIADO Y REGISTRO 

1-11-2024 12-3-2025 

   

 

        

CUMPLE 

6. PERSONAL REQUERIDO:  INSTALADOR 2 

NOMBRE      RAFAEL ANTONIO VARGAS MARTINEZ 

APORTA:  

• La hoja de vida del personal propuesto – SI 

• Fotocopias de los diplomas o actas de grado – SI 

• Soporte de la experiencia profesional y específica-SI 

• Fotocopia de la Cédula de ciudadanía – SI 

• Fotocopia de la tarjeta profesional – NO APLICA 

• Antecedentes profesionales – NO APLICA 

• Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la 
materia. (si aplica)  

• Carta de compromiso- SI 

FORMACIÓN ACADÉMICA–   BACHILLER AGROPECUARIO – INSTITUTO TECNICO AGRICOLA ITA – 16 DE DICIEMBRE DE 1991 

MATRICULA PROFESIONAL:  NO APLICA  
CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES  
 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL/ ESPECIFICA Y GENERAL  

CONTRATANTE  
CARGO DESEMPEÑADO- 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS  
FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓ

N  
MESES 

CUMPLE 
OBSERVACION

ES SI NO 

COLCONDI AUXILIAR OPERATIVO- 
ACTIVIADES DE INSTALACION 

1-09-2021 14-11-2025 
   

 

 ALCALDIA DE KENNEDY 1-11-2023 28-7-2024     

 FONDO DE DESARROLLO LOLCAL 
BARRIOS UNIDOS 

5-1-2023 5-5-2023 
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PROGRAMA SG-SST:  
 
1º. ESTANDARES MÍNIMOS: 

 

CRITERIO 
CUMPLE 
(SÍ/NO) 

OBSERVACIONES 

Certificación expedida por la Administradora de Riesgos Laborales ARL, en relación con el estado de avance 
de la implementación de los estándares mínimos para el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo - SG-SST, que tenga una calificación igual o superior a 98% 

SI 
Se aporta 
certificación 

 
2º. REPORTE MINISTERIO DEL TRABAJO: 

 

CRITERIO CUMPLE (SÍ/NO) OBSERVACIONES 

Reporte de Estándares Mínimos del SG-SST realizado ante el Ministerio de Trabajo. SI SE APORTA REPORTE 

 
3.4.3 CUMPLIMIENTO DE REPORTES ANUALES DEL LIBRO DE OPERACIONES 

 

CRITERIO CUMPLE (SÍ/NO) OBSERVACIONES 

Copia del registro del libro de operaciones  SI  

 

CRITERIO 
CUMPLE 
(SÍ/NO) 

OBSERVACIONES 

Copia de la remisión de los reportes anuales 
del libro de operaciones remitidos a la 
Autoridad Ambiental competente en 
cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 
2.2.1.1.11.4, 2.2.1.1.11.5 y 2.2.1.1.11.6 del 
Decreto 1076 de 2015. 

SI 

Se aportan reportes de la Secretaria Distrital de Ambiente Dirección de Control 
Ambiental con vigencia de 24-12-2025 al 24-3-2026 y fecha de expedición del 20-
12-2025,  vigencia 25-09-2025 al 25-12-2025 fecha de expedición 26-09-2025, 
vigencia 27-06-2025 a 27—09-2025 fecha de expedición 17-6-2025, vigencia 7-03-
2025 al 7-6-2025 fecha de expedición 28-2-2025 y vigencia del 6-12-2024 al 6-3-
2025  fecha de expedición 5-12-2024 

 
3.4.4 ENTREGA DE MUESTRAS CON SUS FICHAS TECNICAS 

 

CRITERIO 
CUMPLE 
(SÍ/NO) 

OBSERVACIONES 

Muestras de los elementos mencionados en este requisito que cumpla con el documento de condiciones 
técnicas 

SI  

 
No. DESCRIPCION OBSERVACION IMAGEN FOTOGRAFICA 

1 Puesto de trabajo Director 
Regional 

CUMPLE conforme lo 
solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 
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2 Mueble De Almacenamiento 
Modular De H=81*90*48 Cm 

CUMPLE conforme lo 
solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 

 
3 Mesa De Reunión Circular De 

90 Cm De Diámetro 
CUMPLE conforme lo 
solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 
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4 Silla Tipo Gerente y/o Director CUMPLE conforme lo 

solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 
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5 Silla Tipo Profesional CUMPLE conforme lo 

solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 
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6 Biblioteca Estándar CUMPLE conforme lo 

solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 
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7 Smart Tv 63" CUMPLE conforme lo 
solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 

 
8 Sofá De 2 Puestos CUMPLE conforme lo 

solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 
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9 Maquina Dispensadora De 
Café 

CUMPLE conforme lo 
solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 

 
10 Horno Microondas Tipo 

Industria 
CUMPLE conforme lo 
solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 
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11 Ventilador De Pared CUMPLE conforme lo 

solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 

 
12 Carros En Acero Inoxidable 

Con 3 Bandejas 
CUMPLE conforme lo 
solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 
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13 Locker Metalica De 9 Cuerpos CUMPLE conforme lo 

solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 

 
14 Planoteca Metálica Horizontal, 

Con 5 Gavetas 
CUMPLE conforme lo 
solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 
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15 Suministro De Tandem De  3 

Puestos 
CUMPLE conforme lo 
solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 

 
16 Tablero Acrílico CUMPLE conforme lo 

solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 
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17 Apoyapies graduable  en 
altura  con control de 
temperatura  

CUMPLE conforme lo 
solicitado en el anexo técnico 
y la ficha técnica aportada 
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CRITERIO 
CUMPLE 
(SÍ/NO) 

OBSERVACIONES 

Copia de las fichas técnicas en relación con todos y cada uno de los 
elementos que conforman los ítems requeridos 

SI 
se realiza entrega de muestras el día 22 de 
diciembre de 2025. 

 

 
 

No. DESCRIPCION OBSERVACION FICHA TECNICA 

1 Puesto de trabajo Director Regional CUMPLE conforme lo solicitado en 
el anexo técnico  
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2 Mueble De Almacenamiento Modular 
De H=81*90*48 Cm 

CUMPLE conforme lo solicitado en 
el anexo técnico  

 
3 Mesa De Reunión Circular De 90 Cm 

De Diámetro 
CUMPLE conforme lo solicitado en 
el anexo técnico  

 
4 Silla Tipo Gerente y/o Director CUMPLE conforme lo solicitado en 

el anexo técnico  

 
5 Silla Tipo Profesional CUMPLE conforme lo solicitado en 

el anexo técnico  
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6 Biblioteca Estándar CUMPLE conforme lo solicitado en 
el anexo técnico  

 
7 Smart Tv 63" CUMPLE conforme lo solicitado en 

el anexo técnico  

 
8 Sofá De 2 Puestos CUMPLE conforme lo solicitado en 

el anexo técnico  
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9 Maquina Dispensadora De Café CUMPLE conforme lo solicitado en 
el anexo técnico  

 
10 Horno Microondas Tipo Industria CUMPLE conforme lo solicitado en 

el anexo técnico  

 
11 Ventilador De Pared CUMPLE conforme lo solicitado en 

el anexo técnico  

 
12 Carros En Acero Inoxidable Con 3 

Bandejas 
CUMPLE conforme lo solicitado en 
el anexo técnico  
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13 Locker Metalica De 9 Cuerpos CUMPLE conforme lo solicitado en 
el anexo técnico  

 
14 Planoteca Metálica Horizontal, Con 5 

Gavetas 
CUMPLE conforme lo solicitado en 
el anexo técnico  

 
15 Suministro De Tandem De  3 Puestos CUMPLE conforme lo solicitado en 

el anexo técnico  

 
16 Tablero Acrílico CUMPLE conforme lo solicitado en 

el anexo técnico  
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17 Apoyapies graduable  en altura  con 
control de temperatura  

CUMPLE conforme lo solicitado en 
el anexo técnico  

 
 

RESUMEN REQUISITOS HABILITANTE TECNICOS 
 

CRITERIO VERIFICACION 

3.3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE CUMPLE 

3.4.1 PERSONAL MINIMO (FORMACION ACADEMICA, 
DEDICACION Y EXPERIENCIA 

CUMPLE 

ACREDITACION DEL SISTEMA DE GESTION DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 CUMPLE 

3.4.3. CUMPLIMIENTO DE REPORTES ANUALES DEL 
LIBRO DE OPERACIONES 

CUMPLE 

3.4.4 ENTREGA DE MUESTRAS CON SUS FICHAS 
TECNICAS 

CUMPLE 

 
 

RESULTADO DE LA VERIFICACION DE DOCUMENTOS Y REQUISITOS HABILITANTES 
 
Luego de realizada la Verificación de Cumplimiento de los documentos y requisitos habilitantes COMPONENTE TÉCNICO, 
de las propuestas presentadas con ocasión del proceso de PROCESO DE SELECCIÓN LICITACION PUBLICA CAR-
LP-027 DE 2025, y de acuerdo con los Requisitos Habilitantes y Documentos de las Propuestas, Capítulo III del Pliego de 
Condiciones, se concluye lo siguiente: 
 

PROPONENTE VERIFICACIÓN TÉCNICA 

EMPRESA COLOMBIA CONSTRUCCION Y DISEMOS HABILITADO 

 
 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
 
Una vez se determine las propuestas hábiles, se procederá a calificarlas de conformidad con los siguientes criterios de 
CALIFICACIÓN, sobre un total máximo de 100 puntos: 

FACTORES DE EVALUACION 

CRITERIO PUNTAJE TOTAL 

EVALUACIÓN TÉCNICA 

A). PERSONAL ADICIONAL AL MINIMO REQUERIDO 20  
 

45 
 
 

B). OFRECIMIENTO MAYOR CANTIDAD DE ITEMS 20 

C) COMPROMISO AMBIENTAL 5 
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EVALUACION TÈCNICA (45 PUNTOS) 
 
A). PERSONAL ADICIONAL AL MINIMO REQUERIDO  
 
Se asignará al proponente un puntaje máximo de VEINTE (20) PUNTOS al proponente que ofrezca y acredite un COORDINADOR 
LOGISTICO Y COMPRAS adicional al mínimo requerido, sin costo adicional para la Entidad, cuya función principal es: coordinar 
labores de compras de materias primas y coordinar la logística de despacho y entrega en las diferentes sedes de la CAR, con el 
siguiente perfil:  
1. Formación Académica: Profesional en Arquitectura con título de posgrado en la modalidad de especialización en Dirección y 
Gestión de Proyectos y en Marketing Estratégico.  
2. Experiencia general: Mínima certificada de tres (3) años contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional.  
 3. Experiencia específica: Mínima certificada en la participación de dos (2) contratos como líder o coordinador en el área de logística 
de proyectos que involucren el suministro e instalación de mobiliario institucional  
 
La experiencia a que se refieren los numerales 2 y 3 se deben certificar mediante la presentación de cualquiera de los siguientes 
documentos: Certificaciones expedidas por el contratante donde conste el tiempo laborado, firmada por la persona autorizada y/o 
representante legal de la entidad autorizado para emitir certificaciones.  
 
Nota 1: Cuando se trate de oferente plural, consorcio o Unión Temporal o promesa de sociedad futura, la vinculación del personal 

propuesto deberá ser con cualquiera de los integrantes de la figura asociativa., así: 
 

CRITERIO 
 PUNTAJE 

A 
OTORGAR 

PUNTAJE OTORGADO 

COORDINADOR LOGISTICO Y COMPRAS Formación Académica: 
Profesional en Arquitectura 
con título de posgrado en la 
modalidad de especialización 
en Dirección y Gestión de 
Proyectos y en Marketing 
Estratégico.  
 
2. Experiencia general: 
Mínima certificada de tres (3) 
años contados a partir de la 
expedición de la tarjeta 
profesional.  
 
3. Experiencia específica: 
Mínima certificada en la 
participación de dos (2) 
contratos como líder o 
coordinador en el área de 
logística de proyectos que 
involucren el suministro e 
instalación de mobiliario 
institucional 

20 20 
 

Se aporta perfil de ERIKA 
XIMENA REYES 
SANTOFIMIO arquitecta de la 
Universidad Gran Colombia 
del 24-09-2015. Especialices 
en Dirección y Gestión de 
Proyectos de la Universidad 
Sergio Arboleda y con curso 
en marketing estratégico 
 
Con experiencia general 
certificada por GAMMA IND 
desde el 1-6-2017 hasta e 30 
de septiembre de 2020, en el 
cual certifican la participación 
en 3 proyectos 

 

FACTORES DE EVALUACION 

CRITERIO PUNTAJE TOTAL 

 

ACREDITACIÓN DE PERSONAL CON DISCAPACIDAD  1 1 

PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL 20 20 

EMPRENDIMEINTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 0,25 

MYPIME 0.25 0.25 

EVALUACIÓN ECONÓMICA 33.5 33.5 

PUNTAJE TOTAL 100 100 
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OFRECIMIENTO A MAYOR CANTIDADES DE ITEMS 
 
Se asignará al proponente un puntaje máximo de VEINTE (20) PUNTOS al proponente que ofrezca, sin costo adicional para la 
Entidad, ofrezca la cantidad de cinco (5) SILLA TIPO PROFESIONAL, con las siguientes especificaciones: Silla tipo profesional, con 
espaldar en malla negra, mecanismo de inclinación, asiento tapizado en tela tipo malla anti transpirable color negro, con brazos 
graduables (3D), base en Nylon y rodachinas piso duro. La silla debe permitir mantener el tronco o espalda en posición neutra sin 
flexiones o extensiones y el tamaño del asiento debe permitir el apoyo de las piernas sin puntos de presión en la parte posterior de 
la rodilla.  
 
Se debe presentar un documento de compromiso formal, bajo la gravedad del juramento, suscrito por el representante legal del 
proponente y/o quien haga sus veces avalado por el Revisor Fiscal, si el proponente está obligado a tenerlo.  
 
Nota 1: Para la obtención del puntaje se debe aportar la carta de compromiso con las condiciones acá señaladas, so pena de no 
asignarse puntaje alguno. 
 

CRITERIO 

PUNTAJE 
MAXIMO 

PUNTAJ
E 

OTORG
ADO 

cinco (5) SILLA TIPO PROFESIONAL, con las siguientes 
especificaciones: Silla tipo profesional, con espaldar en malla 
negra, mecanismo de inclinación, asiento tapizado en tela tipo 
malla anti transpirable color negro, con brazos graduables (3D), 
base en Nylon y rodachinas piso duro. La silla debe permitir 
mantener el tronco o espalda en posición neutra sin flexiones o 
extensiones y el tamaño del asiento debe permitir el apoyo de 
las piernas sin puntos de presión en la parte posterior de la 
rodilla 

20 

 
 
 
 

20 

 
4.1.2.8. COMPROMISO AMBIENTAL CINCO (5) PUNTOS, 

 
 

En línea con los principios de sostenibilidad y responsabilidad ambiental, así como en cumplimiento de la estrategia 
denominada “Cultura del árbol” en los 104 municipios de la jurisdicción CAR, actividad 11.1.2. del Plan de Acción 
Cuatrienal, se otorgará un puntaje máximo de 5 PUNTOS al proponente que desarrolle un programa de plantación de 300 
árboles. Esta acción está justificada por la necesidad de compensar la huella de carbono y contribuir activamente a la 
absorción de CO2, complementando la misionalidad de la Corporación con la preservación y restauración ambiental. 
  
La plantación de árboles se deberá llevar a cabo en las instalaciones previamente seleccionadas por el Supervisor del 
contrato, quien de conformidad con lo señalado en la meta del plan de acción cuatrienal determinará las especies y 
cantidades a plantar en las respectivas zonas a que se refiere dicho plan, promoviendo así la recuperación de ecosistemas 
locales y la mejora de las condiciones ambientales, con el propósito de reforzar el compromiso con el equilibrio ecológico 
y así fomentar un impacto positivo y duradero en los espacios seleccionados para dicha plantación. Este enfoque integral 
no solo garantiza la generación de energía limpia, sino también la conservación del medio ambiente, asegurando la 
sostenibilidad de los proyectos en el largo plazo.  
 
Para la acreditación de este requisito, el proponente debe aportar carta de compromiso expedida por su Representante 
Legal, a través de la cual se haga constar el programa de plantación, las condiciones del mismo y el cronograma de 
plantación. 

 

CRITERIO 
PUNTAJE 
MAXIMO 

PUNTAJE 
OTORGA

DO 
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programa de plantación de 300 árboles 5 5 

 
 

RESUMEN CRITERIOS 
 
 

 
 
Este informe se publica en el Portal Único de Contratación www.colombiacompra.gov.co.  
 
 
Dada en la ciudad de Bogotá D.C., a los nueve (9) días del mes de marzo de dos mil veintiséis (2026). 
 
 

COMITÉ EVALUADOR TECNICO  

 

 
NELLY YOLANDA RUSSI QUIROGA 

Directora Administrativa y de Servicio al Ciudadano 
 

 
 

 
MAURICIO CARRILLO LOPEZ 

Contratista DASC 

 
 
 
 

 
SANDRA VIVIANA GARZON MORENO 

Contratista DASC 

 
 

FACTORES DE EVALUACION  

CRITERIO PUNTAJE TOTAL 
PUNTAJE 

OTORGADO 

EVALUACIÓN TÉCNICA  

A). PERSONAL ADICIONAL AL MINIMO REQUERIDO 20  
 

45 
 
 
 

20 

B). OFRECIMIENTO MAYOR CANTIDAD DE ITEMS 20 20 

C) COMPROMISO AMBIENTAL 5 

5 

ACREDITACIÓN DE PERSONAL CON DISCAPACIDAD  1 1 1 

PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL 20 20 20 

EMPRENDIMEINTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 0,25 0.25 

MYPIME 0.25 0.25 0.25 

EVALUACIÓN ECONÓMICA 33.5 33.5 33.5 

PUNTAJE TOTAL 100 100 100 
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