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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° | 1010-12-006-235-2026
MODALIDAD DE SELECCION MINIMA CUANTIA
PROCESO N° PSMINC-1010-12-010-2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA
ALCALDE MUNICIPAL WALTER ZUNIGA BARONA
IDENTIFICACION C.C. N° 4.712.018 expedida en Miranda Cauca
CONTRATISTA ALVIS S.AS.
IDENTIFICACION NIT. N° 900975739-2
REPRESENTANTE LEGAL RUBEN DARIO ALVIS ZAPATA
IDENTIFICACION C.C. N° 10.347.009 expedida en Miranda (Cauca)
DIRECCION Carrera 2 N° 7-29 Miranda Cauca
TELEFONO 320 738 47408

“PRESTACION DE SERVICIOS DE LOGISTICA,
COORDINACION Y DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA
CONMEMORACION DEL DIiA INTERNACIONAL
DE LA MUJER Y LA CELEBRACION DEL DIA DE

LBlETD LAS SECRETARIAS(OS), DIRIGIDAS A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE MIRANDA (CAUCA), EN CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE BIENESTAR, ESTIMULOS E
INCENTIVOS 2026”.
CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS

VALORINIGIAL ($49.000.000) M/CTE.

PLAZO TRES (03) MESES

CDP N° 355 DEL 25 DE FEBRERO DE 2026

COMPROMISO PRESUPUESTAL N° 512 DEL 11 DE MARZO DE 2026

POLIZAS 41-44-101303756

ACTA DE PAGO No i 01

En el Municipio de Miranda (Cauca), se reunieron: la sefiora YINETH TATHIANA MERA
AGUILAR, secretaria de Desarrollo Institucional y Talento Humano, en calidad de supervisora y
en calidad de Contratista, ALVIS S.A.S., el sefior RUBEN DARIO ALVIS ZAPATA, con el fin de
suscribir el acta pago parcial No 01 del contrato en mencién, con la presentacion de los siguientes
documentos:

Por parte del Supervisor:

* Informe de Supervision y Seguimiento Contractual No 01

Por parte del Contratista:

FACTURA No 765

Informe de actividades realizadas

Constancia de planillas de pago de la seguridad social del mes de marzo
Certificacion de acreditacion de pago de aportes a la seguridad social y parafiscales

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
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NIT: 891500841-6 Version: 07
Fecha: 24-01-2025
Acta de Pago Parcial Pagina 2 de 2

Después de verificar el objeto contractual y el avance de cumplimiento se realizé el siguiente
balance:

BALANCE DEL CONTRATO

Valor del Contrato $49.000.000

Valor pago anticipo N/A
Valor pago presente acta $26.239.953
Saldo por ejecutar $22.760.047
Sumas iguales $49.000.000 $49.000.000

VALOR A PAGAR DE LA PRESENTE ACTA: VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS ($26.239.953) M/ICTE

Para constancia, se firma la presente Acta, a los dieciocho (18) dias del mes de marzo del afio
dos mil veintiséis (2026).

Pashen rrve s r

RUBEN DARIO ALVIS ZAPATA
Representante Legal
ALVIS S.A.S.
Contratista

Bhana CQ@S

YINETH TATHIANA MERA AGUILAR
Secretaria de Desarrollo Institucional y Talento Humano

GESTION DOCUMENTAL \',V“

Elaboré — Proyecto: Luis Fernando Mayorga v-Contratista”®
Aprobé: Yineth Tathiana Mera Aguilar - Secretaria de Despacho
Original: Carpeta Contrato 1010-1 2-006-235-2026

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
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19/3/26, 7:59

ALVIS S.AS..
NIT 900.975.739-
kra 2 N° 7-29 b/ Leopoldo

Tel: (57) 3207384740 - Ext.

Sefiores MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA

NIT 891.500.841-6 Teléfono
Direccion No aplica Ciudad
item Descripcién

COACH PROFESIONAL Quien Realizara La Conferencia

3127037430
Miranda - Colombia
rudaal1@hotmail.com

Factura - iSiigo

undefined - (57)

(602) 0000000
Miranda - Colombia

Cantidad

1 Relacionada Con La Conmemoracién Del Dia Internacio 1.00

2 ALQUILER DE SITIO Salon De Eventos: El Cual Debe Contener: 1, 1.00
Decoracion Del Sitio: Telones Y Globos i

3 Servicio De Sonido: Consola Para 4 Micréfonos, 4 Lineas, Parlantes 1.00
Con Capacidad Minima Para 4.000 V ’

4 STAND para fotografia decorado con bombas de diferentes colores 1.00
y letras alusivas al dia de la secre )

5 ALMUERZO: menus, OPCION 1: incluyen 2 carnes (120 gr. c/u) 56.00
pernil de cerdo en salsa natural de cirue :

6 ALMUERZO: menus, OPCION 1: incluyen cames (120 gr. ¢/u) pemil 110.00
de cerdo en salsa natural de ciruela :
PASABOCAS O SNACKS:1. Nuggets De Pollo O Bolitas De Carne

? En Salsa Y Papas A La Francesa. 56.00
2. porcién individual de mani salado. ’

3. una botella de agua por 250 ml
Base de dos capas de biscocho remojado con leche, dos capas de

8 56.00
cremoso, dos capas de mermelada de la
PASABOCAS O SNACKS:1. Nuggets De Poallo O Bolitas De Came

9 En Salsa Y Papas A La Francesa. 110.00
2. porcién individual de mani salado. "

3. una botella de agua por 250 ml

10 Base de dos capas de biscocho remojado con leche, dos capas de 110,00
cremoso, dos capas de mermelada de la ’

1 INCENTIVO PARA LAS FUNCIONARIAS DE LA ADMINISTRACION 56.00
MUNICIPAL ASISTENTES A LA CELEBRACION DEL DIA | )

12 Speaker O presentador que se encargue de la presentacion y 1.00
desarrollo de las actividades del evento. ¢

13 Personas de apoyo logistico: para distribucién de almuerzo 1.00

pasabacas.

Total items: 13

Valor en Letras:

Veintiseis millones doscientos treinta y nueve mil novecientos cincuenta y lres pesos m/cte con veintiocho cent.

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:

Otro - Crédito - Guota No. 001 vence el 2026-03-18 por

Observaciones:
contrato de celebracion del dia de la mujer realizado 13/03/2026

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Nime|

$ 26,239,953.28

Factura de Venta Electronica
No. 765

Fecha y hora Factura

Generacion 19/03/2026, 07:57

Expedicion 19/03/2026, 07:57

18/03/2026

Vencimiento

Vr. Total

6,799,999.15

1,499,990.76

999,9989.84

999,999.84

2,240,000.00

4,400,000.00

839,997.20

840,000.00

1,649,994.50

1,650,000.00

3.919,964.72

299,999.00

99,999.27

Total Bruto 23,508,112.00

IVA 19% 2,731,841.28

Total a Pagar 26,239,953.28

(articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
ro Autorizacién Electrénica 18764087077071 aprobado en 20250113 prefijo desde el nimero 501 al

1005 Vigencia: 18 Meses
-Aclividad Econémica Tarifa

CUFE: fdbb1a7tdealcef7b1fbBaf2d1b85b74132bc236b70al0d025a8767975098a3a5200260a39309634ci844add981a3deT

about:blank

e y Proveedor tecnolégico: Sigo SAS - Nit 830.048 145-8. Nombre Software: Siigo Nube. Firma electronica: ver en el XML

Fabricante Softw:
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PROYECTO SUMINISTRO:

L CION: LA OBRA
NUMERO DE CONTRATO

ID DEL CONTRRATO

PLAZO CONTRATUAL

FECHA DE FIRMA DEL CONTRATO OBRA :
ACTAS DE INICIO

SUSPENSION

REINICIO

FECHA DE TERMINACION

PRORROGA

PLAZO ACTUALIZADO

VENCIMIENTO ACTUALIZADO

VALOR DEL CONTRATO DE OBRA:
VALOR ADICIONAL :

VALOR EJECUTADO DE OBRA
ENTIDAD CONTRATANTE
NIT :

SUPERVISOR 1:

SECRETAROA DE DESPACHO

Entidad ejecutora de la Obra:
CEDULA/NIT :

REPRESENTANTE LEGAL
CEDULA/NIT :

CARGO :

CORREOQO ELECTRONICO:

TELEFONO / CELULAR DE CONTACTO:

COMPROMISO PRESUPUESTAL
CDP

"PRESTACION DE SERVICIOS DE LOGISTICA, COORDINACION Y
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA
CONMEMORACION DEL DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER Y LA
CELEBRACION DEL DiA DE LAS SECRETARIAS(OS), DIRIGIDAS A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRANDA (CAUCA), EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS
2026."

PI
1010-12-006-235-2026
CO1.SLCNTR.17161521
3 MESES

11 de marzo de 2026

11 de marzo de 2026

9 de junio de 2028

49.000.000

& en P

26.240.000

S e
MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA .
NIT No. 891500841-6
SECRETARIA DE DESARROLLO
INSTITICIONAL Y DESARROLLO
HUMANO
YINETH TATHIANA MERA AGUILA

ALVIS SAS

900975739-2

RUBEN DARIO ALVIS ZAPATA
10.347.009

REPRESENTANTE LEGAL
rudaali @hotmail.com
3207384740

2427 del 17/12/2025
355 DEL 2026
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Internacional De la Mujer.

1.COACH PROFESIONAL Quien Realizara La Conferencia Relacionada Con La Conmemoracién Del Dia

INFORME EJECUCION SUMINISTRO

CONTRATO NUMERO: 1010-12-006-235-2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
CONTRATISTA: ALVIS SAS

LUGAR MUNICIPIO DE MIRANDA

Internacional De la Mujer.

1.COACH PROFESIONAL Quien Realizara La Conferencia Relacionada Con La Conmemoracién Del Dia

UBICACION

Registro Fotografico DIRECCION \ LOCALIZACION

PUNTO DEL PROYECTO

MIRAANDA CAUCA

MIRANDA CAUCA

Pagina 1




2. SERVICIO DE LOGISTICA, COORDINACION Y DESARROLLO NECESARIO PARA GARANTIZAR
LA INTEGRACION FUNCIONARIOS FIN DE ANO EN EL MES DE DICIEMBRE., DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRANDA (CAUCA), EN CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS 2025.

INFORME EJECUCION SUMINISTRO

CONTRATO NUMERO: 1010-12-006-235-2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
CONTRATISTA: ALVIS SAS

LUGAR MUNICIPIO DE MIRANDA

ALQUILER DE SITIO Salon De Eventos: El Cual Debe Contener: 1. Decoracion Del Sitio: Telones Y
Globos De Colores, Una Mesa De Centro Con Manteles Y Adorno Floral, El salon debe contar con
un area de 20x30 metros ventilado para desarrollar el evento, con sillas y mesas, Con Capacidad

Para 200 Personas.
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3. SERVICIO DE LOGISTICA, COORDINACION Y DESARROLLO NECESARIO
PARA GARANTIZAR LA INTEGRACION FUNCIONARIOS FIN DE ANO EN EL MES DE
DICIEMBRE., DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRANDA
(CAUCRINERLIMIENTO DEL PLAN DE BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS 2025.

INFORME EJECUCION SUMINISTRO

CONTRATO NUMERO: 1010-12-006-235-2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
CONTRATISTA: ALVIS SAS

LUGAR MUNICIPIO DE MIRANDA

3.Servicio De Sonido: Consola Para 4 Micréfonos, 4 Lineas, Parlantes Con Capacidad Minima
Para 4.000 Vatios, 4 Monitores

Registro Fotografico

UBICACION

DIRECCION \ LOCALIZACION

PUNTO DEL PROYECTO

MIRAANDA
CAUCA

- MIRANDA CAUCA }
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SERVICIO DE LOGISTICA, COORDINACION Y DESARROLLO NECESARIO PARA GARANTIZAR LA
INTEGRACION FUNCIONARIOS FIN DE ANO EN EL MES DE DICIEMBRE., DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRANDA (CAUCA), EN CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS 2025.

CONTRATO NUMERO: 1010-12-006-235-2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
CONTRATISTA: ALVIS SAS

LUGAR MUNICIPIO DE MIRANDA

4.STAND para fotografia decorado con bombas de diferentes colores y letras alusivas al dia de la
secretaria, Dimensiones y Estructura: Tipo de Estructura: Marco o Base Modular Desarmable,
Dimensiones Sugeridas (Alto x Ancho): 1.80 m de Alto por 2.00 m de Ancho (Ajustable segun el
espacio disponible, buscando una relacion de aspecto que permita incluir a 3-5 personas
cémodamente). Decoracién con Globos (Arco Organico): Estilo: Guirnalda o Arco Organico de
Globos (los globos se agrupan en diferentes tamafios y se entrelazan de forma irregular para crear
un efecto dinadmico y moderno)..
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SERVICIO DE LOGISTICA, COORDINACION Y DESARROLLO NECESARIO PARA GARANTIZAR
LA INTEGRACION FUNCIONARIOS FIN DE ANO EN EL MES DE DICIEMBRE., DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRANDA (CAUCA), EN CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS 2025.

INFORME EJECUCION SUMINISTRO

CONTRATO NUMERO: 1010-12-006-235-2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
CONTRATISTA: ALVIS SAS

LUGAR MUNICIPIO DE MIRANDA

5.ALMUERZO: mens, OPCION 1: incluyen 2 carnes (120 gr. c/u) pernil de cerdo en salsa natural
de ciruela y/o pechuga rellena de vegetales en salsa de champifiones arroz 150 gr bicolor (apioy
zanahoria) papa a la parmesana -ensalada 80 gr del jardin. bebida: un vaso de gaseosa 250ml.
OPCION 2: una proteina (pechuga de pollo, o carne magra de res o cerdo) 200 gms por porcién
servida; un carbohidrato (arroz, pastas, papa, platano etc.) 150 gms porcion servida; ensalada de
verduras u hortalizas (lechuga, zanahoria, cebolla, berenjena, etc.), y/o ensala dulce 80 gms por
porcion servida; jugo de fruta natural (maracuya, melén, mango, guayaba, etc.) 12 onzas
debidamente empacada por porcién de comida servida
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SERVICIO DE LOGISTICA, COORDINACION Y DESARROLLO NECESARIO PARA GARANTIZAR LA INTEGRACION
FUNCIONARIOS FIN DE ANO EN EL MES DE DICIEMBRE., DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE MIRANDA (CAUCA), EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS 2025.

INFORME EJECUCION SUMINISTRO

CONTRATO NUMERO: 1010-12-006-235-2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
CONTRATISTA: ALVIS SAS

LUGAR MUNICIPIO DE MIRANDA

6.ALMUERZO: menis, OPCION 1: incluyen carnes (120 gr. c/u) pernil de cerdo en salsa natural de ciruela y/o pechuga
rellena de vegetales en salsa de champiiiones arroz 150 gr bicolor (apio y zanahoria) papa a la parmesana -ensalada 80 gr
del jardin. bebida: un vaso de gaseosa 250ml. OPCION 2: una proteina (pechuga de pollo, o carne magra de res o cerdo)

200 gms por porcidn servida; un carbohidrato (arroz, pastas, papa, platano etc.) 150 gms porcién servida; ensalada de
verduras u hortalizas (lechuga, zanahoria, cebolla, berenjena, etc.), y/o ensala dulce 80 gms por porcion servida; jugo de

fruta natural (maracuyd, melén, mango, guayaba, etc.) 12 onzas debidamente empacada por porcién de comida servida
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SERVICIO DE LOGISTICA, COORDINACION Y DESARROLLO NECESARIO PARA GARANTIZAR LA
INTEGRACION FUNCIONARIOS FIN DE ANO EN EL MES DE DICIEMBRE., DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRANDA (CAUCA), EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE BIENESTAR,
ESTIMULOS E INCENTIVOS 2025.

INFORME EJECUCION SUMINISTRO

CONTRATO NUMERO: 1010-12-006-235-2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
CONTRATISTA: ALVIS SAS

LUGAR MUNICIPIO DE MIRANDA

7.PASABOCAS O SNACKS:1. Nuggets De Pollo O Bolitas De Carne En Salsa Y Papas A La Francesa.
2. porcién individual de mani salado.
3. una botella de agua por 250 ml

UBICACION

Registro Fotografico DIRECCION \ LOCALIZACION

PUNTO DEL PROYECTO

MIRAANDA CAUCA

1 MIRANDA CAUCA X
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SERVICIO DE LOGISTICA, COORDINACION Y DESARROLLO NECESARIO PARA GARANTIZAR LA
INTEGRACION FUNCIONARIOS FIN DE ANO EN EL MES DE DICIEMBRE., DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRANDA (CAUCA), EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS 2025.

INFORME EJECUCION SUMINISTRO

CONTRATO NUMERO:

1010-12-006-235-2026

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
CONTRATISTA: ALVIS S5AS
LUGAR MUNICIPIO DE MIRANDA

8. Base de dos capas de biscocho remojado con leche, dos capas de cremoso, dos capas de
mermelada de la casa de frutas de 12 onzas.

Registro Fotografico

UBICACION

DIRECCION \ LOCALIZACION

PUNTO DEL PROYECTO

MIRAANDA CAUCA
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SERVICIO DE LOGISTICA, COORDINACION Y DESARROLLO NECESARIO PARA GARANTIZAR LA
INTEGRACION FUNCIONARIOS FIN DE ANO EN EL MES DE DICIEMBRE., DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRANDA (CAUCA), EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS 2025.

INFORME EJECUCION SUMINISTRO

CONTRATO NUMERO: 1010-12-006-235-2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
CONTRATISTA: ALVIS SAS

LUGAR MUNICIPIO DE MIRANDA

9.PASABOCAS O SNACKS:1. Nuggets De Pollo O Bolitas De Carne En Salsa Y Papas A La Francesa.
2. porcion individual de mani salado.

3. una botella de agua por 250 ml
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SERVICIO DE LOGISTICA, COORDINACION Y DESARROLLO NECESARIO PARA GARANTIZAR LA
INTEGRACION FUNCIONARIOS FIN DE ANO EN EL MES DE DICIEMBRE., DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRANDA (CAUCA), EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS 2025.

INFORME EJECUCION SUMINISTRO

CONTRATO NUMERO: 1010-12-006-235-2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
CONTRATISTA: ALVIS SAS

LUGAR MUNICIPIO DE MIRANDA

10. 2. Base de dos capas de biscocho remojado con leche, dos capas de cremoso, dos capas
de mermelada de la casa de frutas de 12 onzas.

UBICACION

Registro Fotografico DIRECCION \ LOCALIZACION

PUNTO DEL PROYECTO
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SERVICIO DE LOGISTICA, COORDINACION Y DESARROLLO NECESARIO PARA GARANTIZAR LA
INTEGRACION FUNCIONARIOS FIN DE ANO EN EL MES DE DICIEMBRE., DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRANDA (CAUCA), EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS 2025.

INFORME EJECUCION SUMINISTRO

CONTRATO NUMERO: 1010-12-006-235-2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
CONTRATISTA: ALVIS SAS

LUGAR MUNICIPIO DE MIRANDA

11.INCENTIVO PARA LAS FUNCIONARIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL ASISTENTES A LA
CELEBRACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER.: Libro conmemorativo institucional
liderazgo, compromiso y vocacion de servicio
Formato: Impreso
Dimensiones: 15 x 23 cm
Extension: 180 paginas
Encuadernacion: Ristica cosida con lomo cuadrado
Cubierta: Cartulina plastificada mate, impresion a todo color
Papel interior: Bond ahuesado de 90
Impresion interior: Tinta negra
Idioma: espariol
Género: Ensayo motivacional / Desarrollo personal / Liderazgo

UBICACION

Registro Fotografico DIRECCION \ LOCALIZACION

PUNTO DEL PROYECTO

MIRAANDA CAUCA

1 MIRANDA CAUCA X
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SERVICIO DE LOGISTICA, COORDINACION Y DESARROLLO NECESARIO PARA GARANTIZAR LA
INTEGRACION FUNCIONARIOS FIN DE ANO EN EL MES DE DICIEMBRE., DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRANDA (CAUCA), EN CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS 2025.

INFORME EJECUCION SUMINISTRO

CONTRATO NUMERO: 1010-12-006-235-2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
CONTRATISTA: ALVIS SAS

LUGAR MUNICIPIO DE MIRANDA

12.Speaker O presentador que se encargue de la presentacién y desarrollo de las actividades del
evento..
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SERVICIO DE LOGISTICA, COORDINACION Y DESARROLLO NECESARIO PARA GARANTIZAR LA
INTEGRACION FUNCIONARIOS FIN DE ANO EN EL MES DE DICIEMBRE., DIRIGIDA A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRANDA (CAUCA), EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS 2025.

INFORME EJECUCION SUMINISTRO

CONTRATO NUMERO: 1010-12-006-235-2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA
CONTRATISTA: ALVIS SAS

LUGAR MUNICIPIO DE MIRANDA

13.Personas de apoyo logistico: para distribucion de almuerzo pasabocas.

UBICACION

DIRECCION \ LOCALIZACION
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MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA Codigo: RE-AP-CO-33

Alcaldia de NIT: 891500841-6 Version: 07

Miranda Fecha: 24-01-2025

Acta de Informe de Supervisién y Pagina 1de 8
seguimiento Contractual

INFORME DE SUPERVISION N° 01

CONTRATO DE PRESTACION DE SUMINISTROS N° | 1010-12-006-235-2026

“PRESTACION DE SERVICIOS DE
LOGISTICA, COORDINACION Y
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

NECESARIAS PARA LA
CONMEMORACION DEL DIA
INTERNACIONAL DE LA MUJER Y LA
OBJETO: CELEBRACION DEL DIiA DE LAS

SECRETARIAS(OS), DIRIGIDAS A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE MIRANDA (CAUCA), EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE

BIENESTAR, ESTIMULOS E
INCENTIVOS 2026,
CONTRATISTA: ALVIS S.A.S
IDENTIFICACION: 900975739-2
SUPERVISOR: YINETH TATHIANA MERA AGUILAR
FECHA SUSCRIPCION: 03 DE MARZO DE 2026
PLAZO INICIAL: HASTA EL 15 DE JUNIO DE 2026
FECHA DE INICIO: 13 DE MARZO DE 2026
FECHA DE TERMINACION: 15 DE JUNIO DE 2026

DEL 13 DE MARZO AL 18 DE MARZO DE
2026

PERIODO DE SEGUIMIENTO ACTUAL:

En mi calidad de supervisor del Contrato de Prestacion de Suministros N° 1010-12-006-235-2026,
me permito a continuacién presentar informe parcial de supervision a la ejecucion contractual
durante el periodo comprendido entre el 13 DE MARZO AL 18 DE MARZO DE 2026, teniendo en
cuenta el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011:

1. SEGUIMIENTO TECNICO.

Las actividades ejecutadas por la contratista durante el periodo gue es objeto de supervisién
cumplieron con lo requerido técnicamente conforme lo solicitado por la supervision y en
cumplimiento de las disposiciones normativas correspondientes.

1.1. Cumplimiento de obligaciones contractuales:

El contratista en cumplimiento del contrato, durante el periodo que es objeto de cobro desarrolld
las actividades de conformidad con lo pactado contractualmente, lo cual se soporta
adicionalmente en el informe de actividades del contratista, cumpliendo con lo siguiente:

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca

Teléfono: (602) 8274127 Cédigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

= e

) @alcaldiaDeMirandaCauca (B @AlcaldiabeMirandaCauca §R @alealdiaMiranda (T) @AlcaldiaMiranda




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA Codigo: RE-AP-CO-33 |
Alcaldia de NIT: 891500841-6 Version: 07
Miranda Fecha: 24-01-2025
Acta de Ir_lfo.rme de Supervision y Pagina 2 de 8
seguimiento Contractual
OBLIGACION SOPORTE ]
A. Cumplir con las condiciones, calidades, | Durante el periodo de seguimiento el contratista

cantidades y especificaciones establecidas en la
minuta de aceptacién de la oferta.

cumplié con los precios, especificaciones, las
calidades y condiciones previstas segun lo
pactado en la minuta de aceptacion de la oferta..

b) Cumplir con los precios ofertados segun lo
pactado en el contrato y lo solicitado en la
invitacion publica.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
cumplié con los precios ofertados segun lo
pactado en el contrato y lo solicitado en la
invitacién publica.

c) Coordinar la logistica necesaria para el logro del
objeto del contrato.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
coordind la logistica necesaria para la
conmemoracion del dia de la mujer.

d) Disponer de un equipo de sonido con las
condiciones  técnicas necesarias para la
realizacién del evento.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
Dispuso de un equipo de sonido con las
condiciones técnicas necesarias para la
realizacién del evento (conmemoracion del dia
de la mujer).

e) Garantizar la amplificacion de sonido en el sitio
durante la realizacion de las actividades.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
Garantizo la amplificacion de sonido en el sitio
durante la realizacién de las actividades en la
conmemoracion del dia de la mujer: presentacion
artistica, coach, vy dj.

f) Iniciar y ejecutar el servicio de acuerdo con los
plazos, descripciones Yy especificaciones
previamente aprobados.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
dio Inicio y ejecuto el servicio de acuerdo con los
plazos, descripciones Y especificaciones
previamente aprobados.

g) Tener disponibilidad total de horario para la
prestacién del servicio requerido.

Durante el periodo de seguimiento el contratista,
tuvo total la disponibilidad total del horario para la
prestacién del servicio requerido.

h) Coordinar el desarrollo de la actividad.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
Coordind el desarrollo de la actividad
(conmemoracion del dia de la mujer)

i) Garantizar un servicio de alta calidad.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
Garantizé los servicios con alta calidad.

j) Suministrar los alimentos acordados durante el
evento cumpliendo con las regulaciones sanitarias
de manejo, condiciones de empaque,
presentacion, cantidad, entre otras, que hayan
sido pactadas con el supervisor del contrato.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
Suministré los alimentos acordados durante el
evento cumpliendo con las regulaciones
sanitarias de manejo, condiciones de empaque,
presentacion, cantidad, pactadas con el
supervisor del contrato.

k) Entregar los detalles a los empleados, en
coordinacién con el supervisor del contrato..

Durante el periodo de seguimiento el contratista
Entrego los detalles a los empleados, para la

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 -~ 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Cédigo Postal: 191 520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/

Correo electrénico: contactenos@miranda-calca.gov.co

ﬁ@AlcaldlaDchrandaCauca ©) @AIcaldiaDeMirﬂndaCaum@ @AlcaldiaMiranda o @AlcaldiaMiranda
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] MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA Cadigo: RE-AP-CO-33
| Alesldiwde NIT: 891500841-6 Versién: 07
X ¥ Miranda Fecha: 24-01-2025
S Acta de Informe de Supervision y Pagina3 de
seguimiento Contractual
OBLIGACION SOPORTE

actividad de conmemoracion del dia de la mujer
en coordinacion con el supervisor del contrato

l) Todos los costos de transporte, cargue Yy
descargues estipulados hasta el sitio indicado
correran por cuenta del contratista y el Municipio
asume que se encuentran incluidos dentro del
valor total de la propuesta, razon por la cual no
aceptara reclamaciones del Contratista por estos
conceptos

Durante el periodo de seguimiento el contratista
asumio los costos de transporte, cargue y
descargues estipulados hasta el sitio indicado los
cuales estan incluidos dentro del valor total de la
propuesta.

m) Asumir los gastos de pago de salarios y
prestaciones sociales del personal que prestara el
servicio. En caso que se requiera.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
Asumié los gastos de pago de salarios vy
prestaciones sociales del personal que prestara
el servicio.

n) Presentar informe de las actividades realizadas.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
Presento informe de las actividades realizadas
del evento del dia de la mujer.

o) Tener en cuenta las sugerencias que durante el
desarrollo del contrato imparta el Municipio por
conducto del supervisor del mismo.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
Tuvo en cuenta las sugerencias que durante el
desarrollo del contrato impartié el supervisor del
contrato.

p) Llevar el registro fotografico del servicio objeto
de este contrato.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
Llevo el registro fotografico del servicio objeto de
este contrato del evento de conmemoracion del
dia de la mujer.

q) En caso de cualquier novedad o anomalia,
reportar la situacion de manera inmediata
funcionario encargado de supervision del contrato.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
no presento novedad o anomalia del evento de
conmemoracion del dia de la mujer.

r) Obrar con lealtad y responsabilidad durante la
ejecucion del contrato.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
Obro con lealtad y responsabilidad durante la
ejecucion del contrato en el evento de
conmemoracion del dia de la mujer.

s) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes
actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algiin hecho.

Durante el periodo de seguimiento el contratista
No accedid a peticiones 0 amenazas de quienes
actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algin hecho.

Todo lo anterior, seguin informe de actividades del contratista, que hace parte integral del contrato

y reposa en el expediente contractual.

2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO.

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
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M Acta de Ir_lfo_rme de Supervision y Pagnad des
seguimiento Contractual

¥v" a la fecha no se han realizado adiciones, ampliaciones o modificaciones al contrato. Ni
cambio de supervision durante el periodo de seguimiento contractual.

v Durante el periodo de seguimiento, no se materializaron riesgos de acuerdo a la matriz de
riesgos estipulada en el estudio previo del contrato. Igualmente se resalta que el contrato se
encuentra amparado por la péliza de Cumplimiento del contrato - Calidad del servicio N° 41-
44-101303756 DE SEGUROS DEL ESTADO.

v" De conformidad con las obligaciones del contrato y el informe entregado por el contratista se
establece que el cumplimiento ha sido conforme con las especificaciones estipuladas en el
contrato para el pago.

v Al realizar una evaluacion al contratista en razén del cumplimiento de las obligaciones, ha
tenido buena conducta, ha cumplido con las directrices en el manejo de documentos y
expedientes, ha cumplido con los tiempos de ejecucién y ha cumplido con los procedimientos
y protocolos implementados en la administracion municipal.

v Hasta el momento el contrato no ha sido auditado por parte de los entes de control, ni por la
oficina de control interno del municipio.

2.1. Aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensién y riesgos laborales

El contratista presenta una certificacion firmada por el representante legal, de ALVIS SAS, donde
certifica el pago de los aportes de salud, pension, riesgos profesionales y aportes a las cajas de
compensacion familiar, al instituto colombiano de bienestar familiar, al servicio nacional de
aprendizaje y al fondo de formacién profesional para la industria de construccion (articulo 65 ley
1819 de 2016 y articulo 3 decreto 1047 de 1983), pagados por la compafia durante los ultimos
seis meses, contados a partir d el a fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

3. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE.

En cumplimiento en lo dispuesto en las clausulas tercera valor y cuarta — forma de pago
estipulada en el contrato, se realiza la siguiente relacion financiera:

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD VALOR TOTAL
1 COACH PROFESIONAL Quien

Realizara La Conferencia

Relacionada Con La

Conmemoracién Del Dia L $ 6.799.999.15

Internacional De la

Mujer.

2 ALQUILER DE SITIO Salon De

Eventos: El  Cual Debe

Contener: 1. Decoracion Del 1 $ 1.499.999.76

Sitio: Telones Y Globos De

Colores, Una Mesa De Centro

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
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[ Con Manteles Y Adorno Floral, N
El salén debe contar con un
area de 20x30 metros ventilado
para desarrollar el evento, con
sillas y mesas, Con Capacidad
Para 200 Personas.

3 Servicio De Sonido: Consola
Para 4 Micréfonos, 4 Lineas,

Parlantes Con  Capacidad 1 $ 999.999.84
Minima Para 4.000 Vatios, 4
Monitores

4 STAND para fotografia
decorado con bombas de
diferentes colores y letras
alusivas al dia de la secretaria,
Dimensiones y Estructura: Tipo
de Estructura: Marco o Base
Modular Desarmable,
Dimensiones Sugeridas (Alto x
Ancho): 1.80 m de Alto por 2.00
m de Ancho (Ajustable segun el
espacio disponible, buscando 1 $ 999.999.84
una relacion de aspecto que
permita incluir a 3-5 personas
comodamente). Decoracién con
Globos (Arco Organico): Estilo:
Guirnalda o Arco Organico de
Globos (los globos se agrupan
en diferentes tamarfios y se
entrelazan de forma irregular
para crear un efecto dinamico y
moderno).

ALMUERZO: menus, OPCION
5 1:incluyen 2 carnes (120 gr. c/u)
pernil de cerdo en salsa natural
de ciruela pechuga rellena de
vegetallcj,s en salsa de 56 $2.240.000
champifiones arroz 150 ar
bicolor (apio y zanahoria) papa
a la parmesana -ensalada 80 ar
del jardin. bebida: un vaso de
gaseosa 250ml. OPCION 2: una

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
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proteina (pechuga de pollo,
carne magra de res o cerdo) 200
gms por porcién servida; un
carbohidrato  (arroz, pastas,
papa, platano etc.) 150 gms
porcién servida; ensalada de
verduras u hortalizas (lechuga,
sanahoria, cebolla, berenjena,
etc.), y/o ensala dulce 80 gms
por porcion servida; jugo de
fruta natural (maracuya, melon,
mango, guayaba, etc.) 12 onzas
debidamente empacada por
porcion de comida servida

|

ALMUERZO: menus, OPCION
1: incluyen 2 carnes (120 gr. c/u)
pernil de cerdo en salsa natural
de ciruela pechuga rellena de
vegetales en salsa de
champifiones arroz 150 gr
bicolor (apio Y zanahoria) papa
a la parmesana -ensalada 80 gr
del jardin. bebida: un vaso de
gaseosa 250ml. OPCION 2: una
proteina (pechuga de pollo,
carne magra de res o cerdo) 200
gms por porcion servida; un
carbohidrato  (arroz, pastas,
papa, platano etc.) 150 gms
porcién servida; ensalada de
verduras u hortalizas (lechuga,
zanahoria, cebolla, berenjena,
etc.), y/o ensala dulce 80 gms
por porcion servida; jugo de
fruta natural (maracuya, melon,
mango, guayaba, etc.) 12 onzas
debidamente empacada por
porcién de comida servida

110

$4.400.000

7

_

PASABOCAS O SNACKS:1.
Nuggets De Pollo O Bolitas De
Carne En Salsa Y Papas A La
Francesa.

56

$839.997.20

Centro Administrative Municipal (CAM) Calle 6 # 5-
Teléfono: (602) 8274127 Cédigo Postal: 191 520, Web: www.m

Correo electronico: contacten os@miranda-cauca.gov.co

ﬁ@A!mldia[}cMirandaCﬂuca ©) @n|ca1diaDeMiram1uCauc..@:-ﬁwmdqawranuao@Alcaluimwrand:l

iranda-cauca.gov.co/

.21 B/ Central- Miranda Cauca




MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA Cédigo: RE-AP-CO-33
Alcaldia de NIT: 891500841-6 Version: 07
Miranda Fecha: 24-01-2025
- Acta de Ir:nfo.rme de Supervisién y Pagina 7 do 8
seguimiento Contractual

’7 2. porcion individual de mani
salado.

3. una botella de agua por 250
mi

8 Base de dos capas de biscocho
remojado con leche, dos capas

de cremoso, dos capas de 56 $840.000
mermelada de la casa de frutas
de 12 onzas

9 PASABOCAS O SNACKS:1.
Nuggets De Pollo O Bolitas De
Carne En Salsa Y Papas A La
Francesa. 110 $1.649.994.50
2. porcion individual de mani
salado.

3. una botella de agua por 250
10 | Base de dos capas de biscocho
remojado con leche, dos capas

de cremoso, dos capas de 110 $1.650.000
mermelada de la casa de frutas
de 12 onzas

11 | INCENTIVO PARA LAS
FUNCIONARIAS DE LA
ADMINISTRACION

MUNICIPAL ASISTENTES A
LA CELEBRACION DEL DIA
INTERNACIONAL DE LA
MUJER.: Libro conmemorativo

institucional

Titulo: 7 PILARES DEL AMOR

PROPIO: liderazgo,

compromiso y vocacidon de

servicio

Formato: Impreso 56 $3.919.964.72

Dimensiones: 15 x 23 cm
Extension: 180 paginas
Encuadernacion: Rustica cosida
con lomo cuadrado

Cubierta: Cartulina plastificada
mate, impresion a todo color
Papel interior: Bond ahuesado
de 90

Impresion interior: Tinta negra
Idioma: espafiol

Género: Ensayo motivacional /
Desarrollo personal / Liderazgo
12 | Speaker O presentador que se 1 $2.99.999
encargue de la presentacion y

Centro Administrative Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 27 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Cédigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
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i Pagina8 de 8
seguimiento Contractual
desarrollo de las actividades del j
evento.
13 | Personas de apoyo logistico:
para distribucion de almuerzo 1 $99.999.27
pasabocas
y control entrada
VALOR TOTAL $26.239.953.28 |
BALANCE DEL CONTRATO
Pago N° o1
Valor Inicial: $49.000.000
Inversion Ejecutada a la Fecha: $-0-
Valor presente pago: $26.239.953
| Saldo por Ejecutar: $22.760.047

En consideracioén a lo anterior, se certifica que las obligaciones asignadas al Contratista durante
el periodo objeto de seguimiento contractual, fueron ejecutadas a satisfaccion y de conformidad
con lo estipulado en el contrato, por esta razén se procede a autorizar el pago correspondiente a
la suma de VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS ($26.239.953) M/CTE, acorde a la cuenta de cobro No 01,
presentada por €l contratista.

4. SEGUIMIENTO JURIDICO

La ejecucion del contrato se ha realizado dentro de los parametros legales y cumpliendo las
obligaciones pactadas en el mismo por las partes, ejecutandose las mismas de acuerdo con lo
pactado y requerido por el supervisor del contrato.

Durante el periodo de seguimiento contractual no se presenté ningun hecho de incumplimiento,
ni problemas en la ejecucion atribuibles al contratista, novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

Para finalizar, se advierte que el informe presentado por el contratista hace parte integral del
expediente contractual y podra ser consultado por quien lo solicite.

Se firma el presente informe, a los dieciocho (18) dias del mes de marzo del afio dos mil veintiséis
(2026)

REana

YINETH TATHIANA MERA AGUILAR

Secretaria de Desarrollo Institucional y Talento Humano
GESTION DOCUMENTAL
Elaboré — Proyectd: Luis Fernando Mayorga v-Contratista?
Aprob6: Yineth Tathiana Mera Aguilar - Secretaria de Despacho
Original: Carpeta Contrato 1010-12-006-235-2026
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FORMATO PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

El suscrito, RUBEN DARIO ALVIS , identificado con la cédula de ciudadania Nro 10347009 en
calidad de representante legal de ALVIS SAS identificada con NIT 900975739, bajo la gravedad
de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de
Construccién (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la
compania durante los Gltimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente
procedimiento de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Miranda, a los 16 dias del mes de marzo de 2026.

D . g
Viben navo Alvs A
RUBEN DARIO ALVIS
REPRESENTANTE LEGAL
CC10347009
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ASISTENCIA DIA DE LA MUJER - VIERNES 13 DE MARZO DE 2026

NONMBRES Y
. IRMA
N APELLIDOS DEPENDENCIA F
\\ 1 | MARIA Ag"A“;Bﬁ.,?OLARTE DESPACHO DEL ALCALDE » 7!- / /- %
b foo oo Sl
\ ) LEIDY ZAMARA PATINO OFICINA ASESORA JURIDICA Y %
MARTINEZ CONTRATACION
Ao .
\ 5 | MARIA CAMILA GRISALES OFICINA ASESORA JURIDICA Y
BARONA CONTRATACION . ) [
. / Hoxion ot lo
\ . PAULA ANDREA OFICINA ASESORA JURIDICA Y
CONTRERAS BERNAL CONTRATACION TR Conhenss,
AN EDNA MAYREN GARCIA OFICINA ASESORA DE CONTROL
5 COTACIO INTERNO dem "\/qu
OFICINA ASESORA DE PLANEACION, /t l
N 6 YENIFER MARIANA DESARROLLO TERRITORIAL Y Yena Lb& Ho

MALAVER FLOR ECONOMICO /
OFICINA ASESORA DE PLANEACION,
DESARROLLO TERRITORIAL Y
ECONOMICO

MARIA YSABEL CERON
DELGADO

e
§
E

- - OFICINA ASESORA DE PLANEACION, /
8 JENNIFER ENRIQUEZ DESARROLLO TERRITORIAL Y ennfer Y (.0{ e (.
P ECONOMICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION, L L
g | MIRIAM EA"SSS%ACOSTA DESARROLLO TERRITORIAL Y "("{“% Elan Acob Loser
ECONOMICO | .
. gl /<
101 LY2 ANG%i,C:RMORENO SECRETARIA DE SALUD L /\w:j

L L/(G'T"“"‘ NS = A
7

.. ¥
11 MARCELA CANAVAL SECRETARIA DE SALUD Cﬂwj@ u
ALEXANDRA BRINEZ ‘
12 TELLEZ SECRETARIA DE SALUD 66%2 .’}—. @/—

MARIA MERCEDES
BASANTE ORTIZ

13 SECRETARIA DE SALUD

S S sS L
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