ACTA DE EVALUACION: Concurso de Meritos No. 01 DE 2026.
OBJETO: ."CONTRATAR EL SERVICIO DE INTERMEDIACION DE SEGUROS PARA EL MANEJO DEL PROGRAMA DE SEGUROS, LA ADQUISICION DE POLIZAS, ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA INTEGRAL EN LA ELABORACION, CONTRATACION, ADMINISTRACION Y
EJECUCION PARA LA ADECUADA PROTECCION DE LAS PERSONAS, BIENES E INTERESES PATRIMONIALES DE LA COMISION DE REGULACION DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO - CRA Y/O DE AQUELLOS A SU CARGO Y/O BAJO SU
RESPONSABILIDAD..”

EVALUACION TECNICA
I
OFERENTES [ :
1 OMEGA AGENCIA DE SEGUROS 84131500
2 GONSEGUROS CORREDORES DE SEGUROS S.A 84131500
VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS PROPONENTE
REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES 1. OMEGA AGENCIA DE SEGUROS
53.1.1 EXPERIENCIA CUMPLE
5.3.1.4 PERFILES DEL GRUPO BASICO DE PERSONAL. CUMPLE
CERTIFICADO DE AUTORIZACION PARA EJERCER COMO INTERMEDIARIOS DE
5.3.1.5 CUMPLE
SEGUROS
5.3.1.6 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL ERRORES Y OMISIONES CUMPLE
HABILITACION HABILITADO
FACTORES DE PONDERACION PUNTAJE ESATABLECIDO PUNTAJE OTORGADO
Experiencia especifica del proponente en el manejo de programas de seguros
(Contratos y Siniestros) i. Experiencia en el manejo de programas de seguros. ii. Hasta 46.5 puntos 35
Experiencia general en el manejo de reclamaciones
de siniestros
Experiencia de los profesionales expertos del equipo de trabajo. Hasta 42 puntos 42
Apoyo a la industria Nacional 10 puntos 10
Servicios de origen Nacional.
Personal en icion de discapacidad 1 punto 1
Emprendimientos y empresas de 0.25 puntos 0,25
mujeres y/o jévenes egresados del
Mipymes 0.25 puntos 0,25
REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO 2% de los puntos 0
TOTAL 0 88,5
REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES 2.GO JROS CORREDORES DE SEGUROS S.A
53.1.1 EXPERIENCIA CUMPLE
5.3.1.4 PERFILES DEL GRUPO BASICO DE PERSONAL. CUMPLE
CERTIFICADO DE AUTORIZACION PARA EJERCER COMO INTERMEDIARIOS DE
5.3.1.5 CUMPLE
SEGUROS
5.3.1.4 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL ERRORES Y OMISIONES CUMPLE
HABILITACION HABILITADO
FACTORES DE PONDERACION PUNTAJE ESATABLECIDO PUNTAJE OTORGADO
Experiencia especifica del proponente en el manejo de programas de seguros
(Contratos y Siniest.ros).i. Experiencia en el manejo de programas de seguros. ii. Hasta 46.5 puntos 35
Experiencia general en el manejo de reclamaciones
de siniestros
Experiencia de los profesionales expertos del equipo de trabajo. Hasta 42 puntos 42
Apqu ala md.ustrla Ngcmnal 10 puntos 10
Servicios de origen Nacional.
Personal en icion de discapacidad 1 punto 1
mujeres y/o jévenes egresados del
Sistema de Proteccién del ICBF 0.25 puntos 0.25
Mipymes 0.25 puntos 0,25
REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO 2% de los puntos 0
TOTAL 0 88,5
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