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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X Publica Clasificada Publica Reservada ‘

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, Marzo 31 de 2026

SENOR
ERMIT SANDOVAL GUEVARA

COORDINADOR ACADEMICO.

CO1.PCCNTR.8964464
CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL

SABANALARGA

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de Marzo

2026

Referencia: CO1.PCCNTR. 8964464 de 2026

HANS ESCORCIA MEZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.143.140.021 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Agroecolégico
y Agroindustrial, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de marzo de 2026.
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Valor y forma de Pago: TREINTA'Y UN MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS DIEZ
PESOS M/CTE. ($31.780.710). a) Un primer pago del mes de febrero 2026 por valor de tres
millones setecientos veintinueve mil setecientos setenta y nueve pesos M/CTE ($ 3.729.779),
seis pagos iguales de marzo a agosto de 2026 por valor de cuatro millones ciento cuarenta y
cinco mil trescientos diez pesos M/CTE. ($ 4.145.310) y Un tltimo pago por el mes de
septiembre de 2026 por valor de tres millones ciento setenta y nueve mil setenta y uno pesos
M/CTE ($ 3.179.071).

Fecha de Fin Saldo Anterior Saldo a Pagar Nuevo Saldo

Numero Fecha de inicio

1 02/02/2026 28/02/2026 31.780.710 3.729.779 28.050.931
2 01/03/ 2026 31/03/2026 28.050.931 4.145.310 23.905.621
3 01/04/ 2026 30/04/2026 23.905.621 4.145.310 19.760.311
4 01/05/ 2026 31/05/2026 19.760.311 4.145.310 15.615.001
5 1/06/2026 30/06/2026 15.615.001 4.145.310 11.469.691
6 1/07/2026 31/07/2026 11.469.691 4.145.310 7.324.381
7 1/08/2026 31/08/2026 7.324.381 4.145.310 3.179.071
8  1/09/2026 23/09/2026 3.179.071 3.179.071 0

Plazo: Sera hasta el 23 de septiembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios Personales de caracter temporal como INSTRUCTOR para la formacién profesional

integral, en las competencias de MECANICA de los programas de formacion de nivel TITULADA Y
COMPLEMENTARIA en las modalidades PRESENCIAL Y VIRTUAL, mediante estrategias que aporten en el
disefio y desarrollo curricular en el Centro Para El Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial.

Ejecuciéon mensual de actividades.

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir formacion profesional
integral de acuerdo a lo establecido Atendidas las fichas 3315535 - | Fotograficasy
1 en los disefos curriculares y segun 3230551 - 3298122  de | Asistencia.

las metas establecidas en el centro formacidn titulada.

de formacion.

Entregar oportunamente la
informacion  requerida por el
2 supervisor para la asignacion de roles No se requiri6 la actividad

y la disponibilidad en las plataformas
institucionales.

Evaluar oportunamente los
3 juicios evaluativos de las fichas
asignadas teniendo en cuenta el

Evidencias de
desempefio, evidencias
de productos.

Se han realizado evaluaciones de
las evidencias, que a la fecha se
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procedimiento de la ejecucidn de
la formacion profesional integral.

han solicitado para la aprobacién
de la competencia

Ejecutar los procedimientos de

Entregados todos los

4 gestion documental que la entidad ha | documentos requeridos por la
establecido. entidad durante este periodo.
Facilitar y respaldar el avance de
actividades de formacion profesional | Se impartié la FPI haciendo uso
5 en los programas proporcionados |adecuado de guias de| Guiasde aprendizajey
por el Centro de formacion,|aprendizaje y materiales de material de apoyo
asegurando que se realicen con un | apoyo de calidad.
enfoque en la calidad.
Elaborar, dentro de los plazos|Se desarrollaron
establecidos por la coordinacién y | durante lajornada de
antes de iniciar cada trimestre |alistamiento las
académico, el material de apoyo |siguientes acciones: Se entregaron las guias
para la formaciéon. Esto incluye el|1.Las guias pedagdgicas por de aprendizajes, las
6 plan de concertacién con los|programa. planeaciones e
aprendices, la planificacidn | 2.Planeacién pedagdgica instrumentos de
pedagdgica, las guias de aprendizaje | 3.Disefios curriculares evaluacion.
y los planes de sesion, que se|4.Instrumentos evaluativos
utilizardn en las fichas asignadas |5 .Planes de sesidn
durante la ejecucién del contrato.
. s , Se revisaron los comités de
Participar en los comités que evaltdan o L
) . seguimiento y evaluacién de . . -
7 las fichas asignadas durante cada ) Evidencias fotogrificas
. . . las fichas que pasaron a la
trimestre académico. . .
vigencia 2026
Se acompaid a cada .
; P . Listado en Excel de los
) . aprendiz en cada ficha en las .
Brindar apoyo en el monitoreo del ue se hava bpresentado aprendices que fueron
8 proceso educativo de los estudiantes q.f. | ya p atendidos en
que recibiran formacién profesional. | dificu tz-;xdgsen suproceso de acompafiamiento
aprendizaje .
especial
Se participé de manera
b ) | activa en las tareas de
roporcionar apoyo en 1as tareas | ojistamiento e inici¢ de la Actas de asistencia a
designadas por el supervisor que formacion en las etapas reuniones de
9 faciliten un adecuado seguimiento . ; P : .
de la etapa lectiva y/o productiva de lectivas y productivas de las alistamiento.
la formacion. fichas actualmente activas
en el sistema sofiaplus.
| ) | Se revisaron los proyectos
Formu.ar y ejecutar los proyectos formativos de las fichas Asistencia a las
formativos, asegurando que cada . .
10 activas que pasaron a la reuniones de

entrega se cumpla en las diferentes
etapas planificadas.

vigencia 2026y se participd en
la elaboracién de los nuevos

alistamientos
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vigencia.

proyectos formativos de las
fichas que inician en esta

Participar y desarrollar proyecto de
investigacion y desarrollo (I+D) con

Durante este periodo no se

de GFPI-P-006 —VO05.

el manual publicado en la plataforma obligacién contractual.

11 . o ejecutdé esta  obligacién N/A
ejes tematicos desarrollo en los |
programas de formacion. contractua
Todas las asignadas por el supervisor Abovo a los Drocesos
dentro de su objeto contractual y en| Cumplida a cabalidad esta poyoa‘osp .
12 administrativos de la finca

el Caney.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 N/A

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9499954443 APORTES EN LINEA referente al

MES DE FEBRERO 2026.

Cordialmente,

||

| - 4
| i ]
2 - > P e -
Nans 1Tsweags, ™ lezoy
’ \ L] -

Hans Escorcia Meza
Instructor contratista
CC1.143.140.021

[ =Y ¥ I S

Recibi a satisfaccion
ERMIT SANDOVAL GUEVARA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 8964464 DE 2026
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Control de Cambios

p FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental

correspondiente.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS Y ASISTENCIAS.

Introduccion a sistemas
fotovoltaicos.

Mtto, InstalacionsSistemas A
Eotovoltaicos r——

080369, - 741012694
Troncal del Caribel #6580

Tipos de sistemas
fotovoltaicos E{é

Sistema On-Grid (conectado -
alared)

Sistema Off-Grid (aislado de
la red)

Sistema fotovoltaico
hibrido

GCCON-F-087 V1



SENA

Conceptos basicos de la
energia solar

Actividades practicas, identificacion de elementos de un sistema fotovoltaico, sus funciones y
conexiones de los distintos tipos de sistemas fotovoltaicos.

Flcha 3298122

Mtto Instalacion Sistemas
FotovoltaiCoS
10.03.2026814520]
10.6§7030 7400821
Troncal dElESRbE
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1Stal JCI08
F@tov@lt’aico )
" 104032026415 -
10.667100 073

Troncal del

j 'Fich%‘3f981 22
Mittomstalacion Slstémas
Fotoveltaicas L vy =P

10.03:2026 15;46)
10.66707,-74.90819
Troncal del Caribe
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Ficha 3298122 Ficha 3298122 /

Mtto Instalacion Sistemas Mtto Instalacion Sistemas
Fotovoltaicos ) _Fotovoltaicos

10.03.2026 15:38 7 10.03.2026 1

10.66661, -74.90854 =i

Troncal del Caribe

Ficha 3298122 s
Mtt@ Instalacion Sistemas
Fotovoltaicos
1/0.03.2026 15:49
0.66712,-74.90817
“Troncal del Caribe
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Fichal3298122
Mtto'Instalacion
Fotovaltaicos
11.03.2026 154
10.66697, 74|

Magnitudes eléctricas, identificacion e interpretacion de elementos y componentes eléctricos

de un equipo agricola.
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Ejecucidn de actividades practicas, habilidades y destreza de manejo de equipos, con implemento de
trabajo y sin implemento de trabajo.

11
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Evidencias de asistencias.

N
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HANS ESCORCIA MEZA

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/03/2026 00:00:00

FECHA FINAL: 31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZA JE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3315535 - REPARACION DE MAQUINARIA AGRICOLA.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagnosticar motores de acuerdo con procedimientos técnicos y
parametros del ciclo Diesel

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacicnales.

14/03/26 18:06
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NORMATIVA 13

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo vy social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPARAR MOTORES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y PARAMETROS DEL CICLO DIESEL

Reparar productos metalicos de acuerdo con procesos de arco
eléctrico y normativa

290202079 03 DETERMINAR LA CALIDAD DEL PROCESO DE SOLDADURA CONFORME A LOS CRITERIOS TECNICOS Y

290202079 01 ALISTAR EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA REALIZAR PROCESO DE SOLDADURA DE ACUERDO CON
MANUAL TECNICO Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO. 8

290202079 02 APLICAR LA SOLDADURA SEGUN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA . 50

290202079 04 IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE MEJORA, RESULTADO DE LA VERIFICACION SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y

14/03/26 18:06
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REPARAR SISTEMA ELECTRICO ELECTRC')'NICO DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DE
AUTOMOTORES

28060109702 REPARAR LOS SISTEMAS ELECTRICOS © ELECTRONICOS TENIENDO EN CUENTA LOS ESTANDARES DE CALIDAD Y
NORMATIVA.40

28060109703 COMPROBAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS COMPONENTES DEL CIRCUITO SEGUN PARAMETROS TECNICOS. 16

28060109704 IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE MEJORA, RESULTADO DE LA VERIFICACION SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVA. 16

REPARAR SISTEMA TRANSMISOR DE POTENCIA DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS
TECNICOS DE AUTOMOTORES

28060110201 IDENTIFICAR FALLAS EN EL SISTEMAS DE TRANSMISION MECANICOS E HIDROSTATICOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS TECNICOS.

28060110202 CORREGIR FALLAS EN EL CONJUNTO TRANSMISOR DE POTENCIA DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y
NORMATIVA,

28060110203 VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS ¥ COMPONENTES DE LAS TRANSMISIONES DE POTENCIA
SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO.

28060110204 IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE MEJORA, PRODUCTO DEL RESULTADO DE LA VERIFICACION SEGUN CRITERICS
TECNICOS Y NORMATIVA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ; : ; G
nhecesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 65,90
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FICHA 3230551 - OPERACION DE MAQUINARIA AGRICOLA
DE APRENDIZA JE:

Acondicionar vehiculos de acuerdo con procedimientos de

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - : ;
mantenimiento preventivo y normativas

28060109301 ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA, SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

28060109302 EFECTUAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A VEHICULOS Y EQUIPOS AGRICOLAS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVA VIGENTE.

28060109303 CORREGIR ANOMALiAS PRESENTADAS EN EL PROCESO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE VEHICULOS Y
MAQUINARIA AGRICOLA SEGUN PROTOCOLOS

28060109304 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO SEGUN CRITERIO TECNICC Y NORMATIVA.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Cosechar producto agricola seguin especificaciones técnicas

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacicnhales.

Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdeo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Labrar suelo segun procedimientos técnicos y tipo de operacién
agricola

OPERAR EQUIPO AGRICOLA DE ACUERDO CON MANUAL
TECNICO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
nhecesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

32,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3298122 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
DE APRENDIZA JE: SOLARES FOTOVOLTAICOS

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

AUDITIVA

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE

ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS

SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR

FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DE UN SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO AUTONOMO Y DE CONEXION A RED.

REALIZAR MEDICIONES DE LOS ELEMENTOS DE LAS INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICOS DE ACUERDO CON LA
DOCUMENTACION TECNICAS Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

REALIZAR PRUEBAS A LOS ELEMENTOS DE LAS INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICOS DE ACUERDO CON LA
DOCUMENTACION TECNICAS Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO A LAS CARACTERISTICAS DEL SISTEMA FOTOVOLTAICO.

DIRIGIR LA INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE LOS

SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON LAS
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: coenstitucién politica y los convenios internacionales.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRICO

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

PROMOVER LA’INTERACCIC')N IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 157,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: HANS ESCORCIA MEZA

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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