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A CABO EL PROCEDIMIENTO DE CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD’Y LA
IMPLEMENTACION DEL REGISTRO DE LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE
PERSONAS CON DISCAPACI OLUCION 1018-2025
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Discapacidad y de la Salud CIF que permita establecer la existencia de discapacidad a partir de la
identificacion de las deficiencias en funciones y estructuras corporales, incluyendo las psicologicas, las
limitaciones en la actividad y las restricciones en la participacic’)n que presenta una personay el registro de
Localizaciony Caracterizacion de personas con Discapacidad y RLCPD.

b) OBLIGACION NO. 002: Diligenciar los consentimientos informados.

En el periodo comprendido del 10 al 31 de diciembre de 2025, para dar cumplimiento a esta obligacion del
diligenciamiento de los consentimientos informados se realiza entrega de 195 consentimientos informados
que corresponde al nimero de pacientes atendidos en el municipio de:

municipio de valle de san juan (24)

municipio de Natagaima (91)
municipio de Guamo (67)
municipio de Roncesvalles (13)

c) OBLIGACION No. 003: Permitir Ia interaccion como profesional y la persona con discapacidad, en un
ambiente en el cual la persona interesada pueda contar con la participacion de su familia o persona
cuidadora. : ;

En cumplimiento a esta obligacion se brinda un espacio en la consulta donde se le Permite la interaccion
como profesional y la persona con discapacidad, en un ambiente en-el cual la persona interesada pueda
contar con la participacion de su familia o0 persona cuidadora.

d) OBLIGACION No. 004: El profesional que hace parte del equipo multidiscip(inario debe tener toda la
disponibilidad para desplazarse y facilitar el acceso a los servicios de salud independientemente de
la localizacién geografica donde se ubique la persona con Discapacidad.
d) En cumplimiento con esta obligacion se deje en evidencia que junto al equipo nos desplazamos al lugar
de los diferentes municipios donde realizamos jornada de certificacion de discapacidad en el Tolima.

e) OBLIGACION No. 005: En cumplimiento con la obligacién, se realizar en Plataforma Registro de
Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad- RLCPDL se deja como evidencia carpeta la
creacion de carpetas digital y fisica donde reposan 195 certificados de discapacidad generados por el equipo
en el periodo del 10 de diciembre al 31 de diciembre del 2025

- OBLIGACIONES DE COORDINACION DEL PROCESO

a) OBLIGACION No. 001: Como persona responsable de la coordinacion del proceso al interior del Hospital
Local Vito Fasael Gutiérrez Pedraza, deberd realizar la planeacion de las jornadas de atencion Garantizando

la rgahzacion del namero de valoraciones semanales certificadas en, teniendo en cuenta que cOmo minimo
de tiempo para cada una es de 40 minutos. '




INFORME ACTIVIDADES Y SUPERVISION EJEEUCI()N CONTRATOS DE PRESTACION

DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION

PAGINA 3 de 4

gacion se realiza cronograma dispuesto para el €quipo para asi tener
relacionados el horario de atencion en el municipio los pacientes atendidos.

b) OBLIGACION No. 002: Garantizar que todos los Procedimientos sean registrados con la totalidad de la

nformacion al SISPRO de los usuarios institucionales mediante la plataforma PISIS Cliente Neo.

se realizaron todos los Procedimientos registrados con la totalidad de Ia informacion al SISPRO de los
usuarios institucionales mediante Ia plataforma PISIS Cliente Neo. :

c)OBLIGACION No. 003: Revisar la Autorizacién de valoracidn en la plataforma del Registro de Localizacign y
Caracterizacion de Personas con Discapacidad: las direcciones municipales deberan autorizar. las
valoraciones de las personas con discapacidad que presenten la documentacion requerida, la historia clinica

d) OBLIGACION No. 004: Coordinar con el Operador Logl’sticd el transporte, Papeleria necesaria, disposicion
de computadores, conectividad dptima para el cargue de la informacién, asi como del personal, insumos y
procesos administrativos que permitan llevar a cabo el procedimiento.

computadores, para asi poder tener conectividad dptima para el cargue de la informacidn, que permitieron
llevar a cabo el procedimiento Y para evidencia de ello se adjunta‘195 certificados de discapacidad.

e) OBLIGACION No. 005: Como coordinadora del Proceso debers Presentar Informe mensual de las

Actividades desarrolladas. “Actas de ejecucién de las actividades en su parte técnica, de manera parcial y
final. ‘ :

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

m!ﬂ_-mrﬂ_ ARL.
ENTIDAD VAR';O ENTIDAD VAF;'O ENTIDAD




e
ST g

SR
£

HOSPITAL LOGAL VIT

i

) : HRMATO
INFORME ACTIVIDADES Y SUPERVISION EJECUCION CONTRATOS DE PRESTACION
DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION

CcODIGO
F-

sus obligaciones contractuales en el perio

proteccion

PAGINA 4 de 4

$413.400 positiva

$63.000

do del informe)




