SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO

ORDENADOR DEL GASTO JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ

OBIJETO Contratar el servicio logistico para la realizacion de 3 ruedas de intercambio
nacional, presenciales y simultaneas "Sembradores de Paz" en conmemoracion a
las victimas, segun lineamientos de la Direccién General.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

La Agencia Publica de Empleo de la Regional Santander para la vigencia 2026 tiene establecidas unas metas
de atencién diferencial a la poblacién desplazada victima en el marco de la Ley 2421 de 2024 que reforma
la Ley 1448 de 2011 (Ley de Victimas), dentro de esta atencién diferenciada se encuentra la atencion
mediante orientaciéon ocupacional a 12317y su remisién a procesos de formacion, certificacion vy
emprendimiento. En el caso del emprendimiento hay una meta establecida para la vigencia 2026 de 170
planes de negocio formulados para desplazados por la violencia que buscan la conformacién de 94
unidades productivas para esta vigencia.

Para alcanzar las metas anteriormente mencionadas la Agencia Publica de Empleo del SENA, en aras de
aportar a la reparacién integral de las victimas de la violencia, adelanta estrategias a nivel de orientacion,
formacién y emprendimiento para este tipo de poblacion; ademds, gestiona eventos comerciales que
buscan promocionar las capacidades, habilidades, productos, serviciosy oportunidades para la generaciéon
de ingresos a través de muestras comerciales en lugares estratégicos impactando en el nivel de ventasy,
también en la generacién de alianzas comerciales con clientes objetivo y potenciales de las unidades
productivas creadas por la poblacién victima de la violencia. Con lo anterior, para la presente vigencia este
serd el tercer afio consecutivo en el que se realiza la feria presencial denominada "Sembradores de Paz"
con la que se busca impactar 90 unidades productivas de poblacién victima.
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Se necesita contratar la logistica para tres ruedas de intercambio presenciales que incluya el transporte de
personas, alojamiento, refrigerios, almuerzos, stands para rueda de negocios, stands para feria y
estaciones de café.

éPor qué y/o para qué lo necesito? Se requiere porque segun la Ley 2421 de 2024 que reforma la Ley 1448
de 2011 (Ley de Victimas), el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA cumple un rol fundamental enfocado
en la reparacion integral y la inclusion productiva de las victimas del conflicto armado en Colombia.

Con el evento Sembradores de Paz se busca impulsar el acercamiento de 90 unidades productivas
desarrolladas por emprendedores, caracterizados como poblacién victima del conflicto armado, con
empresas de produccién o comercializacidon que requieran sus servicios mediante la realizacion de tres
ruedas de negocio.

Una alternativa es la firma de convenio, pero dado que nos encontramos en Ley de Garantias no es viable
la firma de este convenio interadministrativo porque implica la utilizacidn de recursos econémicos.

Otra alternativa es contratar la logistica, esta se consideré como la alternativa mas viable porque la
Direccién de Empleo hizo la planeacidn, generé los lineamientos y asignd lo recursos para poder atender
de la manera mas oportuna y eficaz la necesidad.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Planned Acquisitions

Search for an acquisition

Search: IEuedas

UNSPSC Code: pdd Cateqories

Type:

Clear Filters

Planned Acquisitions

Planned acquisitions (1)

N Expected due
UNSPSC S Expected begin - Expected
Code Description date :‘]::Iaiefgr TECEVING 4 otion date Type Budget origin Expected total value Expected
51141600 68-1010-269 CONTRATAR LA REALIZACION DE RUEDAS  April March 120 Day(s) Minima Guantia ~ National 75,000,000 COP T
DE INTERCAMBIO MACIONALES, PRESENCIALES Y Territorial
SIMULTANEAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS DE Budget
SEMERADORES DE PAZ EN LA REGIONAL
SANTAHDER
bx ] >

Export Excel Export Excel{CSV)

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el los siguientes cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

GCCON-F-046 V.04



SENA

N

UNSPSC - DECRETO1082 DE 2015
ITEM |GRURPO SEGMENTO |FAMILIA CLASE PRODUCTO [DESCRIPCION

1|F 90 10 15 01|Restaurantes

2|F 50 10 17 01[Gestidn de cafeteria en el lugar
Senvicio de alguiler de oficinas

3|F 80 13 15 0&|portatiles o modulares

4|F a0 11 15 01]|Hoteles
Transporte de pasajeros por

5|F ik 11 18 00|carretera

6|F 78 11 18 D4[Servicios de taxi

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

N/A

2. OBJETO

CONTRATAR LA REALIZACION DE RUEDAS DE INTERCAMBIO NACIONALES, PRESENCIALES Y SIMULTANEAS
SEGUN LOS LINEAMIENTOS DE SEMBRADORES DE PAZ EN LA REGIONAL SANTANDER.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

Contratar el suministro de servicios de alimentos y logistica requeridos para el desarrollo de tres (3) Ruedas
de Intercambio presenciales, para 30 unidades productivas cada una con las siguientes especificaciones:
una (1) unidad productiva de la provincias de Vélez, Malaga, San Gil y Barrancabermeja y 26 unidades
productivas del Area Metropolitana de Bucaramanga, segun los lineamientos de "Sembradores de Paz
2026," que se realizaran en la Regional Santander en las fechas estimadas 9 de abril, 15 de mayo y 26 junio
de 2026.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS

Otro: X

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

N/A
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2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

N/A

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

“No Aplica”.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

cODIGO
UNSPSC

iTEM

NOMBRE

DESCRIPCION DETALLADA

CANTIDAD

UNIDAD
DE
MEDIDA

1 90101501

Restaurantes

Refrigerios para emprendedores unidades
productivas poblacion victima, de la Regional
Santander, en fechas establecidas para los
meses abril, mayo y junio de 2026, con las
siguientes especificaciones:

Refrigerio #1 Focaccia de carnes frias (100
gramos de carnes, 100 gramos de pan) con té
helado (8 onzas) Opcionales

Refrigerio #2 Creps mediano de pollo,
verduras y queso (120 gramos pollo, 10
gramos de verduras, 10 gramos de queso) con

Mandarinada (8 onzas)

Incluir elementos desechables requeridos y
entrega de refrigerios en el sitio establecido.
Las cantidades corresponden a los tres (3) dias
de la actividad.. No estd permitido el uso de
elementos elaborados en plastico de un solo
uso o poliestireno expandido.

270

Unidad

2 90101501

Restaurantes

Almuerzo para emprendedores unidades
productivas poblacion victima, de la Regional
Santander, en fechas establecidas para los
meses abril, mayo y junio de 2026, con las
siguientes especificaciones:

Almuerzo #1 Filete de pechuga montada sobre
champifiones Portobello (200 gramos) vy
espinaca con queso tilsit y un potaje de
manzana - Fusilli a la parmesana Opcional

180

Unidad
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iTEM

cODIGO
UNSPSC

NOMBRE

DESCRIPCION DETALLADA

CANTIDAD

UNIDAD
DE
MEDIDA

Almuerzo #2 - Filete de rébalo con maiz tierno
en reducciéon de queso azul (200 gramos) -
Risotto con champifiones

Incluir elementos desechables requeridos y
entrega de refrigerios en el sitio establecido.
Las cantidades corresponden a los tres (3) dias
de la actividad.. No estd permitido el uso de
elementos elaborados en pldstico de un solo
uso o poliestireno expandido.

90101701

Gestion de
cafeteria en el
lugar

Estacion de café para emprendedores
unidades productivas poblaciéon victima, de la
Regional Santander, en fechas establecidas
para los meses abril, mayo y junio de 2026, con

las siguientes especificaciones:

Estacion de café: café, aromatica, agua y
galletas surtidas para 200 personas

Incluir menaje y servicio de mesero.

Unidad

80131505

Servicio de
alquiler de
oficinas
portatiles o
modulares

Stands
acorde al siguiente detalle:

tipo 1 para muestra empresarial

mesa con 4 sillas, 1 hablador, pendén de
fondo, mantel, se debe incluir 1 decoracién
por cada rueda de negocios (1 Arco de
bienvenida, 5 pendones o bakings con el
nombre e imagen del evento) los stand deben
ser entregados armados en el sitio dispuesto
para el evento y desarmados y recogidos a
costo del proveedor.

90

Unidad

80131505

Servicio de
alquiler de
oficinas
portatiles o
modulares

Stand tipo 2: Para concertacion comercial una

mesa 4 sillas cada una, con mantel,
identificacion de la mesa en triptico, mas: un
televisro de minimo 50", pc, micréfono y
sonido por cada 10 stand tipo 2. Los stand
deben ser entregados armados en el sitio
dispuesto para el evento y desarmados y

recogidos a costo del proveedor

30

Unidad
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iTEM

cODIGO
UNSPSC

NOMBRE

DESCRIPCION DETALLADA

CANTIDAD

UNIDAD
DE
MEDIDA

Hoteles

Habitaciéon de hotel acomodaciéon sencilla
durante una noche, acorde a las siguientes
especificaciones:

Habitacién para una persona con una cama
sencilla y bafio privado, incluyendo un
desayuno y una cena

12

Unidad

78111800

Transporte de
pasajeros por
carretera

Transporte  terrestre ida y  vuelta
Barrancabermeja - Bucaramanga, para una
persona, acorde al siguiente detalle:
Dia Anterior al Evento: Transporte terrestre
Barrancabermeja - Bucaramanga, en horas de
la tarde, de tal forma que estén en
Bucaramanga para ingreso al hotel.
Dia del Evento: Transporte terrestre
Bucaramanga - Barrancabermeja después de
terminada la actividad, a las 06:00 p.m.

Unidad

78111800

Transporte de
pasajeros por
carretera

Transporte terrestre ida y vuelta Barbosa -
Bucaramanga, para una persona, acorde al
siguiente detalle:
Dia Anterior al Evento: Transporte terrestre
Barbosa - Bucaramanga, en horas de la tarde,
de tal forma que estén en Bucaramanga para
ingreso al hotel.
Dia del Evento: Transporte terrestre
Bucaramanga - Barbosa después de terminada
la actividad, a las 06:00 p.m.

Unidad

78111800

Transporte de
pasajeros por
carretera

Transporte terrestre ida y vuelta Mdlaga -
Bucaramanga, para una persona, acorde al
siguiente detalle:
Dia Anterior al Evento: Transporte terrestre
Madlaga - Bucaramanga, en horas de la tarde,
de tal forma que estén en Bucaramanga para
ingreso al hotel.
Dia del Evento: Transporte terrestre
Bucaramanga - Malaga después de terminada
la actividad, a las 06:00 p.m.

Unidad

10

78111800

Transporte de
pasajeros por
carretera

Transporte terrestre ida y vuelta San Gil -
Bucaramanga, para una persona, acorde al
siguiente detalle:
Dia Anterior al Evento: Transporte terrestre
Barrancabermeja - San Gil, en horas de la
tarde, de tal forma que estén en Bucaramanga
para ingreso al hotel.

Unidad
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< UNIDAD
p CODIGO p
ITEM NOMBRE DESCRIPCION DETALLADA CANTIDAD DE
UNSPSC
MEDIDA
Dia del Evento: Transporte terrestre
Bucaramanga - San Gil después de terminada
la actividad, a las 06:00 p.m.
Transporte urbano para emprendedores
participantes en la feria, acorde al siguiente
detalle:
11 | 78111804 | Serviciosde _ 24 Unidad
taxi Terminal - Hotel
Hotel- Sitio del Evento
Sitio del Evento - Hotel
Hotel - Terminal

Nota: Para el item 6, el futuro contratista debera previamente acordar el hotel con el supervisor del
contrato, quien determinard la mejor opcién para los emprendedores segun el lugar de realizacidn de cada
rueda de negociacion que podra ser Bucaramanga, su area metropolitana o la ciudad de Barrancabermeja.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

e Todos los elementos para suministrar deberan ser nuevos y estar en éptima calidad.
e Lositems objeto de alquiler, deberan estar en buenas condiciones de uso.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacidon electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracion o de informacion que
le sean formulados.
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11)

12)

13)

14)

15)
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Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contrataciéon de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algln efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicidn para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Coordinar, planear y ejecutar la logistica segun los lineamientos de sembradores de paz en la Regional
Santander.

Garantizar la disponibilidad, montaje y desmontaje de los elementos necesarios para el desarrollo del
evento, incluyendo mobiliario, carpas, tarimas, sefalética, sonido, iluminacién, decoracién y demas
recursos fisicos requeridos.

Apoyar la ambientacion y adecuacién de los espacios donde se desarrollen las actividades de las
Ruedas de Intercambio, asegurando condiciones dptimas de seguridad, limpieza, accesibilidad y
presentacién institucional.

Suministrar los insumos y materiales necesarios para la ejecucidon de las actividades logisticas,
pedagégicas y de promocion que se deriven del evento.

Coordinar la prestacion de servicios complementarios como alimentacion, hidratacidn, transporte
local y apoyo operativo durante el montaje y ejecucidon de las jornadas.

Asegurar la presencia de personal idéneo y suficiente, encargado de la atencién logistica, técnica y
operativa durante todas las fases del evento.

Cumplir con las orientaciones y verificaciones del supervisor del contrato, ajustando las actividades a
las instrucciones impartidas por el SENA.
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8) Entregar informe final con el registro fotografico, listado de participantes y descripcién de las

actividades desarrolladas, una vez culminado el evento.

9) Garantizar el uso adecuado de laimagen institucional del SENA en todos los elementos de divulgacidn,

promocién y ambientacion del evento.

10) Cumplir con las normas de seguridad industrial, salud y bienestar laboral, asi como con los protocolos

de bioseguridad y sostenibilidad ambiental establecidos por la entidad.

11) Las demads que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucion del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1)

2)

Opcidn 1:
1. Certificado de implementacidn del SG-SST firmada por el Representante Legal y
Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable
del SG-SST.

3. Certificacidn de autoevaluacién de estandares minimos emitido por ARL.

Opcidn 2:

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y
Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable
del SG-SST.

3. Certificacion de autoevaluacion emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la
autoevaluacién de estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%

Personas Independientes: Certificacién Firmada por el representante legal donde indique que
es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no estd obligada a implementar el
Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados a
implementar los Estdndares Minimos los trabajadores independientes con afiliacién voluntaria
al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.
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3) Si el evento cuenta con transporte: Certificacion firmada por el representante legal en donde
se manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV
implementado acorde con lo establecido en la Resolucién 40595 de 2022 y posteriores y en
donde en el desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podran verificarse los items
correspondientes que permitan su verificacion.

DESCRIPCION DEL CRITERIO APOYO TENICO REQUERIDO

Criterios para contratar la realizacion de eventos

Opcién 1:
1. Certificado de implementacidn del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50
Horas o su actualizacién y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad
y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacidn de autoevaluacién de estandares minimos emitido por
ARL.

Opcion 2:
1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el

Sist de Gestion de S idad y Salud
Representante Legal y Responsable del SG-SST Precontractual stema de faestion de >eguridad y >alu

en el trabajo

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50
Horas o su actualizacion y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad
y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacidn de autoevaluacion emitida por Ministerio de Trabajo del
afio inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-
2019.

**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de
acuerdo a la autoevaluacién de estandares minimos aplicables; si el
puntaje obtenido es menor al 85%

10
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Personas Independientes: Certificacién Firmada por el representante
legal donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores a
cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resoluciéon 0312 de 2019 en el Pardgrafo 2. Precontractual
No estan obligados a implementar los Estandares Minimos los
trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al Sistema
General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2
del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo.

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el trabajo

Si el evento cuenta con transporte: Certificacion firmada por el
representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta con
un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV implementado acorde con lo
establecido en la Resolucion 40595 de 2022 y posteriores y en donde en en el Trabajo
el desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podran
verificarse los items correspondientes que permitan su verificacion.

Precontractual Sistema de Gestion de Seguridad y Salud

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1)

2)

3)

4)

5)

Disponer de sistemas de almacenamiento y recoleccion de forma separada de los residuos que se
generen durante el evento.

Se priorizara la adquisicidon y uso de materiales y productos que sean reciclables, biodegradables o
reutilizables, y que provengan de fuentes sostenibles y certificadas. Queda prohibida la compra y uso
de materiales de un solo uso, plasticos no reciclables y cualquier insumo que no contribuya al
cumplimiento de la misién institucional y a la minimizacién del impacto ambiental.

Se seleccionaran proveedores que demuestren un compromiso con la sostenibilidad y la gestion
adecuada de residuos, preferentemente aquellos que ofrezcan soluciones innovadoras para la
reduccion de residuos en eventos. Los proveedores deberdn presentar evidencia de sus practicas
sostenibles, tales como certificaciones ambientales, politicas de reduccidn de residuos, y un plan de
manejo de residuos especifico para cada evento.

Para la presentacion de los alimentos debera disponer de elementos diferentes al icopor o plastico y
que en la medida de lo posible sean biodegradables.

Para la preparacidon y expendio de alimentos en eventos: Allegar una declaracién juramentada
expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que cuenta con concepto sanitario

11
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vigente (no superior a un afio) expedido por autoridad competente y equipo debidamente
capacitado.

6) Abstenerse de utilizar productos plasticos de un solo uso para la disposicién y transporte de objetos
y mercancias suministradas a la entidad.

DESCRIPCION DEL CRITERIO APOYO TENICO REQUERIDO

Criterios para contratar la realizacion de eventos

Disponer de sistemas de almacenamiento y recoleccion
de forma separada de los residuos que se generen Contractual Sistema de Gestion Ambiental
durante el evento.

Se priorizard la adquisicién y uso de materiales y
productos que sean reciclables, biodegradables o
reutilizables, y que provengan de fuentes sostenibles y
certificadas.

Contractual Sistema de Gestion Ambiental
Queda prohibida la compra y uso de materiales de un
solo uso, plasticos no reciclables y cualquier insumo que
no contribuya al cumplimiento de la misidn institucional
y a la minimizacién del impacto ambiental.

Se seleccionaran proveedores que demuestren un
compromiso con la sostenibilidad y la gestion adecuada
de residuos, preferentemente aquellos que ofrezcan
soluciones innovadoras para la reduccién de residuos en
eventos. Los proveedores deberdn presentar evidencia Precontractual Sistema de Gestion Ambiental
de sus practicas sostenibles, tales como certificaciones
ambientales, politicas de reduccién de residuos, y un
plan de manejo de residuos especifico para cada
evento.
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Para la presentacion de los alimentos debera disponer
de elementos diferentes al icopor o plastico y que en la Contractual Sistema de Gestion Ambiental
medida de lo posible sean biodegradables.

Para la preparacién y expendio de alimentos en
eventos:

Allegar una declaraciéon juramentada expedida por el
Representante Legal en la cual se certifique que cuenta
con concepto sanitario vigente (no superior a un afio)
expedido por autoridad competente y equipo
debidamente capacitado.

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
Precontractual en el Trabajo en articulacién con Sistema
de Gestion Ambiental

Abstenerse de utilizar productos plasticos de un solo
uso para la disposicion y transporte de objetos y Contractual Sistema de Gestion Ambiental
mercancias suministradas a la entidad.

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacidn a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucidn
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacidon con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucioén y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
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REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL. Respecto de lo mencionado
enelarticulo2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021, en el marco del fomento a la ejecucidn de contratos
estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, una vez revisada la
normatividad se realizé un andlisis en el que se pudo concluir que para el presente proceso no se hace
necesaria la aplicabilidad de este incentivo, toda vez que de hacerlo, podria suponer cargas adicionales al
contratista quien tendria que destinar para la ejecucién del objeto contractual la vinculacion de dicho
personal.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucidn del negocio juridico sera de tres (3) meses sin exceder el 30 de junio de 2026. El
plazo se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidén del contrato sera el municipio de Bucaramanga, en la torre administrativa del SENA
regional Santander, ubicada en la Cra 16 N° 27-37 / Barrio San Alonso, o segun lo indicado por el supervisor

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio Bucaramanga, Santander.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante el | Determine el porcentaje que cada .
Requisito para el pago
contrato pago representa frente al valor

total del contrato

Entrega del informe mensual de
PAGO 1 7554 actividades de las primeras dos (2)
° ruedas de actividades sembradores

de paz.

Entrega del informe mensual de
PAGO 2 25% actividades de la dltima (1) rueda de
actividades sembradores de paz.

Otra forma de Pago El contrato se pagara de la siguiente forma pagos mensuales segun las descritas
en el plan o forma de pago; Para proceder con el pago, el contratista debera hacer
previa presentacion de: a) Factura electrénica; b) Certificacion suscrita por el
Supervisor del contrato en la que consta que se ha recibido a satisfaccion el objeto,

obligaciones especificaciones técnicas y demas del contrato; c) Certificacion del
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1150 de 2007.

Pago de Aportes Parafiscales, Seguridad Social y certificacion de contratacion de
aprendices, esto en cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: NO: X
2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: (Indique si el contrato | Sl:
requiere o no interventoria marcando “X”)
NO: X

quién realizaria la supervision:

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa),
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir

Empleado publico de la entidad de nivel
profesional adscrito a la dependencia requiere del
bien o servicio objeto de la presente contratacion,
de

seguimiento y control para el cumplimiento del

que desarrolle actividades vigilancia,
contrato y se asegure de la correcta ejecucién de
este. Dicha funcién es inherente, obligatoria y
complementaria a las funciones que debe cumplir
el empleado publico. La persona designada para la
supervision y apoyo a la supervisidon, deberdn
verificar la correcta y oportuna ejecucion del
objeto contractual y sus obligaciones, conforme a
lo establecido en el GCCON-M-002 Manual de
Supervisidn e Interventoria versién actual; las que
reemplacen, asi las

la modifiquen o como

funciones y deberes para los supervisores
contenidos en la Ley 1474 de 2011 por la cual se
profirid el Estatuto Anticorrupcion y demads
normas que regulan este tema. En caso de
ausencia parcial o total del supervisor, la misma
serd asumida por quien ocupe el cargo, sin
necesidad de documento adicional alguno. Si no
se da la situacion anterior, el ordenador del gasto,
designard de nuevo, para lo cual no se requerird
de y
designacion se comunicara a las partes a través de

SECORP 1.

modificacion contractual la nueva
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En razdn a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de ALBA YANETH MARTINEZ CORDERO
como supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual y actuara
de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisidn e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

MINIMA CUANTIA

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacidn se adelantara bajo la modalidad de minima cuantia, de conformidad con lo
establecido en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, por cuanto el valor del contrato no supera los umbrales
establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente para esta
modalidad y su naturaleza corresponde a la adquisicion de servicios logisticos de ejecucion inmediata y de
corto plazo.

En virtud de la citada disposicion, el Unico factor de seleccion aplicable sera el menor precio ofrecido,
siempre que las propuestas cumplan con las condiciones técnicas, juridicas y administrativas exigidas en
la invitacion. Este procedimiento permite garantizar los principios de transparencia, economia vy
responsabilidad que rigen la contratacion estatal, asi como la obtencidn de la oferta mds favorable para la
entidad.

La modalidad de minima cuantia se constituye en la alternativa mas idénea para la adquisicidn del servicio
requerido, garantizando la eficiencia en la gestién contractual, la optimizacién de los recursos publicos y
la celeridad en el cumplimiento de los objetivos institucionales del SENA, conforme a los lineamientos del
Manual de Contratacién Administrativa y las politicas de Colombia Compra Eficiente.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)
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NOTA INTERNA. El umbral de Mipymes para el 2025 es de $533.287.768,00.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.,,2.2.1.2.4.2.3,,y 2.2.1.2.4.2 4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitara a Mipyme departamental con
minimo un (1) afio de existencia el presente proceso de seleccién, toda vez que el valor del Proceso de
contratacién no es mayor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de América
(USS$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.
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VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma de SETENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS VEINTE MIL ($74.560.220) M/CTE. IVA incluido, cuando a ello
hubiere lugar, y demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional

y/o municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo

titulado “Analisis y estudio del sector”.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran

descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

GCCON-F-046 V.04

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR

Inversion X C-3602-1300-11-20305C-3602013-02 $ 75.000.000

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE GESTION

PARA EL EMPRENDIMIENTO -

MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA

POBLACION VICTIMA DEL

DESPLAZAMIENTO FORZADO POR €EL

CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL.
Funcionamiento
Nro. de CDP | Fecha de CDP Fecha de Posicion
o Vigencia o Vigencia vencimiento del Dependencia Catalogo de Fuente Valor en Letras Valor en Numeros

Futura Futura CcbpP Gasto
10326 2026-01-23 2026-12-31 101000 C-3602- Nacién Setenta y cinco $ 75.000.000
DESPACHO 1300-11- millones de pesos
DIRECCION 20305C-
3602013-
02
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion del proceso contractual serd por el valor total del presupuesto y su ejecucion se realizara
por los valores unitarios ofertados en la propuesta. La escogencia del contratista se efectuara a través de
la Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia, de conformidad con la Ley 1150 de 2007, articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, por tratarse de un proceso
cuyo presupuesto oficial no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad.

La Entidad adjudicara mediante comunicacién de aceptacién de la oferta al proponente con el precio mas
bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas en este Proceso de Contratacidn. La
comunicacion contendrd los datos de contacto de la Entidad y del supervisor designado, asi como las
condiciones de modo, tiempo y lugar para la ejecucidn del contrato, conforme a lo sefialado en el articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

La seleccidn se hara conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de 2015.

5.1.1 Lotes

NO APLICA.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES

5.2.1 De capacidad juridica

Podrén participar en el proceso de seleccidon todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.
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NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacidn de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, union temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Union Temporaly, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constituciéon del
Consorcio o Unién Temporal.
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Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacidn de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidn de notificacidn electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacién militar definida.
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Los proponentes podran acreditar su situacién militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacidn provisional en linea la cual acreditara que su situacidon militar se encuentra en tramite; o
iii) declaracion juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacién militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracidn; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacién militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacién las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicidon no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucion del contrato y un afio mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la CdAmara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
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general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacién bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcion con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacidn Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas bdsicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.
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e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unidon temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la
participaciéon de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i)  Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ninglin caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la uniéon temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucidn y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unidon temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

No aplica.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidon de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
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profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta deberd acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucidn.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccidén, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidon del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta
Central de Contadores del RF.
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Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

No Aplica

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantia
podra estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberan relacionar
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos en la forma
asociativa.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que estad cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.2 De caracter técnico

EXPERIENCIA

El proponente deberd acreditar experiencia de un (1) contrato ejecutado y liquidado, que acredite el
cumplimiento del proponente en la ejecucién de contratos con entidades publicas o privados cuyo objeto
sea suministro de alimentos y/o servicios logisticos, cuyo valor sea igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial expresado en SMLMV.

Los contratos a través de los cuales se acreditara la experiencia ya individual o en sumatoria deberan ser
igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado, expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes.

5.2.2.1.2. Experiencia diferencial para MiPymes en el sistema de compras publicas.

Dando cumplimento al fomento y acceso al sistema de compra publica para las empresas categorizadas
como MiPymes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015,
que establece como una de las opciones de criterio diferencial el nimero de contratos para la acreditacion
de la experiencia y en aras de promover vy facilitar la participacién en los procedimientos de seleccion
competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia se establece como requisito diferencial habilitantes
para esta categoria empresarial el siguiente:

Minimo un (1) contrato y maximo dos (2) contratos, que acrediten el cumplimiento del proponente en la
ejecucién de contratos con entidades publicas o privadas, con las reglas ya indicadas en el requisito de
EXPERIENCIA, ejecutados y terminados. Las demas reglas para la acreditacién de la experiencia quedan
incélumes y seran las mismas de la experiencia comun, de manera tal que las MiPymes que se acojan a
este criterio diferencial deberan observarlas de estricta forma.
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El proponente deberd acreditar la calidad de MiPymes, atendiendo a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021.

COORDINADOR LOGISTICO:

Profesional en administraciéon de empresas o ingeniero industrial o ingeniero de mercados o afines, con
experiencia general igual o superior a cinco (5) afios contados a partir de la obtencion del titulo y haber
participado como coordinador logistico de un (1) contrato ejecutado y liquidado cuyo objeto sea similar al
contrato que aca se adelanta.

Nota: Adjuntar hoja de vida, documento soporte de los estudios y certificado de experiencia donde conste
esta condicién.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

DESCRIPCION DEL CRITERIO APOYO TENICO REQUERIDO

Criterios para contratar la realizacion de eventos
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Opcion 1:
1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50
Horas o su actualizacion y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad
y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacidn de autoevaluacién de estdndares minimos emitido por
ARL.

Opcion 2:
1. Certificado de implementacidn del SG-SST firmada por el

Representante Legal y Responsable del SG-SST Precontractual Sistema de Gestion de Seguridad y Salud

en el trabajo

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50
Horas o su actualizacién y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad
y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacidn de autoevaluacion emitida por Ministerio de Trabajo del
afio inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-
2019.

**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de
acuerdo a la autoevaluacién de estandares minimos aplicables; si el
puntaje obtenido es menor al 85%

Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante
legal donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores a
cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud

**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Pardgrafo 2. Precontractual en el trabajo

No estan obligados a implementar los Estandares Minimos los
trabajadores independientes con afiliacién voluntaria al Sistema
General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2
del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo.
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Si el evento cuenta con transporte: Certificacion firmada por el

representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta con

un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV implementado acorde con lo Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
. = . Precontractual A

establecido en la Resolucién 40595 de 2022 y posteriores y en donde en en el Trabajo

el desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podran

verificarse los items correspondientes que permitan su verificacion.

5.2.2.2 De gestion ambiental

DESCRIPCION DEL CRITERIO APOYO TENICO REQUERIDO

Criterios para contratar la realizacion de
eventos

Se seleccionardn proveedores que
demuestren un compromiso con la
sostenibilidad y la gestion adecuada de
residuos, preferentemente aquellos que
ofrezcan soluciones innovadoras para la
reduccion de residuos en eventos. Los Sistema de Gestién
3 Precontractual .
proveedores deberan presentar Ambiental
evidencia de sus practicas sostenibles,
tales como certificaciones ambientales,
politicas de reduccién de residuos, y un
plan de manejo de residuos especifico
para cada evento.
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Para la preparacion y expendio de
alimentos en eventos:

Allegar una declaracién juramentada
expedida por el Representante Legal
la cual se certifique que cuenta con

un afio) expedido por autoridad
competente y equipo debidamente
capacitado.

concepto sanitario vigente (no superior a

en
Precontractual

Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo en articulacion con
Sistema de Gestién
Ambiental

5.2.3 Oferta econdmica

La propuesta econdmica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en la

plataforma SECOP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el referido anexo, el

cual prevalecera sobre la informacion

contenida en SECOP II.

6. OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. s NO X
MUESTRA s NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. | X NO
7. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado

con base en lo establecido por Colom

bia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS
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Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacién del contrato.

X Cumplimiento: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y (6) SEIS mas.
No podrd ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multas y la cldusula penal

y (6) SEIS meses mas.

X Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del contrato

9. ACUERDOS COMERCIALES
NO APLICA
10. ANEXOS

- Analisis del sector
- CDP
- Estudio de mercado
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
4 31/08/2025

Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

Se realizan ajustes menores en el documento.
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