CODIGO: 100.06.06.01 VERSION: 2013
MINUTA CONTRACTUAL OFICINA DE CONTRATACION

NIT. 892.115.155-4

OTRO Si MODIFICATORIO No 1 AL CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-004-2026 LOTE 2, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE URIBIA Y
CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA -
PROVINCIA MADRE DEL BUEN PASTOR

Entre los suscritos, JAIME LUIS BUITRAGO GARCIA, identificado con Cédula de Ciudadania
No.17.825.552, expedida en Uribia - La Guajira, en su condiciéon de Representante Legal del
Municipio de Uribia, identificado con NIT 892.115.155-4, debidamente elegido Alcalde Municipal
en los Comicios Electorales del veintinueve (29) de Octubre de 2023, tal como consta en la Credencial
expedida por la comisién escrutadora general el dia seis (6) de noviembre de 2023, y Acta de
Posesidn del primero (01) de enero de 2024, diligenciada ante el notario Unico del circulo de Uribia
y quien en adelante para todos los efectos legales y contractuales del presente anexo al contrato
electrénico se denominard EL MUNICIPIO o EL CONTRATANTE; por una parte; y por la otra, HNA
LILIA CELINA BARRERA RAMIREZ, CC. No 24.048.430, quien certific6 a la HNA MARIA CRISTINA
BUENO MILLAN, C.C. N° 31.202.923 de Tulud, como rectora y representante legal de la Institucién
Educativa Escuela normal superior indigena de Uribia, en calidad de representante legal de
CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA -
PROVINCIA MADRE DEL BUEN PASTOR, identificado con NIT. 860.506.429 — 9, quien para los
efectos del presente acto se denominard EL CONTRATISTA se ha convenido suscribir el presente
OTRO Si MODIFICATORIO No 1 derivado del CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-004-2026 LOTE 2, previas las siguientes consideraciones:
1. Que mediante Resolucion No. 0242 del 19 de febrero de 2026 la Entidad adjudicé el Contrato a
lo CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA -
PROVINCIA MADRE DEL BUEN PASTOR, identificado con NIT. 860.506.429 — 9, celebrando contrato
en la Plataforma del SECOP Il el 19 de febrero de 2026. 2. Que el objeto del contrato es
PRESTACION DE SERVICIO PARA LA PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO PEDAGOGICO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA EL CALENDARIO
ACADEMICO 2026 EN CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS 202600000002904 Y
202600000002905 DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL LOTE 2. 3. Que el
valor del presente contrato corresponde a la suma de CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS
($4.853.261.595,00) MCTE, suma que se discrimina de acuerdo al Anexo No 1 del contrato. 4. Que
el plazo previsto para la ejecuciéon de las actividades que se deriven del presente Proceso es de
NUEVE (9) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS, de acuerdo con el calendario escolar aprobado para la
Secretaria de Educacién del Municipio de Uribia, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio,
previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn. 5. Que el presente contrato
estd respaldado por el Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 121 de fecha enero 28 de
2026, y el Registro Presupuestal No 89 de fecha 19 de febrero de 2026, expedido por el jefe de
Presupuesto de la entidad. 6. Que las partes suscribieron ACTA DE INICIO el 24 de febrero de 2026.
7. Que en su calidad de supervisor del contrato, la SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL, remite
por correo de fecha 13 de marzo de 2026, solicitud de modificacién al contrato, asi: “Que el dia 19
de febrero de 2026, se suscribi6 CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO N° ESAL-004-2026 LOTE 2, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE URIBIA Y
CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA — PROVINCIA
MADRE DEL BUEN PASTOR, dicho contrato fue suscrito por un valor total de CUATRO MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS ($4.853.261.595,00) MCTE., por un tiempo de NUEVE (9) MESES Y
VEINTISEIS (26) DIAS. Aunado lo anterior, el dia 24 de febrero de 2026 se suscribié el acta de inicio

para los trdmites de perfeccionamiento y ejecucién correspondientes al contfrato en mencién tal como lo
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estipula la cldusula 23 del contrato “(...) Cldusula Vigésima Tercera: Perfeccionamiento y Ejecucidn: El
presente contrato se entiende Perfeccionado con la suscripcién del mismo por las partes, entendiéndose
que ello ocurre con la firma electrénica en plataforma SECOP Il. Para su ejecucidn se requiere: 1.-
Aprobacién de las pélizas. 2. Emisién del Registro Presupuestal. 3. La suscripcidn del acta de inicio. (...)";
el dia 5 de marzo de 2026, el supervisor del contrato, el profesional de planeacién Educativa SEM y la
coordinadora del equipo de apoyo a la supervisién de los contratos educativos, realizaron una reunién
con el fin de desarrollar el andlisis financiero correspondiente a los tiempos de ejecucién exactos del
contrato, toda vez que la proyeccidn inicialmente efectuada para la ejecucién del mismo, toda vez que la
proyeccién inicialmente establecida para la ejecucién del contrato se vio ajustada con ocasién de la
realizacién de actuaciones administrativas y gestiones internas requeridas para la verificacién y
consolidacién de los requisitos previos necesarios para el inicio efectivo de la ejecucién contractual. Una
vez realizado el andlisis financiero, se evidencia por parte del equipo de la SEM que el contrato solo
pudo completar los requisitos exigidos por ley para su ejecucién hasta el dia 24 de febrero de 2025
como se puede evidenciar en el sistema publico de contratacién secop Il. En aras de evitar confusiones en
la parte financiera y para garantizar la correcta prestacién del servicio, debe aclararse tanto la fecha de
inicio, modificar el valor y la forma de pago del contrato (cldusula 4) y modificar el plazo de ejecucién
(cldusula 5), por haberse iniciado dias después de las proyecciones plasmadas para el cumplimiento del
mismo en el tiempo estipulado en la resolucién del calendario escolar vigencia 2025 para el municipio de
Uribia; de igual forma debe reducirse el valor inicial del contrato.. En referencia a lo anterior se debe
proceder a reducir TRECE (13) DIAS respecto de lo inicialmente contratado, asi como la suma de $
154.988.808,00 MCTE, dicha suma se caracteriza de la siguiente forma:

COSTOS DE PERSONAL DOCENTE
Detalle Cantidad V/r Unitario Meses Dias Valor Meses Valor dias Valor Total
Normalista superior o tecndlogo en educacién 4 S 4.367.846,00 0 13 S $ 7.570.934,00 | $ 7.570.934,00
Licenciado o profesional no licenciado Tipo 3 15 §  5.332.707,00 0 13 S $ 34.662.596,00 | $ 34.662.596,00
Coordinador (a ) Secundaria 1 S 5.748.879,00 0 13 S S 2.491.181,00 | $  2.491.181,00
Coordinador (a ) Primaria 1 S 5.748.879,00 0 13 S $ 2491.181,00 | $  2.491.181,00
Rector(a) 1 $  11.389.843,00 0 20 S $ 7.593.229,00 | §  7.593.229,00
TOTAL COSTOS DE PERSONAL DOCENTE 22 $ -| $§ 54.809.166,00) $  54.809.166,00
COSTOS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO SIN INTERNADO
Detalle Cantidad V/r Unitario Meses Dias Valor Meses Valor dias Valor Total
Trab Social - Secundaria 1 $ 5.345.735,00 0 13 $ $ 2.316.48500 | $  2.316.485,00
Trabajad Social - Primaria 1 $ 5.345.735,00 0 13 $ $ 2.316.48500 | $  2.316.485,00
fi | (Psic6logo) - daria 1 $ 6.241.232,00 0 13 $ $ 2.704.533,00 [$  2.704.533,00
Profesional (Psicéloga) - Primaria 1 $ 6.241.232,00 0 13 S $ 2.704.533,00 | $ 2.704.533,00
Profesi | (Psicoped ) - Primaria 1 $ 6.241.232,00 0 13 $ $ 2.704.533,00 [$  2.704.533,00
P i | (Psi d; ) - daria 1 $ 6.241.232,00 0 13 $ $ 2.704.533,00 |$  2.704.533,00
P i | Universitario de Apoyo 3 $ 5.630.018,00 0 20 $ $ 11.260.036,00 | $ 11.260.036,00
Secretaria SIMAT 1 $ 5.630.018,00 0 20 $ $ 3.753.345,00 | $  3.753.345,00
Secretaria 1 $ 4.557.572,00 0 20 $ $ 3.038.381,00 [$  3.038.381,00
Auxiliar de Ayudas Educativas 2 $ 4.664.771,00 0 13 $ $ 4.042.801,00 | $  4.042.801,00
Tecnol Auxiliar Admini: i 1 $ 5.332.707,00 0 13 $ $ 2.310.839,00 [$  2.310.839,00
Auxiliar de Ayudas Ed ivas (sala STEAM) 1 $ 5.332.707,00 0 13 $ $ 2.310.839,00 | $  2.310.839,00
Auxiliar A i 1 $ 5.332.707,00 0 13 $ $ 2.310.839,00 [$  2.310.839,00
Coordinadora idenci dantil 1 $ 5.332.707,00 0 13 $ $ 2.310.839,00 [$  2.310.839,00
Auxiliar idencia Estudantil 2 $ 5.332.707,00 0 13 $ $ 4.621.679,00 | $  4.621.679,00
Operativo eral Oficios Varios d 2 $  2.763.171,00 0 13 $ S 2.394.748,00 | $  2.394.748,00
Operativo Oficios Varios (Cocina) Internado 2 $  2.763.171,00 0 13 $ S 2.394.748,00 | $  2.394.748,00
Operativo | (Celador) 4 $ 3.391.908,00 0 20 $ $ 9.045.088,00 | $  9.045.088,00
Operativo | Aseo Tipo 1 5 S 2.763.171,00 0 20 $ $ 9.210.570,00 | $  9.210.570,00
TOTAL COSTO PERSONAL ADMINISTRATIVO 32 $ $ 74.455.894,00 | $  74.455.894,00
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TOTAL COSTOS Y GASTOS | [s 129.265.060,00 |
ADMINISTRACION 9% | B 11.633.856,00 |
REGISTRO | [ 14.089.892,00 |
VALOR TOTAL | [s 154.988.808,00 |

Siendo asi las cosas y luego de un minucioso andlisis supeditado a las modificaciones antes mencionadas,
la fecha de inicio y finalizacién del contrato, su tiempo de ejecucién y valor real de acuerdo a la fecha
de inicio es el siguiente: Fecha inicial: 24 DE FEBRERO DE 2026 Fecha finalizacién: 6 DE DICIEMBRE DE
2026 Tiempo de ejecucion: NUEVE (9) MESES Y TRECE (13) DIAS. Valor del contrato: $
4.698.272.787,00 MCTE. Aunado lo anterior, se procede a caracterizar los nuevos valores del contfrato
después de la modificacién:

COSTOS DE PERSONAL DOCENTE

Detalle Cantidad V/r Unitario Meses Dias Valor Meses Valor dias Valor Total
Normalista superior o tecndlogo en educacion 4 S 4.367.846,00 9 13 $157.242.456,00 | $ 7.570.934,00 | $ 164.813.390,00
Licenciado o profesional no licenciado Tipo 3 15 $ 5.332.707,00 9 13 $719.915.445,00 | $ 34.662.596,00 | $ 754.578.041,00
Coordinador (a ) Secundaria 1 $ 5.748.879,00 9 13 $ 51.739.911,00 | § 2.491.181,00 | $ 54.231.092,00
Coordinador (a ) Primaria 1 $  5.748.879,00 9 13 $ 51.739.911,00 | § 2.491.181,00 | $§ 54.231.092,00
Rector(a) 1 $ 11.389.843,00 9 13 $102.508.587,00 | $ 4.935.599,00 | $ 107.444.186,00
TOTAL COSTOS DE PERSONAL DOCENTE 22 $ 1,083.146.310,00| $ 52.151.491,00| $ 1.135.297.801,00

COSTO DE DOTACION PERSONAL DOCENTE

Detalle Cantidad V/r Unitario Entrega dotacion Valor Total
Normalista Superior o Tecnélogo en Educacion 4 S 1.082.731,00 1 $ 4.330.924,00
TOTAL COSTOS DOTACION DE PERSONAL DOCENTE 4 $ 4.330.924,00

COSTOS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO SIN INTERNADO

Detalle Cantidad V/r Unitario Meses Dias Valor Meses Valor dias Valor Total
Trabajadora Social - dari 1 $  5.345.735,00 9 13 $ 4811161500 | $  2.316.485,00 | $  50.428.100,00
Trabajadora Social - Primaria 1 $  5.345.735,00 9 13 $ 4811161500 | $  2.316.485,00 | $  50.428.100,00
Prof | (Psiclogo) - Secundaria 1 S 6.241.232,00 9 13 $  56.171.088,00 | $ 2.704.533,00 | $ 58.875.621,00
Prof | (Psicloga) - Primaria 1 S 6.241.232,00 9 13 $  56.171.08800 |$ 2.704.533,00 |$ 58.875.621,00
Profi | (Psicoped: ) - Primaria 1 S 6.241.232,00 9 13 $  56.171.088,00 | $ 2.704.533,00 | $ 58.875.621,00
Profesional (Psi d; ) - daria 1 S 6.241.232,00 9 13 $  56.171.088,00 | S 2.704.533,00 | $ 58.875.621,00
Profesional Universitario de Apoyo 3 $  5.630.018,00 9 13 $  152.010.486,00 | $ 7.319.023,00 | $ 159.329.509,00
Secretaria SIMAT 1 $  5.630.018,00 9 13 $  50.670.162,00 | $ 2.439.674,00 | $  53.109.836,00
Secretaria 1 $  4.557.572,00 9 13 $  41.018.14800 | $ 1.974.947,00 |$  42.993.095,00
Auxiliar de Ayudas Educativas 2 S  4.664.771,00 9 13 S 83.965.878,00 | S 4.042.801,00 | $ 88.008.679,00
Tecnologo Auxiliar Administrativo 1 $  5.332.707,00 9 13 $  47.994.36300 | $ 2.310.839,00 |$  50.305.202,00
Auxiliar de Ayudas Educativas (sala STEAM) 1 $  5.332.707,00 9 13 S 47.994.363,00 | $ 2.310.839,00 | $ 50.305.202,00
Auxiliar Administrativo 1 $  5.332.707,00 9 13 $  47.994.36300 | $  2.310.839,00 |$  50.305.202,00
Coordinad idenci fantil 1 $  5.332.707,00 9 13 $  47.994.363,00 | $  2.310.839,00 |$  50.305.202,00
Auxiliar Residencia Estudantil 2 $  5.332.707,00 9 13 S 95.988.726,00 | S 4.621.679,00 | $ 100.610.405,00
Operativo General Oficios Varios Internado 2 S 2.763.171,00 9 13 S 49.737.078,00 | S 2.394.748,00 | $ 52.131.826,00
Operativo Oficios Varios (Cocina) Internado 2 $  2.763.171,00 9 13 S 49.737.078,00 | S 2.394.748,00 | $ 52.131.826,00
Operativo General (Celador) 4 $  3.391.908,00 9 13 $  122.108.688,00 | $ 5.879.307,00 | $ 127.987.995,00
Operativo General Aseo Tipo 1 5 $  2.763.171,00 9 13 S 124.342.69500 | $ 5.986.870,00 | $ 130.329.565,00
TOTAL COSTO PERSONAL ADMINISTRATIVO 32 $ 1.282.463.973,00 | $ 61.748.255,00 | $ 1.344.212.228,00

COSTOS DOTACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO

Detalle Cantidad V/r Unitario Entrega dotacion Valor Total
Operativo General Oficios Varios Internado 2 S 1.082.731,00 1 $ 2.165.462,00
Operativo Oficios Varios (Cocina) Internado 2 S 1.082.731,00 1 $ 2.165.462,00
Operativo General (Celador) 4 S  1.082.731,00 1 $ 4.330.924,00
Operativo General Aseo Tipo 1 5 S 1.082.731,00 1 $ 5.413.655,00
TOTAL COSTOS DOTACION DE PERSONAL DOCENTE 13 $ 14.075.503,00
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COSTOS PEDAGOGICOS

Detalle Cantidad V/r Unitario Valor Total
Material e implementos de oficina 1 $ 32.446.473,00 | $ 32.446.473,00
Materlal' c‘ie Apoyt? p?r:i\ 'procesos de ensefianza 1 $ 295.056.358,00 | $ 205.056.358,00
/aprendizaje y material didactico
Otros Gastos (Reparaciones , Mantenimiento) 1 $414.222.020,00 | $ 414.222.020,00
Salidas y experiencias Pedagégicas 1 $ 40.988.852,00 | $ 40.988.852,00
Apoyo _a proyectos (Culturales, Deportivos, Cientificos, 1 $ 76.512.196,00 | $ 76.512.196,00
Formativos)
Proyecto ANAA AKUAIPA 1 $ 23.162.222,00 | $ 23.162.222,00
Honon.-anos - Plan_ de Form.acmn para docentes, 1 $103.483.958,00 | § 103.483.958,00
estudiantes y comunidad Educativa
Bienestar estudiantil (Seguro estudiantil, Apoyo de
Material Escolar y uniformes a los estudiantes, 1 $104.917.644,00 | $ 104.917.644,00
Botiquin, enfermeria)
Apoyo a las estudiantes residentes (nutricion, menaje,
manutencion, recurso educativo e otros) - 100 1 $329.786.554,00 | $ 329.786.554,00
estudiantes residentes
TOTAL COSTOS PEDAGOGICOS $ 1.420.576.277,00
TOTAL COSTOS Y GASTOS | S 3.918.492.733,00
ADMINISTRACION 9% | | $ 352.664.346,00 |
REGISTRO | [$ 427.115.708,00 |
VALOR TOTAL | [ s 4.698.272.787,00 |

Por lo que el valor final del contrato serd por la suma de $ 4.698.272.787,00 MCTE. La supervisién del
contrato, atendiendo a la cldusula tercera del clausulado contractual, expresa en su numeral 10 que se
debe ejercer la supervisién general del contrato, razén por la cual existe la obligacién de adoptar las
medidas de confrol necesarias para garantizar la ejecucién del Contrato, informando al jefe inmediato
sobre los cambios que se presenten durante la ejecucién del mismo y garantizando la suscripcidn de las
correspondientes modificaciones, adiciones o prérrogas que se requieran. De acuerdo con la justificacién
y solicitud del supervisor del contrato, se requiere suscribir la presenfe modificacién y aclaracién al
contrato de CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N°
ESAL-004-2026 LOTE 2, cuyos escritos hacen parte infegral del contrato. Que encontréndose vigente la
ejecucidn del contrato y respaldado en la apropiacién presupuestal, con fundamento en las anferiores
consideraciones hemos convenido realizar modificacién y aclaracién al mencionado contrato, que se
regird por las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como el Decreto 1075 de 2015 y sus disposiciones
reglamentarias, las demds normas que regulan la materia y las estipulaciones contenidas en las siguientes:
CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA: REDUCIR TRECE (13) DIAS respecto de lo inicialmente contratado, asi
como la suma de $ 154.988.808,00 MCTE al valor total del contrato de CONTRATO DE COOPERACION
CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-004-2026 LOTE 2. CLAUSULA SEGUNGA:
ACLARAR la fecha de inicio y finalizacién del contrato, la cual quedard de la siguiente forma: fecha de
inicio 24 de febrero de 2026 y fecha de finalizacién 6 de diciembre de 2026. CLAUSULA TERCERA:
MODIFICAR la CLAUSULA CUARTA del contrato de CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-004-2026 LOTE 2, la cual para todos los efectos quedard asi:
“Cldusula Cuarta: Valor y Forma de Pago. Para todos los efectos legales y presupuestales el valor de
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presente contrato asciende a la suma de CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS ($4.698.272.787,00) MCTE.
El valor definido se ha determinado teniendo en cuenta los componentes de la canasta educativa ofrecida
inicialmente que fue ajustada segin la tipologia asignada por el MEN y negociada segun los pardmetros
para tal fin, todos los documentos que se produjeron a efecto de la negociacién hacen parte del presente
documento y se anexan al expediente contractual, dejando constancia que estos valores cubren la
totalidad de los componentes de la canasta parcial para cada caso, segun propuesta y que el valor
efectivo a pagar corresponde al célculo de tipologia por nifio atendido. En consecuencia, no habrd lugar
a cobro de sumas adicionales por concepto alguno. El pago del contrato, se efectuara mediante actas
parciales, asi: UN PRIMER PAGO (1) , finalizado el mes de febrero de 2026, por valor de $
795.721.314,00, luego de suscrita el acta de inicio y perfeccionamiento de los requisitos de ejecucidn,
con la presentacién del primer informe de actividades finalizado el mes de febrero, afiliaciones del
personal contratado mds una matriz donde se detalle el personal docente contratado y su perfil con el
nimero de estudiantes que atiende, curso y nivel, todo firmado por el directivo docente (rector o director)
y el digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del SIMAT en los Establecimientos
Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio educativo, los soportes de la
compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las obligaciones establecidas dentro
del contrato, mds el listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por los Rectores y/o
directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacién del recibido a
satisfaccién por parte del supervisor del contrato. UN SEGUNDO PAGO, una vez finalizado el mes de
abril, por valor de hasta $ 913.796.673,00), previa presentacién del informe mensual de avance de
ejecucidn, dfiliaciones del personal contratado mds una matriz donde se detalle el personal docente
contratado y su perfil con el nimero de estudiantes que atiende, curso y nivel, todo firmado por el directivo
docente (rector o director) y el digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del SIMAT en los
Establecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio educativo,
los soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las obligaciones
establecidas dentro del contrato, més el listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por
los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacién
del recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato. UN TERCER PAGO finalizado el mes de
junio, por valor de hasta $ 795.721.316,00, previa presentacién del informe mensual de avance de
ejecucidn, dfiliaciones del personal contratado mds una matriz donde se detalle el personal docente
contratado y su perfil con el nimero de estudiantes que atiende, curso y nivel, todo firmado por el directivo
docente (rector o director) y el digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del SIMAT en los
Establecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio educativo,
los soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las obligaciones
establecidas dentro del contrato, mds el listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por
los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacién
del recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato. UN CUARTO PAGO finalizado el mes
de agosto , por valor de hasta $ 795.721.316,00, previa presentacién del informe mensual de avance
de ejecucidn, aofiliaciones del personal contratado mds una matriz donde se detalle el personal docente
contratado y su perfil con el numero de estudiantes que atiende, curso y nivel, todo firmado por el directivo
docente (rector o director) y el digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del SIMAT en los
Establecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio educativo,
los soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las obligaciones
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establecidas dentro del contrato, mds el listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por
los Rectores y /o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacién
del recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato. UN QUINTO PAGO finalizado el mes de
octubre, por valor de hasta $ 892.786.548,00, previa presentacién del informe mensual de avance de
ejecucidn, dfiliaciones del personal confratado mds una matriz donde se detalle el personal docente
contratado y su perfil con el nimero de estudiantes que atiende, curso y nivel, todo firmado por el directivo
docente (rector o director) y el digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del SIMAT en los
Establecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio educativo,
los soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las obligaciones
establecidas dentro del contrato, mds el listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por
los Rectores y /o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacién
del recibido a satisfaccidn por parte del supervisor del contrato. UN SEXTO Y ULTIMO PAGO
correspondiente al mes de noviembre y los dias de servicios prestados durante el mes de diciembre de
2026, por valor de hasta $ 504.525.620,00, previa presentacién del informe mensual de avance de
ejecucidn, con sus respectivos porcentajes y dias de atencién calendario académico, mds la relacién de los
alumnos atendidos durante el periodo informado, los entregables definidos en el componente pedagdgico
establecidos con el drea de calidad educativa, certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores
rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacién por parte del supervisor
del contrato. Para el pago final deberd presentar un Informe final debidamente aprobado por el
Supervisor del Contrato, en el cual se demuestre el cumplimiento total de las Obligaciones cargo del
Contratista y la efectiva Prestacién del Servicio. PARAGRAFO 1: Para EL PRIMER PAGO el contratista
deberd entregar los contratos suscritos con cada uno de los Docentes, Directivos Docentes, Personal
Administrativo, y demds personal, debidamente firmados, donde se incluyan los salarios mensuales y el
total, asi como, los costos que el operador asumiré para el pago mensual de la vinculacién al sistema de
seguridad social del docente y del personal administrativo. PARAGRAFO 2: Para la presentacién de la
primera cuenta, deberd ademds del acta de inicio debidamente suscrita por las partes; aportar el
cumplimiento de lo previsto en el anexo de personal administrativo de apoyo. PARAGRAFO 3: Los
recursos objeto del presente contrato se destinaran exclusivamente a la ejecucién del mismo. PARAGRAFO
4: Los recursos recibidos a titulo de pagos del contrato se deberdn manejar en una cuenta exclusiva a
nombre del contrato. PARAGRAFO 5: Todos los pagos del presente confrato se encuentran sujetos a la
disponibilidad de PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja) y al cumplimiento de los procedimientos
presupuestales. PARAGRAFO 6: Para todos los pagos mensuales el contratista deberd presentar: Los
requerimientos realizados por la supervisién del contrato, informe parcial de supervisién, certificaciones
expedidas por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas,
certificado de cumplimiento y trdmite de pago diligenciado por el Supervisor del contrato, Factura
electrénica, certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de
las obligaciones pactadas Certificado de pago de parafiscales y aportes al Sistema General de Seguridad
social, Informe de actividades por parte del contratista (planillas). PARAGRAFO 7: Las demoras que se
presenten en la entrega completa y oportuna de los documentos necesarios para los pagos y/o el
incumplimiento de lo establecido en el manual de cuentas, serdn responsabilidad del contratista y no
tendrdn por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza. PARAGRAFO 8:
Declara estar cumpliendo sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y ARL; de igual manera
declara el cumplimiento de sus obligaciones de cardcter tributario, por lo tanto, asumird las consecuencias
penales y fiscales por cualquier omisién o falla al respecto.” CLAUSULA CUARTA: MODIFICAR Ia
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CLAUSULA QUINTA del contrato de CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO N° ESAL-004-2026 LOTE 2, que quedard modificada de la siguiente forma: “Cldausula
Quinta: Plazo de Ejecucién De acuerdo con las actividades a desarrollar el plazo del contrato seré de
NUEVE (9) MESES Y TRECE (13) DIAS de acuerdo con el calendario escolar aprobado para la Secretaria
de Educacién del Municipio de Uribia, contados a partir de la expedicién del Registro presupuestal
correspondiente, la aprobacién de las garantias y el procedimiento de inicio de ejecucidn del contrato en
la PLATAFORMA SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA (SECOP 1l) y, sin exceder el
calendario escolar 2026.” CLAUSULA QUINTA: PROHIBIR la modificacién de cualquier item previsto en
este contrato, sin autorizacién formal de la Alcaldia Municipal de Uribia. CLAUSULA SEXTA: Permanecen
vigentes las demds cldusulas contenidas en el contrato. por lo anterior, como supervisora del contrato le
solicito proceder a la modificacién del mismo.” 8. Que, por regla general, los contratos estatales pueden
ser modificados cuando sea necesario para lograr su finalidad y en aras de la realizacién de los fines
del Estado, a los cuales sirve el contrato, asi como poder brindarle una ejecuciéon apegada a la
realidad de las circunstancias estipuladas dentro del mismo y de los soportes contractuales que
direccionan su suscripcién, asi como de la Oferta presentada por los potenciales proponentes. 9. Que
tal posibilidad de modificacién esta proveida por los Articulos 14 y 16 de la Ley 80 de 1993, los
cuales facultan a las entidades contratantes a modificar los contratos de comun acuerdo o de forma
unilateral, para “(...) evitar la paralizacién o la afectaciéon grave de los servicios pUblicos a su cargo
y asegurar la inmediata, continGa y adecuada prestacidon”, entre otros. 10. Que al respecto la Sala
de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado en concepto del 13 de Agosto de 2009 establecié
que “La contrataciéon estatal responde de multiples maneras a ese mandato y, en cuanto al concepto
que se emite, se resalta que la posibilidad de modificar los contratos estatales es una especial forma
de hacer prevalecer la finalidad del contrato sobre los restantes elementos del mismo. Por mutualidad
del contrato estatal se entiende el derecho que tiene la administracién de variar, dadas ciertas
condiciones, las obligaciones a cargo del CONTRATISTA particular, cuando sea necesario para el
cumplimiento del objeto y de los fines generales del Estado”. 11. Que no es menos cierto que nuestro
ordenamiento juridico en materia de Contratacién Piblica, estipula que la modificacién puede ser
fruto de un acuerdo de voluntades o de una decisién unilateral de la entidad contratante en ejercicio
de su funcién de direccidn del contrato. 12. Que el inciso tercero del articulo 40 de la Ley 80 de 1993
establece: «(Las estipulaciones de los contratos serdn las que, de acuerdo con las normas civiles,
comerciales y las previstas en esta ley, correspondan a su esencia y naturaleza. Las entidades podrdan
celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran el
cumplimiento de los fines estatales. En los contratos que celebren las entidades estatales podrdén
incluirse las modalidades, condiciones y, en general, las cldusulas o estipulaciones que las partes
consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucién, la ley, el orden
pUblico. 13. Que una vez revisada la solicitud recibida, previa verificacion del expediente contractual
y teniendo en cuenta que se encuentra vigente, se procederd a elaborar el presente OTRO Si
MODIFICATORIO No 1 AL CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO N° ESAL-004-2026 LOTE 2, asi las cosas, se procede a modificar el contrato en virtud del
siguiente clausulado: CLAUSULA PRIMERA — DE LA MODIFICACION AL PLAZO DE EJECUCION:
Modificar la Clausula Quinta: Plazo de Ejecucién, del contrato, la cual quedard asi: “Cldusula Quinta:
Plazo de Ejecucién De acuerdo con las actividades a desarrollar el plazo del contrato serd de NUEVE (9)
MESES Y TRECE (13) DIAS de acuerdo con el calendario escolar aprobado para la Secretaria de Educacidn
del Municipio de Uribia, contados a partir de la expedicién del Registro presupuestal correspondiente, la
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aprobacién de las garantias y el procedimiento de inicio de ejecucién del contrato en la PLATAFORMA
SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA (SECOP Il)”. En ese sentido témese como fecha
de inicio el 24 de febrero de 2026 y fecha de finalizacion el 6 de diciembre de 2026. CLAUSULA
SEGUNDA — MODIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO: Modificar la CLAUSULA CUARTA del
contrato, la cual quedard asi: “Clausula Cuarta: Valor y Forma de Pago. Para todos los efectos legales
y presupuestales el valor de presente contrato asciende a la suma de CUATRO MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE
PESOS ($4.698.272.787,00) MCTE. El valor definido se ha determinado teniendo en cuenta los
componentes de la canasta educativa ofrecida inicialmente que fue ajustada segin la tipologia asignada
por el MEN y negociada segun los pardmetros para tal fin, todos los documentos que se produjeron a
efecto de la negociacién hacen parte del presente documento y se anexan al expediente contractual,
dejando constancia que estos valores cubren la totalidad de los componentes de la canasta parcial para
cada caso, segun propuesta y que el valor efectivo a pagar corresponde al cdlculo de tipologia por nifio
atendido. En consecuencia, no habré lugar a cobro de sumas adicionales por concepto alguno. El pago
del contrato, se efectuara mediante actas parciales, asi: UN PRIMER PAGO (1) , finalizado el mes de
febrero de 2026, por valor de $ 795.721.314,00, luego de suscrita el acta de inicio y perfeccionamiento
de los requisitos de ejecucidn, con la presentacién del primer informe de actividades finalizado el mes de
febrero, afiliaciones del personal confratado mds una matriz donde se detalle el personal docente
contratado y su perfil con el nimero de estudiantes que atiende, curso y nivel, todo firmado por el directivo
docente (rector o director) y el digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del SIMAT en los
Establecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio educativo,
los soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las obligaciones
establecidas dentro del contrato, mds el listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por
los Rectores y /o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacién
del recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato. UN SEGUNDO PAGO, una vez finalizado
el mes de abril, por valor de hasta $ 913.796.673,00), previa presentacién del informe mensual de
avance de ejecucién, afiliaciones del personal contratado mds una matriz donde se detalle el personal
docente contratado y su perfil con el nimero de estudiantes que atiende, curso y nivel, todo firmado por
el directivo docente (rector o director) y el digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del
SIMAT en los Establecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio
educativo, los soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las
obligaciones establecidas dentro del contrato, més el listado de estudiantes a atender, certificaciones
expedidas por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas
y la certificacién del recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato. UN TERCER PAGO
finalizado el mes de junio, por valor de hasta $ 795.721.316,00, previa presentacién del informe mensual
de avance de ejecucidn, dafiliaciones del personal contratado mds una matriz donde se detalle el personal
docente contratado y su perfil con el nimero de estudiantes que atiende, curso y nivel, todo firmado por
el directivo docente (rector o director) y el digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del
SIMAT en los Establecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio
educativo, los soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las
obligaciones establecidas dentro del contrato, més el listado de estudiantes a atender, certificaciones
expedidas por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas
y la certificacién del recibido a satisfaccidn por parte del supervisor del contrato. UN CUARTO PAGO
finalizado el mes de agosto , por valor de hasta $ 795.721.316,00, previa presentacién del informe
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mensual de avance de ejecucidn, afiliaciones del personal contratado mds una matriz donde se detalle el
personal docente contratado y su perfil con el numero de estudiantes que atiende, curso y nivel, todo
firmado por el directivo docente (rector o director) y el digitador del SIMAT, anexando planillas de
asistencia del SIMAT en los Establecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se
presta el servicio educativo, los soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de
acuerdo con las obligaciones establecidas dentfro del contrato, mds el listado de estudiantes a atender,
certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las
obligaciones pactadas y la certificacién del recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato.
UN QUINTO PAGO finalizado el mes de octubre, por valor de hasta $ 892.786.548,00, previa
presentacién del informe mensual de avance de ejecucidn, afiliaciones del personal contratado mds una
matriz donde se detalle el personal docente contratado y su perfil con el nimero de estudiantes que
atiende, curso y nivel, todo firmado por el directivo docente (rector o director) y el digitador del SIMAT,
anexando planillas de asistencia del SIMAT en los Establecimientos Etnoeducativos con los
correspondientes soportes donde se presta el servicio educativo, los soportes de la compra del material
educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las obligaciones establecidas dentro del contrato, mds
el listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores rurales del
cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacidn del recibido a satisfaccién por parte
del supervisor del contrato. UN SEXTO Y ULTIMO PAGO correspondiente al mes de noviembre y los dias
de servicios prestados durante el mes de diciembre de 2026, por valor de hasta $ 504.525.620,00,
previa presentacién del informe mensual de avance de ejecucidn, con sus respectivos porcentajes y dias
de atencién calendario académico, mds la relacién de los alumnos atendidos durante el periodo
informado, los enfregables definidos en el componente pedagdgico establecidos con el drea de calidad
educativa, certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de
las obligaciones pactadas y la certificacién por parte del supervisor del contrato. Para el pago final
deberd presentar un Informe final debidamente aprobado por el Supervisor del Contrato, en el cual se
demuestre el cumplimiento total de las Obligaciones cargo del Contratista y la efectiva Prestacién del
Servicio. PARAGRAFO 1: Para EL PRIMER PAGO el contratista deberd entregar los contratos suscritos
con cada uno de los Docentes, Directivos Docentes, Personal Administrativo, y demds personal,
debidamente firmados, donde se incluyan los salarios mensuales y el total, asi como, los costos que el
operador asumird para el pago mensual de la vinculacién al sistema de seguridad social del docente y
del personal administrativo. PARAGRAFO 2: Para la presentacién de la primera cuenta, deberd ademds
del acta de inicio debidamente suscrita por las partes; aportar el cumplimiento de lo previsto en el anexo
de personal administrativo de apoyo. PARAGRAFO 3: Los recursos objeto del presente contrato se
destinaran exclusivamente a la ejecucién del mismo. PARAGRAFO 4: Los recursos recibidos a titulo de
pagos del contrato se deberdn manejar en una cuenta exclusiva a nombre del contrato. PARAGRAFO 5:
Todos los pagos del presente contrato se encuentran sujetos a la disponibilidad de PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja) y al cumplimiento de los procedimientos presupuestales. PARAGRAFO 6: Para
todos los pagos mensuales el contratista deberd presentar: Los requerimientos realizados por la
supervision del contrato, informe parcial de supervisidn, certificaciones expedidas por los Rectores y/o
directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas, certificado de cumplimiento y
trdmite de pago diligenciado por el Supervisor del contrato, Factura electrénica, certificaciones expedidas
por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas Certificado
de pago de parafiscales y aportes al Sistema General de Seguridad social, Informe de actividades por
parte del contratista (planillas). PARAGRAFO 7: Las demoras que se presenten en la entrega completa y
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oportuna de los documentos necesarios para los pagos y/o el incumplimiento de lo establecido en el
manual de cuentas, serdn responsabilidad del contratista y no tendrén por ello derecho al pago de
intereses o compensacién de ninguna naturaleza. PARAGRAFO 8: Declara estar cumpliendo sus
obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y ARL; de igual manera declara el cumplimiento de sus
obligaciones de cardcter tributario, por lo tanto, asumird las consecuencias penales y fiscales por cualquier
omisién o falla al respecto.”. CLAUSULA TERCERA — DISMINUCION DEL REGISTRO PRESUPUESTAL:
REDUCIR la suma de CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y
OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHO PESOS ($154.988.808,00) MCTE al valor total del contrato de
CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-004-
2026 LOTE 2. CLAUSULA CUARTA - GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga a modificar la
garantia Unica de cumplimiento, teniendo en cuenta el OTRO Si MODIFICATORIO No 1 AL CONTRATO
DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-004-2026 LOTE 2.
CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Todas las cldusulas y estipulaciones
contractuales del contrato principal, no modificadas por el presente acuerdo, permanecen vigentes y
su exigibilidad permanece. CLAUSULA SEXTA - PERFECCIONAMIENTO: El presente acto se
perfecciona con la firma de las partes en la Plataforma del SECOP II. Una vez leido y aprobado en
todos sus términos y condiciones por las partes, se firma en el municipio de Uribia.

Elaboré: Luis Carlos Murgas Bonilla/ Asesor Juridico Contratacién ;‘é—f-—fb.
Aprobé: José Ramén Curvelo / Jefe de la Oficina de Contratacién
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