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MODIFICACION No. 1 AL CONTRATO ELECTRONICO No. CTO 748 MT 2025, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO
DE TOCANCIPA (CUNDINAMARCA) Y LA UNION TEMPORAL AF NOVA,

Entidad Contratante: MUNICIPIO DE TOCANCIPA

Nit: 899.999.428 - 8

Contratista: UNION TEMPORAL AF NOVA

Nit: 902.020.952-4 ]
Representante Legal CARLOS ALBERTO LOPEZ CASTANO

Identificacion: C.C. No. 10.265.763 expedida en Manizales

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON MEDIO
HUMANO Y ARMAS DE FUEGO EN LA MODALIDAD DE VIGILANCIA FIJA, MOVIL Y
OPERADORES TECNOLOGICOS, PARA LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE
PROPIEDAD, A CARGO Y/O DISPOSICION DEL MUNICIPIQ DE TOCANCIPA E
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES. VIGENCIA FUTURA ORDINARIA, SEGUN
ACUERDO 014 DE JULIO 31 DE 2025.

Objeto;

DIECINUEVE (19) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la fecha de

Plazo de ejecuclon inicial: suscripcion del acta de inicio

DIECISEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES, NOVECIENTOS
VEINTICUATRO MIL, CUATROCIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($16.558.924.411)
Valor inicial: incluido AYS, AlU e IVA y demas impuestos, tasas y contribuciones que se causen y de
acuerdo con los precios establecidos para la prestacion del servicio de vigilancia y sequridad
contemplados en la oferta econémica.

2025001430; 2025001467; 2025001751; 2025001449; 2025001440; 2025001763;
Certificado de disponibilidad | 2025001456, 2025001457, 2025001458; 2025001459; 2025001465; 2025001466;
Presupuestal 20260217; 20260833; 20260807; 20260748; 20260826; 20260827; 20260828; 20260829;
20260830; 20260832.

2025002073; 2025002073; 2025002073; 2025002073; 2025002073; 20260226; 20260370:

Registro Presupuestal: 20260224; 20260200; 20260283; 20260284; 20260285: 20260286: 20260287 20260288,
Acta de Inlcio 01 DE ENERO DE 2026
Plazo final 15 DE JULIO DE 2027

ELKIN ESTEWAR SANCHEZ AVILAN - Secretario de Educacién

SANDRA MILENA RUIZ MONCADA - Secretaria Administrativa

Supervisor ALEYDA BEYANITH GAVIRIA MONTOYA - Secretaria de |a familia e Integracién Social
LUIS EDUARDO MAMBUSCAY LOPEZ - Secretario de Cuiltura y Patrimonio (E)
SERGIO ALFONSO VARGAS COLMENARES - Secretario de Seguridad y Convivencia

Entre los suscritos a saber, de una parte EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA (Cundinamarca) con NIT No. 899.999.428-8,
entidad territorial representada legalmente por el sefior WALFRANDO ADOLFO FORERO BEJARANO, mayor de edad, con
domicilio en Tocancipa, identificado con cédula de ciudadania nimero 79.622.391 expedida en Bogota D.C., quien obra en
nombre y representacion del MUNICIPIO DE TOCANCIPA en su calidad de ALCALDE MUNICIPAL, legaimente posesionado,
segun acta de posesion del 20 de diciembre de 2023, suscrita ante la Notaria Unica del Circulo de Tocancipa, debidamente
facultado para contratar segln lo establecido en el articulo 68 del Acuerdo Municipal No. 030 de noviembre 30 de 2025, de
conformidad con lo previsto en el articulo 315 de la Constitucién Politica y en ejercicio de la facultad conferida por el articulo
11, numeral 3, literal b), de la ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), para la
suscripcion de contratos y quien para efectos de suscribir el presente instrumento se denominara EL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA, y por la ofra parte, la UNION TEMPORAL AF NOVA, con NIT. 802.020.952-4 representado legalmente por
CARLOS ALBERTO LOPEZ CASTANO identificado con cédula de ciudadania nimero 10.265.763 expedida en Manizales,
conformado por la empresa ACON SECURITY LIMITADA identificado con NIT. 830.01 6.530-3, representado legalmente por
Carlos Alberto Lopez Castafio identificado con cédula de ciudadania namero No. 10.265.763 expedida en Manizales, con el
50% de participacion y por la empresa SEGURIDAD FENIX DE COLOMBIA LTDA identificado con NIT. 800.234.493-4,
representado legalmente por Sandra Soledad Pantoja Rosales identificada con cédula de ciudadania nimero No. 41.101.391
expedida en Puerto Asis, con el 50% de participacion, quien para efectos del presente contrato se denominar4 EL
CONTRATISTA; hemos acordado Modificar el Contrato de Servicios No. CTO 748 MT 2025, previas las siguientes
consideraciones:

1. Que el municipio de Tocancipd suscribié el Contrato de Servicios No. CTO 748 MT 2025, con la UNION
TEMPORAL AF NOVA, con NIT. 902.020.952-4 y que tiene por objeto “PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON MEDJO HUMANO Y ARMAS DE FUEGO EN LA MODALIDAD DE

" NIGILANCIA FIJA, MOVIL Y OPERADORES TECNOLOGICOS, PARA LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES {

A
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MODIFICACION No. 1 AL CONTRATO ELECTRONICO No. CTO 748 MT 2025, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO
DE TOCANCIPA (CUNDINAMARCA) Y LA UNION TEMPORAL AF NOVA.

DE PROPIEDAD, A CARGO Y/O DISPOSICION DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA E INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES. VIGENCIA FUTURA ORDINARIA, SEGUN ACUERDO 014 DE JULIO 31 DE 2025,

2. Que el referido contrato fue suscrito por un valor inicial de DIECISEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO
MILLONES, NOVECIENTOS VEINTICUATRO MIL, CUATROCIENTOS ONCE PESOS MICTE ({$16.558.924.411)
incluido AYS, AlU e IVA y demas impuestos, tasas y contribuciones que se causen y de acuerdo con los precios
establecidos para ia prestacion del servicio de vigilancia y seguridad contemplados en la ¢ferta economica.

3. Que una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento del contrato se dic inicio del Contrato de Servicios No.
CTO 748 MT 2025, previo cumplimiento de requisitos de ejecucion el dia 01 de enero de 2026.

4. Que, el 19 de marzo de 2026 los supervisores del Contrato CTO 748 MT 2025 mediante Memorando SSC-210 —
2026 radicaron ante la Oficina Juridica y de Contratacion la solicitud y justificacion de la Modificacién y Adicion No.
1 bajo la siguiente argumentacion, en la cual indicaron “se requiere, primero, efectuar el reajuste de tarifas minimas
para el Servicio de Vigilancia y Seguridad con fundamento en el Safario Minimo Legal Mensual Vigente (SMLMV)
establecido para la respectiva anualidad, y, segundo, incorporar nuevos puntos del servicio de vigilancia yen
consecuencia incorporar obligaciones especificas adicionales, de acuerdo con las necesidades que se exponen a
continuacion”, como se transcribe a continuacion:

“1. Del reajuste de Tarifas:

Que el Contrato de Prestacion de Servicios No. CTO 748 MT de 2025 fue estructurado con valores unitarios
determinados conforme a lo establecido en fa Circular Externa NO 20241300000445 “Tarifas Minimas para la
Contratacion del Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada en fa Vigencia 2025 Yy St correccion mediante fa
Circular Externa N° 20251300000015, expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Que dichas circulares fijan las tarifas minimas obligatorias con fundamento en el Salario Minimo Legal Mensua!
Vigente (SMLMV) establecido para la respectiva anualidad, incorporando dentro de su estructura los costos
laborafes directos e indirectos, tales como salario bésico, prestaciones sociales, aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, parafiscales, recargos nocturnos, dominicales y festivos, dotacién, administracion y utilidad, de
obligatorio cumplimiento para las empresas del sector.

Que, para efectos de fa estructuracion presupuestal y la etapa precontractual, la cotizacion del servicio fue
proyectada con una estimacién de incremento del 11% sobre el SMLMV vigente en fa anualidad inmediatamente
anterior, con el fin de prever el ajusto salarial correspondiente a la vigencia 2026, garantizando la suficiencia
presupuestal def contrato y la adecuada cobertura de las tarifas minimas requladas una vez expedida la circular
definitiva por parte de fa Superintendencia,

()

Que la UNION TEMPORAL AF NOVA solicitd el ajuste de tarifas conforme a fo dispuesto en Ia Circular Externa
No. 20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025, mediante la cual la Superintendencia de Vigilancia y
Sequridad Privada fif6 as tarifas minimas para el cobro y prestacion def servicio de vigilancia y seguridad privada
del 25 af 31 de diciembre de 2025 y vigencia 2026, las cuales fusron determinadas con fundamento en el Salario
Minimo Legal Mensual Vigente (SMLMV) para el afio 2026, fijado en la suma de UN MILLON SETECIENTOS
CINCUENTA MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($1.750.905) mediante el Decreto 1469 de 2025, y
posteriormente ratificado mediante el Decreto 159 de 2026, expedido por el Gobierno Nacional.

En consecuencia, ef ajuste tarifario se aplicara tnicamente para la vigencia 2026, conforme a la regulacion vigente
def sector de vigilancia y sequridad privada. Para la vigencia 2027 no se realizara actualizacién de tarifas en el
presente acto, toda vez que la revision y eventual ajuste correspondiente se efectuaré en su momento, de acuerdo
con fa normativa que para dicha vigencia expidan las autoridades competentes y la requlacion tarifaria apficable al
servicio de vigilancia y seguridad privada.

(..}

“72. De la implementacién de puntos adicionales de vigilancia fija y de monitoreo tecnolégico:
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MODIFICACION No. 1 AL CONTRATO ELECTRONICO No. CTO 748 MT 2025, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO

DE TOCANCIPA (CUNDINAMARCA) Y LA UNION TEMPORAL AF NOVA.

Que ef Municipio de Tocancipa ha venido fortaleciendo y ampliando su infraestructura institucional mediante la
puesta en funcionamiento de nuevos espacios destinados a la prestacion de servicios educafivos, sociales,
culturales, administrativos y comunitarios, asf como el mejoramiento de la infraestructura tecnolégica asociada a
los sistemas de seguridad y videovigitancia.

Que en virtud de fo anterior, y con el propdsito de garantizar la adecuada proteccion de los bienes muebles e
inmusbles de propiedad del Municipio, asf como la seguridad de funcionarios, contratistas y ciudadanos que hacen
uso de estas instalaciones, se identifico la necesidad de ampliar la coberiura del servicio de vigilancia y seguridad
privada mediante la implementacion de puntos adicionales de vigilancia fija de monitoreo tecnolégico.

Que, en consecuencia, las diferentes dependencias de la Administracion Municipal realizaron fa identificacion
tecnica de necesidades relacionadas con fa seguridad de las instalaciones bajo su responsabilidad, justificando la
implementacion de puntos adicionales de vigilancia de acuerdo con las particularidades operativas de cada
espacio, asi:

SECRETARIA DE EDUCACION

(...)

Que en atencion al crecimiento de la poblacion y al aumento de la demanda del servicio educativo en el territorio,
la Administracion Municipal adelant6 la construccion de la nueva Institucién Educativa Colegio “Valle de las
Alegrias”, cuya infraestructura fire recientemente finalizada y se proyecta su entrada en funcionamiento durante la
presente vigencia, con el proposito de ampliar fa cobertura educativa y fortalecer la prestacion del servicio educativo
en el municipio.

Que, si bien la Institucion Educativa Colegio “Valle de las Alfegrias” atin no ha iniciado formalmente su operacion
academica, la infraestructura recientermente construida cuenta con instalaciones fisicas, dotaciones y bienes que
requieren medidas de custodia, conirol y proteccion, con el fin de prevenir situaciones de vandalismo, hurto,
ocupacion indebida o deterioro de los bienes publicos, mientras se adelantan las actividades administrativas ¥
fogisticas necesarias para su puesta en funcionamiento.

Que, en desarrollo de la funcién misional de la Secretaria de Educacion, corresponde garantizar la adecuada
administracion, conservacion y proteccion de la infraestructura educativa oficial del municipio, razon por la cual se
hace necesario implementar el servicio de vigilancia y seguridad privada en fa institucion Educativa Colegio “Valle
de las Alegrias’, mediante la incorporacion de un punto de vigilancia permanente (medio humano sin arma de fuego
y con equipo de comunicacion 24 horas del dia, 30 dias al mes) que permita salvaguardar los bienes muebles e
inmuebles allf ubicados,

Que fa incorporacion de este punto de vigilancia se encuentra alineada con lo establecido en el Plan de Desarrolio
Municipal 2024-2027 “TOCANCIPA SEGURA, EXPERIENCIA CON VISION SOCIAL 2024-2027 -
RECUPEREMOS EL PROGRESO”, especificamente en el

Eje estratégico: PROGRESO CON DESARROLLO HUMANO INTEGRAL EQUITATIVO E INCLUSIVO
Programa: Educacion para el Progreso

Subprograma: Educacion de calidad para la reconstruccion sociaf:

Proyecto: “Fortalecimiento a fa educacion para ef progreso en ef municipio de Tocancipa”

BPIM: 2024000005692

Indicador de producto: No. de IEO que reciben acompafiamiento ¥y apoyo en fos servicios de vigifancia,
mantenimiento, aseo y servicios publicos.

Actividad: Prestacién de servicios de vigilancia y seguridad privada con medio humano y armas de fuego
en la modalidad de vigilancia fija, mévil y operadores tecnoldgicos, para los bienes muebles e inmuebles
propiedad, a cargo y/o disposicion del municipio de Tocancipa e instituciones educativas. (VIGENCIAS
FUTURAS ORDINARIAS SEGUN ACUERDO MUNICIPAL 014 DEL 31 DE JULIO DEL 2025)

AN N N AN
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MODIFICACION No. 1 AL CONTRATO ELECTRONICO No. CTO 748 MT 2025, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO
DE TOCANCIPA (CUNDINAMARCA) Y LA UNION TEMPORAL AF NOVA,

Que, en consecuencia, se hace necesario adicionar un punto de vigilancia y sequridad privada dentro def contrato
vigente, con el fin de garantizar la proteccién de la infraestructura edtcativa correspondiente a la Institucion
Educativa Colegio "Valle de las Alegrias”, asi como de los bienes muebles e inmuebles alli ubicados.

SECRETARIA DE FAMILIA E INTEGRACION SOCIAL:

Para la vigencia 2026, el programa Hogares Comunitarios contara con la nusva sede Jardin Social La Fuente,
ubicada en la vereda La Fuente de! municipio de Tocancipd. Esta infraestructura ha sido destinada a la atencion
infegral de fa poblacion de primera infancia, ampliando la capacidad institucional para a prestacién de setvicios
dirigidos a nifios y nifias del sector rural.

La nueva sede tiene una capacidad de atencion superior a 300 nifios y nifias, lo cual implica la presencia
permanente de menores de edad, personal pedagogico, personal administrativo y visitantes autorizados. En este
contexto, se hace necesario implementar un punto de vigilancia adicional, con el fin de garantizar condiciones
adecuadas de seguridad, controf de acceso y proteccion de los usuarios que hacen parfe del programa.

(..)
La implementacién de dos puntos para el servicio de vigilancia (medio humano sin arma de fuego y con equipo de
comunicacion 12 horas diumas de lunes a domingo incluyendo festivos, 30 dias al mes y medio humano con arma
de fuego y con equipo de comunicacién 12 horas noctumnas lunes a domingo incluyendo festivos, 30 dias af mes)
en la nueva sede Jardin Social La Fuente contribuye directamente al cumplimiento de:

Subprograma: Nifios, nifias y adolescentss con garantia de derechos.

Proyecto: Fortalecimiento Integral en formacion cognitiva, psicosocial y comoral de a primera infancia a la
adolescencia para un futuro de liderazgo responsable en ef Municipio de Tocancipé.

BPIN 202400000006514

Productos:

Meta 43. Atender a quinientos (500) nifios y nifias de primera infancia en ef programa Hogares Comunitarios, de
manera anual.

Indicador de Producto: No. de nifios, nifias atendidos en servicios integrales

Actividad. Servicio de vigilancia

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Que fa Secrefaria de Seguridad y Convivencia formul6 el Proyecto de inversion identificado con ef Codigo BPIN
*202400000007013 - Fortalecimiento de la seguridad y la convivencia ciudadana-Avanzamos con seguridad y
vision social en el Municipio de Tocancipa™, ef cual contempla fa siguiente informacion estratégica:

Eje estratégico: 4. Seguridad y convivencia para el progreso

Programa: 13. Tocancipa seguira para todos

Subprograma: 13.2 Tocancip4 en ammonia: parficipacion ciudadana para el fomento de fa
corresponsabifidad

Meta: 218- 4501032- Aumentar en 4, fos Frentes de Seguridad (Empresarial).

Indicador de Producto: No. de frentes de seguridad implementados.

Actividad: Servicio de vigilancia para la Seguridad y Convivencia

RN N N

Que la Secretaria de Seguridad y Convivencia del Municipio de Tocancipd, en el marco de sus funciones orientadas
al fortalecimiento de las estrategias institucionales de prevencién, control y respuesta frente a situaciones que
puedan afectar fa seguridad y la convivencia ciudadana, requiere fortalecer los mecanismos de supervision,
monitoreo y coordinacion operativa del servicio de vigilancia y seguridad privada en los bienes muebles e inmuebles
de propiedad, a cargo y/o disposicién del Municipio.

Que para ef adecuado funcionamiento del sistema de seguridad institucional y con el fin de mejorar las capacidades
de control, seguimiento y reaccion frente a eventos que puedan presentarse en los diferentes puntos de vigifancia,
se hace necesario fortalecer los procesos de monltoreo del sistema de videovigilancia municipal y los canales de
1/ comunicacion operativa entre el personal encargado de la seguridad. ﬁ&
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~ 2 comunicacion profesional o equivalente.

Que ef sistema de monitoreo de cdmaras de seguridad constifuye una herramienta fundamental para fa stipervision
permanente de los diferentes puntos de servicio permitiendo la identificacion oportuna de situaciones que puedan
fepresentar riesgos para fa seguridad de los bienes y de fa comunidad. Asi mismo, los operadores de monitoreo
no solo realizan el seguimiento en tiempo real de las cémaras instaladas en los distinfos puntos def Municipio (fres
en espacio publico, diez en casa de justicia y cinco en Centro de Traslado por Proteccion), sino que ademas
atienden la linea de emergencia instifucional, canalizando y gestionando los reportes ciudadanos y las novedades
operativas que se presentan durante la prestacion del servicio.

Que, en desarrolfo de estas actividades, los operadores de monitoreo tienen la responsabilidad de recibir, analizar
y direccionar fas solicitudes de atencion y fas novedades reportadas, articulando la respuesta con los supervisorgs
del servicio de vigilancia y con el personal operativo desplegado en los diferentes puntos de seguridad, lo cual
exige contar con herramientas tecnologicas y de comunicacion que permitan la coordinacion inmediata de las
acciones requeridas.

Que, en consecuencia, la Secretaria de Seguridad y Convivencia ha identificado la necesidad de incorporar un (1)
punto adicional de monitoreo de cémaras de medio humano sin arma de fuego y con equipo de comunicacion con
cobertura permanente de veinticuatro (24) horas af dfa, los siete (7) dias de la semana (24/7), asi como un (1)
punto de monitoreo de mediio humano sin arma de fuego y con equipo de comunicacion con jornada de doce (12)
horas diarias durante cinco (5) dias a la semana (12x5), con el fin de fortalecer las labores de supervision,
seguimiento y control del sistema de videovigitancia institucional, asf como la atencién de fa linea de emergencia y
fa gestion de las novedades que se presenten en ef marco del servicio de seguridad,

Que, adicionalmente, para garantizar una coordinacion eficiente entre fos operadores de monitoreo, el personal de
vigitencia, los supervisores del servicio y los demés actores encargados de fa seguridad institucional, se requiere
fortalecer los mecanismos de comunicacion operativa def servicio de vigifancia ¥ seguridad privada, permitiendo ef
reporte oporfuno de novedades, la transmisién de informacion en tiempo real y la articulacion inmediata de las
acciones de respuesta frente a sifuaciones que puedan afectar la seguridad de los bienes muebles e inmuebles de
propiedad, a cargo y/o disposicién del Municipio de Tocancipa.

Que, en este sentido, se hace necesario fortalecer el apoyo al servicio de medios tecnologicos para la vigilancia y
seguridad privada con un sistema de radiocomunicacién portatil tipo intercomunicador con conectividad celular L TE
sobre red celular (Push-To-Talk — PTT), el cual permite establecer comunicacion directa entre los diferentes
usuarios mediante grupos de conversacion operativa, garantizando fa transmisién de voz en tiempo real, la
coordinacion inmediata entre los equipos de sequridad y ef fortalecimiento de los mecanismos de supervision,
control y reaccion frente a eventos que reguieran atencion inmediata,

Que fa utilizacion de radios de comunicacion con conectividad celular LTE permite ampliar la cobertura del sistema
de comunicacion, optimizar la coordinacion entre los operadores de monitoreo def sistema de videovigilancia, los
puestos de vigitancia y el personal de supervision del servicio por parte del Municipio y dependencias de fa
administracion municipal durante el desarroffo de actividades institucionales y operativas, facilitando Ia gestion de
las novedades reportadas a través de fa linea de emergencia y la activacion oportuna de los protocolos de atencién
y respuesta.

Que, en razén de lo anterior, se requiere el apoyo al servicio de medios tecnoldgicos con veinte (20) equipos de
radiocomunicacion portatil, cuyas caracteristicas técnicas minimas se establecen a continuacion:

DESCRIPCION CANTIDAD

Apoyo al servicio de medios tecnoldgicos para la vigilancia y seguridad privada con un sistema de 20
radiocomunicacion portatil tipo intercomunicador con conectividad celular LTE, con las siguientes
caracterfsticas técnicas minimas:

1. Caracteristicas del equipo
v Radio portétil de comunicacion tipo Push-To-Talk (PTT) sobre red celular.
v Sistema operativo Android version 8.0 o superior, o sistema operativo integrado para terminales de
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v Procesador optimizado para comunicaciones Push-To-Talk sobre red celular.
v Memoria RAM minima: 1 GB.

v Almacenamiento interno minimo: 8 GB.

v Ranura compafible con tarjeta Nano SIM para conectividad celular.

v Ranura para tarjeta microSD o almacenamiento equivalente {opcional).

2. Conectividad y redes

v Conectividad en redes celulares y de datos que permitan comunicacion en tiempo real.
v Bandas minimas compatibles:

* GSM: 850/ 900 / 1800 / 1900 MHz

* WCDMA: bandas compatibles con redes nacionales

* LTE FDD y/o TDD en bandas utilizadas por operadores méviles en Colombia.

v El equipo deberé permitir: comunicagion por red celular LTE, comunicacion mediante red de datos méviles,
conectividad inaldmbrica WiFi y conectividad Bluetooth.

3. Funcionalidades de comunicacién

v Comunicacion Push-To-Talk (PTT) instantanea.

v Comunicacion uno a uno y por grupos.

v Transmision de voz en tiempo real.

v/ Conformacion de grupos de conversacién operativa.
v Botdn dedicado de emergencia.

v Altavoz integrado de alta potencia.

4. Posicionamiento y localizacion
V' Sistema de posicionamiento compatible con al menos uno de los siguientes: GPS, GLONASS, BEIDOU o
A-GPS, que permita funciones de localizacién y seguimiento operativo de los equipos.

5. Caracteristicas fisicas minimas

V' Proteccion ambiental: IP67 o equivaiente.

v Resistencia a caidas: minimo 1.5 metros.

v Bateria minima: 4000 mAh, recargable,

v Pantalla minima: 2 pulgadas.

v Altavoz: potencia minima 3W.

v Microfono: doble micréfono can cancelacion de ruido.

6. Accesorios minimos incluidos

v Cargador de energia.

' Cable de conexién.

' Bateria recargable.

v Base de carga individual o multiple.

v Clip 0 soporte de cinturdn.

v Micr6fono ¢ auricular para comunicacién tipo PTT.

7. Servicio incluidg

Conectividad

+ Servicio de comunicacion mediante red celular o plataforma PTT.
v Habilitacion de grupos de comunicacion.

v Adminisiracion de usuarios,

Soporte técnico
17| ¥ Configuracién inicial de los equipos.
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v Pragramacién de grupos de comunicacian,
v Asistencia técnica durante la ejecucion del contrato.

Mantenimiento
v Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos.
v Reposicion temporal o definitiva en caso de falla.

Reposicion de equipos
En caso de dafio o falla técnica del equipo, el proveedor debera realizar el reemplazo en un plazo maximo de
24 haras, garantizando la continuidad del servicio.

8. Condiciones de operacion del servicio

+ Disponibilidad permanente del sistema de comunicacién.
' Cobertura dentro del territorio municipal.

v Comunicacién estable entre los aquipes suministrados.
v Soporte técnico durante toda la ejecucion contractual.

9. Entrega v puesta en funcionamiento
Los equipos deberan entregarse debidamente configurados, con los grupos de comunicacién operativos, con
baterias cargadas, con los accesorios completos y listos para su uso inmediato.

Nota: Las caracteristicas anteriormente descritas corresponden a requisitos técnicos minimos, por lo cual se
aceptaran equipos con caracteristicas iguales o superiores. | |

“Las caracteristicas anteriormente descritas corresponden a requisitos técnicos minimos, por lo cual se
aceptaran equipos con caracteristicas iguales o superiores.”

5. Que, los Supervisores del Contrato en el documento de Justificacion de la Modificacion y Adicién No. 1 yenel ANEXO
No. 2 ESTUDIO DE MERCADO determinaron los valores correspondientes a, primero, el reajuste las tarifas del
Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada con base en el salario minimo fijado para Ia vigencia 2026; segundo, de
la implementacion de puntos adicionales de vigilancia fija y de monitoreo tecnoldgico, de la siguiente forma:

1. Del reajuste de Tarifas:

"Asi las cosas, en aplicacién obligatoria de la estructura tarifaria requlada que incorpora los factores salariales,
prestacionales, aportes al Sistema de Seguridad Social Infegral, parafiscales y recargos legales, el contratista
presento el correspondiente ajuste para 2026, para los puntos establecidos en el contrato, discriminados asi:

()

Resumen de ajuste tarifario:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TARIFA ACTUALIZADA VALOR ADICION POR TARIFA
$ 16.558.924.411 $ 17.665.112.266 $1.106.187.854
TOTAL A ADICIONAR $1.106.187.854

Que una vez recibida fa solicitud de ajuste tarifario presentada por la UNION TEMPORAL AF NOVA, se realizé Ia
verificacion aritmética por parte de la Secretaria de Educacion, Secretaria Administrativa, Secretaria de Desarrollo
@ Integracion Social, Secretaria de Cultura y Patrimonio y Secrelaria de Seguridad y Convivencia, determinéndose
la procedencia del ajuste conforme a fo establecido en la Circular Externa No. 20251300000115CS del 30 de
diciembre de 2025 expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para los puntos de
vigilancia por valor de ML CIENTO SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS
CINGUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($1.106.187.854), estableciéndose por cada punto fos siguientes valores:

() i
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Que, una vez realizada la discriminacion y validacién de los valores correspondientes al ajuste tarifario requlado, y
efectuado ef analisis por centros de costo y dependencias responsables, se procedio a consolidar los valores por
Secretaria, conforme a la distribucion funcional del servicio de vigilancia y seguridad privada en cada dependencia
de fa Administracion Municipal, obteniéndose el siquiente resuftado consolidado:

SECRETARIA AJUSTE DE TARIFA 2026
SECRETARIA ADMINISTRATIVA § 108.146.961

SECRETARIA DE CULTURA Y PATRIMONIO § 122.038.552

SECRETARIA DE EDUCACION §277.118.913

SECRETARIA DE LA FAMILIA E INTEGRACION SOCIAL $ 144.812.847

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA $ 454.070.481 ,
VALOR TOTAL A ADICIONAR $ 1.106.187.854 1

2. De laimplementacién de puntos adicionales de vigilancia fija y de monitoreo tecnolégico:

“Teniendo en cuenta que lo requerido para el fortalecimiento de las fabores de monitoreo y coordinacion operativa
del servicio de vigitancia no se encuentra contemplado deniro de las tarifas minimas requiadas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, fa estimacion economica debe realizarse con base en precios
reales de mercado, conforme a los principios de planeacion y seleccion objetiva.

En razon a ello, para la determinacion def valor correspondiente fa Entidad reafizé un andlisis de mercado, con el
fin de establecer valores de referencia acordes con fas condiciones técnicas y econdmicas vigentes para este tipo
de soluciones de radiocomunicacion, el cual se encuentra en documento anexo denominado ANEXO 2. ESTUDIO
DE MERCADO, el cual hace parte integral de esta justificacion.

El resultado de este ejercicio permitio analizar las condiciones del mercado relacionadas con ef servicio de medios
fecnoldgicos para fa vigilancia y seguridad privada con un sistema de radiocomunicacion portatil con veinte (20)
intercomunicadores con conectividad celular LTE compatibles con las necesidades operativas del servicio de
vigilancia a traves de tres (3) cotizaciones en el mercado, identificando un valor estimado razonable para la adicién
de este servicio conexo dentro del contrato CTO 748 MT 2025. Dentro de fas cotizaciones analizadas se incluyo
una propuesta presentada por el actual prestador def servicio de vigilancia y sequridad privada, asi como dos
cotizaciones adicionales de proveedores def mercado, asi:

Impuesto Total
VALOR o 2 = Total Valor 17 marzo a 31
EMPRESA CANTIDAD UNITARIO AlU10% || IVA 19% Mumco:pales Unitario Mensual | de diciembre de 2026
9% Mensuat
EE’SON\LEMPORAL 20 $94000 | $9.400 | $1.786 $845 $96,632 || $1,932,640 $18,166,816
ESCOLTRAMS 20 $95,250 $9,525 $1,810 3857 $97 817 $1,958,340 $18,408,396
DPCOMM S.A5 20 $105,000 $10,500 $1,995 5945 $107,940 $2,158,800 $20,202,720

Del andlisis de las tres (3) cotizaciones allegadas se evidencio que las empresas Union Temporal AF Nova,
Escoltrams y DPCOMM S.A.S. presentaron propuestas con estructuras de costos comparables, una vez aplicados
fos ajustes correspondientes para efectos de anélisis de mercado,

Es importante sefialar que Union Temporal AF Nova, actual contratista del servicio de vigitancia y seguridad privada

del Municipio, presenté fa cotizacion con el valor més favorable econdmicamenta, con un total unitario mensual con

impuestos incluidos de $96.632 por equipo y un valor mensual total de $1.932.640 para los veinte (20) radios

requeridos, lo que representa un vafor estimado de DIECIOCHO MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL

OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($18.166.816) para ef periodo comprendido entre el 19 de marzo y ef

31 de diciembre de 2026. Este valor se encuentra por debajo de las demas cotizaciones analizadas, las cuales
7 ascienden a $18.408.396 para la empresa Escoltrams y $20.292.720 para DPCOMM S.A.S,
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En atencion a fas necesidades expuestas anteriormente y con el fin de garantizar la adecuada prestacion del
servicio de vigilancia y seguridad privada en los bienes muebfes e inmuebles de propiedad, a cargo y/o disposicion
del Municipio de Tocancipd, se hace necesario incorporar nuevos puntos y servicios asociados a las Secretarias
de Educacion, Familia e Integracion Social y Seguridad y Convivencia, derivados de la pussta en funcionamiento
de nuevas infraestructuras institucionales y del fortalecimiento de los mecanismos de monitoreo y comunicacion
operativa del sisterna de seguridad municipal.

En este sentido, se requiere incluir dentro def aicance del servicio de vigilancia la atencion de nuevos puntos
correspondientes a instituciones educativas, infraestructura de caracter social y servicios de monitoreo y
comunicacion para el sistema de seguridad, los cuales permitiran fortalecer las labores de control, supervision y
reaccion frente a sifuaciones que puedan afectar la seguridad de los bienes institucionales y fa comunidad.

A continuacién, se presenta la tabla de consofidacion de los nuevos servicios requeridos, en la cual se relacionan
los puntos y servicios adicionales solicitados por cada dependencia, asi como sus respectivas caracteristicas

operativas:
TIEMPO DE
(TEM SERVICIO SEA;,“J}?T‘(‘)DS EJECUCION TOTAL
EN DIAS
PUNTOS FIJOS
MEDIO HUMANG SIN ARMA DE FUEGO ¥ GON EQUIPO DE
1 |COMUNICACION 12 HORAS NOCTURNAS LUNES A 2 ; ;
DOMINGO INCLUYENDO FESTIVOS, 30 DIAS AL MES
MEDIO HUMANO SIN ARMA DE FUEGO Y CON EQUIPO DE
2 | COMUNICACION 12 HORAS DIURNAS LUNES A DOMINGO 1 283 $80,540,722
INCLUYENDO FESTIVOS. 30 DIAS AL MES
MEDIO HUMANO CON ARMA DE FUEGO Y CON EQUIFO
3 | DE COMUNICACION 12 HORAS NOCTURNAS LUNES A 1 283 $104,704,986
DOMINGO INCLUYENDO FESTIVOS, 30 DIAS AL MES
. | MEDIO HUMANO CON ARMA DE FUEGO Y CON EQUIPO
DE COMUNICACION 24 HORAS DEL DIA, 30 DIAS AL MES ) ) )
MEDIO HUMANO SIN ARMA DE FUEGO Y CON EQUIPO DE
5 | COMUNICACION 24 HORAS DEL DiA. 30 DIAS AL MES L 283 $183,341,981
SERVICIO DE VIGILANCIA MOVIL (MOTORIZADA)
TIEMPO DE
ITEM SERVICIO g;‘g;ﬁ%ns EJECUCION TOTAL
; EN MESES
MEDIO HUMANO SIN ARMA DE FUEGO Y CON EQUIPO DE
COMUNICACION 24 HORAS DEL biA, 30 DIAS AL MES
INCLUYENDO MOTOCICLETA SERVICIO 24 HORAS
5 |MODELO 2023 EN ADELNTE DE 200 CC INCLUIDO ! )
COMBUSTIBLE Y RODAMIENTO (el valor incluye los gastas -
necesarios para el funcionamiento de las motocicletas (soat,
mantenimientos, combustibles, revisién tecno mecénica entre
otras) |
SERVICIO DE VIGILANCIA (Operadores de Medios Tecnologicos MONITORES DE CAMARAS)
TIEMPO DE
ITEM SERVICIO gé\yg%ns EJECUCION TOTAL
' EN MESES
MONITORES DE CAMARAS. MEDIO HUMANO SINOARMA
DE FUEGO Y CON EQUIPO DE COMUNICACION 24
® |HORAS DEL DIAS LUNES A DOMINGO INCLUYENDO 1 283 $183.341,981
FESTIVOS, 30 DIAS AL MES
MONITORES DE CAMARAS. MEDIO HUMANO SINOARMA
DE FUEGO Y CON EQUIPO DE COMUNICACION 12
7 |HORAS DIURNAS LUNES A VIERNES INCLUYENDO L 283 $59,063,196
FESTIVOS l
L [ TOTAL PUNTOS A ADICIONAR 1 5 283 $610,092.866 |

Que, de conformidad con la cotizacion presentada por fa UNION TEMPORAL AF NOVA consolidad en el cuadro
anterior y una vez realizada fa correspondiente verificacion aritmética por parte de fa Secretaria de Educacion, la
Secretaria de Desarrollo e Integracion Social y fa Secretaria de Seguridad y Convivencia, fa cual valores se
enmarca en o establecido en fa Circular Externa No. 20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025 expedida
por fa Superintendencia de Vigitancia y Seguridad Privada, se determind que ef valor total de los puntos adicionales
/Y requeridos asciende a la suma de SEISCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE
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10.

7.
LA
¢

MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($629.159.682) suma que se encuentra debidamente
respaldada con la correspondiente apropiacion presupuestal por dependencias:

SECRETARIA VALOR NUEVOS SERVICIOS |
SECRETARIA DE EDUCACION $ 183.341.981
SECRETARIA DE LA FAMILIA E INTEGRACION SOCIAL $ 185.245.708
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA $ 260.571.993
Tetal adicion nuevos servicios $629.159.682

Que, en consecuencia, los Supervisores del contrato sefialaron que una vez consolidado et ajuste de tarifas para
la vigencia 2026 por valor fotal de MIL CIENTO SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA 'Y CUATRO PESOS M/CTE ($1.106.187.854), distribuidos por Secretaria, y sumado
el valor correspondiente a la ampliacién del alcance técnico y operativo del servicio de vigilancia por SEISCIENTOS
VEINTINUEVE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($629.159.682), se establece que el valor total de la Adicion No. 1 derivada del presente modificatorio
asciende a la suma de MIL SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE
MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.735.347.537), suma que se encuentra debidamente
respaldada con la correspondiente apropiacion presupuestai discriminada por dependencias, asi:

SECRETARIA VALOR TOTAL DE ADICION
SECRETARIA ADMINISTRATIVA $108.146.961
SECRETARIA DE CULTURA'Y PATRIMONIO $ 122.038.552
SECRETARIA DE EDUCACION $ 460.460.895
SECRETARIA DE LA FAMILIA E INTEGRACION SOCIAL $ 330.058.655
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA $714.642 475

Total general $ 1.735.347.537

Que, en ese orden de ideas, los Supervisores del Contrato del Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada No.
CTO 748 MT 2025 solicitaron modificar la Clausula No. 6) Valor y Forma de pago con un valor total DIECIOCHO
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS
CUARENTA'Y OCHO PESOS MICTE ($18.294.271.948).

Que la presente Adicion No. 1 se encuentra respaldada con los certificados de disponibilidad presupuestal No.
20260963 del 19 de marzo de 2026; No. 20261011 del 10 de marzo de 2026: No. 20261047 del 19 de marzo de
2026; No. 20261036 del 18 de marzo de 2026; No. 20261037 del 18 de marzo de 2026: No. 20261040 del 19 de
marzo de 2026; No. 20261041 del 19 de marzo de 2026; No. 20261042 del 19 de marzo de 2026; No. 20261043
del 19 de marzo de 2026; No. 20261044 del 19 de marzo de 2026; No. 20261045 del 19 de marzo de 20286, No.
20261046 del 19 de marzo de 2026; y los Certificados de Plan Anual de Adquisiciones AG Slil- 728- 2026; AG
SlIl- 736~ 2026; AG SlII- 737~ 2026; AG SlIi- 728- 2026; AG SliI- 743— 2026: AG SHI- 747~ 2026; y AG SlIl- 735-
2026,

Que, a su vez solicitaron modificar el cuadro consolidado de Ia totalidad de puntos contenido en la Cldusulfa No.
2) Especificaciones Técnicas para la Prestacion del servicio y como consecuencia de ello, solicitan incorporar
unas obligaciones especificas con relacién a los puntos de monitores de camaras. Por lo tanto, se requiere
modificar la Clausula No. 4) Obligaciones.

Que la regla establecida en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993 aplica a tocos los contratos estatales
regidos por el EGCAP, independientemente de la madalidad de seleccion, de la tipologia contractual del negocio
juridico que se considere necesario adicionar o del sistema de precios pactados. Ahora bien, para determinar como
dehe hacerse el célculo de la adicion, basta con remitirse a lo dispuesto basta con en el paragrafo del articulo 40 de
la ley 80 de 1993 “los contratos no podrén adicionarse en més del cincuenia por ciento (50%) de su valor inicial,
expresando este en salarios minimos legales mensuales”. En consecuencia, al momento de adicionar debe tenerse
en cuenta que el calculo del limite debe realizarse en salarios minimos para efectos de que el calculo del tope sea

preciso. De manera que para adicionar un contrato debe dividirse el valor inicial por el salario minimo legal mensual
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vigente ~ SMLMV - al momento de la suscripcion del contrato y luego dividirlo por dos. El resultado obtenido
constituira el nimero de SMLMV por los cuales podra adicionarse el contrato.

11. Que lo expuesto se concluye que con la adicion No. 1 aqui pretendida no supera el cincuenta por ciento (50%) del
valor inicial del Contrato de Servicios No. CTO 748 MT 2025, expresado este en salarios minimos legales mensuales,
por lo tanto, es juridicamente viable la presente adicion.

12. Que, con hase la justificacion emitida por la Secretaria de Gobiemo, se considera necesario, viable y pertinente
suscribir la Modificacion No. 1 y Adicién No. 1 al Contrato de Servicios No. CTO 748 MT 2025.

13. En este orden de ideas, se procede a suscribir el presente documento y en consecuencia las partes:

ACUERDAN

CLAUSULA PRIMERA. ADICION: Las partes acuerdan adicionar el valor del Contrato de Servicios No. CTO 748 MT 2025
poria surma de MIL SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
TREINTAY SIETE PESOS M/CTE ($1.735.347.537), incluido AYS, AlU e IVA y demas impuestos, tasas y contribuciones que
se causen. En consecuencia, se procede a modificar el valor total de contrato contenido en la Clausula 6) Valor y Forma de
pago, el cual queda de Ia siguiente manera:

El valor del presupuesto oficial coresponde a DIECIOCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS MICTE {$18.294.271.948)
incluido AYS, AlU e IVA y demés impuestos, tasas y contribuciones que se causen y de acuerdo con los precios
establecidos para la prestacion del servicis de vigilancia y seguridad contemplados en la oferta economica,

6} Valor y Forma de
pago: En todo caso los valores deben atender las tarifas pravistas en las Circulares expedidas por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, las cuales actualizan las tarifas para la contratacion de servicios de vigilancia y
seguridad privada,

()

CLAUSULA SEGUNDA. SUJECION PRESUPUESTAL: El reconacimiento y pago de las obligaciones que surjan para EL
MUNICIPIO en virtud de la celebracion de la presente adicion del Contrato de Servicios No, CTO 748 MT 2025, seran
realizadas con cargo a los siguientes Certificados de Disponibilidades Presupuestales expedidos por la Secretaria de
Hacienda;

, \ . FUENTE DE No.
SECRETARIA CODIGO Y NOMBRE DEL RUBRO FINANCIACION DISPONIBILIDAD VALOR CDP

2.1.32.02.02.008.001 - Servicios prestados a las

ADMINISTRATIVA empresas y servicios de produccién /Recursos propios 001 20260863 $108,146,961
2.3.01.01.02.33.3301,2024258170016.15.3301095 -
Servicio de asistencia técnica en gestion artistica y 001 20261011 $120,478,963
cultural/Recursos propios

CERIDRS 2.301,01.02.33.3301.2024258170016.15.3301005 -
Senvicio de asistencia técnica en gestion artistica y 501 20261047 $1.559.589
cultural/R.B. Superavit-Recursos propios
2.3.01.04.13.45.4501.202400000007013.218.45010
32 Bervicio de atencioén de seguridad y emergencias
de los Cenfros de Informacion Estratégica Palicia 006 $124.574.850
Seccional/R.P D.E. Fondo Mpal de Sequridad

ZEGURIDAD 2.3.01.04.13 45.4501.202400000007013 218.450103 20261038
2 -Bervicio de atencion de seguridad y emergencias
de los Centros de Informacion Estratégica Policia 501 $614.407 661
Seccional/R.B. Superavit -Recursos propios
2.3.01.01.01.22.2201.202400000005692.10.220107

EDUCACION 1 -Servicio educativo/ Recursos propios i 20261037 $262.180.015 |
2.3.01.01.01.22.2201.202400000005692.10.220107 1 501 $195.354.908

sivks -Senvicio educativo/ R.B. Superavit -Recursos propios ol N
/
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SOCIAL

2.3.01.01.04.41.4104.202500000003427.61.410402
0 -Servicio de atencion integral a poblacién en
¢condicién de discapacidad/ Recursos propios

001

20261040

$36.604.003

2,3.01.01.04.41.4102.202400000006514.43.4102001
- Servicio de afencién integral a la primera infancia/
Recursos propios

2.3.01.01.04.41.4102.202400000006514.44.4102001
-Servicio de atencion integral & la primera infancia/
Recurses propios

001

20261041

$20.000.000

$20.000.000

2.3.01.01.04.41.4104.202500000003385.54.4104008
-Servicio de atencién y proteccion integral al adulto
mayor/ Recursos propios

2.3.01.01.04.41.4104.202500000003385.55.4 104008
-Servicio de atencién y proteccion integral al adulto
mayer/ Recursos propios

001

20261042

$10.000.000

$10.000.000

2.3.01.01.04.041.4102,202400000006899.48.410202
5 -Documentos de lineamientos técnicos! Recursos
propios

001

20261043

$15.000.000

2.3.01.01.04.41,4102.202400000008514.43.4102001
- Senvicio de atencién integral a la primera infancia/
R.B. Superavit -Racursos proplos

501

20261044

$205.517.132

2.3.01.01.04.41.4102.202400000006514.45.4102001
-Servicio de atencion integral a fa primera infancia/
Recursos propios

001

20261045

$15.000.000

2.3.01.01.04.45.4502.202400000006494.57 4502033
- Servicio de integracion de la oferta piblica/ Recursos
propios

001

20261048

$18.210.000

adelante quedaré asi:

CLAUSULA TERCERA. MODIFICACION: Las partes acuerdan realizar la moedificacion de la Clausula 2) Especificaciones

Técnicas para la Prestacion del servicio del Contrato de Servicios No. CTO 748 MT 2025, conforme con lo expuesto y en

Con el objetivo de satisfacer adecuadamente la necesidad presentada, las siguientes son las caracteristicas y
requerimientos df obfeto a contratar, por lo que se relacionan los servicios de vigilancia y la totalidad de puntos

g Pagina web: www.totancipa-cundinamarca. gov.co
. Nit: 899999428-8

requeridos:
DEPENDENCIA 1
ITEM SERVICIO gg‘%@% (SECRETARIA) QUE LO
REGUIERE
PUNTOS FOS. MEDIO HUMANO SIN ARMA DE Sec e ducacion.
4 |FUEGO Y CON EQUIPO DE COMUNICACION 12 ” S e Faric s Lo
HORAS NOCTURNAS LUNES A DOMINGO 8. dg Télmile e Integracion
INCLUYENDO FESTIVOS, 30 DIAS AL MES Social. —
Sec. de Cultura y Patimonio
PUNTOS FIJOS. MEDIO HUMANO SIN ARMA DE
P FUEGO Y CON EQUIPO DE COMUNICACION 12 1 Sec. de Familia e Integracién
- 3 HORAS DIURNAS LUNES A DOMINGO Social.
%E,fﬂi‘;‘gﬁ:’fam INCLUYENDO FESTIVOS, 30 DIAS AL MES
Prestacién del servicio PUNTOS FIJOS. MEDIO HUMANO CON ARMA DE Sec. de Familia e Integracion
5 |FUEGO Y CON EQUIPO DE COMUNICACION 12 5 Social,
HORAS NOCTURNAS LUNES A DOMINGO -
INCLUYENDO FESTIVOS, 30 DIAS AL MES Sec. de Cultura y Patrimonio
PUNTOS FIJOS. MEDIO HUMANG CON ARMA DE Sec. Administrativa,
4 | FUEGO Y CON EQUIPO DE COMUNICACION 24 3
HORAS DEL DIA, 30 DIAS AL MES Sec. de Cultura y Patrimonio
PUNTOS FIJOS. MEDIO HUMANO SIN ARMA DE Sec. de Educacion.
5 |FUEGO Y CON EQUIPO DE COMUNICACION 24 6
HORAS DEL DIA, 30 DIAS AL MES Sec. Administrativa,
SERVICIO DE VIGILANCIA MOVIL {MOTORIZADAY),
MEDIO HUMANO SIN ARMA DE FUEGO Y CON
EQUIPO DE COMUNICAGION, DISPONIBILIDAD 24 . .
6 | HORAS DEL DIA, 30 DIAS AL MES INCLUYENDO | 2 | Secreteria de Seguridad y
VEHICULO  MOTORIZADO  (MOTOCICLETA OIEINENGIa
ot/ MODELO 2023 EN ADELANTE, DE 200 CC),
o’ COMBUSTIBLE Y RODAMIENTO), EL VALOR \
- Calle TN 6 - 12 X
Teléfono: 516 9017 - 018000 944104 | Cadigo Postal: 251010
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INCLUYE LOS GASTOS NECESARIOS PARA EL
ADECUADO  FUNCIONAMIENTO DE  LAS
MOTOCICLETAS  (SOAT, ~MANTENIMIENTOS,
COMBUSTIBLES, REVISION TECNG MECANICA,
ENTRE OTRAS).

MONITORES DE CAMARAS. MEDIO HUMANO SIN
ARMA DE FUEGO Y CON EQUIPO DE

7 |COMUNICACION 24 HORAS DEL DIAS LUNES A| 1 | Seorelara de Seguridad y
DOMINGO INCLUYENDO FESTIVOS, 30 DIAS AL
MES

MONITORES DE CAMARAS. MEDIO HUMANO SIN

ARMA DE FUEGO Y CON EQUIPO DE Secretaria de Seguridad y

8 | COMUNICACION 12 HORAS DIURNAS LUNES A 1 .
DOMINGO INCLUYENDO FESTIVOS, 30 DIAS AL Convivencia
MES
TOTAL 61
Secretaria de Seguridad y
| 9 | SERVICIO CONEXO DE COMUNICAGION. RADIOS 20 Bl

I

CLAUSULA CUARTA. MODIFICACION: Las partes acuerdan realizar la modificacién de la Cléusula 4) Obligaciones

Contrato de Servicios No. CTO 748 MT 2025 en el sentido de incorp

y en adelante quedara asi:

orar obligaciones adicionales, conforme con lo expuesto

del

1.

4) Obligaciones:

10.

1.

12,
18.
14.
15,

Obligaciones Especificas del Contratista:

Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada para los bienes muebles e inmuebles de propiedad, a
carge yio disposicion del Municipio de Tocancipa, garantizando la continuidad, calidad, oportunidad y
cobertura del servicio conforme a las condiciones técnicas, operativas y nomnativas aplicables.

Suministrar el servicio conforme a los horarios, turnos y sitios que determine el supervisor, garantizando la
cobertura permanente durante los tumos pactados, los 30 dias del mes, sin interrupciones injustificadas.
Dotar al personal con uniforme asegurando homogeneidad en la presentacion, elementos de proteccion
personal (EPP), medios de comunicacion, armas o dispositivos autorizados, garantizande carnetizacién,
distintivos, reposicién oportuna y cumplimiento de las disposiciones de la Supervigilancia.

Garantizar que &l personal asignado sea idéneo, capacitado, certificado y autorizado por la Superintendancia
de Vigilancia y Seguridad Privada, cumpliendo los requisitos tecnicos, legales y los perfiles exigidos.
Mantener vigente la Licencia de Funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada durante todo el término del contrato, en la cual se encuentre expresamente autorizado para prestar
los servicios objeto dei mismo.

Contar con el permiso vigente del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciongs para el
uso del especiro radioeléctrico y las frecuencias asignadas legalmente, manteniendo debidamente
registrados ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada los equipos de comunicacian
empleados durante la ejecucion contractual,

Cumplir estrictamente con el Decreto 356 de 1994, el Decreto 1979 de 2001, las Resoluciones 2350 de 2001,
1368 y 1928 de 2002, y demas normas complementarias aplicables al sector de vigilancia y seguridad
privada, asegurando que el personal asignado cumpla con los requisitos legales, técnicos y de idoneidad
exigidos, y sea dotado con uniformes y elementos reglamentarios.

Atender oportunamente las sclicitudes de cambio de personal formuladas por el Municipio por causas
justificadas, garantizande su reemplazo inmediato. EI personal retirado no podra ser reasignado a otros
puestos del mismo contrato.

Constituir y mantener vigente la péliza de responsabilidad civil extracontractual que cubra los riesgos
derivados del uso de armas de fuego, slementos de seguridad y operaciones propias del servicio, en los
términos del Decreto 356 de 1994,

Garantizar la prestacion ininterrumpida del servicio de vigitancia y seguridad, asegurande comunicacion
permanente cen el supervisor, coordinadores y puestos de vigilancia, adoptando protocolos de reaccién ante
emergencias y novedades.

Respetar los derechos fundamentales y libertades de la comunidad, absteniéndose de realizar acciones
exclusivas de la Fuerza Publica, y actuando en todo momento bajo los principios de legalidad,
proporcionalidad y respeto a los derechos humanos.

Cumplir las instrucciones del Municipio impartidas por el supervisor del contrato, quien ejercera seguimiento,
control y verificacidn del servicio,

Asegurar la calidad, continuidad, efectividad y mejora continua del servicio, implementando mecanismos de
control, evaluacion, supervision y correccién de fallas operativas,

Mantener la confidencialidad sobre la informacion reservada o sensible a la que tenga acceso durante la
ejecucion del contrato, saivo requerimiento de autoridad competente.

Mantener en 6ptimas condiciones de funcionamiento los equipos, vehiculos, motocicletas, sistemas de
comunigacion y demés elementos operativos, garantizando que los mismos cumplan con las especificaciones
técnicas y registros ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,

Teléfone: 516 9017 -
Pégira web: www.decancipa-cundinamarca.gov. co
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1,

16.
17.

18.

18.
20.
2.
22,
23
24,
25,

26.

27.

28.

20.

30.

3.

32,

3.

34,

35,

36.

3.
38,

Facturar mensualmente e servicio efectivamente prestado, presentando los soportes requeridos por el
supervisor del contrato.

Garantizar el cumplimiento de la jomada laboral conforme al Régimen Laboral Colombiano, evitando la
asignacibn de tumos superiores alos limites legales. En ningin caso un misma vigilante podra realizar turnos
dobles o exceder las horas semanales permitidas. La programacion de tumos seré presentada al supervisor
para su aprobacion.

Garantizar el pago oportuno de salarios, prestaciones y aportes a los sistemas de salud, pensién, riesgos
laborales y aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA), acreditando dichos pagos
con los infarmes mensuales.

Designar un coordinador del contrato con disponibilidad permanente, quien actuara como enlace operafivo y
administrativo entre el Municipio y el contratista,

Cumplir los estandares técnicos y aperativos definidos en la propuesta y en las especificaciones del contrato,
asegurando su observancia durante toda la ejecucion.

implementar mecanismos de control operative intemo, garantizando |a supervisién constante, la rotacion del
personal y la deteccién temprana de riesgos o anomalias.

Presentar informes mensuales, especificos o extraordinarios sobre el desarrollo del servicio, conforme a los
requerimientos del supervisor del confrato.

Acatar la Constitucion, la key y demas normas pertinentes, asi como las directrices imparfidas por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y demas autoridades competentes.

Responder por la custodia y conservacion de los bienes muebles e inmuebles bajo su vigilancia, evitando su
sustraccion o dafio por causas distintas a fuerza mayor o caso fortuite.

Asumir la reposicién o compensacitn economica de los bienes sustraidos o dafiados cuando se determine
su responsabilidad, conforme &l procedimiento establecido por el supervisor.

Reportar en un término méximo de cinco (5) dias calendario la ocurrencia de incidentes o siniestros (hurto,
incendio, dafio de bienes, etc.), presentando informe detallado de los hechos, analisis de vulnerabilidad ¥y
acciones correctivas.

Cumplir con la entrega, reposicion y control de la dotacion reglamentaria del personal aperativo, conforme al
articulo 230 del Codigo Sustantivo del Trabajo y ta Resolucién 2400 de 1979, dejando constancia en actas
verificables,

Acreditar mensualmente la relacion de pagos realizados al personal, anexando los paz y salvo
correspondientes,

Elaborar y entregar, dentro de los cinco {5) dias hébiles siguientes al acta de inicio, el Plan de Operacian y
Supervision, conforme a la Circular Externa No. 20241300000445 de 2024 y su correccion No.
20251300000015 de 2025, para aprebacién del supervisor. El plan incluira: distribucion del personal,
esquemas de relevo, protocolos de comunicacion, bitacora de novedades, plan de contingencia y rotacion de
motorizados.

Garantizar la capacitacion inicial y permanente del personal operative y administrativo, en teméticas de
derechos humanes, servicio al ciudadano, primeros auxilios, manejo de incendios, proteccion de
instalaciones publicas y protocolos de comunicacién, con soporte documental de asistencia y cumplimiento.
Implementar y mantener actualizado el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
conforme al Decreto 1072 de 2015, garantizando la prevencion de riesgos, la entrega de elemenios de
proteccion personal y el reporte de accidentes laborales,

Adoptar un protocolo intemo de prevencian, atencion y seguimiento a casos de acoso laboral, discriminacian
o violenciz basada en género, conforme a la Ley 1010 de 2006, Decreto 1072 de 2015 y Ley 1257 de 2008,
promoviendo un ambienta laboral respetuoso y equitativo.

Garantizar la cobertura total del servicio ante ausencias, incapacidades o novedades laborales, mediante
personal de reemplazo, sin que se afecte la continuidad del serviclo, Las horas extras o trabajo suplementario
deberén ajustarse a la normatividad aboral vigente y contar ¢on soporte verificable ante el supervisor,
implementar un sistema fisico y/o digital de registro de novedades operativas, rondas, patrullajes, incidencias
y comunicaciones, que permita trazabilidad, control y verificacion por parte del supervisor y los 6rganos de
control.

Mantener canales de comunicacién permanentes con la supervision del contrato, reportando de manera
inmediata cualquier irregularidad, emergencia o situacién que comprometa la seguridad del servicio o de las
instalaciones.

Asegurar que los vehiculos motorizados asignados al serviclo mévil cumplan con las condiciones de
mantenimiento preventivo, técnico y legal (SOAT, revision técnico-mecanica, seguros y registros ante
Supervigilancia).

Brindar acompafiamiento y apoyo a las actividades institucionales, comunitarias o de control que desarrolle
el Municipio en materia de seguridad y convivencia, conforme a las directrices del supervisor,

Cumplir con todas las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, las disposiciones legales
y reglamentarias aplicables, asi como las instrucciones impartidas por el Municipio de Tocancipa a través dal
supervisor,

Obligaciones Especificas del Contratista relacionadas con el centro de monitoreo de cdmaras:

El personal que preste los servicios en los puntos de atencion del Centro de Manitoreo de Vigilancia debe
estar capacitado para el manejo adecuado de los equipos tecnolbgicos asignados para el monitores, junto
con los elementos adicionales que disponga la Entidad, atendiendo las instrucciones que se brinden por la
Supervisidn del contrato,

Tel¢fono: 516 9017 - 0180060 944104 | Codigo Postal; 251010
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2. Respetar la autonomia de Ja Administracion Municipal - Secretaria de Seguridad y Convivencia, en refacion
con el funcionamiento y operacion del Centro de Monitoreo de Vigilancia, atendiendo los lineamientos
establecidos por la dependencia y de la Estacion de Policia Tocancipa en razén a la ubicacion actual del
centro en dichas instalaciones.

3. Cumplir los lineamientos e instrucciones, atendiendo las observaciones de la Supervision del contrato para
el manejo del Centro de Monitoreo de Vigilancia.

4. Presentar a la Supervisién del contrato, un informe periddico de las estadisticas de operacitn intemas dsl
Centro de Monitereo de Vigilancia que cantenga como minimo selicitudes de la comunidad recibidas por la
linea de atencion de emergencias, casos reportados a la Policia Nacional, casos atendidos por la vigilancia
privada, entre otros que se requieran, atendiendo las instrucciones de la Secretaria de Seguridad y
Convivencia,

5. Reportar de manera inmediata a la Supervisidn del Contrato sobre cualquier afectacion o falla en los bienes
y elementos del Centro de Monitoreo de Vigilancia, y responder por todo dario yio deteriore que se cause a
los mismos, por parte del personal que lo utilice de manera inadecuada o indebida.

6. Mantener la reserva y confidencialidad de la informacion y datos a los que tenga acceso y conocimiento con
ocasion de la ejecucion del contrato.

()

CLAUSULA QUINTA, GARANTIAS. EI CONTRATISTA se obliga a actualizar el valor de los amparos de las garantias del
Contrato de Servicios No. CTO 748 MT 2025, de acuerdo con la presente Modificacion No. 1 y Adicion No. 1.

CLAUSULA SEXTA. DOCUMENTOS: Hacen parte integral de este instrumento los siguientes documentos: a) Memorando
SSC-210 del 19 de marzo de 2026, de solicitud de tramite Modificatorio y Adicion 1 CTO 748 MT 2025. b) Anexo No. 2 Estudio
de Mercado con sus anexos. ¢} Solicitud de Actualizacion de Tarifas - Unién Temporal AF NOVA: d} Circular
20251300000115CS de la Supervigilancia; &) Resolucion No 20251000059517CS de la Supervigilancia; f) Cotizacién UNION
TEMPORAL AF NOVA; g) Cotizacion ESCOLTRAMS; Certificados de Planes Anuales de Adquisiciones expedidos por el
Almacenista General, Certificados de Viabilidad de Bancos de Proyectos expedidos por la Secretaria de Planeacion;
Certificados Disponibilidades Presupuestales expedidos por el Secretario de Hacienda.

CLAUSULA SEPTIMA, VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Las demas clausulas de! Contrato de Servicios No. CTO
748 MT 2025 que no son objeto de modificacion alguna con el presente documento de Modificacion y Adicién No. 1 continGian
vigentes.

CLAUSULA OCTAVA - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION DE LA PRESENTE MODIFICACION DE
CONTRATO: La presente Modificacion y Adicion No. 1 del Contrato de Servicios No. CTO 748 MT 2025, se perfecciona con
el acuerdo de voluntad de las partes y fa aprobacion de la misma a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica
(SECOP 1), www.colombiacompra.gov.co.

NOTA: El Sistema Electronico para la Contratacion Piblica - SECOP |l funciona con contratos electronicos que son aprobados/aceptados por las partes
a través de la plataforma. Estos contratos tienen validez juridica y probatoria. No es necesario imprimir minutas y hacerlas firmar por las partes. Usted
solo debe anexar al SECOP |l el clausulado y los documentos soporte del contrato que considere pertinentes. Toda a informacién anexada debe ser
complementaria, y no duplicar la informacion ya contenida en los formularios del SECOP [, Fuente:

https:/www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/iles/cce step/cce-sec-gi-13eegestioncontracual08-09-2021.pdf

Reviso y Aprobé: Marfa Patricta Barbosa Pallares / Jefe de la Oficina Juridica y de Contratacion

Elaboré: Lina Maria Vargas Rodriguez / Abogada Contratista - Oficina Juridica y de Contratacion ﬁ’,‘,’{_ j ™
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