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INFORME FINAL DE EVALUACION

PROCESO: |SELECCION DE MINIMA CUANTIA DHMP-IMC-SFDS-013 DE 2026

OBJETO: CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER, LA

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS,
OPERATIVOS Y TECNICOS PARA LA ORGANIZACION Y EJECUCION
DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES, CULTURALES, DEPORTIVAS Y
DE PARTICIPACION CIUDADANA, EN EL MARCO DE LA

SOCIALIZACION DE LA RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2025, EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES DURANTE LA
SEMANA MAYOR, Y LA REALIZACION DE ACTIVIDAD DEPORTIVA
COMUNITARIA, EN EL MUNICIPIO DE PAICOL - HUILA

,L?ESUPUES TREINTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS
OFICIAL: ($33.760.000) M/CTE. IVA INCLUIDO

La Secretaria de la Familia y Desarrollo Social reponsables del componente técnico y econémico y
la asesoria juridica responsable del componente juridico, miembros del Comité Evaluador de la
Administracion Municipal de Paicol — Huila, teniendo en cuenta los criterios de evaluacion definidos
en la invitacion publica, se permite presentar a consideracion del sefior Alcalde el presente informe
final de evaluaci6n, no sin antes realizar las siguientes manifestaciones:

Que el dia diecisiete (17) de marzo de la presente anualidad se publicé en el SECOP II el
informe preliminar de evaluacién donde se conceptud lo siguiente: “De conformidad con la
invitacion publica, el Comité evaluador se permite presentar al Alcalde Municipal la
recomendacion contenida en el presente informe de evaluacion, manifestando que la
propuesta presentada por AYMARA EMPRESARIAL S.A.S. con Nit. 901260960-9,
representada legalmente por LORENA RAMIREZ ALVARADO, titular de la cédula de
ciudadania No. 1.079.410.124, no resulto habilitada, por lo que debera subsanar y/o aclarar
dentro del término de traslado del presente informe so pena de rechazo de esta”.

Por otra parte, se informa que, dentro del término de traslado al informe de evaluacion,
AYMARA EMPRESARIAL S.A.S. con Nit. 901260960-9, representada legalmente por
LORENA RAMIREZ ALVARADO, titular de la cédula de ciudadania No. 1.079.410.124,
allegé memorial de subsanacion (18/03/2026 3:14:52 PM(UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito),
por lo que se procede a su verificacion de la siguiente manera:
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1.1. AYMARA EMPRESARIAL S.A.S.
1.1.1. Verificacién de documentos de contenido juridico.
6 CUMPLE FOLIOS DEL
DESCRIPCION ONO | DOCUMENTO DIGITAL
CUMPLE

CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA CUMPLE 3
CERTIFICADO MATRICULA MERCANTIL DE N/A
PERSONA NATURAL EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO
FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA N/A
—~ PERSONA NATURAL
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y | CUMPLE
REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA 6
CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL EN| A
CASO DE SER SOCIEDAD ANONIMA
COLOMBIANA, EN LA QUE CONSTE SI ES
ABIERTA O CERRADA.
FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE
IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE CUMPLE 1
LEGAL.
DOCUMENTO DE CONFORMACION DE N/A
CONSORCIO O UNION TEMPORAL
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL N/A
REPRESENTANTE PRINCIPAL Y, EN CASO DE
QUE SE HAYA NOMBRADO, DEL SUPLENTE
DEL PROPONENTE PLURAL
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD

SOCIAL Y APORTES LEGALES CUMPLE !

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS, CERTIFICADO DE

DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

ANTECEDENTES FISCALES Y CERTIFICADO | CUMPLE | Verificado por la entidad.

PAZ'Y SALVO MUNICIPAL VIGENCIA 2026 CUMPLE 2

RUT CUMPLE 1

MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE | CUMPLE | Verificado por la entidad.

CERTIFICADO Y/O AUTORIZACION DE
CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS | CUMPLE 1
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES
DE 18 ANOS. LEY 1918 DE 2018

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE | CUMPLE )
DATOS PERSONALES

CERTIFICADO DE CONSULTA EN EL

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS | CUMPLE :
MOROSOS (REDAM). LEY 2097 DE 2021

ACREDITACION MIPYME CUMFLE 4

En lo que respecta al proceso de SELECCION DE MINIMA CUANTIA DHMP-IMC-SFDS-013 DE
2026, es pertinente resaltar que la propuesta presentada por parte de la proponente AYMARA
EMPRESARIAL S.A.S., CUMPLE con los requisitos juridicos minimos exigidos en la invitacion

publica.
1.1.1. Verificacion de documentos de contenido técnico.

1.1.1.1. Verificacién de experiencia

CUMPLE FOLIOS DEL
/NO DOCUMENTO
DIGITAL
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FORMATO 3 - EXPERIENCIA CUMPLE 1 + Memorial de
subsanacion (9)

* EXPERIENCIA GENERAL

5.5.1.1.- Personas Naturales. - Si la propuesta es presentada por una
persona Natural, debe allegar el certificado de Registro Mercantil, expedido
por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores al
cierre, donde conste que su actividad comercial cuente con un objeto similar
o fin a la presente actuacion contractual.

4.5.1.2.- Personas Juridicas. - Para poder contratar, las Personas Juridicas,
ademds de los requisitos exigidos para las personas naturales la cual debe
constar en su objeto social, deberan estar legalmente constituidas y acreditar
que su duracion no seré inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas. | CUMPLE 6

4.5.1.3.- Conjuntamente, En cualquicra de las formas de asociacion
previstas en la Ley, tales como Consorcios y Uniones Temporales.

En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad, la
experiencia general, deberd ser acreditada conjuntamente por los
integrantes del (Consorcio y/o Unién temporal).

¢ EXPERIENCIA ESPECIFICA

a. Criterio diferencial MiPymes

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, respecto a
la experiencia habilitante, se establece un criterio diferencial para las
Mipymes colombianas, con relacién al nimero de contratos para la
acreditacion de experiencia especifica, asi:

El proponente deberd acreditar una experiencia especifica de maximo dos
(02) contratos cuyo objeto contractual sea acorde o similar al del presente
proceso, y cuyo valor (sumatoria) sea igual o superior al presupuesto oficial,
ejecutado y liquidado con entidades publicas y/o privadas.

Para acreditar experiencia, en relacion al Contrato ejecutado, los
proponentes deberan adjuntar, copia del contrato con sus respectivos | CUMPLE
soportes (Acta de Inicio, Suspensiones o Reiniciaciones, y Acta de
Liquidacién), o la certificacion de cumplimiento, con la siguiente
informacién:

¢ Entidad contratante
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e Contratista -

¢ Objeto

e Namero de contrato

¢ Fecha de inicio (dia, mes y aiio).

¢ Fecha de terminacion del contrato (dia, mes y afio).

e Nombre firma y cargo de la persona que expide la certificacion
(representante legal o persona autorizada de la empresa que expide
la certificacion).

¢ Direccion y teléfono de la empresa y/o entidad que expide la
certificacion.

¢ No se admiten auto certificaciones ni obras propias.

e No se tendrin en cuenta contratos en ejecucion (entiéndase en
Ejecucion hasta el recibo final).

e No se aceptan certificaciones con enmendaduras.

Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o
union temporal o bajo cualquier otra forma de participacion conjunta, se
deberé establecer el porcentaje de participacién del proponente y para
efectos de calcular la experiencia del proponente, Unicamente serd
considerado en este proceso, el porcentaje de participacion del proponente
en dicho contrato.

Nota: El valor del contrato con el que se acredita la experiencia especifica
se actualizard al equivalente en pesos para la vigencia 2026. Dicha
actualizacion se hara utilizando el SM.M.L.V. asi:

Se tomard el valor del contrato al momento de la terminacién y se divide
por el valor del SSM.M.L.V. del afio correspondiente a la misma fecha de
terminacion.

El nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del SM.M.L.V
del afio

1.1.1.2. Propuesta econémica

Al revisar la propuesta econémica se observa que el valor ofertado corresponde a la suma de
$33.610.000, ajustandose a los requerimientos de la entidad. (7 f) CUMPLE

En lo que respecta al proceso de SELECCION DE MINIMA CUANTIA DHMP-IMC-SFDS-013 DE
2026, es pertinente resaltar que la propuesta presentada por parte de AYMARA EMPRESARIAL
S.A.S., CUMPLE con los requisitos técnicos minimos exigidos en la invitacion publica.
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2. RESULTADO EVALUACION REQUISITOS HABILITANTES

NOMBRE O RAZONSOCIAL | juip TECNICOS
ico RESULTADO
AYMARA EMPRESARIAL
S.AS. CUMPLE CUMPLE HABILITADA

3. CONCEPTO GENERAL

De conformidad con la invitacion puablica, el Comité evaluador se permite presentar al Alcalde
Municipal la recomendacion contenida en el presente informe de evaluacion, manifestando que la
propuesta presentada por AYMARA EMPRESARIAL S.A.S. con Nit. 901260960-9, representada
legalmente por LORENA RAMIREZ ALVARADO, titular de la cédula de ciudadania No.
1.079.410.124, resulté habilitada por lo que se considera viable la aceptacion de su propuesta.

Se expide en el Municipio de Paicol Huila, a los diecinueve (19) dias del mes de marzo del afio dos

mil veintiséis (2026).

Por los miembros del Comité Evaluador,

ﬂé}}- e

— e
YU UBY\GUALY MENZA
Secretaria de la Familia y Desarrollo Social
Componente técnico y econémico

Ap&mvg}gg%ﬂgogeme técnico y econdmico:
Leidy Yurany Chavarro Ardila
Apoyo Profesional Educacion.
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