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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, marzo de 2026

Sefior (a)

FABIO ALONSO CAMACHO SAPUY

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9059073
Coordinador Académica

CENTRO DE MANUFACTURA DE TEXTILY CUERO- CMTC
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes marzo del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR. 9059073 del afio 2026

FRANCY YINETH GARCIA ACOSTA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.013.628.209 de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de
Manufactura en Textil y Cuero, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA
Y SEIS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($46.585.387) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2026, por valor de
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($4.263.747). b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre
de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE M/CTE. ($4.737.497) cada uno. c) Un ultimo pago
correspondiente al mes de noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
(54.421.664).

Plazo: Sera hasta el 28 de noviembre de 2026.
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los lineamientos del SENA.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion de la Formacion
Profesional en el nivel asignado por el Centro de Manufactura en Textil y Cuero, en las
modalidades presencial, virtual y/o a distancia, para desarrollar procesos de ensefianza-
aprendizaje bajo la metodologia de formacion por competencias laborales, conforme a

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Atender la formacion de | Ejecucidn de la formacién. | Proceso de registroy
aprendices en el drea especifica | Articulacidn con la Media matricula, grupos

1 del respectivo programa de | Colegio Miravalle IED nuevos e inicio de
formacién, en las fases o | Ficha3175994 —grado 11 formacidn grado once.
modulos establecidos y | Colegio Santa Barbara IED
programados. Fichas 3175990 —grado 11
Orientar y apoyar a los | Ejecucidon delaformacién. | Inicio de formacidn
aprendices en el desarrollo de | Articulacidn con la Media grado once.

’ proyectos  formativos  y/o | Colegio Miravalle IED
productivos en las respectivas | Ficha 3175994 — grado 11
etapas de formacion Colegio Santa Barbara IED

Fichas 3175990 —grado 11
Garantizar la actualizacion de | Alistamiento y ejecucidn de | Alistamiento fichas
los contenidos y tecnologias, de | la formacidén. Articulacion grado once.

3 | lasfases o mddulos en los cuales | con la Media. Colegio Miravalle IED
se desarrolla la formacidn de los
aprendices.

Asi mismo, de acuerdo con el | Ejecucidn de la formacién. | Proceso de registroy
area de desempefio para la cual | Articulacidn con la Media matricula, grupos
fue seleccionado Colegio Miravalle IED nuevos e inicio de

a debera orientar la formacidn, | Ficha 3175994 — grado 11 formacion grado once.
para desarrollar en los | Colegio Santa Barbara IED
aprendices las competencias | Fichas 3175990 — grado 11
especificas establecidas en cada
programa de formacion.

Desarrollar el programa de | Ejecucién de la formacion. | Proceso de registroy
formacion en el cual he sido | Articulacién con la Media matricula, grupos

5 designado (Preparar, orientar, | Colegio Miravalle IED nuevos e inicio de
desarrollar, apoyar y evaluar los | Ficha 3175994 —grado 11 formacion grado once.
procesos de aprendizaje), a | Colegio Santa Barbara IED
través de la formacién por | Fichas 3175990 —grado 11
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competencias laborales, como
estrategia metodolégica
institucional, asumiendo el rol
como instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del

aprendizaje autéonomo,
haciendo uso de la
infraestructura disponible en Ia
entidad y las condiciones
tecnolégicas del SENA, en

particular para el programa de
formacion

Reportar en el sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de dos (2)
dias, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
formacidn y su coherencia en el
proceso formativo, tales como: -
Registro  de los  juicios
evaluativos — Creacion de las
rutas de aprendizaje — Registro
de los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros

Durante este periodo no se
registrd actividad de esta
obligacidn.

Durante este periodo no
se registré actividad de
esta obligacion.

Rendir los informes (planillas,
reportes y demds formatos)
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje  realizados  por
aprendices a quienes imparte
Formacion Profesional, dentro
de los plazos estipulados por la
Coordinacion Académica del
Centro para tal efecto

Se realiza el cargue de la
planilla del pago de
seguridad social del mes de
febrero.

Cargue en el Drive

asignado.

Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas,
reglamentos e instrucciones de

uso de los ambientes de
formacion y reglamentos e
instrucciones del Sistema de

Gestion de la Seguridad y Salud

Durante este periodo no se
registréd actividad de esta
obligacion.

Durante este periodo no
se registré actividad de
esta obligacion
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en el Trabajo SGSST. Asi como el
aseo y el cuidado de los equipos
y elementos que hacen parte de
los mismos.

Participar activamente en el
logro de los indicadores de Alta

Durante este periodo no se
registré actividad de esta

Durante este periodo no
se registré actividad de

9 Calidad establecidos para el | obligacién esta obligacidn
Centro de Formacion
Asistir a todas las reuniones | Reunién de Equipo de | Registro Fotografico

10 convocadas por el Centro, la | Articulacidn con la Media, | Actas disponibles en el
Direccion  Regional y/o la | el dia 02 de marzo. Drive asignado.
Direccion General del SENA
Presentar y entregar a la | Se realiza la entrega de las | Se realiza la verificacién
Supervisién de contratos los | novedades de retiroconlos | de novedades y se
informes mensuales de | soportes a Coordinacién | actualiza la informacion
ejecucion sobre las actividades | Académica. en el Drive asignado.

11 | realizadas, novedades o
inconvenientes que se
presenten durante la ejecucién
del contrato; con los soportes
correspondientes
Vigilar y salvaguardar los bienes | Durante este periodo no se | Durante este periodo no
qgue hagan parte del patrimonio | registré actividad de esta | se registrd actividad de
del SENA o de otras entidades o | obligacién. esta obligacion
de particulares puestos al
servicio de la entidad, y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control vy vigilancia. En
consecuencia, deberan

12 sujetarse a las guias y/o

procedimientos aplicables a los
bienes fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente
deberd estar atento a los
mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los
bienes en la cual se date la
informacién actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al
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supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los
O6rganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente
Atender oportunamente todos | Durante este periodo no se | Durante este periodo no
los demas requerimientos | registré actividad de esta | se registrd actividad de
solicitados, de acuerdo con la | obligacién esta obligacion

naturaleza del contrato.

13

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 1080102384 de la planilla PAGO SIMPLE y periodo de febrero (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (4) folios

o

Firma

FRANCY YINETH GARCIA ACOSTA
Contratista
C.C. No. 1.013.628.209

Recibi a satisfaccion:

Firma

FABIO ALONSO CAMACHO SAPUY

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR 9059073 del afio 2026
Coordinador Académico Centro de Manufactura de Textiles y Cuero CMTC
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EVIDENCIAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES REALIZADAS
FRANCY YINETH GARCIA ACOSTA

= Obligacion1-2-3-4

Proceso de verificacion de documentos de matricula grupos nuevos Colegio Miravalle IED

https://drive.google.com/drive/folders/1lrQFgFpBi8jDgb8k-

j8jAiRfsOu6Mauh?usp=drive_link

Compartidos conmigo > =

> 02-DOCUMENTOS MA... > 06-COLEGIO MIRAVALL... ~ &

|_. Tipo ~ | | Personas ~ || Modificado ~ H Fuente ~ ‘

Nombre 1

B3 ASESORIA COMERCIAL

B3 MARKETING DIGITAL PARA EL SISTEMA MODA G yo

Propietario

@

Francy Yineth Garcia Acosta

Para: O Alex Hernando Almario Tierradentro

o Reenvid este mensaje el Lun 9/03/2026 16:04.

Buenas tardes, Alex

06-COLEGIO MIRAVALLE IED

Documentacién para matricula - Colegio Miravalle IED | 2 Resumir

© € Responder %\ Responderatodos ¥ Reenviar

Lun 9/03/2026 16:02

0 Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 6/03/2036 16:02

Me permito informar que ya se encuentra cargada en Drive asignado, la documentacion de matricula correspondiente al Colegio Miravalle IED.

A continuacion, relaciono la relacién por programa:

PROGRAMA

CANTIDAD|

IASESORIA COMERCIAL GRUPO 1

29

IASESORIA COMERCIAL GRUPO 2

27

MARKETING DIGITAL PARA EL SISTEMA MODA

30

TOTAL

Quedo atenta,

Cordialmente,

Francy Garcia
Instructora de Articulacion SENA

Nota: Se informa que una de las aspirantes actualmente se encuentra matriculada en el TECNICO DE MARKETING DIGITAL PARA EL SISTEMA MODA de nuestro
centro. No obstante, estan solicitando inscripcion al programa de ASESORIA COMERCIAL. La aprendiz es TI_1022987856_LARGACHA SERNA HELLEN JULIETH y su
documentacion se encuentra cargada en el grupo 2.

86
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Formaciodn grupo de grado 11, Colegio Santa Barbara IED Ficha 3175990

FRANCY YINETH GARCIA ACOSTA .
12:14 p.m. (Editado: 12:16 p.m.) *

Estimados Aprendices

iBienvenidos a su segundo ano del Técnico en Marketing Digital para el Sistema Moda!

Este es un afio muy importante, ya que sera el cierre de su proceso de formacion. Durante este tiempo fortaleceran
todo lo aprendido y lo llevaran a la practica en proyectos que reflejen su creatividad, estrategia y vision del
marketing digital aplicado al sistema moda.

En este espacio encontraran la presentacion que socializaremos hoy.

iLes deseo muchos éxitos en esta etapa final!

Cordialmente,

Francy Yineth Garcia Acosta
Instructora SENA

ko

Clase 11 de marzo Ficha 317...
PDF "

Formacion grupo de grado 11, Colegio Miravalle IED Ficha 3175994

fr N\

' &
12 mar. 2026 9:50:53 arm:
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Obligacion 7 Reporte de pago de seguridad social del mes de febrero

https://drive.google.com/file/d/19kEnzAWZc6Y22ELHhpSI1QKEo4nxtTdm/view?usp

=drive_link

Obligacion 10

02/03/2026 08:51

CONSOLIDADO NOVEDADES 2024 - 2026 # D& D E (- | @ compatc - 4
Archivo Editar Ver Insertar Formato Oatos Herramientas Ayuda
QMenss & o G F W% - | 5 N 4 A Arial v = E + 8 I b3 -
 fx NOVEDADES 2004 - 2025
A 0 c o e v B H i
* NOVEDADES 2024 - 2025
NGmera de
2 IE Ficha Programa Hombres Apeliidos Tipo de documento =) Observaciones
3 3175994 | _Asesoia Comercial _|JULIETH CAMILA (DSORI0 RIARO Tai[eta e ldentidad - | 1022562652 Carta del Colegio 28/11/2025 Iitps: idiive google com/fleidi 1 sNROICXLoB2 God CAICNMZ\WoR_hpSSPiviewusg=drive_ink
. Marheting Digital para el e incluye acta de cierre nstruttora a carga 2025
2521414 Sistema Moda MARLA FERNANDA ABRIL GOMEZ Taetadeident.. » | 110918918 ela Torres
. MaTketing Digital para el 2 InClLyE 3CKa O CierTe MStUCtara 3 Carga 2023
Colegio | 2321414 JUAN ESTEBAN VASOUEZ PISTALA Tarjeta de ident.. ~ | 1140920501 Angela Torres
o | scaestieten Marketing Digital para &l Se Incluye acta de clerre mstructara  carga 2025
3175892 HIGABRIELL oz jetadegent.. v | amiosmss Angeia Torres
Marketing Digital para el Sa incluye acka de cierre imstruckora a cargo 2025
3175992 HELLEN JUUETH LARGACHA SERNA v | so2zes7mss Angela Torres
. Marheting Digital para el Se Incluye atta oe clerre nstructora 3 carga 2025
3175892 ‘Sistema Mok IKER SAMUEL SARMIENTO RODRIGUEZ adeent. =+ | samerns Angela Torres
o 2047053 | Marketing Oigital paraell ) poy g apay GARCIA LOPEZ Tarjeta de idenbdad - | 1023878999 Carta oel Colegin itps: Nerive gnogie comVile/d/1r9mgrdbbFHMIO sy usp=diive_Enk
Narketing Digftal para o ‘Cancelantn de matiCUlz / 58 COmparte acta O Germe
o 2947053 o SERGI0 ALEXANDER GORDOROMERD | Tarjetadeldentidad ~| 1028784847 | cargada en OneDrive 2024 par la nstructora Francy | hitps fidrive googia com/e diveo_link
Gartia
" 2047024 |MEkEUN Digital parael] oy capmo PERA EXPITIA Tarjela de Identidad ~| 1012372495 Carta del Colegia
z asuoa |MekEUNgOlgtal paraell 0 cepasmian HERRERACASTAND | Tarjetade idenbdad +| 1031130952 Carta de Retiro / Comité 26 de agostn \des 2025htps idrive google com/driveifol ———
o | ColatoSanta Marketing Digital para el Fendiente por recibir Carta Ge retird par parte del
aeD | 3173330 ANDRES CAMILD TORRES TAVERA Tarjeta deident.. ~ | 1029283278 Colegin
. Marketing Digital para &l Pandiant por recbir carta o retira par parte Ol
3175830 JHONATHAN EDUARDD Gooay Tareta de igeat.. v | 1090442609 Colegia
. Marketing Digital para el Pendiente por recibir carta de retira par parte el
3175383 JUAN ESTEBAN POLOCHE SAUCHA > | 1015430504 Colegin
. Marheting Digital para el Pendiente por recbir carta ge rEta par part del
8 3175989 ANDERSON STEVEN VELASCO ESPITIA Tarjetade et = | 1014671825 olenio
Marketing Digital para el Pendiente por recibir carta ge retira par parte el
3175583 HARWY ANDRES | SAAVEDRABDHOROUEZ | Tarjetadeient. v | 1024517583 Colegin
. Marketing igital para &l Pendients por (ebir Carta 02 retira par parte Oel
2947053 a KEVIN ANDRE Y SALAZAR ZURIGH Tarjeta ge igent.. = | 1016718258 Colegia
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REGISTRO DE ACTIVIDADES DE FORMACION DE GRUPOS

Cédigo: F08-6060-088 / 02-11, Version: 5

Proceso: Ejecucion de la Formacion
Procedimiento:

estién de Proyectos Formativos

[ 3
SENA

Sistema Integrado
de Mejora Continua

3 3457233 7:00 12:00 Induccién Colegio Miravalle [ED

3 3457233 13:00 18:00 Induccion Colegio Miravalle I[ED

4 3459707 7:00 12:00 Induccién Colegio Santa Barbara IED
4 3175990 13:00 17:00 Etapa productiva Colegio Santa Barbara IED
5 3175994 7:00 12:00 Formacién Técnica Colegio Miravalle IED

5 3175994 13:00 18:00 Etapa productiva Colegio Miravalle IED

6 3459707 7:00 12:00 Induccién Colegio Santa Barbara IED
6 3175990 13:00 18:00 Formacién Técnica Colegio Santa Barbara IED
10 3457233 7:00 12:00 Induccion Colegio Miravalle I[ED
10 3457233 13:00 18:00 Induccion Colegio Miravalle I[ED
11 3459707 7:00 12:00 Induccion Colegio Santa Barbara IED
1" 3175990 13:00 18:00 Etapa productiva Colegio Santa Barbara IED
12 3175994 7:00 12:00 Formacién Técnica Colegio Miravalle IED
12 3175994 13:00 18:00 Etapa productiva Colegio Miravalle I[ED
13 3459707 7:00 12:00 Induccion Colegio Santa Barbara IED
13 3175990 13:00 17:00 Formacion Técnica Colegio Santa Barbara IED
17 3457233 7:00 12:00 Induccién Colegio Miravalle IED
17 3457233 13:00 18:00 Induccién Colegio Miravalle IED
18 3459707 7:00 12:00 Induccién Colegio Santa Barbara IED
18 3175990 13:00 18:00 Etapa productiva Colegio Santa Barbara IED
19 3175994 7:00 12:00 Formacion Técnica Colegio Miravalle IED
19 3175994 13:00 18:00 Etapa productiva Colegio Miravalle IED
20 3459707 7:00 12:00 Induccién Colegio Santa Barbara IED
20 3175990 13:00 18:00 Formacion Técnica Colegio Santa Barbara IED
24 3457233 7:00 12:00 Induccién Colegio Miravalle IED
24 3457233 13:00 18:00 Induccién Colegio Miravalle IED
25 3459707 7:00 12:00 Induccién Colegio Santa Barbara IED
25 3175990 13:00 18:00 Etapa productiva Colegio Santa Barbara IED
26 3175994 7:00 12:00 Formacion Técnica Colegio Miravalle IED
26 3175994 13:00 18:00 Etapa productiva Colegio Miravalle IED
27 3459707 7:00 12:00 Induccién Colegio Santa Barbara IED
27 3175990 13:00 18:00 Formacion Técnica Colegio Santa Barbara IED
31 3457233 7:00 12:00 Induccién Colegio Miravalle IED
31 3457233 13:00 18:00 Induccién Colegio Miravalle I[ED

Este impreso idera copia



REGISTRO DE ACTIVIDADES DE FORMACION DE GRUPOS
Cédigo: F08-6060-088 / 02-11, Version: 5

Proceso: Ejecucion de la Formacion Sistema Integrado
Procedimiento: Gestion de Proyectos Formativos de Mejora Continua

| FRANCY YINETH GARCIA ACOSTA 1013625209 | 2006 | wmarzo |
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