MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

HOSPITAL MILITAR CENTRAL

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y I-,\NI:\LISI§ DEL SECTOR PARA
ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
MC-020-2026-HOMIL

Bogotd, D.C., marzo de 2026
PROCESO N°: PAA2026-UCLB-INV-115

Se adelanta el presente proceso de seleccién en virtud de lo dispuesto en el
Numeral 5, Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de
la Ley 2069 de 2020, Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Subseccion 5,
Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el Decreto 1860 de 2021.

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Subdireccion Administrativa, Unidad de Apoyo
Logistico, Area de Equipo Biomédico, mediante oficio radicado No. I-00165-
202600747-HMC Id: 456907, de fecha 13 de enero de 2026.

1. ANTECEDENTES, DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA
NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

1.1 ANTECEDENTES, DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA
NECESIDAD

El Hospital Militar Central es un establecimiento publico del orden nacional,
adscrito al Sector Defensa, dotado de personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 352 de
1997. Su mision institucional se orienta a la prestacion de servicios de salud a
los afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.

Como entidad integrante del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, el
Hospital Militar Central tiene por objeto la prestacidn de servicios de salud a los
afiliados y beneficiarios de dicho Subsistema, asi como a los demas usuarios de
la Entidad. En ese contexto, y con el fin de garantizar la eficiencia, continuidad
y calidad en la atencién, la institucion adelanta de manera permanente
actividades de mantenimiento y/o mejora de los espacios de la misma,
asegurando su adecuado funcionamiento y la ininterrumpida prestacion de los
servicios de salud.

Asi las cosas, de conformidad con el Articulo 23 del Decreto 4780 de fecha 19
de diciembre de 2008 "Por el cual se modifica la estructura del Hospital Militar
Central y se dictan otras disposiciones.”, la Entidad cuenta con la Unidad de
Apoyo Logistico, la cual tiene dentro de sus funciones:

“"ARTICULO 23. Unidad de Apoyo Logistico. Son funciones de la
Unidad de Apoyo Logistico, las siguientes:

1. Coordinar y hacer seguimiento de la prestacion de los servicios
generales requeridos para el funcionamiento del Hospital Militar
Central.
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2. Coordinar los procedimientos a que debe sujetarse la prestacion
de los servicios de alimentacion, lavanderia y distribucidon de ropa
hospitalaria, transporte, comunicaciones, vigilancia, aseo y demas
servicios generales del Hospital.

3. Coordinar las actividades requeridas para el servicio de hoteleria,
seguridad, mantenimiento e ingenieria, requeridos para el
funcionamiento del Hospital Militar Central.

4. Administrar el archivo de Historias Clinicas y los informes
bioestadisticos, de acuerdo con la informacion suministrada por las
dependencias competentes.

5. Coordinar y hacer seguimiento de las actividades
ejecutadas por los grupos de mantenimiento, mecanica,

eléctrica, electronica e _instalaciones fisicas, para el
desarrollo de sus actividades.

6. Verificar el cumplimiento de las jornadas laborales e indicadores
individuales de productividad y gestion del personal a su cargo.

7. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que
correspondan a la naturaleza de la dependencia.” (Negrilla y
subrayado ajeno al texto)

Asi las cosas, de conformidad con el articulo 65 de la Resolucién N.° 1297 de
fecha 10 de septiembre de 2024 "Por medio de la cual se establece la
organizacion de los servicios y areas adscritas a las dependencias del Hospital
Militar Central, y se dictan otras disposiciones”, la Entidad tiene dentro de la
Subdireccién Administrativa, Unidad de Apoyo Logistico, Area de Infraestructura
Hospitalaria, la cual se encarga principalmente de planear, coordinar y asegurar
la adecuada gestién integral de la infraestructura hospitalaria, garantizando su
disponibilidad, funcionalidad, seguridad y sostenibilidad, de manera articulada
con los estandares normativos de habilitacidon y acreditacion institucional, y en
apoyo continuo a la prestacion eficiente, segura e ininterrumpida de los servicios
de salud; ademas tiene dentro de sus funciones:

(...)

1. Presentar anualmente la proyeccion de los recursos necesarios para
realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura
hospitalaria, y realizar la actualizacion del proyecto de inversién, dando
cumplimiento a la normatividad aplicable a la materia en términos de
habilitacion y acreditacion institucional.

2. Elaborar, ejecutar, realizar sequimiento y presentar los informes

de avance del plan de mantenimiento y adecuacion de Ia

infraestructura fisica, dando cumplimiento a los criterios de
habilitaciéon y acreditacion institucional.

3. Disefhar y cuantificar los proyectos de intervencion de la infraestructura
fisica.

4. Mantener actualizados y en custodia los planos de la infraestructura de la
entidad.
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5. Conocer las redes y funcion de los diferentes servicios, esto con el fin de
asegurar el correcto funcionamiento de todas las areas (civiles, mecanicas,
eléctricas, electromecanicas y de equipos médicos) y asegurar que las
instalaciones cumplan con la normatividad requerida para la prestacion del
servicio hospitalario.

6. Realizar las gestiones para asegurar la prestacion ininterrumpida de los
servicios publicos esenciales como son agua, energia eléctrica, gas natural,
realizar el seguimiento al consumo, facturacion, pago oportuno de los
mismos y generar informes mensuales.

7. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a
la naturaleza de la dependencia.

(...) (Negrilla y subrayado ajeno al texto)

El Hospital Militar Central por ser una institucion prestadora de servicios de
tercer y cuarto nivel de atencidn en salud y centro de referencia de las Fuerzas
Militares, debe establecer servicios asistenciales con los requerimientos
necesarios de atencidn basica al paciente. Es asi como en los ultimos afios el
Hospital Militar ha adquirido tecnologia de alto nivel, con el propdsito de suplir
las necesidades que presenta cada servicio cada dependencia del area
asistencial. A la par de este desarrollo se requiere que las areas de apoyo
logistico de infraestructura y equipo industrial, también vayan actualizandose de
las ultimas tendencias y desarrollos tecnoldgicos, todo esto contribuye al
garantizar la continuidad operativa del servicio brindando a los pacientes las
areas necesarias para su atencidon una vez se encuentran en el hospital Militar
Central.

Las politicas actuales del hospital tienen como enfoque principal la habilitacion
de todos y cada uno de los servicios de salud ante los Entes Reguladores y en
forma simultdnea avanzar en la acreditacion del hospital como una entidad
prestadora de servicios de salud de cuarto nivel, para cumplir con los objetivos
trazados en el plan estratégico; es por ello de vital importancia no solo abarcar
temas relacionados con los servicios de salud sino todo el entorno en general y
la adecuacién de las instalaciones.

Como consecuencia de este uso constante, se ha evidenciado un desgaste
progresivo en los pisos vinilicos existentes, manifestado en pérdida de
conductividad, deterioro superficial del material, fisuracién, desprendimiento de
juntas, deformaciones y alteraciones en la nivelacion de las superficies. Estas
condiciones se presentan en diversos sectores del Hospital, areas de
procedimientos, de circulacion y otros espacios asistenciales donde la operacion
hospitalaria exige superficies seguras, continuas, lavables y funcionales y en
condiciones operativas adecuadas.

El deterioro descrito compromete directamente las condiciones de bioseguridad
y asepsia hospitalaria, dificulta los procesos de limpieza y desinfeccién, aumenta
la probabilidad de acumulacién de agentes contaminantes y afecta los
parametros de seguridad para el desplazamiento del personal asistencial y los
pacientes. De igual forma, la pérdida de conductividad en los pisos hospitalarios
puede generar riesgos asociados a descargas electrostaticas, interferencias en
el funcionamiento de equipos biomédicos sensibles y posibles fallas en la
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operacién de dispositivos médicos que requieren condiciones controladas de
disipacion eléctrica.

Las situaciones descritas inciden directamente en el cumplimiento de los
estandares técnicos exigidos para la habilitacién de servicios de salud, en
particular los establecidos en la Resolucién 3100 de 2019 y demas disposiciones
expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, las cuales imponen a
las instituciones prestadoras la obligacion de garantizar que sus instalaciones
fisicas mantengan condiciones adecuadas de mantenimiento, seguridad
sanitaria, funcionalidad y operacién continua.

En este sentido, la Resolucién 3100 de 2019, a través del Manual de Habilitacion
- Estandar de Infraestructura, dispone que los pisos en areas asistenciales
deben ser continuos, lavables, impermeables y de facil desinfeccidon, condiciones
que técnicamente se satisfacen mediante la instalacion de pisos vinilicos
hospitalarios. De manera complementaria, el Reglamento Técnico de
Instalaciones Eléctricas (RETIE), en su Capitulo 28 relativo a instalaciones en
hospitales y salas de cirugia, establece exigencias especificas en materia de
seguridad eléctrica, tales como la puesta a tierra, la equipotencialidad y el
control de riesgos asociados a cargas electrostaticas, lo cual hace necesaria la
implementacidon de pisos con propiedades conductivas que contribuyan a la
mitigacion de dichos riesgos.

Adicionalmente, la antigliedad de la infraestructura hospitalaria y la evolucion
tecnoldgica del equipamiento médico demandan intervenciones periddicas de
adecuacion y mantenimiento en los elementos constructivos de las areas
asistenciales, con el fin de asegurar que estos continlen respondiendo a las
exigencias operativas actuales y permitan la prestacion del servicio en
condiciones seguras y eficientes.

En este contexto, se hace necesario realizar los cambios del piso existente y las
adecuaciones requeridas de piso vinilico conductivo en las areas asistenciales
del Hospital Militar, como medida preventiva y correctiva que permita recuperar
las condiciones técnicas de las superficies hospitalarias, garantizar la seguridad
del paciente, optimizar las condiciones de operacién del equipamiento biomédico
y preservar la continuidad del servicio de salud.

La intervencion propuesta contribuye igualmente al cumplimiento de los
lineamientos institucionales en materia de mantenimiento de la infraestructura
hospitalaria, al fortalecimiento de las condiciones de habilitacion de los servicios
y al aseguramiento de espacios hospitalarios que respondan a los estédndares
exigidos para la atencidn en salud de alta complejidad.

El contrato que se pretende celebrar es bajo la modalidad de precios unitarios
sin formula de reajuste, en el cual el contratista se obliga frente al Hospital
Militar Central a cambio del valor a cancelar, a realizar el "ADECUACION,
MANTENIMIENTO E INSTALACION DE PISO VINILICO CONDUCTIVO EN LAS
AREAS ASISTENCIALES DEL HOSPITAL MILITAR.” acorde con el presente estudio
de conveniencia en el sitio indicado por el supervisor en el cual se presentaron
observaciones por el area de Calidad del Hospital Militar Central con el fin de
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garantizar los lineamientos normativos en el area de infraestructura acorde con
la resolucién 3100 de 2019 y demas decretos normativos.

El contrato a precios unitarios sin formula de reajuste comprende un unico valor
unitario a pagar por cada una de las actividades a ejecutar por el oferente que
resulte seleccionado donde el valor del contrato corresponde a las actividades
realmente ejecutadas por los precios establecidos en el contrato, de esta forma,
el oferente que resulte seleccionado del proceso debera realizar las actividades
correspondientes para la adecuacion e instalacidn de pisos vinilicos en diferentes
areas del Hospital Militar Central para ser entregados a satisfaccién al supervisor
del contrato.

El presente contrato se rige bajo el procedimiento de Minima Cuantia, de
conformidad con la normativa vigente en materia de contratacion publica. En
concordancia con lo dispuesto en la Resolucion No. 541 de 2025 de la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente,
mediante la cual se adoptan los documentos tipo para los procesos de minima
cuantia de obra publica de infraestructura social y los documentos tipo
complementarios aplicables a los sectores de educacién, salud, cultura,
recreacion y deporte, institucional y vivienda, el presente proceso se
estructurara y adelantard conforme a los parametros, formatos, anexos vy
matrices previstos en dicha resolucion, teniendo en cuenta que el objeto
contractual se enmarca dentro de la actividad “"Proyectos de adecuacion y/o
conservacion y/o intervencion y/o instalacion y/o mantenimiento y/o
mejoramiento y/o modificacion u optimizacion y/o rehabilitacion y/o
remodelacion y/o reposicion y/o reparacion locativa y/o restauracion
y/0 restitucion y/o terminacion de edificaciones y/o lugares de
atencion en salud y/o incapacidad y/o prestacion de salud y/o cuidado
de adulto mayor”, correspondiente al sector de infraestructura social en salud.

De otra parte, en virtud de lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011, la interventoria en contratos de obra publica es obligatoria, salvo que la
entidad contratante cuente con la capacidad técnica y operativa para ejercer
directamente la supervisidn del contrato. En este sentido, el Hospital Militar
Central dispone de un equipo de supervisidn técnica conformado por
profesionales en ingenieria con la idoneidad, experiencia y competencias
necesarias para realizar el seguimiento, control y verificacion del cumplimiento
de los requisitos técnicos, normativos y contractuales del proyecto. Dicho equipo
garantiza la correcta ejecucion de las actividades constructivas y el cumplimiento
de los estandares de calidad exigidos, razén por la cual no se requiere la
contratacion de interventoria externa para el presente proyecto.

1.2 PROYECTO DEL PLAN DE ADQUISICIONES
La presente contratacion se encuentra en el PAA de la entidad para la vigencia

2026, tal y como se relaciona en la plataforma SECOP II y como lo demuestra el
PAA publicado en SECOP II.
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Linea del Plan Anual de Adquisiciones PAA2026-UCLB-INV-115

ADQUIS. DE BYS - EQUIPOS Y
DISPOSITIVOS MEDICOS DE ALTA
TECNOLOGIA CON MANTENIMIENTO
MAYOR - AMPLIACION DE LA $ 64.000.000
CAPACIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA
Y DOTACION DEL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL BOGOTA

CODIGO BPIN 2018011000721

| 2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR |

“"ADECUACION, MANTENIMIENTO E INSTALACION DE PISO VINILICO
CONDUCTIVO EN LAS AREAS ASISTENCIALES DEL HOSPITAL MILITAR.”

| 3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |

El presupuesto del presente proceso se encuentra respaldado con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal SIIF No. 142226 de fecha 12 de febrero de 2026;
Posiciéon de Catalogo de Gasto C-1505-0100-6-20109B-1505024-02, Recurso
21, por concepto de ADQUIS. DE BYS - INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA DE
NIVEL 3 ADECUADA Y DOTADA - AMPLIACION DE LA CAPACIDAD DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL BOGOTA, por valor de
SESENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($64.000.000);
expedido por el Area de Presupuesto.

| 4. PLAZO DE EJECUCION |

El plazo de ejecucion del contrato sera de DOS (2) MESES contados a partir del
perfeccionamiento (Articulo 41 Ley 80 de 1993) y cumplimiento de los requisitos
de ejecucién (Articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el Articulo 23 Ley
1150 de 2007).

| 5. VIGENCIA DEL CONTRATO |

La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucién y seis (6) meses mas.

| 6. NATURALEZA DEL CONTRATO |

El contrato a celebrar es un contrato de OBRA, que se regira por lo establecido
en el Estatuto General de Contratacion Estatal y en lo no previsto en este y
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conforme la remisién del articulo 13 de la Ley 80 de 1993, por las normas de la
legislacién civil y comercial que le sean aplicables segun su naturaleza.

| 7. FORMA DE ADJUDICAR |

El presente proceso se adjudicara por el valor total del presupuesto asignado
para el presente proceso.

| 8. LUGAR DE EJECUCION |

El lugar de ejecucion sera en el Hospital Militar Central ubicado en la Transversal
3 C No. 49 - 02, en la ciudad de Bogota, D.C.

9. IDENTIFICACION CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

De conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto No. 1082
de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional”, se debera incluir la descripcidon
del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador de bienes
y servicios el cual es el sistema de codificacion de las naciones unidas para
estandarizar productos; siendo asi y de acuerdo con la Codificacién de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas, los bienes y/o servicios a contratar se

encuentran codificados de la siguiente manera:

CODIGO
DEL SEGMENTO FAMILIA CLASES
PRODUCTO
72- 7210-
SERVICIOS DE SERVICIOS DE SEFZ\?IICOI%)QS_ oE
72102900 EDIFICACION, MANTENIMIENTO Y MACIOS P8
CONSTRUCCION DE REPARACIONES DE Iy SMICE
INSTALACIONES Y CONSTRUCCIONES E R e 2e
MANTENIMIENTO INSTALACIONES
72- 7210-
SERVICIOS DE SERVICIOS DE SEFZ\fllchI?S' oE
72103300 EDIFICACION, MANTENIMIENTO Y AT DE
CONSTRUCCION DE REPARACIONES DE Ao op
INSTALACIONES Y CONSTRUCCIONES E MDA
MANTENIMIENTO INSTALACIONES
72-
7212- 721214-
1121400 SEE?\F’IIS%ISODNE SERVICIOS DE SERVICIOS DE
N A N CONSTRUCCION DE CONSTRUCCION DE
o EDIFICACIONES NO EDIFICIOS PUBLICOS
P (it RESIDENCIALES ESPECIALIZADOS
72- 7215-
SERVICIOS DE SERVICIOS DE 721519-
72151900 EDIFICACION, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS DE
CONSTRUCCION DE CONSTRUCCION DE ALBARNILERIA Y
INSTALACIONES Y COMERCIO MAMPOSTERIA
MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO
72- 7215-
SERVICIOS DE SERVICIOS DE 721522-
72152200 EDIFICACION, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS DE BALDOSAS
CONSTRUCCION DE CONSTRUCCION DE TERRAZO Y MARMOL Y
INSTALACIONES Y COMERCIO MOSAICOS
MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO
72- 7215- 721525-
72152500 SERVICIOS DE SERVICIOS DE SERVICIOS DE
EDIFICACION, MANTENIMIENTO Y INSTALACION DE PISOS
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CONSTRUCCION DE CONSTRUCCION DE
INSTALACIONES Y COMERCIO
MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO
72- 7215-
SERVICIOS DE SERVICIOS DE SEg\fIlCSI%%' oE
72153600 EDIFICACION, MANTENIMIENTO Y TERI A D e
CONSTRUCCION DE CONSTRUCCION DE DUDOINIERIOR,
INSTALACIONES Y COMERCIO IO
MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO

| 10. ESPECIFICACION TECNICAS |

Los bienes y/o servicios a adquirir por parte del Hospital Militar Central deberan
ajustarse de manera estricta a las especificaciones técnicas definidas para el
presente proceso. En atencidn a la necesidad identificada respecto de los equipos
relacionados, la Entidad establecid los requisitos técnicos de obligatorio
cumplimiento por parte del adjudicatario del contrato que se derive de este
proceso, los cuales deberan ser acreditados mediante la presentacion de los
documentos soporte correspondientes, mismos que seran objeto de verificaciéon
y evaluacién por parte de los comités evaluadores competentes, asi:

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

1.00 PRELIMINARES

Demolicién y Retiro de piso en Vinilo Existente, incluye retiro de
todos los elementos existentes,Mastico existente. trasiego

1.1 vertical, trasiego horizontal y disposicion de residuos a sitios m2 1
autorizados por la autoridad competente.
2.00 PISOS Y ACABADOS
Suministro e Instalacion de piso Vinilico Conductivo para uso en
areas de salud y control ESD, alto trafico Clasificaciéon 43 Espesor
21 2 mm, base en carbono antibacterial, de 2 mts de ancho x 20 ml. m2 1

Tratamiento superficial SMART CONTROL TOP. (Incluye mano de
Obra Instalacién de piso, Instalacion de corddn de Soldadura
perfilado, Instalacién de Piso sobre media cafia 22 cm).
Suministro y aplicacién de adhesivo Especializado para pisos
2.3 Vinilicos en Rollo y tableta NEXCHEM Cufiete de 20 Kg 20 kg 1
rendimiento estimado de 80 m2
Suministro y aplicacién de adhesivo Especializado para pisos
2.4 Vinilicos en Rollo y tableta NEXCHEM Cufiete de 5 Kg rendimiento 5 kg 1
estimado de 20 a 22 m2
Suministro e instalacion de Cinta de Cobre Conductiva para pisos
hospitalarios: Cinta autoadhesiva ancho rollo de 20mm, Espesor
cinta 0.05 mm longitud rollo 20 ml Proteccién antiestatica, Cobre
2.5 99.98%, Conductividad eléctrica: (S m-1) 59.6 x 10 a 20°C Un 1
(Pruebas bajo norma ASTM D 1000). (Incluye suministro e
instalacion de grapas para varillas de puesta a tierra, a la
edficiacién)

Suministro y aplicacién de autonivelante MAPEO ULTRAPLAN ECO

20 BAGS 23 KG 1-10 mm, rendimiento 5m2 2900 psi Un 1

2.6

Suministro y aplicacién de ECO PRIM GRIP X 10 KG (Imprimante
2.7 Ecoprim Grip para Superficies de baja absorcién x 10 Kg. (2 Un 1
capas) Rendimiento promedio 40 m2 NO POROSAS
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Suministro y aplicacion de MASTICO MAPEI PLANIPREP FAST
TRACK mortero de secado rapido Bolsa 4 Kg rendimiento 7 m2

2.8 hasta 10 mm 2900 psi (Incluye mano de obra, aplicacion a dos M2 1
caras
Suministro e instalacion de rinconera flexible para postformado de
media cafia
2.9 en pisos vinilicos en rollo, en cumplimiento de las normas de ML 1

habilitacion de
servicios de salud.

Las actividades de “ADECUACION, MANTENIMIENTO E INSTALACION DE PISO
VINILICO CONDUCTIVO EN LAS AREAS ASISTENCIALES DEL HOSPITAL
MILITAR.” del Hospital Militar Central de Bogotd D.C deben incluir, pero no
limitarse a:

- Identificacién de las areas a intervenir

- Elaboracidon de memorias de calculo

- Demarcacién de areas a intervenir

- Proteccion y fijacion de aparatos, equipos industriales, mobiliario y demas
existentes dentro del &area a intervenir que se encuentren en
funcionamiento.

- Demolicién y retiro de piso Vinilo existente.

- Lavado, limpieza de la superficie.

- Suministro e instalacién de mortero autonivelante

- Suministro e instalacidon piso vinilico Conductivo (color segun paleta de
colores institucionales).

- Suministro e instalacion de corddén de soldadura especial para pisos
vinilicos

- Suministro e instalacidon de adhesivo para pisos vinilicos en rollo y tableta

- Suministro e instalacién de cinta de Cobre conductiva para pisos
Hospitalarios.

- Suministro e instalacion autonivelante MAPEI.

- Suministro e instalacion de Imprimante para superficies de baja
Absorcién.

- Suministro e instalacién de mastico para nivelacién de pisos

- Trasiego de materiales

- Disposicién final de escombros

- Aseo

NOTA: El color del piso vinilico conductivo sera determinado por la Entidad
contratante segun la funcionalidad del area intervenida y la paleta de colores
institucionales del Hospital.

NOTA: Las especificaciones técnicas descritas anteriormente incluyen la mano
de obra y el suministro de materiales para la ejecucion del contrato y su
ejecucion sera hasta monto agotable.

NOTA: El contratista sera responsable por el desperdicio de los materiales,
insumos utilizados en la ejecucion de la obra.

Se debe tener en cuenta el RETIE (Reglamento Técnico de Instalaciones
Eléctricas) en su capitulo sobre areas hospitalarias y la NTC 2050 (Cddigo

Hospital Militar Central
Direccion: Trenavergal 3C Mo, 49 - D2, Bagola D.OC., Colormbia
Conmulador: (+57) 601 343 &8E&5B



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA
CUANTIA N° MC-020-2026-HOMIL

Eléctrico Colombiano),en su articulo 28, establece que: “para prevenir que la
electricidad estatica produzca chispas que puedan generar explosiones, en las
areas médicas donde se utilicen anestésicos inflamables, en las camaras
hiperbdricas o donde sea aplicable, debe instalarse un piso conductivo”,
garantizando la proteccion de los pacientes y el correcto desempefio de los
equipos médicos, al minimizar el riesgo de acumulacién de cargas
electrostaticas.

Se anexa Imagen de referencia del procedimiento, para mayor claridad.

TRATAMIENTO EN LA CAPA
Especializado genera
mejor limpieza

BASE EN CARBONO
Granos encapsulados en carbono

CINTA DE COBRE

Cinta que se une hasta el polo a
tierra

MORTERO - PLACA AFINADA

10.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las
obligaciones y condiciones sefialadas en la invitacion y demas Documentos del
proceso, vigente durante la ejecucion del contrato, el Contratista se obliga a:

1. Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo
establecido en el presente documento y en sus anexos.

2. Estar en permanente comunicacién con el supervisor o el interventor del
contrato.

3. Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor o el
interventor, atendiendo y dando respuesta oportuna a las observaciones o
requerimientos que se realicen.

4. Disponer del personal idoneo, asi como de los recursos logisticos, materiales,

y/0 equipos, necesarios para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad

y con la calidad establecidos.

Promover el empleo local durante la ejecucion del contrato.

Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente

el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por el contratante.

7. Cumplir con las normas de gestién ambiental, asi como con las normas de
seguridad y salud en el trabajo que rijan durante la vigencia del contrato y
atender las acciones y evidencias que deben presentarse de conformidad con
los anexos del contrato.

8. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e
indemnizaciones a que haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las
normas de afiliacion y pago de seguridad social integral (salud, pensiones y
riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a

ou
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emplear en la ejecucidn del contrato, en las cuantias establecidas por la ley
y oportunamente. Debera demostrar, cuando sea requerido por la Entidad el
aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscales que le
corresponda (articulo 50 de la Ley 789 de 2002).

9. Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, asi
como la producida a lo largo de la ejecucién del contrato.

10.Reportar la informacién relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga
incidencia en ella cuando sea requerida por la Entidad.

11.Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que la
entidad le llegue a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones a su
cargo y en consecuencia estara obligado a hacer el correspondiente reintegro
en especie o en dinero cuando por su culpa se produzca dafio o pérdida, sin
gue esto excluya la indemnizacidon de perjuicios. Lo anterior sin menoscabo
de las acciones que del hecho se puedan predicar.

12. El Contratista se compromete a adquirir los bienes nacionales relevantes
definidos por la Entidad en el numeral 5.1.4.1 de la invitacion. En
consecuencia, el Contratista debe comprar los bienes que se encuentren en
el Registro de Productores de Bienes Nacionales durante la ejecucién del
contrato.

13.Informar al interventor o al supervisor del contrato, segin corresponda, la
fecha de adquisicion de los Bienes Nacionales Relevantes para que este
verifique que fueron obtenidos durante la vigencia del Registro de
Productores de Bienes Nacionales correspondiente.

14. En caso de que el contratista identifique la presencia de grupos étnicos en
el lugar de ejecucién de la obra, debera informar de inmediato a la Entidad
contratante, con el fin de garantizar el respeto al derecho a la consulta previa,
conforme a lo establecido en la Ley 21 de 1991, que incorpora el Convenio
169 de la OIT, y las demas normas que lo modifiquen, complementen o
sustituyan.

Paragrafo: En caso de que el Contratista incorpore bienes nacionales relevantes
durante la ejecuciéon del contrato, quedard exento de cumplir con las
obligaciones relacionadas con su utilizacion cuando ocurra alguno de los
siguientes supuestos:

i) El bien nacional relevante no esté registrado en el Registro de
Productores Bienes Nacionales al momento de su adquisicion.

ii) Los proveedores existentes no tienen la capacidad de suministrar el
bien nacional relevante.

iii) El proveedor incrementa significativamente los precios del bien
nacional relevante, por ausencia de otros proveedores que estén
registrados en el Registro de Productores de Bienes Nacionales o sin
gue exista una justificacion por condiciones de mercado, dificultando
de manera grave la ejecucién del contrato.

Para estos efectos, las partes deberan agotar las siguientes actuaciones para
gue se configure la no obligacion de adquirir los bienes nacionales relevantes:

a) El Contratista comunicara al supervisor o el interventor del contrato la
ocurrencia de uno de los supuestos anteriores supuestos de hecho
dentro de los cinco (5) dias contados a partir de su ocurrencia,
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incluyendo la informacién con soportes o documentos y demas detalles
que fueran pertinentes sobre su acontecimiento.

b) La Entidad por medio del supervisor o interventor del contrato
informara dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a
partir de la fecha de recibida la comunicacién del Contratista, si
efectivamente se configura o no uno de los supuestos definidos en este
numeral.

c) En el evento que se compruebe la ocurrencia de uno de estos
supuestos, la Entidad verificard si es posible que el Proponente
adquiera un bien de caracteristicas técnicas iguales o superiores que
se encuentre en el Registro de Productores de Bienes Nacionales. En
caso de que sea viable le informara al Contratista el bien nacional
relevante que deberd adquirir durante la ejecuciéon del proyecto.

d) En caso de que no sea posible adquirir un bien de caracteristicas
técnicas iguales o superiores para el cumplimiento del contrato, se
configurara la exoneraciéon del cumplimiento de esta obligacidn.

15. EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes
a la naturaleza del contrato, a las derivadas del pliego de condiciones y de
las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes:

16.Constituir la garantia a favor del HOSPITAL MILITAR en los términos
establecidos en este documento y mantenerla vigente durante el término de
ejecucion del contrato y hasta la liquidacién (cuando aplique), por los valores
y con los amparos previstos en el mismo y presentarla dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la firma de contrato, a través del Sistema Electrdnico
de Contratacion Publica SECOP II.

17.Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones injustificadas.

18.No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la ley,
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, informando
inmediatamente al HOSPITAL MILITAR y a las demas autoridades
competentes si esto llegara a presentarse.

19.Cumplir con la normatividad existente en lo referente a seguridad industrial
y salud ocupacional de sus trabajadores.

20.Cumplir y estar al dia, de conformidad con la normatividad vigente, en
especial lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, con las obligaciones relativas a los sistemas de salud,
riesgos laborales y pensiones, asi como con los aportes a las Cajas de
Compensacidn Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
y el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), respecto de sus empleados
cuando a ello haya lugar, acreditando su cumplimiento mediante certificacion
suscrita por el Gerente General y/o el Revisor Fiscal, acompafada de la
correspondiente planilla de pago.

21.Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del
contrato.

22.No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la
Entidad o participantes directas o indirectamente en cualquier momento u
oportunidad, antes, durante o después de la suscripcion del presente
contrato.

23.No suministrar ninguna clase de informacién o detalle a terceros de la
informacién técnica, administrativa y/o financiera del contrato. Asi mismo,
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mantener como documentacién clasificada todos los aspectos relacionados
con el contrato.

24.Contar con todas las herramientas, instrumentos e implementos mecanicos
y de transporte necesarios para el desempefio de sus obligaciones

25.Radicar la factura con el supervisor en forma oportuna después del
cumplimiento del objeto contratado.

26.Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y
presentarse al HOSPITAL en el momento en que sea requerido por el mismo.

27.El contratista se obliga a dar cumplimiento con la politica de SARLAFT de la
entidad que indica que “El HOMIL no establecera o mantendra vinculos con
personas naturales o juridicas que resulten involucradas en actividades
ilicitas o haya sido incluida en listas de control verificadas por la Entidad”,
publicada en la pagina web www.hospitalmilitar.gov.co.

28.El contratista debe allegar certificado suscrito por el representante legal en
donde indique que cumple con las medidas minimas para el control y
prevencion de los riesgos de Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo
/ Financiacion de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva al interior
de su organizacién, conforme a la politica de buen gobierno establecida para
la empresa.

29.Realizar el registro como vinculado en el aplicativo SARLAFT del HOMIL y
firmar el formulario con huella y entregar oportunamente la documentacion
requerida y enviarla al correo Oficialcumplimiento@homil.gov.co

30.Debe mantener durante la ejecucion del contrato actualizada la informacion
personal en el aplicativo SARLAFT del HOMIL y la documentacién
correspondiente, en los plazos y medios que defina el Oficial de Cumplimiento
de la Entidad

31.Si el vinculo contractual con el HOMIL, tiene como objeto la prestacion de
servicios con la asignacion de personal Tercerizado Profesional o Técnico al
servicio del contrato de manera permanente dentro de las instalaciones del
Hospital; el personal Tercerizado se obliga a cumplir con las clausulas de
SARLAFT para personas naturales. lo cual deberda quedar plasmado
textualmente en los contratos suscritos por el contratista para tal fin.

32.Dar a conocer al Oficial de Cumplimiento de la Entidad a través del correo
electréonico denuncias.sarlaft@homil.gov.co, cuando tenga conocimiento
relacionados con riesgos de lavado de activos, financiacion del terrorismo,
financiacion de la proliferacidon de armas de destruccidon masiva y con actos
de corrupcion, opacidad, fraude o soborno relacionados con el personal
vinculado a la entidad.

33.Comunicar al Oficial de Cumplimiento cuando detecte alguna operacion
inusual o intentada relacionada con las actividades a su cargo y colaborar en
la provision de informacion para establecer si ésta se constituye una
operacion sospechosa.

34.Participar en las encuestas de medicion del riesgo de corrupcion, opacidad,
fraude y soborno que realice el Hospital anualmente, las cuales seran
confidenciales.

35.En cumplimiento de la Politica Antisoborno y Soborno Transnacional del
HOMIL, el Contratista se compromete a no dar ningun, regalo, obsequio,
detalle, atencion, objeto, beneficio, ventaja, hospitalidad, comida, viaje,
alojamiento o forma de entretenimiento que tenga apariencia de poder influir
indebidamente de forma directa o indirecta, en las relaciones contractuales
0 comerciales, si altera su dependencia, si crea obligaciones, o causa un
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desprestigio potencial y/o viola la Ley o las politicas del Hospital Militar
Central.

36.El incumplimiento de cualquiera de las clausulas de SARLAFT sera motivo
para la terminacién unilateral del vinculo con el Hospital Militar Central,
previo debido proceso.

37.Presentar factura electrénica, conforme con las disposiciones senaladas en el
Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 y lo dispuesto en la Resolucidon No.
000042 del 5 de mayo de 2020, la misma debe contener cada uno de los
items, con la cantidad, unidad de medida, descripcion especifica y valor que
permitan la identificacion de los bienes vendidos o servicios prestados de
acuerdo con lo estipulado en el contrato.

38.Cargar la certificacion de pago y/o factura con los soportes correspondientes
en el SECOP II.

39.Cumplir con las disposiciones relacionadas con Gestion Ambiental, de
conformidad con la normatividad vigente, comprometiéndose al uso racional
de los recursos que utilice para el desarrollo del objeto contractual.

40.Dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes del SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO dando cumplimiento a
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del HOSPITAL MILITAR.

41.Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de
causas que le sean imputables.

42 .Respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con
ocasioén de la ejecucion del contrato.

43.Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

44 .Concurrir a la liquidacién del contrato dentro de los plazos y en las
condiciones establecidas en la Ley y el mismo contrato; en caso de celebrarse
la liquidacion parcial, se obliga a mantener vigente la garantia Unica de
cumplimiento por los plazos que demande el cumplimiento de las
prestaciones que se encuentren pendientes por ejecutar y/o satisfacer,
cuando a ello hubiere lugar.

45.Asumir la garantia legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de que
trata el Estatuto del Consumidor, por el término de ley o determinado por el
productor y/o Proveedor, segun aplique, cuando a ello hubiere lugar.

46.Cumplir con los demas deberes consagrados en el articulo 5 de la Ley 80 de
1993.

47.Todas las demas obligaciones que sean pertinentes y necesarias para la
adecuada ejecucién del objeto contractual.

48.Cumplir con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013 y
demas normas que regulen la proteccién de datos personales.

10.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion
Politica de la Republica de Colombia, del Estatuto General de Contratacidon de la
Administracién Publica, de las normas pertinentes, de las particulares que
correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en
otros apartes del presente pliego de condiciones y de las consignadas
especificamente en el contenido del contrato, el contratista contrae, entre otras,
las siguientes:
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%

Asistir a la reunién de pre- inicio, siguiente al dia de la adjudicacion del
contrato, la cual serd coordinada por parte del gerente de proyecto,
supervisor del contrato, para que pueda presentar las inquietudes
referentes a la ejecucion del contrato.

Presentar antes del inicio de los trabajos el registro fotografico de las areas
a intervenir.

Presentar para las areas a intervenir las memorias de cantidades junto con
el respectivo presupuesto, antes del inicio de los trabajos.

Presentar las fichas técnicas de los productos que cumplan con las
caracteristicas mencionadas en la descripcion de la necesidad, estas deben
ser presentadas y aceptadas por el supervisor antes de iniciar las
actividades.

. Cumplir con lo establecido en las normas, cdédigos y/o reglamentos de
disefio y construccidon senalados para la habilitacién de Instituciones
Prestadoras de Salud a nivel local, nacional aplicables a todos y cada uno
de los materiales, actividades y procesos por desarrollar dentro del objeto
del presente proceso contractual. Esto, sin perjuicio de lo establecido en
los apéndices del contrato de adecuacion.

Informe y recomendaciones respecto a las actividades de mantenimiento
a realizar, el cual debe ir con el visto bueno del supervisor del contrato.

El contratista debera presentar, previo a la suscripcion del acta de inicio,
las hojas de vida del personal minimo requerido para la ejecucién de la
obra, conforme a lo establecido en el presente estudio, junto con sus
respectivos soportes, con el fin de acreditar el cumplimiento de los
requisitos exigidos. La documentacién a aportar incluye, como minimo, la
siguiente informacion:

e Copia de la Cedula de ciudadania

e Hoja de vida debidamente diligenciada y firmada.

e Fotocopia (s) de diploma (s) o Fotocopia de acta de grado (Pregrado)

e Fotocopia legible de la tarjeta profesional (cuando aplique)

e Certificacion de vigencia profesional COPNIA o del CPNAA para aquellos
ingenieros o arquitectos propuestos dentro de la propuesta, el cual debera
estar expedida y vigente con anterioridad a la fecha de firma del contrato.
e Fotocopias de certificaciones laborales.

e Para acreditar los titulos técnicos, tecnélogos, post-grados, debera
anexarse fotocopia del diploma respectivo o el acta de grado.

e Cada una de las certificaciones laborales aportadas como experiencia
por el personal propuesto debe indicar como minimo la siguiente
informacion:

e Nombre o razdn social del contratante o empleador.

e Nombre o razdn social del contratista o empleado.

e Alcance de los trabajos ejecutados o funciones de empleo.

e Fecha de iniciacion y terminacién, indicando dia, mes y afio. (En el caso
qgue la fecha solo indique afio y mes, para el célculo del tiempo de la
experiencia seran tomados a partir del Ultimo dia del mes inicial y el
primer dia del mes final.)
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e La certificaciéon debe venir debidamente suscrita con nombre, firma,
cargo, direccion y teléfono de la persona facultada para expedirla. Con el
fin de que la Entidad pueda verificar la informacion suministrada

Nota 1: Todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia
solicitada deberdn encontrarse debidamente suscritos por las personas
competentes. Teniendo en cuenta lo anterior, cuando se aporten certificaciones,
las mismas deberan estar suscritas asi:

e Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad
contratante o el funcionario competente. No se aceptan certificaciones
suscritas por el interventor y/o por el supervisor, en razén a que
ningln manual de funciones y procedimientos en el sector publico,
provee tal situacion como legitima y permitida, en concordancia con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993 y la Ley 489 de 1998.

e Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el
representante legal de la empresa contratante, o la persona delegada
para suscribirlo.

e Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma
persona natural con quien se suscribid el contrato.

7. El contratista deberd poner en conocimiento del SUPERVISOR al iniciar el
contrato EL SISTEMA DE GESTION DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL
TRABAJO (SGSST), con el fin de que este le dé el respectivo aval o realice
las observaciones que considere pertinentes.

8. Presentar al dia siguiente del inicio de ejecucidn del contrato al supervisor
las planillas de aportes a los sistemas de seguridad para todo el personal
que se encuentra laborando.

9. El contratista se obliga a garantizar durante la ejecucion del contrato el
siguiente personal:

PERFIL DIRECTOR DE OBRA
DEDICACION 100 %

NUMERO DE

PROFESIONALES 1

REQUERIDOS

TITULO PROFESIONAL | Profesional en Arquitectura y/o Ingenieria Civil

La experiencia del personal debe de ser minimo de cuatro 4 afios y solo
podra ser contabilizada a partir de la fecha de expedicién de la tarjeta o
matricula profesional.

EXPERIENCIA
GENERAL El personal cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su
expedicion deberd aportar el documento expedido por el ente
correspondiente en donde indique la fecha de expedicion de esta.
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Con titulo de posgrado en gerencia de proyectos de construccién y/o
gerencia de proyectos de infraestructura y/o gerencia de proyectos y/o
gerencia de obras y/o gerencia integral de obras y/o administracion de
obras civiles y a fines , con dos (2) afos de experiencia especifica
contados a partir de la obtencion del titulo de posgrado, para realizar las
funciones de Director de Obra

EXPERIENCIA

ESPECIFICA Este profesional debera certificar experiencia especifica en la participacion
en minimo DOS (2) contratos en obras que incluyan en su objeto o
actividades la adecuacién y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o
reparaciones locativas y/o reparacién de pisos vinilicos en proyectos
hospitalarios de instituciones publicas o privadas, donde se haya
desempenado como director de Obra.

PERFIL RESIDENTE DE OBRA

DEDICACION 100 %

NUMERO DE

PROFESIONALES 1

REQUERIDOS

TITULO PROFESIONAL

Profesional en Arquitectura y/o Ingenieria Civil

La experiencia del personal debe de ser minimo de dos (02) afios y solo
podra ser contabilizada a partir de la fecha de expedicién de la tarjeta o
matricula profesional.

EXPERIENCIA

GENERAL El personal cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su
expedicion deberad aportar el documento expedido por el ente
correspondiente en donde indique la fecha de expedicion de esta.
Con un 1 afio de experiencia especifica contados a partir de la obtencion
del titulo, para realizar las funciones de residente de obra.

:)S(PPIIEEE%IEINC(I:-\IA El profesional debera certificar la participacion en un (1) contratos que
acrediten su participacion como residente de obra en contratos de
construccion/mantenimiento/adecuacion/reparacion de pisos vinilicos en
proyectos hospitalarios de instituciones publicas o privadas

PERFIL PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL O PROFESIONAL EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DEDICACION 50 %

NUMERO DE

TECNICOS Y/0 |,

TECNOLOGOS

ELECTRICISTAS

TITULO Profesional en salud ocupacional o en seguridad y salud en el trabajo y/o
especialista en Seguridad y salud en el trabajo
La experiencia del personal debe de ser minimo de dos (02) afios de
experiencia profesional contados a partir de la expedicion de la matricula
profesional para realizar las funciones de Profesional en Salud

EXPERIENCIA Ocupacional.

GENERAL
El personal cuya tarjeta o matricula no indique la fecha de su expedicién
deberd aportar el documento expedido por el ente correspondiente en
donde indique la fecha de expedicidn de la misma.
El profesional debera certificar experiencia especifica en la participacion

EXPERIENCIA en minimo dos (2) contratos en obras civiles en instituciones publicas o

ESPECIFICA privadas, donde se haya desempefado como Profesional en salud

ocupacional.

**E| cumplimiento de estos perfiles sera verificado y exigido una vez adjudicado el
contrato, previo al inicio de actividades por parte del Supervisor. **
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10.

Nota: Los profesionales ofrecidos por el contratista deberdan estar
disponibles para iniciar la prestaciéon de sus servicios a partir de la fecha
de suscripcidon del acta de inicio del contrato. La verificacion del
cumplimiento de los perfiles y requisitos del personal propuesto se
realizard con anterioridad a dicha suscripcidon, y su aprobacién quedara
formalizada con la firma del acta de inicio.

Nota 1: El contratista debera aportar, para el profesional ofrecido, la carta
de compromiso firmada, mediante la cual se garantice su disponibilidad
durante la ejecucion del contrato.

Nota 3: Para efecto de contabilizar los afos de experiencia que se
verificara, no seran validos traslapos de tiempo de forma que solo se
contaran una vez.

Nota 4: La persona incluida para el ejercicio profesional de alguna
actividad especifica dentro del equipo de trabajo, no podra ser la misma
persona que se relacione para otra actividad dentro de la misma oferta.

Nota 5: De conformidad con el Articulo 229 del Decreto 019 de 2012,
para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio
de Educacién Nacional, la experiencia se computard a partir de la
terminacion y aprobacién del pensum académico de educacion superior.
Se exceptla la experiencia acreditada por los ingenieros, la cual debe
contarse a partir de la expedicion de la Matricula Profesional, de
conformidad con la Ley 842 de 2003, y la Sentencia C 296 de 19 de abril
de 2012 de la Corte Constitucional, por medio de la cual declard exequible
el Articulo 12 de la mencionada ley.

Nota 6: El contratista debera garantizar en forma permanente la cantidad
de personal minimo requerido, que tenga la capacidad técnica para emitir
conceptos, revisar, aprobar y verificar todas las caracteristicas que
intervengan en la ejecucion de la etapa de estudios y disefios y asi mismo
durante la ejecucion de la obra, los cuales deberan estar presentes en la
toma de decisiones, en los comités de obra, en los comités de seguimiento
y en general, durante todo el proceso de la obra, necesarios para la
coordinacion y direccion especifica de las diferentes actividades de
ingenieria a ejecutar en aras de cumplir el plazo de ejecucién estipulado
en el contrato.

Nota 7: El contratista contarda con plena autonomia técnica,
administrativa y operativa para vincular y contratar el personal que
considere idéneo y necesario para la adecuada ejecucién del contrato,
bajo su exclusiva responsabilidad.

Cumplir todas las obligaciones que se deriven de la naturaleza del

contrato, asi como todas las normas, las leyes y reglamentos vigentes, o que
se expidan posteriormente y que contemplen aspectos relativos a la ejecucion
de obras como la aqui contratada.

11.Prestar su total colaboracidén para la mejor realizacién del objeto contractual.
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12.Cumplir con los porcentajes de tiempo para el personal indicado en los pliegos
de condiciones en el sitio de ejecucion de la obra durante el desarrollo de los
trabajos.
13.Llevar bitacora de obra para el control y supervision durante la ejecucién del
contrato, en la cual se debera relacionar el personal presente, las visitas de
la supervision, las actividades desarrolladas y los pormenores del proyecto,
asi como presentar al supervisor los informes de avance que este solicite, el
informe final al culminar la obra y suministrar oportunamente todos los
informes escritos que le sean requeridos sobre cualquier aspecto de la
ejecucion contractual.
14.Consultar con el supervisor y solicitar aprobacién previa sobre cualquier
modificacion a la programacién y/o en las actividades a realizar.
15.Cumplir con las demas instrucciones que le sean impartidas por el supervisor
del contrato, que se deriven o tengan relacién con la naturaleza del contrato.
16.El contratista debera prestar los servicios conforme a la solicitud de la unidad
beneficiaria (salas de cirugia) y de acuerdo con la prioridad para la realizacion
del servicio de mantenimiento, la cual sera establecida por el SUPERVISOR
DEL CONTRATO dentro del cronograma de obra.
Nota: En caso de que la obra no se ejecute en debida forma o en
condiciones diferentes a las requeridas, los trabajos no seran recibidos y
habrd lugar a la aplicacion de los correspondientes tramites
administrativos por incumplimiento.
17.Asistir a las reuniones que se programen por el Hospital Militar Central con
el fin de verificar las condiciones de cada espacio y los avances en la ejecucion
de los trabajos, manteniendo disponible el personal administrativo y de obra
en horarios ordinarios, fines de semana y festivos, teniendo en cuenta que la
operacion del Hospital Militar es de veinticuatro (24) horas, los siete (7) dias
de la semana.
18.Realizar el retiro del piso existe y el suministro e instalacién de piso vinilico
conductivo en las areas indicadas por la supervisién del contrato acuerdo al
cronograma oficial y cumpliendo con las especificaciones técnicas y las
necesidades del Hospital Militar Central coordinando con el Supervisor del
Contrato y el area de Infraestructura los tiempos de ejecucion de los
mantenimientos.
19. Cumplir con todas las normas de seguridad industrial, sanitarias, de
bioseguridad y de seguridad y salud en el trabajo aplicables al personal
a su cargo, de conformidad con las reglamentaciones vigentes,
implementando las fases del Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST) establecidas en la Resolucion No. 0312 de 2019
del Ministerio del Trabajo, ofreciendo los elementos de proteccién
personal necesarios y garantizando el cumplimiento de los protocolos
de bioseguridad vigentes. En desarrollo de lo anterior, el contratista
deberd acatar todas las normas aplicables a la construccién y manejo
de la obra del municipio respectivo, asi como todas las medidas de
seguridad para su personal y para terceros, en materia de prevencién
de accidentes y seguridad industrial dictadas por las entidades
competentes, las cuales deberan ser publicadas en los lugares mas
visibles y vulnerables de la obra, y como minimo cumplir con las
siguientes exigencias:
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e Protecciones: Los sitios de trabajo que puedan ofrecer peligro para el
publico o el personal deberan protegerse con barricadas, cintas
reflectivas, sefializacidn y luces, incluyendo el cierre de ductos, fosos y
bordes de placas, cuyo mantenimiento estara a cargo del contratista
hasta la recepcién a satisfaccion por parte del contratante o del
supervisor.

e Aseo: Serd responsabilidad del contratista mantener limpios y con libre
transito los andenes, antejardines y calles circundantes, disponiendo
de manera inmediata y cuantas veces sea necesario del personal y
equipos requeridos. Todo sitio de trabajo debera ser entregado en
completo aseo una vez concluidas las labores, entendiéndose como
parte integral de la actividad correspondiente.

e Dotacion de personal: Todo el personal que labore en el proyecto
debera contar en todo momento con la dotacion exigida segun la labor
que ejecute, conforme a lo sefialado en la Resolucidon No. 1409 de 2012,
Resolucion No. 1903 de 2013 del Ministerio del Trabajo y demas normas
concordantes, incluyendo como minimo casco, botas, overol, guantes
y tapabocas, asi como los elementos adicionales que se requieran
segun el riesgo. Los cascos y overoles deberan ser de un mismo color,
previa aprobacion del supervisor del contrato.

Ademas, el personal debera portar permanentemente carné de identificacion
con foto, datos personales, oficio y fecha de ingreso, el cual sera entregado a
diario en el puesto de control.

e Transportes internos: Todo transporte vertical y horizontal de
materiales o equipos requeridos para la ejecucion de la obra deberd
estar considerado dentro de cada precio unitario.

20.Portar un carné de identificacion con foto, datos personales, oficio y fecha de
ingreso, el cual serd entregado a diario en el puesto de control. Esta
obligacion debe cumplirla todo el personal.

El contratista se compromete a responder administrativamente por el personal
a contratar y la responsabilidad sera atribuida exclusivamente a la empresa
CONTRATISTA, quien debera responder por los aportes parafiscales, seguros,
EPS, ARL, cesantias y demas gastos que implican la contratacién del personal
en Colombia, (Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, Ley 789 de 2002, y demas
normas concordantes) para llevar a cabo las tareas encomendadas.

El contratista asumira todos los riesgos laborales y demas erogaciones en que
puedan incurrir sus trabajadores con ocasidon del desarrollo de los servicios de
mantenimiento objeto del presente proceso, es decir que no existird vinculo
laboral alguno entre HOMIL y el personal que desarrollara los trabajos.

El contratista en coordinacidn con el Supervisor del Contrato y la Oficina de
Seguridad debe gestionar los correspondientes permisos y documentacion
necesaria como estudios de seguridad del personal, ficheros, autorizaciones y
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demds que sean necesarias para garantizar el ingreso del personal a las
instalaciones HOMIL, donde se desarrollaran los trabajos objeto del presente
proceso.

21.SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo debera cumplir con lo establecido en
la legislaciéon vigente en el territorio nacional de Colombia y deben ser
concordantes con las politicas del ministerio de proteccién social y del trabajo.

Si el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo contiene la totalidad de los
componentes descritos en el presente numeral, cada capitulo debe mencionar
informacién sobre el proyecto a realizar, por lo cual la entidad verificara dicho
aspecto para corroborar que es un plan de seguridad y salud en el trabajo
especifico para la presente obra. El plan debe presentar los siguientes capitulos:

Introduccién y Alcance.

Referencias Normativas

Contexto de la Organizacion.

Liderazgo y Compromiso

Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Planificacion.

Procedimientos Operativos.

Gestién de Contratistas y Subcontratistas.

Comunicacion y Participacién de los Trabajadores.

10. Formacion y Competencia en Construccion Civil.

11. Inspecciones y Auditorias de Seguridad en Obras Civiles.

12. Investigacion de Incidentes y No Conformidades en Construcciones civiles.
13. Gestion de Maquinaria y Equipos en Construcciones civiles.

14. Monitoreo y Medicion del Desempeno en Construcciones Civiles.
15. Revisién por la Direccidn en Proyectos de Construcciones Civiles.
16. Mejora Continua en Construcciones Civiles.

17. Procedimiento de Excavaciones y Trabajos en Altura.

18. Procedimiento de Manipulacidon de Materiales Peligrosos.

19. Procedimiento de Proteccidn contra caidas.

20. Procedimiento de Control de Polvo y Exposicidon a Sustancias Peligrosas.
21. Procedimiento de Seguridad en Movimiento de Tierras

22. Procedimiento de Seguridad en Trabajos de Soldadura y Corte
23. Procedimiento para trabajos en Espacios Confinados

24. Procedimiento de Manipulacion y Almacenamiento de Materiales
25. Procedimiento de Control de Vibracion y Ruido

26. Procedimiento de Gestion de Residuos en Construccion.

27. Procedimiento de Montaje de Estructuras Metalicas

28. Procedimiento de Manejo de Herramientas Manuales

29. Procedimiento de Control de Polvo en Demoliciones

30. Procedimiento de Manipulacion de Hormigén y Concreto

WoNUIhWN=

El Plan Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo debe ser firmado
o Avalado por el responsable del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo, con la respectiva asignacion de responsabilidades y quien debera ser
un profesional o técnico o tecndélogo en el area de seguridad y salud en el trabajo
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o un Profesional con posgrado en Seguridad y Salud en el trabajo, conforme a
la Resolucion 0312 de 2019, por medio de la cual “Se define los estandares
minimos del sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG -
SST”. Quien firma o avala debera contar con licencia vigente en seguridad y
salud en el trabajo, capacitacién virtual de 50 horas del SGSST de acuerdo a la
reglamentacion vigente, para ello deberd anexar copia de sus documentos
(cedula, tarjeta profesional, certificacion de licencia en salud, de cursos y
certificados requeridos, diploma de pregrado y postgrado)

El contratista que resulte adjudicatario del contrato deberd poner en
conocimiento del SUPERVISOR al iniciar LOS MANTENIMIENTOS, EL SISTEMA DE
GESTION DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO (SGSST), con el fin de que
este le dé el respectivo aval o realice las observaciones que considere
pertinentes.

22. Mantener indemne al HOMIL por cualquier reclamacion, demanda, dafo
gue se pudiera ocasionar durante la ejecucion del contrato. El contratista
entiende que no existira vinculo laboral alguno entre la HOSMIL y el personal
que el contratista designe para el cumplimiento del objeto contractual, por lo
que el contratista asumird con total autonomia e independencia técnica,
administrativa y financiera la ejecucion del contrato.

23.TRANSPORTE Y PUESTA EN SITIO DE TODOS LOS ELEMENTOS NECESARIOS
PARA LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS CONTRATADOS: El transporte de
todos los elementos, personal y equipos necesarios para la ejecucién de la
obra hasta el lugar de los trabajos, hacen parte de todos los costos que
deberd asumir el contratista, por lo que deben ser considerados dentro de
sus costos. El hecho de que alguna actividad no se encuentre relacionada en
algunos de los items o especificaciones, no exonera al contratista de asumir
la responsabilidad y los costos de la puesta en funcionamiento de todos los
elementos necesarios, por lo que no se pagara ningun costo adicional por
este concepto.

La totalidad de insumos y equipos necesarios para la ejecucion de las
actividades contratadas se consiguen a nivel nacional, sin embargo, en el
caso en que alguno(s) por sus caracteristicas especiales de trabajo técnico
no se consigan, el contratista debera considerar y asumir el costo del
transporte, fletes y demas hasta el sitio de la necesidad, dentro del valor de
su oferta, por tanto, no podra cobrar ningln valor adicional a lo establecido
en su propuesta por este concepto.

24.ACARREO CORTO DE MATERIAL DE CUALQUIER PROCEDENCIA EN OBRA:
Tantos los sobrantes de excavacidn, traslados internos de material, como
todos los desperdicios de obra, seran retirados del sitio donde se producen
y/0 almacenan y transportados hasta el lugar previamente seleccionado, el
cual deberd ubicarse en un sitio donde no incomode la realizacién de otras
labores, y que sea de facil acceso de la volqueta para efectos de su cargue
cerca al sitio de su utilizacion.
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25. RETIRO DE SOBRANTES Y CARGUE MANUAL: Los sobrantes de material,
producto de las actividades de la obra, deben ser trasladados a un lugar
donde se pueda realizar el cargue manual a una volqueta, sin que se
interrumpan las labores de la obra y sin dejar basuras ni desperdicios. El
retiro de los sobrantes se realizard en volqueta o similar hasta los botaderos
autorizados por las autoridades correspondientes en la ciudad, las volquetas
deberan estar previstas de lona protectora para evitar el derrame de material
durante su transporte, caso en el cual el contratista exigira al transportador
la recoleccion del mismo o la efectuard con sus propios medios. Esta labor
también deberd cumplir con las normas pertinentes en lo que se refiere a
proteccidn a terceros, horarios y vias de circulacion, sitios de descargue del
material, precauciones y demas requisitos indispensables para la labor.

26.MANEJO DE RESIDUOS, BASURAS Y DESPERDICIOS EN GENERAL: Debera
darse cabal cumplimiento a lo estipulado por el articulo 35 del Decreto 2811
de 1974, actual Cddigo de Recursos Naturales, en virtud del cual "se prohibe
descargar, sin autorizacion, los residuos, basuras y desperdicios y en general,
desechos que deterioren los suelos o causen dafio o molestia a individuos o
nucleos humanos", a los principios ambientales enunciados en la Ley 99 de
1993, y al Decreto 2981 de 2013, establece en su articulo 45, que la
responsabilidad por el manejo y disposicidon de los residuos de construccién
y demolicién seran del generador, con sujecidn a las normas que regulen la
materia.

27.0BLIGACIONES AMBIENTALES:
e No descargar, sin autorizacion, los residuos, basuras y desperdicios y, en
general, desechos que deterioren los suelos o causen dafio o molestia a
individuos o nucleos humanos.
e Dar cumplimiento a los articulos 13, 14 y 15 de la Resolucion N° 472 de
2.017.
e Aislar el acceso al publico con cerramientos perimetrales debidamente
sefalizados.
e Gestionar el manejo de residuos sélidos y escombros donde se tenga en
cuenta el proceso de reciclaje, garantizando que la disposicion final de los
residuos generados se realice en sitios autorizados por la autoridad
competente.
e Retirar de escombros de conformidad con la Resolucidon 541 de 1994 y
demas normas de orden nacional o distrital vigentes.
e Responder por cualquier contravencién, accidén o sancidn que origine dafio
ambiental y los costos asociados a las mismas.
e Minimizar al maximo la generacién de ruidos por la utilizacion de equipos
en la ejecucién de la obra y que causen molestias a la comunidad, en todo
caso, procurando que aquellos que produzcan mayores niveles de ruido sean
utilizados en horarios de menor impacto.

28.Presentar, al culminar las actividades contratadas, el informe final de
ejecucion junto con el registro fotografico que evidencie el estado antes,
durante y después de la intervencién, asi como entregar las memorias de
cantidades de obra, el acta de entrega y recibo final, los informes de
ejecucion que sean solicitados por el supervisor y los certificados de calidad
de los materiales utilizados, segun corresponda.
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10.3 FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR
PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA
VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION 0
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082
de 2015, la obligacién de fomento a la ejecucion de contratos estatales mediante
la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional debe incorporarse
previo analisis de su oportunidad y conveniencia, atendiendo el objeto
contractual y el alcance de las obligaciones a cargo del contratista.

En el presente proceso de seleccién, cuyo objeto corresponde a un contrato de
obra adelantado bajo la modalidad de minima cuantia, se evidencia que las
actividades a desarrollar se encuentran asociadas a la ejecucion de trabajos
técnicos especializados en infraestructura fisica dentro de instalaciones de
atencion en salud, los cuales requieren personal con perfiles técnicos especificos,
certificaciones y experiencia comprobada en labores constructivas y de
mantenimiento locativo. En tal sentido, y considerando ademas la naturaleza
simplificada del procedimiento de minima cuantia, la limitada cuantia del
contrato y la necesidad de garantizar la correcta ejecucién técnica de las
actividades contratadas, se concluye que no resulta oportuno ni conveniente
establecer la obligacion de provision de bienes o servicios por parte de los grupos
poblacionales sefalados en el citado articulo, toda vez que ello podria afectar la
adecuada ejecucion del objeto contractual y la garantia de los estandares
técnicos requeridos.

En consecuencia, para el presente proceso no se incorpora la obligacién prevista
en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, sin perjuicio de que el
contratista, en desarrollo de su autonomia organizacional, pueda vincular
personal perteneciente a dichos grupos poblacionales, siempre que se cumplan
las condiciones de idoneidad y capacidad requeridas para la ejecucion del
contrato.

10.4 OBLIGACIONES DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

1. Recibir a satisfaccion los bienes y servicios suministrados por EL
CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en
el presente contrato.

2. Pagar a EL CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las
disponibilidades presupuestales y de PAC prevista para el efecto.

3. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran
para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo
como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

4. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor,
siguiendo los lineamientos de la Ley 1474 de 2011.

5. Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.
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6. Poner a disposiciéon de la contratista la informacién necesaria para el
desarrollo de las actividades.

7. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias, para lo cual la supervisién dara aviso oportuno a EL
HOSPITAL sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

8. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios
gue sufran en desarrollo o con ocasion de la presente contratacion.

9. Repetir contra los servidores publicos, la contratista o terceros por las
indemnizaciones que deba pagar como consecuencia del contrato.

10. Adelantar revisiones periddicas, a través de la supervisidon, para verificar que
la ejecucion del contrato cumpla con las condiciones ofrecidas, naturaleza
del objeto contratado y los requisitos minimos previstos en las normas sobre
la materia y promover las acciones de responsabilidad contra EL
CONTRATISTA y sus garantes si hay lugar a ello.

11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL
MISMO

El valor estimado del contrato es de SESENTA Y CUATRO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($64.000.000) M/CTE INCLUIDO IVA (Si Aplica), valor que
incluye todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracidn, ejecucién
y liquidacién del contrato.

El anterior presupuesto se encuentra respaldado con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal SIIF No. 142226 de fecha 12 de febrero de 2026;
Posiciéon de Catalogo de Gasto C-1505-0100-6-20109B-1505024-02, Recurso
21, por concepto de ADQUIS. DE BYS - EQUIPOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS DE
ALTA TECNOLOGIA CON MANTENIMIENTO MAYOR - AMPLIACION DE LA
CAPACIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA Y DOTACION DEL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL BOGOTA, por valor de SESENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($64.000.000); expedido por el Area de Presupuesto.
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T
=C MHnmera NESTOR ARMANDO MORA TORRES 4 ‘_'I (L=
15-18-00 HOSPITAL MILITAR
Fecha y Hora Sistema: 12/02/2026 12:00:00 p. m.
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe iacid i ible y libre do ign en los sigui “lterns de de gastos™
Numero: 142226 Fecha Registro: 2028-02-12 |l.|r|idid-' i 15-19-00_HOSPITAL MILITAR
Vigencia - "
| : - . .
Presupuestal Actual Estado: Generado Tipes: Gasto Uso Caja Menor  |Minguna
Valor Inicial: &4,000.000,00|Valor Total Operacionas: 0,00| Valor Actual.: £4.000.000,00 Saldo x 64.000.000,00/ V. 0,004
: . ' ’ " . " |Comprometar: - | Blegueada '
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
i - " = T " . Modalidad de |Tipo de
Namero: 1423826 Fecha Registro: 12026-02 12 Namero: . contrato: |
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
T
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC,
FECHA | VALOR INICIAL VALOR VALOR SALDO X VALOR BLOQUEADO
(C-1505-0100-5-201068-1505024-02
ADQUIS. DE BYS - INFRAESTRUCTURA OPERACION OFERACION. -] SACTUAL: | COMPROMETER
s HOSPITALARIA DE NIVEL 3 ADECUADA Y
?\"I'J‘Mi:sa?gilc\gm DOTADA - AMPLIACION DE LA Propios 2 CSF
N [CAPACIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA
v DOTACION DEL HOSPITAL MILITAR
[CENTRAL BOGOTA
Total: 54.000.000,00{ 0,00] 64.000.000,00] 34.000.00(}.0—0] 0,00}

PAAZ026-LICLB-INV-115 - Adecuacion e instalacion de piso viniico & instalacion de piso vinilico conductivo del hospital militar y demas areas que requieran este tipo de recubrimiento en las
instaleciones del hospital militar, CPA247 COP DG 1422

=
{
e s 4 J
2 %ﬂ/
PD. LUIS ORLANDG ALBARRACIN DUARTE

AREA DE PRESUPUESTO

Objeto:

Impuestos, Tasas y Gravamenes

El Contratista debera responder por el pago de los impuestos, tasas y similares
gque cause la suscripcion y legalizacidén del contrato, entre ellos:

Retefuente

Reteica

Reteiva (Si Aplica)

Estampilla Pro Universidad Nacional
Contribucion a Obra Publica (FONSECON)

Nota 1: Se aclara que en todo caso la carga impositiva se aplicara de acuerdo
con el perfil tributario del adjudicatario y conforme al Estatuto Tributario
Vigente.

Nota 2. La entidad se reserva el derecho de liberar el saldo del valor del contrato
que no sea ejecutado durante su vigencia.

12. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO

12.1 ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL como entidad juridica, con autonomia
administrativa y financiera, adscrita al Ministerio de Defensa Nacional adelanta
la adquisicion de bienes y servicios en aras de cumplir con los fines de la
contratacion estatal y del Estado Colombiano tal como lo establece la Ley 80 de
1993, por lo anterior y tal como fue justificado en los fundamentos juridicos del
presente documento sobre la modalidad de minima cuantia para contratar la
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“ADECUACION, MANTENIMIENTO E INSTALACION DE PISO VINILICO
CONDUCTIVO EN LAS AREAS ASISTENCIALES DEL HOSPITAL MILITAR.” , se
realiza el siguiente estudio y comportamiento en el mercado de la actividad
relacionada con el objeto a contratar y de la economia en general.

INDICADORES RECIENTES DE LA ECONOMIA COLOMBIANA: UN
ANALISIS DETALLADO

El presente informe tiene como objetivo ofrecer una vision general de los
indicadores econdmicos mas relevantes y recientes de Colombia. El analisis
abarca los principales indicadores macroeconémicos:

 Indice de Precios al Consumidor

e Producto Interno Bruto (PIB)

o Indice de Precios del Productor (IPP)
e Tasa de desocupacidn y ocupacion
e Tasa de interés

e Tasa de cambio

e Balanza comercial

e Balance de pagos

e Deuda publica

e Resultado fiscal

e Politica monetaria

Para facilitar la comprensién, se incluyen graficos relevantes para cada indicador
discutido.

Indice de precios al consumidor (IPC) - enero 2026

Variacién anual y mensual
Total nacional
2025 - 2026 (enero)

Variacién mensual Variacién anual

IPC total 0,94 1,18 522 5,35

Fuente: DANE, IPC

En enero de 2026 la variacion mensual del IPC fue 1,18% y la anual 5,35%.
En enero de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,35%, es decir, 0,13 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 522%.

El comportamiento mensual del IPC total en enero de 2026 (1,18%) se explict principalmente por la variacion mensual de las divisiones Restaurantes y hoteles y Alimentos y
bebidas no alcohdlicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Restaurantes y hoteles (2,94%) y Transporte (2,14%).

En enero de 2026 la variacién mensual del IPC fue 1,18% vy la anual 5,35%.

En enero de 2026 la variacién anual del IPC fue 5,35%, es decir, 0,13 puntos
porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior,
cuando fue de 5,22%.
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Variacion anual (enero de 2025 a enero de 2026)

En enero de 2026 la variacién anual del IPC fue 5,35%. El comportamiento anual
del IPC total en enero de 2026 (5,35%) se explicd principalmente por la variacion
anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
y Restaurantes y hoteles.

La divisién Restaurantes y hoteles registraron una variacién anual de 9,01%,
siendo esta la mayor variacién anual. En enero de 2026 los mayores incrementos
de precio se registraron en las subclases: bebidas calientes: tinto, café con leche,
chocolate, té, bebida achocolatada caliente, leche, agua de panela, agua
aromatica, avena caliente y similares para consumo inmediato (13,62%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (9,19%) vy
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (8,94%). Los
menores incrementos de precio se reportaron en las subclases: servicios de
alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles (5,76%), gastos
en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre
(5,99%) y gaseosa y otros refrescos en establecimientos de servicio a la mesa
y autoservicio (7,51%).

La divisidon Bebidas alcohdlicas y tabaco registré una variacion anual de 7,58%,
siendo esta la segunda mayor variacién anual. En enero de 2026 los mayores
incrementos de precio se registraron en las subclases: cigarrillos, tabaco y
derivados (11,85%), vino, champafa, jerez y aperitivos a base de vino para
consumo en el hogar (10,64%) y aguardiente (10,33%). Los menores
incrementos de precio se reportaron en las subclases: cerveza y refajo (6,26%),
whisky, ron, brandy, vodka, ginebra, cofiac, tequila, cremas de licor y aperitivos
(7,56%).

La divisién Informacion y comunicacién registré una variacién anual de 1,48%,
siendo esta la menor variacién anual. En enero de 2026 el mayor incremento de
precio se registrdo en la subclase: servicios de comunicacién fija y movil y
provision a internet (2,58%).

Variacién anual del indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por divisiones de gasto
2026 (enero)

= Enero 2026

801
736 738 7.58
579
511 523
450
412

245 254

5 l I

Aljamiente, Alimentosy Transporle Restauranles  Bienesy Educacién Informacsin ¥ Muebles,  Prendasde Recreacion y Saiud Bebidas
Bgua, bebidas n y hotéd e SEVICIOS comunicacion aniculos pare  vestir y culturs aoholicas ¥
elecincidad, alcohdcas diversos &l hogar y calrado isbaco
gas para 1a
CORSEMVEGon

Fuente: DANE, IPC
Mota: el orden de los grupos responde a su ponderacion dentro de la canasta del IPC (izg — der).

En enero de 2026 las mayores contribuciones a la variacién anual en las doce
divisiones del IPC Total se registraron en las siguientes subclases: comidas en
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establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con 0,69 puntos
porcentuales, arriendo imputado con 0,64 puntos porcentuales y arriendo
efectivo con 0,49 puntos porcentuales. Las subclases con las menores
contribuciones fueron: electricidad con -0,15 puntos porcentuales, arroz con -
0,07 puntos porcentuales y papas con -0,06 puntos porcentuales.

Fuente: https://www.dane.qgov.co/files/operaciones/IPC/ene2026/bol-IPC-
ene2026.pdf

Producto Interno Bruto (PIB) Nacional Trimestral — III Trimestre 2025

En el tercer trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original,
crece 3,6% respecto al mismo periodo de 2024"",

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen'
2022-1 /20250 - Il

13,0

g
S Y 75
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g
S 36
g 30 1.8 I
] il _ _suxflln
E ||
& 20 0,7
| ] m v | L} L[] v 1] m v | 1] mn
2022 2023p 2024pr 2025pr

Fuente: DANE, FIB_T

1: Series originales encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
pr. preliminar

P provisional

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la
variaciéon anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a
la variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

En lo corrido del afio 20257, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
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y servicios de comida crece 5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a
la variacién anual).

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye
0,4 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su
serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa
el comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 3,4%.

e Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

e Industrias manufactureras crece 1,5%.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/cp-PIB-1IItrim2025.pdf

Indice de Precios del Productor (IPP) - enero 2026

Grafico 1. Variacion mensual de los indices del IPP
Enero 2026pr
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Fuente: DANE-IPP
MNota: La diferencia en el calculo de las variables, cbedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados
en el indice.

Comportamiento mensual del Indice de Precios del Productor (IPP) de la
Produccion Nacional, segun componentes

El IPP de la produccién nacional, en enero de 2026 presentd una variacion de
1,51% respecto a diciembre de 2025.
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Tabla 1. IPP Produccién Nacional
Variacidon mensual
Enero 2026pr

Variacidn %

Diferencia
indice Enera Puntos
225 2126 Porcentuales
Ene 2025 / Dic 2024 Ene 2026 / Dic 2025
Taotal Produccién Macional* 0,86 1,51 0,85
Producidos para consumo interno 1,03 1,86 0
Exportados 0,35 0,34 0,01

Fuente: DAME-IFF

*Este indice inicid su publicacion a partir de enero de 2015.

Nota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados
en el indice.

Comportamiento de la variacion mensual del IPP de Produccion Nacional, segun
secciones de la Clasificacion Internacional Industrial Uniforme adaptada para
Colombia - CIIU Rev.4.0

En enero de 2026, el Unico sector que registré una variacién superior a la media
fue Agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca con 5,41%. Los sectores
Explotacion de minas y canteras (0,55%) e Industrias manufactureras (0,40%)
presentaron variaciones inferiores a la media (1,51%).

Grafico 2. Variacion y contribucion mensual del IPP de Produccion Macional por secciones ClIU
Rev.4.0 A.C
Enero 2026pr
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Fuente: DANE-IFP
Mota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados
en el indice.

Variacion y contribucion mensual de las subclases segun Clasificacion Central de
Productos adaptada para Colombia — CPC Rev.2.0

Las subclases CPC que se destacaron por su contribucion positiva en el mes,
fueron: Frutas de pepita y frutas de hueso (17,98%), Citricos (15,53%) y Oro
(incluso oro platinado) en bruto, semilabrado o en polvo (3,08%), que en
conjunto aportaron 1,09 puntos porcentuales a la variacién del Indice de Precios
de la Produccion Nacional.

En contraste, las principales contribuciones negativas a la variacion
correspondieron a las siguientes subclases CPC: Huevos de gallina con cascara,
frescos (-10,15%), Café trillado o verde (-3,88%) y Café (-3,58%), que en
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conjunto restaron 0,21 puntos porcentuales a la variacién del indice de Precios
de la Produccion Nacional.

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPP/bol-IPP-ene2026.pdf

Tasa de desocupacion - diciembre de 2025

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO), Tasa de Desocupacion (TD) y Tasa de subocupacion (TS)
Diciembre (2024-2025)

Total Nacional Total 13 ciudades y dreas metropolitanas

Tasas (%)

Diciembre Diciembre Diciembre Diciembre
2024 2025 2024 2025
TGP 64,4 64,3 66,0 66,7
TO 58,5 59,2 60,1 61,5*
D 9.1 8,0* 90 7.8
TS5 7.0 6,3 6,8 59

* Variacion estadisticamente significativa.

Notas:

+ 13 ciudades y areas metropolitanas incluye Bogota D.C., Medellin AM,, Cali A.M., Barranquilla AM., Bucaramanga A.M., Manizales A.M., Pereira
AM, Cacuta AM.,, Pasto, Ibagué, Monteria, Cartagena y Villavicencio.

+ Datos expandidos con proyecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2018.
Fuente: DAMNE, GEIH.

En diciembre de 2025 la Tasa de Desocupacién (TD) para el total nacional fue
del 8,0%, el nivel mas bajo registrado para este mes en toda la serie histérica
desde el 2001.

La poblacidon ocupada aumentd significativamente en 603 mil personas en
noviembre de 2025, lo que equivale a un 4,2% mas respecto al afo anterior.

Para el total nacional, en diciembre de 2025, la proporcion de poblacién ocupada
informal se ubicé en 55,5%. Esto representd un incremento de 1,2 puntos
porcentuales.

En el afio enero - diciembre de 2025, la Tasa de Desocupacion a nivel nacional
fue del 8,9%. La Tasa Global de Participacion fue del 64,3% y la Tasa de
Ocupacién fue del 58,6%.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/cp-GEIH-dic2025.pdf

Tasa de interés de politica monetaria - 04/02/2026

La principal herramienta que tiene la Junta Directiva para conducir la politica
monetaria del pais es la tasa de interés de intervencion, también conocida como
tasa de referencia o tasa de politica monetaria. Se le conoce como de
intervencidn porque es la tasa a la cual el banco central interviene directamente
en el mercado monetario para suministrar o extraer liquidez del sistema; de
referencia porque sirve para el calculo de otras tasas de interés, y de politica
monetaria porque con ella la autoridad monetaria define su postura de politica
para conducir la inflacidon a su meta oficial (3% anual). Proyeccién de cierre 2026
(6.3% - 6.4%)
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Las modificaciones del nivel de la tasa de interés de politica monetaria tienen
como fin influir en el crecimiento econémico de corto plazo y la variacion de los
precios al consumidor.

En términos practicos, la tasa de interés de intervencidn corresponde a la tasa
de interés minima que le cobra el Banco de la Republica a las entidades
financieras por la liquidez que les suministra, generalmente a un dia, mediante
operaciones repo y, ademas, sirve como referencia para establecer la tasa de
interés maxima que les paga por recibirles liquidez que tengan como excedente.

La Junta Directiva del Banco de la Republica decididé por mayoria incrementar en 100
puntos basicos (pbs) la tasa de interés de politica monetaria a 10,25%.

— Tasa de politica maonetaria
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Fusntels): Banco de la Repiblics

https://suameca.banrep.gov.co/estadisticas-
economicas/informacionSerie/59/tasas interes politica monetaria

Tasa Representativa del Mercado (TRM - peso por délar) - 05/02/2026

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos
colombianos por un délar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en
las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros
que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo
dia cuando se realiza la negociacion de las divisas.
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PRECIO DEL DOLAR DE LOS ULTIMOS 90 DIAS
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Segun la Superintendencia Financiera de Colombia, la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado TRM es el promedio ponderado por monto de las
operaciones de compra y venta de ddélares de los Estados Unidos de América a
cambio de moneda legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas
monedas el mismo dia de su negociacion, efectuadas por los Intermediarios del
Mercado Cambiario dentro del horario que establezca el Banco de la Republica
mediante reglamentacién general. Para el calculo de la TRM se deberan excluir
las operaciones de derivados, asi como las operaciones efectuadas por los
intermediarios del Mercado Cambiario con Entidades diferentes de las entidades
vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia y de la Naciéon -
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. La TRM es calculada diariamente y
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la
informacién disponible y la reglamentacidn expedida por el Banco de la
Republica.

TRM VIGENTE AL JUEVES 5 DE FEBRERO DEL 2026- ;A COMO ESTA EL DOLAR
HOY?

1 USD = 13,644.93 COP

Tres Mil Seiscientos Cuarenta y Cuatro Pesos Con Noventa y Tres Centavos

< Délar Ayer 2026-02-05 (=

La cotizacién del délar en Colombia para el dia Jueves 5 de Febrero del
2026 subio 22.93 Pesos, correspondiente a un aumento del 0.63% con
respecto al dia anterior. La TRM disminuyd un 12.25% (508.61 Pesos) en
referencia al mismo dia del afic anterior y se redujo un 3.85% (145.84

Pesos) comparando con el mismo dia del mes anterior.

Fuente: https://www.dolar-colombia.com/grafica?num=90

Balanza comercial (noviembre de 2025)

La balanza comercial es la diferencia que existe entre el total de las
exportaciones e importaciones de un pais.
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En noviembre de 2025 se registré un déficit en la balanza comercial colombiana
de US$1.550,4 millones FOB, mientras que en noviembre de 2024 se presentd
un déficit de US$1.375,1 millones FOB.

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-
internacional/balanza-comercial

Informe de la Evoluciéon de la Balanza de Pagos y de la Posicion de
Inversion Internacional - III trimestre de 2025

El Informe trimestral del comportamiento de la balanza de pagos y de la posicion
de inversidén internacional de Colombia describe los principales resultados para
la cuenta corriente y la cuenta financiera del pais, y la evolucion de los rubros
que las componen.

Resultados globales de la balanza de pagos

La cuenta corriente de la balanza de pagos de Colombia, durante el tercer
trimestre de 2025, registrd un déficit de USD 2.853 millones (m), equivalente al
2,4 % del producto interno bruto (PIB) trimestral. Por su parte, la cuenta
financiera, incluyendo la variacion de activos de reserva (USD 534 m), registro
entradas netas de capital por USD 2.232 m (1,9 % del PIB trimestral). Los
errores y omisiones se estimaron en USD 621 m.

Por componentes, el déficit en la cuenta corriente (USD 2.853 m) del tercer
trimestre de 2025 se origina en los balances deficitarios de la balanza comercial
de bienes por valor de USD 4.307 m, del rubro de renta de los factores por USD
3.170 m. Los resultados anteriores fueron compensados parcialmente por los
ingresos netos de transferencias corrientes de USD 4.213 m vy el superavit en la
balanza comercial de servicios por USD 141 m (Grafico 1).

Grafico 1. Componentes de la cuenta corriente de la balanza de pagos de Colombia
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En la cuenta financiera para el tercer trimestre de 2025, se estiman entradas
netas de capital por USD 2.232 m que corresponden a ingresos de capital
extranjero (USD 10.377 m), salidas de capital colombiano (USD 8.009 m), pagos
de no residentes a residentes por ganancias en operaciones de derivados
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financieros (USD 398 m), y al aumento de las reservas internacionales por
concepto de transacciones de balanza de pagos (USD 534 m) (Grafico 2).

Grafico 2. Componentes de la cuenta financiera de la balanza de pagos de Colombia
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Nota: De acuerdo con la sexta version del manual de balanza de pagos del Fondo Monetario Internacional, la cuenta financiera se
presenta con el mismo signo de la cuenta corriente. Por ejemplo, si la cuenta corriente es deficitaria, la cuenta financiera es negativa
indicando que la economia acude a financiacién externa y/o liquidar sus activos externos para financiar su exceso de gasto corriente.

Fuente: Banco de la Republica

Evolucion trimestral y anual de la cuenta corriente y la cuenta financiera de la
balanza de pagos de Colombia

a) Cuenta corriente

El déficit corriente estimado para el tercer trimestre de 2025 (USD 2.853 m, 2,4
% del PIB) comparado con el trimestre inmediatamente anterior, fue mayor en
USD 427 m. Este incremento se explica por el mayor déficit de la balanza
comercial de bienes y el aumento de los egresos netos de la renta de factores,
compensado parcialmente por el cambio de déficit a superavit de la balanza de
servicios y el aumento del superavit de las transferencias corrientes (Grafico 1).

Para el acumulado enero-septiembre de 2025, el déficit corriente (USD 7.152 m,
2,2 % del PIB) en comparacion con igual periodo de 2024, es superior en USD
2.552 m, comportamiento que se explica por la ampliacién en el déficit comercial
de bienes, compensado parcialmente por el incremento en los ingresos netos
por transferencias corrientes, en los menores egresos netos del rubro renta de
los factores y el cambio de déficit a superdvit en la balanza comercial de
servicios.

b) Cuenta financiera

Las entradas netas de capital de USD 2.232 m (1,9 % del PIB) registradas en la
cuenta financiera durante el tercer trimestre de 2025 se incrementaron en USD
262 m con relacién al trimestre inmediatamente anterior. Este resultado se
explica por los desembolsos netos de préstamos y otros créditos externos,
mayores ingresos netos de inversiones de cartera y de inversion directa, lo cual
fue compensado parcialmente por mayores constituciones de depdsitos en el
exterior.

Para el acumulado enero-septiembre de 2025, la cuenta financiera (USD 5.792
m, 1,8 % del PIB) presentdé mayores entradas netas por USD 2.203 m
comparado con igual periodo de 2024, dinamica que se explica principalmente
por los mayores ingresos netos por inversiones de cartera compensados
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parcialmente por mayores constituciones de depdsitos en el exterior, mayores
amortizaciones netas de préstamos y otros créditos externos, asi como menores
ingresos netos de inversion directa.

Posicion de inversion internacional (PII)

Al final de septiembre de 2025, Colombia registré una posicidon neta de inversion
internacional negativa por USD 194.546 m (46,0 % del PIB anual), resultado de
activos por USD 298.543 m (70,6 % del PIB anual) y de pasivos por USD
493.089 m (116,6 % del PIB anual). Del saldo total de activos, el 37,3 %
corresponde a inversion de cartera, el 27,2 % a inversiéon directa de Colombia
en el exterior, el 22,1 % a activos de reserva, y el restante 13,4 % a otros
activos, que incluyen préstamos, otros créditos externos, depdsitos en el exterior
y derivados financieros. Los pasivos se desagregan en 57,2 % por inversién
extranjera directa, 20,7 % corresponde a otra inversién (en donde se destacan
los préstamos externos) y el restante 22,1 % a inversiones de cartera.

Gréafico 3. Posicién de inversién internacional a septiembre de 2025 (USD 194.546 m, 46,0 % del PIB 1)
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Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/informe-
balanza-pagos/tercer-trimestre-2025

Saldo de la deuda publica
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Saldo de la Deuda en COP
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A febrero de 2026, la deuda publica de Colombia ha alcanzado niveles histéricos
sin precedentes, superando los $1.192 billones al cierre de 2025, lo que
representa cerca del 64,7% del PIB. Este aumento se debe a la necesidad de
financiar el gasto publico y a la mayor emision de deuda externa de la historia,
concretada en enero de 2026 por US$4.950 millones.

Puntos clave de la situacién de deuda en 2026:

Emision Récord: En enero de 2026, el Gobierno emitié deuda externa por
USD4.950 millones (bonos a 2029, 2031 y 2033) con un cupdn promedio del
5,93%, buscando cubrir necesidades presupuestales.

Volumen Histérico: La deuda bruta del Gobierno Nacional Central pasé de
$804 billones en 2022 a mas de $1.192 billones a finales de 2025, evidenciando
una rapida expansion.

Proyecciones de Riesgo: Se proyecta que la deuda externa aumente a 63,8%
del PIB en 2026. Analistas advierten sobre la fragilidad fiscal, el alto costo del
crédito y la necesidad de ajustar el gasto.

Impacto de la Emision: Aunque la demanda por los bonos superd los
USD23.000 millones, reflejando confianza internacional, expertos sefalan que
el alto endeudamiento limita el espacio fiscal para inversion en areas como salud
y educacion.

Estrategia Financiera: El Gobierno autorizdé, mediante el decreto 1478, la
emisién de deuda por 152 billones de pesos para 2026, enfocado tanto en
financiar el presupuesto como en cubrir problemas de liquidez y rezagos de
2024.
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La alta demanda de los titulos por parte de inversores extranjeros provocé una
apreciacién del peso colombiano al inicio de 2026, manteniéndose por debajo de
los $3.700, pero generando preocupacién a largo plazo por la sostenibilidad de
la deuda.

Fuente: https://www.minhacienda.gov.co/web/portal/deuda-publica/perfil-de-
deuda

Situacion fiscal Colombia 2025

El Comité Auténomo de la Regla Fiscal (CARF), en cumplimiento de sus
obligaciones legales, presenta a consideracién del Honorable Congreso de la
Republica su Informe de septiembre de 2025. El documento ofrece un andlisis
de la situacidon fiscal reciente y de las perspectivas de mediano plazo en
Colombia, en medio de una leve mejora en las perspectivas de crecimiento
mundial, incertidumbre global elevada y persistente, y un contexto
macroeconémico local que evidencia una recuperacién gradual de la actividad
productiva. Algunos de los desbalances macroecondmicos en el pais se han
reducido, con excepcidn de la posicidn fiscal, que en la actualidad representa la
principal fuente de inestabilidad econdmica en el pais. Ademas, este informe
incorpora una evaluacion de algunos de los principales riesgos fiscales de corto
y mediano plazo, asi como una descripcidén de los avances que ha hecho el CARF
para fortalecer su autonomia administrativa, financiera y técnica. También se
presentan analisis preliminares sobre: i) la importancia de la consistencia
intertemporal de las metas fiscales del Gobierno para impulsar la confianza; ii)
las presiones fiscales derivadas del sistema de salud y la implicacion financiera
del proyecto de reforma que cursa actualmente en el Congreso de la Republica;
y iii) la sostenibilidad de la deuda. En general, este informe presenta los analisis
y actividades principales del Comité en el periodo comprendido entre mayo vy
septiembre de 2025.

Durante el periodo que va de mayo a agosto de 2025, la economia global ha
mostrado un mayor crecimiento con respecto del comienzo del ano, aunque con
sefiales de divergencia regional y persistente incertidumbre. Se proyecta una
desaceleracién de la actividad econdmica global, con respecto de 2024, pero
algo menor de lo que se esperaba en abril. El cambio frecuente en la direccidn
de la politica econdmica en EE. UU., especialmente en el frente comercial,
continua limitando las decisiones de inversion en el mundo.

En contraste con la tendencia mundial, la economia colombiana ha mostrado
sefiales de recuperacion gradual. En el primer semestre, la actividad econdmica
registré un repunte, impulsada por servicios, agroindustria y comercio, con una
recuperacion moderada de la inversion publica. La senda descendente de la
inflacién hacia el objetivo de politica monetaria se estancd en el ultimo afio. Los
supuestos macroecondmicos incluidos por el Gobierno en el Marco Fiscal de
Mediano Plazo (MFMP) 2025 lucen, en general, posibles. Datos recientes
sugieren que es posible que la inflacion de fin de periodo, la tasa de cambio y el
déficit de cuenta corriente sean mayores a lo que estima el Gobierno. En todo
caso, la incertidumbre relacionada con el panorama macroecondémico puede
inducir cambios en las proyecciones a futuro. Desde la perspectiva fiscal, sera
especialmente importante monitorear los efectos que los cambios en el
panorama macroecondmico podrian generar en los ingresos petroleros y no
petroleros, los costos de endeudamiento, y el nivel de la deuda denominada en
moneda extranjera.
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En el frente fiscal, el panorama continta siendo critico. En medio de la activacion
de la clausula de escape, el Gobierno proyecta un déficit primario del 2,4% del
PIB para 2025, 2% del PIB en 2026 y 0,3% del PIB en 2027. El aumento en la
meta oficial de déficit fiscal primario para 2026 entre el MFMP, publicado en junio
de 2025, y el Presupuesto General de la Nacidon (PGN) 2026, radicado en julio
de 2025, generd una sefal desfavorable. EI Comité encontré evidencia que
sugiere que el cambio en las metas fiscales del Gobierno deteriora la confianza.
De 2028 en adelante el plan fiscal contempla el pleno retorno a la Regla Fiscal
paramétrica. En ese contexto, calculos del CARF sefialan que la deuda neta
creceria de forma continua hasta 2027, aino en el que alcanzaria 64,4% del PIB,
y que, a partir de 2028, se reduciria lentamente hasta 63,1% del PIB en 2036.
Es decir, la deuda se ubicaria apenas a siete y ocho pp del PIB de distancia
respecto del limite legal de 71% del PIB, en un contexto internacional cada vez
mas propenso a perturbaciones macroecondémicas. En la actualidad uno de cada
tres pesos de ingresos tributarios esta orientado al pago de la deuda, reflejando
vulnerabilidades financieras en el nivel del Gobierno Nacional, y restringiendo el
espacio de gasto social y productivo. Los costos del financiamiento, si bien se
han reducido en los Ultimos meses, se mantienen en niveles histéricamente
altos. Calculos del CARF indican que conducir la deuda a su nivel prudente (el
ancla de 55% del PIB) requeriria un ajuste fiscal sostenido de alrededor de 5pp
del PIB. En la medida en que se generen sefiales de confianza que redunden en
un mayor crecimiento de mediano plazo y una reduccidn permanente de los
costos de financiamiento, el tamano del ajuste requerido seria inferior.

En ese contexto, el CARF considera importante y necesario que el Gobierno haya
presentado al Congreso de la Republica propuestas para incrementar los
ingresos permanentes y para reducir el monto del PGN 2026. Reducir las
inflexibilidades estructurales del gasto publico es fundamental, pero a la fecha
no se conocen proyectos de reforma en ese sentido, y el ajuste fiscal no da
espera. El acuerdo alcanzado entre el Gobierno y el Congreso de la Republica
para reducir el monto del PGN 2026 en COP 10 billones es, en el margen,
positivo, pero insuficiente. Antes del acuerdo, el CARF estimaba que cumplir con
las metas de déficit fiscal aprobadas por el Consejo Superior de Politica Fiscal
(CONFIS) para 2025 y 2026, requeria de ajustes de COP 8,3 billones (0,5% del
PIB) y COP 45,4 billones (2,4% del PIB), respectivamente. Si se materializa una
reduccién del monto del PGN 2026 de COP 10 billones con pleno impacto fiscal,
el faltante de recursos para 2026 se reduciria a COP 35,4 billones (1,8% del
PIB). EI CARF no incluye por ahora en su escenario los recursos relacionados con
el proyecto de Ley de Financiamiento, en tanto este no ha sido aprobado.

El Comité encuentra que varias de las propuestas de modificacién de impuestos
indirectos y de reducciéon de gasto tributario contemplan elementos validos
desde una perspectiva técnica. Los impuestos indirectos representan cerca del
70% del recaudo que espera el Gobierno por la Ley de Financiamiento. En
contraste, algunas de las medidas para ajustar impuestos directos podrian
generar efectos macroecondémicos adversos, incluso en las perspectivas de
crecimiento de mediano plazo. Sobre estas Ultimas, el CARF resalta las
siguientes: i) incremento de tarifas marginales y reduccion de umbrales de
tributacion del impuesto al patrimonio; ii) eliminacion del descuento tributario
de dividendos; iii) incremento de la retencidén en la fuente de utilidades remitidas
al exterior; iv) gravamen del componente inflacionario del rendimiento de
activos financieros; y v) sobretasas permanentes al sector financiero y de
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carbdn. El proyecto de Ley de Financiamiento contempla recursos adicionales en
2026 por COP 6,4 billones que son inciertos.

Es indispensable que se discutan reformas para reducir las inflexibilidades del
gasto. El CARF estima que el 87,9% del gasto correspondiente al proyecto de
PGN 2026 corresponde a partidas rigidas y que en el mediano plazo las
inflexibilidades se incrementarian hasta 92,7% en 2036, en un escenario sin
reformas. Estimaciones del CARF indican que, en un escenario sin reforma a la
salud, los aportes de la nacién a ese sector aumentarian en 1,3pp del PIB entre
2026 y 2036. En un escenario con reforma, la presion fiscal relacionada con este
sector seria en promedio anual 0,6pp del PIB superior.

Hacia el mediano plazo, la sostenibilidad fiscal requiere medidas estructurales
para incrementar los ingresos y reducir los gastos. Las sefiales institucionales y
la credibilidad del ajuste seran determinantes para proteger la confianza de los
mercados, asegurar el acceso a financiamiento en condiciones mas favorables y
conducir la deuda publica hacia el ancla establecida por la Regla Fiscal. Calculos
del CARF indican que, bajo las perspectivas macroecondmicas actuales, cumplir
con la Regla Fiscal de forma sostenida requiere una mejora en el balance fiscal
primario de, en promedio, 4 a 5pp del PIB entre 2027 y 2036. Entre mas pronto
se materialice el ajuste, menor sera el tamafio del esfuerzo fiscal necesario.

Los anélisis de sostenibilidad fiscal indican que los riesgos de la trayectoria futura
de la deuda estan inclinados al alza y que un escenario con mayor crecimiento
econdmico favoreceria sensiblemente la convergencia de la deuda hacia el ancla
legal de 55% del PIB. En efecto, calculos preliminares del Comité sugieren que,
en escenarios adversos, con 10% y 25% de probabilidad, la deuda excederia el
limite legal de 71% en 2027 y 2033, respectivamente. En escenarios favorables,
la deuda convergeria al ancla con 10% y 25% de probabilidad en 2028 y 2034,
en su orden. Si el crecimiento econdmico fuera cercano a 4% en la proxima
década, la deuda seria de 55,6% del PIB en 2036, 7,5pp del PIB inferior al
escenario base del CARF (63,1% del PIB).

Dentro de las secciones finales del informe se presentan resimenes de los
principales pronunciamientos y comunicados publicos emitidos por el CARF entre
mayo y septiembre de 2025. Estos documentos abordan temas centrales de la
coyuntura fiscal reciente, como la activacion de la cldusula de escape, los
cambios en las metas fiscales entre MFMP y PGN 2026, y el comportamiento
reciente de los ingresos tributarios, el gasto, el déficit fiscal, el financiamiento y
la deuda. Los pronunciamientos, comunicados, conceptos y documentos técnicos
del Comité buscan fortalecer la transparencia en torno a la politica fiscal y
enriquecer el debate publico, en concordancia con el mandato legal del CARF.

Finalmente, en materia administrativa, el informe destaca los avances del CARF
en su proceso de fortalecimiento institucional. Entre los aspectos mas relevantes
de las actividades orientadas a ese propdsito, se encuentran la finalizacién de la
asistencia técnica con el Fondo Monetario Internacional que tenia como objetivo
robustecer las herramientas de analisis macrofiscal de la direccién técnica del
CARF, la aprobacién de la estrategia de comunicaciones del CARF y la firma de
un protocolo de informacién entre el CARF y el Ministerio de Hacienda y Crédito
Puablico (MHCP). El CARF sigue comprometido con su objeto legal de realizar el
seguimiento a la regla fiscal y propender por la sostenibilidad de las finanzas
publicas.

Hospital Militar Central
Direccion: Trenavergal 3C Mo, 49 - D2, Bagola D.OC., Colormbia
Conmulador: (+57) 601 343 &8E&5B



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA
CUANTIA N° MC-020-2026-HOMIL

Fuente: www.carf.gov.co/documents/d/guest/informe-al-congreso-2025-
septiembre

Politica Monetaria - enero de 2026

Durante 2025 la inflacién total anual (5,1 %) dejé de reducirse y se mantuvo por
encima de la meta del 3 %, ubicandose en un nivel similar al del cierre de 2024
(5,2 %). La economia colombiana continud creciendo impulsada por un consumo
vigoroso, en el entorno de un impulso fiscal creciente, mayores ingresos de los
hogares y bajo desempleo. Las expectativas de inflacion de los empresarios,
analistas y mercados financieros a todos los plazos aumentaron
significativamente y se alejaron aun mas de la meta del 3 % después de la
decision de aumento significativo del salario minimo. En este contexto, de
excesos de demanda y de una inflacion que aumentaria en 2026, la Junta
Directiva del Banco de la Republica decidid ajustar la postura de politica
monetaria para que la inflacién retome su convergencia hacia la meta del 3%
en 2027. Esto ratifica el compromiso del Banco de la Republica con el mandato
constitucional de mantener la capacidad adquisitiva de la moneda y alcanzar el
maximo nivel sostenible del producto y del empleo.

Inflacién anual

En 2025 la inflacién detuvo su descenso y se mantuvo por encima de la meta
del 3%. Se espera que aumente al 6,3% en 2026 y se reduzca al 3,7% en
diciembre de 2027, en un entorno de excesos de demanda, buen crecimiento
econdmico, altos niveles de empleo y mayores costos laborales en 2026.

La inflacion se mantuvo relativamente estable durante 2025, situandose en 5,1
% en diciembre, cerca de lo registrado en 2024 y por encima de la meta del 3
%. Por su parte, la inflacién basica, que excluye los precios de componentes
volatiles como alimentos y regulados, aumentd al 5,0 % en el cierre del afio.

El nivel alto de la inflacidn en 2025 se explicé por los siguientes factores: una
economia interna fuerte que crecié por encima de su capacidad productiva;
ajustes en precios que usaron como guia la inflacion de 2024 que fue superior a
la meta del 3 %; presiones en los costos laborales por incrementos superiores a
la inflacion mas la productividad de los salarios y por la reduccion de la jornada
laboral; incrementos en los precios de algunos alimentos; y presiones en los
precios del gas natural al principio del ano.

Lo anterior compensd factores como los menores precios internacionales de
algunas mercancias, la menor tasa de cambio observada que favorece los precios
de los bienes importados, la creciente oferta de alimentos perecederos y los
bajos ajustes en los precios de los combustibles y algunos servicios publicos.

Durante 2026 la inflacidén subiria principalmente por los efectos del significativo
aumento en el salario minimo y por el impulso del consumo, tanto publico como
privado, a pesar del comportamiento de la tasa de cambio. Para 2027 se espera
que la inflacién vuelva a bajar y se acerque a la meta del 3 %, a lo que
contribuiria, principalmente, las decisiones de politica monetaria.

La incertidumbre sobre el comportamiento futuro de los precios se mantiene
elevada con riesgos principalmente al alza. Esto, por el incremento
historicamente elevado del salario minimo y el tamafio de su impacto sobre los
precios, por un comportamiento futuro de la tasa de cambio que depende de
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factores externos e internos inciertos y por la dificultad de proyectar los precios
de algunos bienes y servicios regulados, entre otros factores.

Inflacién

en diciembre

de 2025

en 2026 en 2027

Crecimiento econémico

En 2025 la actividad econdmica se habria acelerado, principalmente por la
fortaleza del consumo, privado y publico, en el entorno de un ingreso disponible
de los hogares dindmico, creciente déficit fiscal primario y altos niveles de
empleo. La economia empieza 2026 con una demanda interna fuerte que
presiona la inflacién y el déficit en cuenta corriente al alza.

Durante el tercer trimestre de 2025 la economia crecié 3,4 %, impulsada,
principalmente, por el fuerte consumo privado y publico.

El consumo de Ilos hogares sigue con aumentos importantes,
destacandose el incremento del consumo de bienes durables. A este
desempefio han contribuido el mayor ingreso disponible de los hogares,
favorecido por la importante entrada de remesas que envian los
colombianos residentes en el exterior, el gasto en turismo de extranjeros
en Colombia, los elevados ingresos de la actividad cafetera, los altos
niveles de empleo y el aumento en la confianza de los consumidores.

La inversidon también crecid durante el tercer trimestre de 2025. El
componente de maquinaria y equipo fue lo que mas aportd, especialmente
por el equipo de transporte y los bienes de capital para la agricultura. Las
obras de infraestructura también tuvieron un buen desempefio, mientras
que la inversién en vivienda continlio con un bajo desempefio.

Con informacién a noviembre, el empleo continué creciendo,
especialmente en el area rural. La tasa de desempleo se mantuvo en
niveles histéricamente bajos. Sin embargo, se observd un incremento en
la tasa de informalidad, la cual se ubic6 en 55,8 %, asociado al aumento
del empleo no asalariado en los Gltimos meses.

La economia continuaria creciendo en 2026, pero a un ritmo algo menor.
El consumo continuaria dindmico impulsado por un persistente déficit
fiscal, un alto flujo de remesas, el buen momento del turismo extranjero,
los precios aun altos del café y, en el corto plazo, por un aumento de los
salarios reales.

En 2027 la economia continuaria ajustandose, en el contexto de una
menor dindmica de los ingresos externos y de unos efectos acumulados
de la politica monetaria compatibles con el retorno de la inflacién a su
meta.
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e Estas proyecciones mantienen un alto grado de incertidumbre, debido a
tensiones politicas y comerciales internacionales y a riesgos internos
asociados a la situacién fiscal.

Crecip'l'lento
economico

tercer
trimestre
de 2025

[0

impulsado
principalmente
por el fuerte
consumo privado
y publico

Tasa de interés de politica monetaria

La Junta Directiva mantiene su compromiso de llevar la inflacidon hacia la meta
del 3 % y alcanzar el maximo nivel sostenible del producto y el empleo, en linea
con el cumplimiento de su mandato constitucional. El aumento de la inflacion
esperada para 2026 requiere que la tasa de interés se ajuste al alza para que la
inflacion vuelva a retomar su proceso de reduccion.

e La inflacién detuvo su caida en 2025, se mantuvo por encima de la meta
del 3 % y se estima que aumente en 2026, con riesgos importantes al
alza.

e Las expectativas de inflacion de los agentes de la economia se
incrementaron significativamente y superan el 3 %, en un entorno en el
que se anticipan fuertes presiones inflacionarias de costos derivadas del
elevado aumento del salario minimo.

e Al final de 2025 la economia continudé muy dindmica, registrando excesos
de gasto que se reflejaron en una ampliacion del déficit comercial externo
(la diferencia entre nuestras importaciones y exportaciones), y con niveles
de empleo histéricamente altos.

e En este contexto, la JDBR incrementé en 100 puntos basicos la tasa de
interés de politica monetaria en su reunién de enero de 2026 y la ubico
en 10,25 %.

e La decision de la JDBR esta encaminada a que la inflacidn retome una
senda decreciente hacia la meta. Las futuras decisiones dependeran de la
evolucién de la inflacidon y sus expectativas, la dinamica de la actividad
econdmica, y el balance de riesgos internos y externos de la economia.

Tasa de interés
de politica monetaria

10,259%o0

%)
=5

Incremento d

enero de 2026
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Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/informe-
politica-monetaria/enero-2026

EL ESTADO DEL SECTOR DE MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES
PUBLICAS EN COLOMBIA (2025-2026)

A. DIAGNOSTICO TECNICO Y EVOLUCION DEL MODELO OPERATIVO

El mantenimiento de la infraestructura fisica del Estado colombiano ha
experimentado una transformacidon conceptual sin precedentes entre enero de
2025 y febrero de 2026. Este cambio se define por la transicién de un modelo
de "reparacidn de emergencia" hacia una gestidon integral de activos alineada
con estandares internacionales como la ISO 55001. En la actualidad, el sector
no se limita a la preservacion fisica de las estructuras, sino que se articula como
un garante de la continuidad de los servicios esenciales del Estado, tales como
salud, justicia y educacion.

1.1 La salud estructural de los activos publicos

A febrero de 2026, el parque inmobiliario del Estado presenta una salud técnica
heterogénea. Mientras que las edificaciones de "primera linea" (hospitales de
alta complejidad y sedes ministeriales en capitales) han adoptado protocolos de
mantenimiento predictivo basados en inteligencia artificial, las estructuras
administrativas en regiones periféricas muestran signos de obsolescencia
acelerada. Esta brecha técnica se debe a que la inversién se ha concentrado en
activos donde la falla operativa implica un riesgo politico o social inminente. [

B. DINAMICA ECONOMICA Y VARIABLES DE PRESION 2026

El sector de mantenimiento opera bajo una coyuntura macroeconémica de "alta
presion". El analisis de costos revela que el mantenimiento de edificaciones es
hoy un 15% mas costoso que hace doce meses.

2.1 El choque salarial y la estructura de costos

El incremento del 23% en el salario minimo para 2026 ha reconfigurado la
rentabilidad. Dado que el mantenimiento es una actividad intensiva en mano de
obra (35% del valor agregado total), este aumento ha forzado la renegociacion
masiva de contratos en SECOP II. Las empresas han tenido que absorber costos
operativos crecientes, impulsando un proceso de consolidacion donde las
grandes firmas adquieren PyMEs para ganar eficiencia de escala. 21

2.2 Inflacidén técnica vs. inflacion general

A pesar de que la inflacidn general se situa en el 5.1%, la "inflacién técnica" para
repuestos especializados y equipos de climatizacién ha alcanzado el 9.2%. Esta
divergencia se explica por la dependencia de componentes importados y la
volatilidad logistica de enero de 2026. [?]

1

https://camacol.co/sites/default/files/descargables/Proyecto%?20Investigativo%20del%20Sector%20de%20I
a%20Construccion 0.pdf

2 https://www.pulzo.com/economia/problemon-con-edificios-conjuntos-colombia-por-aumento-minimo-
PP4991318
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2.3 Refugio de capital en la conservacion

Un fendmeno econdmico notable en 2025 fue la pardlisis del sector de
construcciéon de edificaciones nuevas (-7.0%). Paraddjicamente, esto ha
fortalecido al mantenimiento, que crecié un 3.8% en su vertiente de obras
civiles. El capital se ha redirigido a la actualizaciéon de infraestructuras
existentes, convirtiendo al mantenimiento en el principal sostén del empleo
técnico. 3114

Crecimiento del Sector Construccién Colombia 2024-2025 (%)

Recuperacién tras contraccion en Q4 2024

Crecimiento (%)

-1.0%

2024 Q4 2025 Q1 2025 Proy Cons. Total Edificaciones Obras Civiles

Periodo/Categoria

Grafica 1: Crecimiento Comparativo del Sector Construccion. El andlisis visual confirma el desplazamiento de
la inversion desde la obra nueva hacia la conservacion de activos estatales.

C. MARCO NORMATIVO Y EL IMPERATIVO DEL CUMPLIMIENTO

Hoy en dia, cumplir con todas las normas y requisitos legales se ha convertido
en una de las tareas mas demandantes para quienes gestionan proyectos de
infraestructura publica. De hecho, se estima que cerca del 40% de la carga
administrativa que enfrentan esta directamente relacionada con el cumplimiento
regulatorio. Esto significa que una parte muy significativa de su tiempo y
esfuerzo no se dedica a la planeacion o ejecucion de las obras, sino a garantizar
gue cada paso esté alineado con lo que exige la ley.

En la practica, esto se traduce en preparar informes, responder auditorias,
revisar requisitos técnicos y adaptarse constantemente a nuevas disposiciones
que suelen cambiar con frecuencia. Aunque estas obligaciones buscan asegurar
transparencia, legalidad y sostenibilidad en los proyectos, también generan un
peso considerable en la gestién diaria.

Por eso, mas alla de ser un tramite, el cumplimiento regulatorio se ha convertido
en un factor que condiciona la manera en que se planifican y desarrollan las
obras publicas. La cifra del 40% refleja la magnitud de este reto y abre la

3 https://www.atlas.com.co/sector-construccion-en-colombia-2025-entre-el-repunte-y-los-desafios/
4 https://www.camacolbyc.co/comunicaciones/noticia/asi-se-proyecta-el-crecimiento-del-sector-constructor-
para-el-2025.html
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discusion sobre cdémo simplificar procesos, aprovechar herramientas digitales y
disefiar mecanismos mas agiles que permitan cumplir con la normativa sin frenar
la eficiencia de la gestion publica. [

3.1 La Resolucion 0194 de 2025 (Ministerio de Vivienda)

La Resolucién 0194 de 2025, expedida por el Ministerio de Vivienda, ha marcado
un cambio significativo en la manera en que se entiende y se gestiona el
mantenimiento de las edificaciones publicas en Colombia. En términos sencillos,
esta norma “cambia las reglas del juego” porque introduce un nuevo enfoque:
ahora el mantenimiento no se limita a conservar la infraestructura en buen
estado fisico, sino que debe cumplir con objetivos obligatorios de desempefio
energético.

Esto significa que las instituciones responsables de edificios publicos tienen que
demostrar, mediante auditorias especializadas, que las construcciones
mantienen los mismos estandares de ahorro de agua y energia que fueron
previstos en su disefio original. En otras palabras, no basta con que el edificio
funcione correctamente; debe seguir siendo eficiente y sostenible a lo largo del
tiempo.

El impacto de esta resolucion es profundo: si una entidad no logra cumplir con
estos requisitos, las certificaciones de sostenibilidad del activo quedan
invalidadas. Esto puede afectar la reputacién institucional, la confianza
ciudadana y, en algunos casos, incluso el acceso a beneficios o programas
relacionados con la gestidn sostenible.

En el fondo, la norma busca garantizar que las inversiones en infraestructura
publica no pierdan su valor ambiental con el paso de los afos. Asi, se promueve
una cultura de responsabilidad en el uso de recursos y se asegura que los
edificios publicos continlen siendo referentes de eficiencia energética y cuidado
del agua. P16l

3.2 El blindaje presupuestal en salud: Decreto 229 de 2025

El Decreto 229 de 2025, conocido como el blindaje presupuestal en salud,
introdujo una medida que busca garantizar la sostenibilidad técnica de la red
hospitalaria del pais. La norma establece que todas las Instituciones Prestadoras
de Servicios de Salud (IPS) estan obligadas a destinar, como minimo, el 5% de
su presupuesto operacional exclusivamente al mantenimiento de su
infraestructura y equipos.

Este mandato no es un simple requisito administrativo: en la practica, ha
generado un flujo constante de recursos que se estima en alrededor de $3.5
billones de pesos colombianos cada afio. Gracias a esta inyeccién de capital, los
hospitales y centros de salud cuentan con un respaldo financiero que les permite
mantener sus instalaciones en condiciones dptimas, prolongar la vida util de sus
equipos médicos y asegurar que los servicios se presten con estandares técnicos
adecuados.

5 https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normail.jsp?i=179546&dt=S
6 https://minvivienda.gov.co/normativa/resolucion-0194-2025
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El impacto de esta politica es notable. La red hospitalaria nacional se ha
convertido en el subsector con mejor “salud técnica”, es decir, con mayores
garantias de funcionamiento seguro y eficiente. Esto no solo fortalece la
capacidad de respuesta del sistema de salud frente a emergencias y demandas
crecientes, sino que también contribuye a la confianza de los ciudadanos en la
calidad de los servicios que reciben.

En términos mas amplios, el decreto refleja una apuesta por la prevencion vy la
sostenibilidad: invertir de manera obligatoria en mantenimiento evita que los
hospitales lleguen a situaciones criticas por falta de recursos, reduce costos
asociados a reparaciones mayores y asegura que la infraestructura sanitaria se
mantenga alineada con las necesidades del pais. [71 8]

D. ANALISIS REGIONAL Y BRECHAS DE INFRAESTRUCTURA

El estado del sector salud en Colombia pone en evidencia profundas brechas
territoriales, que se explican en gran medida por las diferencias en la ejecucién
presupuestal entre regiones. Aunque el gobierno nacional asigna recursos para
garantizar el funcionamiento y mantenimiento de hospitales, centros de atencidn
primaria y programas de salud publica, no todas las entidades territoriales logran
transformar esos recursos en resultados efectivos con la misma capacidad.

En las grandes ciudades y capitales departamentales, donde existen equipos
técnicos mas robustos y procesos administrativos mas consolidados, la ejecucién
presupuestal suele ser mas eficiente. Esto se traduce en hospitales mejor
equipados, programas de prevencion mas activos y una mayor capacidad de
respuesta frente a emergencias sanitarias. Sin embargo, en zonas rurales y
apartadas, las dificultades administrativas, la falta de personal capacitado y las
limitaciones en infraestructura hacen que los recursos asignados no siempre se
ejecuten en su totalidad o se utilicen con la misma eficacia.

El resultado es un sistema de salud desigual: mientras algunos territorios
cuentan con servicios modernos y sostenibles, otros enfrentan rezagos que
afectan directamente la calidad de la atencién que reciben los ciudadanos. Estas
brechas se reflejan en aspectos tan concretos como el acceso a medicamentos,
la disponibilidad de equipos médicos, la frecuencia de campafias de vacunacion
o la capacidad de mantener en buen estado las instalaciones hospitalarias.

En este contexto, la ejecucion presupuestal se convierte en un indicador clave
para entender las disparidades del sector salud. No basta con asignar recursos;
lo fundamental es garantizar que cada regién tenga la capacidad de gestionarlos
de manera eficiente. Reconocer estas diferencias es el primer paso para disefiar
politicas publicas que fortalezcan la gestién local, promuevan la equidad y
aseguren que el derecho a la salud se materialice de manera equilibrada en todo
el territorio nacional.

E. IMPACTO SOCIOECONOMICO Y BENEFICIOS DERIVADOS

7 https://consultorsalud.com/decreto-229-de-2025-mant-infraestructura/
8 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=258456
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El mantenimiento es hoy una herramienta de bienestar social con tres
dimensiones de retorno:

1. Sostenibilidad fiscal (40%): Ahorro por evitar reconstrucciones
mayores. [

2. Estabilidad laboral (35%): Emplea a la base técnica desplazada por la
caida de la vivienda. [l

3. Calidad de vida (25%): Mejora directa en la prestaciéon de servicios
publicos (salud y educacién).

Distribucién de Beneficios Mantenimiento Infraestructura (%)
Principales areas de impacto del mantenimiento de infraestructura
B Ahorro de Costos

B Empleo y Desarrollo
M Mejora Servicios

Empleo y Desarrallo
35%

Mejora Servicios
25%

Graéfica 4: Distribucion de Beneficios del Mantenimiento de Infraestructura. El modelo confirma que el ahorro
operativo es el principal motor de valor del sector.

7.2 Estructura de la oferta en SECOP 1I

En el panorama actual del mercado de mantenimiento e infraestructura en
Colombia, los distintos actores han tenido que adaptar sus estrategias para
enfrentar los cambios econdmicos y tecnoldgicos. Los Contratistas Generales,
que representan aproximadamente el 45% del mercado, han optado por
aprovechar las economias de escala como mecanismo para mitigar el impacto
del incremento salarial del 23% registrado en el sector. En la practica, esto
significa que han reorganizado sus operaciones, consolidado procesos vy
optimizados recursos para reducir costos unitarios, logrando mantener su
competitividad a pesar de las presiones laborales.

Por otro lado, los Proveedores Especializados, que concentran cerca del 25% del
mercado, han asumido un rol protagdnico en la modernizacién tecnoldgica. Su
apuesta se centra en ofrecer servicios avanzados de mantenimiento predictivo,
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apoyados en herramientas digitales, sensores inteligentes y analisis de datos en
tiempo real. Este enfoque les permite anticiparse a fallas, prolongar la vida util
de los equipos y garantizar una mayor eficiencia en el uso de recursos, lo que
se traduce en beneficios tanto para las instituciones publicas como para los
usuarios finales.

La combinacién de estas dos dindmicas refleja como el mercado se estd
transformando: mientras los contratistas generales buscan estabilidad y
eficiencia a través de la escala, los proveedores especializados impulsan la
innovacion y la sostenibilidad mediante la tecnologia. En conjunto, ambos grupos
estan redefiniendo las reglas del juego, mostrando que la adaptacion estratégica
es clave para enfrentar los retos de costos crecientes y demandas cada vez mas
exigentes en materia de calidad y desempefio. [2! [1]

12.2 REVISION ACUERDO MARCOS DE PRECIOS E INSTRUMENTOS DE
AGREGACION DE DEMANDA

Una vez validada la informacion contenida en la pagina web de la Agencia de
Contratacién Publica “Colombia Compra
Eficiente”, https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-
colombiano/acuerdos-marco, se constatd que en los acuerdos marco no se
encuentra la necesidad del presente proceso para la satisfaccion de la necesidad
planteada.

Asi mismo se realiz6 la consulta de los instrumentos de agregaciéon de demanda
disponibles y no se encontré proceso alguno que permitiera satisfacer la
necesidad del presente proceso.

A continuacion, los Acuerdos Marco vigentes:

OBJETO VIGENCIA
AMP/SDA compraventa o suministro de alimentos Desde 19/06/2025
perecederos y no perecederos para el consumo hasta 19/06/2027

humano y su respectiva entrega
IAD compras a la economia popular - Alimentos no Desde 21/10/2024

perecederos y elementos basicos de aseo de uso hasta 31/12/2027

personal

Catalogo de panela, aromaticas e infusiones Desde 26/02/2024
hasta 26/02/2026

IAD suministro de alimentos para la operacion del Desde 17/07/2023

Programa de Alimentacién Escolar - PAE por parte hasta 17/03/2026
de la Secretaria de Educacion del Distrito — SED 4ta

generacion

IAD servicio de recepcion, almacenamiento, Desde 14/03/2023

ensamble y distribucion de refrigerios escolares IV hasta 14/03/2026

AMP adquisicién de ayudas humanitarias Desde 30/03/2022
hasta 30/03/2026

AMP suministro de combustible nacional III Desde 03/03/2023

hasta 03/03/2026
IAD/SDA para la prestacién de servicios de medios Desde 23/12/2025
de comunicacién solidarios, alternativos y digitales hasta 31/12/2027

Hospital Militar Central
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Catalogo para la adquisicidon de servicios digitales y
electrénicos de confianza, del IAD de MiPymes

Desde 26/12/2025
hasta 26/12/2027

AMP adquisicién de servicios de nube privada IV

Desde 30/12/2022
hasta 30/03/2026

Catalogo de café social proveniente de pequefios
productores

Desde 26/02/2024
hasta 26/02/2026

Dotaciones escolares III

Desde 16/07/2024
hasta 16/07/2026

Adquisicién de elementos para la primera infancia y
educacion

Desde 08/04/2022
hasta 08/04/2026

AMP confecciones y calzado

Desde 27/12/2025
hasta 27/12/2027

AMP material de intendencia III

Desde 16/05/2025
hasta 16/05/2027

AMP confecciones y calzado

Desde 30/05/2025
hasta 30/05/2027

AMP elementos para la atencion, prevencién y
mitigacion del riesgo y de emergencias

Desde 01/09/2021
hasta 01/09/2026

IAD - Adquisicién de medicamentos de control
especial monopolio del estado III

Desde 30/12/2024
hasta 29/12/2026

Adquisicion de equipos biomédicos II

Desde 11/02/2022
hasta 11/02/2026

IAD - Compras a MiPyme hasta por el monto de la
minima cuantia

Desde 12/07/2023
hasta 12/07/2026

IAD servicios financieros III

Desde 05/10/2022
hasta 05/04/2026

AMP prestacién del servicio integral de aseo y
cafeteria V

Desde 08/07/2025
hasta 08/07/2027

IAD/SDA compras a la economia popular - servicios
generales

Desde 04/12/2024
hasta 04/12/2026

IAD compras a la economia popular - alimentos no
perecederos y elementos basicos de aseo de uso
personal

Desde 21/10/2024
hasta 31/12/2027

IAD servicios exclusivos del operador postal oficial

Desde 28/12/2023
hasta 10/06/2027

Compraventa y/o suministro de materiales de
construccién y ferreteria

Desde 30/03/2022
hasta 30/03/2026

IAD/SDA de software por catalogo II

Desde 22/11/2024
hasta 21/11/2027

AMP adquisicién de servicios de nube privada IV

Desde 30/12/2022
hasta 30/03/2026

AMP de BPO III

Desde 11/02/2025
hasta 11/02/2027

AMP servicios de conectividad IV

Desde 23/12/2024
hasta 23/12/2026

Compra y alquiler de computadores y periféricos —
ETP III

Desde 07/02/2022
hasta 07/02/2026

AMP/SDA compraventa o suministro de alimentos
perecederos y no perecederos para el consumo
humano y su respectiva entrega

Desde 19/06/2025
hasta 19/06/2027
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AMP suministro de combustible de aviacion II

Desde 05/03/2024
hasta 05/03/2026

AMP transporte terrestre especial de pasajeros 11

Desde 03/04/2023
hasta 02/04/2026

AMP suministro de combustible nacional III

Desde 03/03/2023
hasta 03/03/2026

AMP adquisicién de maquinaria amarilla y agricola

Desde 14/12/2022
hasta 14/02/2026

AMP (i) Servicio de mantenimiento preventivo y
correctivo incluidas autopartes y mano de obra vy (ii)
Adquisicién de autopartes

Desde 02/02/2021
hasta 02/02/2026

AMP Vehiculos III

Desde 27/07/2020
hasta 27/01/2026

12.3 PROCESOS DE CONTRATACION ANTERIORES EN EL HOSPITAL

MILITAR CENTRAL

Con el propésito de establecer antecedentes validos, actualizados y debidamente
documentados para el presente proceso de seleccién, el Comité Econdmico
Estructurador efectud la consulta correspondiente en la plataforma SECOP 11,
conforme a lo dispuesto en la normativa de contratacidon publica colombiana. La
consulta permitio identificar y caracterizar los siguientes procesos cuyo objeto
son similares al del presente proceso. No obstante, se precisa que la similitud se
refiere al tipo de intervencién (adecuacidon, mejoramiento o mantenimiento) y al
ambito de aplicacidon (salas de cirugia distintas a la misma sala que se va a

intervenir):

PROCESO | CONTRATO | CONTRATISTA | MODALIDAD OBJETO VALOR
MC-059- | 047-2024 | Verde Minima Adecuacion e instalacién 79.296.277
2024 Ecoldgico SAS | cuantia de piso vinilico

anticonductivo para el

servicio de cirugia en las

salas 4, 6, 8 y 9 del

segundo nivel del Hospital

Militar Central nivel III y IV
SA-008- 048-2025 Consorcio Minima Mantenimiento, adecuaciéon | 130.000.000
2025- Solar 208 cuantia e instalacién de piso
HOMIL vinilico anticonductivo para

el servicio de cirugia en las

salas del segundo nivel del

Hospital Militar Central

nivel IIT Y IV

12.4 PROCESOS DE CONTRATACION REGISTRADOS EN SECOP

El Comité Econdmico Estructurador efectud la consulta en la plataforma del
SECOP II con el fin de establecer procesos cuyo objeto sea similar al del presente
proceso celebrados por otras Entidades Estatales que obren como antecedentes
para el presente proceso de seleccidén, encontrando los siguientes resultados:

ENTIDAD PROCESO OBJETO VALOR CONTRATISTA | MODALIDAD
Instituto Mantenimiento e Inversiones
Municipal de IPMC 011 lnstalacllon de pisos de !OS 37.617.426 | Dajusanchez Mlmm,a
o 2025 camerinos del escenario cuantia
Recreacion y . . . S.A.S.
deportivo Villa Olimpica
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Deportes de del Instituto Municipal de
Chia Recreacion y Deporte del
municipio de Chia
Cundinamarca.
Colegio Usminia 1 Instalacion de pisos y portones 10.445.174 Construcciones Régimen
IED en la sede C del Colegio Usminia T Geadanke S.A.S. Especial
Mantenimiento y adecuacion de
) infraestructura, en adecuacion ) Seleccion
IE Antonio Garcia SA-01-2025 de pisos, aulas y corredores 235.076.700 Ayrson Hernan abreviada
Paredes internos etapa 1, en la sede Molina Narvaez menor cuantia
Manuel José Mosquera de la IE
Antonio Garcia Paredes
Mantenimiento de la pintura y
demarcacion de seguridad en
Cap|t/a-\| Grupo de MC-DC-CICG- talleres y el almacén de 37.072.327 | Instalaciones TM | i cuantia
poyo 017-2025 ; L SAS
Administrativo _m_aterlales en optimas
condiciones en el Centro para la
Industria de la Comunicacion
Grafica.
Adecuacion y remodelacion de
Instituto fachadas, cubiertas, terrazas y Construmater Seleccion
Tecnoldgico SA-46-2024 pisos para los diferentes campus | 580.000.000 Servicios abreviada
Metropolitano del Instituto Tecnoldgico Técnicos SAS menor cuantia
Metropolitano
Contratar las
obras de
SAMC- adecuacion y . Seleccion
SENATolima | DRT1010-510- | . Mantenimiento de fa 375633315 | Oi9aLuca abreviada
2024 infraestructura fisica del Giraldo Parra menor cuantia
despacho del
SENA Regional
Tolima
- Realizar la adecuacion y
Gobernacion de] mejoramiento de la edificacion o
Valle - S_ecret_ana SCSC- denominada “Escuela Nueva” SeIecqon
de Convwenaa y SAMC004-2023 ubicada dentro del predio del 395.773.401 Fexta S.A.S. abreviada ’
Seguridad - : menor cuantia
Ciudadana Centro de Formac_|c_>n Juvenil
Valle del Lili".

12.5 ANALISIS DE LA DEMANDA Y OFERTA

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

ANALISIS DE DEMANDA

Se realiza un analisis estratégico de la informacién disponible en el Modelo de
Abastecimiento Estratégico (MAE) de Colombia Compra Eficiente, enfocado en la
contratacion de servicios de edificacion, construccion de instalaciones y
mantenimiento (codigo 72) adquiridos por el Hospital Militar Central durante el
periodo 2020-2026.

GASTO MENSUAL
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Millones

2020 2021 2022 2023 =——ge=2024 2025

Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de Abastecimiento Estratégico de
Colombia Compra Eficiente

Evolucién del gasto total anual

Se observa una tendencia de crecimiento volatil con un incremento exponencial
hacia el afio 2025.

2020: $2.513.898.084

2021: $3.654.515.920

2022: $8.789.024.081

2023: $518.704.800 (se observa una reduccion significativa o datos
parciales)

2024: $78.893.959 (nivel minimo registrado)

e 2025: $12.630.341.074 (afio con mayor inversion registrada hasta el
momento).

Hallazgos clave y puntos criticos

e Pico histérico (mayo 2025): El mes de mayo de 2025 registra un gasto de
$11.871.288.001. Este unico mes representa casi el 94% del gasto de ese
afno y supera la suma total de los afios 2020, 2021 y 2022 juntos. Esto sugiere
una contratacién extraordinaria o la adquisicion de un bien/servicio de alto
valor estratégico.

» Ejecucion de fin de afio (2022): En diciembre de 2022 hubo un gasto atipico
de $7.820.608.849. Es comun en entidades publicas ver picos en diciembre
debido al cierre de vigencias presupuestales.

» Estacionalidad irregular: No se observa un patron ciclico claro mes a mes. El
gasto parece depender de necesidades de contratacion especificas y no de un
consumo operativo lineal. Por ejemplo, meses como julio 2021 y marzo 2023
presentan saltos importantes respecto a sus meses adyacentes.
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Periodos de baja actividad: Los afios 2023 y 2024 muestran una actividad de
contratacion significativamente menor en esta categoria especifica, lo que
podria indicar cambios en las politicas de contratacion, el uso de remanentes
de afios anteriores o que los servicios fueron cubiertos por otros rubros.

GASTO ANUAL

14 000

12.630

12 0

10.000

B.789

8.000

Millones

6.000

4. 000 3.655

2514
2.000
519

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

~
Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de Abastecimiento Estratégico de
Colombia Compra Eficiente

Fase de crecimiento sostenido (2020 - 2022)

e Incremento inicial: Entre 2020 y 2021 hubo un aumento del 45.3%, pasando

de aproximadamente $2.513 millones a $3.654 millones.

e Aceleracion en 2022: El gasto se disparé un 140% respecto al ano anterior,

alcanzando los $8.789 millones. Esta progresidn sugiere una fase de
expansiéon en la adquisicion del servicio o una renovacién tecnoldgica
importante.

Fase de contraccidn o transicion (2023 - 2024)

e Caida drastica: En 2023 el gasto se desplomd a solo $518 millones (una

reducciéon del 94% frente a 2022).

Minimo histdrico: En 2024 se registra la cifra mas baja con apenas
$78.893.959.

Interpretacion: Dado que el Hospital Militar es una entidad de alta
complejidad, esta caida tan abrupta usualmente no indica falta de necesidad
del servicio, sino posibles cambios en la modalidad de contratacion (por

Haspital Militar Central
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ejemplo, el paso a contratos de vigencia futura o el uso de otras plataformas
como la Tienda Virtual del Estado Colombiano que no se reflejan bajo el mismo
codigo en SECOP II).

Fase de inversion masiva (2025)

e Rebote exponencial: El gasto salta de $78 millones en 2024 a $12.630
millones en 2025.

e Concentracion presupuestal: El aino 2025 por si solo representa casi el 45%
del gasto total acumulado de todo el periodo analizado (2020-2025).
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CANTIDAD DE CONTRATOS
(Mensual)

Eenero febrero marzo abri mayo junio julio agosto septiembre octubre noviembre diciembre

2020 2021 2022 2023 —e—2024 2025 e—ge—2026

Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de Abastecimiento Estratégico de
Colombia Compra Eficiente

Dinamica de volumen de contratacion

e El nUmero de contratos ha pasado por dos etapas claramente diferenciadas:

e Fase de alta frecuencia (2020-2022): Durante estos afios, la actividad fue
intensa y constante. El pico de gestion se alcanz6é en 2021 y 2022, con 17
contratos anuales cada uno.

e Fase de consolidacion (2023-2025): Se observa una reduccién drastica en el
numero de procesos, estabilizdandose en solo 6 contratos por afio. A pesar de
haber menos contratos, el valor total en 2025 es el mas alto, lo que indica
una transicion hacia macro-contratos de gran escala.

Relacidon entre cantidad y valor (costo por proceso)

e Al cruzar ambas tablas, se identifica un cambio radical en la eficiencia y el
tamano de las compras:

e Contratos de menor escala (2021): Con 17 contratos se ejecutaron $3.654
millones, lo que arroja un promedio aproximado de $215 millones por
contrato.

e Contratos de gran escala (2025): Con solo 6 contratos (casi un tercio de la
cantidad de 2021), se ejecutaron $12.630 millones. Esto eleva el promedio a
mas de $2.105 millones por proceso, sugiriendo la adquisicién de suministros
criticos o equipos de alta tecnologia en pocos procesos masivos.

Estacionalidad y meses criticos

El andlisis mensual muestra patrones de gestidon administrativa especificos:
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e Meses de mayor actividad: Histéricamente, julio (12 contratos totales) y
marzo (11 contratos totales) son los meses donde el hospital tiende a
formalizar mas procesos de este rubro.

e El "Cierre" de 2022: Diciembre de 2022 destaca como el mes con mayor
actividad administrativa individual, registrando 6 contratos en un solo mes.
Estos procesos representaron un gasto de $7.820 millones, siendo uno de los
hitos de inversidn mas fuertes del periodo.

e Inactividad en enero: Llama la atenciéon que en ninguno de los afos analizados
(2020-2025) se reportaron contratos iniciados en el mes de enero, lo cual es
tipico en la contratacion publica colombiana debido a la apertura de vigencias
presupuestales.

CANTIDAD DE CONTRATOS
(Anual)

1B
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10
8
6 6 6

6

0 I I I
0
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~ vy

Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de Abastecimiento Estratégico de
Colombia Compra Eficiente

s

ra

Comportamiento anual

e 2020: O contratos; probablemente no hubo uso de SECOP II para este
bien/servicio (posible uso de otros mecanismos, pandemia, o consolidacién
de demanda).

e 2021: 11 contratos, lo que indica activacién importante del uso de SECOP II
frente al afo anterior.

e 2022: 17 contratos, maximo del periodo, lo que sugiere mayor frecuencia de
compra o fraccionamiento por necesidades recurrentes.

e 2023: 17 contratos, se mantiene el pico de 2022, consolidando un patrén de
contratacion intensiva.

e 2024-2026: 6 contratos por afo, mostrando una reduccidn y estabilizacidon
frente al bienio 2022-2023.
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Tendencias y posibles interpretaciones

e Tendencia creciente 2020-2022 y estabilizacién alta en 2023, sequida de una
baja estructural a partir de 2024 (caida de 17 a 6 contratos, es decir, una
reduccién de alrededor del 65% en el nimero de procesos).

e El hecho de que 2024, 2025 y 2026 tengan el mismo valor (6 contratos)
sugiere que el HMIL pudo haber: unificado necesidades en procesos de mayor
cuantia, utilizado modalidades con contratos de mayor duraciéon, o migrado
parte de la demanda a otras modalidades/plataformas (por ejemplo, subasta
0 acuerdos marco, si aplican).

e El acumulado de 57 contratos en 7 afios implica, en promedio, unos 8
contratos por afno; sin embargo, la distribucién es muy desigual, concentrando
34 contratos solo en 2022-2023 (cerca del 60% del total del periodo).

VALOR TOTAL ESTIMADO POR ORIGEN DE PROVEEDOR

10471076

N 20.708.004
Lasanare

REaralda R

Atlantico

a 207.482.530
Bolivar

Santander Sesse

- 783.304.545
Cundinamar ca

Distrito Capital deBogota 10.062.734.776

11.828 888 001

"|ff[[tt

Antioguia

50 £ 2.000.000.000 £ 4.000.000.000 5 6.000.000.000 5 B.000.000.000 5 10.000.000.000 £ 12.000.000.000

Elaboracién propia a partir de datos del Modelo de Abastecimiento Estratégico de
Colombia Compra Eficiente

Concentracion geografica del valor contratado

e Antioquia: cerca de $11.828 millones, el mayor valor del cuadro; concentra
la porcién mas alta del gasto entre los proveedores analizados.

e Distrito Capital de Bogota: aproximadamente $ 10.063 millones, también muy
relevante en el total, lo que sugiere fuerte presencia de proveedores locales
para este bien/servicio.

e Cundinamarca y Santander: con valores cercanos a $ 783 millones y $ 499
millones, respectivamente, representan un segundo nivel de importancia,
bastante menor frente a Antioquia y Bogota, pero significativos a nivel
regional.

e Bolivar y Atlantico: con alrededor de $ 207 millones y $ 96 millones, marcan
una participacion moderada de la regién Caribe en la contratacion.
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e Risaralda, Casanare y Huila: la participacién es baja (entre $ 10 y $ 43
millones), indicando presencia marginal de proveedores de estos territorios.

MODALIDADES DE CONTRATACION
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Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de Abastecimiento Estratégico de
Colombia Compra Eficiente

Modalidades competitivas

e Licitacion de obra publica: alrededor de $ 3.225 millones, reflejando una
porcidon importante destinada a procesos de infraestructura u obras asociadas
al servicio/bien analizado.

e Licitacion publica: cerca de $ 18.819 millones, es el rubro mas alto del cuadro
y evidencia que la principal modalidad para este objeto ha sido la licitacion
abierta, con alto grado de competencia.

e Minima cuantia: aproximadamente $ 1.400 millones, utilizada para
contrataciones de menor valor, pero con participacién representativa dentro
del conjunto de procesos competitivos.

e Seleccién abreviada de menor cuantia: alrededor de $ 3.972 millones,
muestra uso de procedimientos simplificados con competencia, posiblemente
para compras recurrentes o estandarizadas.

e Seleccién abreviada subasta inversa: cerca de $ 207 millones, indica que,
aunque se ha utilizado el mecanismo de subasta inversa, su peso relativo es
bajo frente a licitacidon publica y seleccién abreviada de menor cuantia.

Modalidad directa

e Contratacion directa: aproximadamente $ 562 millones, valor relativamente
bajo frente al agregado de las modalidades competitivas, lo que sugiere que,
para este bien/servicio, el HMIL prioriza mecanismos con pluralidad de
oferentes.
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ANALISIS DE OFERTA

Se realiza un andlisis estratégico de la informacién disponible en el Modelo de
Abastecimiento Estratégico (MAE) de Colombia Compra Eficiente, enfocado en la
contratacion de servicios de edificacion, construccion de instalaciones y
mantenimiento (cddigo 72) adquiridos por el Hospital Militar Central durante el
periodo 2020-2026.

GASTO MENSUAL
GASTO MENSUAL

o

Miles de millones

enero febrero mazo abri mayjo junio julio agosto septiembre octubre noviembre diciembre

2020 2021 2022 2023 —a=—2024 2025 === 2026

Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de Abastecimiento Estratégico de
Colombia Compra Eficiente

Comportamiento anual del gasto

e 2020: alrededor de $ 20.354 millones; es el afio base con un nivel de gasto
moderado.

e 2021: aproximadamente $ 34.449 millones, un aumento muy significativo
frente a 2020, lo que indica fuerte expansién de la demanda o de los valores
contratados.

e 2022y 2023: con $ 28.877 millones y $ 28.244 millones, respectivamente, el
gasto se mantiene alto, aunque por debajo del pico de 2021, sugiriendo una
estabilizacion en un nivel elevado.

e 2024: el gasto cae a cerca de $ 14.633 millones, casi la mitad del nivel de los
dos afios anteriores, lo que evidencia una contraccion importante en la
contratacion del bien/servicio.

e 2025: el gasto vuelve a incrementarse hasta unos $ 29.799 millones,
recuperando el nivel alto previo a 2024.

e 2026: solo aparece informacion para enero y febrero, con valores cercanos a
$ 1.767 millones en total, por lo que el afo aun no es comparable con los
anteriores.
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Estacionalidad mensual

e En la mayoria de los afios, los picos de gasto se concentran en diciembre, con
valores muy altos (por ejemplo, mas de $ 6.3 millones en 2020 y mas de $
9.7 millones en 2025), reflejando el cierre de vigencia y la ejecucion final del
presupuesto.

e Meses como mayo, junio, agosto y noviembre también presentan montos
elevados en varios afos, lo que indica que el gasto no es completamente
plano, sino que se acelera en determinados periodos de la vigencia fiscal.

e En contraste, enero y, en algunos afios, marzo y abril muestran montos
relativamente bajos, coherentes con la fase inicial de programacién y apertura
de procesos.

GASTO ANUAL
GASTO ANUAL (Secop |y Secop Il)
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Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de Abastecimiento Estratégico de
Colombia Compra Eficiente

Niveles y evolucién anual del gasto

e 2020: aproximadamente $ 8,57 billones en SECOP I y $ 11,78 billones en
SECOP 1II, lo que ya refleja un uso importante de ambas plataformas, con
ligera mayor participacion de SECOP II.

e 2021: el gasto aumenta en ambas plataformas, llegando a cerca de $ 9,70
billones en SECOP I y $ 24,75 billones en SECOP II; el salto en SECOP II es
particularmente alto y duplica el monto de 2020.

e 2022: SECOP I alcanza alrededor de $ 13,23 billones y SECOP II registra cerca
de $ 15,65 billones, consolidando 2021-2022 como los afios de mayor nivel
de gasto agregado del periodo.

e 2023: se observa una caida importante del gasto en SECOP I (alrededor de $
8,34 billones) pero un leve aumento en SECOP II (cerca de $ 19,90 billones),
lo que sugiere una migracion relativa hacia esta plataforma.
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2024: el gasto disminuye con fuerza en ambos sistemas, llegando a unos $
2,37 billones en SECOP I y $ 12,27 billones en SECOP II, lo que podria
asociarse a restricciones presupuestales o cambios en la demanda del
bien/servicio.

2025: SECOP I se situa alrededor de $ 3,70 billones, mientras que SECOP II
sube a unos $ 26,10 billones, marcando el maximo de la serie en esta
plataforma y recuperando e incluso superando los niveles de 2021-2022.
2026: solo hay registros parciales (cerca de $ 0,095 billones en SECOP Iy $
1,67 billones en SECOP II), por lo que el afio no es aun comparable con los
anteriores.

Peso relativo de SECOP I y SECOP II

En el acumulado 2020-2026, el gasto registrado en SECOP 1II
(aproximadamente $ 110,45 billones) es mas del doble del registrado en
SECOP I (cerca de $ 46,00 billones), evidenciando que la mayor parte de la
contratacion del bien/servicio se esta efectuando por esta plataforma.

e A partir de 2021 se observa un crecimiento sostenido o muy alto en SECOP

II, mientras que SECOP I muestra mayor volatilidad y una tendencia mas bien
descendente después del pico de 2022, lo cual es coherente con el proceso
de transicion y consolidacion del uso de SECOP II en el sector publico.

CANTIDAD DE CONTRATOS
(Mensual)

CANTIDAD DE CONTRATOS (mensual)
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Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de Abastecimiento Estratégico de
Colombia Compra Eficiente

Comportamiento mensual (estacionalidad)
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e Los meses con mayores numeros de contratos suelen ser octubre, noviembre
y diciembre en casi todos los afos (por ejemplo, mas de 3300-5100 contratos
en octubre-diciembre de 2020 y valores similares o superiores en 2021), lo
gue evidencia una fuerte concentracién de contratacion hacia el cierre de la
vigencia fiscal.

e Entre mayo y septiembre también se observan niveles altos y relativamente
estables de contratos, mostrando que el segundo y tercer trimestre acumulan
buena parte de la actividad contractual anual.

e Los meses de enero, febrero y, en algunos afios, marzo y abril, registran los
niveles mas bajos de contratos, lo cual es consistente con la fase de
programacion, apertura de procesos y ajustes presupuestales al inicio del afio.

Evolucién por afios

e 2020 y 2021 presentan niveles elevados en casi todos los meses,
destacandose picos en noviembre y diciembre (mas de 4400-5100 contratos),
reflejando una dindmica contractual muy intensa en el cierre de esos afnos.

e En 2022 y 2023 se mantienen altos volimenes mensuales, aunque con cierta
moderacion en algunos meses respecto a 2021; aun asi, los Ultimos meses
del afio siguen siendo los mas activos.

e En 2024 se aprecia una disminucidon general del niumero de contratos mes a
mes (por ejemplo, valores en el rango de 600-2800 contratos,
significativamente menores frente a afios previos), evidenciando un ajuste a
la baja en la cantidad de procesos, posiblemente por consolidaciéon de compras
o0 menor disponibilidad presupuestal.

e En 2025 vuelve a observarse un incremento claro en casi todos los meses,
especialmente en noviembre (mas de 3600 contratos), lo que indica una
reactivacién de la demanda o un cambio en la estrategia de contratacion.

e Para 2026 solo se visualizan datos parciales (enero y febrero), con 1441 y
1318 contratos respectivamente, cifras que todavia no permiten comparar el
afio completo pero indican que la actividad contractual se mantiene.

CANTIDAD DE CONTRATOS
(Anual)
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CANTIDAD DE CONTRATOS ANUAL (Secop | y Secop 1)
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Elaboracién propia a partir de datos del Modelo de Abastecimiento Estratégico de
Colombia Compra Eficiente

Evolucion anual de la cantidad de contratos

e 2020: cerca de 25.179 contratos en SECOP Iy 5.762 en SECOP II, con clara
predominancia de SECOP I en el arranque del periodo.

e 2021: los contratos en SECOP I aumentan a unos 33.919 y en SECOP II a
9.892, consolidando 2021 como el afio con mayor numero total de contratos
y mostrando un fuerte crecimiento de ambos sistemas.

e 2022: SECOP I desciende a 23.040 contratos, mientras SECOP II sube a
10.773; se mantiene un volumen alto, pero comienza a verse una migracion
gradual hacia SECOP II.

e 2023: SECOP I baja a 15.102 contratos y SECOP II sube a 13.618,
reduciéndose la brecha entre plataformas y evidenciando que SECOP II gana
peso relativo en el niumero de procesos.

e 2024: SECOP I cae de forma marcada a 7.362 contratos, en tanto SECOP II
se mantiene alto con 12.400; por primera vez SECOP II supera ampliamente
a SECOP I en cantidad de contratos.

e 2025: SECOP I se situa en 8.429 contratos, pero SECOP II alcanza 16.881,
consolidando el liderazgo de SECOP II en el registro de contratos del
bien/servicio.

e 2026: solo hay datos parciales (177 contratos en SECOP Iy 1.264 en SECOP
II), por lo que aun no es comparable con los afios completos, aunque se
observa que la mayoria de procesos ya se estan registrando en SECOP II

MODALIDADES DE CONTRATACION
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MODALIDADES DE CONTRATACION
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Elaboracion propia a partir de datos del Modelo de Abastecimiento Estratégico de
Colombia Compra Eficiente

Modalidades competitivas

e Concurso de Méritos: alrededor de $ 186.338 millones, utilizado
principalmente para procesos donde prima la experiencia y capacidad técnica
(p. €j., interventorias, estudios), con un peso moderado dentro del total
competitivo.

e Licitacion de obra publica: aproximadamente $ 87.357.408 millones, uno de
los rubros mas altos, lo que indica fuerte uso de esta modalidad para
proyectos de infraestructura u obras asociadas al bien/servicio.

e Licitacion publica: cerca de $ 6.182.557 millones, muestra que una parte
relevante de la contratacién se realiza mediante procesos abiertos con
pluralidad de oferentes.

e Minima cuantia: alrededor de $ 1.587.349 millones, representa las
adquisiciones de menores monto pero igualmente tramitadas de forma
competitiva.

e Seleccién abreviada de menor cuantia: con unos $ 7.844.685 millones,
evidencia un uso intensivo de procedimientos abreviados para compras
recurrentes o estandarizadas con competencia.

e Seleccién abreviada subasta inversa: alrededor de $ 627.940 millones, indica
uso del mecanismo de puja competitiva, aunque con participacion menor en
el total.

Modalidad directa
Contratacién directa: aproximadamente $ 34.823.388 millones, un valor muy
alto que convierte a esta modalidad en uno de los componentes mas

significativos del total, a pesar de no ser competitiva en sentido estricto.

Fuente:
https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico
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12.6 PRECIOS DEL MERCADO “"COTIZACIONES"”

Con el fin de elaborar el estudio de mercado que permita establecer las
condiciones econdmicas que se presentan en el sector y definir los precios de
referencia para el presente proceso, el Comité Econdmico Estructurador solicitd
cotizaciones mediante la plataforma del SECOP II bajo el numero COT-054-
2026-HOMIL, para la ADECUACION E INSTALACION DE PISO VINILICO
CONDUCTIVO PARA LAS SALAS DE CIRUGIA DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL
NIVEL III Y IV a las empresas que se encuentran registrados como proveedores
de estos bienes en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica de
Colombia Compra Eficiente, donde se evidencian 4385 empresas inscritas:

Proceso : ADECUACION E INSTALACION DE PISO VINILICO ... (id.CO1.BDOS 9972434) EN ANALISIS

Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES
COT-054-2026-HOMIL [ZETHEEES] | Pliegos

Unidad de contratacion HOSPITAL MILITAR CENTRAL Interesados

Ver Enlace H

ADECUACION E INSTALACION DE PISO VINILICO CONDUCTIVO PARA LAS SALAS DE CIRUGIA DEL HOSPITAL MILITAR

CENTRAL NIVEL LY IV Competidores

(Zona horaria (UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
Fecha de presentacion de ofertas 11/02/2026 4:00 PM - Fecha de publicacion 7/02/2026 10:05 AM

Una vez concluido el plazo estipulado para la recepcion de cotizaciones, se
recibid la informacion por parte de 2 empresas interesadas, las cuales remitieron
la documentacion y los datos requeridos conforme a los términos establecidos
en la invitacién enviada.

LISTA DE OFERTAS Opciones v
Referencia de oferta Entidad Presentada Oferta
COT-054-2026-HOMIL FICIVILES GROUP SAS FICIVILES GROUP SAS. 10/02/2026 9:04 PM 3.991.695
COT-054-2026-HOMIL GEMZA SAS 810212026 6:03 PM 8.760.423

Las cotizaciones allegadas seran consideradas como un insumo fundamental
dentro del proceso de andlisis y evaluacion técnica y econdmica, contribuyendo
de manera directa y sustancial a la definicidn precisa y objetiva de los precios
de referencia para el presente proceso contractual.

Aval de cotizaciones
Por medio de comunicacion electronica, el area solicitante -certifica la

conformidad técnica de las cotizaciones allegadas, segun se describe a
continuacion:
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127228, 155 p.m Coaren de Hospital Miltar Ceniral » Solicibud de aval de colizaciones

Wilson Gallego Acero <wgallego@homil.gov.co>

Solicitud de aval de cotizaciones

Ana Maria Molina Vasquez <ammaolina@homil.gov.co= 12 de febrero de 2026 a las 8:16
Para: Wilson Gallego Acerno <wgallego@homil gov.co=

Cordial saludo Dr. Wilson

Aprobacidn y Aval Técnico Cotizacidn cuyo objeto es : Adecuacidn e instalacidn de piso vinilico conductivo en las
salas de cirugia del Hospital Militar Central, niveles lll y IV. y teniendo en cuenta las especificaciones técnicas descritas
en la necasidad en el Estudio de Conveniencia y Oportunidad (ECO). aval a las siguientes colizaciin,se da asi:

Las siguientes empresas cumplieron en su totalidad con los requerimientos solicitades para la instalacidn:

* GEMZAS.AS
= ALVARO CAICEDO MARTIN

E1 sextn: citaco estd oouko]

Cordialmente.

®

ARQUITECTA
Ana Maria Molina Vasquez
ammalinagihomi_goveo

Celular:3012910446

Consulta de proveedores en el Registro Unico Empresarial RUES:

El Comité Econdmico Estructurador procedié a realizar un proceso de verificacion
de la identificacién tributaria de las empresas que presentaron cotizacion, a
través de la consulta directa en el Registro Unico Empresarial y Social (RUES).
Esta revision tuvo como finalidad principal constatar que las empresas
mantienen su matricula mercantil vigente, lo cual es un requisito indispensable
para asegurar su legitimidad y operatividad legal en el desarrollo de actividades
comerciales dentro del territorio nacional.

Adicionalmente, se verificd que la actividad econdmica principal registrada por
la empresa en el RUES sea plenamente concordante y pertinente con el objeto
contractual contemplado en el presente proceso de contratacién.
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GEMZA S.A.S.

Informacién general Actividad economica Representante legal Propietario / Establecimiento

Identificacion

Fecha de Matricula

NIT 901552735 - 1 2022/01/03
Categoria de la Matricula Fecha de Vigencia
Sociedad 6 persona juridica principal o esal 2122/01/03

Tipo de Sociedad Estado de la matricula
Sociedad comercial Activa

Tipo Organizacion

Fecha de renovacion

Sociedades por acciones simplificadas sas 2025/03/23
Camara de Comercio Ultimo afio renovado
Bogota 2025
Nidmero de Matricula Fecha de Actualizacion
34646719 2025/07/03
Emprendimiento Social
5
Informacidn general Actividad econdmica Representante legal Propietario / Establecimiento
4112

Construccian de edificios no residenciales
5290

Construccion de otras obras de ingenieria civil

4610

Comercio al por mayor a cambio de una retribucion o por contrata

FICIVILES GROUP S.A.S.

Informacian general Actividad economica

Representante legal

Propietario / Establecimiento

Identificacion

Fecha de Matricula

NIT 901282432 -6 20158/05/10
Categoria de la Matricula Fecha de Vigencia
Sociedad 6 persona juridica principal 6 esal Indefinido

Tipo de Sociedad

Estado de la matricula

Sociedad comercial Activa

Tipo Organizacion Fecha de renovacion
Sociedades por acciones simplificadas sas 2024/04/02

Camara de Comercio CUltimo afio renovado
Bogota 2024

Nimero de Matricula Fecha de Actualizacion
3111119 2024/04/02

Hospital Militar Central
Direccitn: Trensversal 3C Ma. 49 - 02, Bagokd DoC., Colambia
Conmutador: (+57) 601 3438 BB



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA
CUANTIA N° MC-020-2026-HOMIL

Informacion general Actividad econdmica Representante legal Propietario / Establecimiento
4210
Construccion de carreteras y vias de ferrocarril
4330
Terminacién y acabado de edificios y obras de ingenieria civil
4290
Construccion de otras obras de ingenieria civil

12.7 PRECIOS HISTORICOS

En la vigencia 2025 el Hospital Militar Central suscribio el contrato nimero 084-
2025 cuyo objeto lo constituyo corresponde el "ADECUACION, MANTENIMIENTO
E INSTALACION DE PISO VINILICO CONDUCTIVO EN LAS AREAS
ASISTENCIALES DEL HOSPITAL MILITAR.”

Los precios unitarios del mencionado contrato seran tenidos en cuenta en el
analisis para la definicion de los precios de referencia del presente estudio, los
cuales fueron indexados teniendo en cuenta la variacién anual del Indice de
Precios al Consumidor (IPC) para 2025 (5.10%), certificada por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica — DANE.

VALOR
z - UNITARIO | VALOR INDEXADO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD INCLUIDO (5.10%)
IVA
1.00 PRELIMINARES
1.1 | Adecuacion, demolicion y retiro de Metro 1 14.088 14.806
piso en vinilo existente, incluye| cuadrado
retiro de todos los elementos
existentes, mastico existente,
trasiego vertical, trasiego
horizontal 'y disposicion de
residuos a sitios autorizados por la
autoridad competente.
2.00 PISOS Y ACABADOS
2.1 | Suministro e instalacidn de piso Metro 1 269.598 283.347

vinilico conductivo para uso en| cuadrado
areas de salud y control ESD, alto
trafico, clasificacién 43, espesor 2
mm, base en carbono
antibacterial, de 2 mts de ancho x
20 ml. Tratamiento superficial
Smart Control Top (incluye mano
de obra instalacién de piso,
instalacion de  cordon de
soldadura perfilado, instalacién de
piso sobre media cafa 22 cm).
2.3 |Suministro y aplicacion de 20 kg 1 534.891 562.170
adhesivo especializado para pisos
vinilicos en rollo y tableta
Nexchem, cufiete de 20 Kg,
rendimiento estimado de 80 m2.
2.4 |Suministro y aplicacion de 5 kg 1 134.456 141.313
adhesivo especializado para pisos
vinilicos en rollo vy tableta
Nexchem, cufiete de 5 Kg,
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VALOR
UNITARIO | VALOR INDEXADO
INCLUIDO (5.10%)

IVA

iTEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD

rendimiento estimado de 20 a 22
m2

2.5 | Suministro e instalacién de cinta Unidad 1 188.810 198.439
de cobre conductiva para pisos
hospitalarios: Cinta autoadhesiva
ancho rollo de 20 mm, espesor
cinta 0.05 mm, longitud rollo 20
ml, proteccion antiestatica, cobre
99.98%, conductividad eléctrica:
(S m-1) 59.6 x 10 a 20°C
(pruebas bajo norma ASTM D
1000). (Incluye suministro e
instalacion de grapas para varillas
de puesta a tierra, a la
edificacion).

2.6 |Suministro y aplicacion de Unidad 1 141.084 148.279
autonivelante Mapeo Ultraplan
Eco 20 Bags 23 KG 1-10 mm,
rendimiento 5 m2. 2900 PSI

2.7 |Suministro y aplicacion de Eco Unidad 1 329.280 346.073
Prim Grip x 10 Kg (imprimante
Ecoprim Grip para superficies de
baja absorcion x 10 Kg (2 capas)
Rendimiento promedio 40 m2 no
porosas

2.8 |Suministro y aplicacién de Metro 1 12.345 12.974
mastico Mapei Planiprep Fast| cuadrado
Track, mortero de secado rapido,
bolsa 4 Kg rendimiento 7 m2
hasta 10 mm 2900 psi (incluye
mano de obra, aplicacién a dos
caras

2.9 |Suministro e instalacion de | Metro lineal 1 12.495 13.132
rinconera flexible para
postformado de media cafia en
pisos vinilicos en rollo, en
cumplimiento de las normas de
habilitacion de servicios de salud.

SUBTOTAL 1.637.050 1.720.539
ADMINISTRACION (12%) 200.496 210.721
IMPREVISTOS (5%) 80.198 84.288
UTILIDAD (5%) 81.852 86.026

IVA SOBRE LA UTILIDAD (19%) 15.551 16.344

12.8 ANALISIS DE COTIZACIONES Y PRECIOS HISTORICOS

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 “Estudios y Documentos Previos”, el cual establece: “El
valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del
contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad debe incluir la forma
como los calculé y soportar sus calculos de presupuesto en la estimacion de
aquellos. (...)”, se procedié a consolidar las cotizaciones, para la contratacion de
los bienes y/o servicios objeto del presente contrato de la siguiente manera:
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: . UNIDAD DE PRECIOS FICIVILES
gt DIEEERIAEE] MEDIDA G HISTORICOS | GROUP SAS
1,1 | Demolicion y retiro de piso en metro 1 14.806 48.493 178.500
vinilo existente, incluye retiro de cuadrado
todos los elementos existentes, (m2)
mastico existente, trasiego
vertical, trasiego horizontal y
disposicion de residuos a sitios
autorizados por la autoridad
competente.

2,1 | Suministro e Instalacion de piso metro 1 283.347 499.800 1.190.000
vinilico conductivo para uso en cuadrado
areas de salud y control ESD, alto (m2)
trafico, clasificacion 43, espesor 2
mm, base en carbono
antibacterial, de 2 mts de ancho x
20 ml. Tratamiento superficial
Smart Control Top (incluye mano
de obra instalacion de piso,
instalacion de corddn de soldadura
perfilado, instalacion de piso sobre
media cafia 22 cm).

2,2 | Suministro y aplicacion de Cufiete x 1 562.170 513.485 1.237.600
adhesivo especializado para pisos 20 kg
vinilicos en rollo y tableta
Nexchem. Cufiete de 20 Kg,
rendimiento estimado de 80 m2.
2,3 | Suministro y aplicacion de Cufiete x 5 1 141.313 160.888 452.200
adhesivo especializado para pisos kg
vinilicos en rollo y tableta
Nexchem. Cufiete de 5 Kg,
rendimiento estimado de 20 a 22
m2

2,4 | Suministro e instalacion de cinta Unidad 1 198.439 450.356 856.800
de cobre conductiva para pisos
hospitalarios: Cinta autoadhesiva
ancho rollo de 20 mm, espesor
cinta 0.05 mm longitud rollo 20
ml, proteccidn antiestdtica, cobre
99.98%, conductividad eléctrica:
(S m-1) 59.6 x 10 a 20°C
(pruebas bajo norma ASTM D
1000) (incluye suministro e
instalacion de grapas para varillas
de puesta a tierra, a la
edificacion).

2,5 | Suministro y aplicacion de Unidad 1 148.279 177.191 690.200
autonivelante Mapeo Ultraplan Eco
20 Bags 23 KG 1-10 mm,
rendimiento 5 m2 2900 PSI.

2,6 | Suministro y aplicacion de Eco Unidad 1 346.073 387.643 547.400
Prim Grip X 10 Kg (Imprimante
Ecoprim Grip para superficies de
baja absorcion x 10 Kg. (2 capas),
rendimiento promedio 40 m2 No
Porosas.

2,7 | Suministro y aplicacion de Mastico metro 1 12.974 535.500 178.500
Mapei Planiprep Fast Track, cuadrado
mortero de secado rapido, bolsa 4 (m2)
Kg, rendimiento 7 m2 hasta 10

GEMZA S.A.S.
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: . UNIDAD DE PRECIOS FICIVILES
ITEM DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD HISTORICOS | GROUP SAS GEMZA S.A.S.
mm, 2900 PSI (incluye mano de
obra, aplicacion a dos caras).
2,8 | Suministro e instalacion de metro 1 13.132 18.040 178.500
rinconera flexible para post- lineal
formado de media cafia en pisos
vinilicos en rollo, en cumplimiento
de las normas de habilitacion de
servicios de salud.
SUBTOTAL 1.720.533 2.791.395 5.509.700
: Porcentaje % 12% 18% 30%
ADMINISTRACION Valor 210.721 502.451 1.652.910
Porcentaje % 5% 1% 5%
IMPREVISTOS Valor 84.288 27.914 275.485
UTILIDAD Porcentaje % 5% 5% 5%
Valor 86.026 139.570 275.485
Porcentaje % 19% 19% 19%
IVA SOBRE LA UTILIDAD Valor 16.344 26.518 52.345
TOTAL 2.117.912 3.487.849 7.762.922

12.9 METODO DE ANALISIS

Teniendo en cuenta que la cotizacidon presentada por la empresa GEMZA S.A.S.
registra valores unitarios significativamente superiores en comparacion con las
demas ofertas recibidas, generando porcentajes de dispersion elevados, dicha
propuesta no sera considerada para el analisis ni para la determinacion de los
precios techo del presente proceso de contratacién, en aras de garantizar la
representatividad y equilibrio del estudio de mercado.

TEM PRECIOS FICIVILES GEMZA % DE

HISTORICOS | GROUP SAS S.A.S. DESVIACION

1,1 14.806 48.493 178.500 171%

2,1 283.347 499.800| 1.190.000 86%

2,2 562.170 513.485| 1.237.600 57%

2,3 141.313 160.888 452.200 80%

2,4 198.439 450.356 856.800 78%

2,5 148.279 177.191 690.200 116%

2,6 346.073 387.643 547.400 25%

2,7 12.974 535.500 178.500 249%

2,8 13.132 18.040 178.500 270%
Subtotal 1.720.533 2.791.395| 5.509.700

Administracion Porcentaje % 12% 18% 30% 136%
Valor 210.721 502.451| 1.652.910

Imprevistos Porcentaje % 5% 1% 5% 150%
Valor 84.288 27.914 275.485

Utilidad Porcentaje % 5% 5% 5% 66%
Valor 86.026 139.570 275.485

IVA sobre la Porcentaje % 19% 19% 19% 66%
utilidad Valor 16.344 26.518 52.342
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Una vez analizadas las cotizaciones y los precios histéricos, el Comité Econdmico
Estructurador establece los precios techo del presente proceso bajo las
siguientes condiciones:

e Si el coeficiente de dispersidn relativa entre los valores cotizados y los
precios histdéricos es menor al sesenta por ciento (60%) se tomara como
precio techo la mediana.

e Si el coeficiente de dispersidon relativa entre los valores cotizados y los
precios histéricos se encuentra entre el sesenta por ciento (60%) y el
noventa por ciento (90%) se tomara como techo la promedio.

e Si el coeficiente de dispersidn relativa entre los valores cotizados y los
precios histéricos es superior al ochenta por ciento (90%) se tomara como
precio de referencia el histérico.

ftem | Minimo | Madximo | Mediana | Promedio gecl:lniglt?ica Deesst\g:g?rn de:/\(;igc?ién Métrica
1,1 14.806 | 48.493| 31.650 31.650 26.795 23.820 89% Promedio
2,1 |283.347|499.800|391.574| 391.574| 376.320| 153.055 41% Mediana
2,2 |513.485(562.170 | 537.828 | 537.828| 537.276 34.425 6% Mediana
2,3 |141.313|160.888 | 151.101 | 151.101 150.783 13.842 9% Mediana
2,4 |198.439(450.356 | 324.397 | 324.397| 298.945| 178.132 60% Promedio
2,5 |148.279|177.191|162.735| 162.735 162.092 20.444 13% Mediana
2,6 |346.073|387.643 | 366.858 | 366.858 366.268 29.394 8% Mediana
2,7 | 12.974(535.500|274.237 | 274.237 83.352| 369.482| 443% Histdrico
2,8 | 13.132| 18.040| 15.586| 15.586 15.392 3.471 23% Mediana
AIU (Administracion, Imprevistos y Utilidad)
Item A Feiviles W Promedio
historicos | Group SAS | desviacion
Administracion Porcentaje % 12% 18% 63% 15%
Valor 210.721 502.451
Imprevistos Porcentaje % 5% 1% 82% 3%
Valor 84.288 27.914
Utilidad Porcentaje % 5% 5% 35% 5%
Valor 86.026 139.570
IVA sobre la utilidad Porcentaje % 19% 19% 35% 19%
Valor 16.344 26.518

Para definir el componente AIU (Administracion, Imprevistos y Utilidad), el
Comité Econédmico Estructurador realizd un analisis basado en el porcentaje de
desviacion determinado para los precios unitarios contemplados en el presente
proceso. Este enfoque permitid identificar de manera precisa la relacion entre
los costos analizados y la variacion de los precios.

Una vez analizadas la cotizacidén y los precios historicos, el Comité Econdmico
Estructurador establece los porcentajes de AIU bajo las siguientes condiciones:
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Administracion e imprevistos: Teniendo en cuenta que el porcentaje de
dispersion entre los historicos y la cotizacién allegada es superior al 50%,
se establece el promedio para cada uno de los conceptos en este proceso.

Utilidad: Como el porcentaje en

los precios historicos coincide
exactamente con el de la cotizacién presentada (ambos en 5%), se
mantiene este valor idéntico para el proceso.

IVA sobre la utilidad: Se aplica el 19% por corresponder a la tarifa general

del IVA vigente.

Administracion 15%
Imprevistos 3%
Utilidad 5%
IVA sobre la utilidad 19%

12.10 PRECIO TECHO Y PRESUPUESTO OFICIAL

Precio techo:

Tras analizar las cotizaciones, los precios historicos y considerar el presupuesto
del CPA, el Comité Estructurador Econdmico define los siguientes precios techo
para los elementos de contratacion de este proceso:

, , s
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD
MEDIDA INCLUIDO
IVA
PRELIMINARES
1,1 | Adecuacién, demolicién y retiro de piso en| metro 1 31.650
vinilo existente, incluye retiro de todos los | cuadrado
elementos existentes, mastico existente, (m2)
trasiego vertical, trasiego horizontal y
disposicion de residuos a  sitios
autorizados por la autoridad competente.
PISOS Y ACABADOS
2,1 |Suministro e Instalacion de piso vinilico| metro 1 391.574
conductivo para uso en areas de salud y | cuadrado
control ESD, alto trafico, clasificacion 43, (m2)
espesor 2 mm, base en carbono
antibacterial, de 2 mts de ancho x 20 ml.
Tratamiento superficial Smart Control Top
(incluye mano de obra instalacién de piso,
instalacion de cordén de soldadura
perfilado, instalacién de piso sobre media
cafa 22 cm).
2,2 | Suministro y aplicacion de adhesivo Cufiete x 1 537.828
especializado para pisos vinilicos en rollo 20 kg
y tableta Nexchem. Cufiete de 20 Kg,
rendimiento estimado de 80 m2.
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, , UNIDAD UNITARIO
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD
INCLUIDO
MEDIDA
IVA
2,3 | Suministro y aplicacién de adhesivo Cufete x 1 151.101
especializado para pisos vinilicos en rollo 5 kg

y tableta Nexchem. Cufiete de 5 Kg,
rendimiento estimado de 20 a 22 m2
2,4 | Suministro e instalacién de cinta de Unidad 1 324.397
cobre conductiva para pisos
hospitalarios: Cinta autoadhesiva ancho
rollo de 20 mm, espesor cinta 0.05 mm
longitud rollo 20 ml, proteccién
antiestatica, cobre 99.98%,
conductividad eléctrica: (S m-1) 59.6 x
10 a 20°C (pruebas bajo norma ASTM D
1000) (incluye suministro e instalacion
de grapas para varillas de puesta a
tierra, a la edificacion).

2,5 | Suministro y aplicacién de autonivelante Unidad 1 162.735
Mapeo Ultraplan Eco 20 Bags 23 KG 1-10
mm, rendimiento 5 m2 2900 PSI.

2,6 | Suministro y aplicacién de Eco Prim Grip Unidad 1 366.858
X 10 Kg (Imprimante Ecoprim Grip para
superficies de baja absorcion x 10 Kg. (2
capas), rendimiento promedio 40 m2 No

Porosas.

2,7 | Suministro y aplicacién de Mastico Mapei metro 1 12.974
Planiprep Fast Track, mortero de secado | cuadrado
rapido, bolsa 4 Kg, rendimiento 7 m2 (m2)

hasta 10 mm, 2900 PSI (incluye mano
de obra, aplicacién a dos caras).

2,8 | Suministro e instalacion de rinconera metro 1 15.586
flexible para post-formado de media lineal
cafia en pisos vinilicos en rollo, en
cumplimiento de las normas de
habilitacién de servicios de salud.

SUBTOTAL 1.994.703
ADMINISTRACION - 15% 299.205
IMPREVISTOS - 3% 59.841
UTILIDAD - 5% 99.735

IVA SOBRE LA UTILIDAD - 19% 18.950
TOTAL 2.472.434

Presupuesto oficial

El presupuesto asignado para el presente proceso asciende hasta la suma de
SESENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($64.000.000) valor que
incluye todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracidn, ejecucién
y liquidacién del contrato.

NOTA 1: Sobrepasar los precios techo unitarios (item) y/o total (sumatoria
items), llevara al oferente a estar incurso en una causal de rechazo.
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NOTA 2: El proponente no deberd presentar su oferta con moneda diferente a
la establecida para el presente proceso, so pena de ser rechazada su oferta.

NOTA 3: Los precios ofertados deberan incluir todos los costos directos e
indirectos como impuestos, tasas, sobretasas y demas erogaciones relacionadas
como administracién, variaciones monetarias de orden cambiario y todo lo
correspondiente al area comercial del proponente, por lo tanto, EL HOSPITAL
MILITAR no se hara responsable por reclamaciones que tengan como causa los
elementos antes descritos.

NOTA 4: La propuesta econdmica debera ser presentada a través de la
plataforma SECOP II, sin decimales y el valor aproximado al entero incluido IVA
(si aplica). La entidad en caso de requerirse, ajustara las cantidades.
Adicionalmente debe allegar los valores ofertados en el FORMULARIO 1-
FORMULARIO DE PRESUPUESTO OFICIAL discriminando el IVA en los casos que
aplica.

NOTA 5: El valor unitario adjudicado permanecera fijo durante la ejecucién del
contrato.

CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

El futuro contrato de este proceso se celebrara bajo la modalidad obra publica,
razon por la cual en los pliegos de condiciones y demas documentos del proceso
no se fijan cantidades definitivas ni maximas de ejecucidn. En consecuencia, la
atencién de la necesidad institucional se realizard de manera progresiva,
conforme a las solicitudes formuladas por la Entidad, hasta agotar el
presupuesto asignado.

Adicionalmente, el presupuesto oficial estimado del presente proceso cubre
integramente (100%) la necesidad proyectada por el area solicitante,
asegurando la optimizacion de los recursos publicos, la atencién continua de la
demanda institucional y el cumplimiento cabal de los objetivos estratégicos del
contrato, sin exceder los limites presupuestales aprobados en el Plan Anual de
Adquisiciones (PAA).

12.11PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

El comité econdmico evaluador determinara si existen ofertas que pueden ser
artificialmente bajas de acuerdo a la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion CCE-EICP-GI-27 VERSION 01
DE FECHA 16-12-2024 numeral 2.1 Métodos de Comparacion:

(...) La identificacién de ofertas artificialmente bajas se puede realizar mediante
la utilizacion de las siguientes herramientas: i) la comparacion absoluta y, ii) la
comparacion relativa (...)

Comparacion absoluta

En la comparacidn absoluta, la Entidad Estatal contrasta el valor de cada oferta
con el costo estimado de la provisidn del bien o servicio de acuerdo con el Estudio
del Sector elaborado por la Entidad Estatal, con el fin de identificar si la oferta
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es significativamente inferior al valor estimado.

Se recomienda su utilizacion cuando desde la fase de planeacion existe claridad
sobre el precio o costos para la entrega de los bienes, servicios u obras que se
estan contratando, y cuando en el desarrollo del proceso de seleccidon recibe
menos de 5 ofertas.

Para la comparacién, la entidad contrasta la variacién del valor de cada oferta
con el costo estimado de la provisidon del bien o servicio de acuerdo con el Estudio
del Sector, para lo cual podra utilizar la siguiente formula:

P-0
Vo = X 100%

Donde:

Vo es la variacion de la oferta del proveedor con respecto al precio estimado por
la Entidad Estatal

P es el precio estimado por la entidad estatal
o es el precio ofrecido por el proponente

La Entidad Estatal debe solicitar aclaracion a los proponentes cuyas ofertas sean
menores en un 20%, o un _mayor porcentaje, al costo total estimado por la
Entidad Estatal.

Comparacion relativa

En la comparacion relativa, la Entidad Estatal contrasta la informacidn que
obtiene a partir del universo de ofertas que presentan los proponentes en el
proceso de seleccidn, y se sugiere utilizarla cuando la Entidad recibe cinco (5) o
mas ofertas.

Con el fin de identificar ofertas que puedan ser consideradas cémo
artificialmente bajas, la Entidad utilizara la siguiente metodologia para
establecer un valor minimo aceptable:

a. Primero debera tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

b. Posteriormente calculard la mediana, dependiendo de la dispersion de los
datos el promedio del valor de cada oferta o, de cada item dentro de la oferta.

c. Luego, calculard la desviacion estandar del conjunto.

d. Finalmente determinara el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal de
acuerdo con la metodologia explicada a continuacién.

Para calcular la mediana, la Entidad Estatal debe ordenar los valores de mayor
a menor y tomar el valor de la oferta en la mitad de la lista. Si el numero de
ofertas es par, debe tomar los dos (2) valores de la mitad, sumarlos y dividirlo
en dos (2).

Nota: La medida de tendencia central sefalada también podra ser calculada
utilizando la funciéon <<Mediana>> en Excel.

El calculo de la desviacién estandar del conjunto correspondera al resultado de
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aplicar la siguiente férmula:

Desviacion estindar: o

5 \/ * ,(Valor de la oferta; — Promedio de los valores de las ofertas)?
n

Donde n es el niumero de ofertas.

Nota: La desviacién estandar también podra ser calculada utilizando la funcion
<<Desvest.p>> en Excel.

Finalmente, el calculo del valor minimo aceptable correspondera al resultado de
aplicar la siguiente férmula:

Valor Minimo Aceptable = Mediana — Desviacion Estandar

Lo anterior de conformidad al decreto 1082 del 2015 la administracion verificara
de acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4.

(...) Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion
obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente
bajo, la Entidad Estatal debe requerir al proponente para que explique las
razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité
evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacion de las
ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el anélisis de la
misma en la evaluacion de las ofertas (...)

(...)Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre
su valor, responde a circunstancias objetivas del proponente y de su oferta que
no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal
oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de
evaluacion de ofertas.(...)

(...) En la subasta inversa esta disposicion es aplicable sobre el precio obtenido
al final de la misma (...)

La explicacion del proponente debe ser completa para permitir el analisis
completo de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato.
Colombia Compra Eficiente recomienda incluir en la solicitud de aclaracién de la
oferta la siguiente desagregacién de su precio:

Oferta = Costo del bien, servicio w obra (insumos, equipos, personal)
+ gastos generales + imprevistos + utilida

Se recomienda que la informacion este acompainada con los documentos
que soporten, respalden y demuestren cada una de las circunstancias

explicadas.

Adicionalmente, la Entidad Estatal puede indagar por el costo marginal de las
unidades ofrecidas por el proponente; y analizar la desagregacién del precio con
base en el Estudio del Sector y la informacion del mercado disponible. De ser
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necesario se solicitard los mismos datos a los otros proponentes para poder
contrastarlos y; solicitar aclaraciones tantas veces como lo considere necesario,
se otorgara el tiempo suficiente a los proponentes para responder.

La administracién con lo anterior verificard y estudiara la respuesta ofrecida por
ustedes y les dard a conocer la decisién; en cumplimiento de la normativa
existente; para la realizacidon de una delicada y efectiva contratacion.

4.6. CAPACIDAD RESIDUAL

El Proponente sera habil si su Capacidad Residual (CRP) es mayor o igual a la
Capacidad Residual de Proceso de Contratacion (CRPC). Asi:

CRP = CRPC

Los Proponentes acreditaran la Capacidad Residual o K de contratacion conforme
se describe a continuacion. En todo caso, si con posterioridad al cierre y hasta
antes de la aceptacién de la oferta, cualquier interesado, durante el traslado del
informe de evaluacion, o la Entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte
gue se dejé de incluir, al cierre del proceso, por parte de un Proponente alguna
informacién contractual que afecte su Capacidad Residual, la Entidad rechazara
la oferta.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que
haya lugar, en contra de la (s) persona (s) que haya (n) suscrito las
certificaciones exigidas para el calculo de la Capacidad Residual.

CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE
CONTRATACION (CRPC)

Teniendo en cuenta que en el presente proceso de contratacidon no se contempla
el reconocimiento de anticipo ni de pagos anticipados, la capacidad residual del
proceso de contratacion corresponde al valor total del presupuesto oficial
estimado. En consecuencia, para efectos de verificacidon, la capacidad residual
exigida asciende a $64.000.000. Esta determinacién se ajusta a la metodologia
aplicable, conforme a la cual la capacidad residual del proceso se obtiene del
presupuesto oficial estimado menos el anticipo o pago anticipado, cuando haya
lugar.

CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP)

La Capacidad Residual del Proponente se calculara de la siguiente manera:
CRP =CO [(E Tere CF)] SCE
= |l "| —
100

En donde:
CRP = Capacidad Residual del Proponente
CoO = Capacidad de Organizacion
E = Experiencia
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CT = Capacidad técnica
CF = Capacidad financiera
SCE = Saldos de contratos en ejecucion

La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno
de sus miembros, sin tener en cuenta el porcentaje de participacién de los
integrantes de la estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
para tal fin en la Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del
Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Publica expedida por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente. En caso
de ser negativa la Capacidad Residual de uno de los miembros, este valor se
restara de la capacidad residual total del Proponente Plural.

A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

Factor Pu’nt_aje
maximo

Experiencia (E) 120
Capacidad 40
financiera (CF)
Capacidad técnica
(CT) 40
Total 200

La Capacidad de Organizacién (CO) no tiene asignacién de puntaje en la férmula
porque su unidad de medida es en Pesos Colombianos y constituye un factor
multiplicador de los demas factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:

A. Capacidad de Organizacion (CO):

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo
en cuenta lo siguiente:

Anos de

informacion Capacidad de organizacion (CO)
financiera

) o , | Mayor ingreso operacional de los ultimos 5
Cinco (5) anos o mas Y 9 P

anos
Entre uno (1) y cinco | Mayor ingreso operacional de los afios de
(5) afios existencia del Proponente.

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio
Menos de un (1) afio | determinada por el Ministerio de Comercio,

*) Industria y Turismo cada 2 afios para efectos
del umbral del beneficio de las Mipyme.)
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Si los ingresos operacionales del Proponente con uno (1) o mas afios de
informacién financiera es menor a USD125.000, el factor (CO) del Proponente
es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el Proponente debe presentar los siguientes

documentos:

|.  Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o
ganancias), del afio en que hayan obtenido el mayor ingreso
operacional en los ultimos cinco (5) afios, debidamente firmado por
el representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se
han preparado y por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por
no estar obligado a tenerlo por contador publico independiente,
acompafiados de su dictamen u opinion de conformidad con el
articulo 38 de la Ley 222 de 1995.

Il.  Certificacidon de los estados financieros de la que trata el articulo 37
de la Ley 222 de 1995, debidamente firmado por el representante
legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y
por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar obligado
a tenerlo por contador publico independiente, acompanados de su
dictamen u opinidn de conformidad con el articulo 38 de la Ley 222
de 1995.

lll.  Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios vigentes de los contadores publicos, revisores fiscales,
contadores independientes (externos), quienes suscribieron los
documentos senalados en el presente literal.

Los Proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o
sucursal en Colombia, ademas de presentar el balance general auditado del afo
inmediatamente anterior allegaran el estado de resultados integral consolidado
(estado de resultados o pérdida o ganancias) del afo en que hayan obtenido el
mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afos, auditado, con la firma
de quien se encuentre en obligacién de hacerlo, de acuerdo con la normativa
vigente en el pais de origen, en la moneda legal del pais en el cual fue emitido,
de conformidad con la legislacion del pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccion al idioma castellano de la
informacién financiera, observando lo siguiente: (i) los valores deben ser
expresados Pesos Colombianos, convertidos a la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en
la seccidon 1.13 de este documento; (ii) presentados de acuerdo con las normas
NIIF; y (iii) debidamente firmados por el contador publico colombiano que los
hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del
Proponente extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia
deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento. Asi mismo se podra
acreditar este requisito por la firma auditora externa.

B. Experiencia (E):
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El factor (E) del Proponente para propodsitos de la Capacidad Residual es
acreditado por medio de la relacion entre: (i) el valor total en Pesos Colombianos
de los contratos aportados al Proceso de Contratacidon o Formato 5 - Capacidad
residual en el segmento 72 “Servicios de Edificaciéon, Construccién de
Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y (ii) el
Presupuesto Oficial estimado del Proceso de Contratacion.

La relacién indica el nimero de veces que el Proponente ha ejecutado contratos
equivalentes a la cuantia del Proceso de Contratacién objeto de la acreditacion
de la capacidad residual. Para Proponentes individuales se expresa asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
" Presupuesto total estimado (COP)

Para el caso de Proponentes Plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:

B Valor total de los contratos (COP)
~ (Presupuesto total estimado * % de participacién)

El calculo del factor (E) para efectos de la Capacidad Residual de un miembro de
un Proponente Plural debe tener en cuenta su participacion en el Proceso de
Contratacién objeto del calculo de la Capacidad Residual. Si el Proponente no es
plural no hay lugar a porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) sera asignado con base en la siguiente tabla:

Mayor a Menor o igual a Puntaje

0 3 60
3 6 80
6 10 100
10 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el Proponente debe diligenciar el Formato 5 -
Capacidad residual el cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y
su valor total en Pesos Colombianos liquidados con el SMMLV. Asi mismo, el
Presupuesto Oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el afio de
publicacion de la invitacién del Proceso de Contratacién. De igual forma, el
Proponente entregarad los certificados de los contratos enunciados en este
formato para verificar la informacion diligenciada.

Los Proponentes deben aportar copia de los contratos ejecutados o
certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios de construccién de
obras civiles, bien sean publicos o privados. La informacidon de los contratos
soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios
de construccidon de obras civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el
Proponente presenta en el Formato 3- Experiencia.

Los Proponentes, o integrantes de Proponentes Plurales, extranjeros sin
domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente deben aportar copia de los
contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los
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servicios de construccion de obras civiles con terceros, bien sean publicos o
privados. La informacién de los contratos soportados por las certificaciones de
terceros que hubieren recibido los servicios de construccién de obras civiles debe
ser obligatoriamente los mismos que el Proponente presenta. La informacién del
Formato 5 - Capacidad residual debera ser presentada en Pesos Colombianos,
salvo donde se registre el valor del contrato en la moneda del pais de origen.
Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas extranjeras debe
convertirse a Pesos Colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13,
utilizando para la conversion la fecha de publicacién de la invitacion.

C. Capacidad financiera (CF):

El factor (CF) para propodsitos de la Capacidad Residual se obtiene teniendo en
cuenta el indice de liquidez del Proponente con base en la siguiente féormula:
Activo Corriente

Indice de Iqu|dez = Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

0 0,50 20

0,51 0,75 25
0,76 1,00 30
1,01 1,50 35
1,51 Mayores 40

Indeterminado 40

Para verificar el indice de liquidez de los oferentes se debera tener en cuenta la
siguiente informacion:

I. El estado de situacién financiera (balance general) con fecha de corte a
31 de diciembre de [identificar el afio]. Debidamente firmado por el
interesado o su representante legal y el revisor fiscal si estd obligado a
tenerlo, o firmado por el auditor o contador si no esta obligado a contar
con revisor fiscal.

II. Estado de resultado integral (estado de resultados), con fecha de corte a
31 de diciembre de [identificar el afio]. Debidamente firmado por el
interesado o su representante legal y el revisor fiscal si estd obligado a
tenerlo, o firmado por el auditor o contador si no esta obligado a contar
con revisor fiscal.

III. Certificacion debidamente diligenciada por el interesado o su
representante legal y el revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o suscrito
por el auditor o contador si no esta obligado a contar con revisor fiscal en
donde indique expresamente el valor de los gastos de intereses. En todo
caso, si el valor de estos gastos es cero pesos $0 asi debera indicarlo la
certificacion.

IV. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
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vigentes de los contadores publicos, revisores fiscales, contadores
independientes (externos), quienes suscribieron los documentos
sefalados en el presente literal.

Si el Proponente no tiene antigledad suficiente para tener estados financieros
auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior, deben tenerse en
cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el
representante legal y el auditor.

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en
Colombia, la informacidn requerida para el factor (CF) exigido para el calculo de
la Capacidad Residual del Proponente esta contemplada en el numeral 4.6.2 de
los requisitos de capacidad financiera de la invitacion.

Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por
consiguiente su indice de liquidez sea indeterminado, la Entidad debe otorgar el
mayor puntaje en el componente de Capacidad Financiera (CF). Por tanto,
teniendo en cuenta que, a mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de
que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo, el puntaje a asignar
sera el maximo.

D. Capacidad Técnica (CT):

El factor (CT) para propdsitos de la capacidad residual se asigna teniendo en
cuenta el niumero de socios y profesionales de la arquitectura, ingenieria y
geologia vinculados mediante una relacion laboral o contractual vigente
conforme con la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con la
construccion.

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero
con o sin sucursal en Colombia debe diligenciar el Formato 5 - Capacidad
Residual.

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

Mayor o Menor Puntaje
igual a o igual
= 0 0
1 5 20
6 10 30
11 Mayores 40

E. Saldos de contratos en ejecucion (SCE):

El Proponente debe diligenciar el Formato 5- Capacidad residual suscrito por su
representante legal y su revisor fiscal si el Proponente estd obligado a tenerlo,
o por el contador o su auditor independiente el cual contenga la lista de los
contratos en ejecucidon tanto a nivel nacional como internacional indicando: (i)
el valor del contrato; (ii) el plazo del contrato en meses; (iii) la fecha de inicio
de las obras del contrato, dia, mes, afio; (iv) si la obra la ejecuta un Consorcio
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o0 una Unién Temporal junto con el porcentaje de participacién del integrante
que presenta el certificado y (v) si el contrato se encuentra suspendido, de ser
asi, la fecha de suspension. En el certificado debe constar expresamente si el
Proponente no tiene contratos en ejecucion.

Para acreditar el factor (SCE) el Proponente tendra en cuenta lo siguiente:

I. Elfactor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos
vigentes durante los 12 meses siguientes. Si el nUmero de dias por
ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 dias,
el factor (SCE) solo tendra en cuenta la proporcion lineal de 12
meses.

II. Los contratos de obras civiles en ejecucion son aquellos que a la
fecha de presentacién de la oferta obligan al Proponente con
Entidades Estatales y con entidades privadas para ejecutar obras
civiles. Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesion
y los contratos de obra suscritos con concesionarios, asi como los
contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No
se entenderan como contratos en ejecucién los que se encuentren
en liquidacion.

III. Se tendran en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucion
suscritos por el Proponente o por sociedades, Consorcios o Uniones
Temporales en los cuales el Proponente tenga participacion.

IV. Si un contrato se encuentra suspendido, el calculo del (SCE) de
dicho contrato debe efectuarse asumiendo que lo que falta por
ejecutar iniciara en la fecha de presentacion de la oferta del Proceso
de Contratacion. Si el contrato esta suspendido el Proponente debe
informar el saldo pendiente por ejecutar.

V. El calculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una
ejecucion diaria equivalente al valor del contrato dividido por el
plazo del contrato expresado en dias. Este resultado se multiplica
por el nimero de dias pendientes para cumplir el plazo del contrato
y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la
participacion del Proponente en la respectiva estructura.

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal
en Colombia deben diligenciar el iError! No se encuentra el origen de
la referencia.firmado por el representante legal y el contador publico
colombiano que los hubiere convertido a Pesos Colombianos usando para
ello la seccién iError! No se encuentra el origen de la referencia.,
utilizando para la conversidn la fecha de publicacidn de la invitacion.

13. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU
JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso
desde el punto de vista legal, comercial, financiero, econdmico, organizacional y
técnico, conforme la sustentacién que sobre cada aspecto se adelante, en
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cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del
26 de mayo del 2015, y la respectiva guia para la elaboracién de Estudios de
Sector expedida por Colombia Compra Eficiente.

Lo que NO este regulado en el estatuto de contratacion estatal se aplicaran las
normas civiles y comerciales pertinentes, las reglas establecidas en el pliego de
condiciones y demas documentos que se expidan con ocasién del proceso.

Este proceso de contratacién estd permitido y regulado por cuanto se establecen
caracteristicas especiales para el cumplimiento del objeto contractual, contando
con bienes que se encuentran en el mercado, regulado por las normas del
comercio colombiano.

Ahora bien, con respecto a la modalidad de seleccion empleada para el presente
proceso de seleccion, se mencionan los siguientes fundamentos:

En la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de
2015 se establecen cinco (5) modalidades de seleccion para seleccionar
contratista, dentro de las cuales se encuentran: - Licitacidon Publica; - Seleccién
Abreviada; - Concurso de Méritos; - Contratacién Directa; y Minima Cuantia.

Es asi como el presente proceso, de acuerdo con la cuantia y el objeto de este,
se adelantard bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA establecida en la
siguiente normatividad:

Numeral 5, Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de
la Ley 2069 de 2020, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en lo particular lo
establecido en la Subseccidén 5, articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, el cual
reza asi:

“"ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de
minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que
deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.
2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer
nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

De igual forma, al estar justificada la procedencia de la modalidad de seleccién de
minima cuantia como se indico, el procedimiento se adelantard de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo
2 del Decreto 1860 de 2021, que al respecto, consagra lo siguiente:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de
minima cuantia.
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Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no
excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacion a participar en procesos
de minima cuantia la informacién a la que se refieren los numerales 2,
3y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar
su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima,
el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las
obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima
cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes,
obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe
indicar como hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil
para que los interesados se informen de su contenido y formulen
observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De
conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo
término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que debera
tener en cuenta los términos minimos establecidos en este articulo.
Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera:

i. el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las
observaciones de que trata el numeral anterior.

ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la
invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes
a la fecha y hora prevista para la presentacidon de ofertas de que trata
el ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a
este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma
del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.

iii) El momento en que publicara un aviso en el Secop precisando si el
proceso efectivamente se limitdé a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado.

iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, el cual seré de minimo un
(1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso
se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que
la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta
no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los
requisitos de la invitaciéon de la oferta con el segundo mejor precio, y
asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que
deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en
los términos del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, para lo cual
estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los
documentos subsanables frente a cada uno de los requerimientos. En
caso de que no se establezca este término, los proponentes podran
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subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe
de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante
minimo un (1) dia habil, para que durante este término los oferentes
presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta
seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que
cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en
procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad
Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o
interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata
el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de
acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1° del articulo 30 y
el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de
seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos
2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este decreto. No obstante, de
conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para
limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en
dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este
articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales
de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier
Mipyme nacional.

Por otra parte, el presente proceso se realiza en atencion a la normatividad
interna aplicable la cual se relaciona a continuacion:

e Resolucion Interna N°0023 de fecha 22 de enero de 2026, “Por la cual se
precisan las cuantias para la vigencia 2025, en Materia de Contratacion
Estatal para el Hospital Militar Central”, asi:

ORBENABORIDEL DESDE P
MAYOR CUANTIA ‘;57%-70_ ; 057-'.‘2-;:"1-"5(\)/ EN ADELANTE

MENORCUMNTIA | aan7a600 | 787.907.256,00
MINIMA CUANTIA 0 7‘;!:37533’!-7*;-5!-,-(\)10

e Resolucion Interna N°1296 del 10 de septiembre de 2024 “Por medio de la
cual se hacen unas delegaciones y se dictan otras disposiciones” la cual
indica en su numeral 1 del literal A del Articulo 30, lo siguiente:
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"La funcidn relacionada con la ordenacion del gasto para la aceptacion de
ofertas, adjudicacion, celebracion, suscripcion, modificacion, prorroga,
adicion, suspension, reinicio, terminacion y liquidacion de los contratos,
producto de los distintos procesos de seleccion; ademas de todos los actos
inherentes a la actividad precontractual, contractual y pos contractual, de
las diferentes modalidades de contratacion establecidas en la Ley 80 de
1993, Ley 1082 de 2015, Ley 1150 de 2007 y Ley 142 de 1994 o en la
norma que las sustituya, modifique y/o regule; como también la
celebracion de Contratos interadministrativos contemplados en las
referidas normas..”

.1 NORMATIVIDAD APLICABLE

Constitucién Politica de la Republica de Colombia.

Ley 352 de enero 17 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud
de las Fuerzas Militares y de policia Nacional”.

Ley 57 de 1887 “Cdédigo Civil".

Ley 1564 de 2012 “Cddigo General del Proceso”.

Decreto 410 de 1971 “Cddigo de Comercio”.

Ley 1437 de 2011 “Cddigo de Procedimiento administrativo y de lo
Contencioso Administrativo”.

Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral
y se dictan otras disposiciones”

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacion de la
Administracién Publica”.

Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacién con recursos publicos”.

Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencién, investigacidon y sanciéon de actos de corrupcién
y la efectividad del control de la gestién publica”.

Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a
través de la contratacidon publica".

Ley 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacion Pablica Nacional

Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o
reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en
la Administracion Publica”.

Ley 828 de 2003 “Por la cual se expiden normas para el Control a la evasién
del Sistema de Seguridad Social”.

Decreto 1793 del 21 de diciembre de 2021, “Por el cual se liquida el
presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal 2020, se detallan
las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”.

Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector Administrativo de Planeacion Nacional”.

Decreto 1882 de 2018 "“Por la cual se adicionan, modifican y dictan
disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion publica en Colombia, la
ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un marco
regulatorio que propicie el emprendimiento y el crecimiento, consolidacién y
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sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y
generar equidad. Dicho marco delinearda un enfoque regionalizado de
acuerdo a las realidades socioeconémicas de cada region.

Decreto 399 del 13 de abril de 2021 "Por el cual se modifican los articulos
2.2.1.1.2.1.1,, 2.2.1.2.1.3.2. Y 2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos
paragrafos transitorios a los articulos 2,2.1.1.1.5.2.,, 2.2.1.1.1.5.6. Y
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeaciéon Nacional".

Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los
numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos
en Procesos de Contratacidén en favor de personas con discapacidad.
Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, "Por el cual se sustituyen los
paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo transitorio 1
del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del articulo
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, para que los proponentes acrediten
el mejor indicador financiero y organizacional de los ultimos 3 afios, con el
fin de contribuir a la reactivacién econémica".

Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente
el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, en relacién con la regla de origen de servicios en el Sistema de
Compra Publica.

Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona
el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeaciéon Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35
de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones".

Ley 2195 de 2022, Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, prevencidén y lucha contra la corrupcién y se dictan otras
disposiciones.

Decreto 1041 de 2022 “Por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al
articulo 2.2.1.1.1.5.2. y se modifican los paragrafos transitorios 1 y 2 del
articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacidon Nacional, con el 'fin de extender hasta
el afo 2023 la facultad de los oferentes de acreditar el mejor indicador
financiero y organizacional de los ultimos tres (3) afios, para contribuir a la
reactivacién econdmica”

Decreto 1042 de 2022 “Por el cual se realiza la depuracion del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional”

Decreto 142 de 2023 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional
para promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las Mipymes, las
Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, se incorporan
criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento comunal y se
dictan otras disposiciones”

Decreto No. 1621 de 2024 del 30 de diciembre de 2024" Por el cual se liquida
el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal de 2025”
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Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria del Hospital Militar
Central- Cédigo GA-GECO-MN-01 VERSION No. 07.

Manuales y guias expedidas por Colombia Compra Eficiente.

Demas normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las
anteriores

Ley 2195 de 2022- Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, prevencién y lucha contra la corrupcién y se dictan otras
disposiciones.

S Q4 &

Nota: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo
con la Ley Colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes

13.2 NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS

El presente estudio se sustenta conforme con lo dispuesto del Decreto 1082 de
2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector
Administrativo de Planeacion Nacional”, Subseccion 5. Minima cuantia, articulo
2.2.1.2.1.5.1, modificado por el articulo 5° del Decreto 0143 de 2023; el cual
establece el contenido minimo requerido en los estudios previos para la
contratacion de minima cuantia, fijando lo siguiente:

1. La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la
contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del

Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el

tercer nivel.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacién.

El plazo de ejecucion del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la

contratacion.

kW

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos
ambientales y sociales en los términos establecidos en el paragrafo del articulo
2.2.1.1.2.2.2. del presente decreto".

13.3 LIMITACION A LAS MIPYMES

Solicitudes para limitar el proceso contractual de Minima Cuantia a MIPYMES:
nacionales o territoriales (locales y/o en el lugar de ejecucién del contrato).

De acuerdo con lo establecido en Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021,
Modificacién de la Subseccidén 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos
2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4 de la Subseccion 2 de la Seccién 4
del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,
los cuales quedaran de la siguiente manera:

Convocatorias limitadas a MiPymes se limitara la convocatoria de los Procesos
de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:
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1. El valor del Proceso de Contratacidon sea menor a ciento veinticinco mil

ddlares de los Estados Unidos de América (US 125.000), liquidados con la
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. se recibirdn estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicidon del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con
el proceso contractual.

Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafo empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

a. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y
un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

b. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estdn obligados
a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia vy
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacién.

c. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

d. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran
la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

4. Dentro del mismo término para formular observaciones a la invitacion

publica de los procesos de minima cuantia, se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

PARAGRAFO 1. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria,

siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente
articulo.

PARAGRAFO 2: En las convocatorias limitadas, solo se aceptaran las ofertas de
Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

14. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION |

Para la seleccién de la propuesta se realizara la verificacion financiera del
proponente y de la oferta presentada.
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Cuando se requiera verificar informacién adicional del proponente, se podran
solicitar los documentos que se consideren necesarios para el esclarecimiento
de la informaciéon, tales como estados financieros de los anteriores, afios
especificos o cualquier otro soporte requerido. Asi mismo se podran requerir
aclaraciones que se consideren necesarias siempre que con ello no se violen los
principios de igualdad y transparencia de la contratacion, sin que las aclaraciones
o documentos que el proponente allegue a solicitud del Hospital puedan
completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta.

SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE (PRECIOS):

Para el efectolse tomara la informacién consignada en LISTA DE PRECIOS Y/O
ANEXO ECONOMICO (EXCEL), se evaluara la propuesta de menor valor siempre
y cuando cumpla con los requisitos habilitantes de contenido técnico, juridico,
de experiencia y econdmico. En aplicacién a la normatividad vigente, la
verificacidén de los requisitos habilitantes con el precio mas bajo, para lo cual, se
tendra en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si ésta no cumple con
las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento
de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

El comité evaluador econdmico consignara en su concepto de evaluacion, los
valores ofertados en orden ascendente de menor a mayor, con el fin de
establecer el menor precio.

NOTA. Una vez realizada la correccion aritmética por parte del comité econdmico
evaluador, se procedera a determinar el menor valor.

14.1 DOCUMENTOS DE VERIFICACION FINANCIERA

Estos aspectos no habilitaran o deshabilitaran la propuesta, por lo tanto no son
causal de rechazo, sin embargo, en caso de que el proponente resulte
adjudicatario son requisitos obligatorios para la suscripcién del contrato.

FOTOCOPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacién sobre el
régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia
del Registro Unico Tributario RUT actualizado en su actividad mercantil; las
personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal
acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como
responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la
prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el
Articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de la Ley
488 de 1998 que adiciond el Articulo 437 del mismo Estatuto.
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FOTOCOPIA AUTORIZACION NUMERACION DE FACTURACION VIGENTE.

Fotocopia de autorizacién vigente de acuerdo a la fecha de formalizacion del
documento.

CERTIFICACION BANCARIA

Con fecha de expedicion no mayor a 30 dias a la presentacion de las ofertas,
donde se especifique fecha de expedicidon, a nombre de quien, indicacidon del
lugar de la cuenta (Ciudad), de cual ciudad es la cuenta, el nimero de la cuenta,
si es de ahorros o corriente, certificacidn que se encuentra activa, dicha cuenta
sera donde se le consignaran los recursos.

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del pais,
ciudad, nombre del banco y nimero de cuenta bancaria de acuerdo con las
normas bancarias vigentes.

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA - INFORMACION FINANCIERA
“SIIF”

Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Informacién Financiera
“SIIF”, los proponentes que participen en el proceso de Contratacién deben
diligenciar el Formulario correspondiente de acuerdo a la informacion contenida
en la Certificacion Bancaria.

Nota: En caso que el Consorcio o Unidn Temporal sea adjudicatario de la
contratacion, debe proceder a abrir una Unica cuenta a nombre del Consorcio o
Unién Temporal y presentar la certificacion de la misma junto a los demas
documentos como Formulario Datos Basicos Beneficiario con la Informacién para
el Sistema Integral de Informacion Financiera “SIIF”, Fotocopia Registro Unico
Tributario (RUT) y Fotocopia Autorizacion Numeracién de Facturacion vigente a
nombre de la Unién Temporal o Consorcio, como requisito previo a la
suscripcion del contrato y no seran objeto de verificacion en la
evaluacion financiera.

‘15. DOCUMENTOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURIDICO

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las
siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la
invitacién:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b)
personas juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas
de asociacién previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 o la norma
que la modifique, sustituya o complemente.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

Haspital Militar Central
Direccion: Trensvergal 3C Mo, 49 - 02, Bagola D.C., Colombia
Conmulador: (+57) 601 343 &BE&B



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA
CUANTIA N° MC-020-2026-HOMIL

B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, Conflicto de Interés o prohibicion para contratar
previstas en la Constitucion y en la ley y en el numeral 1.14 de la
invitacion.

D. No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente
publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicidon
aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con
domicilio en Colombia. Tratdandose de Proponentes extranjeros sin
domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia y que no
tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para
contratar con el Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM en el cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la
Ley 2097 de 2021.

F. Presentar el certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas (LEY
1801 DE 2016)

G. Presentar registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afos.

La Entidad consultara los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las
bases de datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60
de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios segun el articulo 1 de la
Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio
de Defensa Nacional - Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
184 de la Ley 1801 de 2016 -Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia- o
las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen.

4.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el Formato 1 — Carta de Presentacidn de la Oferta, el
cual debe estar firmado por la persona natural o por el representante legal del
Proponente individual o Plural, o por el apoderado.

La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural)
gue pretenda participar en el presente proceso, debe acreditar que posee titulo
como arquitecto o ingeniero en la respectiva rama de la ingenieria, para lo cual
adjuntara copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de la matricula
profesional expedida por la autoridad competente, vigente a la fecha de cierre
de este procedimiento de seleccidn. El requisito de la tarjeta profesional se puede
suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el
Proponente -persona natural- es arquitecto, o el representante legal o el
apoderado del proponente individual persona juridica o el representante legal o
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apoderado de la estructura plural, no posee titulo de ingeniero en la respectiva
rama de la ingenieria, la oferta tendra que ser avalada por un ingeniero, para lo
cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia, en la respectiva rama
de la ingenieria, segln corresponda, vigente a la fecha de cierre de este
procedimiento de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir
con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte
integral del Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta, cuando el
Proponente deba presentarlo.

La carta de presentaciéon debe suscribirse. Con la firma de este documento se
entiende que el proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 3 - Pacto
de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento
al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben
diligenciarse con la informacion solicitada.

4.1.1. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por
intermedio de apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en
legal forma (articulo 5 del Decreto - Ley 019 de 2012), en el que se confiere al
apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso
y en la aceptacion de la oferta. No obstante, la simple entrega fisica o radicacién
de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de
poder u autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que
en todo caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en
la Republica de Colombia, y debe estar facultado para representar al Proponente
y/0 a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta
para el Proceso de Contratacién de que trata esta invitacion; (ii) responder los
requerimientos y aclaraciones solicitados la Entidad; (iii) recibir las notificaciones
a que haya lugar (iv) suscribir el acta de terminacién y liquidacion, si a ello
hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran
constituir un solo apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos
la presentacion del poder comun otorgado por la totalidad de los integrantes con
los requisitos de autenticacidn, Legalizacion y/o Apostilla y traduccién exigidos
en el Codigo de Comercio y en el Cdodigo General del Proceso de Colombia,
incluyendo los sefialados en la invitacidn. El poder a que se refiere este parrafo
podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Proponente Plural.
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4.2 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representaciéon legal de los Proponentes individuales o
integrantes de los Proponentes Plurales se acreditarda de acuerdo con las
siguientes reglas:

4.2.1 PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de
extranjeria vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

4.2.2 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad competente, en el que se
verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado de existencia y representacién legal la
originalmente contenida en la invitacion.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan
acreditar que su duracidén no sera inferior a la del plazo del
contrato y un aflo mas. Para efectos de la evaluacion, este plazo
serd contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer esta
duracion la originalmente contenida en la invitacion.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar
su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada
por parte del drgano social competente respectivo para cada
caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades
permanentes en la Republica de Colombia (contratos de obra o
servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio
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nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cddigo de
Comercio.

II. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima
colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

III. Fotocopia del documento de identificacidon del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como
quiera que la sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la
Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la
sucursal debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia
de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado,
mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal
con fecha de expedicién maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existencia y representacion legal la originalmente contenida en
la invitacion. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones
para contraer obligaciones, debera adjuntar autorizacidon suficiente del
o6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar
dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia:
Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la
sociedad extranjera, legalizados o apostillados de conformidad con lo
establecido en el Pliego de Condiciones, con una expedicion de maximo
seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion,
en el que debe constar como minimo los siguientes aspectos:

I. Nombre o razén social completa.

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del Proceso de Seleccion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada
para comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del érgano social
competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constituciéon o creacién.
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VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria
juridica.

VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del
contrato y un aflo mas.

VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante
legal.

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la
informacién de existencia y representacion legal, el Proponente o miembro
extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en este numeral; (ii) la informacion
requerida en el presente literal y (iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como
de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si
las hay.

Nota 10: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en
Colombia que le sea aceptada la oferta, tanto de forma individual o como
integrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal con
domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 471 y ss. del Cdédigo de Comercio

C. Las Entidades deben presentar los siguientes documentos para acreditar
su existencia:

Acto de creacién de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo o certificado de existencia y representacién legal (este ultimo no
mayor a treinta 30 dias anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza
juridica, funciones, érganos de direccidon, régimen juridico de contratacion de
la Entidad.

Nota 11: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado
de existencia y representacion legal, deberan allegar un documento equivalente
que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la
capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual
se verificara:

o Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su
existencia, con una expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del documento equivalente que acredite su
experiencia la originalmente contenida en la invitacién.

o Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del
proceso.

o La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del
Contrato y un (1) afio mas.
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. Para efectos de la invitacion, el plazo de ejecucion del contrato sera
el indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y
ubicacion”.

o Si el representante legal tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, deberd acreditar autorizacion
suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad o de la Entidad.

o La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de
dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta
de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

o El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a
tenerlo.

4.2.3 PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara

en Unién Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes
deben expresar su intencidon de conformar el Proponente Plural. En caso
de que no exista precisidon sobre el tipo de asociacion se solicitara la
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacién
requerida en el Formato 2 - Conformacién de Proponente Plural (Formato
2A - Consorcios) (Formato 2B - Uniones Temporales). Los Proponentes
podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del Proceso.

. Acreditar el nombramiento de un representante legal principal y un
suplente, este Ultimo en caso de considerarlo conveniente, cuya
intervencidon debera quedar definida en el Formato 2 - Conformacion de
Proponente Plural (Formato 2A - Consorcios) (Formato 2B - Uniones
Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con
facultades suficientes para la representacién sin limitaciones de cada uno
de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacién de la oferta, para la suscripcidén y ejecucién del contrato, asi
como también la facultad para firmar el acta de terminacion y la
liguidacién o cualquier otra acta o documento.

. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal
y, en caso de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del
plazo del contrato y un afo adicional. Para efectos de la evaluacién, este
plazo serd contado a partir de la fecha del cierre del proceso de
contratacion.

El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje
de participacion no podra ser diferente al 100%.

En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de
participacion sin el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en
la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los
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integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacién. Cualquier modificacién en los porcentajes de los
integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente
Plural y en el caso de que del integrante persona juridica, por el representante
legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota 12: El proponente plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la
creacion de proponentes plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente. El proponente
plural debe estar registrado en el SECOP II, por tanto, la Entidad rechazara la
oferta que se presente desde una cuenta diferente.

4.3 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

4.3.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 - Pagos de seguridad
social y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), al Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) y al Fondo Nacional de Formaciéon Profesional para la Industria de
Construccién, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el
revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que
asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el “Formato
6 — Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio
o sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia.

4.3.2 PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon a los Sistemas de
Seguridad Social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion
respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de contratacién o copia de la planilla de seguridad
social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha
originalmente contemplada en la invitacién.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez
presente resolucidon de reconocimiento de pensidn o indemnizacion sustitutiva,
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presentara el documento que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de
salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados
a realizar cotizacion de pension tendran que presentar el documento que asi lo
acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con
domicilio en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia.

4.3.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debera suscribir por separado
la declaracion de la que tratan los numerales anteriores.

4.3.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA ACEPTACION DE LA OFERTA

El Proponente seleccionado debe presentar, para la aceptacion de la oferta, ante
la dependencia respectiva, la declaracidon donde acredite el pago correspondiente
a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya
tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de aceptacién de la
oferta personal a cargo, y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes legales y de seguridad social debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacidon, bajo la gravedad del juramento.

4.3.5 COMPROMISO ANTICORRUPCION

La propuesta debe estar acompafiada del compromiso anticorrupcidn firmada
por el oferente o por el representante legal o apoderado, constituido en debida
forma para el efecto, con la correspondiente prueba de ello, la cual debe ser
diligenciada segun el Formulario correspondiente del pliego de condiciones.

Si el oferente no incluye el Compromiso Anticorrupcién, o si incluyéndolo no
esta suscrito por el oferente, representante legal o apoderado, constituido en
debida forma para el efecto, o si el compromiso esta incompleto o su contenido
no esta conforme a lo exigido en el Anexo del pliego de condiciones, el Hospital
Militar Central le requerira para que lo allegue o subsane lo pertinente dentro
del plazo sefialado para el efecto.

El contratista debera incluir en el compromiso anticorrupcién una clausula
respecto del RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL
TERRORISMO SARLAFT, en la que certifique al Hospital Militar Central que sus
recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o
de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades
relacionadas con la financiacién del terrorismo.

EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a
asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores,
empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados,
provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o
financiacion del terrorismo.
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En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA,
algunos de sus administradores, socios o administradores llegaren a resultar
inmiscuido en una investigacion de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.)
relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del
terrorismo, o fuese incluido en listas de control como las de la ONU, OFAC, etc.,
El Hospital Militar Central tiene el derecho de terminar unilateralmente el
contrato sin que por este hecho esté obligado a indemnizar ningun tipo de
perjuicio a EL CONTRATISTA.

4.3.6 FORMULARIO DE MANIFESTACION INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

El oferente deberd certificar mediante Formulario que no estd incurso en
inhabilidades e incompatibilidades. No podran participar en el presente proceso,
ni suscribir el respectivo contrato las personas que se encuentren incursas en
cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el
articulo 127 de la Constitucidn Politica de Colombia, en los articulos 8° y 99 de
la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del
Decreto 1082 de 2015 y en las demas normas que las aclaren, modifiquen o
deroguen, asi como las demas normas concordantes y vigentes sobre la materia.
Con la presentacién de la propuesta, el oferente manifiesta, tomandolo como
prestado bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccién ni suscribir el
respectivo contrato, los oferentes que se encuentren en alguna de las siguientes
situaciones: Cesacién de pagos, concursos de acreedores, embargos judiciales,
liguidacién y cualquier otra circunstancia que juridicamente permitan presumir
incapacidad o imposibilidad juridica, econdmica o técnica del oferente para
cumplir con el objeto del contrato.

Los oferentes deberan tener en cuenta igualmente, la INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO (Ley 1474 de 2011) asi:

De conformidad con el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, para la acreditacion
de este factor, se tendra en cuenta las multas impuestas que se encuentren
registradas en el Certificado de Registro Unico de Oferentes y las conocidas por
la entidad a través de un medio idéneo que hayan sido impuestas en una misma
vigencia fiscal, conforme a las siguientes reglas:

a) Haber sido objeto de imposicidon de cinco (5) o mas multas durante la
ejecucion de uno o varios contratos, durante la misma vigencia fiscal con
una o varias entidades estatales.

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo
menos dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o
varias entidades estatales.

c) Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento
durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.
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4.3.7 FORMULARIO ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS ANTERIORES, DECLARACION SOBRE MULTAS Y/O
SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS TRES (3) ANOS

Certificado Expreso de Multas y Sanciones; impuestas dentro de los ultimos
tres (03) afos, lo cual sera verificado en el Registro Unico de Proponentes, a
efecto de verificar las inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio
de 2011.

El proponente debera allegar en escrito independiente declaracion en donde se
establezcan las multas y sanciones impuestas dentro de los ultimos tres (03)
afios anteriores a la entrega de la propuesta.

Este formulario compromete la responsabilidad personal e institucional de los
oferentes y a los funcionarios o asesores que se vinculen a la presentacion de
la oferta y la ejecucién del contrato, asumiendo la declaracidn sobre las multas
y/0 sanciones, que incorpora el documento.

4.3.8 FORMULARIO (PACTO DE TRANSPARENCIA)

Debera diligenciar por el proponente dicho Formulario, el cual se suscribe con el
adjudicatario, de conformidad con las politicas de transparencia implementadas
por el Gobierno Nacional.

4.3.9 COMPROMISO ANTI-COLUSION

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL en el marco de los principios de la contratacion
publica y con el objetivo de minimizar los riesgos de colusion entre oferentes
que participan en los procesos de seleccion, adopta las practicas que promueven
la participacidn trasparente y competitiva de los proponentes en las distintas
modalidades de procesos publicos.

El presente requisito de conformidad con lo previsto por la Ley 155 de 1959,
Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009, modificado
por el Decreto 1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de
la Ley 1474 de 2011, el Oferente debera diligenciar el Anexo de COMPROMISO
ANTI- COLUSION, en dénde expresara de forma unilateral su compromiso de no
ejercer practicas colusorias o restrictivas de la Competencia.

16. DOCUMENTOS DE VERIFICACION DE CONTENIDO JURIDICO.

16.1 FORMULARIO FT-01-SOLICITUD DE VINCULACION ADJUNTO CON
LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO

(No se considera requisito habilitante, pero si un requisito interno de la
entidad).
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Teniendo en cuenta el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006, el cual enuncia: “E/
Estado colombiano y las Entidades Territoriales en cualquier proceso de
contratacion deberan identificar plenamente a las personas naturales y a las
personas juridicas que suscriban el contrato, asi como el origen de sus recursos;
lo anterior con el fin de prevenir actividades delictivas.”, el oferente debera
aportar el documento de conformidad con las instrucciones de diligenciamiento
se encuentran en la parte final del documento: se debe tener en cuenta el (los)
adjudicatario (s) debera aportar el documento en fisico a la entidad.

Los oferentes deberan realizar el registro ingresando al siguiente link
https://sarlaft.homil.gov.co0:9595/login, teniendo en cuenta las instrucciones de
diligenciamiento se encuentran en el instructivo adjunto a los documentos del
proceso, asi:

Ingresar al aplicativo SARLAFT https://sarlaft.homil.gov.co:9595/login
actualizar toda la informacion, en la seccion de firma debera indicar la fecha
actual e imprimir el formulario SARLAFT firmar con huella por el representante
legal, escanearlo en PDF anexar los documentos requeridos; es importante que
en el registro del formulario SARLAFT se realice:

e Registrar la persona juridica con todos los datos solicitados, dar guardar,
el sistema le crea por defecto el Usuario y Contrasefia que corresponde
al numero del NIT sin el digito de verificacién, la contrasefia podra ser
cambiada por el vinculado en cualquier momento.

e Para registrar al representante legal y sus socios, debera ingresar con el
usuario y contrasefia de la persona juridica y en la seccién de Mis
relaciones, ingresar los datos de cada uno de ellos.

Ejemplo (persona juridica con NIT 98765432-1):

Documentos Nombre del archivo en PDF
1. Formulario SARLAFT del Hospital con la informacion 98765432-1 Formulario Sarlaft
actualizada y firmado por el Representante Legal. 202%
2. Copia del documento de identificacion del Representante Legal. 98765432-1 Cedula

Representante Legal 202x
3. Certificado de Camara de Comercio con fecha no mayor a 60 Q876543 2-1 Certificado CC

dias 202x

4. Certificado de Existencia y Representaciéon Legal no mayor a 98765432-1 Certificado ERL
60 dias y la Escritura de Constituciéon con sus modificaciones 98765432-1 Escritura

5. Registro Unico de Beneficiarios Finales - RUB con fecha 98765432-1 RUB 202x
generacion no superior a 90 dias o Certificado de Composician QR7a5432-1 Certificado
Accionaria firmada por el Rewvisor Fiscal y/o Representante | composicicon.
Legal.

6. Registro Unico Tributario- RUT completo vigente con fecha de 98765432-1 RUT 202x
generacion no superior a 60 dias.
7. Certificacién de Regulaciéon LAFT firmada por el Representante | 987654321 Regulacidn
Legal w/o Oficial de Cumplimiento para los obligados, en caso LAFT/FPADM 202x
contrario la certificacién debera indicar la no obligatoriedad
relacionando los controles minimos para prevencidn del LAFT
en la empresa.

8. Estados Financieros comparativos con sus revelaciones al corte | 98765432-1 Estados
al 31 de diciembre del afio anterior. financieros 202x
9. Copia de la Declaracion de Renta del ano anterior 98765432-1 Declaracidn
Renta 202x
10. Dos (2) Certificaciones comerciales de clientes potenciales con a98765432-1 Certificaciones
wvigencia no superior a 30 dias. Comercialesly2 202x
11. Certificacidn(es) Bancaria({s) con fecha no superior a 30 dias. 98765432-1 Certificacidn

Bancaria 202x
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12.Para el caso de las personas juridicas que presten servicios | 98765432-1 Relacion
profesionales (médicos, especialistas, odontdlogos, etc.) con | Personal  al  servicio  del
relacion directa con nuestros pacientes deberdn entregar una contrato
relacion de los profesionales al servicio del contrato, los cuales
deben estar registrados cada uno de ellos en el formulario
SARLAFT en la seccion Mis relaciones, cumpliendo con la
documentacién exigida para las personas naturales cuyo
vinculo serd Personal Tercerizado,

En el asunto del correo debera indicarlo asi: ano actual - clase de vinculo -
Nidmero NIT

Ejemplo (2023 Proveedor 98765432-1)

Esta informacidn debera ser enviada directamente al Oficial de Cumplimiento
del HOMIL al correo: Oficialcumplimiento@homil.gov.co

Tenga en cuenta que el (los) adjudicatario (s) deberan realizarlo para la
suscripcion del contrato.

16.2 FORMULARIO DE DECLARACION DE BIENES, RENTAS Y
CONFLICTOS DE INTERESES: (No se considera un requisito habilitante,
pero si un requisito para la aprobacién del contrato)

El oferente debe diligenciar el formulario de declaracién de bienes rentas y
conflictos de intereses, y cargar dicha informacion en la pagina web de funcion
publica, segun el tipo de persona (natural o juridica) conforme al instructivo
adjunto en los documentos del proceso del SECOP II, recuerde que el registro
debe estar a nombre del Hospital Militar Central.

17.CRITERIOS DE HABILITACION TECNICA PARA SELECCIONAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

17.1. EXPERIENCIA

Los Proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el
cual se acreditara mediante: i) la presentacion del Formato 3 - Experiencia vy ii)
copia de alguno de los documentos validos para demostrar la experiencia
requerida sefialados en el numeral 4.5.4.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos
celebrados con particulares o con Entidades.

El érea,estimada de intervencion de la presente invitacion corresponde a:
Area para construir/intervenir: 130m2
Presupuesto Oficial: SESENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($64.000.000) INCLUIDO IVA (Si Aplica).
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17.2. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes
caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de:

ITEM 1.2. PROYECTOS DE ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O
INTERVENCION ~ Y/O  INSTALACION  Y/O  MANTENIMIENTO  Y/O
MEJORAMIENTO ~ Y/O  MODIFICACION U  OPTIMIZACION  Y/O
REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION
LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION DE
EDIFICACIONES Y/O LUGARES DE ATENCION EN SALUD Y/O INCAPACIDAD
Y/O PRESTACION DE SALUD Y/O CUIDADO DE ADULTO MAYOR

Conforme a lo anterior las certificaciones solicitadas segun el apartado 1.2
son las siguientes:

GENERAL : PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN
ACTIVIDADES DE: CONSTRUCCION  Y/O  AMPLIACION  Y/O
RECONSTRUCCION Y/O ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O
INTERVENCION ~ Y/O  INSTALACION  Y/O  MANTENIMIENTO  Y/O
MEJORAMIENTO Y/O  MODIFICACION U  OPTIMIZACION  Y/O
REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION
LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION DE
EDIFICACIONES

ESPECIFICA:

e Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como
experiencia general debe contemplar un area intervenida o construida
igual o superior al (30%) del total de metros cuadrados del proceso de
seleccion, el cual corresponde a 130m2.

e Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como
experiencia general debe corresponder a edificacién o lugar de
atencién en salud o incapacidad o prestacion o atencién de salud o
cuidado de adulto igual o superior al (30%) del total de metros
cuadrados del proceso de seleccion, el cual corresponde a 130m2.

B. Estar relacionados en el Formato 3 - Experiencia. Los Proponentes
Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos
sefalados en el Formato 3 - Experiencia. Este documento debe
presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no aporta el Formato 3 - Experiencia, la Entidad pedira
su subsanacion en los términos del numeral 1.6. En caso de que el
oferente no subsane se tendran en cuenta para la evaluacion los cinco (5)
contratos de mayor valor aportados. Con estos la Entidad verificara la
acreditaciéon de los requisitos de experiencia general y especifica
solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos para la
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actividad secundaria en atencidon a las combinaciones de experiencia
aplicables y la experiencia exigida respecto de las obras, bienes o servicios
adicionales a la obra publica de infraestructura social, en caso de que
aplique.

Tratdndose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con
domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como maximo los
seis (6) contratos aportados de mayor valor.

El Proponente podra acreditar la experiencia solicitada con minimo uno
(1) y maximo cinco (5) contratos, los cuales seran evaluados teniendo en
cuenta la tabla incluida en el numeral 4.5.6 de esta invitacién, asi como
el contenido establecido en la Matriz 1 - Experiencia aplicable en el
proyecto de infraestructura social bien sea de salud, educacién
institucional, vivienda, cultura, recreacion y deporte.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme
con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el articulo 2.2.1.2.4.2.4.
del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, podra demostrar la experiencia solicitada con un (1)
contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un total de
seis (6) contratos.

Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus
integrantes tenga una participacién igual o superior al diez por ciento (10
%) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de Mipyme
de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015 y el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un total de seis (6) contratos. En todo caso
no sera posible aportar mas de un (1) contrato adicional aun cuando otros
integrantes del Proponente Plural también cumplan la condicion
previamente definida.

Para acreditar la condicidon de Mipyme, el Proponente debera diligenciar el
Formato 9 - Acreditacion de Mipyme y aportar la documentacién requerida
en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condicidon de
Mipyme se acredite mediante la presentacion del RUP vigente y en firme
no sera necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos
en el mencionado articulo.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la
general y especifica requerida en la actividad principal, al igual que la
exigida para la actividad secundaria en atencién a las combinaciones de
experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de las obras,
bienes y servicios adicionales a la obra publica de infraestructura social.

. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.
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E. Los contratos aportados como experiencia valida y que correspondan a
edificaciones debieron iniciar su ejecucion luego de la expedicién del
Reglamento Colombiano de Construccién Sismo Resistente (NSR-98),
esto es, después del 9 de enero de 1998.

F. Unicamente uno (1) de los contratos relacionados como experiencia en
edificaciones podra haber iniciado ejecucion antes del 9 de enero de 1998,
fecha en la cual se expidio la NSR-98.

G. Si el proponente relaciona un (1) uUnico contrato para acreditar la
experiencia solicitada, este deberd haber iniciado, ejecutado, terminado,
liguidado y recibido a satisfaccion luego del 15 de julio de 2010, fecha en
la cual entré en vigencia la NSR-10, y haya terminado su ejecucién antes
de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccidn.

H. Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia
debe haber iniciado ejecucion con posterioridad a la expedicidon de la NSR-
10, el cual debié haberse ejecutado y terminado antes de la fecha de
cierre del presente proceso de contratacion.

I. Las reglas de los literales E, F, G y H también aplicaran para los contratos
ejecutados fuera del territorio colombiano, teniendo como referente las
fechas establecidas en dichos literales. En todo caso, el proyecto de
infraestructura social que se pretende ejecutar deberd cumplir con los
estandares y normativa establecida para Colombia

J. No debe haberse impuesto alguna multa, clausula penal, caducidad o
haberse declarado algun siniestro, so pena de que dichos contratos no se
tengan en cuenta para acreditar la experiencia. Esta regla no se aplicara
en caso de que solo se haya declarado el siniestro de la pdliza de
responsabilidad civil extracontractual.

K. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no
cuentan con mas de tres (3) afos de constituidas, que pretendan acreditar
la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad
con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2.
del Decreto 1082 de 2015, deben adjuntar un documento suscrito por el
representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La
Entidad tendrd en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de
constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un
Proponente Plural conformado por una persona juridica, en conjunto con
Sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que
estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser
acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacidon por uno de
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los integrantes, de manera tal que el Proponente Plural solo podra
avalarsele una misma experiencia una sola vez.

L. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante
alguno de los documentos establecidos en el numeral 17.4.1 de la
invitacion.

17.3. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el
Formato 3 - Experiencia para efectos de evaluar la experiencia se tendra
en cuenta como maximo los cinco (5) contratos aportados de mayor valor.
Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con
domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo los
seis (6) contratos aportados de mayor valor.

B. Tratandose de Proponentes Plurales se tendrd en cuenta lo siguiente: i)
uno de los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento
(50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas integrantes deben
acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada;
y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo
considera pertinente, podrd no demostrar experiencia. En este ultimo
caso, el porcentaje de participacién del integrante que no aporta
experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10
%).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se
podran cumplir con contratos que acrediten cualquier requisito de
experiencia solicitada en la invitacién, y se calcularan sobre el “valor
minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en
SMMLV)” de conformidad con el numeral 4.5.6.

Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que
aporten contratos para acreditar la experiencia, estos se tendran en
cuenta para calcular el "nimero de contratos con los cuales el Proponente
cumple la experiencia acreditada" de que trata el numeral citado.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal
no se solicitard la acreditacidn de longitudes, volimenes o porcentajes
requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los
SMMLV.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en Consorcio o en Unidn Temporal, el porcentaje de
participacion del integrante serd el registrado en el documento de
conformacion de la estructura plural en el respectivo Proceso de
Contratacién, el contrato o en alguno de los documentos validos definidos
en el numeral 4.5.4 para la demostracion de la experiencia.
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D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en Consorcio o en Unidon Temporal, el valor a considerar sera el
registrado en el documento valido para la acreditacién de la experiencia
multiplicada por el porcentaje de participaciéon que tuvo el integrante o los
integrantes.

E. Cuando el contrato que se pretende probar como experiencia haya sido
ejecutado en Consorcio, el "% de dimensionamiento (segun la longitud o
magnitud requerida en el Proceso de Contratacién)” exigido en la Matriz
1 - Experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social bien sea
de salud, educacion, institucional, vivienda, cultura, recreacion y deporte
se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unién Temporal la
acreditacién del "% de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la
distribucion de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se
debera allegar el documento de conformacidon de Proponente Plural que
discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que
de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda
determinar qué actividades ejecutd cada uno de los integrantes. En caso
de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se realizara de
conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecto a los
Consorcios.

Nota 14: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a vias,
sino a cualquier dimensién o magnitud requerida en el Proceso de
Contratacién para acreditar la experiencia segun detalla la Matriz 1 -
Experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social bien sea de
salud, educacidn, institucional, vivienda, cultura, recreacién y deporte. A
modo enunciativo se tiene: longitud o luces libres de puentes vehiculares,
metros cubicos (voliumenes), en procesos de dragados maritimos o
fluviales, longitudes de tuneles, por mencionar algunos ejemplos.

F. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la
modalidad de Consorcio o de Unidon Temporal, el plazo a considerar sera
el total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de participacion que
tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

G. Cuando el contrato que se aporte para demostrar la experiencia haya sido
ejecutado por un Consorcio o una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus
integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente
proceso, dicho contrato se entendera como un (1) solo contrato y se
tendrd en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Uniéon Temporal que
ejecutaron el contrato y que estan participando en este proceso en cuanto
a valor, area y % de dimensionamiento.

H. Para los proyectos de concesiones Unicamente se tendra en cuenta la
experiencia adquirida en la etapa constructiva y/o de intervencion de la
obra de infraestructura social, lo cual deberd demostrarse con los
documentos que la soporten. En consecuencia, no sera valida la
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experiencia obtenida en la etapa de operaciéon, administracion y/o
mantenimiento de la infraestructura concesionada.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados
expresados en SMMLV de la etapa constructiva y/o de intervencién de la
obra de infraestructura social, empleando alguno de los documentos
validos establecidos en el numeral 4.5.4 de la invitacion. En el evento en
que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda
extranjera, se procedera de conformidad con lo previsto en el literal A del
numeral 1.13. Para este caso, la fecha de terminacion de la etapa
constructiva y/o de intervencion de la obra hara las veces de fecha de
terminacién del contrato. Ahora, para la conversidon de dichos valores a
SMMLYV se sequira el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, para
lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLV sefialados por el
Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de terminacién de la
etapa constructiva y/o de intervencién de la obra.

En los casos en que el Proponente no cumpla con la exigencia antes
sefialada, la Entidad permitira la subsanacién, en los términos del numeral
1.6 de la invitacion, requiriendo al Proponente para que demuestre los
valores ejecutados. De no lograrse la discriminacion de los valores
ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra en
cuenta para la evaluacion.

I. El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la
acreditacién de valores y magnitudes intervenidas debera evaluarse de
acuerdo con lo sefialado en la Matriz 1 - Experiencia aplicable en el
proyecto de infraestructura social bien sea de salud, educacion,
institucional, vivienda, cultura, recreacion y deporte para la respectiva
actividad a contratar. En los contratos aportados como experiencia que
contengan actividades ajenas a la obra de infraestructura social, la
Entidad solo tendra en cuenta los valores y magnitudes ejecutadas
relacionadas con este tipo de infraestructura.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores y magnitudes
intervenidas dentro del respectivo contrato, empleando alguno de los
documentos validos establecidos en el numeral 4.5.4 de la invitacién. En
todo caso, la Entidad permitird la subsanacién, en los términos del
numeral 1.6 de la invitacién, requiriendo al Proponente para que acredite
los valores ejecutados y las magnitudes intervenidas. De no lograrse la
discriminacion de los valores y magnitudes ejecutadas en el marco del
respectivo contrato, la Entidad no lo tendra en cuenta para la evaluacion.

J. Las auto certificaciones no servirdn para acreditar la experiencia
requerida, ya que con éstas no se puede constatar la ejecucion de
contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o
servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus
representantes o los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.
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K. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no
serviran para probar la experiencia requerida.

17.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditardan para cada uno de los contratos aportados la
siguiente informacion mediante alguno o algunos de los documentos sefialados
en la seccién 4.5.4 de la invitacion:

A. Contratante.
B. Objeto del contrato.
C. Principales actividades ejecutadas.

D. La magnitud, longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y demas
condiciones de experiencia establecidas en la Matriz 1- Experiencia
aplicable en el proyecto de infraestructura social bien sea de salud,
educacion institucional, vivienda, cultura, recreacion y deporte, si aplica.

E. Area disefiada o construida del proyecto (bajo cubierta) en metros
cuadrados (m?2). Esto aplica para el caso de Edificaciones.

F. La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente
a la de suscripcién del contrato, a menos que de los documentos del
numeral 4.5.4 de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de
experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio
del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes que se encuentre
sefalado en la certificacién.

G. La fecha de terminacién de la ejecucién del contrato. Esta fecha de
terminacion no es la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta
final, salvo que de los documentos del numeral 4.5.4 de forma expresa
asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de
experiencia solo se evidencia fecha (mes, afo) de terminacion del
contrato: se tendrd en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefalado en la certificacién.

H. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
I. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

17.4.1. DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA REQUERIDA

El Proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen
a continuacion con el fin de acreditar la experiencia solicitada. Los mismos
deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el
contratista o el interventor, seguin corresponda. En caso de existir discrepancias
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entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para probar la
experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia indicado a
continuacion:

A. Acta de liquidacidon. que dé cuenta de la fecha de inicio y terminacién
contractual.

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacidon de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato en la que conste el recibo a satisfaccidon de la
obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u
obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. Solo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

E. En los casos en que, de conformidad con la experiencia, se requiera la
acreditacion de un bien de interés cultural, este debera ser acreditado de
conformidad con la normatividad vigente.

F. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, se debe aportar
alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion
de la experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia
se admitird para cesionario y no se reconocera experiencia alguna al
cedente.

17.4.2. PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente
debera aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a
continuacion:

Certificacidn de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que
acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional
y el certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en
el pais donde se expide el documento del profesional.

17.4.3. PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue
suscrito con particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el
numeral anterior.

Para demostrar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos
con Entidades, el Proponente debe aportar los documentos que se enlistan a
continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la
fecha de terminacidon del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el
representante legal del contratista del contrato principal, del
Concesionario o del EPC o Consorcio constructor. Asi mismo, debe
contener la informacion requerida en la presente invitaciéon para efectos
de acreditar la experiencia.
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B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se
derivd el subcontrato. Esta certificacién debe contener la informacién
basica del contrato principal y la siguiente:

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal.

II. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion
es permitida en el marco del contrato principal. En caso de que no
requiera autorizacién para subcontratar, el Proponente podra aportar
con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta
de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacién emitida por
la Entidad donde acredite que para subcontratar no se requeria
autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacion
con el contrato principal suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacién, las reglas de los
literales A y B aplicardn hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los
siguientes niveles de subcontratacidon, la acreditacién de la experiencia se
realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos
efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacidn como aquel contrato
suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva
directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el Contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo
Proceso de Contratacion, la experiencia derivada de las actividades
subcontratadas solo pertenecerd al subcontratista. En este contexto, el
Contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no seran
tenidas en cuenta para la verificacién de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el
Contratista directo hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo
la subcontratacidn, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para
efectos de acreditacién de experiencia del contratista directo. Para tal fin,
deberan informar a la Entidad, mediante comunicaciéon escrita, indicando el
proceso en el cual el Contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza
de los Proponentes y de ninguna manera dicha obligacidn sera de la Entidad. En
aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacién, la Entidad no
tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el
contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado
con la subcontratacién.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre
situaciones de subcontratacién, aplicara el numeral 1.11 de la invitacion.
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17.4.4. RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL
PRESUPUESTO OFICIAL

La verificacion del nimero de contratos para acreditar la experiencia se
realizara de la siguiente manera:

Nimero de contratos con

Valor minimo a certificar
los cuales el Proponente

(como % del Presupuesto Oficial
de obra expresado en SMMLYV)

cumple la experiencia

acreditada

De 1 hasta 2 75%

De 3 hasta 4 120%
Hasta 5 150%

Si el numero de contratos aportados supera los cinco (5) inicialmente previstos
en este numeral, debido a la posibilidad de allegar un contrato adicional por
tratarse de una Mipyme, este contrato adicional, es decir los seis (6) contratos,
se tendran en cuenta para demostrar el valor del ciento cincuenta por ciento
(150%) del valor del Presupuesto Oficial.

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA) en SMMLV de los contratos que cumplan con los requisitos de la
invitacion.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores
totales ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es
mayor o igual al valor minimo a certificar establecido en la tabla anterior.

En caso de que el numero de contratos con los cuales el Proponente acredita la
experiencia no satisface el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla
anterior, se calificard la propuesta como no habil y el Proponente podra
subsanarla en los términos contempladas en la seccién 1.6.

17.4. MANIFESTACION EXPRESA

El Oferente y cada uno de los miembros del Oferente Plural (Consorcio, Unidn
Temporal) deberdan manifestar en documento independiente:

(i) Que no esta incurso en la Causal de Inhabilidad para Contratar con el
Estado establecida en el Art. 5 de la Ley 828 de 2003;
(i) Que cumple con las fases de implementacién del Sistema de Gestién

de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) establecidas en la
Resolucion No. 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

(iii) Que se acogera e implementara para el trabajo seguro en alturas la
Resolucion 4272 de 2021 en los tiempos establecidos en la misma
para el desarrollo de los trabajos.

17.6. PERSONAL DE EJECUCION DE ACTIVIDADES:
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El oferente debe certificar que en caso de que la entidad requiera la prestacion
del servicio de actividades de adecuaciéon y mantenimiento en horas nocturnas
y/o dias festivos, cuenta con la capacidad necesaria para llevarlo a cabo,
teniendo en cuenta que estos requerimientos no afectaran los precios unitarios
contratados.

| 18. FORMA DE PAGO |

El pago al contratista se efectuara con base en los precios unitarios pactados y
de acuerdo a las cantidades que sean requeridas. Dichos precios unitarios se
aplicaran a las cantidades de obra realmente ejecutadas y debidamente recibidas
a satisfaccion por el supervisor del contrato. Los pagos se realizaran mediante
PAGOS PARCIALES previo informe de supervisidon en donde se evidencie el
recibo a satisfaccion del objeto contractual. El pago se realizara dentro de los
noventa (90) dias siguientes al recibo a satisfaccion de los bienes y/o servicios
objeto del contrato, previo cumplimiento de los tramites administrativos y
financieros a que haya lugar y radicacién de los siguientes documentos:

1. Factura electrdnica validada previamente por la DIAN, cargada en el SISTEMA
INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION SIIF de acuerdo a
la Circular Externa 016, emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico.

Se debe enviar la factura en formato PDF y el archivo comprimido ZIP a los
correos siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co; con copia a
facturacionsiif@homil.gov.co.

1.1. Elaborar factura electronica mediante operador tecnoldgico autorizado,
solucién gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitacién ante
la DIAN.

1.2. Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo
“correo” la direccidén electrénica, en donde le sera notificado en caso
de existir fallas en la validacién del correo.

1.3. Diligenciar en el asunto o en la seccion de la factura Notas, lo siguiente:
# luego el cddigo de identificacion de la entidad a la cual le va a enviar
la factura, datos del contrato, y correo
facturacionsiif@homil.gov.co., finalizando con #, debidamente
separados por punto y coma.

En observaciones de la factura, debe incluir la siguiente nota:
# 15-19-00;ContratoXXX/20XX;facturacionsiif@homil.gov.co#

1.4. Registrar en la seccién de la factura Datos del Adquiriente en el campo
“Correo”, el buzoén electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez
generada la factura electrénica a través del medio seleccionado, éste
la envie automaticamente.

1.5. Generar factura obteniendo el contenedor electréonico -Documento zip
(PDF, XML).

1.6. Enviar al buzén electronico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
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Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el contenedor electrénico -
Documento zip (PDF, XML), referenciando en el asunto de este correo
el cédigo de identificacion de la entidad a la cual le va a enviar la
factura, datos del contrato, y correo designado por el Hospital Militar
Central facturacionsiif@homil.gov.co., debidamente separados por
punto y coma, # 15-03-00; Contrato;

# 15-19-00;ContratoXXX/20XX;facturacionsiif@homil.gov.co#
Nota importante: De no darse el envio automatico por parte del
proveedor o contratista desde el operador tecnoldgico autorizado,
solucidn gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el numeral
4, estos podran remitir la factura al buzén indicado para tal fin.

1.7. Lafactura se puede direccionar a la entidad del PGN o al Hospital Militar
Central, segun el esquema que la entidad establezca para la recepcion
de la factura electrénica, siempre y cuando se diligencien los datos
requeridos en el numeral 3 o en el numeral 6 o en los dos, y, de no
registrarse dicha informacién en alguna de estas dos opciones, la
factura sera devuelta al correo registrado en el numeral 2, es decir, al
correo electrénico registrado en los datos del emisor en el documento
electrdnico.

2. Certificado de pago a los sistemas de seguridad social integral (Salud, Pensién
y riesgos profesionales) y aportes parafiscales (Caja de compensacién
familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) de conformidad
con la normatividad vigente.

3. Acta de Recibo parcial y /o informe final del supervisor del contrato,
debidamente diligenciado y firmado por las partes, con los debidos soportes
técnicos.

4. El contratista debera cargar las facturas, Certificado de pago a los sistemas
de seguridad social integral y aportes parafiscales en la plataforma del SECOP
II1.

| 19. GARANTIAS. \

Segun el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, el cual reza:
"Garantias La Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de
seleccion de minima cuantia y en la adquisicion en Grandes Superficies”. De
acuerdo a lo anterior, NO ES OBLIGATORIA la exigencia de garantias en este
tipo de procesos, pese a ello una vez analizadas las caracteristicas vy
especificaciones técnicas del proceso de contratacion, la entidad requiere
solicitar al adjudicatario garantias que son indispensables para cubrir cualquier
contingencia que se pueda suscitar en la ejecucion del contrato, toda vez que
los servicios a suministrar son de gran importancia para el HOSPITAL MILITAR
CENTRAL.

GARANTIA PORCENTAIJE VIGENCIA
Por un término igual al
o . It
CALIDAD DEL SERVICIO 20% sobre el valor total de plazo de ejecucion del
la oferta contrato y doce (12)
meses mas
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CUMPLIMIENTO DEL 20% sobre el valor total del | Por el termino de ejecucion
CONTRATO contrato y doce (12) meses mas.

Cinco (5) afios contados a
partir del recibo a
satisfaccion de la obra

CALIDAD Y ESTABILIDAD DE 30% sobre el valor total del
LA OBRA contrato

PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES

5% sobre el valor total del Vigente por el plazo de

LEGALES E contrato ejecucioén del contrato y
INDEMNIZACIONES tres (3) afios mas.
LABORALES.

RESPONSABILIDAD CIVIL 200 SMMLV Vigente por el plazo de

EXTRACONTRACTUAL ejecucion
CALIDAD Y CORRECTO o Vigente por el plazo de
FUNCIONAMIENTO DE LOS | 20% 5°bri;]'t‘r’:t'gr total del | oiocucién del contrato y
BIENES doce (12) meses mas

Nota: En atencién al nuevo Sistema Electronico de Contratacién Publica, el
contratista debera cargar las garantias establecidas en la plataforma de
Colombia Compra Eficiente SECOP II del presente proceso de contratacién.

Restablecimiento o ampliacion de la garantia (Articulo 2.2.1.2.3.1.18 Decreto
1082 de 2015): Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la
Entidad Estatal, el valor de la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar
al contratista restablecer el valor inicial de la garantia.

Adicionalmente en la podliza deberd constar que la aseguradora renuncia al
beneficio de excusion, asi mismo que ampara las multas y clausula penal
convenida.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion
del contrato, y de la terminacidén del plazo de duracion de este, segun sea el
caso. El hecho de la constitucidon de estos amparos no exonera al CONTRATISTA
de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. Dentro
de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados
podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del HOSPITAL
MILITAR CENTRAL.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos o pdlizas a
que se refiere esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y
demads erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las
sanciones que se impongan.

En atencidn al nuevo Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica, el contratista
debera cargar las garantias establecidas en la plataforma de Colombia Compra
Eficiente SECOP II del presente proceso de contratacion.

Nota 1: La garantia que cubre el riesgo de cumplimiento del contrato, calidad y
correcto funcionamiento de los bienes, calidad del servicio y pago de salarios
debera ser constituida dentro de los TRES (03) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato.
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Nota 2: En el evento que surjan modificaciones al contrato, el contratista debera
ajustar las garantias exigidas.

PARAGRAFO PRIMERO: En la garantia deberd constar expresamente que se
ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal
pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncia al beneficio de
excusion.

20. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA
COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE
LIBRE COMERCIO

De conformidad con lo sefialado en el Literal D) del "MANUAL PARA EL
MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION” (CCE-EICP-MA-03) publicado en el Portal Unico de
Contratacién de Colombia Compra Eficiente, todos los procesos de contratacion
adelantados a través de las modalidades de Contratacion Directa y de Minima
Cuantia, no se encuentran cobijados por un acuerdo internacional o un tratado
de libre comercio.

“Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este ané[isis en las
modalidades de seleccion de contratacion directa, MINIMA CUANTIA o para la
enajenacion de bienes del Estado.” (Subrayado y negrilla fuera de texto).

Por lo anterior, la presente contratacién NO esta cobijada por un acuerdo
internacional o un tratado de libre comercio.

21.ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se deberan
incluir los soportes que permitan la tipificacidon, estimacién y asignacion de
riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato, con
el propdsito de que los interesados los conozcan y con base en ello, determinen
si se presentan o no al proceso de seleccion respectivo.

Para el caso del proceso de Minima Cuantia, se debe tener en cuenta lo
preceptuado en el documento Conpes 3714 o el que aplique de acuerdo a lo
estipulado en el numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacién definido por Colombia Compra Eficiente, al momento de establecer
los riesgos se deben tener en cuenta al anadlisis de riesgos anexo al presente
proceso de contratacion.

22.SUPERVISION

Para efectos de garantizar el cumplimiento del objeto contractual, la vigilancia
del contrato se realizard mediante la figura de Supervisién, la cual estara a cargo
de un funcionario del AREA DE INFRAESTRUCTURA designado por el
Subdirector Administrativo, quien llevara el seguimiento y control de todas y
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cada una de las actuaciones contractuales, ademas de estar sujeto de aquellas
que establezca el manual de contratacion y la Ley 1474 de 2011.

Las obligaciones especificas seran estipuladas en el contrato, las cuales deberan
cumplirse en su totalidad.

| 23.DESIGNACION COMITES |

Firman a continuacién los que intervienen en el proceso,

CARGO Y
DESIGNACION NOMBRE DEPENDENCIA FIRMAS
JEFE DE ( A
GERENTE DE EL’I',}{ES(E) INFRAESTRUCTURA-
PROYECTO AGUILAR UNIDAD DE APOYO
LOGISTICO 2
COMITE TECNICO ARQ. ANA MARIA | ARQUITECTA AREA
ESTRUCTURADOR MOLINA VASQUEZ | INFRAESTRUCTURA.
PS ABOGADA.
COMITE JURIDICO ARZ%(’)Al\JNcD(F){EﬁE A AREA GESTION
CONTRATOS
—
. . PD. WILSON GESTION |
COMITE ECONOMICO GALLEGO ACERO CONTRATOS %@%ﬁ_
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