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CUOTA No. 1
Afio: 2025

INFORME PARCIAL: X INFORME FINAL:
Fecha informe: Dia: 30 - .. Mes: NOVIEMBRE

2. ASPECTOS ATO Y SU EJECUCION.

Disponibihdad y Registro presupuestal con fecha (dd.fmmr‘aa)
Contrato:_X_  Convenio: __ #: 040.10.05.25.1550 CDP 8100006159 del 7 DE NOVIEMBRE DE 2025

RPC 9100027611 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
Nombre Contratista: Mariluz Patifio Gonzalez . Documento de identificacion No. 66911163
Fecha Inicio: 12 DE NOVIEMBRE DEL /
2025 - /' Plazo de Ejecucién (meses): 18 DIAS y 1 MES  Fecha Terminacion(dd/mm/aa): 31/12/2025
Proceso / drea: P2 INVESTIGACIONES 7 Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion dé servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,

sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién/para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-166! entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el‘proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIE PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, G s ;

cultural e incluyent Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental; 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar B documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y

cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobiemo

Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad . ‘“ﬂ':;‘;':‘:;‘:"“’
Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jomadas de fortalecimiento /
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos / .
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y 50 -
cultural del Valle del Cauca", para la correcta ejecucion de los procesos amblentales en el territorio p
asignado.

gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
2 de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y /
50%

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
. instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas amblentales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogréficos y
planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de
4 acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y

preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de “
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural 50%

del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de

fortalecer la vlolbllldad y agropiacidn de los oonmtdot ped ggglcos y dlvuulﬂvm
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EJECUCION:

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado
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Descripcidn: Asisti6 a la reunién de planeacion correspondiente al mes de noviembre, dirigida por la coordinadora Ana Milena Olaya Cuero.
Durante el encuentro, la coordinadora presenté de manera precisa la agenda de actividades asignadas a los gestores ambientales, asegurando
que todos los participantes comprendieran con detalle los objetivos estratégicos y las metas definidas para el periodo. Asimismo, se socializaron
las fechas establecidas para la en;r‘ega de informes y los plazos destinados a la correcta elaboracion y presentaciéon de los formatos de
seguimiento requeridos. /

Fecha: 12/11/2025
Lugar: Meet

1Qué es INCIVA?

o

Descripcién: Asistié a la capacitacion ambiental orientada por Jacqueline Quifiones Hermandez, en la cual se desarrollaron diversos temas
relacionados con el Programa de Educacién Ambiental Comunitaria del Valle del Cauca. Durante la jornada, la facilitadora explicé en detalie
qué es INCIVA, resaltando su mision, funciones y/su importancia en la conservacion del patrimonio natural, arqueolégico y cultural del
departamento. Asimismo, se presentaron y describleron los sitios operativos de INCIVA, destacando las areas en las que la institucion ejecuta

acciones de investigacion, educacion y proteccién ambiental. Esta informacién permiti6 comprender de manera mas amplia el alcance del trabajo
institucional y su contribucién al fortalecimientg’de los procesos comunitarios en materia de educacion ambiental.

Fecha: 13/11/2025
Lugar: Meet
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Descripcién: Participé en la capacitacién psicosocial dirigida por Julia Sanchez Vasco. Durante la sesién, se presenté la ampliacion de la
misién psicosocial para este nuevo ciclo, explicando que se continuara con la formacion de los grupos y que, como novedad, se implementara
la realizacién de Encuentros de Saberes por zona. Asimismo, se resalté la importancia de fortalecer el sentido de pertenencia, la valoracion del
patrimonio y la gobemnanza creativa en cada territorio, promoviendo espacios donde las comunidades puedan reconocer sus capacidades y
construir colectivamente. También se destaco el intercambio de saberes como herramienta fundamental para”dinamizar los procesos
comunitarios, a través de actividades participativas y del Encuentro de Intercambio de Saberes, en el cual se aplican y utilizan los diferentes
roles asignados dentro de los grupos.

Fecha: 14/11/2025
Lugar Meet
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Descripcion: Participd en la capacitacién sobre informes correspondiente al mes de noviembre, la cual fue dirigida por Ménica Lépez Charo.
Durante la sesion, se brindaron orientaciones precisas acerca del cronograma establecido para la presentacion del informe inicial, asi como del
conducto regular que debe seguirse para la correcta entrega de cada documento. La fa ra explict detalladamente los lineamientos técnicos
y administrativos que se deben tener en cuenta al momento de elaborar los info , resaltando la importancia de la claridad, la organizacién
de la informacién y el cumplimiento de los tiempos definidos. Ademas, se socializéron recomendaciones para mejorar la calidad de los reportes
y garantizar que reflejen de manera adecuada las actividades desarrolladas.

Fecha: 19/11/2025
Lugar: Meet

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria asociados
al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales,
privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los
objetivos y productos del proyecto.
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Descripcidn: Particips en la jornada de socializacion para la reestructuracién de la huerta del Consejo Comunitario de Comunidades Negras
de la vereda La Garza. La actividad se desarrollé en compafiia de la coordinadora Ana Milena Olaya Cuero y de la vocera del consejo
comunitario, quienes participaron activamente en la revision del estado actual del espacio y en la definicion de las acciones necesarias para su
mejoramiento. En el encuentro se discutieron aspectos relacionados con la organizacién del terreno, la plantacion de diferentes especies, el uso
adecuado de los materiales disponibles y las posibilidades de fortalecer la huerta’como un espacio productivo, pedagégico y comunitario.

Fecha: 13/11/2025 /
Lugar: Vereda la Garza — Dagua /

Actividad No. 3:

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales
y metodologlas definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Fecha: 14/11/2025
Lugar: Caseta Comunal De La Vereda La Garza
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Fecha: 13/11/2025
Lugar: Institucién Educativa Camilo Torres Sede los Comuneros

Descripcion: Realizé las actividades educativas y comunitarias que se desarrollaron en dos espacios principales: la Institucién Educativa
Camilo Torres, sede Los Comuneros, y la caseta comunal de la vereda La Garza, En estos lugares se reunieron estudiantes, docentes,
habitantes y liderazgos comunitarios, con el propédsito de fortalecer los conocimientos ambientales y promover una mayor aproplacién del
territorio. La participacién fue significativa, con 13 asistentes en el componente educativo y 14 en el comunitario, quienes demostraron interes y
disposicién durante todo el proceso.

En el componente educativo, las jornadas abordaron temas fundamentales para la comprension del entorno natural y la responsabilidad
ambiental. De esta manera, el 12 de noviembre se trabajaron las medidas de adaptacion al cambio climético, promoviendo Ia reflexién sobre las
variaciones climaticas y su impacto en la comunidad escolar. El 13 de noviembre se promndizd/eﬁ la biodiversidad y el equilibrio ecolégico,
resaltando la importancia de proteger las especies y los ecosistemas. Posteriormente, el de noviembre se tratd el tema de las areas
protegidas, explicando su funcién y beneficios. El 19 de noviembre la tematica se centrd ernf la gestion integral de residuos soélidos, donde se
analizaron practicas adecuadas para su manejo. Finalmente, el 21 de noviembre se )dz;‘.\)::bra el uso eficiente y la proteccion del agua,
incentivando su cuidado como recurso vital.

Las actividades con la comunidad se llevaron a cabo en la caseta comunal de la vereda La Garza y se enfocaron en las problematicas
ambientales presentes en el territorio. El 14 de noviembre se discutié la contaminacién ambiental, identificando sus causas y efectos inmediatos.
El 15 de noviembre se trabajé sobre los espacios publicos y las éreas verdes, promoviendo el cuidado colectivo del entorno. El 16 de noviembre
se abordé la prevencion de incendios forestales, un tema relevante para la zona. El 17 de noviembre se trato la proteccion del suelo, destacando
su importancia para la agricultura local. El 19 de noviembre se socializé el Acuerdo de Escazii, resaltando los derechos ambientales de las
comunidades. El 20 de noviembre se desarroll6 la sesién sobre bicindicadores, explicando como ciertas especies permiten evaluar la salud del
ambiente. Finalmente, el 21 de noviembre se trabajé en la identificacién y mitigacién de riesgos, brindando herramientas para la prevencion de
emergencias ambientales. o

En ambas modalidades, las jornadas se desarrollaron utilizando metodologias participativas y dinamicas acdrdes a cada grupo. En la institucién
educativa se recurrié a actividades pedagégicas como conversatorios, ejercicios lidicos, analisis de y trabajos colaborativos que facilitaron
la comprension de los temas. En la comunidad se implementaron recorridos cortos, mapeos a tales, didlogos de saberes y anélisis
colectivos que permitieron identificar problematicas reales y generar propuestas de accién desde | propia poblacién,

El cierre de las jornadas permitié evidenciar avances significativos en el conocimiento y la gonciencia ambiental de los participantes. Tanto
estudiantes como habitantes expresaron su voluntad de continuar aprendiendo y aplicando los conceptos trabajados. Asimismo, se destacd la
importancia de mantener estos espacios formativos, pues contribuyen al fortalecimiento def sentido de pertenencia, la organizacién comunitaria
y la implementacion de practicas ambientales responsables.

Como observacion general, se resalta la activa participacion de todos los asistentes, quienes aportaron desde su experiencia y conocimiento.
El ambiente de trabajo fue colaborativo y respetuoso, lo que permitié un intercambio enriquecedor entre la comunidad educativa y la poblacién
de la vereda, Se concluye que estas actividades representan un aporte significativo para la construccion de una cultura ambiental més sdlida y
comprometida con el territorio.

***E| gestor hizo entrega de las planillas de asistencla en fisico al Coordinador Territorial , qulen tiene a su cargo la
verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional
y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos tle educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. /

/

Actividad No. 4:

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jérnadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demaés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Realizo &l registro de la informacién y los resultados obtenidos durante las jornadas de capacitacién y socializacién
desarrolladas en el proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion
y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. Los datos fueron diligenciados en los formatos oficiales establecidos por la
institucién, incorporando cifras, descripciones de las actividades realizadas, soportes fotograficos y planillas de asistencia, conforme a los
lineamientos definidos por el equipo de Supervisién.

Fecha: 21/11/2025
Lugar: WhatsApp

Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del proyecto
“Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y
aproplacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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Descripcion: Divulgé las actividades del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemnanza
ambiental para la conservaclén y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle-del Cauca" a través de la plataforma institucional de
Facebook, difundiendo contenidos relacionados con la gestién ambiental, lo que permitié visibilizar las acciones realizadas y promover la
participacion ciudadana en la conservacién del patrimonio natural regional.

Fecha: 21/11/2025
Lugar: Facebook

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde 12 de NOVIEMBRE al 30
de NOVIEMBRE del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

de la actividad /
compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccién por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.XXX
Nota: En caso de no recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.
Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXOXXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 drea de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de Servicios No.
Otros 040.10.05.25.XXX, durante el tismpo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a |a fecha

no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor

del contrato. _
2 - o [ .“DELPAGDDEWW

OBLIGACION DATOS CER‘!’IFICAC'ION o] PLANILLA DE PAGO
No. Planilla:

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Ef:}::d:::mgo{dd!mwl a):

Periodo de pago de la segu ridad social

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO ] [ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
(Anticipo, Fecha
Concepto Valor o 2 (ddimmyaa) Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 Cuota 1
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $0 Cuota 4
Valor causado 3;;9 no se ha $1.800.000 Cuota §
Valor total efecutado $1.800.000 Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $1.800.000 Soot?
Cuota 8

' INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: _ _

!_P_arg efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | S| | NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del penodo dela X
cuota I I :

- Recibo de con ggnaclén en m| cuenta del Fondo r.le Pensmnas voluntarias del periodo de la cuota. _ X

: m mﬁo

El contratista no genera relacmn laboral alguna conel Instltulo para la [nveshgaclén yla Pfeaervaclon del Patrimonio Cultural y % Natural del Valle
del Cauca, segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las |
| normas del Sistema de Seguridad Social Integral

| Suspensién (Cuando aplique): N/A
| Fecha de Inicio de la suspension:
| Fecha final de la suspensién:
' Cesion (Cuando aplique): N/A
| Fecha de inicio de la cesion:
[ Fecha final de la cesién:
r Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi:
 Fecha final del Otrosi:
: Terminacion anticipada (Cuando aplique):
| Acta de Liquidacién:
. Observacnones al informe juridico:

<3 l. Wonmm unmammm MMB&Wm-mva DE

Segun Ia Cléusula Declma primera este contrato esté sujeto a la wgllaru:ia y oon{rol ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de Ia
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacién apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestién administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

#

30 dias del mes de NOVIEMBRE de 2025 7

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

L)

a la Supervision: ANA MILENA OLAYA CUERO /COQRDINADOR TERRITORIAL.

*La coordinadora territorial se hace responsable con su firna dg haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parédmetros normativos vigentes y la idall del cumplimiento de sus aclividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.
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Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25.1550 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025

Contratista: MARILUZ PATINO GONZALEZ

Periodo reportado: Del 12’DE NOVIEMBRE de al 30 de NOVIEMBRE de 2025

[ INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, p ;Sento a usted en calidad de Sﬁ;emsor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.1550'DEL 7‘DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe-de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendidé entre el 12'de NOVIEMBRE al 30 de NOVIEMBRE de
2025. Durante este periodo la ejecucién del contrato se centr6 en:

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jomadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.
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irigida por la coordinadora Ana Milena Olaya
ividades asignadas a los gestores ambientales,
tégicos y las metas definidas para el periodo.
los plazos destinados a la correcta elaboracion y

Descripcidn: Asisti a la reunién de planeacién correspondiente al mes de noviembre
Cuero. Durante el encuentro, la coordinadora presenté de manera precisa la agenda de
asegurando que todos los participantes comprendieran con detalle los objetivos
Asimismo, se socializaron las fechas establecidas para la entrega de informes
presentacion de los formatos de seguimiento requeridos.

Fecha: 12/11/2025
Lugar: Meet

Qué es INCIVA?




Descripclén: Asistl a la capacitacién amblental orientada por Jacqueline Quifiones Hernéndez, en la cual se desarrollaron diversos
temas relacionados con el Programa de Educacién Ambiental Comunitaria del Valle del Cauca. Durante la jornada, la facilitadora explicé
en detalle qué es INCIVA, resaltando su misién, funciones y su importancia en la conservacién del patrimonio natural, arqueolégico y
cultural del departamento. Asimismo, se presentaron y describieron los sitios operativos de INCIVA, destacando las areas en las que la
institucién ejecuta acciones de investigacion, educacién y proteccién ambiental. Esta informacién permiti6 comprender de manera mas
amplia el alcance del trabajo institucional y su contribucién al fortalecimiento de los procesos comunitarios en materia de educacion
ambiental.

Fecha: 13/11/2025
Lugar: Meet
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Descripcion: Participé en la capacitacion psicosocial dirigida por Julia Sanchez Vasco. Durante la sesién, se presentd la ampliacion
de la misién psicosocial para este nuevo ciclo, explicando que se continuaré con la formacion de los grupos y que, como novedad, se
implementara la realizacion de Encuentros de Saberes por zona. Asimismo, se resalté la importancia de fortalecer el sentido de
pertenencia, la valoracion del patrimonio y la gobermanza creativa en cada territorio, promoviendo espacios donde las comunidades
puedan reconocer sus capacidades y construir colectivamente. También se destact el intercambio de saberes como herramienta
fundamental para dinamizar los procesos comunitarios, a través de actividades participativas y del Encuentro de Intercambio de Saberes,
en el cual se aplican y utilizan los diferentes roles asignados dentro de los grupos.

Fecha: 14/11/2025

Lugar: Meet
F e i =k | Foma - —— B s e e
" . g ¢ - oy —wiichih koot - P
pit =T e ..:‘:.u.m- b .
Talenk ] Eorrelan ¥

Cocarmoartic lrmforrmirmcicary pﬁoi‘....
L LT T e TP e oo

 Mmriluz Patino (ta)
Moenicns Loper oharo
L SOrpamnixacior ole b reswuni..,

PMorvicszm Loper abhes...
S Orgsartizmcicor cles las resiamil

Descripcion: Participé’en la capacitacién sobre informes correspondiente al mes de noviembre, la cual fue dirigida por Ménica Lépez
Charo. Durante la sesién, se brindaron orientaciones precisas acerca del cronograma establecido para la presentacion del informe inicial,
asi como del conducto regular que debe seguirse para la correcta entrega de cada documento. La facilitadora explico detalladamente los
lineamientos técnicos y administrativos que se deben tener en cuenta al momento de elaborar los informes, resaltando la importancia de
la claridad, la organizacion de la informacion y el cumplimiento de los tiempos definidos. Ademas, se socializaron recomendaciones para
mejorar la calidad de los reportes y garantizar que reflejen de manera adecuada las actividades desarrolladas.

Fecha: 19/11/20256
Lugar: Meet

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jomadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacién y gestién ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacién
territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.



Descripcién: Participé en la jornada de socializacion para la reestructuracion de la huerta del Consejo Comunitario de Comunidades
Negras de la vereda La Garza. La actividad se desarrollé en compaiiia de la coordinadora Ana Milena Olaya Cuero y de la vocera del
consejo comunitario, quienes participaron activamente en la revisién del estado actual del espacio y en la definicion de las acciones
necesarias para su mejoramiento. En el encuentro se discutieron aspectos relacionados con la organizacion del terreno, la plantacion de”
diferentes especies, el uso adecuado de los materiales disponibles y las posibilidades de fortalecer la huerta como un espacio productivo,
pedagégico y comunitario.

Fecha: 13/11/2025
Lugar: Vereda la Garza - Dagua

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jomadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada Informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Fecha: 14/11/2025
Lugar: Caseta Comunal De La Vereda La Garza

Fecha: 13/11/2025
Lugar: Institucién Educativa Camilo Torres Sede los Comuneros




Descripcién: Realicé las actividades educativas y comunitarias que se desarrollaron en dos espacios principales: la Institucién
Educativa Camilo Torres, sede Los Comuneros, y la caseta comunal de la vereda La Garza. En estos lugares se reunieron estudiantes,
docentes, habitantes y liderazgos comunitarios, con el propésito de fortalecer los conocimientos ambientales y promover una mayor
apropiacion del territorio. La participacion fue significativa, con 13 asistentes en el componente educativo y 14 en el comunitario, quienes
mostraron interés y disposicion durante todo el proceso.

En el componente educativo, las jornadas abordaron temas fundamentales para la comprensién del entorno natural y la responsabilidad
ambiental. Siendo asl, el 12 de noviembre se trabajé sobre las medidas de adaptacion al cambio climatico, promoviendo la reflexién sobre
los cambios en el clima y como afectan a la comunidad escolar. El 13 de noviembre se profundizé en la biodiversidad y el equilibrio
ecolégico, resaltando la importancia de proteger las especies y los ecosistemas. Posteriormente, el 18 de noviembre se traté el tema de
las areas protegidas, explicando su funcion y beneficios, El 19 de noviembre la tematica estuvo centrada en la gestion integral de residuos
sdlidos, donde se analizaron précticas adecuadas para su manejo. Finalmente, el 21 de noviembre se hablé sobre el uso eficlente y Ia
proteccion del agua, incentivando su cuidado como recurso vital,

Las actividades con la comunidad se llevaron a cabo en la caseta comunal de la vereda La Garza y se centraron en problematicas
ambientales presentes en el territorio. El 14 de noviembre se discutié la contaminaciéon ambiental, identificando sus causas y efectos
inmediatos. El 15 de noviembre se trabaj6 sobre los espacios publicos y las areas verdes, promoviendo el cuidado colectivo del entomo.
El 16 de noviembre se abordd la prevencion de incendios forestales, un tema relevante para la zona. El 17 de noviembre se traté la
proteccion del suelo, destacando su importancia para la agricultura local. El 19 de noviembre se socializé el Acuerdo de Escazu, resaltando
los derechos ambientales de las comunidades. El 20 de noviembre se desarrollé la sesion sobre bioindicadores, explicando como ciertas
especies permiten evaluar la salud del ambiente. Por lltimo, el 21 de noviembre se trabajé en la identificacién y mitigacion de riesgos,
brindando herramientas para la prevencion de emergencias ambientales.

En ambas modalidades, las jornadas se desarrollaron utilizando metodologias participativas y dinamicas acordes a cada grupo. En la
Institucién educativa se recurrié a actividades pedagbgicas como conversatorios, ejercicios Iidicos, andlisis de casos y trabajos
colaborativos que facilitaron la comprension de los temas. En la comunidad se implementaron recorridos cortos, mapeos ambientales,
didlogos de saberes y analisis colectivos que permitieron identificar problematicas reales y generar propuestas de accién desde la propia
poblacién.

El cierre de las jornadas permitié evidenciar avances significativos en el conocimiento y la conciencia ambiental de los participantes. Tanto
estudiantes como habitantes expresaron su voluntad de continuar aprendiendo y aplicando los conceptos trabajados. Asimismo, se
destact la importancia de mantener estos espacios formativos, pues contribuyen al fortalecimiento del sentido de pertenencia, la
organizacion comunitaria y la implementacion de practicas ambientales responsables.

Como observacién general, se resalta la activa participacién de todos los asistentes, quienes aportaron desde su experiencia y
conocimiento. El ambiente de trabajo fue colaborativo y respetucso, lo que permitié un intercambio enriquecedor entre la comunidad
educativa y la poblacién de la vereda. Se concluye que estas actividades representan un aporte significativo para la construccién de una
cultura ambiental mas sélida y comprometida con el territorio.

***Hice entrega de las planiilas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ANA MILENA OLAYA CUERO, quien tiene a su
cargo la verificacion de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el
drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de
las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién
y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, Jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

W Auarves BMiloma C...

Descripcién: Realicé el registro de la informacién y los resultados obtenidos durante las jornadas de capacitacién y socializacion
desarrolladas en el proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. Los datos fueron diligenciados en los formatos oficiales
establecidos por la institucion, incorporando cifras, descripciones de las actividades realizadas, soportes fotogréaficos y planillas de
asistencia, conforme a los lineamientos definidos por el equipo de Supervision.

Fecha: 21/11/2025
Lugar: WhatsApp



Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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Descripcion: Divuigué las actividades del proyecto "Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” a través de la plataforma
institucional de Facebook, difundiendo contenidos relacionados con la gestion ambiental, lo que permitié visibilizar las acciones reallzadas/
y promover la participacion ciudadana en la consérvacion del patrimonio natural regional. Py

Fecha: 21/11/2025
Lugar: Facebook

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA:

(\"\C\V‘TRUL \?d\\'\f\o GOOZ,O\\J;L

NOMBRE: Mariluz Patifio
C.C: 66,911,163
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FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfor}o.‘ 5146848

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: Mariluz Patifio Gonzélez /

Cedula beneficiario: 66911163 j
Direccién Beneficiafio: Km 52, Vereda la Garza

Correo Electrénico beneficiario: pmariluz736@agmail.com
Teléfono beneficiario: 3177122594

Ciudad: Dagua

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestaciép de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacj n y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-1 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIM?‘I?O NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA".

No. RPC 9100027611 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025/

No. CDP 8100006159del 7 DE NOVIEMBR QE 20257

Valor Contrato:

$3.600.000 (TRES MILLONES SElSClENTOé MIL PESOS MCTE) -

7 ) ~
Concepto: Cuota No. (1) “— Cuota: NQVIEMBRE del Contrato No. 040.10.05.25.1550 del

07/NOVIEMBRE/2025. -~
Cuenta de Ahorros i/éla:riente _ No.: 24081809790 Banco: Caja Social /

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M!CTf

SI__NO_X_ DECLARO RENTA 'd

rows g ?G\}&F\O Gomol\ey.

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 66911163




A . Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

<P, Cultural y Natural del Valle del Cauca (®
INCIVA . (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2500074662 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Pagina1de 1.

Referencia: 2100061354

RUT del Tercero: 66911163 PATINO GONZALES MARILUZ

Codigo del Tercero: 66911163 Documento RPC: 9100027611

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1550 ‘

Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR | 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

. Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento

aplicada ylo Deduccién
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
Total: 0 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montario

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2100061354 Fecha de Contabilizacion:  02.12.2025 Pagina 1de 1.

Referencia: 1RA CTACP )

RUT del Tercero: 66911163 PATINO GONZALES MARILUZ

Cadigo del Tercero: 66911163 Documento RPC: 9100027611

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1550

Descripcién: 1RA CTA CPS1550

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR!DEL_JDOR _ 0 1.683.000

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2—32(_)202009 1.800.000. 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable

Vr del Descuento

[

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por

aplicada y/o Deduccion
Deduccion Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrcllo - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle.- Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
Vo 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA




OINC_IVA

HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA

£

Versitn: 00

FO-PAR-30

Fecha: abril 1 del 2022

Pégina 1 de 1

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: MARILLUZ PATINO GONZALEZ 7 _
|nocunem'o DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NOMERO: 66911163 /
COBRO ~|INICIAL: X MENSUAL: FINAL: MES: NOVIEMBRE/
CONTRATO om.w.os.zu_uo’ﬁe:. otmuzzs  / /’ '
Vi

coDp swoomss’l(:ﬂ 07/11/2025 / :

[REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027617 DEL 1111172028 /.

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE FECHA DE ENTREGA

M \— C—h ENTREGA 1: 2:
. . 5 dd/mm/aa dd/mm/aa
MQ“*CB \0\)@ d(\b‘ﬁ FIRMA:
Ruta 1: Documentos oficina de Contabilidad Marcar X |Ruta 1: Documentos oficina de Contabilidad Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social pagada

Pantallazo aceptacién contrato Secop Il (solo
aplica en la cuota)

Documento de Causacion

- 61354

Acta de Inicio (solo aplica en la cuotal)

/Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista (solo aplica en la
cuota final)

Informe de Supervision

Ndmero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en la cuota1)

Q \h\C\(‘XXX

FECHA:

dd/mm/aa

/ dd/mm/aa
1 W/ ' -
BRE/DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD ?7)" [/~ 2O 23> _
MOTIVO DE DEVOLUCION: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
Asistente Tesoreria princtl D¢ 2008
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA - INC VA rrma: 03

Ruta 3 : Documentos oficina Juridica

Marcar X

'Ruh 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

|Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop Il (solo
cuotal)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista (solo aplica en la
cuota final)

Informe de Supervision

Ndmero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:




Version: 05

g}% INFORME DE SUPERVISION -
INCIVA INTERVENTORIA i Fecha: 30 de junio 2023 | Pagina 1de 7

INFORME PARCIAL: INFORME FINAL: _ X CUOTA No. 2

Fecha informe: _ Dia: 31 Mes: DICIEMBRE -~ _ : .0 _ Afo: 2025 _
2 ASPECTOSGENERALESDELCONTRATOYSUEJECUCION
Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):
Contrato:_X_ Convenio: __ #:040.10.05.25.1550 CDP 8100006159 del 7 DE NOVIEMBRE ‘DE 2025
RPC 9100027611 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
Nombre Contratista: Mariluz Patifio Gonzalez Documento de identificacién No. 66911163 i
Fecha Inicio: 12 DE NOVIEMBRE DEL P
2025 Plazo de Ejecucion (meses): 18 DIAS y 1 ME Fecha Terminacién(dd/mm/aa): 31/12/2025 /

Proceso / area; P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 [ entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, oL - ]
cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrolio Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecoldgica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobiemo _

it N ON DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACH

==

% cumplimiento

Actividad No. Descripcidn Obligacion/ Actividad
mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos "
1 de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y 100%
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacién y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién
2 de acclones, Instrumentos y procesos de educacién y gobemanza amblental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

100%

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

100%

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, joradas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
4 acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y

preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

100%

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos J
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de /
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 100%

del Valle del Cauca’, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de

fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.
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EJECUCION:

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucién de los procesos ambientales en el territorio asignado

Descripcién: Participé ‘en la reunién de planificacion de diciembre, dirigida por la coordinadora ANA MILENA OLAYA CUERO. En esta
sesion, se presenté y detallé la agenda de actividades para los gestores ambientales, se revisaron los objetivos y metas estratégicas del periodo,
y se establecieron los cronogramas para la entrega de informes y formatos de seguimiento.

Fecha: 01/12/2025
Lugar: Barrio el llanito ~ Dagua
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Descripcién: Participé en la capacitacién ambiental "Ficha Eco-Navidad: Celebra con Responsabilidad”, dirigida por NATALIA VALENCIA
CORTES. Durante la sesién, se desarrolié un temario integral que analizé en profundidad las costumbres y practicas tradicionales de la época
decembrina, evaluando sus diversos impactos ambientales y sociales. La formacién se centré en presentar un repertorio de actividades
innovadoras y modalidades de intervencién practica, disefiadas especificamente para su implementacién efectiva con la comunidad. El objetivo
principal fue fomentar la concientizacién y promover la adopcién de hébitos responsables, haciendo especial énfasis en la prevencién del uso
de polvora para mitigar sus riesgos, asi como en la discusion de otras problematicas y alternativas sostenibles relacionadas con las festividades,
con el fin de empoderar a los gestores ambientales como agentes de cambio en sus territorios.

Fecha: 02/12/2025

Lugar: Meet
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Descripcion: Asisti6 a la capacitacién psicosocial sobre "Sentido de Pertenencia", dirigida por la especialista JULIA ANDREA SUAREZ. En
esta formacién, se abordaron las bases conceptuales y précticas del sentido de pertenencia como un pilar fundamental para la cohesion grupal
y el desarrollo organizacional. Durante la sesién, se analizaron los factores individuales y colectivos que contribuyen a fortalecer la identificacion
y el compromiso, asi como las dinamicas que promueven un entorno de inclusion y colaboracion. La capacitacion concluy6 con la identificacion
de herramientas concretas para aplicar estos principios en el entorno laboral y comunitario. Asimismo, se resalté la importancia de fortalecer el
sentido de pertenencia, la valoracién del patrimonio y la gobernanza creativa en cada territorio, promoviendo espacios donde las comunidades
puedan reconocer sus capacidades y construir colectivamente. También se destaco el intercambio de saberes como herramienta fundamental
para dinamizar los procesos comunitarios, a través de actividades participativas.

Fecha: 04/12/2025

Lugar: Meet
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Descripcién: Participé‘en la capacitacién sobre técnicas de elaboracién de informes, dirigida por MONICA LOPEZ CHARO. Durante la
capacitacion se abordaron distintos aspectos desde la planificacion y recoleccién de datos, pasando por el analisis de informacion y la
estructuracién l6gica del contenido, hasta la presentacion final y los criterios de revision. Se hizo especial énfasis en las herramientas practicas
y los formatos estandarizados para garantizar uniformidad, calidad y utilidad de los reportes generados.

Fecha: 10/12/2025

Lugar: Meet

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria asociados
al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales,
privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los
“objetivos y productos del proyecto.




Versién: 05

INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06
INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 | Pagina 4 de 7

Descripcién: Participé enla jornada de reforestacion en la quebrada La Chapa, una actividad interinstitucional y comunitaria que conté
con la presencia de funcionarios de la CVC, del Consorcio Sacyr, gestores ambientales de INCIVA, habitantes del sector y la coordinadora
Ana Milena Olaya Cuero. Durante la intervencion, se lievé a cabo la siembra de arboles nativos con el objetivo principal de contribuir a la
recuperacion y proteccion de esta fuente hidrica, restaurando su ribera y promoviendo la biodiversidad del ecosistema. Esta accion
colaborativa buscé no solo mejorar las condiciones ambientales del lugar, sino también fortalecer los lazos de corresponsabilidad entre las
entidades y la comunidad.

Fecha: 02/12/2025

Lugar: Vereda la Chapa — Dagua

Actividad No. 3:
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios en el

marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales

y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Fecha: 5/12/2025
Lugar: Vereda La Garza
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Fecha: 04/12/2025
Lugar: Vereda La Garza

Descripcion: Realizé las jornadas de socializacién en la vereda La Garza, zona rural, en espacios comunitarios dispuestos para el encuentro
y la participacién de los asistentes, Todas las actividades se realizaron en un ambiente de dialogo, aprendizaje colectivo y apropiacion de
practicas culturales y ambientales sostenibles, adaptadas al contexto local de la comunidad.

La poblacién con la que se trabajé estuvo conformada por dos grupos comunitarios. EI Comité de Cultura, con la participacion de @ personas,
integrado por lideres culturales y habitantes de la vereda interesados en fortalecer las tradiciones decembrinas desde un enfoque
ambientaimente responsable. Ademas, se contd con el Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de la vereda La Garza, con la asistencia
de 10 personas, conformado por representantes comunitarios comprometidos con la proteccién del entorno y la promocion de précticas
sostenibles.

El objetivo principal de las socializaciones fue promover la cultura ambiental y el consumo responsable durante la temporada decembrina,
fortaleciendo conocimientos y practicas que contribuyan a la reduccién de impactos ambientales negativos, el manejo adecuado de los residuos
sélidos y la valorizacién de las tradiciones culturales desde un enfoque sostenible.

Con el Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de la vereda La Garza, los temas abordados fueron socializados en las siguientes fechas:
El 2 de diciembre el tema fue celebracién sin pélvora en donde se resaltan los riesgos ambientales y sociales asociados al uso de pélvora; El 4
de diciembre se trabajo la elaboracion de pesebre con material reciclable fomentando la reutilizacion de materiales; El 6 de diciembre se
profundizé las costumbres decembrinas enfocadas en la preservacion cultural; El 7 de diciembre se trato del tema del consumo responsable y
regalo sostenible promoviendo decisiones de compra conscientes; El 8 de diciembre la tematica estuvo centrada en el incremento de residuos
sélidos orientado a la reduccion y separacién de residuos; y El 13 de diciembre se hablo acerca del ecoturismo navidefio en el Valle del Cauca
destacando alternativas turisticas responsables con el ambiente.

Por su parte, con el Comité de Cultura del consejo comunitario de la Vereda la Garza, se desarrollaron las socializaciones de los siguientes
temas: El 3 de diciembre se discutié acerca de la Eco-navidad enfatizando celebraciones responsables; El 5 de diciembre se trabajé sobre el
impacto medioambiental en Navidad analizando las principales problematicas ambientales de la temporada; El 9 de diciembre se abord6 las
practicas sostenibles para una eco-navidad compartiendo acciones cotidianas amigables con el entorno; El 10 de diciembre se traté los
empaques ecoldgicos promoviendo alternativas biodegradables; El 12 de diciembre se desarrollé la capacitacion sobre la decoracion sostenible
incentivando el uso de materiales reutilizables; y por (iltimo el 13 de diciembre se trabajé en la Gestion responsable de residuos fortaleciendo el
compromiso comunitario con la correcta disposicién de desechos.

Las jornadas se desarrollaron mediante metodologias participativas, tales como charlas pedagdgicas, conversatorios, demostraciones practicas
y actividades creativas, que facilitaron la comprensién de los contenidos ambientales y culturales, asi como la apropiacion de buenas practicas
por parte de los asistentes.

El cierre de las actividades permitié socializar conclusiones y reflexiones colectivas, evidenciando un mayor nivel de sensibilizacion frente al
cuidado del ambiente durante las festividades decembrinas y el fortalecimiento del sentido de pertenencia cultural y comunitaria.

Como observaciones adicionales, se resalta el alto nivel de interés y participacion por parte de los asistentes en ambos grupos, asi como la
disposicion para replicar los aprendizajes en sus hogares y espacios comunitarios. No se presentaron mayores dificultades durante el desarrollo
de las jornadas, lo que permitio el cumplimiento satisfactorio de los objetivos propuestos.

***Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ANA MILENA OLAYA CUEROf quien tiene a su cargo
la verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposaréd en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12
socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4:

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reportd’el registro de la informacién y los resultados obtenidos durante las jornadas de capacitacién y socializacién
desarrolladas en el proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. Los datos fueron diligenciados en los formatos oficiales establecidos por la
institucion, incorporando cifras, descripciones de las actividades realizadas, soportes fotograficos y planillas de asistencia, conforme a los
lineamientos definidos por el equipo de Supervision.

Fecha: 1471212025
Lugar: WhatsApp

Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del proyecto
“Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y
apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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Descripcién: Divulgé las actividades del proyecto "Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca" a través de la plataforma institucional de
Facebook, difundiendo contenidos relacionados con la gestion ambiental, lo que permitié visibilizar las acciones realizadas y promover la
participacion ciudadana en la conservacion del patrimonio natural regional.

Fecha: 11/12/12025

Lugar: Facebook

Se dio cumplimiento a |as actividades que se programaron en el mes de DCIEMBRE desde 1 de DICIEMBRE al 31 de
DICIEMBRE del 2025/ cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /

compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.1550

Nota: En caso de no recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final): i
Que el Contratista MARILUZ PATINO GONZALEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 66911163';13 Dagua
(Valle del Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios
D No. 040.10.05.25.1550, durante el tiempo comprendido entre el 12 de NOVIEMBRE de 2025 y el 31 de DICIEMBRE de

2025, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la
Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor

del contrato.

ACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO

No. Planilla: 1078053695 - 1078090472

. . . . Operador: SIMPLE A
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(dd/mmiaa): 17!12!2025118.-'12!2025“’ |

___Periodo de pago de la seguridad social: NOVIEMBRE - DICIEMBRE

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL CONTRATO
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Concepto
{(Anticipo, Fecha
Concepto Valor prossnse i (ddimm/aa) Valor Observaciones
pagos) -
Valor inicial del contrato $3.600.000 - Cuota 1 30/11/2025 $1.800.000 . PAGADO
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 - Cuota 3
Valor pagado $1.800.000 Cuota 4
Valor causado que no se ha /
i $1.800.000 Cuota 8
Valor total ejecutado $3.600.000 Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $0 o
B Cuota 8
| INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
' | Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuenie anexo copia tegible de los siguientes documentos: Sl NO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X f
cuota.

I Recsbu de cnns gnac ion en ml cuenta del Fondo de Penslonas vofun!srias del penado de Ia cuota _ X

-EI con‘tratlsta no genera relamén laboral alguna con ei Instituto para Ia Invastlgaclt‘m y la Presawacrbn del Patnrnonlo Cultural y Natural del Valle
| del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

' Suspensién (Cuando aplique): N/A

' Fecha de inicio de la suspensién:
_Fecha final de la suspension:

Cesion (Cuando aplique): N/A
| Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de la cesién:

Otrosi (Cuando aplique):

Fecha de inicio del Otrosi:
| Fecha final del Otrosi:
| Terminacién anticipada (Cuando aplique):
' Acta de Liguidacion: Si 4
. Obsawacmnes al informe juridico:

W momshlb

Segun la Cléusula DBCII"I"IE primera este contrato esta su;eio a ta vigilancla y control crudadano conforma a Io estipulado en el artlculo 66 de la

Ley 80 de 1993, Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social

a la gestién administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los _
M dias del mes de DICIEMBRE ~  de 2025

'

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIK HELENA PINTENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Apoyo la Supervision: ANA MILENA OLAYA CUERO /COORD|NADOR TERRITORIAL.

La coordinadora territorial se hace responsable con su ﬁmra de Haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la- | cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual,




Santiago de Cali, 31 de Diciembre de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacién de Servicios
#: 040.10.05.25.1550 DEL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025

Contratista: MARILUZ PATINO GONZALEZ

Periodo reportado: Del 1 DE DICIEMBRE de al 31de DICIEMBRE de 202§/

|INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.1550 DEL 7 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 de DICIEMBRE al 31 dé DICIEMBRE de 2025.
Durante este periodo la ejecucion del contrato se centr6 en:

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Descripcion: Participe en la reunion de planificacién de diciembre, dirigida por la coordinadora ANA MILENA OLAYA CUERO. En
esta sesion, se presentd y detall6 la agenda de actividades para los gestores ambientales, se revisaron los objetivos y metas estratégicas
del periodo, y se establecieron los cronogramas para la entrega de informes y formatos de seguimiento.

Fecha: 01/12/2025

Lugar: Barrio el llanito ~ Dagua
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Descripcién: Participé en la capacitacién ambiental "Ficha Eco-Navidad: Celebra con Responsabilidad”, dirigida por NATALIA
VALENCIA CORTES. Durante la sesion, se desarrollé un temario integral que analizé en profundidad las costumbres y précticas
tradicionales de la época decembrina, evaluando sus diversos impactos ambientales y sociales. La formacién se centré en presentar un
repertorio de actividades innovadoras y modalidades de intervencién practica, disefiadas especificamente para su implementacion
efectiva con la comunidad. El objetivo principal fue fomentar la concientizacion y promover la adopcién de hébitos responsables, haciendo
especial énfasis en la prevencion del uso de péivora para mitigar sus riesgos, asi como en la discusion de otras problematicas y
alternativas sostenibles relacionadas con las festividades, con el fin de empoderar a los gestores ambientales como agentes de cambio
en sus territorios.

Fecha: 02/12/2025

Lugar: Meet
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Descripcion: Asisti a la capacitacién psicosocial sobre "Sentido de Pertenencia”, dirigida por la especialista JULIA ANDREA SUAREZ,
En esta formacién, se abordaron las bases conceptuales y précticas del sentido de pertenencia como un pilar fundamental para la cohesién
grupal y el desarrollo organizacional. Durante la sesién, se analizaron los factores individuales y colectivos que contribuyen a fortalecer
la identificacién y el compromiso, asi como las dindmicas que promueven un entorno de inclusién y colaboracién. La capacitacién concluyd
con la identificacién de herramientas concretas para aplicar estos principios en el entorno laboral y comunitario. Asimismo, se resalté la
importancia de fortalecer el sentido de pertenencia, la valoracién del patrimonio y la gobernanza creativa en cada territorio, promoviendo
espacios donde las comunidades puedan reconocer sus capacidades y construir colectivamente. También se destacé el intercambio de
saberes como herramienta fundamental para dinamizar los procesos comunitarios, a través de actividades participativas.

Fecha: 04/12/2025

Lugar: Meet
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Descripcion: Participé en la capacitacién sobre técnicas de elaboracién de informes, dirigida por MONICA LOPEZ CHARO. Durante
la capacitacion se abordaron distintos aspectos desde la planificacién y recoleccién de datos, pasando por el anélisis de informacién y la
estructuracion logica del contenido, hasta la presentaciéon final y los criterios de revisién. Se hizo especial énfasis en las herramientas
préacticas y los formatos estandarizados para garantizar uniformidad, calidad y utilidad de los reportes generados.

Fecha: 10/12/2025

Lugar: Meet

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacién y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacién
territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.



Descripcion: Participé ‘en la jornada de reforestacién en la quebrada La Chapa, una actividad interinstitucional y comunitaria que
contd con la presencia de funcionarios de la CVC, del Consorcio Sacyr, gestores ambientales de INCIVA, habitantes del sector y la
coordinadora Ana Milena Olaya Cuero. Durante la intervencién, se llevé a cabo la siembra de arboles nativos con el objetivo principal de
contribuir a la recuperacion y proteccion de esta fuente hidrica, restaurando su ribera y promoviendo la biodiversidad del ecosistema. Esta
accién colaborativa buscéd no solo mejorar las condiciones ambientales del lugar, sino también fortalecer los lazos de corresponsabilidad
entre |las entidades y la comunidad.

Fecha: 02/12/2025

Lugar: Vereda la Chapa — Dagua

Actividad No. 3.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Fecha: 5/12/2025
Lugar: Vereda La Garza
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Fecha: 04/12/2025
Lugar: Vereda La Garza




Descripcién: Realicé I'Ias jornadas de socializacion en la vereda La Garza, zona rural, en espacios comunitarios dispuestos para el
encuentro y la participacion de los asistentes. Todas las actividades se realizaron en un ambiente de didlogo, aprendizaje colectivo y
apropiacion de practicas culturales y ambientales sostenibles, adaptadas al contexto local de la comunidad.

La poblacién con la que se trabajé estuvo conformada por dos grupos comunitarios. EI Comité de Cultura, con la participacion de 9
personas, integrado por lideres culturales y habitantes de la vereda interesados en fortalecer las tradiciones decembrinas desde un
enfoque ambientalmente responsable. Ademas, se conté con el Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de la vereda La Garza, con
la asistencia de 10 personas, conformado por representantes comunitarios comprometidos con la proteccién del entorno y la promocion
de préacticas sostenibles.

El objetivo principal de las soclalizaciones fue promover la cultura ambiental y el consumo responsable durante la temporada decembrina,
fortaleciendo conocimientos y précticas que contribuyan a la reduccién de impactos ambientales negativos, el manejo adecuado de los
residuos solidos y la valorizacion de las tradiciones culturales desde un enfoque sostenible.

Con el Consejo Comunitario de la Comunidad Negra de la vereda La Garza, los temas abordados fueron socializados en las siguientes
fechas: El 2 de diciembre el tema fue celebracién sin pélvora en donde se resaltan los riesgos ambientales y sociales asociados al uso
de polvora; El 4 de diciembre se trabaj6 la elaboracién de pesebre con material reciclable fomentando la reutilizacién de materiales; El 6
de diciembre se profundizé las costumbres decembrinas enfocadas en la preservacién cultural; El 7 de diciembre se traté del tema del
consumo responsable y regalo sostenible promoviendo decisiones de compra conscientes; El 8 de diciembre la tematica estuvo centrada
en el incremento de residuos sélidos orientado a la reduccion y separacion de residuos; y El 13 de diciembre se hablo acerca del
ecoturismo navidefio en el Valle del Cauca destacando alternativas turisticas responsables con el ambiente.

Por su parte, con el Comité de Cultura del consejo comunitario de la Vereda la Garza, se desarrollaron las socializaciones de los siguientes
temas: El 3 de diciembre se discuti6 acerca de la Eco-navidad enfatizando celebraclones responsables; El 5 de diciembre se trabajé sobre
el impacto medioambiental en Navidad analizando las principales problematicas ambientales de la temporada; E| 8 de diciembre se abordd
las practicas sostenibles para una eco-navidad compartiendo acciones cotidianas amigables con el entorno; El 10 de diciembre se traté
los empaques ecolégicos promoviendo alternativas biodegradables; El 12 de diciembre se desarrollé |la capacitacién sobre la decoracion
sostenible incentivando el uso de materiales reutilizables; y por Gitimo el 13 de diciembre se trabajé en la Gestién responsable de residuos
fortaleciendo el compromiso comunitario con la correcta disposicion de desechos.

Las jornadas se desarrollaron mediante metodologias participativas, tales como charlas pedagégicas, conversatorios, demostraciones
practicas y actividades creativas, que facilitaron la comprension de los contenidos ambientales y culturales, asi como la apropiacién de
buenas practicas por parte de los asistentes.

El clerre de las actividades permitié socializar conclusiones y reflexiones colectivas, evidenclando un mayor nivel de sensibilizacién frente
al cuidado del ambiente durante las festividades decembrinas y el fortalecimiento del sentido de pertenencia cultural y comunitaria.

Como observaciones adicionales, se resalta el alto nivel de interés y participacién por parte de los asistentes en ambos grupos, asi como
la disposicion para replicar los aprendizajes en sus hogares y espacios comunitarios. No se presentaron mayores dificultades durante el
desarrollo de las jornadas, lo que permitié el cumplimiento satisfactorio de los objetivos propuestos.

***Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ANA MILENA OLAYA CUERO, Yuien tiene a su
cargo la verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el
drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de
las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién
y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para
la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas
de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcién: Reporté ’é; registro de la informacién y los resultados obtenidos durante las jornadas de capacitacién y socializacion
desarrolladas en el proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la
conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. Los datos fueron diligenciados en los formatos oficiales
establecidos por la institucién, incorporando cifras, descripciones de las actividades realizadas, soportes fotograficos y planillas de
asistencia, conforme a los lineamientos definidos por el equipo de Supervisién.

Fecha: 14/12/2025

Lugar: WhatsApp



Actividad No. 5.

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el
propésito de fortalecer |a visibilided y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divuigativos.
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Descripcion: Divulgué/las actividades del proyecto "Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca" a través de la plataforma
institucional de Facebook, difundiendo contenidos relacionados con la gestién ambiental, lo que permitié visibilizar las acciones realizadas
y promover la participacién ciudadana en la conservacion del patrimonio natural regional.

Fecha: 11/12/2025
Lugar: Facebook

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA:

/

mary v wkk"-\‘no GonrtalQy

NOMBRE: Mariluz Patifio Gonzalez
C.C: 66.911.163
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§ Scotiabank.
(& COLPATRIA

CORRESPONSAL BANCARIO
SCOTIABANK COLPATRIA
Puntored no te cobra por esta
transaccién
Pago de facturas

TRANSACCION EXITOSA

Fecha 17/12/2025 /{
Hora 16:29:16
Terminal 369834
R PILA PLANILLA
ASISTIDA SIMPLE
g::;nnio 0408//f
Referencia 8823718114
Valor $441,500
Transaccion 001303431418
Uitiasio VIVIAN ANGELICA

NAVARRO ERAZO

-------------------- D T T T T

Linea de atencidn
personalizada en Bogoté:
601 3487877 Resto del Pais: 01
8000 960 505

Aqui también puede pagar su
tarjeta de
credito y creditos de consumo
del Banco
Scotiabank Colpatria
BANCO SCOTIABANK COLPATRIA
VIGILADO
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE
COLOMBIA

El usuario autoriza a CONEXRED SAS
(PUNTORED) para el tratamiento de los
datos proporcionados para el envio de

soportes electrénicos de las
transacciones que realice en el punto,
cuando ello sea requerido o solicitado
por el Usuario, asi mismo para
realizar estudios de consumo,
analitica de datos y comercializar la
informacién procesada, para ampliar la
oferta financiera, comercial y de
servicios que le proporciona PUNTORED y
/o para contactarlo y adelantar
campafias comerciales. Para conocer sus
derechos, consulte la Politica de
Tratamiento disponible en www.puntored.
co loa cuales podri& ejercer a través
del correo serviciocal.cliente#puntored.
co
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18 dic 2025

15:78

Resumen de pago

Descripcion de compra / ,-
Pago PSE. Ref:8823718114-202512-/
1310085. idTrans:1310085

Tienda

SISTEMA INTEGRADO MULTIPLE DE
PAGOS ELECTRONICOS S

Estado de la transaccion
Transaccion exitosa

Fecha de la transaccion
18 de diciembre de 2025 a las 3:26 p. m.

Cus
2019890173

¢Cuanto?
S 440.500,00

Factura de comercio

176608956998735

Tu plata salo de

- Disponible




FORMATO DOCUMENTO Versién: 00

EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
— FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: Mariluz Patifio Gonzélez

Cedula beneficiario: 66911163 *
Direccién Beneficiario: Km 52, Vereda la Garza

Correo Electrénico beneficiario: pmariluz736@amail.com
Teléfono beneficiario: 3177122594
Ciudad: Dagua

INFORMACION CONTRACTUAL

Obijeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y gcciones ambientales que son requeridas en el |,
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 fentre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y /
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC 9100027611 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
No. CDP 8100006159 del 7 DE NOVIEMBRE DE 2025

Valor Contrato: /
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (2) -~ Cuota: DICIEMBRE del Contrato No. 040.10.05.25. 1550{ del
07/NOVIEMBRE/2025. : o

Cuenta de Ahorros —Corriente ___  No.: 24081809790 éanco: Caja Social /

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA

Marf W\#ﬂio Gop 1A\
Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 66911163 /




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca
(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

INCIVA INCIVA
Documento No. 2500075660 Fecha de Contabilizacién:  24.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100062193 )

RUT del Tercero: 66911163 PATINO GONZALES MARILUZ

Cadigo del Tercero: 66911163 Documento RPC: 9100027611

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: .2DA CTA CPS1550

Descripcion:

Paosic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110800202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1 .683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento

aplicada ylo Deduccion
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
Total: 0 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2100062193 Fecha de Contabilizacién:  23.12.2025 Pagina1de 1.

Referencia: 2DACTACP

RUT del Tercero: 66911163 PATINO GONZALES MARILUZ

Codigo del Tercero: 66911163 Documento RPC: 9100027611

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1550

Descripcion: 2DA CTA CPS1550

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOCR 0 1.683.000

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC Q 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién

Deduccidn Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0.5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA
e} 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000

CLAUDIA NO/GDE
LY

Vo Bo. Contydora -IN/éIVA

Vo Bo

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




Versién: 00

I N CIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 Fecha: abel 1
phia SR ; ol 2 Pagina 1 de 1
’
/
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: MARIL_UZ PATINO GONZALEZ !
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X / OTRO: NUMERO: 66911163
. ;
COBRO | INICIAL: MENSUAL:  |FINAL: X / [MES: DICIEMBRE” /|
[MUNICIPIO? CENTRO OPERATIVO DAGUA /
CONTRATO 040.10.05.25.1550 DEL 07/11/2025
CDP il : |8100006159 DEL 07/11/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027611 DEL 11/41/2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION

N\ontch \o? ¢t CWAYD

FECHA DE

M\, I;;:C\r\- LT

FECHA DE ENTREGA
y 3
dd/mm/aa

Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad

Marcar X

Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad

Marcar X

Documento Equivalente

X

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

e

Pantallazo aceptacién contrato Secop
Il (solo aplica en la cuota1)

Documento de Causacion

U-E21 7D

Acta de Inicio (solo aplica en la

Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota

cuotal) final) X
Informe de actividades del contratista X’ fs‘:,' 'o":‘p,m"p' ":’n‘“[a iﬁ:”:f;;' Cociraista
Informe de Supervision >< Nomero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotal)

(Mad(:&iox

NOMBRE DE QUIEN

/\;Uf\‘\'\"d a Patalo

RECIBE EN CONTABILIDAD

FECHA:

dd/mm/aa

23 Dz 2028

G;auiﬁ B

MOTIVO DE DEVOLUCION: .

FECHA:
dd/mm/aa
si

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

Juridica

RECIBIDO TESORERIA "
T ~gorerid
. l.- a1\ .,e - FECHA:
ASIS "Cr_ S *{J A dd/mm/aa C anOE
1 N "U‘g 5 o a DIC 2889
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA 3 FIRMA: g
Rita 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacién contrato Secop
Il.(solo cuotat)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplicaen la

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota

cuotal) final)
s - Formato Criterios Evaluacion Contratista
Informe de actividades del contratista (solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

NUmero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:

FIRMA:

dd/mm/aa




