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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, marzo del 2026

Lic.

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 9138829

Cargo del supervisor: Instructor G19

Coordinador del Programa de Articulacién del SENA con la Educacién Media Técnica

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes 03 del afio 2026

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR. 9138829 de 2026

Roque Jacinto Perea Asprilla, identificado con la cédula de ciudadania No. 71948404 de
Apartado -Antioquia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del
Meta, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Cuarenta y Siete Millones Trecientos Setenta y Cuatro Mil
Novecientos Setenta Pesos M/Cte. los cuales seran distribuidos de la siguiente manera:
un primer pago correspondiente al mes de febrero por valor de Cuatro Millones Doscientos
Sesenta y Tres Mil Setecientos Cuarenta y Siete Pesos M/Cte. ($4.263.747), Nueve (09)
pagos iguales por valor de Cuatro Millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos
Noventa y Siete Pesos M/cte. ($4.737.497), y un pago final correspondiente a los dias del
mes de diciembre por valor de Cuatrocientos Setenta y Tres Mil Setecientos Cincuenta
Pesos M/Cte. ($ 473.750).

Plazo: Sera hasta el 03 de Diciembre de 2026

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion integral
como instructor técnico y/o transversal, de acuerdo con los disefios curriculares que
ejecute el Centro Agroindustrial del Meta para la vigencia 2026, del Programa de
Articulacion con la Educacion Media en el Departamento del Meta.

Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Tener disponibilidad de
desplazamiento para la
formacién presencial en
los municipios del
departamento del Meta,
segun lo requiera el
centro.

Se realizo el
desplazamiento a la IE
German Arciniegas en el
municipio de Villavicencio
a impartir formacién
profesional integral en el
programa técnico en
Saneamiento y Salud
Ambiental fichas
3166961, 3166970,
3166972, 3438407 vy
3438413

Fotografias de asistencia al
final de este informe.

Listado de asistencia a la
formacién dispuestos en
carpeta OneDrive de la
coordinacion Media
técnica.

MEDIA TECNICA
2026 _CAM /
PORTAFOLIO DEL
INSTRUCTOR 154.
ROQUE JACINTO PEREA
ASPRILLA

Participar en la generacion
de desarrollo curricular,
formulacion de proyectos
de investigacion aplicada,
innovacion pedagdgica,
desarrollo tecnoldgico,
publicaciones y estudios de
vigilancia tecnolégica y
competitiva para
establecer de manera
prospectiva las tendencias
de desarrollo de las
diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el
Centro de formacion asi lo
requiera.

Para el presente mes
objeto de cobro, Ila
Coordinacion Académica
del Programa de
articulacion con la
educacion Media no me
ha asignado actividad
relacionada con esta
obligacién contractual.

Para el presente mes
objeto de cobro, Ila
Coordinacion Académica
del Programa de
articulacion con la
educacion Media no me ha
asignado actividad
relacionada con esta
obligacion contractual.

Aplicar el procedimiento
para reconocer
aprendizajes previos,
realizar reconocimiento de
estilos y ritmos de
aprendizaje de las fichas
asignadas, de acuerdo con
los procedimientos, plazos
y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina

Para el presente mes
objeto de cobro se esta
adelantando la formacién
profesional integral. Para
reconocer aprendizajes
previos, ademas de
identificar los estilos y
ritmo de aprendizaje de

los aprendices en las
fichas 3438407 y
3438413.

Para el presente mes
objeto de cobro se esta
adelantando la formacion
profesional integral. Para
reconocer  aprendizajes
previos, ademas de
identificar los estilos vy
ritmo de aprendizaje de los
aprendices en las fichas
3438407 y 3438413. .
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Apoyar en la gestion
educativa: acopio de los
documentos de acuerdo
con el procedimiento de
ingreso de aprendices
cuando las condiciones de
la poblacion lo requieran y
generar las orientaciones y
la logistica necesarias que
permita realizar las
actividades de inscripcion,
matricula y certificacion en
el marco del programa de
articulacion con la media
técnica.

Se compilan documentos
de la gestion educativa
segun el procedimiento
de ingreso de aspirantes
para el proceso de
matricula luego de la
inscripciéon en las fichas
3438407 y 3438413 del
técnico en Saneamiento

y Salud Ambiental,
ubicado en carpeta
OneDirive.

Documentos para
matriculas dispuestos en
carpeta OneDrive de la

coordinacién  académica
MEDIA TECNICA
2026_CAM/ MATRICULA
2026 / DOCUMENTOS

MATRICULA _MT_2026 /46.
ROQUE JACINTO PEREA
ASPRILLA

Fotografias al final de este
informe

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién
que la entidad defina para
la Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados
y matriculados queden en

ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del

reconocimiento de
aprendizajes previos, rutas
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados, trasladados.

Se realiza una verificacion
de los aprendices vigentes
en las fichas 3166961,
3166970 y 3166972, pues
en la vigencia anterior se
realiz6 el proceso de
seleccion y matricula en
dichas fichas, verificando
oportunamente del estado
de los aprendices en las
mismas.

Ademas se asociaron los
aprendices a cada ruta de
aprendizaje.

Acta de verificacion de los
aprendices vigentes en cada
ficha en la LE German
Arciniegas, dispuesta en la
carpeta OneDrive de la
coordinacion Media
técnica.

MEDIA TECNICA
2026_CAM /
PORTAFOLIO DEL
INSTRUCTOR /54.
ROQUE JACINTO
PEREA ASPRILLA

Captura de pantalla del
listado de los aprendices
actuales en las fichas de
caracterizacion, tomado de la

pagina de Senasofiaplus.

Apoyar de manera | Se identifica junto ala I.E

oportuna vy diligente la | German Arciniegas, los

gestion de novedades: | aprendices que se han Acta 2 de verificacién de
Retiros, traslados, | retirado del proceso de . !

. . . aprendices de las fichas
aplazamiento, de acuerdo | formacién en las fichas 3166961 3166970
con los lineamientos | 3166961, 3166970 vy y316697’2
establecidos en el | 3166972; y se esta al
procedimiento de | pendiente de
ejecucién de Formacién | orientaciones por parte

3
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Profesional Integral y la
guia de articulacion con la
media

de la entidad para
realizar la gestion de
solicitud del retiro

pertinente del sistema

Evaluar oportunamente los
aprendizajes y emitir juicios
evaluativos de los
resultados de aprendizajes
de las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

A la fecha de este
informe no se requiri6 el
desarrollo de esta
obligacion contractual ya
que se esta retomando la
formacién, adelantando
las competencias vy
resultados de
aprendizajes pendientes,
de acuerdo a |la
programacion segun el
Ganntt y el avance de la
formacion en la IE de las
fichas 3166961, 3166970
y 3166972.

A la fecha de este informe
no se requirio el desarrollo
de esta obligacién
contractual ya que se esta
retomando la formacion,
adelantando las
competencias y resultados
de aprendizajes
pendientes, de acuerdo a
la programacién segun el
Ganntt y el avance de la
formacion en la IE de las
fichas 3166961, 3166970 y
3166972.

Ejecutar la  formacion
profesional integral de
acuerdo el modelo

pedagogico de la entidad,
el disefio y desarrollo
curricular de los programas
del area tematica de las
fichas asignadas, con un
minimo de 160 horas
mensuales de formacion

Se impartio formacién
profesional integral en las
fichas 3166961,
3166970, 3166972,
3438407 y 3438413 del
programa técnico en
Saneamiento y Salud
Ambiental, llevado acabo

Imagenes de la formacion,
lista de asistencia.

Imagen de los tiempos de
la formaciéon programados
en SOFIAPLUS.

. en la IE. German
directa de acuerdo con la -
- Arciniegas.
programacion de la
formacién del Centro.
Reportar oportunamente al | A |a fecha de este ,
coordinador del programa | informe no se  ha A la fecha de este informe

articulacion con la
educacion Media, a través

de medios formales, las
novedades que se
generen durante la

ejecucion de la formacién
de las fichas asignadas; y
hacer seguimiento a las
mismas, reportar las

oficializado desde la IE.
German Arciniegas, el
oficio de solicitud de
retiros o desercion de las
fichas 3166961, 3166970
y 3166972, para reportar
y tramitar oportunamente
tal novedad.

no se ha oficializado desde
la IE. German Arciniegas,
el oficio de solicitud de
retiros o desercion de las
fichas 3166961, 3166970 y
3166972, para reportar y
tramitar oportunamente tal
novedad.
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novedades de desercion
oportunamente.

10

Verificar permanentemente
que los participantes a su
formacién de cada ficha se
encuentren en estado "en
formaciéon" en el sistema
de gestion académica de la
entidad

Se realiza verificacion en
el aplicativo de
Senasofiaplus del estado
de los aprendices de las
fichas 3166961, 3166970
y 3166972.

Acta de verificacion de
aprendices dispuesta en
carpeta OneDrive de la
coordinacion Media
técnica.

MEDIA TECNICA
2026_CAM /
PORTAFOLIO DEL
INSTRUCTOR 154.
ROQUE JACINTO
PEREA ASPRILLA

Listado de aprendices en
captura de pantalla del
aplicativo Sofiaplus fichas
3166961, 3166970 vy
3166972.

11

Realizar seguimiento a la
etapa productiva,
documentar y acompafiar
al aprendiz en reunion(es)
con el conformador,
registrar las evidencias del
proceso y aplicar
instrumentos que evallen
la etapa productiva vy
aporten a la mejora del
proceso formativo

A la fecha de este
informe las fichas
3166961, 3166970 vy
3166972 se encuentra en
etapa lectiva, y aun no se

inicia la etapa productiva.

A la fecha de este informe
las fichas 3166961,
3166970 y 3166972 se
encuentra en etapa lectiva,
y aun no se inicia la etapa
productiva.

12

Apoyar en la promocion de
la oferta institucional del
centro de formacion

Se apoyo en la
divulgacion de la oferta
del de los cursos de
inglés virtual de Ia
entidad bajo la estrategia
“Mi colegio bilingte” del -
Centro Agroindustrial del
Meta.

Rede social del contratista
WhatsApp, imagenes al
final de este informe.

13

Presentar oportunamente
los informes de avance a la
ejecuciéon contractual,
Informes de legalizacién de

Se elabora
oportunamente el
informe  de  ejecucion
contractual

Infforme  de  ejecucion
contractual disponible en
carpeta OneDrive de la
coordinacion de
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apoyo de sostenimiento
cuando aplique, Informes,
proyectos formativos vy
productivos, e informes de
cierre de la etapa lectiva y
productiva de acuerdo con
la ejecucion del contrato.

correspondiente al mes
de marzo.

Se realiza Gannt del
programa Saneamiento y
Salud Ambiental, y el
proyecto de formacion
para las fichas 3438407 y
3438413

articulacion con la media
/Cuentas de cobro 2026/
Roque Jacinto Perea/
Marzo

Imagen al final de este
informe.

Hacer uso los formatos de

Se utilizan los formatos

actualizados de
compromiso, para el
desarrollo de los

procesos de requeridos

Imagen de los formatos al

gestion segun los | para la formacion: final de este informe,

14 | lineamientos de gestion descargados de
documental  en  las | 7 Formato acta GOR-F- | o /icompromiso.sena.e
versiones actualizadas. 084 V02. du.co/index.php?error=2

- Formato guia de

aprendizaje GFPI-F-135

VO
Registrar en el Portafolio
ge EY'dfnC'aS er(;. .tla: Se actualiza portafolio del
erramienta GO instructor en la | Evidencias en carpeta
OneDrive institucional, | p oo ienta OneDrive de | OneDrive de la
to?a§ g’:\s aCtIVIdadeSI la coordinacion CSJOF'dinaCién Media
rerc?c?:c)iri]r?)ieansto con dee académica con las | tecnica. .

15 g'ec cion de la formacion evidencias de las | MEDIA TECNICA
Jrof:sional de las fichas e | actividades realizar a la 2026_CAM /
'pt't , ucafs fecha correspondientes a | PORTAFOLIO DEL
MSTUCIONSS —  SAUCANVES | 135 fichas 3166961, | INSTRUCTOR /54.
asignadas, garantizando 3166970. 3166972, | ROQUE JACINTO PEREA
su cargue dentro de los 3438407 y 3438413 ASPRILLA
plazos establecidos por la
entidad.

. . Se organizé la
_Reglstrar’y organizar |a documentacion del | Documentos en carpeta
informacion del programa . :
; > proceso de ingreso para | OneDrive de la
de articulacion del SENA |1 "7 o la de acuerdo | coordinacién  académica

16 | con la educacion Media | ' " i ciones de las | MEDIA TECNICA
Tecnica, de acuerdo con | e etancion 2026_CAM/ MATRICULA
las tablas de retencion ' 2026 / DOCUMENTOS
documental MATRICULA _MT_2026

6
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/46. ROQUE JACINTO
PEREA ASPRILLA

Fotografias al final de este
informe

Realizar la solicitud de las
necesidades de materiales
de formacioén con todas las

A la fecha de este

A la fecha de este informe,

caracteristicas informe, la coordinacién | la coordinacién de
N Yl de articulacién con la | articulacién con la
17 | especificaciones segun . : g .
o educacion media, no ha | educacion media, no ha
proyectos de formacién de . L . .
acuerdo con Ia asignado esta actividad | asignado esta actividad del
o .. | del objeto contractual. objeto contractual.
especialidad y demas
procedimientos
Realizar visitas | A la_fecha de este A la fecha de este informe
académicas a las | informe no se ha h lizad n it
Instalaciones de la Sede | realizado visita a las Ino isr:atallreiar:za do \gSlna,\(ra
Agroindustrial del Meta | instalaciones de Centro Aas _s:a?f)lesd? :/Ito
18 Sede Hachodn y Naranjos y | Agroindustrial del Meta g(;ou;' ushr’|a © eta
documentar el | sede Hachon, pues se sede fac don,pues seesla
cumplimiento de  los | esta organizando un o:gra]\nlzra?no g ”dun
protocolos de seguridad, | cronograma de salidas tc,o ograma d © saldas
realizar el informe de la | técnico — pedagdgicas en IG?E'C?;_ pe igo.g'.cas en
misma. la IE. German Arciniegas. | '@ '=- @€rman Arciniegas.
Se da a conocer a los
aprendices de las fichas
Aplicar v hacer cumolir el 3438407 y 3438413 el | Listados c_j’e asistencias a
P y PI" €| reglamento del aprendiz | la formacion.
reglamento del aprendiz, Sena acuerdo 09 de
19 | asi como el manual de
) . 2024, y se recuerda su
convivencia del Centro de 7 )
Formacion cumplimiento a  los | Imagen al final de este
’ aprendices de las fichas | informe.
3166961, 3166970 vy
3166972.
Acatar los lineamientos del | Se realiza reinduccion al )
Sistema Integrado  de | Sistema de Gestion de | Constancia de
Gestion y el Sistema de | seguridad y salud en el | Participacion — en  la
20 | Seguridad de Salud en el | trabajo, firmando el reinduccion del SG SST.
Trabajo y asistir a las | compromiso propuesto Imagen al final de este

convocatorias que el centro
programa.

en la certificacion para mi
propio bienestar.

informe.
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Pagar mensualmente los
aportes al sistema de
seguridad social integral,

Se reporta la planilla de

Planilla N° 83491017 de

en salud y en pensién, en | pago de aportes al enlace operativo en
los términos consagrados | sistema de seguridad informe de gestion
en el articulo 1° de la Ley | social integral, en salud y financiera del mes de
21 | 828 del 19 de julio de 2003, | en pension, marzo ubicado en carpeta
en armonia con el articulo | correspondiente al mes OneDrive  /Cuentas  de
23 de la Ley 1150 de 2007, | de Febrero con N° de Cobro 2026/ Roque
a través de la planilla Unica | planilla 83491017 de Jacinto Perea/ Marzo
integradora lo cual sera un | enlace operativo.
requisito para el pago de
los honorarios.
Asistir a las reuniones Se participa en reunién
presenciales y/o virtuales | presencial para la
que programe el | elaboracion del Gannt y Imagen al final de este
22 | ordenador del gasto y/o | proyectos formativos, el | informe
supervisor con ocasion al | dia 6 de marzo. '
Desarrollo el desarrollo de
su objeto contractual.
Se proponen actividades
diversas en las guias de
Propender por la ?prendigaje y durante la
permanencia de log | 'ormacion, para hacerle ., .
23 | 3 di I d o | Mas agradable al | Imagenes al final de este
prendices en €1 desarroflo diz la formacién. | informe
de la formacién profesional 2;()jren ; .
integral. emas se esta presto
para escuchar al
aprendiz en sus
situaciones particulares
Apoyar las estrategias de
divulgacion tecnoldgica y | Para el presente mes | Para el presente mes
apropiacion ~ social  del | objeto de cobro, la|objeto de cobro, Ia
conocimiento del area de | Coordinacion Académica | Coordinacién ~Académica
Innovacion del Programa  de | del Programa de
Competitividad (antes | Articulacién del Sena con | Articulacion del Sena con
24 | SENNOVA), mediante la | |3 Educacion Media no | la Educacién Media no me
estructuracion Y | me ha asignado | ha asignado actividades

socializaciéon de dos (2)
ponencias  relacionadas
con su especialidad técnica
o] proyectos de
investigacion formativa, en
los eventos o0 espacios

actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.
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académicos que defina el
Centro.

25

Responder por los bienes y
elementos asignados a su
cargo para la ejecucion del
contrato, quedar a paz y
salvo con el AlImacén en la
finalizacién del contrato.

En el mes presente
objeto de cobro la
Coordinacion de
articulacion con la
educacién media no me
ha asignado bienes o
elementos para la
ejecucion del contrato.

En el mes presente objeto
de cobro la Coordinacion
de articulacion con la
educacién media no me
ha asignado bienes o
elementos para la
ejecucion del contrato.

26

Aplicar las medidas
formativas establecidas en
el reglamento del aprendiz.

A la fecha de este
informe aun no se ha
aplicado medidas
formativas a los
aprendices, debido a que
no ha sido necesario.

A la fecha de este informe
aun no se ha aplicado
medidas formativas a los
aprendices, debido a que
no ha sido necesario.

27

Cumplir con el "Cdédigo de
Etica del SENA" y con el
Sistema Institucional de
Gestién y Autocontrol

Para el presente mes
objeto de cobro se
cumple con las
obligaciones
contractuales teniendo
como insumos el Cédigo
de Integralidad Sena.

Para el presente mes
objeto de cobro se cumple
con las  obligaciones
contractuales teniendo
como insumos el Caddigo
de Integralidad Sena.

28

las demas
actividades  propias vy
necesarias para el
cumplimiento del objeto
contractual asignadas por
el supervisor ylo
coordinador del programa
de articulacién del Sena
con la Educacién Media
Técnica.

Realizar

Se participa en encuesta
de medicion de la
apropiacion de los
elementos estructurales
del Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol de
la entidad.

Imagen al final de este
informe.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ITEM ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 83491017 de la planilla del operador encale operativo, correspondiente
al mes de febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (24) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:
, ’) ;
I - \f_
= ([1_‘: — ’\ - -
ROUE JACINTO PEREA ASPRILLA. LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Contratista Supervisor
C.C. No. 71948404 de Apartado -Ant Contrato No.CO1.PCCNTR. 9138829

Cargo del supervisor: Instructor G19

10
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EVIDENCIAS RELACIONADAS AL MES OBJETO DE COBRO

Instituciones Educativas asignadas: German Arciniegas
Ficha Asignadas: 3166961, 3166970, 3166972, 3438407 y 3438413
Programa de Formacion: Técnico en Saneamiento y Salud Ambiental

Obligacion 01: Se realiza desplazamiento a la IE German Arciniegas del municipio de
Villavicencio.

Listado de asistencia a la formacion

Ficha 3166961
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Ficha 3166970
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Obligacion 04y 16: Compilaciény organizacién de documentos para el proceso de ingreso
y matricula de las fichas 3438407 y 3438413 en carpeta OneDrive de la coordinacién de la
articulacion con la educacion media.

€ > ¢ = 4 i ista_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=177327994066380r=OWA-NT-Mail&il OF =18id=%2Fpersonal92Flabautista sena edu_co%2FDocument.. % &, &
%8 3 Todos los marcadores
sehia
TA OneDrive P Buscar & & 7 RoqueJacinto Per.. l
@& Compartir & Copiarvinculo (@ Aadir acceso directo aMis archivos 4 Descargar &g Sincronizar I Ordenar v = v ED Detalles
Lills Alsjandc Baulists Sanchex «+ > MATRICULAS 2026 > DOCUMENTOS MATRICULA MT_2026 > 46. ROQUE JACINTO PEREA ASPRILLA & &
E3 Luis Alejandro Bautista Sanchez
ER Nuestros archivos [ Nombre - Modific.. © ~  Modificado.. ©+  Tamafodelar.. -  Compartir - Actividad
O [ FCHA34384131EGERMA.. + B Yr  20defebrero Roque Jacinto Pere 29 elementos & Compartida
—‘ FICHA 3438407 LE. GERMAN ARCINIEGAS... 20 de febrero Roque Jacinto Pere 24 elementos &8 Compartida
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GTH-F-062 V10



SENA

« G % senak sena,edhcof_lay 2 sena_edy CNICAR202026 CAMSOIMAT. % &, @
B o o
e >
N OneDrive 2 Buscar & @ 7 RoquelaintoPer ’
B Compartc € Copiarvincuko (3 A scceso diracto s Mis rchivos. - Descargar 3 Secronize F Odeosr v = v 6D Dutolles
Luis Alejandro Bautista Sanchez

46. ROQUE JACINTO PEREA ASPRILLA > FICHA 3438413 |.E. GERMAN ARCINIEGAS VILLAVICENCIO = &
3 Luis Alejandro Bautista Sanchez

CR Nuestros archivos ™ Nombre - Modific.. 7 -  Modificado.. - TemafRodelar.. -  Compartir - Actividad
{8 ADRIAN FEUPE BENAVIDES.. -~ & ¥  23defebrero Roque Jacinto Pere 5 elementos. & Compartida
@ MARIANA CASTRORODRIGUEZ 10216357... 23 dafebrero Roque Jacinto Pora 5 slomantas 3 Compartida
[ XEVIN CAMILO CLAVIIO ROJAS 1026283136 23 de febrero 0 Pere 5 el & Compartida

& ANAMARIA MAHECHA MOYA 1121893051 23 de febrero

8 Compartida

[ SOPHIE GOMEZ CANO 1028842038 23 do fobrerc Roque Jacinto Pers 5 elementos 8¢

partida

[ LORENN SOFIA MARTINEZ CALVERA 1122 vtida

Roque Jacinto Pere

J EUSABETH ORTIZ RODRIGUEZ 1029990239 23 de febero Hodue Jacnto Pere S elementos & Compartida
[ ZAYRA MICHEL FUENTES GUTIERREZ 1122, 23 de febrero Rocue Jadinto Pere. 5 elementos 85 Compartida
[ UAN FEUPE NOVOAROMERO 1123400889 23 do febrera Rocue Jacinto Pore 5 ok 2 Compartda
axfin
FE OneDrive £ buscar £ B 7 roescmone.
@ oot @ st © Ao S vcn L Do 3 Sk F ot = - @ v
Luis Alejandro Bautista Sanchez == FICHA 3438413 | E. GERMAN ARCINIEGAS_VILLAVICENCIO : ADRIAN FELIPE BENAVIDES RAMIREZ 1122929491 & &
£ Luis Alejandro Bautista Sanchez
ER Muestros archives O Nombre - Modfic.. © - Modificado.. - Temanodelar. < Compantic - Actividad
&) 002 Doumentodeidentid. = B2 ¥r 23defebrers  Roque lacintoPere 383 KB 8 Compartida
| 001 Acta de compromiso del aprendizpdl  23delebemo  Roque lacinto Pere 762 KB 2 Companida
(3] 006 Gertificada de soguidad socialpdf 23 de febrero Roque lacinto Pera 302 KB 2 Compurtida
K| 008 Autorizacion de detos de menor de 6. 23 de febrero Roque Jacinto Pere. 1,56 MB  Compartida
[] 005 Registro de mistencia matriculapat 4 de marzo Roque Jacinto Pera 530 KB 8 Compartida

Obligacion 05y 10: Se verifica el listado de aprendices matriculados y su estado actual en
las fichas 3166961, 3166970y 3166972

Acta de verificacidon de aprendices de las fichas 3166961, 3166970y 3166972

ACTA No. 03
CIUDAD Y FECHA: Villavicencio 03/03/2026 | HORA INICIO: | HORA FIN: Foma
11:30AM 1200M
'DIRECCION / REGIONAL / Fomec
cenTRO:
Fomici
Fomac
1.Ssludo Pt
2 T
Ia formacidn roma
3. Novedades requeridas
4. Proposiciones y varios Mol
GRIETIVO(S) DE LA REUNION:
1 o
pertinentes. Fomcn
GESARROLLO OE LA REUNION
aldocents Deesta icha
Guillermo Parrado y el instructor Roque Perea.
por pedida el aho escior 2025.
W0
2
oo
] ot | meerme | e
= i
3 |noweuss  |wmomasoRoAsaAzAR |
B - P
ESTADO. e
< [rsmas
Fommty f
Fomasan
consosuvor
. Powered by @ Camear conrosnaz
Powered by (@ Camscar
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Ficha 3166961

Instructor v
[# Disefio Curricular <
[# Ejecucién de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje  ~
Consuitar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativa
Gesfion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz 2 una Ruta de
Aprendizaje

SENA

Listar Aprendices a una Ruta de Ap
Opciones de Biisqueda

2166061 - 0 SALUD AMBIENTAL

SANEAMIENTO IEGAZS

Formation
Formation
Evaluar Ruta de Aprendizaje s
Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T 1018435431 CRISTIAN SANTIAGO BARBOSALEON Reto Voluntana
I 123439546 JUANA VALENTHINA HERNANDEZ AGUIRRE Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta I 1123436305 BRAYAN ANDRES FIGUEREDO REINA Retio Voluntan
I 1018440827 JUAN CARLOS ROJAS MORALES Formacion
Recanacimiento de Aprendizaje 71 1076507380 JUAN ESTEBAN PERDOMO CANTERO. Fomacion
Previos Masiva I 1046705757 MARIA JOSE MENDOZA YEPES Formacion
L) s RER] sovees L}
Reconacimientc e pmenczhes Pagina 1de3
Reportes <
Saolicitud de Segunda Evaluacion <
18 Bl Vit 11 ) Prsarct o SENA -+ £ SENB 1R . Reant - Colornbia. 3178
Instructor v
Z Dissfio Curricul < Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
) iones de Bisqueda
(# Ejecucién de la Formacion P Ope
Administrar Ruta de Aprendizaje  ~ Ficha d CarackrEachir 3166661 - SANEAMIENTO ¥ SALUD AMBIENTAL
Gonsultar Ruta del Aprendiz
Fasa de Apreaczae SANEAMIENTO IEGAZS
Generar Excel dé Planeacion r
- £
Generar PDF de Proyecto Formativa
Gestion de |a Ruta de Aprendizaje
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje =
RODRIGUEZ VEGA Fommacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje cLAVL Formation
TRIVINO VELASQUEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizajs Masivo I 1121081076 WARIA PAULA Formacion
T 1027283285 VAAIKE SANTIAGO. PEREZ NARVAEZ Retio Voluntaria
LListar Aprendices Asoclades a Ruta TI 122628169 ISABELLA BELTRAN GUZMAN Retire Voluntario
1 1122028408 JOSE SANTIAGD: PAEZ MONTOYA Formation
Recanacimiento de Aprendizaje 1121882072 WARIA JOSE GARZON BERMUDEZ Fanmacion
Previos Masivo T 10azB 1824 DAVID ALEJANDRO CARON SUAREZ Fanmacion
H
Recanacimienta de Aprendizajes Pigina 20e3
Provios
Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacisn <
Estada de la bateriz: 3% 0
S e - 2 Semin
€ G @ A Noseguro senasofiaplus edu.co/sofia/home/principal faces Ao G @ - B
Instructor v a
O Dd G : Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
o Opciones de Busqueda
[ Ejecucién de la Formacién v
Agministrar Ruta de Aprendizaje v 3166961 - Y
P
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaie* SANEAMIENTO IEGA2S
Generar Excel de Planeacion -
Pedagogica
Cancetsr
Generar PDF de Proyecto Formativo _—
Gestion de Ia Ruta de Aprendizaje
Bprendices)
Asociar Aprendiz a una Ruta de
i sprsl T 1122522265 MICHELL ANDREA 'BEDOYAVANEGAS Formacion
T 123438577 ISABELLA PIAMBAANGEL Retro Vountaro
Evaluar Ruta de Aprendizaje T 1029989369 JUAN MIGUEL. ALDANA WILCHES Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo “m.z‘mu
Fagna3dge 3
Listar Aprendices Azociados 3 Ruta
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos
Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacidn ¢

GTH-F-062 V10
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Ficha 3166970

Instructor v
# Disefio Curricular ¢
[ Ejecucién de la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generat PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz 3 una Ruta de.
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Apreadizsje Masivo
Listar Aprendices Asociados 3 Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes ¢
Sofictud de Segunda Evaluacion <
Instructor v
[ Disefio Curicular ¢
(# Ejecucion de la Formacion v
Adminisirar Ruta de Aprendizaje  ~
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecio Formativo
Gestion de a Ruta de Aprendizaje +

Asociar Aprendiz 3 una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados 3 Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimisnto de Aprendizajes
Previos.
Reportes ¢

Solicitud de Segunda Evaluacion ¢

Ficha 3166972

Sofiarius

Insiructor -
(# Disefio Curricular <
2 Ejecucidn de la Formacidn -

Administrar Ruta de v

SENA

Listar Ap a una Ruta de Aprendizaje
Opclones de Busqueda
ik o Caractwiacker 3166970 - SANEAMIENTO Y SALUD AMBIENTAL

SANEAMIENTO IEGA25C

Ruta de Apcenazaje*

Cancetar

T1 1026664443 MARIO

T 1122827107 ANGIE VALENTINA

T 1028882101 MARIA FERNANDA

1 1087104900 MARIANGEL

T1 123807085 JULAN

T1 1091360986 SEBASTIAN DAVID

T 1123439491 SARANICOLL

T1 1123807583 SEBAS!

Ti 1012380691 SARA CATALINA
MIAISABELLA

Opciones de Bisqueda

3166970 Y SALUD
Ruta de Aprendizaie” SANEAMIENTO IEGA2SC
Cancetar

71 1029968296 SHARON VALENTINA
1 1122521577 VERONICA JULIANA
GG 1124994563 YEISON SNEIDER

1 JHOAN JAVIER
TI 1185713585 TOMAS
T 1122826827 MARIA JOSE
11 1055757423 JUAN JOSE
111033108043 SARA VALENTINA
T 1118122159 ZARAMARIA

istar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

TABORDA SALAZAR Formacon
ROA CHAUTA Formacon
VARON LONDORO Formacion
TRIANA NIRO Formacion
OSORIO Formacon
'CONDE MONSALVE Formacion
CUESTA. Formacion
VALENCIA Formacion.
ROBLES WARTIEZ e Vot
s ey
1« N 1 2 I
P 122
AMBIENTAL
.
2
‘GOMEZ CESPEDES Formacon
‘GUERRERO SOLAQUE Formacion
VARGAS PEREZ Formacon
TORRES RODRIGUEZ Retro Voluntana
VELANDIA SANTOS Retro Voluntanio
TARIFA BELTRAN Formacon
LONDORIO LOZANO Formacion
‘GUERRERO ALARCON Retro Voluntano
E2 Formacion
1« NN 12 "
Paona 2002

Consutar Ruta del Aprendlz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativa
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz & una Ru de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta o8 Aprendizais Masive
Listar Aprendices Asociades a Ruta

Raconacimisnts de Aprendizsie
Previos Masivo

Reconacimients de Aprendizajes
revics.

Listar Ap i auna Ruta de Ap lizajt
Opciones de Bisqueda
3168072 . SANEAMIENTG ¥ SALUD AMBIENTAL
o & T SANEAMIENTO IEGAZSS
“

T z3007Es
10570 DIEGD ALEJANDR
T 122438103 JESUS ALEJANDRO

T ez L MARIANA
12 LAURA FERMANDA
22572149 JuAN DAVID.

T 123007758 JUAN FELIPE

T 1123008490 JUAN STEVAN

T 12283180 LEMIN SIMON

TI 1021682685

Pagna 1 de 3
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SOﬁGPIus ’7/’\\:

(# Disetio Curricular «

# Ejecucién de la Formacidn

SENA

UE JACINTO PEREA

Generar PDF de Proyecio Formativa
Gestion de la Futa de Aprendizaje

AboEier AprHRI 8 h Rt 34
Aprendiesis

Evaluar Rues de Aprendizsie
Evaluar Ruta de Agrendizaje Masive

Listar Bprandicas Asociados s Ruas

SR e——

[ TTCH—Rp——
Previos

Sofiarius ¢

mstrucior v

# Disenio Curricular ‘

Listar a una Ruta de Aprendizaje
Opslones de Bisqueda
3166672 - SANEAWIENTO Y SALUD AMBIENTAL
Crr—— SANEAMENTO [EGAZSE.
Cancrar
T cnerie LEny watias CAMARGO ANLA Rewr vourtann
T ateTse wamana RAMMREZ BARBOSA Fomacin
T 270 L AN DIAZ Formacion
PPT S73e4 ‘SOFIAGABRIELA MARTINEZ ROGROGUEZ Feemacion
T ez Juan DD CAIGEDO VALENGIA Foemacin
T 1100961296 MARIA FERNANDA MARTINEZ PORRAS Fermacion
1010t MARLA JCSE ESTUPIRAN DAZK Retro Vlurtarn
T 1cazs8s1e3 A JusE Formacin
T 1225 0e4S SARAH KATHERINE Retro Volurarn
G 11zzz00 o

INTO PEREA

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Ocianes do Bisquoda
# Ejocucion de la Formacisn v
Adminisiras Futa de Aprendzaje 31GBAT2 . SANEAMIENTO Y SALUD AMBIENTAL
Geonsultar Ruta ool Aprendiz
Faco Aprondn SANEAMIENTO IEGASE
Generar Excel de Flaneacion )
Pecagogica
Cancetar
Generar POF de Preyecto Formativa
Geston dé 1a Ruta de Aprerdizale =
Avosiar Apremdiz 2 una Rusa do re— ——
Aormamn 240210 KEVIN ALEIANORG. CARRILLO SANGHEZ Formacan
1124090872 LAURA SMENA LAMPREABELTRAN Fomacan

Evaluar s e Aprenaizale
Eualuar Ruta do Aprarsdiaje Masive
Liar AprencRcHs Abotiast & Rita

Reconocimients s Apeendizsie
Previos Mazive

Resonacimients dt Aprendiasjes
Frevios.

Obligacion 06:

del proceso de formacién y queda pendiente la solicitud del respectivo retiro de la entidad

Se identifica junta a la |.E German Arcniegas aprendices que se han retirado

Sena, unavez se tenga la directriz pertinente.

seha
N

ACTA No. 02
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: —
3166961
se tenga la directriz para
ello
IUDAD Y FECHA: HORAINICIO: | HORA FIN:
NoA Gestionarla solicitud de | _marzode2026 | Coordinadora~ =
desercidn de estudiantes Yaneth Bar &P
TUGAR V/0 ENLACE: i egas TREGIONAL ] ™ | 4Ll ///
Centro Agrolndustrial del Meta
—_ proceso.
1 Seludo 'DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
i ¥ NOMBRE DEPENDENCIA/
3. Novedades requeridas.
4. Proposiciones y varios
ORIETIVO(S) DE LA REUNIGN: Yoneth Barrera Coordinacién
1 EGA
pertinentes. Docente par
Parrado NeGa
Roque Jacinto Perea | Instructor /
SENA-CAM
1 el docente
Guillermo Parrado y el instructor Roque Perea. R s
n segutdad y prteccin de lo dukc personsles e 50 encyerton skmacenadon wn ke
2
1a formacidn regularmente asi: ozl
Ficha 3166961
perdida del sho escolar 2025.
WuMERO APRINOICES
el ek . ESTADO. | otNmreAGon (ombres M
o eienr
1 |- sozeze7309 Fomcin 1 |- vozses0e0 |gmm“mnm
Fomacin
2 [noroserer [RAAYAENTIA GUMA 7 [ o[ sose wenpozaveres |
Sempprors Y TR PAUCA BUARGS or i
GORF-0B4VD2
GOR-F-084V02

Powered by (@ CamSea
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Obligacion 08, 19y 23: Se imparte formacion profesionalintegral en las fichas 3166961,
3166970, 3166972, 3438407 y 3438413.

GTH-F-062 V10
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SENA

N

Imagenes de formacién impartida en las fichas 3438407 y 3438413

Obligacion 12: Apoyo en la divulgacion de la oferta de cursos de ingles virtual del programa
de bilinguismo del Centro Agroindustrial del Meta, dirigido a estudiantes de instituciones
educativas del programa de articulacién con la media.

12:37 @0 & 2= il il @192%

Saneamiento Sena... @®

2215204, +57 311

GTH-F-062 V10
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SENA

Obligacion 13: Presentacion oportuna de informes de ejecucion contractual, Gantt del
programa Saneamiento y Saud Ambiental y proyecto de formacion.

v @ Bwd X | M R0 X | @ ADRA X @B O2M X Pr Gemen X | Shuace X | W Oma X [ onv x| @ asme x | @ asme x | @ asme x | @ Asme x| 4 - a8 x
€ 5 0 %5 senad o  sena_edu_co OQUEX0IATINTEY Er &G
= £ oo os marcadones
mefia
T OneDrive L Busca & @ 7 Roquelacinte Pur l
B Compartic €3 Copiar vinculo (3] Anadir accesa directo a Mis archives L Descargar o9 Sincranizar IF Ocdenar v = v ED Detalles
Rocque Jacinto Perse Asprila ) sandra Johanna Guerrero > CUENTAS DE COBRO 2026 > ROQUE JACINTO PEREA ASPRILLA > 02. MARZO & &
Q Inico
B Mis archivos O Nombre - Modificade ~ Modificado por * Tamato.. ©  Compar.. ~  Actividad
2 Comportido % . i . & Compart
‘Jh GC_71948404 13126 MARZO_2026.pdf Hace unos segundos Roque Jacinto Perea Asprilla 297 MB & Comparti..
7 Fovaritos )
‘.)% GF_T1945404_13126 MARZO_2026.pdf Byer Roque Jacinto Perea Asprilly 266 MB & Compart,
T Papelora de reciclape
Examinar archivos por
| & contactos
) Reuniones
& Bementos multimedia
Accesa ripida
B AUDITCRIA SIGA - PROGR.
) implementacién de Proce.
B NSTRUCTORES MEDIA C
¢ INSTRUCTORES MEDIATE.
JE D @ [B [ 5  GANITSANEAMIENTO ¥ SALUD AMBIENTAL -2026-2.. v P Buscar @ - o x
Archivo Inicio Insertar Dibujar  Disposicion de pagina  Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda  Nitro Pro 10 © Comentarios
B+ Cation EEr Y £ Alstartexto Personalizada EI - B B B~ 2« 4g O
m - N — Fomar ~ | @~
e A . B P formato  Darformato. Estios de Oucenary  Buscary | Complementos
g MNKi-EH-2-4 Bl Combmarycontror = | $ - % 00 B o comotobia« wida- | @romaior | - ar sclecron -
Portapapeles Fusnta & Alnaacian ) Namare. l Estilos ek Edicion Complermentos. ~
22 v|t S VERDADERG .
. s > e e S M I K LM N D PO R ST U VW x v 3 AN AC 0 A s AG A A A A A AN AN O P AD MR A T A A AW A &
SERVICIO NACIONAL OE APRENDIZAJE - SENA
D ge®  CENTRO OF moUSTRON Y ScEVRCO:
3 'COORDINACKON DE PROGRAMAS ESPECIALES - ARTICULACION CON LA MEDIA
R/ A\
R FROGRAMA TECNICO SANEAMENTO Y SALUD AMBIENTAL
——
| FECHA DE INICO- 2/03/2026 FECHADERN. | so/iijaot
.
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e
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aplus.edu.cosofiarhome/principal faces A 0 ot
& ROQUE JACINTO PEREA © Ayuda y soporte andeja detareas  #@ LMSSENA @ CambiarClave  Salir
M Equipo que participd en ka formulacién del proyecto ® -
e <
- Fases del Proyecto
Fases del Proyecio ®

Presupuesto Estimado del proyecto

aje Presupuesto Estimado del proyecto @®

N Caneelar  Guardar Proyeets | Finalizar Proyeete

El Proyecto Aprendizaje "GUARDIANES SANITARIOS Y AMBIENTALES EN LA |E GERMAN ARCINIEGAS™ se ha guardado exitosamente con el codigo: 3492646

SOFIA Plus Version 9 0 80 Pewered by SENA - A 2018 -+- Bogota - Colombia- a142;

Obligacion 14: Utilizacion de los formatos actualizados del sistema integrado de gestion
pagina de compromiso Sena.

[ ]
wN
ACTA No. 02
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

VERIFICACION DE APRENDICES VIGENTES EN LAS FICHAS 3166970, 3166972 Y 3166961

CIUDAD Y FECHA: Villavicencio 09/03/2026 | HORA INICIO: HORA FIN:
11:30 AM 12:00M

LUGAR Y/O ENLACE: IE German Arciniegas DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO:
Centro Agroindustrial del Meta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo

2. Relacién de aprendices en estado de formacion en la lista Sena vs aprendices asistentes a

la formacién

3. Novedades requeridas

4. y varios

(OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Verificar el estado de los aprendices actuales en las fichas 3166961, 3166970 y3166972, y
realizar las acciones pertinentes.

DESARROLLO DE LA REUNION

. Se realiza un saludo entre los asi: la i Yaneth Barrera, el docente
Guillermo Parrado y el instructor Roque Perea.

-

|

!

| 2. Se presenta la relacion de los aprendices que aparecen en estado formacién en el

| aplicativo de senasofiaplus y se compara con los estudiantes que estén asistiendo a
la formacién regularmente asi:

Ficha 3166961
.| NUMERODE APRENDICES
N°| |DENTIFICACION | (Nombres y Apellidos) ESTADO

ANTONY JOHAN CLAVIJO | Formacién
Tl - 1026267309 ROJAS

DANNA VALENTINA Formacién
TI- 1029989157 | GUZMAN POVEDA

-

N

GOR-F-084 V02
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Obligacion 15: Actualizacion de portafolio del instructor en carpeta OneDrive de la
coordinacion Media Técnica

H £ Todos fos marcadores

B 9% Onedrive £ buscar £ © 7 rqueniorr. §

@ Compartir & Coplarvinculo @ Afadir acceso directo a Mis archivos & Descargar <@ Sincronizar I Odenar v = v ED Detalles

e AL S » PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 54. ROQUE JACINTO PEREA ASPRILLA > IE GERMAN ARCINIEGAS & &

£ Luis Alejandro Bautista Sanchez

A Nuestros archivos O Nombre - Modificado * Modificado por ~ Tomafio.. -~  Compar.. - Actividad
Bl ron3tesss Hace 5 dias Roque Jacinto Perea Asprila 12 elementos &3 Comparti,
Bl ron3eso70 Hace 5 dias Roque Jacinto Perea Asprilla 12 elementos &5 Comparti,
Bl o3 Hace 5 dias Roque Jacinto Perea Asprilla 12 elementos &3 Compart,
B8 noiaas07 Hace 5 dias Roque Jacinto Perea Asprilla 11 elementos & Comparti
B8 ncia3as413 Hace 5 dias Roque Jacinto Perea Asprilla 11 elementos

3 £ Todos os mavcadore
P 2
#H O OneDrive P tuscar £ @ 7 rowescnorer.
@ Compartit  © Copiarvinculo (3 Anadir acceso directo a Mis archivos L Descargar 4@ Sincronizar F Ordenar v = v ED Detalles

Luis Alejandro Bautista Sanchez

PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 54. ROQUE JACINTO PEREA ASPRILLA > |E GERMAN ARCINIEGAS > FICHA 3166961 & &
£ Luis Alejandro Bautista Sanchez

Ba Nuestros archivos 5 Nombre - Modificado T~ Modificado por Tamafio. Compar.. ~  Actividad

[& 01 PROGRAMA DE FORMACION

Roque erea Asprilla 1 elemento

[ 02 PROYECTO FORMATIVO

Roque erea Asprilla 1 elemento

{8 03. PLANEACION PEDAGOGICA Hace 5 dias Roque Jacinto Perea Asprilla 1 elemento & Comparti.

[& 04, REPORTE GAE

1 elemento

[& 05 GANTT PROGRAMA

Perea Asprilla 1 elemento

[& 06, GUIAS APRENDIZAJE to Perea Asprilla 0 elementos
E& 07 REGISTRO ASISTENCIA e Jacinto Perea Asprlla 2 elementos
& 08 REGISTRO INASISTENICA SOFIAPLUS  Hace 5 dias Mo Perea Asprilla O elementos &5 Comparti.
& 09 DESERCIONES Y TRASLADOS Hace 5 dias Roque Jacinto Perea Asprilla 0 elementos &8 Comparti.
) [ Todos los marcadares
2t
w ‘OneDrive P Buscar &£ @ 7 Roquelainto Per., !’
& Compartic G2 Copiarvinculo (@) Afadir accesa directo aMis archivas & Descargar @ Sincronizar F Ordenar v = v @ Detalles

e mEat B > 54, ROQUE JACINTC PEREA ASPRILLA > IE GERMAN ARCINIEGAS > FICHA 3166961 > 10. ACTAS DE SEGUIMIENTO MENSUAL & &

O Luis Alsjandro Bautista Sanchez

BR Muestros archivos O Nombre - Modificade T - Meodificade por Tamafe . ~  Compar_ -  Actividad
o] 01 ACTA 1 palf Hace 4 dias Roque Jacinto Perea Asprila 182 MB & Comparti.
&) 02 ACTA 2paf hace 2 hosas Roque Jacinto Perea Asprilla 173 MB 3 Compat
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Obligacion 20: Constancia de participacion en reinduccién del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad.

‘E?“A SERVICIO NA:[DN’AI. DE AFI'leDlz.IAJf:T sm ,i q Q

€N EL \BAJO

w SEEURIDAD v SALUl o

Hace constar:

Que el Sr(a) ROQUE JACINTO PEREA ASPRILLA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 71948404 realizé el dia 12/02/2026 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Pardgrafo 2.

Compromiso SST:

Yo ROQUE JACINTO PEREA ASPRILLA Identificado(a) con cédula de ciudadania
71948404 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4.Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los

contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Diseado por: Grupa Gston 48 103 Si1Bmas 6 INormacion - ORna da Sisemss

Obligacion 21: Reporte de pago de aportes al sistema integrado de seguridad social (salud,
pensiony riesgos laborales), planilla 83491017 de enlace operativo.

P—
enlace e ot

[re— e e 2028
PAGADO ]
L DATOS DEL APORTANTE
Razon Socist ROGUE JACINTO PERER ASPRILLA
Documento CCT1948404 Direccion CL 20 #11 - 39 BARRIO CAMELIAS APTO 201
Tipo de Empresa. INDEPENDIENTE Telsfono ‘320‘“75‘2
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Cuded VILAVICENGIO Departamenio =
Rupresertants Ligal Mentfcacion
Total Afiados ' arp [POSITIVA DE SEGUROS
1 DETALLE DEL APORTANTE
Datos ael Afiliado. Novedades Pensiones Saiud Riesgos Parafiscales Total
---‘ sy yl::.'.!ii!!‘!‘!IHEH!H!JHIiE"l — ] — ] = @] - |..'; = — = 'g-‘ o (x| -
W.TOTALES . .
v | e | e | s | s ] s | s | | T T (SR e e

[RNrpR——
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Obligacion 22: Participacion en reunidn de orientaciones para la elaboraciéon del Gannt y
proyecto de formacién.

Obligacion 28: Participacidon en encuesta de medicion de la apropiacion de los elementos
estructurales del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol de la entidad.

950 N POOD0 BT il %l G587% 9500 eOO00 Bl Bl G87% 9249090000 BT Ll Sl G5 87%

(A 2 forms.officecom =+

(M 2 forms.office.com -+

Sralesaara Zii6 Al *
1. Nombre y apellidos *

La respuesta se ha enviado.

Roque Jacinto Perea Asprilla
Algo importante que puede hacer a
continuacién

EVALUACION DE EFICACIA -
Regional Meta - Centro
Agroindustrial del Meta 2. Al diligenciar este formulario, autorizo Guardar mi respuesta

. 0 . al Servicio Nacional de Aprendizaje
El objetivo de esta evaluacion es medir la apropiacion de

los elementos estructurales de nuestro Sistema Integrado SENA’ para el tratamiento de mis

de Gestion y Autocontrol (SIGA). Para el SENA, y datos personales, en el marco de la
especialmente para el Centro Agroindustrial del Meta, su Ley 1581 de 2012 y el decreto 1377 de
participacion es fundamental para alcanzar la excelencia 2013. Para mas informacion sobre
institucional y cumpli'r con nues}ra Vision 2026 de nuestra politica de datos ingresar Microsoft Forms

fortaleceris econonia capeaitay popda a: https://www.sena.edu.co/es- iPrepérese para su propia invitacion al

co/transparencia/documents/protecci evento!
on_datos_personales_sena_2016.pdf *

Enviar otra respuesta

Cuando envie este formulario, no recopilara
automaticamente sus detalles, como el nombre y la

direccion de correo electronico, a menos que lo
proporcione usted mismo. (O Noautorizo "

* Obligatorio
(O Opcién 3 Registro de eventos

Autorizacion para el tratamiento de vt e e RSVY
datos personales Si, autorizo el tratamiento de mis datos T anate - ] =

Al diligenciar este formulario, autorizo al Servicio personales... SI

Nacional de Aprendizaje SENA, para el tratamiento de
mis datos personales, en el marco de la Ley 1581 de Comenzar ahora =

2012y el decreto 1377 de 2013. Para mas 3. Programa al que pertenece *
informacién sobre nuestra politica de datos ingresar ' 9 a P

a: https://www.sena.edu.co/es-

raltranenarancia/dariimante/nrntarcinn datne nare

24
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