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Contrato;_X_ Convenio: __ #: 040.10.05.25.1984 CDP 8100006158 del 07 DE NOVIEMBRE DE 2025

RPC 9100027455 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
Nombre Contratista; YILMAR DAVID CHACCN ORTIZ Documento de identificacion No. 1,143, 831.703

Fecha Inicio: 12 de noviembre del 2025 ., e Ejecucién (meses): 18 DIAS y 1 MES  Fecha Terminacién(dd/mm/aa): 31/12/2025
4

Proceso / drea: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor. PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694/ entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“MPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): "“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, o o .
cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollc Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacién de las areas protegidas, espacios de restauracion ecoldgica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS

 ELCONTRATO PORPARTE DEL CONTRATISTA el
Actividad No. Descripcion Obligacién/ Actividad S amplguento
mensual
Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y 50%

cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y 50%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 50%
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y '
planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y 50%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural 50%
del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de

fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagogicos y divulgativos.
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)
Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado,

LUGAR: REUNION DEL MES DE NOVIEMBRE BIBLIOTECAESTADIO PASCUAL GUERRERO

FECHA: NOVIEMBRE 15 del 2025

DESCRIPCION: se reunié con el Coordinador territorial JORGE GUTIERREZ en la Biblioteca del estadio con los demds gestores para realizar
la primera reunién de informes para hablar de las actividades del mes de noviembre, explicar nuevamente todo lo relacionado con la elaboracién
del mismo, sobre el pago de la sequridad social, y fecha de entrega del informe.

PAOLA ANDREA esta presentando e T [ mas

LUGAR: REUNION CAPACITACION FICHAS NOVIEMBREDE 2025 GOOGLE MEET

FECHA: NOVIEMBRE 12 de 2025

HORA: 8:00 A 9:00 AM

DESCRIPCION: Participé en una reunién de capacitacion organizada por el equipo responsable de las fichas metodolégicas, liderado por
Verénica Mufioz y Paola Figueroa. Esta sesién tuvo como objetivo principal socializar los temas que se abordaran durante el mes, asi como
brindar orientaciones clave para la correcta aplicacién de las fichas en el trabajo de campo. Se presentaron los objetivos de intervencién, los
contenidos pedagégicos y los aspectos logisticos necesarios para la adecuada ejecucion de las actividades planificadas. La jornada, dirigida a
todos los gestores de las comunas, incluyé una formacion practica sobre el uso de herramientas ludicas integradas en las fichas metodolégicas,
destacando temas como el cambio climatico y la reduccién de la contaminacién ambiental. Asimismo, se llevaron a cabo dinamicas
participativas como “piedra, papel o tijera”, “el gusanito” y otros juegos interactivos, que permitieron a los asistentes apropiarse de las estrategias
pedagogicas de forma vivencial. Esta actividad fortalecit las capacidades técnicas y metodolégicas del equipo, promoviendo una intervencién
territorial mas estructurada, creativa y alineada con los cbjetivos ambientales del programa.
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ARCHIVO PROEDUCACION esta presentan... e Tu

LUGAR: Google.Met REUNION CAPACITACION INFORMES 2025

FECHA: NOVIEMBRE 21 de 2025

HORA: 6:00 PM

DESCRIPCION: Participé en la capacitacion virtual “Capacitacién de Informes 2025", la cual fue dirigida por Brayan Rodriguez Ospina,
encargado del area de gestion de informes y cuentas de cobro. En esta sesion también estuvieron presentes los Gestores Ambientales de las
distintas comunas. Durante la capacitacién se abordaron temas clave relacionados con la correcta elaboracién y presentacion de los informes
correspondientes a la presente cuota. Se explicaron de manera detallada los documentos que deben ser entregados, el cronograma
establecido para su recepcion, y el conducto regular que debe seguirse para su envio. Ademas, se resolvieron dudas y se ofrecieron
orientaciones practicas para garantizar el cumplimiento de los requisitos administrativos, promoviendo asi una gestion mas eficiente y
alineada con los lineamientos institucionales

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial y
el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

LUGAR: PRAES L.E. COLEGIO ANZOATEGUI

FECHA: 15 DE NOVIEMBRE DE 2025

HORA: 7:00 AM A 11:00 AM

DESCRIPCION: participé en el praes en el colegio Anzoategui con el coordinador general Johann Montoya, La doctora Blanca la psicologa
Cielo el coordinador territorial Jorge Gutiérrez; donde se organizé todo lo relacionado con la siembra en la institucién con la ayuda de las
personas presentes.

Actividad No. 3:

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios comunitarios en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Descripcion: socializé el tema de la ficha No. 1 La educacién ambiental comunitaria en el Valle del Cauca con los estudiantes del grado
Segundo del IE Instituto educativo Leén XXIII Sede Bello Horizonte donde explicé que la educacion ambiental comunitaria es clave para
proteger el territorio y mitigar problemas como la deforestacion, contaminacion y pérdida de biodiversidad, Fortalece el compromiso colectivo
en barrios, veredas y municipios, Empoderar a la comunidad para ser parte activa de soluciones ambientales.

Fortalecer la participacion ciudadana en la proteccién de los recursos naturales locales, fomentar la cultura del reciclaje, reforestacion y uso
responsable de recursos.

Promover una conciencia critica y participativa en las comunidades del Valle del Cauca para que se involucren en la proteccion, conservacion
y uso sostenible de los recursos naturales del territorio.




Versién: 05 "

INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR.08 |
|N C!VIA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 1ngma 4 de

La educacién ambiental comunitaria es un proceso participativo que busca crear conciencia, conocimiento y compromiso dentro de una
comunidad para proteger y mejorar el medio ambiente local.
Se hablo que INCIVA cumple un papel fundamental en la conservacion del conocimiento ancestral, la historia regional y la biodiversidad del
Valle del Cauca, promoviendo la identidad y el respeto por el entorno.
Fue creado en 1977, inicialmente como el Instituto Vallecaucano de Investigaciones Cientificas, su objetivo fue apoyar investigaciones en
ciencias naturales y sociales del departamento.
- Hoy administra sitios importantes como:

- El Museo Arqueoldgico Calima

- El Jardin Boténico Juan Maria Céspedes

- El Parque Natural Regional Las Hermosas

- El Museo Departamental de Ciencias Naturales

- La hacienda el paraiso.
El INCIVA coma institucién publica de investigacién, desarrolla, estimula, apoya y ejecuta procesos de apropiacién, generacién y divulgacién
del conocimiento, para la conservacion, preservacion y uso del patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca y de la regién, con
responsabilidad ambiental, cultural, social y econémica
Realizé juegos con los nifios como tingo-tingo tango, adivinanzas reforzando los temas de las fichas metodolégicas.

FECHA: NOVIEMBRE 12 DE 2025
HORA: 7:00 am
LUGAR: |E Instituto educativo Anzoategui

FECHA: NOVIEMBRE 14 DE 2025
HORA: 7:00 am
LUGAR: [E Instituto educativo Anzoategui
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FECHA: NOVIEMBRE 18 DE 2025
HORA: 7:00 am
LUGAR: IE Instituto educativo Anzoategui

FECHA: NOVIEMBRE 20 DE 2025
HORA: 7:00 am
LUGAR: [E Instituto educativo Anzoategui

Descripcién: socializé con el grupo de Futbol de Siloe el tema de la ficha ambiental No. 1 Educacién ambiental comunitaria en el Valle del
cauca donde explicé muy claramente que es Sensibilizar a la comunidad sobre los problemas ambientales locales contaminacion del rio
Cauca, pérdida de bosques, incendios forestales, fomentar conductas responsables respecto al uso del agua, la energia, manejo de residuos
y cuidado de la biodiversidad, fortalecer la participacién comunitaria en proyectos ambientales, como jornadas de limpieza, reforestacion o
veedurias ambientales, crear alianzas entre instituciones educativas, organizaciones sociales, entes ambientales y la comunidad.
Promover alternativas sostenibles como agricultura organica, ecoturismo comunitario o uso eficiente de recursos, huertas en la comunidad.
La educacién ambiental comunitaria es esencial para enfrentar los problemas ambientales del Valle del Cauca, ya que sin la participacion
ciudadana no es posible mantener los ecosistemas sanos. Esté enfoque fortalece la identidad territorial y motiva a las comunidades a
proteger su entorno inmediato.

Contribuye a la sostenibilidad al promover cambios de habitos en hogares, barrios y veredas. Favorece la equidad social, pues involucra a
diversos actores (nifios, jovenes, mujeres, grupos étnicos). Empodera a la comunidad, permitiendo que participe en la toma de decisiones
ambientales. Genera mejores relaciones entre instituciones y comunidad, facilitando proyectos ambientales y su continuidad.

Su enfoque se basa en fortalecer la paricipacion ciudadana y promover cambios culturales que favorezcan el cuidado del ambiente.

Se les recomend6 realizar programas de reciclaje comunitario en la ciudad, jornadas de reforestacion, proteccion de los humedales que hay
en la ciudad, educacién ambiental en los rios en especial en el rio Pance ya qué es nuestro patrimonio dando charlas a sus familiares, amigos
sobre el cuidado del agua, recogiendo siempre la basura.

También se hablé de las huertas comunitarias sostenibles para mejorar la alimentacion, cuidando el suelo y fortaleciendo su cuidado.

La gestora socializ6 el tema que es inciva significa Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca.

Es una entidad publica del departamento del Valle del Cauca encargada de investigar, proteger, conservar y divulgar el patrimonio
cultural, arqueolégico, histérico, natural y cientifico de la region.

Promover la educacién patrimonial, generando programas y actividades para escuelas, comunidades y visitantes, Administrar y fortalecer
museos, jardines botanicos, parques naturales y centros de investigacion bajo su responsabilidad, impulsar proyectos de conservacion en
ecosistemas estratégicos del departamento. Es responsable de lugares como: El Museo Arqueologico Calima, El Jardin Botanico Juan Maria
Céspedes, El Parque Natural Regional El Vinculo, El Museo de Ciencias Naturales, Hacienda el paraiso.

Por ultimo, se realiz juegos como adivinanzas, el Tingo Tingo tango para observar lo aprendido del tema de la ficha.

FECHA: NOVIEMBRE 14 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca
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FECHA: NOVIEMBRE 18 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca

FECHA: NOVIEMBRE 20 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca

FECHA: NOVIEMBRE 24 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca

Descripcion: socializé |a ficha ambiental del mes de noviembre tema La Educacién ambiental comunitaria en el valle del cauca y que es
Inciva con el equipo de futbol Playa Blanca, donde explicé el tema que es inciva significa Instituto para la Investigacion y la Preservacién del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca.

Es una entidad publica del departamento del Valle del Cauca encargada de investigar, proteger, conservar y divulgar el patrimonio
cultural, argueolégico, histérico, natural y cientifico de la regién.

Promover la educacion patrimonial, generando programas y actividades para escuelas, comunidades y visitantes, Administrar y fortalecer
museos, jardines botanicos, parques naturales y centros de investigacion bajo su responsabilidad, impulsar proyectos de conservacion en
ecosistemas estrategicos del departamento. Es responsable de lugares como: El Museo Arqueoldgico Calima, El Jardin Botanico Juan Maria
Cespedes, El Pargue Natural Regional El Vinculo, El Museo de Ciencias Naturales, Hacienda el paraiso.

Fue creado en 1977, inicialmente como el Instituto Vallecaucano de Investigaciones Cientificas, su objetivo fue apoyar investigaciones en
ciencias naturales y sociales del departamento.

El INCIVA como institucion publica de investigacion, desarrolla, estimula, apoya y ejecuta procesos de apropiacién, generacién y divulgacion
del conocimiento, para la conservacion, preservacion y uso del patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca y de la regién, con
responsabilidad ambiental, cultural, social y econdmica

También les socializo la educacion ambiental comunitaria en el valle del cauca que es Sensibilizar a la comunidad sobre los problemas
ambientales locales contaminacién del rio Cauca, pérdida de bosques, incendios forestales, fomentar conductas responsables respecto al
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uso del agua, la energia, manejo de residuos y cuidado de la biodiversidad, fortalecer la participacion comunitaria en proyectos ambientales,
como jornadas de limpieza, reforestacion o veedurias ambientales, crear alianzas entre instituciones educativas, organizaciones sociales,
entes ambientales y la comunidad.

Promover alternativas sostenibles como agricultura organica, ecoturismo comunitario o uso eficiente de recursos, huertas en la comunidad.
La educacién ambiental comunitaria es esencial para enfrentar los problemas ambientales del Valle del Cauca, ya que sin la participacion
ciudadana no es posible mantener los ecosistemas sanos. Esté enfoque fortalece la identidad territorial y motiva a las comunidades a
proteger su entorno inmediato.

Contribuye a la sostenibilidad al promover cambios de hébitos en hogares, barrios y veredas. Favorece la equidad social, pues involucra a
diversos actores (nifios, jovenes, mujeres, grupos étnicos). Empodera a la comunidad, permitiendo que participe en la toma de decisiones
ambientales. Genera mejores relaciones entre instituciones y comunidad, facilitando proyectos ambientales y su continuidad.

Su enfoque se basa en fortalecer la participacion ciudadana y promover cambios culturales que favorezcan el cuidado del ambiente.

Se realiz6 juegos y ludicas referentes al tema.

FECHA: NOVIEMBRE 19 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Cancha Playa Elanca

FECHA: NOVIEMERE 21 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Cancha Playa Blanca

FECHA: NOVIEMBRE 24 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Cancha Playa Blanca
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FECHA: NOVIEMBRE 25 DE 2025

HORA: 7:00 pm

LUGAR: Cancha la Playa

El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey A. Arango, quien tiene a su cargo la
verificacion de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional
y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4:

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

DESCRIPCION: Reporto los datos y resultados de las socializaciones en el mes de NOVIEMBRE mediante evidencias fotograficas, listados
de asistencias de las distintas actividades y de las personas impactadas con las fichas metodolégicas del mes, previamente enviadas al
arupo del coordinador Jersey A. Arango

Lugar: comuna 20

Fecha: noviembre 12-24 del 2025

Actividad No. 5:

Apovyar la divulgacion y difusion de las aclividades, campanias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion
del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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Fecha: 22 de noviembre de 2025

Lugar: Facebook/instagramm

Descripcion: Realizé el apoyo en las acciones de divulgacion relacionadas con las diferentes actividades y campafias adelantadas por el
Instituto de Investigacién y Conservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), a través de sus canales digitales y
redes sociales oficiales. Esta labor tuvo como propésito ampliar el alcance y |a visibilidad de las iniciativas desarrolladas por la entidad y el
proyecto, permitiendo que un mayor nimero de personas en la comunidad accedieran a la informacion sobre las acciones implementadas. La
estrategia de difusion digital contribuy6 a fortalecer el vinculo entre la ciudadania y el trabajo institucional, promoviendo la participacion
informada, el reconocimiento del valor de las actividades ambientales y culturales, y el posicionamiento del programa dentro del territorio.

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE deSde 12 al 30 de NOVIEMBRE
del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /

compromiso Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXOOOXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.25.XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a |a fecha

Otros no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.
Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al
superwsor del contrato. -
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OBLIGACION DATDS CERTIFICACiON 0 PLANILLA DE PAGO
No. Planilla:
Operador:
Fecha de Pago(dd/mm/aa):
_ Penodo de pago ds Ia segundad socaal

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

LT 6 INF 3
COSTOS DEL CONTRATO
Concepto
Concepto Valor /’ (:v’;t:;';’:- ( d;:-uc:?aa] Valor Observaciones

pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 Cuota 1
Valor adiciones $0 ) Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $0 Cuota 4
Valor causa:oag:;e no se ha $1.800.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $1.800.000 / Cuota 6
. Cuota 7

Valor saldo por ejecutar $1.800.000
Cuota 8

INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:




Versién: 05

INFORME DE SUPERVISION -

INTERVENTORIA FO-PARO Fecha: 30 de junio 2023 | F29ina 10.de

Para efectos d'e disrﬁinu@_idg_n_ dg__la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la

cuota,

. Recibo de co

del Fondo de Pe
Py | e a4 A S i AR Db |;-‘.'|-::|iﬁ|i1-_l._ ! pats Lo @dﬁ iwﬂ:{!]{ﬂﬂl_gr U 140 510 0 i ]|
| El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio Cultural y Natural del
Valle del Cauca, segtn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de
las normas del Sistema de Seguridad Social Integral

| Suspensién (Cuando aplique): N/A
| Fecha de inicio de la suspensién:
Fecha final de Ia suspension:
 Cesion (Cuando aplique): N/A.

| Fecha de inicio de la cesion:

‘s del periodo de la cuota.

Fecha final de la cesién:
! Otrosi (Cuando aplique):
| Fecha de inicio del Otrosi: ) ) B
| Fecha final del Otrosi:
Terminacién anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liquidacion: ) _ o —
Observaciones al informe 'urico: _ ) . N = - . e .
e : - : e
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Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacién apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social
a la gestién administrativa /

Para constancia de lo anterior, firman fa presente acta los que en ella intervinieron a los _ /
2025

30 dias del mes de NOVIEMBRE ~  de

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

e W 6 bidom v

Apoyo a la Supervision: JORGE GUTIERREZ /COORDINADOR TERRITORIAL.
N/A: :

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas aclividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 30 de noviembre de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacién de Servicios
#:040.10.05.25.1984 DEL 08 DE NOVIEMBRE DEL 2025

Contratista: YILMAR DAVID,.CHACON ORTIZ

Periodo reportado: Del 12 al 30 d NOVIEMPﬁE de 2025

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS / - ]

A continuacién, presento a usted en calidad dAuperv' ’ér del Contrato de Prestacién de Servicios
040.10.05.25.1984 DEL 08 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 12 al 30 de NOVIEMBRE de 2025. Durante este
periodo la ejecucion del contrato se centrd en:

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las
actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucién de los procesos
ambientales en el territorio asignado.

PRTEEATISL e 11T 940
AR

LUGAR: REUNION DEL MES DE NOVIEMBRE BIBLIOTECAESTADIO PASCUAL GUERRERO

FECHA: NOVIEMBRE 15 del 2025

DESCRIPCION: Me reuni con el Coordmadcr terrrtonal JORGE GUTIERREZ en la Biblioteca del estadio con los demas gestores para
realizar la primera reunién de |nformas,para hablar de las actividades del mes de noviembre, explicar nuevamente todo lo relacionado
con la elaboracién del mismo, sobre €l pago de la seguridad social, y fecha de entrega del informe.

LUGAR: REUNION CAPACITACION FICHAS NOVIEMBREDE 2025 GOOGLE MEET

FECHA: NOVIEMBRE 12 de 2025

HORA: 8:00 A 9:00 AM

DESCRIPCION: Participé en una reunién de capacitacién organizada por el equipo responsable de las fichas metodolégicas, liderado
por Verdnica Mufioz y Pacla Figueroa. Esta sesion tuvo como objetivo principal socializar los temas que se abordaran durante el mes,
asl como brindar orientaciones clave para la correcta aplicacion de las fichas en el frabajo de campo.




Se presentaron los objetivos de intervencion, los contenidos pedagégicos y los aspectos logisticos necesarios para la adecuada
ejecucion de las actividades planificadas. La jornada, dirigida a todos los gestores de las comunas, incluy6 una formacién practica
sobre el uso de herramientas ludicas integradas en las fichas metodoldgicas, destacando temas como el cambio climatico y la
reduccién de la contaminacién ambiental. Asimismo, se llevaron a cabo dinamicas participativas como “piedra, papel o tijera”, “el
gusanito” y otros juegos interactivos, que permitieron a los asistentes apropiarse de las estrategias pedagogicas de forma vivencial.
Esta actividad fortalecié las capacidades técnicas y metodolégicas del equipo, promoviendo una intervencion territorial mas

estructurada, creativa y alineada con los objetivos ambientales del programa.
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ARCHIVO PROEDUCACION esta presentan.. Q

LUGAR: Google. Met REUNION CAPACITACION INFORMES 2025

FECHA: NOVIEMBRE 21 de 2025 /

HORA: 6:00 PM V4

DESCRIPCION: Participé en la capacitacién virtual “Capacitacion de Informes 2025", la cual fue dirigida por Brayan Rodriguez
Ospina, encargado del area de gestion de inforrnf'y cuentas de cobro. En esta sesién también estuvieron presentes los Gestores
Ambientales de las distintas comunas. DuranteJ capacitacidn se abordaron temas clave relacionados con la correcta elaboracion y
presentacion de los informes correspondientes a la presente cuota. Se explicaron de manera detallada los documentos que deben
ser entregados, el cronograma establecido para su recepcion, y el conducto regular que debe seguirse para su envio, Ademas, se
resolvieron dudas y se ofrecieron orientaciones practicas para garantizar el cumplimiento de los requisitos administrativos,
promoviendo asi una gestién méas eficiente y alineada con los lineamientos institucionales

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’,
incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

LUGAR: PRAES LE. COLEGIO ANZOATEGUI

FECHA: 15 DE NOVIEMBRE DE 2025

HORA: 7:00 AM A 11:00 AM

DESCRIPCION: Participé en el praes en el colegio Anzoategui con el coordinador general Johann Montoya, La doctora Blanca la
psicéloga Cielo el coordinador territorial Jorge Gutiérrez; donde se organizé todo lo relacionado con la siembra en la institucién con
la ayuda de las personas presentes.

Actividad No. 3:

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.




Descripcion: socialicé el tema de la ficha No. 1 La educacién ambiental comunitaria en el Valle del Cauca con los estudiantes del
grado Segundo del IE Instituto educativo Leén XXIIl Sede Bello Horizonte donde explicd que la educacién ambiental comunitaria es
clave para proteger el territorio y mitigar problemas como la deforestacion, contaminacién y pérdida de biodiversidad, Fortalece el
compromiso colectivo en barrios, veredas y municipios, Empoderar a la comunidad para ser parte activa de soluciones ambientales.
Fortalecer la participacion ciudadana en la proteccion de los recursos naturales locales, fomentar la cultura del reciclaje, reforestacion
y uso responsable de recursos.
Promover una conciencia critica y participativa en las comunidades del Valle del Cauca para que se involucren en la proteccion,
conservacion y uso sostenible de los recursos naturales del territorio.
La educacién ambiental comunitaria es un proceso participativo que busca crear conciencia, conocimiento y compromiso dentro de
una comunidad para proteger y mejorar el medio ambiente local.
Se hablé que INCIVA cumple un papel fundamental en la conservacién del conocimiento ancestral, la historia regional y la biodiversidad
del Valle del Cauca, promoviendo la identidad y el respeto por el entorno.
Fue creado en 1977, inicialmente como el Instituto Vallecaucano de Investigaciones Cientificas, su objetivo fue apoyar investigaciones
en ciencias naturales y sociales del departamento.
- Hoy administra sitios importantes como:

- El Museo Arqueolégico Calima

- El Jardin Botanico Juan Maria Céspedes

- El Parque Natural Regional Las Hermosas

- El Museo Departamental de Ciencias Naturales

- La hacienda el paraiso.
El INCIVA como institucién publica de investigacién, desarrolla, estimula, apoya y ejecuta procesos de apropiacién, generacion y
divulgacion del conocimiento, para la conservacién, preservacion y uso del patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca y de |a
region, con responsabilidad ambiental, cultural, social y econémica
Realice juegos con los nifios como tingo-tingo tango, adivinanzas reforzando los temas de las fichas metodolégicas.
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FECHA: NOVIEMBRE 12 DE 2025
HORA: 7:00 am
LUGAR: IE Instituto educativo Anzoategui

FECHA: NOVIEMBRE 14 DE 2025
HORA: 7:00 am
LUGAR: IE Instituto educativo Anzoategui




FECHA: NOVIEMBRE 18 DE 2025
HORA: 7:00 am
LUGAR: |E Instituto educativo Anzoategui

FECHA: NOVIEMBRE 20 DE 2025
HORA: 7:00 am
LUGAR: IE Instituto educativo Anzoategui

Descripci6n: socialicé con el grupo de Futbol de Siloe el tema de la ficha ambiental No. 1 Educacién ambiental comunitaria en el
Valle del cauca donde explicé muy claramente que es Sensibilizar a la comunidad sobre los problemas ambientales locales
contaminacion del rio Cauca, pérdida de bosques, incendios forestales, fomentar conductas responsables respecto al uso del agua,
la energla, manejo de residuos y cuidado de la biodiversidad, fortalecer la participacién comunitaria en proyectos ambientales, como
jornadas de limpieza, reforestacién o veedurias ambientales, crear alianzas entre instituciones educativas, organizaciones sociales,
entes ambientales y la comunidad.

Promover alternativas sostenibles como agricultura organica, ecoturismo comunitario o uso eficiente de recursos, huertas en la
comunidad. La educacién ambiental comunitaria es esencial para enfrentar los problemas ambientales del Valle del Cauca, ya
que sin la participacién ciudadana no es posible mantener los ecosistemas sanos. Esté enfoque fortalece la identidad territorial y
motiva a las comunidades a proteger su entorno inmediato.

Contribuye a la sostenibilidad al promover cambios de hébitos en hogares, barrios y veredas. Favorece la equidad social, pues
involucra a diversos actores (nifios, jovenes, mujeres, grupos étnicos). Empodera a la comunidad, permitiendo que participe en la
toma de decisiones ambientales. Genera mejores relaciones entre instituciones y comunidad, facilitando proyectos ambientales y su
continuidad.

Su enfoque se basa en fortalecer la participacién ciudadana y promover cambios culturales que favorezcan el cuidado del ambiente.
Se les recomendo realizar programas de reciclaje comunitario en la ciudad, jornadas de reforestacion, proteccién de los humedales
que hay en la ciudad, educacién ambiental en los rios en especial en el rio Pance ya que es nuestro patrimonio dando charlas a sus
familiares, amigos sobre el cuidado del agua, recogiendo siempre la basura.

También se hablé de las huertas comunitarias sostenibles para mejorar la alimentacion, cuidando el suelo y fortaleciendo su cuidado.
La gestora socialicé el tema que es inciva significa Instituto para la Investigacién y la Preservacién del Patrimonio Cultural y
Natural del Valle del Cauca.

Es una entidad publica del departamento del Valle del Cauca encargada de investigar, proteger, conservary divulgar el
patrimonio cultural, arqueoldgico, histérico, natural y cientifico de la region.

Promover la educacién patrimonial, generando programas y actividades para escuelas, comunidades y visitantes, Administrar y
fortalecer museos, jardines botanicos, parques naturales y centros de investigacién bajo su responsabilidad, impulsar proyectos
de conservacion en ecosistemas estratégicos del departamento. Es responsable de lugares como: El Museo Arqueolégico Calima,
El Jardin Botanico Juan Maria Céspedes, EI Parque Natural Regional El Vinculo, El Museo de Ciencias Naturales, Hacienda el
paraiso.

Por Gltimo, realicé juegos como adivinanzas, el Tingo Tingo tango para observar lo aprendido del tema de la ficha.

FECHA: NOVIEMBRE 14 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca




FECHA: NOVIEMBRE 18 DE 2025 7
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca

FECHA: NOVIEMBRE 20 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca

FECHA: NOVIEMBRE 24 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca

Descripcién: socialicé la ficha ambiental del mes de noviembre tema La Educacién ambiental comunitaria en el valle del cauca y
que es Inciva con el equipo de futbol Playa Blanca, donde explicé el tema que es inciva significa Instituto para la Investigacion y
la Preservacién del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca.

Es una entidad publica del departamento del Valle del Cauca encargada de investigar, proteger, conservar y divulgar el
patrimonio cultural, arqueolégico, histérico, natural y cientifico de la region.

Promover la educacion patrimonial, generando programas y actividades para escuelas, comunidades y visitantes, Administrar y
fortalecer museos, jardines boténicos, parques naturales y centros de investigacion bajo su responsabilidad, impulsar proyectos
de conservacién en ecosistemas estratégicos del departamento. Es responsable de lugares como: El Museo Arqueolégico Calima,
£l Jardin Botanico Juan Maria Céspedes, El Parque Natural Regional El Vinculo, El Museo de Ciencias Naturales, Hacienda el
paraiso.

Fue creado en 1977, inicialmente como el Instituto Vallecaucano de Investigaciones Cientificas, su objetivo fue apoyar
investigaciones en ciencias naturales y sociales del departamento.

El INCIVA como institucién publica de investigacion, desarrolla, estimula, apoya y ejecuta procesos de apropiacion, generacion y
divulgacion del conocimiento, para la conservacion, preservacion y uso del patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca y de la
region, con responsabilidad ambiental, cultural, social y economica

También les socialicé la educacion ambiental comunitaria en el valle del cauca que es Sensibilizar a la comunidad sobre los
problemas ambientales locales contaminacién del rio Cauca, pérdida de bosques, incendios forestales, fomentar conductas
responsables respecto al uso del agua, la energia, manejo de residuos y cuidado de la biodiversidad, fortalecer la participacion
comunitaria en proyecios ambientales, como jornadas de limpieza, reforestacion o veedurias ambientales, crear alianzas entre
instituciones educativas, organizaciones sociales, entes ambientales y la comunidad.

Promover alternativas sostenibles como agricultura organica, ecoturismo comunitario o uso eficiente de recursos, huertas en la
comunidad. La educacién ambiental comunitaria es ial para enfrentar los problemas ambientales del Valle del Cauca, ya




que sin la participacién ciudadana no es posible mantener los ecosistemas sanos. Esté enfoque fortalece la identidad territorial y
motiva a las comunidades a proteger su entorno inmediato.

Contribuye a la sostenibilidad al promover cambios de habitos en hogares, barrios y veredas. Favorece la equidad social, pues
involucra a diversos actores (nifios, jévenes, mujeres, grupos étnicos). Empodera a la comunidad, permitiendo que participe en la
toma de decisiones ambientales. Genera mejores relaciones entre instituciones y comunidad, facilitando proyectos ambientales y su
continuidad,

Su enfoque se basa en fortalecer la participacion ciudadana y promover cambios culturales que favorezcan el cuidado del ambiente.
realicé juegos y ludicas referentes al tema.

FECHA: NOVIEMBRE 19 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Cancha Playa Blanca

FECHA: NOVIEMBRE 21 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Cancha Playa Blanca

FECHA: NOVIEMBRE 24 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Cancha Playa Blanca




FECHA: NOVIEMBRE 25 DE 2025
HORA: 7:00 pm
LUGAR: Cancla la Playa

— _—
. ~
Hice la entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Terrﬂﬁal Jersey A. Arango, quien tiene a su cargo la
verificacién de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de
las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4:

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios ylo
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras,
descripciones, fotograffas, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos
institucionales establecidos.

DESCRIPCION: Reporté los datos y resultados de las socializaciones en el mes de NOVIEMBRE mediante evidencias fotograficas,
listados de asistencias de las distintas actividades y de las personas impactadas con las fichas metodologicas del mes, previamente
enviadas al grupo del coordinador Jersey A. Arango

Lugar: comuna 20

Fecha: noviembre 12-24 del 2025
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Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco
del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el
propasito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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Fecha: 22 de noviembre de 2025
Lugar: Facebook/instagramm

Descripcién: Realicé el apoyo en las acciones de divulgacion relacionadas con las diferentes actividades y campafias adelantadas
por el Instituto de Investigacién y Conservacién del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), a traves de sus
canales digitales y redes sociales oficiales. Esta labor tuvo como propésito ampliar el alcance y la visibilidad de las iniciativas
desarrolladas por la entidad y el proyecto, permitiendo que un mayor numero de personas en la comunidad accedieran a la
informacién sobre las acciones implementadas. La estrategia de difusion digital contribuy6 a fortalecer el vinculo entre la ciudadania
y el trabajo institucional, promoviendo la participacién informada, el reconocimiento del valor de las actividades ambientales y
culturales, y el posicionamiento del programa dentro del territorio.

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segtn lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,
i
FIRMA: M (JmAR CHa con

NOMBRE: YILMAR DAVID CHACON
C.C:1.143.831.703




FORMATO DOCUMENTO Version: 00
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A A Diciembre 28 | péging 1 do
NC FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2025//

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION

DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"
Fecha documento: 30/11/2025 /

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién:ewenida Roosevelt No0.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Beneficiario® YILMAR DAVID CHACON ORTIZ

Cedula beneficiario: 1.143.831.703/ -
Direccion Beneficiario: Calle 6 OESTE # 41 — 15 SILOE

Correo Electrénico beneficiario: yilmarchacon@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3177942793
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar Ia prestacion de servicios de una persona natural bachiller. sin experiencia, para que de
manera independiente. sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones
ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y
CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA.

No. CDP 8100006159 del @7 DE NOVIEMBRE DE 2025/
No. RPC 9100027455 del #1 DE NOVIEMBRE DE 2025 _:'

Valor Contrato:

$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE),";

/ ; /
Concepto: Cuota No. (ﬂ/r Cuota: NOVIEMBRE/ del Contrato No. 040.10.05.25.1984/ del
08/NOVIEMBRE/2025 / '

Cuenta de Ahorros _X_ Corriente ___ No. 750-572495-61 Ba’l{co: BANCOLOMBIA

Valor: $ 1.800.000 /

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTA

u\\mqf \') C[,\m‘f,n/

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C.1.143.831.703




lnstltuto para la Investigacién y la Preservacuon del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)  INCIVA
Documento No. - 2500075218 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100061904 )

RUT del Tercero: 1143831703 CHACON ORTIZ YILMAR DAVID
Cédigo del Tercero: 1143831703 Documento RPC: 9100027455
Centro Gestor: 1220 INCIVA '
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-1 CPS 1984
Descripcion:
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
‘1001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0
003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Total: 0 0
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por

Vo Bo. Contadora -INCIVA
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INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) " INCIVA
Documento No. 2100061904 Fecha de Contabilizacién:  04.1 2.2025 Pagina1de 1.
Referencia: C-1CPS 19 _

RUT del Tercero: 1143831703 CHACON ORTIZ YILMAR DAVID

Cédigo del Tercero: 1143831703 Documento RPC: 9100027455

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: C-1 CPS 1984 i

Descripcion: C-1 CPS 1984

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR | 0 1.683.000

002 5508050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 . * 1.800.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC ) : 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC .0 18.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 ,  36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yl/o Deduccion
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas lF’rnm:lspitales - Deduccion estampilla ) 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 ° 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA ' 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
"~ Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
Vo 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
1.800.000
'f...1. 1
(g
/ CLAUDIA NOGUERA RUIZ
!

Vo Bo

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por

Vo Bo. Contadora -INCIVA
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Contabilidad

Versién: 00

ﬁn\ JIINCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30

X : . Fecha: abril 1

\M’f/ AT 033 Pégina 1 de 1

B

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: YILMAR DAVID CHACON ORTIZ /
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X / [oTRO: NUMERO: 1.143.831.703 .
- 'f B 7 /
COBRO  |INICIAL:X  |MENSUAL:  [FINAL:  |MES: NOVIEMBRE
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO : CALI
CONTRATO =5 040.10.05.25.1984 DEL 08/11/2025 //

., v J/
CDP _ o 8100006159 DEL 07/11/2025 /
REGISTRO PRESUPUESTAL =5 9100027455 DEL 111112028/

- - - = : — ._ '_ N : _E_',‘%:_" ::_. i ;'- ::-; 3 ‘_gg_g.-;: iy \ = - = e . ._...23{5 Lyl B - et W]
NOMPRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
2 ENTREGA |2;
(7 G Ney O& o L i dd/mm/aa
dd/mm/aa

Ruta 1: Documentos oficina de Marcat X Ruta 1: Documentos oficina de Marcar X

Contabilidad

Documento Equivalente

X

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il (solo aplica en la cuota1)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liguidacién (solo aplica en la cuota
final)

21~ VY0

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotal)

)(

X
i
X
X

Pz

22 % e = =
/ / — FECHA:
7 \ / (_) dd/mm/aa
A
7 < [/ £l LN ‘ > - /2 ~ 2020
MBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD
/ N T R i VR P AR =Ty SN -
MOTIVO DE DEVOLUCION: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa
Sl
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
¥ 4
agoYelld FECHA:
L = '}te Tt" dd/mm/aa 0
AsistN 7 9 DIC 2125
. 1 ‘)_-‘
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESOBE_RIA E‘; 4 * ‘_ FIRMA:
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Juridica
) Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equivalente pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop Docuitianito de Calsasien ‘
ll.(solo cuotat)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota ‘
cuotat) final) |
- ) Formato Criterios Evaluacion Contratista l
Informe de actividades del contratista (solo aplica en la cuota final) |
Info'me de Supervision Numero de comprobante de pago
TR e © i e B S T e T
FECHA:
dd/mm/aa
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:




Version: 056
INFORME DE SUPERVISION -
W FO-PAR-06 o
INTERVENTORIA Fecha: 30 dejunio 2023 | Hoeimatge
INCIVA ‘ 10
INFORME PARCIAL: __ INFORME FINAL: _ X__ CUQTA No. 2
Fecha informe: Dia: 31 Mes: DICIEMBRE UL _ An_o: 2025 :
' 2 ASPECTOS GENERALES DELCONTRATOYSUEJECUGION |
Disponibilidad y Redistro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):
Contrato:_X_ Convenio: __ #: 040.10.05.25.‘.984/ CDP 8100006159 def 07 DE NOVIEMBRE DE 2025
RPC 9100027455 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
Nombre Contratista: YILMAR DAVID CHACON ORTIZ Documento de identificacion No, 1.143.831.703 :
Fecha Inicio: 12 de NOVIEMBRE del /
2025 Plazo de Ejecucion (meses): 18 DIASy 1 MES  Fecha Terminacion(dd/mm/aa): 31/12/2025
Proceso / area; P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la presla:?# de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “MPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, L o ;
cultural e incluyente Linea de accion; 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafas

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3= VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPRON ISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADA!
: g e i = e ) e . 5 _25 —a.ELcomt_‘ e ;::_ i ! ? S (s = _ ' : _":-:;.: L i oh

e

% cumplimiento

Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad
mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y 100%
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado. /

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestién ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y 100%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquelias realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, /
garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 100%
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y 100%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”’, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaifias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de 100%
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural
del Valle del Cauca’, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de

fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
' B el ] R U ey A e s Fees =< Bl
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1:

Asistiry paﬂis:ipar alas reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyeqto Imp!em_entagldn de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

LUGAR: REUNION DEL MES DE DICIEMBRE BIBLIOTECAESTADIO PASCUAL GUERRERO

FECHA: DICIEMBRE 01 del 2025

DESCRIPCION: se reunié con el Coordinador territorial JORGE GUTIERREZ en la Biblioteca del estadio con los demas gestores para realizar
la reunién final de informes para hablar del desarrollo de las actividades del mes de DICIEMBRE, explicar nuevamente todo lo relacionado con
la elaboracion del mismo, sobre el page de las dos seguridades de noviembre y diciembre, y fecha de entrega del informe.

LUGAR: REUNION CAPACITACION FICHAS DICIEMBREDE 2025 BIBLIOTECA DEL ESTADIO

FECHA: DICIEMBRE 01 de 2025

HORA: 8:00 A 11:00 AM

DESCRIPCION: Participé en una reunién de capacitacién organizada por el equipo responsable de las fichas metodolégicas, liderado por
Veronica Mufioz y Paola Figueroa. Esta sesion tuvo como objetivo principal socializar los temas que se abordaran durante el mes de diciembre
Eco navidad, con responsabilidad, asi como brindar orientaciones clave para la correcta aplicacién de las fichas en el trabajo de campo. Se
presentaron los objetivos de intervencion, los contenidos pedagégicos y los aspectos logisticos necesarios para la adecuada ejecucion de las
actividades planificadas. La jornada, dirigida a todos los gestores de las comunas, incluyé una formacion practica sobre el uso de herramientas
ludicas integradas en las fichas metodolégicas, destacando temas como el cambio climatico y la reduccién de la contaminacién ambiental.
Asimismo, se llevaron a cabo dinamicas participativas como “piedra, papel o tijera”, “falso o verdadero” y otros juegos interactivos, que
permitieron a los asistentes apropiarse de las estrategias pedagégicas de forma vivencial. Esta actividad fortalecio las capacidades técnicas y
metodoldgicas del equipo, promoviendo una intervencion territorial mas estructurada, creativa y alineada con los objetivos ambientales del
programa.
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LUGAR: Google.Met REUNION CAPACITACION INFORMES 2025

FECHA: DICIEMBRE 14 de 2025

HORA: 9:30 AM

DESCRIPCION: Particip6 en la capacitacion virtual “Capacitacion de Informes 2025", la cual fue dirigida por Brayan Rodriguez Ospina,
encargado del area de gestion de informes y cuentas de cobro. En esta sesion también estuvieron presentes los Gestores Ambientales de las
distintas comunas. Durante la capacitacion se abordaron temas clave relacionados con la correcta elaboracion y presentacion del informe
final y el pago de las dos seguridades sociales. Se explicaron de manera detallada los documentos que deben ser entregados, el cronograma
establecido para su recepcion, y el conducto regular que debe seguirse para su envio. Ademas, se resolvieron dudas y se ofrecieron
orientaciones practicas para garantizar el cumplimiento de los requisitos administrativos, promoviendo asi una gestién mas eficiente y
alineada con los lineamientos institucionales

LUGAR: Google.Meet CAPACITACION PSICOSOCIAL SENTIDO DE PERTENENCIA

FECHA: DICIEMBRE 10 de 2025

HORA: 4:00 PM

DESCRIPCION: participé de la capacitacién psicosocial dictada por la Psicéloga Julia Andrea Suarez la cual traté el tema sentido de
pertenencia es el sentimiento de identificacion y compromiso que una persona tiene hacia un grupo, lugar, institucién o comunidad. Implica
sentirse parte de algo, valorado, respetado y con un rol dentro del grupo.

Ejemplos:

- Sentirse orgulloso de pertenecer a una empresa o institucion,

_ Cuidar el entorno escolar o comunitario porque lo consideras tuyo.

- Participar activamente en actividades de tu barrio o equipo
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Actividad No. 2:

Apoy_ar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental comunitaria
asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacién territorial y
el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

LUGAR: EMBELLECIMIENTO PARQUES DEL SECTOR
FECHA: 06 DE DICIEMBRE DE 2025

HORA: 7:00 AM A 11:00 AM

DESCRIPCION: participé en el embellecimiento y mantenimientos de los parque del sector de Siloé se realizé siembra, limpieza y
recoleccion de escombros.

Actividad No. 3:

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo espacios comunitarios en el
marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos Y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologlas definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Descripcién: realizo las 4 capacitaciones donde socializé en el grupo de futbol Los Titanes con su entrenador Pedro Luis el tema de la ficha
No. 2 Eco navidad, celebra con responsabilidad donde se invita a repensar la forma de celebrar: mantener la alegria, el carifio y la tradicion,
pero con decisiones conscientes que protejan el entorno. Cada familia puede elegir alternativas sostenibles y demostrar que el verdadero
espiritu navidefio esta en cuidar nuestro hogar comun: el planeta y, especialmente, el Valle biodiverso que nos sostiene, un paralso de todo.
Se hablé de la Eco Navidad con responsabilidad es una forma de celebrar la Navidad cuidando el medio ambiente y fomentando el consumo
consciente. Se enfoca en reducir el desperdicio, reutilizar materiales, y dar prioridad a practicas sostenibles y solidarias durante esta época
festiva.

Se recomendd a las integrantes del grupo: Fomentar una celebracién navidefia respetuosa con el entorno, Promover el uso de materiales
reciclables y reutilizables en decoraciones y regalos, Disminuir el consumo excesivo de energia, plasticos y papel, Sensibilizar a las familias y
comunidades sobre el impacto ambiental de la Navidad, Impulsar el apoyo a productos locales y artesanales.

Se hicieron dindmicas con las integrantes se hablé de la elaboracion de faroles con materiales reciclables y se dejaron claras las siguientes
conclusiones: Celebrar con responsabilidad no significa dejar de disfrutar, sino hacerlo de forma mas consciente y sostenible.

- La Eco Navidad fortalece valores como la solidaridad, el respeto por la naturaleza y el consumo responsable.

- Cambiar pequefas acciones (como evitar regalos innecesarios o decorar con materiales reciclados) genera un gran impacto positivo.

- Es una oportunidad para educar a nifios, jévenes y adultos en el cuidado del planeta incluso en épocas festivas.

Por dltimo, se explicé lo peligroso de manipular pélvora y las consecuencias durante el 2024 fueron mas de 61 personas lesionadas entre
nifios, jévenes y adultos.

Celebrar la Navidad con consumo responsable no solo cuida el planeta, también promueve valores como la solidaridad, el respeto y el
agradecimiento, dande mas sentido a esta época del afio.

FECHA: DICIEMBRE 03 DE 2025
HORA: 5:00 pm
|j.l.lc;;\'w!: Grupo de futbol Los titanes
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FECHA: DICIEMBRE 05 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Grupo de futbol Los titanes

FECHA: DICIEMBRE 09 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Grupo de futbol Los titanes

FECHA: DICIEMBRE 10 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Grupo de futbol Los titanes

Descripcién: realizo las 4 capacitaciones donde socializé en el grupo de futbol Los Escorpiones Sub 10 con su entrenador Pedro Torres el
tema de la ficha No. 2 Eco navidad, celebra con responsabilidad donde se invita a repensar la forma de celebrar: mantener la alegria, el carifio
y la tradicién, pero con decisiones conscientes que protejan el entorno, Cada familia puede elegir alternativas sostenibles y demostrar que el
verdadero espiritu navidefio esta en cuidar nuestro hogar comun: el planeta y, especialmente, el Valle biodiverso que nos sostiene, un paraiso
de todo.

Se hablé de la Eco Navidad con responsabilidad es una forma de celebrar la Navidad cuidando el medio ambiente y fomentando el consumo
consciente. Se enfoca en reducir el desperdicio, reutilizar materiales, y dar prioridad a practicas sostenibles y solidarias durante esta época
festiva.

Se recomendé a las integrantes del grupo: Fomentar una celebracién navidefia respetuosa con el entorno, Promover el uso de materiales
reciclables y reutilizables en decoraciones y regalos, Disminuir el consumo excesivo de energia, plasticos y papel, Sensibilizar a las familias y
comunidades sobre el impacto ambiental de la Navidad, Impulsar el apoyo a productos locales y artesanales.

Se hicieron dinamicas con las integrantes se habl6 de la elaboracion de faroles con materiales reciclables y se dejaron claras las siguientes
conclusiones: Celebrar con responsabilidad no significa dejar de disfrutar, sino hacerlo de forma mas consciente y sostenible.

- La Eco Navidad fortalece valores como la solidaridad, el respeto por la naturaleza y el consumo responsable.

- Cambiar pequefias acciones (como evitar regalos innecesarios o decorar con materiales reciclados) genera un gran impacto positivo.
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- Es una oportunidad para educar a nifios, jévenes y adultos en el cuidado del planeta incluso en epocas festivas.
Por ultimo, se explicé lo peligroso de manipular pélvora y las consecuencias durante el 2024 fueron mas de 61 personas lesionadas entre

nifios, jovenes y adultos.
Celebrar la Navidad con consumo responsable no solo cuida el planeta, también promueve valores como la solidaridad, el respeto y el

agradecimiento, dando mas sentido a esta época del afio.

FECHA: DICIEMBRE 04 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca

FECHA: DICIEMBRE 09 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca

FECHA: DICIEMBRE 12 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca
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FECHA: DICIEMBRE 15 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca

Descripcion: realizé las 4 capacitaciones donde socializé en el grupo de futbol Los Duros de Playa Blanca con su entrenador Jorge Torres el
tema de la ficha No. 2 Eco navidad, celebra con responsabilidad donde se invita a repensar la forma de celebrar: mantener la alegria, el carifio
y la tradicion, pero con decisiones conscientes que protejan el entorno. Cada familia puede elegir alternativas sostenibles y demostrar que el
verdadero espiritu navidefio esta en cuidar nuestro hogar comun: el planeta y, especialmente, el Valle biodiverso que nos sostiene, un paraiso
de todo.

Se hablé de la Eco Navidad con responsabilidad es una forma de celebrar la Navidad cuidando el medio ambiente y fomentando el consumo
consciente, Se enfoca en reducir el desperdicio, reutilizar materiales, y dar prioridad a practicas sostenibles y solidarias durante esta época
festiva.

Se recomendd a las integrantes del grupo: Fomentar una celebracion navidefia respetuosa con el entorno, Promover el uso de materiales
reciclables y reutilizables en decoraciones y regalos, Disminuir el consumo excesivo de energia, plasticos y papel, Sensibilizar a las familias y
comunidades sobre el impacto ambiental de la Navidad, Impulsar el apoyo a productos locales y artesanales.

Se hicieron dinamicas con las integrantes se hablé de la elaboracion de faroles con materiales reciclables y se dejaron claras las siguientes
conclusiones: Celebrar con responsabilidad no significa dejar de disfrutar, sino hacerlo de forma mas consciente y sostenible.

- La Eco Navidad fortalece valores como la solidaridad, el respeto por la naturaleza y el consumo responsable.

- Cambiar pequefias acciones (como evitar regalos innecesarios o decorar con materiales reciclados) genera un gran impacto positive.

- Es una oportunidad para educar a nifios, jévenes y adultos en el cuidado del planeta incluso en épocas festivas.

Por ultimo, se explicé lo peligroso de manipular polvora y las consecuencias durante el 2024 fueron mas de 61 personas lesionadas entre
nifios, jovenes y adultos.

Celebrar la Navidad con consumo responsable no solo cuida el planeta, también promueve valores como la solidaridad, el respeto y el

agradecimiento, dando mas sentido a esta época del afio
= P i e e

FECHA: DICIEMBRE 06 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Cancha Playa Blanca

FECHA: DICIEMBRE 12 DE 2025
HORA: 5:00 pm

|
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LUGAR: Cancha Playa Blanca

FECHA: DICIEMBRE 15 DE 2025

LUGAR: Cancha Playa Blanca

FECHA: DICIEMBRE 17 DE 2025
HORA: 7:00 pm
LUGAR: Cancha la Playa

El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey A. Arango, quien tiene a su cargo la
verificacién de la informacién y la emisi6n del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional
y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4:

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o capacitaciones
realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos Yy procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacidn y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

DESCRIPCION: Reporto los datos y resultados de las socializaciones en el mes de DICIEMBRE mediante evidencias fotograficas, listados
de asistencias de las distintas actividades y de las personas impactadas con las fichas metodolégicas del mes, previamente enviadas al
grupo del coordinador JORGE GUTIERREZ

Lugar: comuna 20

Fecha: DICIEMBRE 02-17 del 2025
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Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco del
proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion
del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos. /

Fecha: 12 de DICIEMBRE de 2025

Lugar: Facebook/instagramm

Descripcién: Realizé el apoyo en las acciones de divulgacién relacionadas con las diferentes actividades y campanas adelantadas por el
Instituto de Investigacion y Conservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), a través de sus canales digitales y
redes sociales oficiales. Esta labor tuvo como propésito ampliar el alcance y la visibilidad de las iniciativas desarrolladas por la entidad y el
proyecto, permitiendo que un mayor numero de personas en la comunidad accedieran a la informacién sobre las acciones implementadas, La
estrategia de difusion digital contribuy6 a fortalecer el vinculo entre la ciudadania y el trabajo institucional, promoviendo la participacion
informada, el reconocimiento del valor de las actividades ambientales y culturales, y el posicionamiento del programa dentro del territorio.

¥

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde 01 al 31 de DICIEMBRE
del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /

compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA. de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.1984

Nota: En caso de no recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista YILMAR DAVID CHACON ORTIZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.143.831.703 de
Cali (Valle del Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de
Otros Servicios No. 040.10.05.25.1984, durante el tiempo comprendido entre el 12 de noviembre de 2025 y el 31 de diciembre

de 2025, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la
Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

supervisor del contrato.

T =3 R bat] b
B 5 ol FE N,

OBLIGACION
No. Planilla: 1077412375 - 1077412368

. . . . Operador: SIMPLE
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales | Fecha de Pago(dd/mm/aa):21/11/2025 — 25/11/2025

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al |

COSTOS DEL CONTRATO
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha .
P SUhes, (dd/mmy/aa) Valor Observaciones
ra pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 7 Cuota 1 30/11/2025 $1.800.000 PAGADA
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $1.800.000 “/ |/| Cuotas
Valor causado que no se ha 7
pagado $1.800.000 / Cuota 5
Valor total ejecutado $3.600.000 / Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $0 Cuiota 7
o _L Cuota 8
|INFORMACION PARA RETENCION ENLAFUENTE:
Para efectos de disminucién de la base de retencién en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: = S| | NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la ' X
cuota. . _— PSS
. Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del pe a cuota.
i el T2 T INFORREOREIeS. = e T e
i e i IIII L __-E.__g_.__ L i =i --HU'.. | 3= el "-:ﬂguli‘
El contratista no genera relacién laboral alguna con el Instituto para la Investigacién y la Preservacion de ral y Natural del

| Valle del Cauca, segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus actividades de
las normas del Sistema de Seguridad Social Integral

| Suspensién (Cuando aplique): N/A B
Fecha de inicio de la suspension;

_Fecha final de la suspension: : I — — L

 Cesion (Cuando aplique): N/A

| Fecha de inicio de la cesion:

| Fecha final de la cesién:

| Otrosi (Cuando aplique):

| Fecha de inicio del Otrosi:
Fecha final del Otrosi: .
Terminacién anticipada (Cughdo aplique):

 Adta de Liquidacion: si
Observaci i

RRTICIBACTON
A S oTRoL  CIUDADANAS
eg este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley BO de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social

a la gestién administrativa
Para constancia de lo anterior, an la presente acta los que en ella intervinieron a los

31 dias del mes de I DICIEMBRE de 2025

SUPERVISOR

Nombre: PATRIGA HELENA PIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Y /ﬂ vrrov e}
Apoyo a la Supervision: JORGE GUTIERREZ /COORDINADOR TERRITORIAL.
N/A:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de sequridad social del contralista de
acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual,




Santiago de Cali, 31 de diciembre de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios /
#:040.10.05.25.1984 DEL 08 DE NOVIEMBRE DEL 2025

Contratista: YILMAR DAVID CHACON ORTIZ

Periodo reportado: Del 01 al 31 de DICIEMBRE de 2025

|INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS Fages! Hos :

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios
040.10.05.25.1984 DEL 08 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de DICIEMBRE de 2025. Durante este
periodo la ejecucion del contrato se centr6 en:

-

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las
actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucién de los procesos
ambientales en el territorio asignado.

LUGAR: REUNION DEL MES DE DICIEMBRE BIBLIOTECAESTADIO PASCUAL GUERRERO

FECHA: DICIEMBRE 01 del 2025

DESCRIPCION: Me reunl con el Coardinador territorial JORGE GUTIERREZ en la Biblioteca del estadio con los demas gestores para
realizar la reunion final de informes para hablar del desarrollo de las actividades del mes de DICIEMBRE, explicar nuevamente todo lo
relacionado con la elaboracién del mismo, sobre el pago de las dos seguridades de noviembre y diciembre, y fecha de entrega del
informe.

LUGAR: REUNION CAPACITACION FICHAS DICIEMBREDE 2025 BIBLIOTECA DEL ESTADIO
FECHA: DICIEMBRE 01 de 2025
HORA: 8:00 A 11:00 AM




DESCRIPCION: Participé en una reunién de capacitacién organizada por el equipo responsable de las fichas metodolégicas, liderado
por Verénica Mufioz y Paocla Figueroa. Esta sesion tuvo como objetivo principal socializar los temas que se abordaran durante el mes
de diciembre Eco navidad, con responsabilidad, asi como brindar orientaciones clave para la correcta aplicacion de las fichas en el
trabajo de campo. Se presentaron los objetivos de intervencion, los contenidos pedagogicos y los aspectos logisticos necesarios para
la adecuada ejecucion de las actividades planificadas. La jornada, dirigida a todos los gestores de las comunas, incluy6 una formacion
préctica sobre el uso de herramientas ludicas integradas en las fichas metodolégicas, destacando temas como el cambio climatico y
la reduccion de la contaminacion ambiental. Asimismo, se llevaron a cabo dinamicas participativas como “piedra, papel o tijera”, "falso
o verdadero”y otros juegos interactivos, que permitieron a los asistentes apropiarse de las estrategias pedagégicas de forma vivencial.
Esta actividad fortalecié las capacidades técnicas y metodolégicas del equipo, promoviendo una intervencién territorial mas
estructurada, creativa y alineada con los objetivos ambientales del programa.

BT L

LUGAR: Google.Met REUNION CAPACITACION INFORMES 2025

FECHA: DICIEMBRE 14 de 2025

HORA: 9:30 AM

DESCRIPCION: Participé en la capacitacion virtual "Capacitacién de Informes 2025", la cual fue dirigida por Brayan Rodriguez
Ospina, encargado del area de gestion de informes y cuentas de cobro. En esta sesién también estuvieron presentes los Gestores
Ambientales de las distintas comunas. Durante la capacitacién se abordaron temas clave relacionados con la correcta elaboracion y
presentacion del informe final y el pago de las dos seguridades sociales, Se explicaron de manera detallada los documentos que
deben ser entregados, el cronograma establecido para su recepcion, y el conducto regular que debe sequirse para su envio.
Ademas, se resolvieron dudas y se ofrecieron orientaciones précticas para garantizar el cumplimiento de los requisitos
administrativos, promoviendo asl una gestién mas eficiente y alineada con los lineamientos institucionales

LUGAR: Google.Meet CAPACITACION PSICOSOCIAL SENTIDO DE PERTENENCIA

FECHA: DICIEMBRE 10 de 2025

HORA: 4:.00 PM

DESCRIPCION: Participé de la capacitacion psicosocial dictada por la Psicéloga Julia Andrea Suarez la cual traté el tema sentido de
pertenencia es el sentimiento de identificacién y compromiso que una persona tiene hacia un grupo, lugar, institucién o comunidad.
Implica sentirse parte de algo, valorado, respetado y con un rol dentro del grupo.

Ejemplos:

- Sentirse orgulloso de pertenecer a una empresa o institucion.

- Cuidar el entorno escolar o comunitario porque lo consideras tuyo.

- Participar activamente en actividades de tu barrio 0 equipo




Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

LUGAR: EMBELLECIMIENTO PARQUES DEL SECTOR
FECHA: 06 DE DICIEMBRE DE 2025

HORA; 7:00 AM A 11:00 AM

DESCRIPCION: Participé en el embellecimiento y mantenimientos de los parques del sector de Siloé se realizo siembra, limpieza y
recoleccion de escombros.

Actividad No. 3:

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto ‘Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

Descripcion: realicé las 4 capacitaciones donde socialicé con el grupo de futbol Titanes con su entrenador Pedro Luis el tema de la
ficha No. 2 Eco navidad, celebra con responsabilidad donde se invita a repensar la forma de celebrar: mantener la alegria, el carifio y
la tradicion, pero con decisiones conscientes que protejan el entorno. Cada familia puede elegir alternativas sostenibles y demostrar
que el verdadero esplritu navidefio est4 en cuidar nuestro hogar comin: el planeta y, especialmente, el Valle biodiverso que nos
sostiene, un paraiso de todo.

Les hablé de la Eco Navidad con responsabilidad es una forma de celebrar la Navidad cuidando el medio ambiente y fomentando el
consumo consciente. Se enfoca en reducir el desperdicio, reutilizar materiales, y dar prioridad a practicas sostenibles y solidarias
durante esta época festiva,

Les recomendé a las integrantes del grupo: Fomentar una celebracion navidefia respetuosa con el entorno, Promover el uso de
materiales reciclables y reutilizables en decoraciones y regalos, Disminuir el consuma excesivo de energia, plasticos y papel,
Sensibilizar a las familias y comunidades sobre el impacto ambiental de la Navidad, Impulsar el apoyo a productos locales y
artesanales.

Realicé dinamicas con las integrantes hablé de la elaboracion de faroles con materiales reciclables y se dejaron claras las siguientes
conclusiones: Celebrar con responsabilidad no significa dejar de disfrutar, sino hacerlo de forma mas consciente y sostenible.

- La Eco Navidad fortalece valores como la solidaridad, el respeto por la naturaleza y el consumo responsable.

- Cambiar pequefas acciones (como evitar regalos innecesarios o decorar con materiales reciclados) genera un gran impacto positivo.
- Es una oportunidad para educar a nifios, jévenes y adultos en el cuidado del planeta incluso en épocas festivas.
Por ultimo, expliqué lo peligroso de manipular pélvora y las consecuencias durante el 2024 fueron mas de 61 personas lesionadas
entre nifios, jovenes y adultos. pe/
Celebrar la Navidad con consumo responsable no solo cuida el planeta, también promueve valores como la solidaridad, el respefo y
el agradecimiento, dando mas sentido a esta época del afio. /

FECHA: DICIEMBRE 03 DE 2025

HORA: 5:00 pm
LUGAR: Grupo de futbol Los titanes
-




FECHA: DICIEMBRE 05 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Grupo de futbol Los titanes

FECHA: DICIEMBRE 09 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Grupo de futbol Los titanes

FECHA: DICIEMBRE 10 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Grupo de futbol Los titanes

Descripcion: realicé las 4 capacitaciones donde socialicé con el grupo de futbol Los Escorpiones Sub 10 con su entrenador Pedro
Torres el tema de la ficha No. 2 Eco navidad, celebra con responsabilidad donde se invita a repensar la forma de celebrar: mantener
la alegria, el carifio y la tradicion, pero con decisiones conscientes que protejan el entorno. Cada familia puede elegir alternativas
sostenibles y demostrar que el verdadero espiritu navidefio esta en cuidar nuestro hogar comun: el planeta y, especialmente, el Valle
biodiverso que nos sostiene, un paraiso de todo.

Les hablé de la Eco Navidad con responsabilidad es una forma de celebrar la Navidad cuidando el medio ambiente y fomentando el
consumo consciente. Se enfoca en reducir el desperdicio, reutilizar materiales, y dar prioridad a practicas sostenibles y solidarias
durante esta época festiva.

Les recomendé a las integrantes del grupo: Fomentar una celebracién navidefia respetuosa con el entorno, Promover el uso de
materiales reciclables y reutilizables en decoraciones y regalos, Disminuir el consumo excesivo de energia, plasticos y papel,
Sensibilizar a las familias y comunidades sobre el impacto ambiental de la Navidad, Impulsar el apoyo a productos locales y
artesanales.

Realicé dinamicas con las integrantes hablé de la elaboracién de faroles con materiales reciclables y se dejaron claras |as siguientes
conclusiones: Celebrar con responsabilidad no significa dejar de disfrutar, sino hacerlo de forma mas consciente y sostenible.

- La Eco Navidad fortalece valores como la solidaridad, el respeto por la naturaleza y el consumo responsable.

- Cambiar pequefias acciones (como evitar regalos innecesarios o decorar con materiales reciclados) genera un gran impacto positivo.
- Es una oportunidad para educar a nifios, jovenes y adultos en el cuidado del planeta incluso en épocas festivas.

Por ultimo, expliqué lo peligroso de manipular pélvora y las consecuencias durante el 2024 fueron mas de 61 personas lesionadas
entre nifios, jovenes y adultos.




Celebrar la Navidad con consumo responsable no solo cuida el planeta, también promueve valores como la solidaridad, el respeto y
el agradecimiento, dando mas sentido a esta epoca del afio.

FECHA: DICIEMBRE 04 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca

FECHA: DICIEMBRE 09 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca

FECHA: DICIEMBRE 12 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca




FECHA: DICIEMBRE 15 DE 2025
HORA: 3:00 pm
LUGAR: Cancha Tierra Blanca

Descripcién: realiz6 las 4 capacitaciones donde socializé en el grupo de futbol Los Duros de Playa Blanca con su entrenador Jorge
Torres el tema de la ficha No. 2 Eco navidad, celebra con responsabilidad donde se invita a repensar la forma de celebrar: mantener
la alegria, el carifio y la tradicion, pero con decisiones conscientes que protejan el entorno. Cada familia puede elegir alternativas
sostenibles y demostrar que el verdadero espiritu navidefio esta en cuidar nuestro hogar comun: el planeta y, especialmente, el Valle
biodiverso que nos sostiene, un paraiso de todo.

Se hablé de la Eco Navidad con responsabilidad es una forma de celebrar la Navidad cuidando el medio ambiente y fomentando el
consumo consciente. Se enfoca en reducir el desperdicio, reutilizar materiales, y dar prioridad a practicas sostenibles y solidarias
durante esta época festiva.

Se recomend6 a las integrantes del grupo: Fomentar una celebracién navidefia respetuosa con el entorno, Promover el uso de
materiales reciclables y reutilizables en decoraciones y regalos, Disminuir el consumo excesivo de energla, plasticos y papel,
Sensibilizar a las familias y comunidades sobre el impacto ambiental de la Navidad, Impulsar el apoyo a productos locales y
artesanales.

Se hicieron dindmicas con las integrantes se hablé de la elaboracién de faroles con materiales reciclables y se dejaron claras las
siguientes conclusiones: Celebrar con responsabilidad no significa dejar de disfrutar, sino hacerlo de forma mas consciente y
sostenible.

- La Eco Navidad fortalece valores como la solidaridad, el respeto por la naturaleza y el consumo responsable.

- Cambiar pequefias acciones (como evitar regalos innecesarios o decorar con materiales reciclados) genera un gran impacto positivo.
- Es una oportunidad para educar a nifios, jévenes y adultos en el cuidado del planeta incluso en épocas festivas.

Por Ultimo, se explico lo peligrose de manipular pdivora y las consecuencias durante el 2024 fueron mas de 61 personas lesionadas
entre niflos, jovenes y adultos.

Celebrar la Navidad con consumo responsable no solo cuida el planeta, también promueve valores como la solidaridad, el respeto y
el agradecimiento, dando mas sentido a esta época del afio.

FECHA: DICIEMBRE 06 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Cancha Playa Blanca

FECHA: DICIEMBRE 12 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Cancha Playa Blanca




FECHA: DICIEMBRE 15 DE 2025
HORA: 5:00 pm
LUGAR: Cancha Playa Blanca

FECHA: DICIEMBRE 17 DE 2025
HORA: 7:00 pm
LUGAR: Cancha la Playa

Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey A. Arango, quien tiene a su cargo la
verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de
las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4:

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonie natural y cultural del Valle del Cauca", incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos
institucionales establecidos.

DESCRIPCION: Reporté los datos y resultados de las socializaciones en el mes de DICIEMBRE mediante evidencias fotograficas,
listados de asistencias de las distintas actividades y de las personas impactadas con las fichas metodolégicas del mes, previamente
enviadas al grupo del coordinador JORGE GUTIERREZ
Lugar: comuna 20

Fecha: DICIEMBRE 02-17 del 2025
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Actividad No. 5:




Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el marco
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el
proposito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Inciva Pot

=, E1 MNMus

Fecha: 12 de DICIEMBRE de 2025

Lugar: Facebook/instagramm

Descripcién: Realice el apoyo en las acciones de divulgacion relacionadas con las diferentes actividades y camparias adelantadas
por el Instituto de Investigacion y Conservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), a través de sus
canales digitales y redes sociales oficiales. Esta labor tuvo como propésito ampliar el alcance y la visibilidad de las iniciativas
desarrolladas por la entidad y el proyecto, permitiendo que un mayor nimero de personas en la comunidad accedieran a la
informacién sobre las acciones implementadas. La estrategia de difusién digital contribuy6 a fortalecer el vinculo entre la ciudadania
y el trabajo institucional, promoviendo la participacién informada, el reconocimiento del valor de las actividades ambientales y
culturales, y el posicionamiento del programa dentro del territorio.

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003,

Atentamente,
FIRMA: \L\mm\ CLM,}N

NOMBRE: YILMAR DAVID CHACON
C.C: 1.143.831.703
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® Scotiabank.
(& COLPATRIA

CORRESPONSAL BANCARIO
SCOTIABANK COLPATRIA
Puntored no te cobra por esta
transaccién
Pago de facturas

TRANSACCION EXITOSA

Fecha 21/11/2025
Hora 08:55:23
Terminal 369832
Convenio FILA FLANILLA
ASISTIDA SIMPLE
gz:;enio Qeps
Referencia 8823639322
Valor $440,500
Transaccion 001287637120
Haitaric ARCILA MELISA
OVALLE

Linea de atencién
personalizada en Bogota:
601 3487877 Resto del Pais: 01
8000 960 505
Aqui también puede pagar su
tarjeta de
credito y creditos de consumo
del Banco
Scotiabank Colpatria
BANCO SCOTIABANK COLPATRIA
VIGILADO
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE
COLOMBIA




PAGOSIMPLE |  aurouaunacion

CONSOLIDADA . |
-y _
_ Fecha creacion reporte:  2025-12-19, 10.00:47 PM Tipo Planilla: | PLANKLLA INDEPENDIENTES Numaro Planilla: 1077412368 /7 _
_ Perindo Cotizacion: diciembre de 2025 Periodo Servicio:  diciembre de 2025 Referencia pago 8823639320 _
. PAGADA 25/11/2025
|. DATOS DEL APORTANTE
Razon Social YILMAR DAVID CHACON ORTIZ
Documento. CC1143831703 Direccitén CL 6 OESTE 41 15 SILOE
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3177942793
Tipo Persona NATURAL Forma UNICO
Ciudad CALIL Departamerito VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
|l. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado | Novedades | Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
B e B e I B e I e e e e i e e Rl el B
oc 1imm [MKRDAVDOUCIN DT o 0 x_ _ 0 | sty rorvENH sramsm| 3227 | ESSCh EMSSANAR S sranso| semmo|  zase AT g ool mmeon Mscine oo 0 ) P o) 9] s0f 450
Ill. TOTALES
$1.AZ3 500 51,473.500] $1.423.500| 50 5227 A00| $178,000| 334,700 04 S04 3 30 30 $ ] $440.500 b2t $440,500)
J— - S — PR TR
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Calic 554 0515 - Medeliin: 514 66 69 - B ga 6543 B0 00 - C: : 604 54 44 - Persira: 340 25 B2 - Barranquilta: 361 B8 50 - Reslo del Pals: 018000 971 871 - {Mas que Facil, SIMPLE!

Antes de Impnmin, aseguress que ses reaimente necosang. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos

ikl Poder
de lo SIMPLE!







@ FORMATO DOCUMENTO version 9
EQUIVALENTE- PERSONAS

FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
- FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: YILMAR DAVID CHACON ORTIZ

Cedula beneficiario: 1.143.831.703
Direccién Beneficiario: Calle 6 OESTE #41 — 15 SILOE

Correo Electrénico beneficiario: yilmarchacon@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3177942793
Ciudad: CALI

__INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de
manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones
ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente
y Desarrolio Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y
CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA.

Fi

No. CDP 81000068159 gfel 07 DE NOVIEMBRE DE 2025
No. RPC 9100027455 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025

Valor Contrato:
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

e

Concepto: Cuota No. (2) - Cuota: DICIEMBRE del Contrato No. 040.10.05.25.1984 del

08/NOVIEMBRE/2025. /
/

/
Cuenta de Ahorros _X_ Corriente __ No. 75057249561 Banco: BANCOLOMBIA

Valor; $ 1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

S| _NO X DECLARO RENTA

\"{\l MAL Cher C'-l’V

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C.1.143.831.703




Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA.
Documento No. 2500075898 Fecha de Contabilizacién:  24.12.2025 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2100062431
RUT del Tercero: 1143831703 CHACON ORTIZ YILMAR DAVID
Cddigo el Tercero: 1143831703 Documento RPC: 9100027455
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTACPS1984
Descrir.ion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR . 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDCR 0 0
Total: - 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

L Indicador Denominacién Base Valor IVA
Total: 0 0

\4 : ‘1‘&;} E
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Be Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montario

Elaborado por
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2100062431 Fecha de Contabilizacién:  23.12.2025 Pagina1de 1.

Referencia: 2DA CTACPS

RUT del Tercero: 1143831703 CHACON ORTIZ YILMAR DAVID

Cadigo del Tercero: 1143831703 Documento RPC: 9100027455

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTACPS1984

Descripcion: 2DA CTACPS1984

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicies X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18,000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000
CLAUDI RUIZ

Vo Bo. ontado/a -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por



i Versién: 00
TN
g‘\ @ \} {INCI VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 S
o sl 2022 Pagina 1 de 1
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: YILMAR DAVID CHACON ORTIZ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 1.143.831.703 /
3
COBRO INICIAL: MENSUAL: FINAL: X MES: DIOIEMBRE/
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO : g CALI
. o -
CONTRATO Nl 040.10.05.25.1984 DEL 08/11/2025
o B e e ] " 8100008159 DEL 07/11/2025
REGISTRO PRESDPUES’[&_{_, ~ |9100027455 DEL 11/11/2025
. o i z%? =1 ?g? '.r-' .ez." = CEE égzﬁ‘ ! fi; é%:?b i . - N A e ol
NOMBRE DEL’SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACJON el { FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
@ .;.% s VAPY ¥ =g ENTREGA |2:
\_ﬁ ¢ %/ f-/& crir s /“—j’ 1 dd/mm/aa
, FIRMA: dd/mm/aa
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad MarchrX Contabilidad Marcar X
_ - - . ;
Bocumerito Equivelents >< p:;r::;c de Planillas de Seguridad Social -«
Pantallazo aceptacién contrato Secop
Il (solo aplica en‘la cuotat) Documento de Causacion ’2,\- Q.Z- "‘l") ‘
Acta de Inicio (solo aplica en la w/ Acta de Liguidacién (solo aplica en |a cuota ><
cuotal) final)
- | contratist Formato Criterios Evaluacién Contratista
Informe de actividades del coniratista ) : (@016 aghica on 1a cuicta fingl)
Informe de Supervision X/ Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en »
la cuotal)

MBRE DE Q N RECIBE EN CONTABILI

1 QAGJL,L(O

FECHA:

dd;‘mmn‘;a7

>/

Il/'ZO tJ

MOTIVO DE DEVOLUCION

v FEC:HA:

dd/mm/aa

RECIEE NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

oo b z

A ﬂ':
LIPILCHITATSUITT I FECHA:

dd/mm/aa

“ INCIVA

g 3 DIC A%

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FIRMA:

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA:
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Juridica
Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equivalente pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop Documento de Causacion
Il.(solo cuotal)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) final)
y . Formato Criterios Evaluacion Contratista
Informe de actividades del conlratista Cavilx aoliba-ofi Jé:cucia finel)
Informe de Supervisién Numero de comprobante de pago
T b T ST i T
FECHA:
dd/mm/aa




