OBLIGACIONES 2, 3,4,5,67,8, 9y 10.

2. Aportar su capacidad de promocidn e implementacion de
estrategias de desarrollo pedagdgico en el Instituto Técnico
Agricola Valsalice del Municipio de Fusagasugd, en la jornada
escolar que estipule la Secretaria de Educacién Municipal y
en cumplimiento del Decreto 1851 de 2015.

3. Realizar disefio, implementacion, divulgacion y
seguimiento del PEI que oriente los objetivos de calidad
educativa de la Institucion de acuerdo a la Guia No 34 (MEN)
para la autoevaluacion y el plan mejoramiento institucional.

4. Garantizar la conformacion y ejecucion de los estamentos
del Gobierno Escolar, estableciendo reglamento interno, con
entrega de informe ejecutivo en cada periodo académico de
los alcances.

5. Garantizar la implementacion y ejecucion de los aspectos
pedagdgicos y organizativos generales establecidos en la Ley
1620 de 2013, que crea el Sistema Nacional de Convivencia
Escolar y Formacién para el Ejercicio de los Derechos
Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencién y
Mitigacion de la Violencia Escolar; y el Decreto 1421 de 2017,
por el cual se reglamenta en el marco de la educacion
inclusiva la atencion educativa a la poblacion con
discapacidad y la Ley 1098 de 2006 sobre Cddigo de Infancia
y Adolescencia.

6. Garantizar la aplicacion de las pruebas SABER, adoptando
estrategias diddcticas para el mejoramiento de los niveles de

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 2025- 0037



desempefio, transversalizacion de dreas de formacion y uso
pedagdgico de los resultados. 7. Desarrollar los programas
curriculares y planes de estudio de los grados y niveles
determinados de acuerdo a los Referentes de Calidad:
Lineamientos  Curriculares,  Estdndares  Bdsicos de
Competencia, y orientaciones curriculares establecidas por el
Ministerio de Educacion Nacional con el fin de prestar
adecuadamente el servicio educativo y Promoviendo a los
estudiantes de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

8. Garantizar la implementacién y ejecucion de los aspectos
pedagdgicos y organizativos generales establecidos en el
Decretos 1860 de 1994 y 1290 de 2009.

9. Garantizar la participacion de docentes y directivos
docentes en las convocatorias realizadas por el drea de
calidad educativa en los procesos de asistencia técnica para
acompariamiento y formacion en procesos pedagdgicos y de
convivencia institucional.

10. Apoyar el desarrollo de actividades comunitarias,
culturales, deportivas y recreativas, de acuerdo con los
criterios propuestos por el consejo directivo Presentar
cronograma de actividades institucionales, incluyendo
Jornada Pedagdgicas, Escuelas de padres y madres,
asambleas de padres y madres, Comités, Gobierno Escolar,
Salidas pedagdgicas y actividades institucionales por cada
periodo académico, y con informe final consolidado al
contrato del cumplimiento del cronograma.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 2025- 0037



S112/25, 1:24 p.m. REQUERIMIENTO - CONSULTA - SE FUSAGASUGA

REQUERIMIENTO RESPUESTA
CIUDADANO INSTITUTO TECNICO No hay registros para mostrar
AGRICOLA VALSALICE
TiIPO DE TRAMITE
REQUERIMIENTO
ASUNTO INFORME CONTRATO No
CPS2025-0037 PERIODO:
SEPTIEMBRE 27 A
OCTUBRE 26 {Cuenta No.
9)

No. RADICADO FUS2025ER005512

FECHA 09/12/2025 13:19:11
CREACION

OTRA ENTIDAD

RADiCADO
OTRA ENTIDAD

FECHA
VENCIMIENTO

ESTADO ABIERTO

FECHA
FINALIZADO

CONTENIDO

Fusagasugd, 5 de diciembre de 2025

Poctor:

JUAN CAMILO CELEMIN MORA

SECRETARIO DE EDUCACION MUNICIPAL

Fusagasugd, Cundinamarca. '

ASUNTO: INFORME CONTRATO No CPS2025-0037

PERIODO: SEPTIEMBRE 27 A OCTUBRE 26 {Cuenta No, 9}

Cardial saludo.

COMPONENTES:

OBLIGACION 2: Aportar su capacidad de promocitin e implementacidn de estrategias de
desarrofic pedagdgico en el Instituto Técnico Agricola Valsalice del Municipio de

hitps:/lsac2 gestionsecratanasdeeducacion.gov.co/Ciu_Requerimiento_Cansulta/Cii_Reduerimiento_Consulta.php
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5/12i25, 1:24 p.m, REQUERIMIENTO - CONSULTA - SE FUSAGASUGA
Fusagasugd, en la jornada escolar que estipule la Secretarfa de Educacion Municipal en

cumplimiento del Decreto 1851 de 2015.

ADIJUNTOS CORRESPONDENCIA EXTERNA
RELACIONADA
EFECHA DOCUMENTO USUAE g _
09/12/2025 T INFORME 9 890680 No hay registros para mostrar
13:19:41 7 DE
SEPTIEMBRE
AL 26 DE
OCTUBRE .pdf
NOVEDADES
FECHA CREACION ESTADO NOVEDAD COMENTARIO
09/12/2025 01:19:11 pm ABIERTO EL
REQUERIMIENTO
SE CREO CON EL
NUMERO DE
RADICADO
FUS2025ER005512
09/12/2025 01:19:11 pm ACTUALIZACION EL USUARIO
DOCUMENTO 8906800464
ADJUNTO EL
DOCUMENTO:
INFORME 9 27 DE
SEPTIEMBRE AL
26 DE
OCTUBRE pdf
[1a2de?]

https: //sac2.gestionsecratarasdeeducacton,gov,co/Ciu_Requerimiento_Consufta/Ciu_Redquerimiente Consulta.php
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Fusagasuga, 5 de diciembre de 2025

Doctor:

JUAN CAMILO CELEMIN MORA
SECRETARIO DE EDUCACION MUNICIPAL
Fusagasuga, Cundinamarca.

ASUNTO: INFORME CONTRATO No CPS2025-0037
PERIODO: SEPTIEMBRE 27 A OCTUBRE 26 (Cuenta No. 9)

Cordial saludo.
COMPONENTES:

OBLIGACION 2: Aportar su capacidad de promocion e implementacion de estrategias de
desarrollo pedagogico en el Instituto Técnico Agricola Valsalice del Municipio de Fusagasuga,
en la jornada escolar que estipule la Secretaria de Educacién Municipal en cumplimiento del
Decreto 1851 de 2015.

Durante el mes se desarrollaron diversas actividades, enire las cuales se destacan las mas importantes: el inicio
del proceso de puertas abiertas (dirigido a aspirantes para grado sexto y algunos de ofros cursos); la
participacidn en el Simulacro Nacional de Gestion de! Riesgo realizado ef 22 de octubre a las 9:00 am.;y ia
enfrega del reporte intermedio académico a padres de familia correspondiente al cuarto periodo, con horario de
atencidn por parte de algunos docentes el mismo dia de Expovalsalice dia técnico.

También, se llevaron a cabo el Dia Académico y ef Dia Técnico de Expovalsalice, actividades que fueron
reprogramadas del 3y 4 de octubre para el 24 y 25 de octubre, debido al compensatorio otorgado a los docentes
por la SEM para el 3 de octubre.

Dentro de las actividades propuestas en el mes, se desarrolld dentro del proyecto de gestion de riesgos, la
participacion de toda la comunidad educativa que estuviese ef 22 de octubre, incluidos padres de familia,
personal administrativo y visitantes adicionales, también fuimos participes de la capacitacion del comité de
gestion de riesgos municipal,

Asi mismo con [a actividad de puertas abiertas creada a partir. de cuatro Jornadas de Puertas Abiertas para
aspirantes y familias de grado sexto 2025, se muestra como una esirategia intensiva y transparente demuestra
un fuerts compromisa con la participacion familiar desde la etapa de admision, a la vez que fortalece el vinculo
enfre &l colegio y la familia, permitiendo una inmersion completa en el proyecto educativo institucional.

b
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Cronograma anual 2025 ITA Valsalice mediante radicado FUS2025ER002100

CRONOGRAMA MES SEPTIEMBRE 27 - OCTUBRE 26

oaz Simulscro neclonal da riesgos 0 m Cologio Valaalce ! Decentas y Proyects geatibn de Reisgo |
Octubre Encuesta Evaluacién del simulacro naclonal de rlesg: 515 am Celegle Valaalics Proyecio gestion de Reisgo
Octubre 3 Expovalsalice Dia Académico Tam - 1:00 pm Instalaciones del colegio D
Cuarta Escuels de Padres ™ Hagamos un Pacte, Seamos
Octubre 4 ssnaibles con el Medio Ambients” | 800 am-9:00am Saloa Don Bosco Directivas
Octubred |Expovalaslics Dia Técnico e _ Tam-100pm | Instslaciones del colegio Docentes Areatécnica
Encuentro 1. Procesa de paertas sbiertas (Estudiantes y |
_Octubred | lemilies sapirantes pave grade sexio 2025) | Tem-i80pm | incislecienss deicolegic |Directives y sotedientes doserv.social |
Octubre 613 | — Recese ol .= ;
Octubre 6018 Juegas R del Magisteric [ Todala jomada Fusagésig | SUDEF y SEM
Octubre 5 Asambiss general Sindical | Toda la jornada por defink [ SUDEF y SEM
Octubre 6-10 _4ta semana ional Docents. | toda s jornada Fi directivos y docentes
| Encusntr 2. Process de puortas sbiertas [Eviudiantss y [
Octubre 11 | famnilias asp para grado sexio 2025) Tam - 1:00 pm Instalaciones del coleglo | Directivos y i de serv. social
Immmlﬁmohmmmmy
Octubre 18 | familias aspirantes para grado sexto 2025) T - 1:00 pm |_Instalaciones del coleglo | Dir y de serv soclal
sctubo 208122 | diligenciamisnts del reponte | di _ Digital- hasta ol 22 de oct. a la 1:00 pm Docentes
__ octubre2l | Reperts intrmedio o pedres de femifie y setudientes 7001000 am _____salones b, - S|
octubre?3  |Reusinporatels | 10:00mm-10pm Salon Dumingo Sevio | Directivos y &
Directores de curso- codirectores -
Qutuiwre 24 |m-mmmum T00- 8N am Salon Don Bosco E ToR -1
| Encuentro 4. Procesc de puertas abiertas [Extudiantes y
octubra 25 |familles sspirantss pars grado sexto 2025) 730-1:00pm A | ow ¥ estudinntes de sere. social

El porcentaje de actividades cumplidas para el presente informe fue del 88,2 %. Esto debido a la imposibilidad
de citar en dos ocasiones seguidas a los padres de familia tanto por expovalsalice como por reporte intermedio.

Dicho reporte se hizo digital y reposa en la siguiente pagina: https://sites.qooqle.comivalsalice edu.co/2024/inst

Al igual se atendio el sabado 25 de octubre con algunos docentes que participaron de este dia.

Imagen 1. Participacién en Simulacro nacional de evacuacidn por sismo. 22 de octubre,
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imagn 5. Expovalsalice dia académico. 24 de octubre
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OBLIGACION 3: Realizar disefio, implementacion, divulgacién y seguimiento del PEI, que oriente los
objetivos de calidad educativa de la Institucién de acuerdo ala Guia No 34 (MEN) para la autoevaluacion
y el plan de mejoramiento institucional.

INFORME CONSOLIDADO DE PROYECTOS TRANSVERSALES INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL
INSTITUTO TECNICO AGRICOLA (ITA) VALSALICE Fecha de Corte: 26 de octubre de 2025

Tras la revision efectuada durante el Dia Institucional del lunes 6 de oclubre, se dio revision a los proyectos
transversales en Jo que se lleva del 2025, los cuales estan solidamente orientados a la formacion integral de
nuestra comunidad educativa. Cabe destacar que en la gran mayoria nos enfocamos en los ejes de ciudadania,
sostenibilidad y desarrolio de habilidades practicas, y aseguramos que estos proyectos no solo cumplen con
los requisitos legales educativos, sino que articulamos los principios de nuestro Proyecto Educativo Pastoral
Salesianc {PEPS). El objetivo fundamental de la institucion es formar "buenos ciudadanos y cristianos” a traves
de iniciativas que impactan directamente en el entorno escolar y social de Fusagasuga.

En el 4mbito de la Sostenibilidad y Seguridad, hemos priorizado dos ejes cruciales. El Proyecto Ambiental
Escolar (PRAES) se concentra en el fomento de practicas responsables para el manejo de los residuos sdlidos.
Este proyecto abarca fases de diagnostico e investigacion, y de accion, como la planeacion para la adecuada
separacion y recoleccion de residuos (ordinarios, peligrosos y-orgénicos), alineéndose con el concepto de
Ecologfa Integral y sendero ecolégico. Complementariamente, nuestro Plan de Emergencias, Contingencia y
Evacuacién (PROYECTO RIESGOS) el cual establece la estructura de respuesta, reafiza un andlisis de
amenazas y vulnerabiidades, garantizando la dotacion de elementos de seguridad (botiquines, exintores,
camillas} y la capacitacion de brigadistas para una respuesta eficaz ante cualquier eventualidad.

La formacion ciudadana, socio-emacional y personal se refuerza con fres proyectos esenciales. El Programa
de Educacion para la Sexualidad y Construccion de Ciudadania busca fortalecer en los estudiantes el desarrolio
de habilidades reflexivas y criticas frente a su sexualidad y corporalidad, promoviendo la autonomia personal y
la convivencia pacifica. Sus objetivos especificos incluyen la prevencion del acoso escolar. Por su parte, el
Proyecto Transversal Derechos Humanos trabaja para perfilar a los estudiantes como sujetos de derecho,
sensibilizandolos sobre su protagonismo en el cambio social. Finalmente, mediante el proyecto "Encendiendo
Corazones: Un Proyecto de Vida que ilumina al mundo," buscamos acompaiiar pedagdgica y pastoralmente a
los estudiantes en su crecimiento personal, comunitario y vocacional-profesional, centrandonos en las
dimensianes infrapersonal, interpersonal y vocacional.

Desde una perspectiva de habilidades académicas y de emprendimiento, destacamos el Proyecto Finantieroy
el Gimnasio Mental. El Proyecto de educacion econtmica y financiera se enfoca en desamollar el
emprendimiento local a través del disefio e implementacion de un curso virtual de 20 horas. Este curso, que
utiliza TICs, busca que los estudiantes adquieran habilidades en ia gestion de sus finanzas personales,
incluyendo la Planeacion Financiera y el Consumo Responsable. Por su parte, ef GIMNASIO MENTAL crea un
espacio ludico para que, a través de juegos como Ajedrez, Domind, Tangram y Parqués, los estudiantes
potencien su capacidad de anélisis y resolucién de problemas, mejorando especificamente su desempefio en
el &rea de matematicas.

Finalmente, el Plan de Movilidad Escolar (PME), enmarcado en la Educacion Vial para la Vida, tiene como
objetivo desarrollar una cultura de 1a inteligencia y seguridad vial en toda la comunidad. Ei diagnéstico del PME
nos permitio identificar riesgos en la movilidad y fimitaciones en la infraestructura vial peatonal del entorno
inmediato. La implementacion de la politica de movilidad y su plan de accion asociado buscan establecer rutas
seguras y protocolos de desplazamiento para reducir la siniestralidad vial en los trayectos casa-colegio y
viceversa, cumpliendo asi con un rol fundamental en ta proteccion y concientizacion comunitaria.

VALsaLICE
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Link del PMI y autoevaluacion institucional:

Link de Ias evidencias de actas y documentos:

OBLIGACION 4: Garantizar la conformacion y ejecucion de los estamentos del Gohiemo Escolar,
estableciendo reglamento interno, con entrega de informe ejecutivo en cada periodo académico de los

alcances.

FECHA DE | ESTAMENT | TEMAS TRATADOS CONCLUSION ANALISIS

REUNION {0

21de Conssjo Logistica de eventos: Pruebas de Editores: La reunion sirvié para

oclubre académico | Organizacion y cronogramas de | Confirmacion de coordinar la logistica
las pruebas de editores (grados | participacion de 6.° a 10.% | inmediata de eventos
8.° 2 10.% y la jornada 11.° exentos. insBtucionales y para
Expovalsalice (Dia Académicoy | Expovalsalice: avanzar
Dia Téenico). Mejoramiento det | Socializacion del significativamente en
SIEE (2026): Aportes da la esquema da rotacion (10 | la propuesta de
comunidad educativa, de 18 estaciones) y modificacién del SIEE
modificacion para incluir Hlamado a la participacion | 2026 (cambios de
evaluacidn formativa/sumativa, | masiva, requisito y evaluacion).
inclusion del requisito de SIEE 2026: Se establecsn | Se identifican dreas de
Pruebas de Estado paragrado | rutas de mejoramientoy | mejoraen el
1, Y propuestz de nivelacion se acuerda incluir el cumplimiento docente
semestral. Procasos Docentes: | requisito de Pruabas de (descriptores y horarios
Revision y soporte de procesos | Estado para optar al titulo | de atencién) que
académicos (circular SEM), técnico. Se continuarala | requieren seguimiento
asignacion correcta de racoleccion de del coordinador.
tdescriptores en boletines y propuestas,
recordatorio de horarios de
atencion a padres,

Link de reuniones de consejo académico: ;

Ael
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OBLIGACION 5: Garantizar laimplementacion y ejecucion de los aspectos pedagégicos y organizativos
generales establecidos en la Ley 1620 de 2013, que crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolary
Formacion para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacién para la Sexualidad y la Prevencion
y Mitigacién de la Violencia Escolar; y el Decreto 1421 de 2017, por el cual se reglamenta en el marco de
la educacion inclusiva la atencion educativa ala poblacién con discapacidad y la Ley 1098 de 2006 sobre
Cédigo de Infancia y Adolescencia.

Actuaimente el avance del manual de convivencia se encuentra en un 91%, continua en revision.

Se tienen previstas mesas de trabajo para el mes de noviembre para trabajar con los diferentes estamentos,
docentes, estudiantes lideres, padres de familia y directivos.

OBLIGACION 6: Garantizar la aplicacion de las PRUEBAS SABER, adoptando estrategias didacticas
para el mejoramiento de los niveles de desempefio, transversalizacion de &reas de formacién y uso
pedagégico de los resultados.

Dentro de las estrategias propuestas para verificar y mejorar en diversos aspectos de prevencion de perdida
del afto escolar se realizo e 14 de octubre reunidén por niveles, en donde se puede evidenciar que
aproximadamente el 13% de los estudiantes presentan perdida de dos areas o mas en acumulado, en donde
se generaron estrategias para poder disminuir dicha perdida, tal como aumentar la participacion de los
estudiantes en expovalsalice dando mayor valoracion por el frabajo realizado, también de generar mayor
cantidad de oportunidades para que los estudiantes puedan aprovechar para mejorar sus notas y de motivacion
en los diferentes grupes de wsp de cada curso generando mayor compromiso y acompafiamiento por parte de
padres de familia hacia sus hijos y de la invitacion para que los padres hagan uso constante del horario de
atencion para saber como es el rendimiento académico y convivencial de los estudiantes.

Adiciona! a ello, se establecieron diversas fransversalidades entre areas con el propdsito de valorar la
participacion de los estudiantes.

Como ejemplo de esfa integracion, se disefiaron acfividades de Ciencias Naturales que promueven la
exposicion de conocimientos especificos. La diferencia clave es que, en este nuevo enfogue, los estudiantes
deben presentar sus temas al aire libre, ante compafieros de diferentes niveles académicos, y sustentando sus
argumentos con solidez.

Esta dinamica exige que el expasitor no solo domine el contenido de Ciencias Naturales, sino que también
desarrolle habilidades para dar respuesta a los interrogantes del publico observador, permitiendo que sea
valorado de forma integral también en el &rea de Humanidades..

SALESIANQ
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VALsaLICE
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OBLIGACION 7: Desarrollar los programas curriculares y planes de estudio de ios grados y niveles
determinados de acuerdo a los Referentes de calidad: Lineamientos Curriculares, Estandares béasicos
de Competencia, y orientaciones curriculares establecidas por el Ministerio de Educacion Nacional con
el fin de prestar adecuadamente el servicic educativo y Promoviendo a los estudiantes de acuerdo con
lo dispuesto en la ley.

La malla curmicular y el plan de estudios fueron radicados con el nimero FUS2025ER000664 def 13 de
febrero.

Por el presente mes no se realizaron revisiones a alguna otra malla curricular debido a la organizacion para
Expovalsalice 2025 para los dias 24 y 25 de octubre.

BLIGACION §: Garantizar la implementacién y ejecucion de los aspectos pedag6gicos y organizativos
generales establecidos en los Decretos 1860 de 1994 y 1290 de 2009.

A continuacidn podremos observar un informe sobre lo sucedido en cuanto a matricula
para el presente corte:

@ SEGUIMIERTO AL CONTIRATO DE ADMIHISTRACION DEL SERVICH) EDUCATIVO B PAGO 2025 a
t SEGUSMIENTD A 27/W/2025
Ho TOTAL
SEOE | GRADD |estupwmte| s MATRICULADOS sttt
i 133 125 144 N/A
= SEREALIZO FROMOCION DE SEFTIMD ADCTAVO frastan ]
T 158 147 9 3 ki ] 148 * PPT. 4564303 MENDOZA REYES JUAN PABLO DEJES(S DE 703 AB01
N *PPT: 6170451 SEQUERA RODRIGUEZ DIEGD ANDRES DE 704 A 801
73 FROU. SEFTIMO Y LLEGANABOL (suman |
IALSALICE s ) * PPT. 4564303 MENOCZA REYES JUAN PASLO DEJESUS DE 703A01
116 113 + 3 [ 118 *PPT. 6170451 SEQUERA ROORIGUEZ DIEGO ANDRES DE 704 A 501
B 133 125 [} 8§ [ 130
10 127 120 Eﬁ
1 85 B N/A
SUBTOTAL] 750 711 4@ . [wat

Retiros 1, nuevos 1.

7 A BT T - IS AP - Yo INFORM

2 VIVIANA CAROLNA | YAGUARA RAflo Ti 1069754102

40 MELYIN DAYID SAIS ALBERTD Ti WIZ00ESTS
Motivo:
1ACION DEL ALUMNO

601 2111002025
003 211002025 RESTHUCIONDE DERECHOS LO LLEVARON PARA CHINAUTA.
, X
icional a ello como estrategi ermanencia este mes se tiene;

»  Plan de Alimentacion Escolar (PAE): Se beneficiaron 741 estudiantes con el servicio de tipo almuerzo,
debidamente caracterizados. ¥

s Transporte Escolar: Se presto el servicio a 90 estudiantes del sector rural (con un recomido) y a 6
estudiantes con necesidades de inclusién (doble recorrido), garantizando su asistencia regular.

¢ Formacitn Musical: Se focalizd a 97 estudiantes, tanto nueves como antiguos, quienes participan
activamente en la Banda Sinfénica de la institucion.
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¢ Jomada Escolar Complementaria: Se enfocé en el refuerzo del area de Bilingilismo para los grados
octavo y noveno, con una asistencia de 30 estudiantes. Las sesiones se realizan los dias miéreoles y
viemes.

» Se continua con preparacion en entrenamiento en microfutbol los lunes miércoles y viernes en contra
jornada.

s Se realizo reporte intermedio digital y se compiementd con atencién presencial el dia de expovalsafice
dia técnico contando con la participacién de varios docentes, dicho reporte se publicé en el Sites
institucional para seguimiento académico.

s Compromisos constantes y citacidn a padres para saber acerca de la situacién académica y
convivencial,

OBLIGACION 9: Garantizar la participacion de docentes y directivos docentes en las convocatorias
realizadas por el &rea de calidad educativa en los procesos de asistencia técnica para el
acompafiamiento y formacion en procesos pedagégicos y de convivencia institucional.

FECHA ACTIVIDAD NUMERQ DE DOCENTES ylo
PERSONAL PARTICIPANTE
Octubre Capacitacion Inclusion- SEM Y Profesional de apoyo Angela
Fundacion Saldarriaga Concha | Wagner
14 de octubre Capacitacion de comité de Lideres proyecto de gestién de
gestion de riesgos municipal riesgo (Coordinador Académico y
docente Laura Zarate)

Imagen 7. copacitacién Evacuacion para porticipacion en simulacro nacional de riesgas. 14 de octubre
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OBLIGACION 10: Apoyar el desarrolio de actividades comunitarias, culturales, deportivas y recreativas,
de acuerdo con los criterios propuestos por el consejo directivo Presentar cronograma de actividades
institucionales, incluyendo Jomada Pedagégicas, Escuelas de padres y madres, asambleas de padres
y madres, Comités, Gobiemo Escolar, Salidas pedagogicas y actividades institucionales por cada
periodo académico, y con informe final consolidado al contrato del cumplimiento del cronograma.
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tienen un compromiso con les profesores paro opayar tanto en ef dio ocodémico como en e cig récnico de Expovolsalice,

PUBLICACION DE REPORTE INTERMEDIO PERIOPO IV: 23 de Octubre.

EN ESTA DCASION, LA ATENCION A PADRES DE ESTUDIANTES EN EL IV PERIODO CON PERDIDA EN EL REPORTE INTERMEDVQ 58
PEALITARA EN EL HORARIO DE ATENCION DE CADA PROFESOR (HORARIO DI ATENCION A PADRES! © FSTE PROXIMO SARADO 25 DE
OCTURRE CON LOS SICUIENTES PROFESORES QUIENKS ESTARAN DISPONNILES PARA USTRDES EN EL HORARIO DE 10 AM A 12 M.

NORMA AYDE RIVAS MOSQUERA
WARIN GOMEZ ERWIN
T SANCHEZ GOMEZ CARLOS

HERNAN%
FAJARDO GONZAL B YEDD

CIFUENTES GUERRERO SINOY
ALEJANDRG
TRFANTE REMOS ALEXANDRA MARIA
GARZON MAYORGA SANDRA BELEN

T VARGAS RAMIREZ GREFCY MAXIEL
~ARAUIO RINCONES GRAGE LORENA
GUTIERREZ SERRATO CAROL LIVE
"ROCHA WALTERQS SERGIO ALBERTO
RODRIGUEZ TINGCO JAME
T ZARATEREYLAURA

PEREZ ULLOA OSWALDO ANDRES

Imagen 11, Publicacién de atencidn a padres en Expovalsalice Dia Técnico. desde el 23 de octubre pare fa atencién del 25
de octubre.
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REPORTE INTERMEDIO IV PERIODO 2025
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Imagen 15. Expovalsalice dfa académico. 24 de octubre
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imagen 18, Expovalsalice dia técnico. 25 de octubre

Deseandole que Nuestro Dios del Cielo y de la Vida, Maria Auxiliadora y Don Bosco lo
ilumine y guie en et desarrollo de sus labores cotidianas en su despacho.

Augurandole éxitos en sus labores me suscribo,

Atentamente.

@ erran

Rector

GESTION DOCUMENTAL

Elabord: Nicleo Animador

Revisd: Pbro. Julio César Heman Castillo SDB.
Aprobé: Pbro. Julio César Herran Castillo SDB.



