SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Marzo de 2026

Sefior (a)
WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9025031
Coordinador Académico
Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual marzo de 2026.

Referencia: . CO1.PCCNTR.9025031 del afio 2026

MELIDA SOFIA ASISLANT MORA identificada con la cédula de ciudadania No. 40987646 de San Andrés Isla,
en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES
NOVECIENTOS UN MIL PESOS M/CTE ($40.901.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales sucesivos mensuales, por los meses de FEBRERO a
NOVIEMBRE de 2026 por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS UN MIL PESOS M/CTE ($4.901.000)
cada uno.

Plazo: 30 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional de nivel
técnico programado por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena para el

programa de Articulacion con la Educacién Media EN EL AREA DE SISTEMAS TELEINFORMATICOS.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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SENA

N

Orientar la formacién de aprendices en el
area, en las competencias, los resultados
de aprendizaje y las actividades de los
proyectos de formacién programados,
dentro de los tiempos que, para cada
accion, se determine por parte del
centro de formacion.

Impartir formacion
Profesional

integral presencial
programa

de formacion
Sistemas
teleinformaticos IED
JOSE BENITO
BARROS PALOMINO
en las fichas:

3161037

3161071

3431040

3431042

del

en

Evidencia
formacion

Anexo 1:
Impartir
Profesional
IED JOSE BENITO
BARROS PALOMINO
en las fichas:

3161037

3161071

3431040

3431042

Realizar acompaifamiento y orientacién al
desarrollo de la actividad en el proceso de
registro e inscripcion, matricula y
certificacidn del programa de formacién
laboral - Articulacién con la media.

Apoyar en la entrega
de
carpetas
matriculas
de los grados decimo
de la

IED JOSE BENITO
BARROS

para

Anexo:2 Pantallazo
correo

informacion solicitada
Pantallazo Drive con
carpetas organizadas

PALOMINO

ELBANCO.
Planeary ejecutar el desarrollo curricular No se requirié la No se requirid la
del programa(s) que se le asignen durante | actividad actividad

la ejecucidn de su contrato (Proyecto de
formacidn, Planeacién pedagdgica y los
recursos didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacidn e instrumentos de evaluacidn).

Identificar los aprendizajes previos, estilos
y ritmos de aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de acuerdo
con los lineamientos institucionales.

No se requirié la
actividad

No se requirié la
actividad

Participar en el proceso de induccién de los

No se requirid la

No se requirié la

aprendices. actividad actividad
Realizar seguimiento a los aprendices en No se requirid la No se requirid la
etapa productiva en su sitio de trabajoy actividad actividad

seguimiento a la bitacora virtual del
aprendiz cuando le sean asignados.

Llevar control de las inasistencias de los

aprendices a la formacidn, registrar en el
aplicativo institucional las inasistencias y
reportar a la coordinacion académica las

Se toma Listado de
asistencia de las fichas:
3161037

3161071

Pantallazo Asistencia
ANEXO 3
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novedades para aplicacion del reglamento
del aprendiz.

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo institucional

No se requirio la
actividad

No se requirio la
actividad

8 una vez el aspirante esté en estado
matriculado y verificar con el reporte que
todos aparezcan en formacién.
Emitir los juicios de evaluacidn con base en | No se requirié la No se requirié la
la valoracion de las evidencias de actividad actividad
9 aprendizaje y registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias después
de alcanzado el resultado de aprendizaje.
Usar y gestionar las diferentes plataformas | Verificar que los Utilizacién plataformas
tecnoldgicas institucionales de apoyo estudiantes institucionales Sofia
académico y administrativo relacionado repitentes estén Plus
10 |consu rol, actualizando y registrando de retirados en el ANEXO 4
manera veraz y oportuna cada una de las ) o
acciones que integran el proceso Sofia plus para iniciar
formativo. otro
programa.
Participar en la formulacién de proyectos No se requirid la No se requirid la
11 de investigacién aplicada, innovacion actividad actividad
pedagdgica y desarrollo tecnoldgico, de
interés institucional SENNOVA.
Participar en los equipos, grupos, comités, |Se participa en reunién |Foto reunién.
proyectos y demds instancias con la coordinadora ANEXO 5
institucionales que lo requieran. Leyla Monsalbe
Docente par académico
12 de sistemas Alfonso
Santiago Vargas Calos
Saye de la IED
José Benito Barros
Desplazarse a otras ciudades o municipios | No se requirié la No se requirid la
13 diferentes al domicilio contractual para el |actividad actividad
cumplimiento del contrato, en caso de que
se requiera.
Presentar el reporte de eventos en SOFIA | No se requirié la No se requirid la
PLUS (Programacion con visto bueno del actividad actividad
coordinador académico o misional) en los
14 |dias establecidos por el centro, al

supervisor correspondiente y los demas
soportes requeridos para la legalizacion del

pago.
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Llevar y mantener actualizado el portafolio

No se requirio la

No se requirio la

15 de evidencias del instructor segun lo indica | actividad actividad
la guia para desarrollar procesos
formativos.
Responder por la custodia y buen uso de No se requirio la No se requirio la
equipos, bienes e inventario asignado a su | actividad actividad
cargo o puestos bajo su cuidado, que el
centro o lugar donde se desarrolle la
16 formacidn le facilite para el desarrollo de
su objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los lineamientos
institucionales. Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la calidad cuando la
entidad lo requiera.
Apoyar la planeacidn y el alistamiento de No se requirié la No se requirid la
los materiales de formacidn, propios de su | actividad actividad
areay apoyar los procesos de evaluacién
17 y/o parte técnica de la supervisidn de la
adquisicion de bienes y/o servicios cuando
la entidad lo requiera de acuerdo con la ley
1474 de 2011 y requerimiento de la
institucion
Adoptar en la formacion las diferentes No se requirio la No se requirio la
estrategias pedagdgicas que la entidad actividad actividad
18 . .
dispone como son: Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina gourmet, entre otras.
Participar en procesos de promociony Divulgacién en Redes Publicacion de la Oferta
19 divulgacidn de la oferta educativa, servicios | Sociales de la Oferta de | ANEXO 6.
y actividades de divulgacién tecnoldgica cursos 2026.
programada por el Centro.
Participar en las labores de montaje y No se requirié la No se requirid la
puesta en marcha de equipos y maquinaria |actividad actividad
20 |utilizados en la formacién profesional
integral, cuando ésta sea requerida.
Rendir oportunamente los informes presentacion del Informe Contractual
requeridos sobre las acciones informe de ejecucién ANEXO 7.
encomendadas y los productos resultantes | contractual con
21 |de procesos de formacién profesional. evidencias de
cumplimiento de
obligaciones ejecutadas
en el periodo de Marzo.
Solicitar oportunamente los elementos No se requirié la No se requirid la
22 | necesarios para desarrollar eficazmente su | actividad actividad

labor técnico-pedagdgica.
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Incorporar las tendencias tecnoldgicas,
pedagdgicas y de gestidn a las estructuras

No se requirio la
actividad

No se requirio la
actividad

ejecucion si el inicio se da posterior a esta
fecha

23 |curriculares por competencias laborales de

las diferentes acciones de formacion

profesional.

Asegurar la organizacién, mantenimientoy | No se requirid la No se requirié la
24 | adecuada utilizacidn de los recursos que actividad actividad

hay en su ambiente laboral.

Presentar agendas e informes de No se requirié la No se requirié la

legalizacidn correspondientes a las 6rdenes | actividad actividad
25 | de desplazamiento, cuando a esto se diere

lugar, en un plazo méximo de 5 dias,

posteriores a la finalizacién de la comision.

Atender oportunamente los Pantallazo del Pago de | Pantallazo de la

requerimientos que haga el supervisor del |aportes a la Seguridad | seguridad Social
26 | contrato y presentar informes mensuales | S0cial del Mes de ANEXO 8.

. . febrero ASOPAGO N
de la ejecucién del contrato. )
planilla 36431573

Desarrollar actividades formativas de No se requirié la No se requirid la
,; |manera presencial cuando sea requerido. | actividad actividad

(Aplica solo para instructores virtuales)

Aplicar al proceso y aportar la certificacion | No se requirid la No se requirié la

de la Norma de Competencia Laboral para |actividad actividad
28 |la funcidn de instructor, durante la

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 36431573 de ASOPAGOS referente al mes de

febrero de 2026

Cordialmente,

Vot A s last

Melida Sofia Aislant Mora
Contratista
C.C. 40987646 de San Andrés Isla

) =

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9025031 del afio 2026
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SENA

EVIDENCIAS MES DE MARZO 2026

ANEXO 1.

LR e - TR
Ym ‘\"’”"‘0’- J sus Salcedo C = ack;
[ Para: Usted; Melida Sofia Aislant
k (CC: Samanta Maria Cohen Montafia .
l F
X
Buen dia, estimada instructora. . =
X
Cordial saludo.
=
| Pormedio de la presente, me permito enviarle la asignacion de los grupos que estara atendiendo durante 1a vigencia 2026.
e de manera con las i E i con el fin de iniciar oportunamente el
formativo.
NOMBRE
| AR CURSO g = o
. [316103: MAS TELEINFORMATICO|BANCO __|IED JOSE BENITO BARROS PALOMINO [MELIDA SOFIA AISLANT MORAL | 06:15-11:118
3161071/SISTEMAS TELEINFORMATICO|BANCO ___|IED JOSE BENITO BARROS PALOMINO [MELIDA SOFIA AISLANT 11:3016:30
[SISTEMAS TELEINFORMATICO|BANCO ___|IED JOSE BENITO BARROS PALOMINO [MELIDA SOFIA AISLANT MORA| 11:3016:30
IED JOSE BENITO BARROS PALOMINO [MELIDA SOFIA AISLANT 6:15-11:1

3431

| 3431 ISISTEMAS TELEINI

FORMATICO |BANCO

P. D.: En caso de presentarse alguna novedad relacionada con los dias u horarios asignados por parte de las Instituciones Educativas, l;

con la dinami.

Kristel Lopez para realizar los ajustes pertinentes.
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SENA

ANEXO 2.

v @ Sintitulo %X | (O @21)Whatsdpp X | @ Nuevapestaia X (B Eementosenvic X (l WordenlaWeb X | @ Portafoliodelin X | M Recbidos (50)- X | + = X
<« C [ 25  outlook.cloud.microsoft/mail/0/sentitems/id/AAQkAGEyMWRKZTEzLTVhNzQtNDISNS04N2EwLTM1MGRKNWMOYzRKYWAQAE%2B3iuMBR%2FRO0HCHAaFsG1U%3... [ @ H
: sema N
HH 7A Outlook Q Buscar = (g =3 [ 83 Melida Sofia Aisla... (M)
| (=] = Archivo lInicio Vista Ayuda
OITeo NuUevo v o~ ~ w ; Pasos rapidos ~+ [ Leido / Noleido P .
- ®c e 8 Pa~ € & ~ p £ Leido / Noleido ) + [ o >
[
- ~ Favoritos Elementose... % O [ = Tl Entrega fichas proceso de Matricula & Resumir
v EJ Bandejade.. 3341 v EOorS : B
) I Melida Scfia Aislant Mora B & & ~ - v B
> Elementos enviados Kristel Tivisai Lopez Pena M ) o ) ~
& > O gt O o Para: Kristel Tivisai Lopez Pena Lun 02/03/2026 19:06
7’ Borradores 37 3
4 Buenas tardes Reciba un Cordial salu... @ Retenci6n: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 28/02/2036 19:06
o
v msaislant@sena.ed... w2025 Buenas tardes
& . ) Reciba un Cordial saludo, en aras de adelantar el proceso de Matricula 2026 de la IED
£3 Bandeja de.. 3341 5 ingeniero.csayeh@gmai; le.. 77 JOSE BENITO BARROS PALOMINO en el municipio de El Banco. Le comparto informacién
. > Borrad 5 Undehverab\e: RV: CERT‘-"_ 01/12/2025 cargada en el Drive referente a las fichas 3431040y 3431042 para su verificacion quedo
orradores No hay vista previa disponible. atenta a sus indicaciones muchas gracias.
> Elementas enviados BEd 11Dzip +1 Melida Aislant
© ReezitD Leyla Monsalve; adolfesantiago... 77
@ Elementos elimi.. 4 CERTIFICADOS GRADO ... 01/12/2025 7 Kristel Tivisai Lopez Pena
Buenas tardes cordial saludo envio c... Recibida, por favor indicar la cantidad de aprendices que entregara... Mar 03/03/2026 14:49
£@ Correo no deseado B Herer
[? Notas
5 Maymar Esperanza Padilla Alvarez
3 Archivo SOLICITUD CERRTIFICA... 21/11/2025
. Buenas tardes reciba cordial saludo .... N .
H £ Buscar o~ . i 7 f C ~ & @ G
v @ Sintitulo X (20) WhatsA. X | G competenci- X | & comoutil X | 4 Asopagos X | <@ Interssi-De X | M Recibidos(5 X & 10C202650 X+ = X
P pag:
« C n drive.google.com/drive/folders/1A0-07YsPdBxV 11z3531Ap-amC_7_jcdK % () Preguntar a Google %%
L
L Drive Q_  Buscar en Drive = @ 6 & +
+ Nuevo Compartidos conmigo > 10C 2026 SENA ~ (v=| 28 ) 0O o
i - it 2 &, o H
@ Pagina principal X 1seleccionado 2F & (<] H
* [ Miunidad Nombre Propietario Fecha de modific.. Tamafodel: = (c]
+ [0 Computadoras
10C Abril Pedrozo Cantillo.pdf &% teleinformati... 28 ene 123 MB
.
2, Compartidos conmigo -
® Recientes 10C Elias Isaac Zambrano Gutierrez.pdf &% o teleinformati.. 28 ene 72MB
¥¢ Destacados . . . . . . .
B8 10C Eva Sandrith Cantillo Echeverria.pdf % teleinformati.. 28 ene 1.7MB H +
@ spam B8 10C Fanny Marcela Tapia Beleno.pdf &% o teleinformati... 19 feb 42 MB
T Papelera
A Almacenamiento (91% lle. B8  10C Fanny Rojas Lopez .pdf =% 0 teleinformati... 28 ene 41MB
13.76 GB de 15 GB EE  10C Gleidy leal CERTIFICADO Tarjeta de identidad_1063498045.pdf 2% o teleinformati... 28 ene 146 KB
utilizado(s)
B 10C Gleidy Valentina Leal Pacheco.pdf &% o teleinformati... 28 ene 31MB
|‘ Obtener més
B acenamiento B8 10C Jhara Jasidyth Pifierez Ponton registro civil.pdf & o teleinformati... 20 feb 277 KB
>

H £ Buscar .
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ANEXO 3

SENA

G Autoguardade . Q3 B ¥ Asistencia Marzo - Modo de compatibil.. « Guardado en Este PC ~ S Buscar
Archivo Inido  Insertar Dibujar  Disposicidn de pagina  Férmulas  Datos Revisar Vista  Automatizar Programador Ayuda  Acrobat
A A
X pr— e WA A [E General ~| [ Formato condicional = - o e r\/’
M - - A — $ - 9% oo [ Darformato como tabla~  BE Elimsinar ~ [T]+ O~ Crear
N K 5« [~ - - =
= 4 %8 [ Estilos de celda ~ [ Formato ~ &~ un PDF
Fortapapeles Fuente (] Alineacién [} Namero ] Estilos Celdas Edicién Complementas  Adobe Acrobat e
H29 vl I ~
A B [ 1] E F G H [ -
1 —— ——
5 Fecha del Reporte: EIETT
5 Ficha de Caracterizacion: 381071
4 Cogigo: 33108
5 Version: 1
& Denominacién: SISTEMAS TELENFORMATICOS
7 [Estado de la Ficha de Carscterizacion:  EN EJECUCION
g Fecha inicia: 241022025
4 FechaFin: 1522026
45 Modalidad de Formacidn: PRESENCIAL
14 Regionak: 47 - REGIONAL MAGDALENA.
12 Centro de Formacién: 9529 - CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
13 Tl de ~ [Hamero de ~ [Hombre T~ [Apsiiidos ~[Estado - [SEMARA 1 - [5EMARA 2 ~ ~ ~ [Competencia
= l'n 1014670404 UIGUEL ANGEL LASCARRD RUEDA [EN FORMACION 25ETO ASETO 37752 - Mantener equi
T 1067813812 MIGUEL ANDRES SANTIAGO GAMEZ ASIETIO ASIETIO ATTSZ - Mantener equi
T2
el T079eEaeLT FRANKLN SALAZAR GONZALEZ ASISTIO ASISTI) 37752 - Mantener equi
7 035048165 [SOFA LORENA SANABRI ROCHA [EN FORMACION ASISTIO ASETIO 37752 - Mantener equi
= 1085055738 |U 14 SOFLA I.&H.ENI.LA PECIOTT [EN FORMACION a5ETO ASETIO 37752 - Mantener equi
-
Haja + HEE >
Liste  Modo Filtrar B T% Accesibilidad: No disponible
AR Buscar

x

@ Autoguardado @ ) B D~ = Asistencia Marzo - Modo de compatibil.. « Guardado en Este PC v £ Buscar s - o x
Archivo Inicio  Insertar Dibujar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos Revisar  Vista  Automatizar  Programador  Ayuda  Acrobat = Comentarios
& sansserif Jwo <A A [E = #- ) General «| [ Formato condicional ¥ | - ¥ o~ s~ [-ﬁ/\
My - N K S<[Heloea- [ Dar formato como tabla ~ | 3% Eliminar ~  [T]~ O~ 0-:::
= - = 57 Estilos de celda ~ [} Formate ~ &~ un POF
Portapapeles & Fuente ] Alineacion [] Nimera ] Estilos Celdas Edicién Complementos  Adobe Acobat e
c7 v i Je~  ENEJECUCION -~
& B [ s} E F G H I a

Asitencia Marzo

o Fecha del Reporte: TENAZ0E

4 (Ficha de Caracterizacion: 3181037

4 |Cogige: 108

5 Versidn: 1

; Denominacién: SISTEMAS TELENFORMATICOS

7 IEnlnﬂo de la Ficha de Caracterizacidn:  [EN EJECUCION

s Fecha Inicio: 2400272025

g Fecha Fin: 1522026

1o Meodalidad de Formacion: PRESENCLAL

17 Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA

42 Centro de Formacién: 9529 - CENTRO DE LOGISTICA, ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA.
13 Tipo de _~ [Wimero de [+ [sEMANA 3 - [SEMANA 4 |~ [Competencia

35571 - Operar herran

‘9:5 n 1079650022 CANTILLO ROBLES 38571 - Operar herran
o m 1079650069 WANDRIS YULET CADENA ROMERD ASISTIO ASISTIO :::: vfloefar nen:n
" 1079650071 JORGE JUNIOR HERRERA MEDIA ASETO [AsETIO 39571 - Operar herran
n AR BNCEGA NIALEDY TALIANA TuADTMET FEOUIAMTES Teu Enpuarinu ATETIA AERETIY ABETH Anarar harran T
Hoja i E | »
Liste  Modo Filtrar @ T% Accesibilidad: No disponible B m Mo - - + 8%

/0 Buscar
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ANEXO 4.

[Z CERTIFICACION TIEMPO DE SERVI X | [} GC_40987646 16426 FEB 2026.,p X

& (G | A Noseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

Soﬁa Plus

Usuario SENA -

[ ]
SENA

N

& MELIDA SOFIA

Consultar Inscripcion

SENA

@ soffa plus iniciar sesién - Bisqued- X S Sofia plus

= Bandeja de tareas

= LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir &

[ Gestion de Ambientes

(¥ Inscripcién e Identificador Ficha Programa de

de Car i 1 F i6

Consultar Programas de Formacion ™~
3431042 SISTEMAS

Consultar Inscripciones a Programas TELEINFORMATICOS

de Formacion

Eventos de Divulgacién Tecnologica <

[ Planeacion de la Formacion S
[# Registro <
[# Seleccion <

Nivel Regional
TECNICO REGIONAL
MAGDALENA

Centro de

Departamento /

Modalidad

de

CENTRO DE LOGISTICA
¥ PROMOCION
ECOTURISTICA DEL
MAGDALENA

Pagina 1 de 1

MAGDALENA | EL
BANCO

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+- ® SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- *-a125;

H £ Buscar o .
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SENA

Anexo 6

1:14 Qo --- S Lo 38T SLa EED
@ &3 23 = LA D
Todo Fotos Reels

B Administrar publicaciones

-a, Melida Aislant Mora

Hace un momento - &%

(=) SENA Magdalena

3Ih-&
¥ Hay historias que se
aprenden en la tierra, co... mas

22 | @ campesana
Certificatén CampeSENA
“Co
2026

WL

RECONOCE

&T@.n, Melida Aislant Mora

6 mar - a%

= "= i i
.
@ Autoguardado @ ) S ) £ 0 s GCSIT8798126 MAR. v P Buscar
Archivo Inicio  Insertar  Dibujar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Rewisar  Vista Ayuda  Acrobat |Dccmentarios|\fEd\'

ftl [catbri i A A mae B ﬁ'
Pegar B N K Svaw x € Av £v A Nermal Sin espaciado  Table Paragraph | ¥ Edicion Crear Edtor  Complementos
T E 2 = o .me el - un PDF
Portapapeles [ Fuente ] Férrafo 5 Estilos & Adobe Acr.. Voz  Editor | Complementos | ¥
(=)
L I sl 1 S50 [N P10 s11e 120 <1300 141 150 e L
H
-
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X | Publica Clasificada Piiblica Reservada
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta, Marzg de 2026
Sefior (a}
WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAQ
SUPERVISOR CONTRATC No. CO1.PCCNTR 8025031
Coordinador Académico
Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucin contractual marzo de 2026
Referencia,. CO1.PCCNTR 9025031 del afio 2026
WMELIDA SOFIA ASISLANT MORA identificada con s céduls de ciudadania No. 40987646 de San Andrés lsls,
en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de a
referencia a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas actividades realizadas en el mes o
Pagina 10de 12 1608 palabras [} Predicciones de texto: activado  [® T Accesibilidad: es necesatio investigar . Concentracién B ——hb—+ 8
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ANEXO 8.

X [ certificado CC 40987646 (T)pdf X (B GC_40987646 16426 MAR 20260 X | +

| @A

a® | @ Preguntale a Copilot v

/A
ASOPAGOS

Se certifica que la empresa , identificada con CC-40987646 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

SENA

=

Archivo  C:/Users/Usuario/OneDrive/SAl/2026%20informes/febrero/certificado_CC_40987646%20(1).pdf

1

del | 1)

Certificacion de
Pago

FEFERENCINPORTPODEPLANLLA | SoA> | MT | aowiisTeaboma | Aniabos | Moma | COTZACON | wtekes | 7t
Periodo pension: 2026-02 230301 800224808 PORVENIR 1 0 280.200 0 280.200
Periodo salud: 2026-02 EPS037 [900156264 NUEVAEPS.SA. 1 0 218.900 0 218.900
Planilla Nro.: 36431573 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 9.200 0 9.200
Clase de aportante: 1 SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Fecha transaccion: 2026-03-02 PASENA |899999034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF  |899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccion: 106022196 PAESAP |899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED |899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 508.300
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