INFORME DE EJECUCION OPERACION SUMINISTRO DE SERVICIO DE ALIMENTACION

DATOS DEL CONTRATO

Razén social contratista:

UT FOODPRO

desarrollo de la actividad. Evite dejar comentarios como NIA, puede
usar frases como: esta actividad no fue ejecutada en el presente

ejecutada en el mes de la
del informe deje NIA)

mes),

T
No. De contrato: | 189-2025 I I [Grupo N Periodo aue comprende el -m\ 1al 30 de iunio 2025
Fecha de inicio: 1 16/5/2025 [ I [Fecha de terminacion: 30-06-2026 \ Fecha del informe: 30/6/2025
INFORME FINANCIERA

No_RP: I [Valor eiecutado: [
Saldo por eiecutar

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS (En este

espacio informe si hubo o no actividad durante el mes, informar si | QUE ANEXOS O EVIDENCIAS

alguna actividad fue cumplida al nicio de la operacion o Ser4 al final | DEJA CARPETA DE LA
No. de obligacién OBLIGACION VERIFICABLE PERIODICIDAD de estay lo que estime conveniente para dar claridad sobre el | ACTIVIDAD (Si a actividad no fue OF LA DBLIGACION

PARAGRAFO 1. Se acea que en I isposician de o PPL parala prestaciandel seici de aimentacian o
existira relacion, vinculo o dependencia laboral entre la PPL y la U

PARAGRAFO 2. Para efectos de la anlicacion de descritas enlos numerales 11 v 12 oronias de

proyectos productivos, cumplimientos y bonificacion de
rancheros)

Adicionalmente se anexa certiicacion emitida por laa EP de cajica y
Zipaguira donde se deja constancia de la entrega de la alimentacion a
estos establecimientos durante el periodo presentado.

2 Dosumentacion & panta exema
Zipaquira,

1. Cuadro de raciones EP
Zipaquira,

22 Ciindra de raciones EP Caiiea

Prestr o senici alimentos en todos los parala PPL del dudicado,
de yen estricta sefalados en los anexos 1 Act e smpame
i,y e ocumerios qua hacen s egrel 4l proceso de comrataclun Conarconlalogistic y s
N capacidad fisica, técnica, operaliva, financiera y ria para aten b propias p ’ Unavez durante | Achidades no fueron ejecuaas en e presente mes, pero se defan |5 Cem,mam,\ de presentacion de compLe
e e ol e reslis s po o manos concncs (3 s alendari 4 amicpacon e o [Actzs de eriregas de instelaclones y cauipos (empalme); actes operacion Soportes de ejecucion respectiva
inicio de a prestacion del sevcio. lazo dentro del cual debe destinar por 10 menos, es (3) dias CaIEndario. | Sopmmaces ns s cmimny - P07 ubicacion 4. Informe de imitaciones de area por
contados desde el inicio de la operaci6n para realizar el empalme necesario con el contratista saliente y el Seoatiashonaadmiisrana establecimiento.
INPEC
2 cumo Informes de descuentos realizados. NO ES ENTREGABLE A A 1. Certificacion de No entregable NOAPLICA
Cumplir con los ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS pactados enie la USPEC y el Contatistaen los | & 2SS Es & obligacion 2 entrega
terminos sflados en el cuerpo del presents doumeno,ycon a waldad de 10 neanienos,equisios y
blecida bara la Senvicios de alimentacion.
Sminisar curane I prsiacion ol servlo 5 canidades enda 4o 108 Smerios QU SaTRaTen GadA U
10 empos decomidenios games esapieciosena it panparsrambesypars e, en
todos los cas alidad, inocuidad,
(ers documentos e hacen pare gt el proceso de conatacion. 2 10 estabecimiion g recluan
el orden nacionsl. Unidades Tactics y Cartosde ReclsinWitar cntosde recusion mitar, esiationes de
policia, unidades ergue PPL a cargo del Ins
Zl:::::a\ :enmemano Y Corcetane. NPEG (sepuando s PP ondeencion domilan defndos on e 1 Formato de control de produccion
PARAGH el Contraista se obliga a atender la operacion de alimentos desde el ERON ms cercano: de | o control de produccion F-P000 Esta actividad fue ejecutada en este mes se anexan los soportes 2 Reporte mensuel de entega de
o reaule posle por ianciss, Sulones de sequndady ovos, dever ercenzar a prestacon el sentc verificables por cada establecimiento penitenciario del grupo 5 e acionmo rvegate
R para o cual tendrd 20 dias hbes pra formar afsupervsor o nteentoraa preva auorizacén dea. Ofcios de autorizacion de tercerizacion del senicio ) "
autorizacion, los reqisios establ el protocolo para aten Mensual S anesala cert b b m e e CuMPLE
Comingenciay la condicones sefaladas on la OT  demds documentos e hacen pare egrl el contilo indigenas y/o religiosas y no tercerizacion de senvicios por cada
coningeniay s co oo Wy der a pare nteg utrizacion y reportes mensuales de eniregas de dietas igenas o relgosas y o eretacion de serlos porceds. 4 Confaion e o wcriscine
ef efrigerios y formatos de entrega de dietas.
Pl 6. Formato de entrega de dietas.
raciones para los dias
PARAGRAFO 4 Sumiister a almeniacon acorde con acorieeo elgosa s 1 PPL. do acserdocon o
sl on s GTM y dernésdocumerto e acan e g d a coerazkn
5. Real igenas, para garantizar el suministro de
alimentacion con er\loque diferencial, en aquellos establecimientos donde se encuente recluida PPL indigena
sicuiendo las nautas en Ia OTM
1 Programa de capacitacion.
2. Cronograma de Capacitacion
Garanizr que s prsones e prestanassereiospaa  lboraciande o8 almentoscumpan on ol 3. Capacitacion manejo de variables
. plan cual debe ser para el personal desde el momento de s Plan de cap: ) horas Vensual Esta aciividad fue ejecutada en este mes se anexanlos soportes crticss. 4. Capacitacian pautas para CuMPLE
nctacin  uago s rfoiado mediame chae, S0 o ovos medios afecives de scwlsacin, Dichopan | mansuah, tados ¢ astongi F-CODA verificables: por cada establecimiento penitenciario del grupo 5 minimizar riesgos.
debe ser de por 1o menos 4 horas mensuales Copaelaton soniblizacion 8P
Consenasion de alimentos.
7. Capacitacion manejo de residuos
Acta de entrega de elementos firmada por INPEC de acuerdo
con Anexo N°5
Suministrar los utensilios basicos (cuchilos, tablas de picar, guantes, y demas instrumentos) nuevos ylo en | Nota: Si después delinicio de Ia operacion se requiere la entrega Esta actividad este me tan I lesde || g de menaie.y equinos.
5 buen estado requeridos para el senvcio de alimentacién de cada PPL y personal del coniratista que presta de nuevos utensilios basicos nuevos, se debera entregar el acta Mensual capacitaciones ejecutadas en cada eslamecwmemu del grupo teriendo | > A%t S1ee 3" et auip CUMPLE
senvicios en los ranchos, para la fecha de inicio de Ia prestacion de sendcio y cuando sea requerido por el fimada por el INPEC. Si no hay durante el mes. entrega de cuenta el cronograma propuesto durante Ia ejecucion del contralo y g
supenvisor del contrato yio interventoria por desgaste y entre otros, en cada establecimiento utensilios, se deja en obsenvacion que no hubo novedad durante temas se dictaron en elementos Grupos.
el mes.
SurIISTar el Servicio G Alenacion en aquelios Evenios en ue 108 TGS Tequieran MOTZarse Eota actvidad fus siecutada on este mes, se prosentan sopores de |1 Formator N-NOLL
6 (Remisiones)a ofos siios denir dela urisdicion del eniro penienciarioal que pertenecen (despachos Listados de entrega a satistaccion de ppl que salen del Vensual entrega de refigerios & PPL on remision y ceriicacion de no enfega de |2 Gerticacion de no envega de cuMpLE
judiciales, hospitales, clinicas, centros médicos, entre otros), de acuerdo con la OTMy que - N-No23 refrigerios para remisiones en la planta extema EP Cajica - EP Zipaquira. | refrigerios en remision.
T Fomalo N-NUZ2. ComPrE
2. Reporte mensual de entregade | El contratista carga los soportes documentales de acuerdo
DERIVACION DIETARIA. Formatos de valoracion nuticional, st actividad fue ejecutada en este mes, se anexan soportes delas | 1€1@S- 10 establecido, no obstante; la interventoria en
Pt i st an i s . A o s Dt e FOAE TGy st e s e P o e e i 3 S e a0 o | maiments oo ncone oot e
7 para las PPL que asf o requieran y por su estado de salud ylo enfermedad y seguimientos unica U0 5 st e dalos e deloterapia, Se presenlan fenuncias 2 s 1. Ofiio desisimiento ppl en plan de. /abase de PPL que se encuentran en el régimen
integral de la operacion. imestrales. . Usar formato N-N024 en el establecimiento de Espinal y valoraciones nutricionales en el privils Pl enpl q g
i eetablocimionto 46 Guaduns junio 2025, contributivo. A la fecha se esta a la espera de contar con la
5. Certficacion valoraciones. informacion por parte del INPEC/ USPEC, con fin de garantizar
nutricionales - regimen contributivo. el cumplimiento al 100%de la citada obligacion por parte de
Contratar por su cuenta y riesgo al personal directivo, administativo, operativo y técnico (Administradores.
nuticionistas, ingenieros de alimentos, operarios ente otr0s) requeridos para Ia ejecucion y buen
funcionamiento de los senvicios de alimentacion, de acuerdo con las condiciones exigidas en la OTM y demas
documentos que hacen parte integral del proceso precontractualy contractual.
PARAGRAFO 1. El contralista deberé entregar en medio electronico a la USPEC dentro de Ios primeros cinco Mensual - Sola una vez
(9 s calendario de ca mes [ elacin acualzada del tlrt Hmano conaado y puestopaa alinicio de la operacion 1 Anexo 11 Relacion Personal.
N e neros 10y 1 del personal nulado. Sohars ura vz yse | %1205 5 A0 | et actided ueeecutads en st mes ya e se presento camtiade |2 A 9 Estandrce aleno CumpLE
b ° presentan formatos cuando hayan nuevas contrataciones razon social durante el mes de junio de 2025.
ANEXO No.5 ESTANDAR DE TALENTO HOMANG! do soeed con o el ruerdes o 1 ANEXO No ersonal nuevo e on de cumplimiento el
10 PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO" aportando los respectivos soportes contratado.
recurso humano.
contenidos que den cuenta de la idoneidad del personal.
PARAGRAFO 2 So acla e [ pimer eision de s sopores requeridos ceberd coresponder o o
del personal vinculado y los ersonal que haya sido objeto
de reemplazo.
Oarcumplitirto a pago da 4o s Saaos. resiacioes Suceles, Sogudad sodl parcales Y s
‘aquelios gastos asociados al personal lar que contrate para la prestacion del senvicio de alimentacion y
e miome debers s 1o 00 denas fesgos dorados e s pesicion de st
Anexo N° 11 y documento que soporte la afilacion a saludy
PARAGRAFO 1. La USPEC aclara que no vinculo laboral i pago de nomina, (planilla de aportes parafiscales o documentno 1. Anexo 11 Relacion Personal
rabajadores 0 todo aquel que en su condicion de partcular preste serviios al contatsta. En o o o que soporte el pago del personal y prestaciones sociales) Esta aciividad este mes, la planilla |2, Planila de aportes parafiscaes por
il contratista mantendra indemne a la USPEC reclamacion laboral derivada de Ia prestacion de este sendcio. Mensual sequridad social y pago de la misma para los colaboradores. contratados | establecimiento. CUMPLE
Nota: el anexo N° 11 sirve para validar la relacion de empleados para la prestacion del senvicio en los establecimientos del grupo. 3. Soporte de pago.
PARAGRAFD 2, El comtattadeber anrogar a1 USPEC o nknventa,  elacen ol prsonel cormaado, | 1aplanila o documerk soport. 4.Planilla de aportes paraliscales del
& el formato *Anexo N LACION DE PERSONAL VINCULADO AL (LOS) SERVICIO (S) DI personal externo,
ALMENTACIO! dsnlm dolos o () dss hibles siguenes ks susclpacn dl st do o oy asimismo
i 0. Una vez sea remitido por el contatista a la
ISPl erentet. ssa iormacion er vl IPEC de anees o
Cumpii con fas condiciones legales para 2 paricipacion e las PPL enla préparacion, GSTTBUCIoN, SISO Y T G NPEC PPL-oae
todo lo relacionado con manipulacion de alimentos, de acuerdo con la regulacion contenida en el Articulo 82 de Junio 2025, par
laLey G5 de 1953, ofDecteto 758 de 2015, o Acvrdo " G0L1 e 1995, Reglamento Greral pra st s e e‘emm nesemes sememnomats 0 cxiecimion pars cac
de Reclusion, Reglamento Interno, Acuerdo No.011 de 2006, | Planilias de entrada y salida y tumo de descansos que c arupo’s
10 Resolucion No.003190 de 2013, Resolucion No 4020 de 2019 y demas normas que lo regulen, complementen, | operador tiene o la certficacion del INPEC, relacion de PPL que Mensual e o e ot e s Do ISt extomaen | 2. Certicacion de no uso de mano CuMPLE
modifiquen o adicionen presta servicio por 6 meses 0 12 meses. e ¢ anexa cerificadion de o use de mano de Gbrade PP 0 obra - PPL en planta extema
Zipaquira - Caijica.
PARAGRAFO 1. El contaisa deberd garanizar o cumplimiento de la jomada maxima legal y 3. Programacion de tumos
Entregar en medio isico y magnéico como requisio de pago el sopore de pago de 1o lelacmnadn conla salvo para los
bonificacion a los intemos que realizan manipulacion alimentos, establecimientos: EP La Esperanza
a la Subdireccion de Reinsercion Social del INPEC y a a Direccion de Logistica de la USPEC ylo la interventoria Esta actividad fue ejecutada en este mes, se presenta el pazy sahvo uaduas, EPMC Espinal, EPMSC
para efectos de comprobar Ios pagos. Dicho soporte consta de una planilla en Ia cual se especifica la Certiicacion de cumplimiento del Inpec firmada por el director correspondiente emitido por cada establecimiento del grupo certiicando. | Girardot, EPMSC Chaparral,
bonificacion pagada a cada inferno, los descuentos que se realizan, las horas de actividades realizadas en el | del establecimiento “paz y salvo, Senicio" (Senvicios publicos, o empresa socncienira pazy s con o sonicios, royectos | EPMSMEL elgar, EPMSC Viler y
1 senvicio de alimentacion y 1a fima o huela dactiar de la PPL. Mensual productivos y nomina de personal manipulador. EMPSFUS Fusagas: CUMPLE




g TS G Ty S o
inculs al senicio de alimentacion segin 105 Anewos No. 5 -ESTANDAR DE TALENTO HUMANO POR ERON O
PLANTA DE PRODUCCION DE ALIMENTOS" segin nimero de PPL y Anexo No. 10. “PERFILES

PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO", @ més tardar denro de los diez (10) primeros dias

Certficaci6n de cumplimiento del INPEC firmada por el director
ﬂe\ establecimiento "paz y salvo'. Senicios piblicos, proyectos

Esta actividad fue ejecutada en este mes, se presenta el paz y salvo
correspondiente emitido por cada establecimiento del grupo certficando
que la empresa se encuentra a paz y salvo con os senvicios, proyectos

Ty Sa oS
establecimientos: EP La Esperanza.
Guaduas EPC Espinal EPHISC
Girardot, EPMSC Chapart

EPMSMEL Melgar, B vilta ¥y

causal con el contratista, o anterior en virtud de la normatividad vigente existente para el caso.

12 del mes siguiente a la prestacion del senicio mientras permanezcan en la labor. La bonificacion de Ia PP Mensual productivos y nomina de personal manipulador. Adicionalmente se anexa cumpLE
ocuni . n s o sl el geria (SMRULY) s squelcs e 6 ot an a farara voductivos, cumplimientos y bonificacion de rancheros y olros. cerifcacion emiica pora EP de cfcay Zpaguira donde se deja ENPSFUS Fusagasusa
mensual méxima establecida. En caso de requerirse PPL para apoyo en actiidades especificas en el proceso constancia de Ia enrega de | de planta extema:
e proquccion mcmyenan el repaito, se pagaré pmpovcmnalmeme por hora efeciva de senvicio prestado. Todo o durante el periodo presentado. 2 1. Cuado de raciones EP
Permir que 1a USPEC, a avés del supenisor yio la inlenentoria, ealice el muesireo y andlisis sobre los p— Esta acividad = P ——
13 productos dispuestos para el senicio, el cual s llvard a cabo en Ias dreas de produccion o dlstibucién de Formato F-I001, F-1002 - Muestreos hechos por la interventoria. |~ 276 TE S8 T2 K€/ microbiologicas en el esablocimionts ge Fusagasuga‘ Cepinl vilea, 2 Coniteactn deno omade CUMPLE
alimentacion, para sectos d vldar o fas 1a ejecucion de la 12 por e Melgar y Guaduas para el resto de establecimientos del grupo § no se .
aorobados oor la interventoria. | presento toma de muesiras por lo cual se anexa cerificacion respectiva. | MUSS2S
ot e toda S operacion do seclo o a GRGIGN, GO GHIGRGIOn ESHEaida & s
" o capiulo ercero petone “ o'a ekl 273 o 2013, laciorad o o atanescu e s Formato hecho por el operador donde se registr e ngreso al | Mensual - Cuardo se | Esta atvidad ue cjectada este mes se brindo dofacion en cada U0 || oo cumpLe
e rancho vsitantes. del vsitantes
Esta actidad fue ejecutada como compromiso contractual de inicio,
s Acta de reuni6n con INPEC donde se relacione el total Inicio de operacion y de [toda vez que la empresa realiza entrega de menaje para la PPL . Acta de entrega de flamb NOAPLICA
Suministrar para el consumo de [os alimentos por parte de la PPL, [os utensilos bisicos del menaje: Fiambrera, | fambreras entregadas al establecimiento de acuerdo con la OTM| | acuerdoala OTM | acuerdo con lo establecido en la OTM y teniendo en cuena el parte de |1+ ACta e enlrega de fiambreras.
vasos y cuchara los cuales deben ser entregados al iniciar la operacion y en los periodos establecidos conforme cada establecimiento,
la OTM.
senvcio de alimentacion, en un término no mayor a treinta (30) dias calendario contados a partr el acta de.
inicio, enviando 105 soportes correspondientes al supensor yio Ia interventoria, Io cual sera objeto de
verificacion Acta d reuritn con INPEC para establecer a disposicion de | Unica vez al ncio .| eopmssisesieins de ooty s o o oo ol |1 Certcacion de no disposicion de
16 P P realizo quipos y utensilios en los | P NO APLICA
y y . equipos. operaciones s eaquipos.
PARAGRAFO 1: Para establecer el desuso de o5 equipos para su evacuacidn o disposicion se deberd solicitar rupo
o concepto a amacen del NPEC sobre 03 equpos que son dl et dl esableimieto s esieran
euinos a carao de la USPEC misma solicitud Si I
Gosantzar o buen estad el menal que form pate delsuminisvo d alimeniacon. 50 pona e Qs a USPE | Pocess de empaime. Relacionaca de nicio v acia e enirega. | Grica vez al o e[ aciidad T cecuiada e fpreseie mes surfendose ofpracesco " RS S ot
17 yio la interventoria disponga del retiro o de baja de os mismos mediane acta, siempre egistro aya reaizado f g al | cperaciones yo cuando) de mpalme, excepto an e estalecment Pianta extema de Zpaquira- | SECRRS L NO APLICA
requerido previamente al contratista y este hubiere hecho caso omiso. e o s opeacin an Cajica debido a que no es eclusi 2. Certificacion de no lev
Entregat las instalaciones, infraestructura y equipos recibidos de parte del INPEC y e la USPEC, mediante acta | o/ = oo et e e o = esrper = sveerer
18 st po o aprsenantadol poveedor, of supenvsot o un nclonsio de JBUSPEC yioa snerotay 1 “E‘ establecimiento “paz y salvo". Senvicios publicos, proyectos | Unica vez al inalizar el |15 acividad fue ejeciada este mes. 1 pazysaivo NO APLICA
direccion del esiablecimiento_en buen esiado v en onfimas condiciones hioiénico-saniarias al inalizar ol roductivos, cumplimientos y bonificacion de fancheros y oros. | contrato
RGGUIT GO prmera Opeion 08 PGS ATMENUCIDS & 1nSUmoS Slaborados en Tas ACIMGANES prodUEIVEE cgm.‘mm Ge cumpimiento el NPEC fimada por el drecior [yo——
por el INPEC en cada uno de los establecimientos donde se preste el senvicio de alimentacion. De igual forma, | del establecimiento "paz y salvo". Senvicios piblicos, proyectos | M1ensual donde se
© deberdenregar mensuamente aa teentoria o en u dfeco al supenisr ol comprbante e pazysao | productos,cumpinientos y bonifcacion derancheros  oos realcen protectos Esta actividad ue ejecinada este mes 1 pazy salvo cumpLE
referente al o s de la productivos.
necesaria para la produceion a los pequeios prod ocales o
Aol Campesina, Faiiar o Comurkars oclesy sus rgrizacanes n o porentse es!ablec\do el
. g Tenta. menta de cobro o Entregar , mediante facturas de Mensual Esta actidad fue ejecutada este mes, ya que nuestia empresa dio | 1. Compras locales - GS. cumpLE
ot parioders. venta. cuentas de cobro o negocios juridicos entre partiulares. cumplimiento al compromiso de las compras locales. 2. Facturas de compras locales,
PARAGRAFO 1 Bl orocesn en cac una de 25 reciones denenders de &
requieran [0s centros de alimentos y equipos alnterior de los ERON ylo
Plariesde Prduci d Alnercs s, Exosdetern s estircres ds coldodconomeaos | o s cporr o Esta actiidad se ejecuto en el presente mes, enfendo en cuenta que se
Feeriints 6o minmos ssaloodcsenla 0T,y urpir o la et gl wgert pra ormato F-PO0S - Informe ejecutivo del operador de los ciocutaron labores.de mantenimionto. de memor Cuanita en equipas y 56
2 Senicios de del Orden Nacional y se deberan | mantenimientos locativos realizados durane el mes. Mensual i uposyse. |1. Registro de mantenimiento. CUMPLE
Ja relacin de informe tecnico.
o et focui o Spriacn. o acara i s Taerimionion relzados a euipos deberdn
llyerse a cabo nor un rofesionsl o emoresa en el area aue cerifioue su doneidad Los mantenim
TS o w Sora A s P e e v
Lerficar e consumo de o3 diferentes sendcios piblicos (captacicn de agua. energ Sinados para 3 | autorzacion de 1o empresa de senicos ptieos, con s
prestaion dl snicio e alimertacion en un érmino 10 mayor a reina (30) s habies coniados a parr de rspectossopors d rcaoen o calbracn torzacion
2 acta de inicio y asumir odos los costos correspondientes. El contalista deberd realizar & rificaci Mensual e e s v e o empresa 1¢al20 D200 0€ |} bz y saio cumpLE
Connt con o NPEC ane 1as Empresas e Seniios Piblios - ESP - ocates,pra a reopecva nsalacion O rasantas pagy sabros distiminesios por sendeios piblicos senvicios publicos de los establecimientos del grupo.
imados por el director del ERON o Insitucion correspondiente.
st mismo_realizar mensualmente los paoos al establecimiento conesnandientes al consumo oroporcional de i e
UM &1 12 EJECUCION Ger SENicio (00as 125 €gias G SEQUTOAT ESDIEcioas € (05 REgIamenTos ae Regmen
Intero e cada uno de los ERON, CRM, UT 0 Estaciones de Policia UR) Adoptartodas las medidas necesarias | se gebe describir mediante informe ejecutivo por parte Esta empresa fue ejecutada este mes [a empresa emite inform 1 Informe de cumplimiento de
23 para eviar el ingreso o refiro de elementos profibidos al nterior de 03 ERON, GRM, UT o Estaciones de Policia. | eqor las acciones realizadas en el mes para garantizar el Mensual {elacion  as acividades tomacs po a empreoa pra garanizarlas | 0IMas de sequridad CUMPLE
por el personal & su cargo o a ravés de los insumos o elementos necesarios durante a ejecucién de la cumplimiento de las reglas de segurdad del establecimiento. normas de seguridad en cada uno de los establecimientos. 2 Capacilacion en normas de
operacion so pena de asumir la responsabilidad de cardcter civl, penal a la que haya lugar. El contratista deberd sequridad
Garantizar Ia confidencialidad de la informacion a la que tenga acceso en la ejecucion del senicio, asi como la [ Oficio fimado por el Representante Legal del operador donde
2 del personal dispuesto para las acthidades evite divlgar la informacion para o cual se prohibe la difusion de la tidad Mensual Esta actividad de realizo en el presente mes. 1. Informe de confidencialidad. cumpLE
misma por cualquier medio. forma como se suscribio el mismo acuerdo con sus empleados.
3. Respuesta reuetiien CRF-
0142:2025 -
4 Respuesla vequenm\enm CRE-
0123-2025 - Grupo 5.
5. Respuesa euerimient R a0
Responder os requerimientos efectuados por la USPEC a través del supenisor ylo la interventoria dentro del e 10 Reporte Agolamiento
2 plazo establecido en Ia respectiva comunicacion (la cual podra ser por medio fisico o electrénico). Para el caso | Reportes de las respuestas dadas a los requiimientos hechos Mensual Esta actividad se ejecuto en el presente mes, nuestra empresa dio e el 2o e ron CUMPLE
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