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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

Santa Marta, marzo de 2026

Sefor

William de Jesus Salcedo Cuao

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9223814 de 2026
COORDINADOR ACADEMICO

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual marzo del 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9223814 de 2026

ALBA LUCIA MONTES BARRAZA, identificadao con la cédula de ciudadania No. 57.296.860,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en

el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/L ($28.424.982) Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista en periodos fijos durante los meses de febrero a julio,
por la suma de: CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROSCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497).

Plazo: Sera hasta el 31 de julio de 2026.
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|
OBJETO:

SENA

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional

programada por el Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica Regional Magdalena en los

Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria

Virtual en el drea de DESARROLLO DE MULTIMEDIA'Y WEB — VIRTUAL.

Ejecucion mensual de actividades:

induccidn de los aprendices.

No. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacion de Impartir formacion Titulada Virtual Anexo 1
aprendices en el area, en las haciendo uso de la Plataforma Institucional | Pagina 8-11
competencias, los resultados “Zajuna” y de GoogleMeet para sesiones
de aprendizaje y las actividades | en linea y atencidn sincrénica en los
de los proyectos de formacion | programas de:
programados, dentro de los - Desarrollo de Medios Graficos Visuales —
tiempos que, para cada accidén, | Ficha: 3118407
se determine por parte del - Desarrollo de Medios Graficos Visuales —
centro de formacion. Ficha: 3070390

- Desarrollo Multimedia y Web — Ficha:
2977146

Desarrollo Publicitario - Fecha 2977647
y Atencidn en Etapa productiva en las
fichas: 2675749 - 2675750 - 2626949.

2 Planear y ejecutar el desarrollo | Se comparte evidencia de sesiones en linea | Anexo 2
curricular del programa(s) en las fichas que se encuentran en Etapa Pagina 12-13
que se le asignen durante Lectiva.
la ejecucion de su contrato
(Proyecto de formacion, Asi como también la organizacion de
Planeacién pedagogica y carpetas de sesiones, sus respectivos
los recursos didacticos que recursos y grabaciones de sesiones en linea
incluyen guia de aprendizaje,
material de apoyo a la
formacion e instrumentos de
evaluacién).

3 Identificar los aprendizajes No se requirio la actividad No se requirio la
previos, estilos y ritmos de actividad
aprendizaje del aprendiz
que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

4 Participar en el proceso de No se requirio la actividad No se requirio la

actividad
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5 Realizar seguimiento a los Tecndlogo en Desarrollo de Medios Anexo 3
aprendices en etapa productiva | Graficos Visuales — Ficha: 2626949 Pagina 14
en su sitio de trabajo y 2675749 - 2675750, Se convocd a todos los
seguimiento a la bitacora aprendices que habian aprobado su etapa
virtual del aprendiz cuando le lectiva y se habian ausentado.
sean asignados.

6 Llevar control de las Se genera listado de aprendices que Anexo 4
inasistencias de los aprendices | reportan ausencia en plataformay Pagina 15-16
a la formacion, registrar en envio de evidencias desde la Guia de
el aplicativo institucional las Aprendizaje 3 y 4 en adelante para proceso
inasistencias y reportar a la de desercidn desde la coordinaciéon
coordinacion académica las académica.
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

7 Asociar los aprendices a la No se requirio la actividad No se requirio la
ruta de aprendizaje en el actividad
aplicativo institucional una vez
el aspirante esté en estado
matriculado y verificar con el
reporte que todos aparezcan
en formacion.

8 Emitir los juicios de evaluacion | Se evidencia desde Zajuna las calificaciones | Anexo 5
con base en la valoracion de y retroalimentaciones de este periodo Pagina 17-19
las evidencias de aprendizaje en las fichas 3070390 y 3118407, solo
y registrarlas en los aplicativos | una aprendis aprobd RAP para evaluar en
institucionales (administrativo | SofiaPlus.

y académico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes | Uso de diferentes herramientas Anexo 6
plataformas tecnoldgicas tecnoldgicas y ofimaticas para el desarrollo | Pagina 20-22
institucionales de apoyo de la formacion.
académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando
de manera veraz y oportuna
cada una de las acciones que
integran el proceso formativo.

10 Participar en la formulacidn No se requiri6 la actividad No se requirid la
de proyectos de investigacion actividad
aplicada, innovacién
pedagdgica y desarrollo
tecnoldgico, de interés
institucional SENNOVA.
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11

Participar en los equipos,
grupos, comités, proyectos
y demas instancias
institucionales que lo
requieran.

Se evidencia asistencia a reunion con la
coordinacion académica tanto de tipo
individual y Reuniones EEF.

Anexo 7
Pagina 23-25

12

Desplazarse a otras ciudades
o municipios diferentes al
domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato, en
caso de que se requiera.

No se requirio la actividad

No se requirio la
actividad

13

Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS
(Programacién con visto bueno
del coordinador académico

o misional) en los dias
establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente y
los demds soportes requeridos
para la legalizacion del pago.

Para este periodo se presenta la captura
con las horas reportadas en sofiaplus.

Anexo 8
Pagina 26

14

Llevar y mantener actualizado
el portafolio de evidencias del
instructor segun lo indica la
guia para desarrollar procesos
formativos.

Se muestran las capturas de los espacios
del portafolio del instructor en cada una de
las fichas en formacién.

Anexo 9
Pagina 27-29

15

Responder por la custodia y
buen uso de equipos, bienes e
inventario asignado a su cargo
o puestos bajo su cuidado,
que el centro o lugar donde
se desarrolle la formacion

le facilite para el desarrollo

de su objeto contractual

y hacer entrega formal de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

No se requirio la actividad

No se requirio la
actividad

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la calidad
cuando la entidad lo requiera.

No se requirid la actividad

No se requirio la
actividad

17

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los materiales
de formacién, propios de su
area y apoyar los procesos de
evaluacion y/o parte técnica de
la supervisién de la adquisicion
de bienes y/o servicios cuando
la entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de
2011 y requerimiento de la
institucién.

No se requirio la actividad

No se requirio la
actividad
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18

Adoptar en la formacion

las diferentes estrategias
pedagdgicas que la entidad
dispone como son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

No se requirid la actividad

No se requirio la
actividad

19

Participar en procesos de
promocidn y divulgacion de

la oferta educativa, servicios

y actividades de divulgacion
tecnoldgica programada por el
Centro.

No se requirid la actividad.

No se requirio la
actividad

20

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la formacion profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

No se requirid la actividad

No se requirio la
actividad

21

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre
las acciones encomendadas
y los productos resultantes
de procesos de formacién
profesional.

No se requirio la actividad

No se requirio la
actividad

22

Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su
labor técnico-pedagdgica.

No se requirio la actividad

No se requirio la
actividad

23

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagdgicas y
de gestion a las estructuras
curriculares por competencias
laborales de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

No se requirid la actividad

No se requirio la
actividad

24

Asegurar la organizacion,
mantenimiento y adecuada
utilizaciéon de los recursos que
hay en su ambiente laboral.

No se requirio la actividad

No se requirio la
actividad

25

Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondientes a
las 6rdenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar,

en un plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacién de la
comisién.

No se requirid la actividad

No se requirio la
actividad
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26 Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y pre-
sentar informes mensuales de
la ejecucion del contrato.

Se entrega informe mensual solicitado
por supervisor de contrato e informe final
por terminacidn de contrato. También se
actualiza portafolio del aprendiz

Anexo 10
Pagina 30-31

27 Desarrollar actividades forma-
tivas de

manera presencial cuando sea
requerido. (Aplica solo para
instructores

virtuales)

No se requirio la actividad

No se requirio la
actividad

28 Aplicar al proceso y aportar la
certificacién de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcién de

instructor, con plazo maximo
durante la

ejecucioén del contrato

No se requirid la actividad

No se requirio la
actividad

A continuacidén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de

este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto

el informe en el Formato para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron

las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion cuenta con el

visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

DE VIAJE

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE DES- FECHA DE DES-

PLAZAMIENTO PLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE DES-
PLAZAMIENTO
FINAL
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos
realizados vy (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal No. 9501262834 de

Aportes en Linea referente al mes de febrero.

Cordialmente,

A ES BARRAZA
Confratista

C.C. No. 57296860

William de Jesus Salcedo Cuao

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9223814 de 2026
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~ Adminstracon del foro

Accede a SOFIA  Area Personal
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Ay Pagina principal del sitio
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~Mis cursos
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> Participantes
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~ Mis cursos
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> Panicipantes
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Inicio de semana / Actividad de proyecto 5

/Dl 1.
» INDUCCION.
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> FASE 1 IDENTIFICAR NECESIDADES.
> FASE 2 ELABORAR PIEZAS GRAFICAS
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* ETAPA PRODUCTIVA
> SESIONES EN LiNEA
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ADMINISTRACION

2 Conquratn
F fitres

o Registeos

D Copia de seguricad

- informes
W Ecotar

5 O Escribe aqui para buscar.

+8 -

SENA

Ficha 3118407 de Tecndlogo en Desarrollo de Medios Graficos Visuales.

@ https://zajuna.sena.edu.cofzajuna/mod/forum/view.php?id=2869484

Avisas y novedades generales

L 1
Debate
& itacion Sesion de Bier
1
i+
1
& S
o Sesonen i
4 nicodesemana

A @O

a: Cuestionario y Presentacion sebre

Actividad de proyecto 6 / Del 9 al 15 de marzo d

a

Transversal de Inglés

a5 para la prevencion y control de

na de flujo produccion de

Q¢ w

Mover este debate 2 .

Del 1631

RAZA - lunes, 16.de marzo de 2025, 1201

INICIO DE SEMANA
Del 16 al 22 de marzo de 2026

Gordial saludo, estimados aprencices.

Hoy damos i rueva semana, raf
de Proyecto 5 (APS) “Editer arch icaciones di do ol dis
pooing # ‘dola Guia do —

Biinguismo, por o tanto, contary a

Diana oy y
‘que trabajardn en osta competencla durantc e5a Semana, 5o

- Cusstionari s presentan en
¥ del SSI_ GAB-220601501-AA1 EVO1

- Prosontacion sobre las cetratogias para la prevencion y control d los impactos ambientalos,
G ¥ laborales (ATEL) EVO1

Aifredo Martinez Acosta,
en esta compelencia durants esta semana, son
- Diagrama de flujo GAS-240202501-AA1-EVO1.
- Ensayo GAG-210202501-AA1-EV02
Fecha idencias de 2 de marzo de 2026,

Nota: £ impartanta qus astén Aantos.a los ARURCIS POrQUe SrAN COVOEASS & dos sasiones an lines, Una
Wﬁﬁimmwwenm

recusrden 1a gui e aprendizaje, materiales de

Tl e a1 o AR 2L R B s o o Bl

Ubicacion: Desde ol drea lateral zquisrda, I opcion “PANEL DE NAVEGACION® > Mis

cursos > P_522309_V_3070390_R_47_C_9529 > FASE 2 ELABORAR PIEZAS GRAFICAS > Actividad de
105

Captura de publicacion de anuncios de inicio de semana, invitacidn a sesiones y grabaciones cada sesién
en cada ficha.

Q A (nm(mrsei\nn 2~ By

£5i @ ALBALUCIA MONTES BARRAZA f/ ¢}

Modo de edicion @

Réplicas
Comenzado por Ultimo mensaje
ALFREDO ALFON, @ ALFREDO ALFON... o .
16 mar 2026 16 mar 2026 4
ALFREDO ALFON... ® ALFREDO ALFON... o F
16 mar 2026 6 mar 2026 i
ALBA LUCIA MO... ALBA LUCIA MO... 5 .
6 mar 2026 16 mar 2026 :
ALBA LUCIA MO... @ ALBA LUCIA MO... o i
13 mar 2026 3 026 3
DIANA MARIA O.. DIANAMARIAO.. o o
12 mar 2026 mar 2026 :
ALBA LUCIA MO. ALBA LUCIA MO. N 5
9 mar 2026 %
ALBA LUCIA MO... ALBA LUCIA MO... o :

9 mar 2026

9 mar 2026

12:00 p. m.
A GO e B

{2 ALIAWOAMONTES BARRAZA S )

A S 7 ) :zua.:‘;; %
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Ficha 3070390 de Tecndlogo en Desarrollo de Medios Graficos Visuales.

< G (O hups:
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> P_522309.N_2615 149 R 41.C.9529

ADMINISTRACION
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B Configuracion
 fitwos
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B Copia e sequrided
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@ informes.
P
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‘zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/for

[view.php?id=2273030

Avisos y novedades generales
® [ puscarenios roros Q
Debate
Sesion en ling dimiento: DOFA Personal. Identificar habilidades personales
Y ===
o P
+4
W o
% Este anuncio se fue por error
4 : .
& P
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RAUSUar respuestas anicas = ] | MGUCE €10 6D

@ A 17 7= (inciorsesion

Asi B ALBALUCIAMONTES BARRAZA f 6§

Comenzade por Uttime mensaje

ALBA LUCIA MO...
16 mar 2026

ALBA LUCIA MO,

16 mar 2026

@ ALBA LUCIA MO... @ ALBA LUCIAMO...

16 mar 2026 mar 2

® INGRID CATHERI... @ INGRID CATHERI.
13 mar 2026 13 mar 2026

ALBA LUCIA MO... @ ALBA LUCIA MO.,
13 mar 2026 13 mar 2

@;«mu ALBA LUCIA MO,
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ALBA LUCIA MO ALBA LUCIA MO
9 mar 2026 3 mar

@ ALBA LUCIA MO.., @ ALBA LUCIA MO,
9 mar 2026 9 mar 20
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7 @ ALBA LUCIA MONTES BARR

Modo de edicion @

Réplicas
o i
[
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'
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17/03/2026

6l
RAZA - lunes, 16 te marzo de 2026, 10:43

INICIO DE SEMANA
Del 162l 2

de marzo de 2026

Cordial sahudo, estimandos aprendices.

Hoy damas inicio & Ia Fase 7

[ graticas y en a Actividad
de Proyects § (APS) Eduar rahvs para gencrar publcaconcs dotales mcuma al dispasitivo g
salida.” Desarmolland 7 (GA7) y

Trabajo, por o
tanlo, ’ ° igunies insUructores:

S -
rabajarén en esla competencia durante eata semana, son:

+ DOFA Parsonal. Identificas habilidader 240201529-AA1-EVD1

+ Modelo CANVAS del iento. Cr i icael
emprendimienta. GA/-24020157%-AA2-FVOT
Ingeid Gatherine Qo 1o Trabeioy

+ Taller. GAT-210201501-AAT-EVO1

+ Foro sobra caractaristicas dol (rabajo on contaxio local. GAT-21020160 1-AA1-EV02.

derechos indivi ¥ colectivos en el

trabojo GAT-210201501-AAZ-EVD1

Inin

semana,
viemes
unes

do bax 2026

Queridos sprendives, recuerden que la rola por la gue podiin consullar la guia de sprendizeie, malisles de.
formacion. czonoge proyect s siguiente:

Unlcacion: Dosde oo ol zqdcrc, 3 apci«PANEL DE NAVEGACION” » e
522303 V 3070330 R 47 C 9525 » FASE 2 CLABORAR PICZAS GRAFICAS > Actividad de.
propects .

3A 8 0 n

AL ) ER E)

162 m
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Ficha 2977146 de Tecnélogo en Desarrollo Multimedia y Web.

Esta ficha se encuentra en plan de contingencia con extensidn de fecha hasta el 30 de abril de 2026 para
culminar Etapa Lectiva con competencias pendientes del 2025.

vhas e

g ol de o 2 -
ity e
s oo
, . =
e s b4 58 88 &
INICIO DE SEMANA

Del 16 8122 de marzo de 2026

Cordl sl imados et

[P ———
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> 5522000y s1 18407
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¥ s
s ragarer
0 copi 0 s
7 Rt

Eteeno oy oo o o do comueleckin docbinn
[yanm—
> Mot .

M 0 Escribe aqui para buscar.
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A ma E PSR

17320
WZAUN

N
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L= ————

3 612410, 297768
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+ Pt o it

+ e A Yauts O s vl INGRESAR.
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I - o deLogsheay romoén Ecohuritics
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D scribe aqui para buscar.

A @80 +»@€

12150 m
N . & 17/03/2026 !‘

[ L T ———————)

Agenda del dia

Pr—Y
» Saludo de Bienvenida Plan de Contingencia
para culminar Etapa

Lectiva en 2026

A3 Lucia Montos B
> Socializacion de:

» Estado académico de los aprendices activos.

» Competencias pendientes por evaluar
» Cronograma del plan de trabajo

JrrR—— Miéreoles
18/03/2026

neaniasiospara s
» Espacio para los envios
~ Dudas e Inquietudes
# Diligenciar formulario de asistencia Wi iniacos
Ao
By e

Ao Lucin Mantes Barran
Sesién en linea: Sach

; . P
zacion de plan de contingenc...

M O Escribe aqui para buscar.

~ABormyE o0 B

10
|
GCCON-F-087 V1



SENA

Ficha 2977647 de Tecndlogo en Desarrollo Publicitario.
Esta ficha se encuentra en plan de contingencia con extensién de fecha hasta el 30 de abril de 2026 para
culminar Etapa Lectiva con competencias pendientes del 2025.

A Area Personal

PANEL DE NAVEGACION

e eursos.
& Pégina principal del sitio
> Secciones
s cursos.
~P_124100.V_2577647 R 7. 9529
» Partiapantes
B calificaciones
~B) ANUNCIOS
cio de semana / Plan de contingencia
para cul
> INFORMACION GENERAL

> ACTIVIDADES INICIALES

2 PLANES DE MEIORAMIENTC.

3 FASE 1 ANALISIS

> FASF 2 PLANFACION

> FASE 3 EJECUCION.

3 FASE 4 FVALUACION

2 SESIONES ENLINEA

> ETAPA PRODUCTIVA
3 P_52070 V_ 2626044 111 € 8405
5 P 217320 V 2677146 R 47 C 9529
> P_522300_V_3118407_R_47.€ 057

> P_522300 _2675749_R 47.C_9520

ADMINISTRACION

 Addministraciéin del foro

P Escribe aquf para buscar.

Accedea SONA  Area Personal

DESARROLLO PUBLICITARIO (2677647)

Mis cursos / P_124100_V_2977647 R 47_C 9529 / ANUNCIOS / Inicio de semana/ Plan de contingencia para culmi.

L ANUNCIOS

nicias de semana / Plan de contingencia para culminar etapa lectva / Del 16 4 22 de marzo de 2026

Mostrar espuestas anvtatas ¢ | | Mover sste debrle ..

® aRaicamoNTEs RaRRAZA | §)

Modo de edicién @

Iniclo de semana / Plan de contingencla para culminar ctapalectiva / Del 16l 22 de marzo de 2026
dedl ONTES BARRAZA - lunes, 16 de marzo de 2026, 1620

INICIO DE SEMANA
Del 16 al 22 de marzo de 2026

Cortial saludo. estimados aprondicos.

1. Ya esti en marclia el proceso de depuracion de la ficha, por lo
1anto. solo quedardn aCtvOS 08 aprEndices GUO PRrSOVOraION

¥
cuiminar la stapa Lectiva.
2 Ha sido aprobada l solictud de extension deltiempo en

pendiontos, por o tanto, hasta ol 20 do abril do 2026 so
recibiran odas las enfregas pendientes para revisidn y
quedando qie

Parn dar cumplimientn a este procaso de extension y
resolucién de compatencias pandlantas serén ctados a una

o TimmiaRY Ghchig ia o ke rasantirdrr (2

evidencias, del irea fhcnica
Adividad du ssla sermana,

+ Plan du contingencia para finalizar Etapa Loctiva:

‘ o o faso i goneal, o espe

) o Sodializacion dol cronograma ol plan dc trabajo (ya oste:no
ficamenta dal plan).
« Entroga dc lincamlontos para ol proyocto Intogral y las
FIpetencias pendientes.

DESARROLLO PUBLICITARIO (2977647)

1226p.m
17/03/2026

A -

®

o @ ABALCA MONTES BARRZA S § ) ~

Mis curses / P_124100.V 2077647 R 47.€ 9529 / ANUNCIOS / Sesién en linea: Sesializacién de plan de sontings...

PANEL DE NAVEGACION

v s cursos.
A Pigina prncpal del stio
» scccones
v i cursos.
124100,V 2077647 K ALS
> Partcipantes
8 Calicaciones
~ € ANUNCIOS
W Sesidin en linea: Sociaizaciéin de plan de
<continge..
> INFORMACIGN GENERAL
> INDUCCION
> CRONGGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES
> PLANES DE MEIORAMIENTO
> FASE 1 ANAISS.
> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 ERCUCION
> FASE A EVALUACION
> SESIONES ENLNEA
> LIAA FIODUCTIVA
> P_522300 2626544 R_11.¢
3 PR1TIR0.V 29776 RLAT S
> 9522309,V 3118407 R 47 ¢
3 P_522300 V2675750 R 47.¢
> 522300 v 2626049 R A1C. 9520
3 P_522309 V3070390 R 47.¢ 8529
3 FLO2203.V 2075145 K 41 C. 3529

9520

ADMINISTRACION

=8 O Eescribe aquf para buscar.

, ANUNCIOS

Sesion en linea: Socializacion de plan de contingendia para ciminar Etapa lectiva

Mostian respuestas anidadas ¢ | [ Mover este debate a.. + | mover
i i lectiva
de ALEA LUCIA MONT! RAZA - martes, 17 de marzo de 2025, 1221
SESION EN
Cordial sludo, espern que se

- y N
semana, denominada “Secializacion de plan de contingencia pars

. Para po
Ia Etapa Lectiva oficiaimente

+ Fechay hora: Jueves 19 de marzo - 500 pam.

- Pataforma: Google Mest

+ Acceso: A Uavés del siguiente erlace: INGRESAR.
iNo falten!
Atentamente.

lba Lucia Montes Barraza - Instructora Técnica.

SENA - Cemtro de Logistica y Promodion Ecoturistica
egional Magdalena,

)

sAeo0

1222p.m.
17/03/2026

®
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SENA

Evidencia de Sesiones en linea y la organizacion de las gestiones en la formacién en la
Ficha 3070390 del Tecnélogo en Desarrollo de Medios Graficos Visuales.

= O [ hitps//meetgoogle.com/vor-jet ith 0

19:40 | Sesién en linea: Ficha 3070390 Elementos mult...

5 O Escibe aqui para buscar.

DATOS (E) > SENA 2026 > FORMACIONES > DMGV > FICHA 3070390

1. Cronogramas
2. Guias de aprendizaje
3. Secuencias Didécticas (Planeacion de las clases)

L 4. Sesion de contextualizacion inicio 2026

* 5. Sesion ejercicio practico posproduccion y publicacion en diferentes plataformas
- 6. Sesion_ elementos multimedia y ejercicio practico produccion

? 7. Resumenes de Grabaciones

8. Recursos
9. Evidencias aprendices

Documentos Varios

0,8 O =

Sotoneay termutsios

A S —

v M B0 R S@DEID

& 0) ¢ (nciarsesion (@) @ Crat

® W -

JOSE WILSON DIAZ ZULUAGA

A

Andrea Diaz Alba Lucia Montes

AR D G

B

Seleccione el arc

450 p.m.

oSN o 19/03/2026

GCCON-F-087 V1
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Evidencia de Sesiones en linea y la organizacion de las gestiones en la formacién en la
Ficha 3118407 del Tecnélogo en Desarrollo de Medios Graficos Visuales.

= @ & hitps//meetgooglecom/nbn-buxo-pnatauthuser 0

[E] Aba Lucia Montes Barraza (Tu, presentando y anotando)

20:52 | Sesion Ficha 3118407 _Diagrama de flujo produ...

&) O Fscribe aqui para buscar.

DATOS (E) > SENA 2026 > FORMACIONES > DMGV > FICHA 3118407

1. Cronogramas
2. Guias de aprendizaje

i 3. Secuencias Didacticas (Planeacion de las clases)

L4 4. Sesion de contextualizacion inicio 2026

* 5. Sesion ejercicio practico posproduccion y publicacion en diferentes plataformas
* 6. Sesion_elementos multimedia y ejercicio practico produccion

. 7. Resumenes de Grabaciones

8. Recursos
9. Evidencias aprendices

Documentos Varios

w M EO @ e

SENA

8 1= (mmaries\uﬂ & chat

i)

Luisa Perez Marisol Alzate Font...

A

Daniel Perez Alba Lucia Montes

852 p.m.

= (gl 11/03/2026

#50p.m.
A g )

GCCON-F-087 V1
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En las Ficha: 2626949 2675749 - 2675750, del Tecnélogo en Desarrollo de Medios Graficos
Visuales se convoco a todos los aprendices que habian aprobado su etapa lectiva y se habian
ausentado para presentarles las aternativas que les servirian para lograr certificarse.

SENA

i B ALEA LUGIA MONTES AR

> pLizut00)
> 522309,V 2626044 R_11.C 3405
> P522309.N 2678149 R 47.C 3525
2 P21TI20.V.257TNG R 4T.C.9529
3 B_522308,V 31407 R 47,9529
3 P522309 V2675750 R 47.C 9520
~P_522100.V 2626049 R 47.C 9520
> Patcipantes

B Caitcaciones
~ELANNCIOS
M Sesén en lines: Comvosateria para

reton n
> INFORMACION GENTRAL
e

> FASE 1 IDENTIFICAR NECESIDADES
> FASE 2 ELABORAR FIETAS GRAFICAS
> FASE 3 REALIZAR AJUSTES

> SESIONES ENLINEA

2 ETAPA PRODUCTIVA

ADMINISTRACION

 Adminisracén dl foro
B Conrgurictn
i
I gron
B Copi de seguridad
2 Restaucae
[ pR—
3 Modaliad de suscripibn
W Suscrpciones
W intomer
W erporsr

M 2 Escribe agui para buscar.

> P.522305.V 3070380_R 47.C 9529
3 P_124100.V 2077647 R47.C 9529
> PL522309,V 2626984 R 11.C 9405,
520308 v 2675749,R 47.C 9529

> pariopantes

BB Caticaciones

v anuncos

» 108 prcoucTve

> P217320.V. 2977146, R 47.C.9529
> P.522309.V. 3118407 R 47,9529
> 522300 V 2675750 R 47.C 9520
> PL522303,V 2626049 47,9529

ADMINISTRACION

v Adevinstiactn delfors
B Contiguracen
W Firos
I Registios
B Copia de seguridad
3 Restaurar
W carcacon avanzasa
> Modaldad de susciparén
B Suscrpcines

ot

& O Escibe aqui para buscar.

ccndea SOFA  Aeea Peronal

Seienenbnas: Convocatons pas retomn
de e T e 8. 1600

Convocatoria para retomar Etapa Productiva

Tecnologo en Desarrollo de Medios Graficos
Visuales - Ficha: 2626919

Cordal sato esumagss aprencices

& un et s s o s

s uscn e mavos oo ‘Susines
Lo Pesbuei, con i v ki coosaci.
oy e i e e

La 1648 e reunmos y reva as posibiicades us tene ¢ad
ara cecarrolar » cuminar s éapa Producthay concertar
planes de trabajo.

s anctar que me he tnido que sctoakzar an este temade
15EA tado &

st snsuenico que es muy imperiante pua utedes
Facha da b reibns Vieioes 108 rabzd 44 2006
Hors: 1100 3m.

Rccese: 4 v delsiguiante ensace INGRESAR

Jos esperet

A continuacion elaciono a o apreice que fnaiarcn con
010 53 1993 Lectvay 00 han ogead cemc
IANGIE S0 MUROR TACUEZ

AR LA CCANPO GORZALEE

:Animo. ne se rindan!

rsBDe0Im

Lo

S e Comrsttrepis b Prducioe
ez e 2026, 1747

mitrcoles 11 de

Gonvocatoria para retomar Etapa Productiva

Teonblogo en Desarrollo de Medios Graficos
Visuales - Ficha: 2676748

(Condialsauco estimacios prendices.

£5 un placer saliarios  intarios 3 una sesion en linea para
ue compartamas 13 stuacitn actual motwos dels ausenas en
13 Etapa Broductna, herevsado en sofiPis y defos 4 que
SHOBSIEA IS atapa Ictvh L0 S3ea Hamandes 2 P earteads
2000 con Josk Bentas ma b contactads,

Li i o oo y eveae 1 bt o s e

1o paradesarolar o culmin: s Etupa Produstiv y concertar
planes o abie.

Cabe-anctae ue me he tenido que ctualizar en esie tema de.

0t samans Iogro caneretar ata encuenieo que 82 muy
Importants para ustedes.

Fecha de I reunig: Ve 13 de marza e 2006
Herat 11:002m.

Recese A raves del sguients eniace INGRESAR,
Hs axpars!

A esntinusein relscons 105 aprenices que inalzsron zon
o su biapa Lectia y no han ograde certfcarse;
GBS SLINAA RULLGHL CARALLIRD 5 NELSOH BENITER ESTRADA.
amio aLmiTo CacoNmINA

{Anima, o se sindan!

B 0-350€098 neameE

177032085

> P.522305 V. 3070380 R 47.C 9525
3 PLIZ4100.N 2977647 RA7 € 9520
> PL522305.V. 2626544 R 11.C.9405
> P_522309,y 2675749 R 47,9520
> P_2TI0Y 2977148 R ATC.9520
> P_522308.V_3116407 R 47.C.9520
P_8$22409. 2675750 RAT.C 9829
> Fartcipantes

BB Cavicacones
~8 muncios

> SESIONES ENUNEA
> ETAPA PRODUCTIVA
> P_522305.V. 262643 R 47.C 3525

ADMINISTRACION

st 50 ot o0
0 Coniguracion
¥ fitros
@ Regictor
D Copia de seguidan

3 Modsldad de suscrpetn
W S
e

e

@ O Escribe aqui para buscar.

St s s Comvecaoiapaartemas Eaga
R Pl a1 R e R

Convocatoria para retomar Etapa Productiva
SRR T e
Visuales - Ficha: 26;

Conit a0 estimacios sprendics.

5 ploce s it 3una s s 033

e cmpanamet i hsodn acal mos 4 sstnc on
I Eipa roducive. e rvasds anscuriy de €
i e

948 8 Ry i 1 PRSI o U e
o O BEEATORAF UM B EhS PYOCUCIV y CORCHTH
planes do rabajo

Cabe anctar que me he tenida que actualzar en este rema de
108 seguimientos. pusio Gue,estuve por fuera el SENA todo el
roy

st semana logro concretar exte ncuent e €3 My
importan

Fecha de ta eunion: Viermes 13 do marzo de 2026,

Hora: 11:003m

Acceso:  trarés del spente enlace: INGRESAT

tos espero!

Acontnusccn eaono ko prencices e T o
e u B13p3 Lactay no han lograde cericrse:

fAnimo, no se rindant

= 8 0~ v @ €D IO ~

~O F W) ED I

17032026

%
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SENA

En las fichas: 3070390, 2977146 y 2977647

Se genera listado de aprendices que reportan ausencia en plataforma y envio de evidencias desde la Guia
de Aprendizaje 3 y 4 en adelante y se envia por correo institucional para proceso de desercién desde la
coordinacion académica.

Movera ~ € Responder & Responderatodos (7 Reenviar v @ { Pasos répidos ~ () leido/Noleido )~ B ~ £ T @ E i .

Listados para desercién @ publica

Q Alba Lucia Montes Barraza © € Responder €\ Responderatodos > Reenviar N - I
Para: ® William De Jesus Salcedo Cuao Mar 10/03/2026 15:31

Cco: ® albamontes.imagenyconcepto@gmail.com

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 07/03/2036 15:31

&u 51_18241UO_V_2977647_R_47_... v &u l;_i;7320_V_2977146_R_47_... v &u l:g_iBZZSU9_V_3070390_R_47_... v

3 archivos adjuntos (87 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Estimado Coordinador William:
Adjunto encontrara los listados actualizados de las fichas 2977646, 2977647 y 3070390.

En estos listados, he marcado en color rojo a los aprendices que presentan un alto riesgo de desercion debido a:

* Inactividad prolongada en la plataforma.
+ Falta de envio de evidencias correspondientes a tres y hasta cuatro Guias de Aprendizaje.

Por otra parte, le recuerdo el caso de la Ficha 3118407, la cual ya habia sido remitida. Esta ficha se encuentra pendiente de la
celebracion de un Comité Académico y Disciplinario, solicitado por la vocera y otros aprendices, para abordar el rezago significativo
en la presentacion de evidencias.

En este sentido, tengo una duda: ;Debemos esperar a que se celebre el comité para realizar la depuracion de la ficha, o se requiere
tomar alguna otra accion en lo inmediato?

Agradezco su atencion y quedo atenta a sus indicaciones.

n %

10:03 p. m.
A6 7w ) E S %‘

19/03/2026
DAIOS (£ > TNASE > 2026 > TORMACIONES > DOCUMENIOS PARA DESERCION +|©) | Buscar en DOCUMENTOSPAR.. P
Nombre * Fecha de modificacion  Tipo Tamafio
B P124100.V_747 7641 _R_47_C_4579 MARZC) 10 DI 2025 PARA DESIRCION xlsx WO K9 p.m. Hoja de calculo d. 1 KB
B p_217320_V_2977146 R 47_C_9529 MARZO 10 DE 2026 PARA DESERCION.xlsx 10/03/2026 1136 .. Hoja de calculo d. 27k8
8] P_522309V_3070390_R_47_C_9529 MARZC) 10 DI 2026 PARA DI SERCION ¢Sk VY0306 408 p. M. Hoja de caleulo d 29K

L )

Seleccione el archivo del que desea obtener I3
vista previa.

< =
s MLEL g e <) @ 1011 pom.

e N e S RO A&ﬁmq’;lm|g/ognnzﬁ %)‘

GCCON-F-087 V1

15



SENA

En la Ficha 3118407 también se genero el listado para desercidn, pero en comité con la coordinacién
académica y de formacion se determiné dejar el proceso en espera porque la aprendiz vocera de la ficha
solicitd comité académico para definir su situacién académica en esa instancia, se esta a la espera de la
progrramacion del mismo.

Mover a ~

“~ Responder €\ Responderatodos > Reenviar ~ @ % Pasos rapidos ~ [ Leido /Noleido v E -« £ B @ H o

Listados para desercién @ Piblica

o Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 07/03/2036 15:31

Alba Lucia Montes Barraza () 4 Responder % Responderatodos > Reenviar i v
Para: ® William De Jesus Salcedo Cuao Mar 10/03/2026 15:31

Cco: ® albamontes.imagenyconcepto@gmail.com

P124100.V 2977647 R4T.. o, ) P217320V29TTM46 RAT.. gy P522309 V3070390 RAT ..
31KB 27 KB 29 KB

o
3 archivos adjuntos (87 KB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo
Estimado Coordinador William:

Adjunto encontrara los listados actualizados de las fichas 29776486, 2977647 y 3070390.

En estos listados, he marcado en color rojo a los aprendices que presentan un alto riesgo de desercion debido a:

* Inactividad prolongada en la plataforma.
* Falta de envio de evidencias correspondientes a tres y hasta cuatro Guias de Aprendizaje.

Por otra parte, le recuerdo el caso de la Ficha 3118407, la cual ya habia sido remitida. Esta ficha se encuentra pendiente de la
celebracion de un Comité Académico y Disciplinario, solicitado por la vocera y otros aprendices, para abordar el rezago significativo
en la presentacion de evidencias.

En este sentido, tengo una duda: ;Debemos esperar a que se celebre el comité para realizar la depuracion de la ficha, o se requiere
tomar alguna otra accion en lo inmediato?

Agradezco su atencion y quedo atenta a sus indicaciones.

10:03 p. m.
A6 7w ) E bl %‘

— 19/03/2026
<« B 0 ® = 8 3de6 ¢ > Egv B
SOLICITUD FORMAL: Convocatoria a Comité Académico y Disciplinario - Ficha 3118407 o S @
y Alba L. Montes B. <albsmontes.imagenyconcepto@gmail.com» @ nBfeb, 1100 @ € !
para William ~ (]
Cordial saludo nuevamente Coordinador William, Por medin del presente, me permita formalizar 1a solicitud de ia 2 un Comite ico y fio, 13l como se acordd en 1a reunion sostenida el pasado
viernes 20 de febrero. ;

El objetivo primordial de esle Comilé es revisar y evaluar la situacion académica de lus aprendices que presentan un allo indice de ausenlismo en la entrega de aclividades evalualivas, con el fin de definir las
oportunidades a las que tendran derecho para retomar su i6 de la vocera de |a ficha: Marisol Alzate Fontalvo.

Datos Clave para el Comité:

Programa: Desarrollo de Medios Graficos Visuales
No. de Ficha: 3118407
Asunto Especifico: Definicion de plan de accion para aprendices con inasistencia en la entrega de actividades evaluativas.

Adjunto descarga del Centro de Calificaciones de Zajuna, el cual ha sido organizado con un sistema de seméforo para priorizar los casos a tratar

* Rojo: Situacion Grave: (deben muchas evidencias o nunca ingresaron)

* Naranja: Situacion Muy Regular (Alerta/Riesgo).

* Verde: Situacion Nivelable (Menor Riesgo)

Agradezco su pronta gestion para la definicion de la fecha y hora de la convocatoria. Quedo atenta a sus indicaciones.

Atentamente,

Alba Lucla Montes Barraza

TN TN
("« responder ) (¢ Reenviar ) (
(2 Responder ) (> Reemiar ) (©)

w 480 - 30 € I0® ~oRwE Gonl W
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SENA

En entre el mes de marzo y febrero se han visto varios resultatos de aprendizaje en las fichas 3118407 y
3070390 del Tecnélogo de Medios Graficos Visuales, se han calificado en Zajuna a los pocos aprendices que
han cargado evidencias, pero solo una aprendiz a probé un RAP y es el Unico evaluado en SofiaPlus en este

periodo.

> P_522309_V_262694_R_11_C_9405
5 P_717370_V_7977146_R 47 C_9579
~P_522300.V_3118407_R 47.C 9529
¥ Parlicipantes
BB Calificaciones
) ANUNCIOS
> INDUCCION
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 IDENTIFICAR NECESIDADES
> FASE 2 ELABORAR PIEZAS GRAFICAS
> BASE 3 REALIZAR AJUSTES
> LIAPA PRODUCTIVA
 SESIONES EN LINEA
> SEGUIMIENTO Y EVALUACION
3 P_522309.V_2675750 R 47.C 9529
> P_522309.V_2626949 R 47_C 9529
% P_522309.V_3070390 R 47_€_9529
> P_522309.V_2675749_R_47_€ 9529

ADMINISTRACION

 Administracion de calificaciones
&= informe del calificador
& Historial de calificacion
& Informe general
L Vista Simple
1 Resumen de calificaciones
& Usuario
> Confiquracién
> fxportar
e

= O Fscribe aqui para buscar

& © | O hitpsy/zajunasena.edu.cofzajuna/grade/roport/history/index php

& G | O hups/eajunasena.educorzaiunalgrade/ieport/history/indexphp

Caliticador ALBA LUCIA MON ES BARKAZA s
Fecha desde BHabiitar| 1 ¢ || mazo ¢ || 20267 | @
lecha hasta @ Habilitar| 17 ¢ || marzo 2026 ¢ | @
salamente calificaciones revisadas @
Descargar datos de tabla como | Microsoft Excel (xisx) ¢ | Descargar
Fechn  Nombre(s)
yHora / Nombre de item de Calificacién
- Apellide(s)  usuarie Corres electronico ealificacion  original
martes,  DANIFL 1023163004cc  darteagabu 12@gmailcom  Piezas 0
Vde  TLUPL graficas
mazo  ARILAGA productos
de BUSTOS editoriales.
2025, GAG-
1031 291301078
AAZ- EVO2
= bev)
3A @0~ 2B €
lunes, 1000570844cc  munossveris@gmailcom  Diagrama &
106 de de fluo
marzo produccion
e CANTILLO de
2026, productos
2214 cditoriales.
GAG
291301078-
AAZ-TVO1
lunes,  DANIEL 1023163004cc  danteagabu.12@gmailcom  Diagrama 50
16 de 1 de flujo
marzo produccion
de de
2025, produetos
2135 editoriales.

Calificacién
revisada

Calificador

AlBA
WA
MONILS
BARRAZA

ALDA
waa
MONIES
BARRAZA

ALBA
LwaA
MONTES
BARRAZA

Asi ® AIBAIUCIA MONTES RARRAZA /&)

Fuente

mad/assign

mod/assign

mod/assign

Anuladas

No

No

No

Bloquear

No

a %) g Qmumn

No

@

No

o

Exeluir
de los
ealeulos  Texto de retroalimentacior

Cordial saludo Daniel, ha:
estado juicioso con las
entregas, sin embargo en
esta no estis cumpliendo
eonlos

requerimientos compartido
en 1 sesion en linea

lecir, das archivos que
adjuntar:

1. Un pdf interactivo quc
‘me permita navegar con lo
botanes hacia otras paginas,
sabiendo que en ¢ no

3 1E7am
~ )
& . 17/03/2026 %

e M chat

No Hola Everis, que juiciosa

eres con las entregas y en
esta que no es faci te has
gado logrando mucho:

e Los, sin embrago, son
necesarias algunas
obscrvaciones para que ¢l
resultado de este aprendizaj
sea muy significativo, a

siquientes:

1.0 rombo de "gSe presenty
et diseqio al ctiente para su
aprobucion?” deberia ser ur
rectanquio porque este pasc
o es ¢

icional, es
definitivo, es decir es una
afirmacion porque s¢ debe
darsiosi.

v ((Iniciar sesion 3) o M Chat

Mo Hola Daniel, visuatmente
estd agradable a la vista
entrega, te fellclto.

A continuacién te relaciono
las observaciones:

1. En &l IniCio comienzas con
la consulta del Brief y eso,
esta muy corrects, pero ¢
simbolo que has usado .
Io es, recuerda que ahi
comesponde el que
representa “consulta de
documento

2. Definir objetivo y pablico
se hace en el desarrollo del
Brief (debes omitir ).

GCCON-F-087 V1
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- , -
funes,  DANICL 1023163004cc  darteagabu.i2@gmailcom  Maqueta 40 ) ALBA mog/assign  No No No Hola Daniel veo en esta
16de FELIPE del LCia ntrega muchas de las
marzo ARTEAGA producto MONTES mejoras en las observaciane:
de BUSTOS editorial. BARRAZA expuestas en la entrega
206, GG anterior, sin embargo
2082 291301078- siguen los titulos, vinetas

AAT-EVO1 textos muy grandes, €5
importante que equilibremo:
a corga visual para no

pactar e manera neg
4 los lectores de tu .
portafolio
En Disenio Gralico es muy gt
1a teoria de que menos es
mis, te invite @
encontrarnes en la proxime
atencién sincrénica para
explicarte en tiempo real
esos gjustes y puedas
aprabar csta evidencia que
s muy exigente porque de
ella parte a estructura de tu
Proyecto que tebe estar muy
avanzado para la préxima
guia de aprendizaje.
Animo. na te rindas aue

« c (ot enaedu ara yAindexghp Q@ ty) v (Inicarsesion @) - M cnat
lunes, EVERIS 1090570944¢¢  munoseveris @ gmailcom Magueta 95 ALBA mod/assian  No No Ne Bien Everis, |a
1ode PAOLA del waa representacion grafica de la
marzo MUNOZ producto MONTES estructura de la reticula no
de CANTILLO editorial. BARRAZA ‘era necesaria, sin embargo,
2026, Gas
2104 201301078

AAT-EVOY
modular para las péginas tu

itafolio y la justificacis
muy vélida.
Et mapa mental queds.
dlaroy grafico, pero a
futuro ten presente que los
tamaios de las letras deben
ser proporcionales, hay
textos muy pequencs.
Sigue adelante, no te
rindas!

& O | A Noseguro principal. ntext=7 - My Chat

Instructor
# Disefio Curricular = ruta de Jl
Opciones de biisqueda
@ Ejecucin de la Formacién pe
(# Gestién de Ambientes e 3118407-DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS
JALES
4
(# Gestion de Tiempos
T Diagramar piozas gralicas de acuerdo con el medio
00D e de salida y parametros de maquetacion
“
(¢ Matricula Apeanio EVERIS PAOLA MUNOZ
P
(# Planeacion de la Forma
Juicio Evakaativo Seleccionar Juicio Evaluativo ~
(# Reportes
Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
(# 565
 Juici de Evalvacion
DESARROLLO DE UNAESTRATEGIA DE COMUNICACION GRAFICA 291301078 01 MAQUE TAR PIEZAS GRAFICAS SEGUN CARACTERISTICAS TECNICAS  pocnng
FUNDAMENTADA EN LAS NEGESIDADES DEL CLIENTE ¥ GOMPOSICION DEL PROYECTO.
DESARROLLO DE UNAESTRATEGIA DE COMUNICACION GRAFICA 291301078 02 ARMAR PIEZAS GRAFICAS EN SOFTWARE ESPECIALIZADO SEGUN Por Eval
FUNDAMENTADA EN LAS NEGESIDADES DEL CLIENTE PROYEGTO APROBADO. or Eveluer v

28 O Cscribe aqui para buscar.

DESARROLLO DE UNAESTRATEGIA DE COMUNICACION GRAFICA
FUNDAMENTADA EN LAS NEGESIDADES DEL CLIENTE

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. $i se registro un juicio de

201301078 03 GENERAR ARCHIVOS FINALES DE ACUERDO CON LAS.
CARAGTERISTICAS TECNICAS DEL MEDIO DE SALIDA

Pagina1de 1

Por Evaluar

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powaered by SENA - © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- --a166,

22 80 -

, se enviara una

via correo electronico al aprendiz.

1520.m

N A ) 17/03/2026

GCCON-F-087 V1
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reports:
Ficha de Garacterizacion:

171032026
3118407

Cogiga:
Version: 1
i DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
Estado de la Ficha de ENEJECUCION
Fecha Iniclo: 1811112024
Fecha Fin: 1T
Modalidad de Formaci VRTUAL

Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA

Centro de Formacién: 9529 - CENTRO DF | OGISTICA Y PROMOCION FCOTURISTICA DFI MAGDAI FNA

Tipo de Document . [Numerc de |, [Nombre - [Apsliides - [Estade - [compatencia . [Resultado de Aprendizaje

. [Juicic de Evaluacien

Fecha y Hora del | v|Funcionaric que registre el

GC 1080670944 [EVERIS PAOLA  [MUNOZ CANTILLO' |EN FORMACION  |37841 - Diagramar piczas graficas dc. 55255 - Z‘JIQDI[NH 01 MAQUI ETAR F\EZA? |APROBADO 17/03/2026 11.62a  |CC 57296860 - ALBA LUCIA
1 atuf:idn cnnﬁcl medio de: :_i_a\idﬂ v GRAFICAS SEGU?:‘SIARAO‘IER\S“GJIS TECNICAS MONTES BARRAZA
martes,  LISBELY 5630114ppt  lismijares21@gmail.com  Ejercicio 20 ALBALUCIA  mod/assign  No No No Cordial saludo Lisbely, pareces tener
17de CAROLINA prictico - MONTES una confusién con la entrega de
mazo  MUARES produccion. BARRAZA elementos multimedia
de2026, RIOS GAT- (Empaquetado y Epub de
15:56 291301081- magquetacion fija) y l ejercicio
AA2-EVO1 prictico produccion (empaquetado,
maquetacién fija y ajustable y el pdf
interactivo) porque enviaste los
mismo en ambos espacios. Es
necesario que revises bien el
resumen de la grabacion.

No te rindas, 50lo es cuestion de
martes,  LISBELY 5630114ppt  lismijares21@gmailcom  Elementos 20 ALBALUCIA  mod/assign  No No No Cordial saludo Lisbely, valoro mucho
17 de CAROLINA multimedia en MONTES Ia entrega a tiempo,
marzo  MUARES catélogo BARRAZA lamentablemente por fuerza mayor
de 2026, RIOS digital. GAT- me ausenté de la formacién esa
15:42 291301081- semans, pero veo que el pdf

AAT-EVOT interactivo es de una pagina y solo
tiene un link y ademds en el epub
hay tres paginas, al revisar desde el
programa de Adobe Digital Editions,
no hay ninguna interactividad en el
documento y el original de .Indd no
me abre por la versién que tengo.

Por favor revisa bien el documento y

los requerimientos de esta evidencia,

al guardarlo para Ia versién 2024 o

inferior.

martes,  JOSE 79615469 wilsondi33@hotmailcom  Elementos 20 ALBALUCIA  mod/assign  No No No Cordial saludo Wilson, no he

17 de WILSON multimeia en MONTES podido revisar los archives porque

marzo  DIAZ catilogo BARRAZA no comprimiste el empaquetado,

de2026, ZULUAGA digital. GAT- recuerda que debes cargar un Zip o

14:29 291301081- un Rar y el pdf interactivo en la
AAT-EVO1 plataforma Zajuna.

Te espero en un préximo intento
para calificarte.

19
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Presentacion del tema y resimenes de grabaciones y cronogramas descargables:
Disefiadas en Corel Draw, Microsoft PowerPoint y diagramadas en Presentaciones y
reumenes y ejercicios practiccos en clase de Adobe Indesign.

Bwo  fGote yw o Oomo  Sess  AppaOsbn  Teio  Dmh  bemnew Wns

CrR-a@Bo Rme - MHF o W EEE E vewn - O s -
23 L assoem st e w8 000 [0 8 : Y - BV K 0l wlf ¥
N, A Prbtade e St e orn rogreet - - L
oy 7 sl
5
Q
7 Tecnologo en Desarrollo de Medios Grdficos Visuales
a
Q.
Q "
A Agenda del dia
7 © Salude de bienvenida
X > O
a © Gontenido temitico =
2 L sy o
'Publicacion de productos editaritles
P en diferentes plataformas
a ) Lineamientos para entrega de evidencia
&5 © Recomendaciones del ciso
© Espacio para dudas o inquistudes
&
1 s e e namz g s et sgeas s ¢ g soms s g0
(3 B
< < g " Sllcovove e e

B oot gugp @ 0 m V0 € O 9 O ~oemeE SO0 W

Suei [ P o nide Inwtar Dissfio Tranicionss Animacionss Sresantacén con dapositivas Revitsr Vista Homamiantss | Herrsmientas de imagen 4 WPSAl O g = A
Srmingn 7 [0 1| @ soeer ion deasecto LI OO0 @ & g 3 8 Optmizador e magen v B+
Eirsenarimagen+  Recorare [ 3042em 7| [ Reatiecer umano Eecoscemagens (R e Coerv & 47 B Agupare Bv v secenv  Comoucons [ Comprmrimigenes [

euems Oipestraz € -
3 s DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES ®
ervenidon! @
®
> B
Agenda del dia =
8 =]
4 @ Saludo de bienvenida @ o
© Presentacién momento formativo @ =
@ Contenido temdtico &4
Ejercicio prdctico Posproduccién o
Publicacién de productos editoriales A ®
en diferentes plataformas
@ Lineamientos para entrega de evidencia
© Recomendaciones del curso
© Espacio para dudas e inquietudes
5
& Haga ol para agroger netas
Disposiiva 4/16 15 Temade Olfie & Fatala e O 8 Zwows- Qomno O3 0 @ & o5 - — —- +
B O Escribe aqui para buscar =5 0 Ao pmeE 20N B

-

Parrato

. ” e e,
B| P escribe anui pora buscar & &BNE o B
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Herramienta Google Presentaciones para actividades de participacién dinamica en las

sesiones en linea.

Reflexion Inicial APS B % f2 &

Archivo  Editar  Ver Insertar Formato Diapositiva
Q + [ 6 ¢ & F @ Ajustar v
— 1.2 3

Organizar

BT & N~

Herramientas  Extensiones  Ayuda
Fondo

11

Diseiio  Tema

4
X_-_—j. 1
5 ™
=
6 ——
T
s
9 frormerarermy
BB <

& P Esaibe aqui para buscar.

148 8 9 -

>

Haz clic para afiadir notas del orador

» ;Cudles elementos diferentes al disefio son
relevantes a la hora de diagramar?

» ;Por qué una excelente dlagramacién hace
la diferencia ante el lector o espectador?

> ;Qué es una pieza grifica?

» Tipos de piezas graficas

> Relaclén entre plezas gréficasy
diagramacién.

| Mejorar esta diapesitiva X

D B - I(Presenta:idn v\,

Transicion ~

® Compartir -~ ° o

Gemini - X

Crea elementos visuales
o impresionantes

Crear una diapositiva profesional y
atractiva con imagenes ricas {3,

=] € Cree una infografia pulida y creativa §a

¢, Croar una imagun visuslmente
improsionante {3

Pregunta a Gemini
+ = +

Gemini en Workspace puede
cometer errares. Més informacion

g23p.m.
19/03/2026

Herramienta Google Drive para reposar los archivos audiovisuales de las grabacidon de
las sesiones que se comparten en el contenido del curso.

Q Buscar en Drive

L Drive

i+

" . : n ™ 31
+ Nuevo Miunidad > Grabaciones de sesione... - )@ 2]
@ Pagina incipal ~ Estadisticas de Gemini
Actividad
o =* vista creada con 1A ™~ &P @
&% Espacios de lrabajo
it b editoris InDesign, y gestién de fichas 3070390/3118407, con aplazamienta de + Vormés
@ Miunidad comilé por hospitalizacion. crmas -
»@ Unidades compartidas ) )
Tipo + || Porsonas - | Modificado ~ | [ Fuente -
2, Compartide conmigo +
© Feciente Nombre Propietario Fecha de modificacién & Tamafio de a = Ordenar
¥r Deslacados B Reunion EEF: Transversal de Emprendimiento - 2026/03/17 14:23 GMT-05:00 - No... o yo 1517 yo 23k8 H
© spam Wi Sesion en linea: Ficha 3070390 Ejercicio practico posproduccion y PUblicacis.. [ X 13 mar yo 520,3MB
@ Fapelera
W Sesidn Ficha 3118407 _Diagrama de flujo produccién de productos editoriales . & (@) yo 13 mar yo 146 GB F
P [ oot rors v
Sinoronza archivoe ontre. | X Bl Reunion EEF con Area de Emprendimiento y Derecha Ficha 3070390 = 2026/03013.. o yo 13 mar yo 26 k8 H
incroniza archivos
lanube y tu ordenador.
Mas informacion B Convecatoria para retomar Elapa Productiva Teenélogo en Desarrolle de Medios .. @) vo 13 mar yo 36 kB i
Descargar
=== Wi Convocatoria para retomar Etapa Productiva Tecnélogo en Desarrollo de Medios ... o 13 mar yo N35M8
log
® Consola de administracién Bl Reunidn EEF con area de 5T y Medio Ambiente - 202610313 09:41 GMT-05:00- . () yo 13 maryo 20k8
B sesion enlinea: Ficha 3070390 Ejercicio practico posproduccion y Publicaciend.. () vo 12 mar yo saka
4,84 GB do 2 T8 compartidos en
B Sesion Ficha 3118407_Diagrama de flujo produccion de productos editariales y Pi. (W) yo 12 mar yo T0kB : >
~ . Pev) g #53p.m.
= O Fscrive aquipara buscar A @ 9 * @ e m o emaE S
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Herramienta Google Calendar para gestionar las sesiones y atenciones sincrénicas

> O O hupsy/calendargoogle.com/calendar/u/0/7pli-1

= Iv Calendar ( Hw/“w < > Marzode 2024
oom o war e e
+ Crear - 1o mer 2 s s s
w» Tam Alencion Sincrénica Elag
Marzo de 2026 < >
b LMo s v s
1 2 3 4 5 3 I3 8 9 10 n 12

Q@) {5 Yo (ncrsemen @) - M om

Q@& (mw-)(8]e)

vie
6

® Tarn Alencion Sinciénica fiche

® Bam Atencién Sincranica fichi
 %am Atencin Sincrénica fich:

@ 108m Atencién Sincrnica fict

3

® 6pm Sesién Ficha 3 bi e

Dia de I Mujer

 7pm Sesion en linea: Ficha 30

Reunirse con... ® 2pm Reunién EEF: Transvarsa @ 8pm Susion un linva: Socializ: (oL LD

.

o 7am A
 Bam Atencion Sincranica fich:
» am Atencién Sincrénica fich:
® 10am Atencidn Sincrénica fick
3mds

2
® Tam Aencién Sincronica fich:

X i fich:

&, Buscara gente
# Bpm Sesion en linea: Socializ:

Paginas de reserva

+ A
™ 30 min con Alba Lu_.. (IEDD

2 2 24 2% B3

Dia de San José » 7am Atencion Sincronica Etag
Esladislicas de liempo A
131 DE MAR DE 2026
Tiempo en rouniones: 2 h

3 2 a0 B Tdeabr 2
(" s Mas informacien ) Jueves San
SY—  Tam Atencion Sincronica Etay
Mis calendarios ~

Alba Lucia Montes Barraza
Cumpleafios

& O Fscribe agui para buscar.

B0 v@ew

Herramienta google Meet para realizar y grabar las sesiones

G | O hilps#/meelgooglecomlanding?hs=19/8authuser =0

= M Google Meet

Videoconferencias seguras
para todos

Conecta, colabora y celebra desde cualquier lugar con
Google Meet

 EEEEEEE—
[ @ Introduce un cidigo o alia
\ J

[ Reuniones

[ Llamadas

® %am Atencion Sincranica fichi

® 108m Atencién Sincronica fick

a1
 7om Atencién Sincranica ficht
 Bam Atencin Sincranica fichi
@ 9m Atencion Sincranica fichi
 10am Atencion Sincronica fich

« tlam Sesién Etapa Productiva

® 7am Alencion Sincror

® 8am Atencién Sincronica
® 9om Atencién Sincrénica fich:

 10am Atenci6n Sincrénica fict

siB
7

4Google 6

451

Ao ) E o B

B Q) ¢ (mica - W Chat

21:24 = jue, 19 mar

Obtén un enlace para compartir
Toca Nueva reunién para generar un enlace que puedes.
Comparti con s personas con as que quieres renite
2m O Fsuibe aqui para buscar.

Ao 7D E

~ @ H =

a24p.m.
19/03/2026.

®
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Asistencia a reunién con coordinacién académica para revisién de estado de fichas
asignadas y lineamientos a seguir en cada una.

& C | @ bttpsy//teams microsoftcom/v2/ &ty ) = (nicarsesion @) - M chat
& Q  Bisqueda (CtriFAItEE) -® S

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escriorio. Adwar | X

[9015111 BB & &6 © B B - o, ¢ @ -~
Actiddad Controlar  Chat Genle  Parbeipar Reacaonar  Vista  Aplicacone Mis Camana Mao Compant Salwt

2

=

)

&

@

Copilot

AB

S

picaciones
Asistencia a comité con coordinacion académica y de Formacion para recibir las
directrices de los procesos de desecidn.
& ¢ () htpsy/fteams.microsoft.compvz/ By o) v ( i sesion) g) Wy

@b O Basqueda (Ctrl+Alt+£) i) Aty

@ Cntérese de todo. Active las notificaciones de escritorio Activar X
Mﬁ: O ® .53 0 & ,@ ®@ B @ - [T S - | -~

Chat

&

Uamadas
[}

AB

&

Equipos

Calendario

A

Copilot

S8 P Escribe aqui para buscar.

e @ ok e ~BomweE gt B
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Reunioes EEF
Ficha 3070390: Tranversal de Derecho Fundamental del Trabajo y de Emprendimiento

0 cha

C | & hllps//meetgoogle.com/pgu-ospg-uhm?authus

[E] Alba Lucia Montes Borraza (T, presentando y anotando)

B canscionyres B becumeno o CinBeae + N

0 Gl o001 Eje

I G001 etemer

2 Guas wogas pat

i B P B - ¢ - nide Inselar Diseflodepigine Relerencias Revisar Vista Herramientas | Herramenas de tabla  Estio de lab

nav @

Ke qv 4
2

Nl Tlet -

.o

S E?\lA
W

REGISTAO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTA No- 22 DELDIA_1S_ OEL MES DEMARZO DEL AN 2026

oRETHO (5] CATHERINE QUIROZ

Vo | WowssEs Y APRLLIDSS Vo DOGATO | PLANTA | CONTRATITA | OTWO | GRPENGRACA| oy
(cuair | Eweaesa ansaacin Vi

1| aiba montes x 300 2262070 s Gougle Mest

Ingria Catnerine Quirez Googlo Moot

breiner marriaga

Pigna 119 Paabnasiies + WD Conrton crlaticn e A

14:38 | Reunion EEF con Area de Emprendimiento y Derech.

0 Fscribe aqul para buscar 02 B 9 - ¥ @@ e LN T =)

[2] Alba Lucia Montes Barraza (Td, presentando y anotando)

B 6 Besnse B

T e —

Hoaat e 1

2//\\i Colaboradores

ACTANe. 31 Alba Lucia Montes B.

"NOMBRE DEL COMITE O DF L& REUNION: Fcsipo Fjeculo e i Fox macion Vil
Dursari ol Madios Grfeos Visuates Fieha. 3070350

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN: breiner marriaga Alba Lucia Montes Barraza

St Mart, 17 de marza e de 2028 c200 M e

LUGAR /0 ENLAGE: Ambente vriusl AVA - Gocgle | DIRECCION GENERAL ! 5 R

meet REGIONAL | CENTRO (Ll -}

Centro de Lagisteay Promesin

Eeaturitien de1 Magauisnas
Regional Magdsiena

| AGENDA 0 PUNTOR PARA DESARROLLAR

I3 Insrustera del res e

1
Zajuns)

2 [re— porponte g i8

vl (Estabivow b wriewge do wridvrciss tardins, wdter of pur ol lmbucler,
erogramat ia aeterminaria evideneas,
enise oiros puntes .

OBJETIVOLS) DE LA REUNIGN:

[ ot con

- cu

Alba Lucia Montes Barraza

15:13 | Reunion EEF: Transversal de Emprendi

Mipm
10372026

88 O Fscribe aqui para buscar Q o O n ¥ m é

o 7. ) E

GCCON-F-087 V1




SENA

Reunioes EEF
Ficha 3118407: Tranversal de SST y Medio Ambiente.

> C | & hiipsy//meetgoogle.com/euy bngt mme?authuser=0

[ ooior oe procontar JC IS

[E] Aion Lucia Montes Barraza (T, presentando y anotando)

W Qoo e+ [ Gutodac gt [P T - PR T —— A 22
Swei B P §@ 7 C v Inido Imsertar Diselodepbgina Referencios Revisar Vista Hepgrientas | Heramientas
[ It} Mo
B o Tgwesan
SENA
B REGISTAD DE ASISTENCIA YAPROBACION DEL ACTA No- 26 DGL DIA_13___DEL MES DE MARZOD DEL ARG 2026
e Diana Maria Ovalle Monsalve
0 e SoRNETG | PR | CORTATITA | 0T | Terehaeie Ao | R OPRTEA |
1 | Alba Montea x gromatn | | amonestaceos. oo prsr & | Google Mest
Tigiera
P—— e oe Lo
. | Biona Maria @vatie ywromocan § i oosic
2 [ one er x sl 00 240 1272 6 | Google Moot
ey
Fopina: 1/14 Palobraszees @ Cormoctor ortogratico o 1A ! 2 - J - Alba Lucia Montes Barraza

9:49 | Reunién EEF con area de SST y Medio Ambiente

=0 Esuribe aqul para buscar & B 9 - R 0@

., o49am
A O ) e %}

25
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Evidencia de Horas asignadas en SofiaPLus

G | O Arehivo E:/19%20NASE/2026/CUENTAS%202026/MARZO%202026/Informe_Apoyo_Formacion.pdf

=% vV Dbyar ~ & | M | A | 3 | @ Pregintale aCopilot ~ -

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALBA LUCIA MONTES BARRAZA

CENTRO DE

CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:

MAGDALENA
FECHA INICIAL: 01/03/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2026 23:59:59
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 3118407 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCES0OS DF COMUNICACION FFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

S8 O Escribe aqui para buscar.

G O Arhive E/19%20NASE/2026/CUENTAS%202026/MARZ0%202026/Informe_Apoyo_Formacion.pdf

=W v V Dbyar v @ | @ | A | ab | @ Preguntalea Copilot v - + B 8 des| | (B

Razonar frente a situaci ibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

. Utilizar i icas de ! las
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 147,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

B O escribe aqui para buscar 24 @9 - % e

B4 o (s

Q| @ B | 3 | Editar con Acrobat
B
5 m
@@t sz M)

@ %) = (niciar sesion 3:) My Chat

a @ & | & 83 | Editarcon Acrobat

-

115 m.

~am 17/0312!126 E)
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SENA

Captura de carpetas del portafolio del instructor ficha 3070390

< C (B hitpss/za d j 281 i ion-1
‘ (&) cocumentos de intores para ol aprendiz. o

QA7) Actuaizar +vr | Ul Crat

@ Foro de dudas ¢ inquictudes

& Disponible hasta el final de 15 de diciembre de 2026

# Editar iesricciones

«
) Afiadir una actividad © un recurso

> Material de apoye al instructor 4 (ORias e spresdiss)
~ Ficha 3070390 - Portafolio del Instructor Alba Lucia Montes Barraza /*  (GEiRIGspeERs)

(4) afodir una actividad o un recurso

v

1. Plan de Trabajo &  (Oeiiadaalios aprendices)

v

2. Guias de Aprendizaje &

~

2, Planes de Mejoramiento ##  (Geitageaiesaprenaices)

v

4. Seguimniento Etapa Productiva &  (Oeifade sios aprendices)

v

5. Inasistencias_ Registro Ingreso LMS #  (Geiadoiosaprendices)

Captura de carpetas del portafolio del instructor ficha 2977647

& G @ htps//zajunasena.edu.cofzajuna/coursefview.php?id= 16432
> P_217320_V_2077146 R _47.C_9529 .
» P_522309_V_3070390_R 47 (

. Biblioteca SENA

CALENDARIO o

- febrern 2026 -

Lun Mar Mi¢ Jue Vie S&b Dom .Dummemomem:e.es pora el aprendiz

> Material de apoyo al instructor (ORISR
> Seguimiento y evaluacion (Otiitageaios aprencices)

Calendario completo
Importar o exportar ealendarios

v Ficha 2977647 Portafalio del Instructor Alba Lucia Montes Barraza

> Plan de trabajo
ADMINISTRACION o
. > Guias de aprendizaje
v Administracion del curso
£} Configuracion
> Usuarios: » Planes de mejoramiento
W Fitros
> Informes
B Configuracion Calificaciones > Seguimiento Etapa Productiva
B Copia de sequridad
T Restaurar § ™ 7
e i rreanne Registro de inasistencias
B Repositorios.

8 Herramientas Extermas LTI

GCCON-F-087 V1
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SENA

Captura de carpetas del portafolio del instructor ficha 3118407

& G | O hitps//zajunasena.edu.co/zajuna/course/view,phplid=39812
Documentos de interés para el aprendiz

& Disponible hasta el final de 16 de diciembre de 2026

> Material de apoyo al instructor @

~ Ficha 3118407 Portafclio del Instructor Alba Lucia Montes Barraza

2 1. Plan de Trabajo

> 2 Guias de Aprendizaje

> 3.Planes de Mejoramiento

> 4 Seguimiento Etapa Productiva

> 5. Inasistencias_ Registro Ingreso LMS

v CRONOGRAMAS

Croograma dendcddn

Captura de carpetas del portafolio del instructor ficha 2977146

& G (B hupsiza j j iew.php?id=16235
(&) trormacion det programa

Biblioteca SENA
Documentos de interes para el aprendiz

I oro de dudas & nquictudes

@ Diponinta masa o final e 16 de diciesmbre de 2026

> Material de apoyo al instructor (@iiEdesiessprenake

~ Ficha 2977146 Pertafolio del Instructor Alba Lucia Montes Barraza (Silisais s

> 1.Plan de Tiabojo @8

~

2. Guias de Aprendizaje (Odiadosiosaprendices)

v

3. Planes de Mejoramiento

~

4. Sequimiento [tapa Productiva (i sl speeadices

N

5. Inasislencias_Regjslro Ingreso | M5 (RS———

~ CRONOGRAMA

Q A ) Actualizar +++ | Wy Chat

Iniciar Actualizar =

T crat

GCCON-F-087 V1
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SENA

Captura de carpetas del portafolio del instructor fichas en Etapa Productiva

© O @ s sducolunalkourseienphplid=A003

Imponar » sipora xencarics

ADMINISTRACION

~ Administracion de cures bl

@ Contiguraon Catcasones
© Copis sesequnasa

1 Resaurar

> eanco e preguntas
Bregostonos

1 Haramiotas s 1]
 rasonce

AGREGAR UN BLOQVE

[ agregar.

" vencimiento: martes.  de i ce 20240727
8 Dopcntie s desmptome de 2522

£ st

) i ana acngaco un ecur

QA actusizr .| W crat

> Material de apoyo al nstructor 4 MBRBRRRGRE

> Sequimento y evaluacion RS

o Ficha 2626949 Portatolio d Instructor Aloa Ludia Montes Barrazs # OSRERRER

F) asar i sctwend o o

> Plan de trabajo #

> Guias de aprendizze #

3 Planes de mejoramiento #

> seguimiento

2 Productive #

> Regisro de inacistencias #

G O hupsy/zajunasenaeduco/zaiuna/courselienphplid=4365

1 e

@ D:(umcrm::'l‘-\l'-l::mu o aprendiz

L

> Material o2 apoyo 3 nstructor RN

ST

> Seguimiento y evaly

v ficha 2675749 Portafelio del Instructor Alba Lucia Mortes Barraza

> Plan d trabae

> Guias de aprendizzie

> Planes de mejoramiento

> Seguimiento Etapa Productiva

> Registro de inasistencias

> CRONOGRAMAS Emsssssss

> ACTIVIDADES INICIALES (M=

Calendario completo
Imperar o exportar calendrios

ADMINISTRACION

 Adminsiracion del cuso
& Confiuacion
0 Fialcacitn el cusa

2 Confguracin Calcaciones
D Copia de ceguidas
3 Resaurar

10 Herramientas Eitemas 11
- fisnca

s

@ Dupontie cesds 21 denaviemrsdo 2022
> Material 62 apoyo &l nstructor N

> Sequimiento y evaluacitn OEREERERE

~ Ficha 2675750 Bortafolio del Instructor Alba Lucia Montes Barras

> 2. Guias de Aprandizaje

> 3. Planes de Mejoramiento

3 4 Seguimierto Etapa Productiva

v Inasistenias_ Registo Ingreso LMS

> CRONOGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES (SR

> FASE 1 IDENTIFICAR NECESIDADES (GRRRinsRmaRe)

QA

AT
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SENA

Gestion de informe para supervisor de contrato segln los requerimientos solicitados.

Smew R PE @ P ~ Inicio Insertar  Disefio de pagina  Referencias  Revisar Vista  leamientas 4 wPsAl | Q (3 Nosincronizado | Compartr ~ G oA
fﬁ [ﬂ- Calibri Light ~ 11 v A A Aar & e 3 A~ 9~ A I - Q_ Buscar y Reemplazar » A= Fuente de Word » =
o Uingin estilade parmls | LRmas bisical
Copiar  Pegarv B J Uv Av xiv Av &£v Av A = = = = |2 [=v Qv O o V% Selectionar v ABE Comretor urtogrdlico delA v (4] v
formate
. .01ZAlsxmum1s|xm114ammw11mnmwalouniu =z
7N -
£
- INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL =
Santa Marta, marzo de 2026 =
=]
o
Sefior o5
# William de Jesus Salcedo Cuao o
B SUPERVISOR(A) CONTRATO No. COI.I‘CC NTR.0223814 de 2026
- COORDINADOR ACADEMICO =
Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica del Magdalena ®
= Santa Marta -
. Asunlo: Informe mensual de ejecucion
Contractual marzo del 2026
%
s Referencia: CO1.PCCNTR.9223814 de 2026
" ALBA LUCIA MONTES BARRAZA, identificada con la cédula de ciudadania No. 57.296.860, en mi calidad de :
8 contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a i
<>0C 0 =i i ginas/Dashboard asp 2P A OE OBR@ =

ALBA LUCIA MONTES BARRAZA
‘aportes CC 57296860 Inicio Cerrar sesion

€N liN€a  (iimo acceso 10 de marzo de 2026 10:09:00

jHola Albal

Tu titimo pago fue Febrero de 2026 ver aportes y certificados

Selecciona el mes que quieres pagar
Febrero de 2026 s

ToTALPAGADe  § 550.000

A Politicas

B O Fsuibe agul para buscar., = B 9 -~ * Be v m Aaﬁﬂnu-fr‘“f‘s;lzb B

30
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SENA

< Qe 0= i du.co/WPContrati i 2@ A 08 066 =

Otros Contratos

Otros contratos en entidades publicas
Indieaciones
Seleccione Sl o NO sezin corresponda.

Me permite declarar baje la gravedad de juramento que durante el periedo objeto de cobro NO
he suscrito otro u otros contrat: i del Estado el (los) en ejecucion.

B O Fscribe aqui para buscar.

v
A&fg-d»)1m';°':s 5‘
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