ASOCIACION COLOMBO ALEMANA DE LABOR SOCIAL e/ °®
CENTRO EDUCATIVO SCALAS
NIT. 860.008.124-1

Partner
der Zukunft

Yomar Caro de Ortegén, Directora Administrativa y de Talento Humano de la
Asociacion Colombo Alemana de Labor Social

CERTIFICA QUE:

La sefiora MARYURY RAMIREZ DIAZ, identificada con Cédula de Ciudadania No.
1030530464 de Bogota, laboré en esta entidad en el cargo de ENFERMERA,
devengando un salario mensual de DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($2.300.000+ auxilio de transporte) con el siguiente tiempo de servicio:

Contrato Individual de Trabajo por la Duracién de una Obra o Labor Determinada.
Del 24 Febrero al 5 de diciembre de 2025.

En constancia se firma en Bogota D.C. a los cinco (05 ) dias del mes de diciembre
de 2025.

ASOCIACION COLOMBO ALEMANA DE LABOR SOCIAL
CENTRO EDUCATIVO SCALAS

Yoawfﬁz C{(:A/ng% 6 R"‘r:g/% &

];)i“fectora Administrativdy de Talento Humano

PBX: (601) 379 5010 al 19 - Cel.: 313 687 6542/ 313 688 1621

Carrera 82 N° 68 B - 09 Bogota D.C.
www.centroeducativoscalas.edu.co
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LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) sefior(a) MARYURY RAMIREZ DIAZ, identificado(a) con CC. No. 1030530464, prestd
sus servicios de manera personal y autonoma en la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Oriente E.S.E mediante contrato de prestacion de servicios, segln se relaciona a continuacion:

Contrato PS 5113 2023:

Fecha Inicio: 11/04/2023 Fecha Terminacion: 30/11/2023 Valor Contrato: $ 19.033.406

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS AREAS DE LA SALUD PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL
RIESGO EN SALUD DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E. CONVENIO 2667785/2021

1. Apoyar en la adecuada implementacion de los protocolos institucionales para el manejo, la
prevencion, contencion y mitigacion de la pandemia por COVID-19. 2. Diligenciar el
instrumento de registro de condiciones al ingreso de los estudiantes, docentes y administrativos
de la IED asignada, de acuerdo con el lineamiento del MEN, la SED y respectivo protocolo
institucional. 3. Efectuar bajo la directriz de la IED asignada, el reporte de casos COVID19 en
la IED, en el formulario alojado en la pagina institucional de la SED. 4. Aplicar de manera
inmediata el protocolo de la IED manejo inicial a presuntos casos COVID 19 y activar ruta de
atencion. 5. Adelantar acciones pedagogicas con la comunidad educativa (estudiantes,
docentes y personal administrativa) para la prevencion del contagio por COVID 19 en las
sedes de la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con el (la) rector
(a) del colegio. 6. Adelantar acciones pedagdgicas para la promocion en estilos de vida
saludable para mitigacion de contagio por COVID 19, en las sedes de la IED asignada, durante
las fechas y horas acordadas previamente con el (la) rector (a) del colegio. 7. Participar en los
procesos de capacitacion que efectiie la SED y la SDS para facilitar el desarrollo de sus
actividades en la IED asignada y sus respectivas sedes. 8. Asistir y participar en las reuniones
del comité institucional de contingencia por COVID 19 en el marco de la Reapertura Gradual,
Progresiva y Segura (RGPS). 9. Apoyar al Comité Paritario de Salud y Seguridad en el Trabajo
— COPASST- y a la brigada escolar. Institucional en la actualizacion de los Planes Escolares
de Gestion del Riesgo, donde se incluye el procedimiento operativo normalizado por
COVID-19. 10. Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas en el marco del
objeto contractual. 11. Seguir los protocolos establecidos por el Ministerio de Salud y de
Proteccion Social, asi como de las autoridades competentes para el manejo, la prevencion,
contencion y mitigacion de la pandemia por COVID-19, asi como consultar y poner en
practica los protocolos establecidos por la Entidad en la prevencion del COVID-19..
CONVENIO CO1.PCCNTR. 2667785
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Contrato PS 2509 2023:

Fecha Inicio: 21/01/2023 Fecha Terminacion: 24/02/2023 Valor Contrato: $ 2.759.298

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS AREAS DE LA SALUD PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL
RIESGO EN SALUD DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E. CONVENIO 2667785/2021

1. Apoyar en la adecuada implementacion de los protocolos institucionales para el manejo, la
prevencion, contencion y mitigacion de la pandemia por COVID-19. 2. Diligenciar el
instrumento de registro de condiciones al ingreso de los estudiantes, docentes y administrativos
de la IED asignada, de acuerdo con el lineamiento del MEN, la SED y respectivo protocolo
institucional. 3. Efectuar bajo la directriz de la IED asignada, el reporte de casos COVID19 en
la IED, en el formulario alojado en la pagina institucional de la SED. 4. Aplicar de manera
inmediata el protocolo de la IED manejo inicial a presuntos casos COVID 19 y activar ruta de
atencion. 5. Adelantar acciones pedagogicas con la comunidad educativa (estudiantes,
docentes y personal administrativa) para la prevencion del contagio por COVID 19 en las
sedes de la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con el (la) rector
(a) del colegio. 6. Adelantar acciones pedagodgicas para la promocion en estilos de vida
saludable para mitigacion de contagio por COVID 19, en las sedes de la IED asignada, durante
las fechas y horas acordadas previamente con el (la) rector (a) del colegio. 7. Participar en los
procesos de capacitacion que efectie la SED y la SDS para facilitar el desarrollo de sus
actividades en la IED asignada y sus respectivas sedes. 8. Asistir y participar en las reuniones
del comité institucional de contingencia por COVID 19 en el marco de la Reapertura Gradual,
Progresiva y Segura (RGPS). 9. Apoyar al Comité Paritario de Salud y Seguridad en el Trabajo
— COPASST- y a la brigada escolar. Institucional en la actualizacion de los Planes Escolares
de Gestion del Riesgo, donde se incluye el procedimiento operativo normalizado por
COVID-19. 10. Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas en el marco del
objeto contractual. 11. Seguir los protocolos establecidos por el Ministerio de Salud y de
Proteccion Social, asi como de las autoridades competentes para el manejo, la prevencion,
contencion y mitigacion de la pandemia por COVID-19, asi como consultar y poner en
practica los protocolos establecidos por la Entidad en la prevencion del COVID-19..
CONVENIO CO1.PCCNTR. 2667785

Contrato PS 3739 2022:

Fecha Inicio: 01/02/2022 Fecha Terminacion: 31/10/2022 Valor Contrato: $20.848.030

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS AREAS DE LA SALUD PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL
RIESGO EN SALUD DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E. CONVENIO 2667785/2021

1. Apoyar en la adecuada implementacion de los protocolos institucionales para el manejo, la
prevencion, contencion y mitigacion de la pandemia por COVID-19. 2. Diligenciar el
instrumento de registro de condiciones al ingreso de los estudiantes, docentes y administrativos
de la IED asignada, de acuerdo con el lineamiento del MEN, la SED y respectivo protocolo
institucional. 3. Efectuar bajo la directriz de la IED asignada, el reporte de casos COVID19 en
la IED, en el formulario alojado en la pagina institucional de la SED. 4. Aplicar de manera
inmediata el protocolo de la IED manejo inicial a presuntos casos COVID 19 y activar ruta de
atencion. 5. Adelantar acciones pedagogicas con la comunidad educativa (estudiantes,
docentes y personal administrativa) para la prevencion del contagio por COVID 19 en las
sedes de la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con el (1a) rector
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(a) del colegio. 6. Adelantar acciones pedagdgicas para la promocion en estilos de vida
saludable para mitigacion de contagio por COVID 19, en las sedes de la IED asignada, durante
las fechas y horas acordadas previamente con el (la) rector (a) del colegio. 7. Participar en los
procesos de capacitacion que efectie la SED y la SDS para facilitar el desarrollo de sus
actividades en la IED asignada y sus respectivas sedes. 8. Asistir y participar en las reuniones
del comité institucional de contingencia por COVID 19 en el marco de la Reapertura Gradual,
Progresiva y Segura (RGPS). 9. Apoyar al Comité Paritario de Salud y Seguridad en el Trabajo
— COPASST- y a la brigada escolar. Institucional en la actualizacion de los Planes Escolares
de Gestion del Riesgo, donde se incluye el procedimiento operativo normalizado por
COVID-19. 10. Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas en el marco del
objeto contractual. 11. Seguir los protocolos establecidos por el Ministerio de Salud y de
Proteccion Social, asi como de las autoridades competentes para el manejo, la prevencion,
contencion y mitigacion de la pandemia por COVID-19, asi como consultar y poner en
practica los protocolos establecidos por la Entidad en la prevencion del COVID-19..
CONVENIO CO1.PCCNTR. 2667785

Contrato PS 7424 2021:

Fecha Inicio: 01/10/2021 Fecha Terminacion: 30/11/2021 Valor Contrato: $4.613.713

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO II PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD DE
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
COILPCCNTR. 2667785

1. Apoyar en la adecuada implementacion de los protocolos institucionales para el manejo, la
prevencion, contencion y mitigacion de la pandemia por COVID-19. 2. Diligenciar el
instrumento de registro de condiciones al ingreso de los estudiantes, docentes y administrativos
de la IED asignada, de acuerdo con el lineamiento del MEN, la SED y respectivo protocolo
institucional. 3. Efectuar bajo la directriz de la LED asignada, el reporte de casos COVIDI9 en
la IED, en el formulario alojado en pagina institucional de la SED. 4. Aplicar de manera
inmediata el protocolo de la IED manejo inicial a presuntos casos COVID 19 y activar ruta de
atencion. 5. Adelantar acciones pedagogicas con la comunidad educativa (estudiantes,
docentes y personal administrativa) para la prevencion del contagio por COVID 19 en las
sedes de la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con el (la) rector(a)
del colegio. 6. Adelantar acciones pedagogicas para la promocion en estilos de vida saludable
para mitigacion de contagio por COVID 19, en las sedes de la IED asignada, durante las fechas
y horas acordadas previamente con el (la) rector (a) del colegio. 7. Participar en los procesos de
capacitacion que efectue la SED y la SDS para facilitar el desarrollo de sus actividades en la
IED asignada y sus respectivas sedes. 8. Asistir y participar en las reuniones del comité
institucional de contingencia por COVID 19 en el marco de la Reapertura Gradual. Progresiva
y Segura (RGPS). 9. Apoyar al Comité Paritario de Salud y Seguridad en el Trabajo —
COPASST vy a la brigada escolar. Institucional en la actualizacién de los Planes Escolares de
Gestion del Riesgo, donde se incluye el procedimiento operativo normalizado por COVID-19.
10. Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas en el marco del objeto
contractual. 11. Seguir los protocolos establecidos por el Ministerio de Salud y de Proteccion
Social, asi como de las autoridades competentes para el manejo, la prevencion, contencion y
mitigacion de la pandemia por COVID-19. asi como consultar y poner en practica los
protocolos establecidos por la Entidad en la prevencion del COVID-19. CONVENIO
CO1.PCCNTR. 2667785.
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Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogota D.C, el dia 04 de Diciembre de 2023.

Para mayor informacién favor comunicarse a la linea 3045952563, via correo electronico a
certificacionesops@subredcentrooriente.gov.co o dirigirse a la Av. Caracas No. 33 A-11, oficina de
Contratacion OPS

Cordialmente,

”,

INGRIT LINETH VASQUEZ CELY
Director de Contratacion
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como de la presente firma acd plasmada, serd responsabilidad exclusiva
del contratista, en los términos de que tratan los Articulos 286 y S.S. del Cédigo Penal Colombiano)

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacion ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel Jiménez — Técnico administrativo
Nubia Sanchez Valencia — Secretaria
Reviso: Paola Carolina Zabala - Referente OPS
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