FORMATO: UNIFICADO SOLICITUD DE PAGO CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

erio de z
ad y Territorio _ PROCESO: GESTION FINANCIERA
VERSION:5.0 FECHA:27/01/2026 CODIGO:FRA-F-47

VVZ

CONTRATO No. 909 DE 24/01/2026 ENTIDAD: MINVIVIENDA
NOMBRE DEL CONTRATISTA TIPO DE DOCUMENTO No. DOCUMENTO FECHA DE INICIO FECHA DE FINALIZACION DEPENDENCIA
MANUEL JOSE PATINO RIANO c.Cc 74.085.297 29/01/2026 28/11/2026 GRUPO DE TALENTO HUMANO

Ptestar servicios profesionales de caracter juridico para el acompafiamiento técnico y normativo en el proceso de articulacién sindical, asi como en la elaboracion, revision y analisis de instrumentos juridicos y administrativos relacionados con las situaciones administrativas y los procesos

de contratacion directa, en el marco de la Gestidn del Talento Humano.

Tipo de cuenta Banco No. de Cuenta Registro Presupuestal No. 95426 Valor a afectar para este pago $ 10.817.000
AHORROS BANCOLOMBIA 35891290312 Registro Presupuestal No.

Registro Presupuestal No.

Valor a afectar para este pago

Valor a afectar para este pago

Registro Presupuestal No. Valor a afectar para este pago

PAGOS CONTRACTUALES

PLANILLA No. IBC Periodo Fecha de pago Cobro No. Fecha de expedicion Valor Mes IVA Total cobro del mes
4642256714 $ 4.326.800,00 FEBRERO 9/02/2026 2 02/03/2026 $ 10.817.000,00 = $ 10.817.000,00
VALOR EN LETRAS DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL PESOS

AUTORIZO DESCUENTO
Y TRANSFERENCIA DE POR VALOR DE MALORIEN ENTADAD NUMERO DE CUENTA
LETRAS FINANCIERA
APORTES
AUTORIZO DESCUENTO
Y TRANSFERENCIA DE POR VALOR DE vtle-ngEsN :;‘J;';‘::'I’ERA NUMERO DE CUENTA
APORTES

En mi calidad de contratista - Certifico bajo la Gravedad de Juramento, que toda la informacidn diligenciada es veridica y que los documentos soporte del pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a ingresos provenientes del presente contrato,
sujeto a las retenciones que apliquen segun las disposiciones legales. Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y Ley 1819 del 29 de diciembre de 2016. Asi mismo, los valores solicitados para deduccidn de la base gravable solo los estoy presentando a esta Entidad, no estoy haciendo uso de

estas deducciones en ningun otro lado. )
~ ~ ( :g$¥lf:::AD§ION MJPatino@minvivienda.gov.co
NOMBRE: MANUEL JOSE PATINO RIANO c.c 74.085.297 ;
RMA CELULAR 3134533324
https://www.minvivienda.gov.co/sites/default/files/procesos/0783_2021.pdf

En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013 y las demas normas que los modifiquen, adicionen o complementen, le informamos que usted puede conocer la Politica de Tratamiento de los Datos Personales del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, a través del siguiente link:

TIPO DE PAGO [ PAGO DE AVANCE

Igualmente certifico que el contratista dio cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social y cumplié con los aportes a salud, pension
Por lo anterior, autorizo el pago por el valor indicado en el numeral 6 y que corresponde al contrato informado en el numeral 1. El desembolso se debe realizar a la cuenta bancaria indicada en

-

En calidad de supervisor del contrato anotado, manifiesto que el contratista cumplié a satisfaccion y dentro de los términos contractuales con todas las obligaciones establecidas. .
y ARL.
/m?r"l Z/A presente documento

2/3/2026

[o] B 4
NOMBRE J0SE ALFONSO GRANADOS SANTOS
CARGO COORDINADOR

SOPORTE APORTE CUENTAS AFC/AVP
ACTA DE SUSPENSION/ACTA DE REINICIO/CESION

COPIA DEL CONTRATO
|PANTALLAZO DE SECOP II APARTADO 1/ACTA DE TERMINACION ANTICIPADA

NO
SI

FACTURA
NO

SOPORTE DE PAGO DE LOS APORTES OBLIGATORIOSA SALUD Y PENSION
OTROS | ¢CUAL? |




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socia " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 74085297 || NUMERO PLANILLA: 4642256714  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MANUEL JOSE PATINO RIANO || pERi0pO COTIZACION OTROS MES febrero ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES febrero ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: SOGAMOSO DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CALLE3#841 TELEFONO: 3111111 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/02/09 NUMERO AUTORIZACION: 9995675953
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - NUEVO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 692.300 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 692.300 $0 $ 692.300
SUBTOTALES: $692.300 $0 $692.300

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $0 $0 $0 $ 540.900 $0 $0 $0 $540.900 $0 $0 $540.900
SUBTOTALES: $540.900 $0 $0 $540.900

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A g $0 $0 $0 $ 22.600 $ 22.600 $0 $0 $22.600
SUBTOTALES: $22.600 $0 $0 $22.600

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
218l < < PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % O | - |Wuwaiox o = zZ = L < o a = o 5 FSP OAPORTESO INDICADOR 5 5 CENTRO 8
N° ; NOMBRES . SlZ o5/ 2|uo<glzlold|o| a3 0|lo =] € |3 0| & 3} ) VOLUNTARIOS TOTAL o .| VALOR| TOTAL O TOTAL |¢| IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |\FHHFFO > > 2 O = 4 > g > = |
CEEE ADMIN g  IBC  [COTIZACION TARIFA | \oorTe | ADMIN g IBC  |COTIZACION oo aporTe | ADMIN |9 IBC DE APORTE 2 ADMIN |\ 50 T APORTE APORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 ccC PATING  NDEPENDIE $1.760.000 NO R-01 01-30 25-14 30 $ $692.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 692.300EPS005- (30 $§  $540.900 $0 $540.90014-23- 30 $ 74085297 | $ 22.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0
74085297 15 NUEL  CONTRATO COLPENSI| | 4.326.800 SANITAS 4.326.800 POSITIVA | | 4.326.800
JOSE PRESTACION ONES S.A COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

2026/02/20 9:08 AM USUARIO: SOI CC74085297 PAGINA 1 DE 1



FORMATO: INFORME PERIODICO DE SUPERVISION CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
PROCESO: GESTION DE CONTRATACION
Version: 4.0 Fecha: 12/05/2025 Cddigo: GCT-F-41

DATOS DEL INFORME
. . ~ . No. Identificacion del
Periodo del Informe Dependencia No. Contrato-Afio Nombre del Contratista .
contratista
FEBRERO GRUPO DE TALENTO HUMANO MVCT-0909-2026 MANUEL JOSE PATINO RIANO 74085297
DATOS DEL SUPERVISOR
. .z . - No. Identificacion del
Fecha de designaciéon Cargo del Supervisor Nombre del Supervisor N
Supervisor
29/01/2026 coordinador JOSE ALFONSO GRANADOS SANTOS 13499548
DATOS DEL CONTRATO

Objeto: Prestar servicios profesionales de caracter juridico para el acompafiamiento técnico y normativo en el proceso de articulacién sindical, asi como en la elaboracién, revisién y analisis de instrumentos juridicos y
administrativos relacionados con las situaciones administrativas y los procesos de contratacion directa, en el marco de la Gestion del Talento Humano.

Identificacién d::o':‘;?:; presupuestal o Nombre del Rubro presupuestal o Proyecto Vigencia No. del CDP Fecha del CDP Valor del CDP ($)
Y C-4099-1400-8-53105B-4099020-0Z ADQUIS. DE BYS -
4OVOI\I/I(IJELD|\ZIN(§ISJ§§IDOYDE SERVICIO DE GESTION DE CALIDAD - FORTALECIMIENTO DE
TERRITORIC’) - GESTION LAS CAPACIDADES ESTRATEGICAS Y DE APOYO DEL 2026 49426 07/01/2026 $ 108.170.000,00
GENERAL MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO A NIVEL
NACIONAIL
Valor del Contrato Fe‘:h.a de Plazo Fecha de Iniciacion Fecha de Terminacion
suscripcion (meses)
$ 108.170.000,00 24/01/2026 10 29/01/2026 28/11/2026
DATOS DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Pdliza N°

Fecha de aprobacion de la Péliza

N© del Registro Presupuestal Fecha del Registro Presupuestal Valor del Registro Presupuestal
14-46-101164642 28/01/2026 95426 07/01/2026 $ 108.170.000,00
MODIFICACIONES AL CONTRATO
Modificacion . e Lo . . . s e o e o
Contractual Namero Fecha de la Modificacion Contractual Tiempo de la prérroga Valor de la adicién Justificacion de la Modificacion contractual
$ -
$ -
NOMBRE DEL CEDENTE Identificacion
Valor
NOMBRE DEL CESIONARIO Identificacion

Cuando se realice una cesion, se debe indicar en los espacios destinados a tal fin, la informacion relacionada con la pdliza y el registro presupuestal, la informacion de este formato debe incluir la totalidad de la informacion del contrato

Fecha terminacién Acta de terminacion

SI | | NO |

Fecha del acta de terminacion anticipada
Terminacién anticipada

Contrato MVCT-0909-2026
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FORMATO: INFORME PERIODICO DE SUPERVISION CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
PROCESO: GESTION DE CONTRATACION
Version: 4.0 Fecha: 12/05/2025 Cddigo: GCT-F-41

INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE

Valor Total de Contrato $ 108.170.000
Pagos o Desembolsos Pactados Desembolsos Realizados
Mes cobrado Valor del pago Requisitos para el pago Fecha Orden de Pago % Valor ($) Observaciones
Tnforme correspondiente, Certificacion a satistaccion expedida por el SUpervisor
30/01/2026 $ 721.133,00 |del contrato y constancia de pago de los aportes al sistema de seguridad social 16/02/2026 0,6667% $721.133

integral, conforme con la normatividad vigente.

Informe correspondiente, certificacion a satisfaccion expedida por el supervisor
28/02/2026 | $ 10.817.000,00 |del contrato y constancia de pago de los aportes al sistema de seguridad social 10,0000% $10.817.000
integral, conforme con la normatividad vigente.

TOTALES $11.538.133 10,6667% $ 11.538.133
SALDO POR GIRAR: [ 89,3% | $96.631.867 |
EJECUCION CONTRACTUAL
Evidencias cualitativas y cuantitativas que soportan el
(%) | (%) limiento del contrato y las actividad iad
Obligaciones especificas Avance | Acumula Servicios prestados cump |m|en_ ° e_ con ra.? y as a.c fvidades asocladasa
m d a gastos financieros (viaticos, tiquetes, reembolsos,
S ® entre otros) durante la ejecucion del contrato
Durante el periodo reportado se proyectaron, revisaron y remitieron para
validacién y tramite los siguientes actos administrativos:
eProyecto de resolucion por licencia por luto de la servidora Nubia Maria
Segovia Rodriguez.
1 Tramitar los documentos requeridos para la proyeccion de actos eProyecto de resolucién por licencia por luto del servidor Juan David Lopez.
administrativos relacionados con la gestion del talento humano de los 10% 13%|eProyecto de resolucién por licencia por enfermedad de la servidora Luz EVIDENCIAS
servidores publicos del Ministerio. Amparo Hernandez.
En todos los casos se verific previamente el cumplimiento de los requisitos
normativos y documentales exigidos, garantizando la debida motivacion del
acto administrativo y su sujecion a las disposiciones vigentes en materia de
administracion de personal.
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FORMATO: INFORME PERIODICO DE SUPERVISION CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
PROCESO: GESTION DE CONTRATACION
Version: 4.0 Fecha: 12/05/2025 Cddigo: GCT-F-41

2 Elaborar las respuestas a requerimientos, peticiones, conceptos y consultas
asignadas, en los diferentes temas vinculados con la gestién del talento
humano.

10%

13%

Durante el periodo reportado se elabord y remitid respuesta al
requerimiento de Control Interno Disciplinario identificado con radicado
IPN1351-2025, mediante memorando formal.

De igual manera, a través de la herramienta SIGEDOC, se gestionaron y
emitieron respuestas dentro de los términos establecidos a los radicados
No. 2026ER0012187 y 2026ER00117262, garantizando oportunidad,
coherencia técnica y observancia de la normativa aplicable en materia de
gestion del talento humano.

EVIDENCIAS

3 Brindar acomparfiamiento juridico durante todo el proceso de articulacion
sindical en el marco de la negociacidn colectiva 2025-2027, realizando
seguimiento a los acuerdos pactados, elaborando los informes
correspondientes y levantando las actas respectivos comité de seguimiento.

10%

13%

Durante el periodo reportado se realizé6 acompafamiento permanente al
proceso de articulacién sindical, mediante:

eSeguimiento al cumplimiento del Acuerdo Sindical 2025-2027, a través de
la verificaciéon de acciones adelantadas por los responsables de la
implementacion de los compromisos pactados, conforme al articulado.

eElaboracion y proyeccion del borrador de Protocolo y del proyecto de
resolucion para la prevencion, atencién y seguimiento frente a situaciones
de violencia sindical, remitidos a revision de la Coordinacion del Grupo de
Talento Humano y del drea de Planeacion para lo correspondiente a la
codificacion en el sistema de gestion documental.

eDisefio y estructuracion de matriz de seguimiento en Excel para el control y
trazabilidad de los compromisos derivados del acuerdo sindical.

eRemision de informacion a los enlaces de Bienestar, Capacitacion y
Teletrabajo en relacion con los compromisos asignados en el marco del
acuerdo sindical.

Las actuaciones desarrolladas garantizan acompafiamiento técnico-juridico,
control de avance vy articulacion interinstitucional para la adecuada
implementacién de los compromisos pactados.

EVIDENCIAS

4 Participar en reuniones, mesas de trabajo y demas espacios asignados por el
supervisor, en el marco del objeto contractual, reportando los resultados y
acuerdos en las actas o formatos definidos para tal fin.

10%

13%

Durante el periodo reportado se asisti6 a las reunidéne convocadas por el
supervisor y enlace paar el seguimeinto de contratos, en las cual se
impartieron lineamientos e instrucciones generales relacionadas con los
procedimientos de tramite de cuentas y revision en la plataforma SECOP II.

Como resultado, se recibieron directrices orientadas al adecuado
cumplimiento de los procesos administrativos asociados al objeto
contractual, garantizando la aplicacion de los lineamientos institucionales y
la correcta articulacion con las dependencias responsables.

EVIDENCIAS

5 Participar en la elaboracion, revision y actualizacion de estudios previos y

soportes juridicos necesarios para los procesos de contratacion directa delGrupo

de Talento Humano, asegurando que reflejen las necesidades delMinisterio y el
cumplimiento de la normativa vigente en materia de contratacion publica.

10%

Se particip6 en la elaboracion, revision y actualizacion de los estudios
previos y soportes juridicos requeridos para los procesos de contratacion
directa del Grupo de Talento Humano, mediante el apoyo brindado al
Secretario Ejecutivo del Grupo en las funciones de enlace relacionadas con
los contratos de prestacion de servicios suscritos con personas naturales.

Lo anterior permiti6 verificar que los documentos contractuales reflejaran
adecuadamente las necesidades institucionales y se ajustaran a la
normativa vigente en materia de contratacion publica, garantizando
coherencia técnica, juridica y administrativa en cada proceso adelantado.

EVIDENCIAS
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FORMATO: INFORME PERIODICO DE SUPERVISION CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

Versién

: 4.0 Fecha: 12/05/2025 Cédigo: GCT-F-41

6 Apoyar los procesos de contratacion del personal de prestacion de servicios
del Grupo de Talento Humano.

10%

Se brindd apoyo a los procesos de contratacion del personal vinculado
mediante prestacion de servicios al Grupo de Talento Humano, mediante el
acompafiamiento en las actividades de verificacion documental,
organizacion de soportes, seguimiento a trdmites administrativos y
articulacion con las dependencias competentes.

Este apoyo contribuyd a la correcta estructuracion y gestion de los procesos
contractuales, garantizando oportunidad, trazabilidad y observancia de la
normativa vigente en materia de contratacion publica.

EVIDENCIAS

7 Adelantar los demas tramites que le sean asignados, relacionados con el
objeto contractual, y presentar los informes que le sean requeridos.

10%

Durante el periodo reportado se elaboré y remitié para revision el formato
de Compromiso de Confidencialidad y No Divulgacién de la Informacion,
documento destinado a ser suscrito por los destinatarios en el marco de los
procesos contractuales adelantados por el Grupo de Talento Humano.

El documento fue estructurado conforme a los lineamientos institucionales y
a las disposiciones vigentes en materia de contratacion publica y proteccion
de la informacién, garantizando seguridad juridica y adecuada salvaguarda
de la informacién institucional.

EVIDENCIAS

Pégina 4 de 6



https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md
https://minviviendagovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/SG_GTH/GENERAL/PLANTA BASE/PLANTA CONTRATISTAS 2026/0909. MANUEL JOSE PATI%C3%91O RIA%C3%91O/02. CONTRACTUAL-0909/EJECUCION/02. PAGO-FEBRERO/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=WE55md

FORMATO: INFORME PERIODICO DE SUPERVISION CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
PROCESO: GESTION DE CONTRATACION
Version: 4.0 Fecha: 12/05/2025 Cddigo: GCT-F-41

10

% Promedio Acumulado del Estado de Avance General del Contrato

11,71%
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FORMATO: INFORME PERIODICO DE SUPERVISION CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
PROCESO: GESTION DE CONTRATACION
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ENTREGABLES

Productos o Servicio a entregar Fecha de entrega Observaciones por parte del Supervisor

DIFICULTADES TECNICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, CONTABLES Y JURIDICAS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

Causas _Ti_"° de Alternativa de Solucién Fecha solucién Gestion Resultados
dificultad
Se materializé alguno de los Riesgos previsibles
SI NO
contractuales?

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Los contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidén, deben escanear y publicar en el SECOP y cualquier otra plataforma dispuesta por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, todos los documentos
correspondientes para pago (memorando de radicacion de los documentos, informe perioddico de supervision, recibido a satisfaccion, constancia de pago de aporte a Seguridad Social Integral y demas documentos correspondientes).
Igualmente a los supervisores de los demas convenios y contratos, se solicita que antes de radicar las cuentas y/o los informes de ejecucion se escaneen y se publiquen en el link correspondiente.

SUSCRIPCION DEL INFORME

Supervisor Contratista
Nombre: JOSE ALFONSO GRANABOS }ANTOS Nombre: MANUEL JOSE PATINO RIANO
Cargo: /C@i/D/lN;prR Cargo: CONTRATISTA
) - .
Firma: Firma:
Original: expediente del Contrato T
Copia:

Nota: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013 y las demds normas que los modifiquen, adicionen o complementen, le informamos que usted puede conocer la Resolucion 0783 de 2021 "Por la cual se adopta la
Politica de Tratamiento de los Datos Personales” del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, a través del siguiente link: https://www.minvivienda.gov.co/sites/default/files/normativa/0783_2021.pdf
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FY) condiciones
VER CONTRATO
B Bicnes y servicios Resumen
P Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP
[3) Documentos del contrato Namero del contrato,
Version del contrato

) informacion presupuestal
[ Eiccucion del Contrato Objstoldal contrato
BY) Modificaciones del Contrato Tipo de contrato

Fecha de inicio del contrato
[ incumpiimientos

Fecha de terminacion del contrato
Duracién del contrato

Tiempo adiciones en dias
Proveedor(es) seleccionado(s)
Estado del contrato

Liquidacién

Obligaciones Ambientales
Obligaciones Pos Consumo

Reversion

Entidad Estatal

CO1.SLCNTR.16803497

MVCT-0909-2026

2

Prestar servicios profesionales de carécter juridico para el acompafiamiento técnico y normativo en el proceso de articulacion

sindical, asi como en la elaboracin, revision y analisis de
y los procesos de 6

juridicos y
directa, en el marco de la Gestion del Talento Humano.

Prestacion de servicios

27 dias de tiempo transcurrido (20/01/2026 12:00:00 PM(UTGC-0500) Bogota, Lima, Quito)
28/11/2026 23:59:00 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
10 Meses
5 dias
Si No

En ejecucion

Si © No
Si © No
Si © No
Si © No

con las

MINVIVIENDA

L 8 0 8 4

Proveedor Seleccionado

0 Recomendacion (es)

hd

manuel jose patifio riafio

COLOMBIA, Tibasosa
n L2 0 8 4

Cuenta bancaria del proveedor

0 Recomendacion (es)

hd

Proveedor

Manuel José Patifio Riafio

Aprobacion del contrato

Nombre del banco

Bancolombia

Tipo de cuenta

Ahorros

Numero de cuenta

35891290312

Aprobador — Proveedor

Aprobado MANUEL JOSE PATINO Fecha de

por: RIARO aprobacién:

Aprobador - Entidad Estatal

Aprobado  Luis Roberto Cruz Fecha de

por: Gonzélez aprobacion: Quito)
Contrato firmado: CO1_PCCNTR_9124994_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_9124994_En ejecucion

Informacién del objeto

256/01/2026 15:23:52 ((UTC-

24/01/2026 21:04:38 (UTG-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

00) Bogots, Lima,

Tipo de proceso
Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta

Cuantia del contrato

Cancelar

©VORTAL 2019 Términos deuso Normativa Soporte Remoto ~ Ayuda | Espaiiol (Colombia) v

Contratacion directa

‘SUBDIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS - GRUPO CONTRATOS

N/A

108.170.000,00 pesos
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https://getfireshot.com/pdf_aHR0cDovL2NvbG9tYmlhY29tcHJhLmdvdi5jby9lcy9ub3JtYXRpdmE=
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly9zZWN1cmUubG9nbWVpbnJlc2N1ZS5jb20vQ3VzdG9tZXIvQ29kZS5hc3B4
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly93aWtpLnNlY29wLmdvdi5jby92aHB1YmxpYy9pbmRleC5waHAvTWFpbl9QYWdlL2VzLUNP
https://getfireshot.com/pdf_bWFpbHRvOnd3dy5jb2xvbWJpYWNvbXByYS5nb3YuY28vc29wb3J0ZQ==
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P Documentos del Proveedor
Bl Documentos del contrato

[ informacion presupuestal

o Ejecucion del Contrato

@

Modificaciones del Contrato
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© VORTAL 2019 Términos de uso

@ Cancelar
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Porcentaje  Recepcion de articulos

Plan de Pagos

Se requieren emisiones de codigos de autorizacion?  Si © No
1d de pago Numero de factura Fecha de emision
Pago 001 001 19 dias de tiempo transcurrido (02/6/2026 124400
PM(UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

Documentos de ejecucién del contrato

Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado

21 horas de tiempo transcurrido (25/02/2026 12:00:00 721.133 pesos colombianos Aceptada
PM(UTG-05:00) Bogots, Lima, Quito)

Detalle

Crear

Descripcion
o 74085297 - ARL - MANUEL JOSE PATINO RIANO - R1.pdf
(m] RP95426 pdf

Cancelar

Normativa Soporte Remoto  Ayuda  Espafiol (Colombia) v

Nombre del archivo Cargado por
74085297 - ARL - MANUEL JOSE PATINO RIARO - R1.pdf Proveedor Descargar
RP95426.pdf Proveedor Descargar

Borrar

Detalle

Detalle

Cargar nuevo
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