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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL: _X___ ORME FINAL: ____ CUOTA No. 1
Fecha informe: _Dia: 30 ~_Mes: NOVIEMBRE _ = Afto: 2025 o
' 2. ASPECTOS G :S DEL CONTRATO Y SU EJECUCION S L

Disponibilidad y Registro presupuestal con fech -(d&frnnﬁaa}:
#: 040.10.05.25 1}9{ CDP 8100006159-del 7 DE NOVIEMBRE DE.2025
RPC 9100027263 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025

Nombre Contratista: ADRIANA PAYAN ARIAS Documento de identificacion No. 38 614 517

Contrato:_X_  Convenio: __

zgga Inicio: 12 DEWRE PEL_ Plazo de Ejecucion (meses): 19 DIAS y 1 MES.  Fecha Terminacién(dd/mmiaa): 34/42/2025

= B
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GAtL/E}G

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinaci ’gn para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 “‘entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible para ejecutar el pro
‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL P LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA!

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, s o g
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrolio Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrolio Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrolio Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacién y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracién ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno
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'CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA |

Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad % c':ﬂ";ﬁﬂ:":m

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jomadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos o
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y -650%
cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacién y
gestién ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion v

de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquelias realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto. -~

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacién y preservacion del 50%
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
_planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y 50%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos /
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 50%
del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de

fortalecer la visibilidad y apropiacion de los u:manidos pﬁégkm y drvuigptwos
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Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de
las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la
conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en
] el territorio asignado.

Fecha: 13 noviembre 2025

Hora: 10:00am

[ | Lugar JAC el troncal

| Descripcién: El gestor participé en la reunién mensual de planeacién y seguimiento convocada por el Coordinador Territorial Jersey
Arango, junto con los demas gestores del equipo, con el propdsito de socializar lineamientos y organizar las actividades correspondientes
al programa de Gestores Ambientales Comunitarios 2025. Durante la jornada se abordaron aspectos clave relacionados con la
planificacién de acciones en instituciones educativas, espacios comunitarios y otros escenarios de intervencion territorial. Asimismo, se
] brindaron orientaciones sobre el diligenciamiento de las nuevas planillas, el proceso de pago de |a seguridad social y otros aspactos
administrativos relevantes para la correcta ejecucion del programa. Como parte del ejercicio de planificacion, se definié la busqueda y
articulacion con equipos de futbol de diferentes rangos de edad, jardines infantiles acreditados por el Estado y grupos de la tercera edad,
con el fin de generar actividades conjuntas que fortalezcan el impacto comunitario y promuevan la participacion intergeneracional. Esta
reunidn permitié al equipo alinear esfuerzos, distribuir responsabilidades y proyectar las acciones del mes en coherencia con los objetivos

institucionales.
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Veronika esta presentando

==

o Veronika Munoz Lopez
" Organizador dea eunion

Q alevander lanos henao \

| | Fecha: 12 noviembre 2025 |
{ Hora: 2:00pm

Lugar:Meet
Descripcion: Participé en una reunién de capacitacion organizada por el equipo responsable de las fichas metodolégicas, liderado por
Verdnica Mufioz y Paola Figueroa. Esta sesion tuvo como objetivo principal socializar los temas que se abordaran durante el mes, asl
como brindar orientaciones clave para la correcta aplicacién de las fichas en el trabajo de campo. Se presentaron los objetivos de
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intervencion, los contenidos pedagogicos y los aspectos logisticos necesarios para la adecuada gjecucion de las actividades
planificadas. La jornada, dirigida a todos los gestores de las comunas, incluyo una formacion practica sobre el uso de herramientas

del programa.

ludicas integradas en las fichas metodologicas. Asimismo, se llevaron a cabo dinamicas participativas interactivos que permitieron a los
asistentes apropiarse de las estrategias pedagogicas de forma vivencial. Esta actividad fortalecio las capacidades técnicas y
metodolégicas del equipo, promoviendo una intervencion territorial mas estructurada, creativa y alineada con los objetivos ambientales
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Q. Buscar a alguien en esta llamacda

En la llamada

Adriana Payan Arias (tu)
Visitante

ARCHIVO PROEDUC...

2. :
Organizador de la reunidon '
adriana . 3
Visitante 5
Alberto Sarria SCH -

:

Visitante

alexander llanos he...
Visitante

Alma rocio Gu
Visitante

$000083

wganizacion de

ording la reumnion

Fecha: 21 noviembre 2025
Hora; 6:00pm r 4
Lugar: Meet

cronograma establecido para s

eficiente y alineada con los lineamientos institucionales.

Descripcién: Participd en la capacitacién virtual “Capacitacién de Informes 2025", la cual fue dirigida por Brayan Rodriguez Ospina,
encargado del 4rea de gestion de informes y cuentas de cobro. En esta sesion también estuvieron presentes los Gestores Ambientales
de las distintas comunas. Durante la‘capacitacion se abordaron temas clave relacionados con la correcta elaboracién y presentacion de
los informes correspondientes 3)& presente cuota. Se explicaron de manera detallada los documentos que deben ser entregados, el

recepcion, y el conducto regular que debe seguirse para su envio. Ademas, se resolvieron dudas y se
ofrecieron orientaciones précticas para garantizar el cumplimiento de los requisitos administrativos, promoviendo asl una gestion mas

Fecha: 21 noviembre 2025
Hora: 8:00am

siembra de nuevos cultivos, con el objetive de promover e

| recursos naturales.

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquelias
realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la
articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del‘proyecto.

Descripcién: Participd activamente en las labores de apoyo a diversas actividades orientadas al mantenimiento, embellecimiento y
| cuidado del medio ambiente y fomentar practicas sostenibles dentro de la
comunidad educativa. Estas tareas se realizaron en estrecha colaboracién con el personal administrativo, docente y de servicios
generales, lo que permitio fortalecer el trabajo en equipo y generar un ambiente de aprendizaje practico y significativo. Ademas, la
participacion en estas jornadas contribuyé al desarrollo de valores como la responsabilidad, el compromiso social y el respeto por los
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Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, en cada informe de actividades presentado, aplicando las
fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Descripcion: Realizé cuatro (04) capacitaciones en UTS Carifio Sol La Selva en la jonada de la mafiana a cargo de la profesora Yurani Mesu.
Las actividades desarrolladas durante el mes estuvieron enmarcadas en las fichas metodol6gicas “La Educacion Ambiental Comunitaria en el
Valle del Cauca’, cuyo propdsito central fue brindar a la poblacién una comprension clara sobre qué es INCIVA, su trayectoria institucional y
su relevancia en la proteccion del patrimonio natural y cultural del departamento. Esta estrategia formativa se orienté a fortalecer la conciencia
ambiental desde la infancia hasta la adultez, destacando el papel fundamental que cada persona desempeiia en la conservacion de los
ecosistemas y en la construccion de territorios sostenibles. Desde la Gobernacién del Valle del Cauca y a traves de iniciativas educativas y
comunitarias, se busca promover la apropiacion del conocimiento ambiental, incentivar la participacion ciudadana y fomentar practicas
responsables que garanticen el bienestar de las generaciones presentes y futuras. En este contexto, las capacitaciones se desarrollaron en
cuatro sesiones articuladas: la primera se enfocé en explicar los conceptos clave de las fichas metodologicas y detallar la historia, el alcance y
la evolucion del proyecto; la segunda presenté los resultados obtenidos durante los ultimos afios, resaltando sus impactos pasitivos en las
comunidades y el fortalecimiento de la educacién ambiental en el territorio: la tercera profundizé en la misién, visién y objetivos estratégicos
del proyecto, permitiendo a los asistentes comprender las metas institucionales y el enfoque de gobemnanza ambiental que se pretende
consolidar; y la cuarta consistié en una actividad lidica disefiada para evaluar los conocimientos adquirides mediante dinamicas participativas
que facilitaron la integracién, el diélogo y la aplicacion practica de los contenidos compartidos. Como resultado del proceso formativo, se
concluye que las capacitaciones fueron altamente exitosas, dado que los participantes evidenciaron una comprensién sélida de los temas
abordados, mostraron un notable nivel de interés y apropiacién frente a la importancia de la educacién ambiental y manifestaron un
compromiso activo con la proteccion del ambiente, la conservacion de su territorio y el fortalecimiento de la cultura ambiental en sus
comunidades.

Fecha: 13 noviembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: UTS Carific Sol La Selva - profesora Yurani Mesu

Fecha: 14 noviembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: UTS Carifio Sol La Selva - profesora Yurani Mesu
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Fecha: 18 noviembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: UTS Carifio Sol La Selva - profesora Yurani Mesu

Fecha: 19 noviembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: UTS Carifio Sol La Selva - profesora Yurani Mesu

Descripcién: Realizé cuatro (04) capacitaciones en UTS Carifio Sol La Selva en la jornada de la mafiana a cargo de la Iprofesora Ana Milena
Leiva. Las actividades desarrolladas durante el mes estuvieron enmarcadas en las fichas metodologicas “La Educacion Ambiental Comunitaria
en el Valle del Cauca’, cuyo propésito central fue brindar a la poblacién una comprension clara sobre qué es INCIVA, su trayectoria
institucional y su relevancia en la proteccion del patrimonio natural y cultural del departamento. Esta estrategia formativa se criento a fortalecer
la conciencia ambiental desde la infancia hasta la adultez, destacando el papel fundamental que cada persona desempefia en la conservacion
de los ecosistemas y en la construccion de territorios sostenibles. Desde la Gobernacion del Valle del Cauca y a través de iniciativas
educativas y comunitarias, se busca promover la apropiacion del conocimiento ambiental, incentivar la participacion ciudadana y fomentar
practicas responsables que garanticen el bienestar de las generaciones presentes y futuras. En este contexto, las capacitaciones se
desarrollaron en cuatro sesiones articuladas: la primera se enfocé en explicar los conceptos clave de las fichas metodolbgicas y detallar la
historia, el alcance y la evolucién del proyecto; la segunda presentd los resultados obtenidos durante los Gltimos afios, resaltando sus
impactos positivos en las comunidades y el fortalecimiento de la educacién ambiental en el territorio; la tercera profundizé en la mision, vision
y objetivos estratégicos del proyecto, permitiendo a los asistentes comprender las metas institucionales y el enfoque de gobernanza ambiental
que se pretende consolidar; y la cuarta consistié en una actividad lidica disefiada para evaluar los conocimientos adquiridos mediante
dinamicas participativas que facilitaron la integracién, el didloge y la aplicacion practica de los contenidos compartidos. Como resultado del
proceso formativo, se concluye que las capacitaciones fueron altamente exitosas, dado que los participantes evidenciaron una comprension
sélida de los temas abordados, mostraron un notable nivel de interés y apropiacién frente a la importancia de la educacién ambiental y
manifestaron un compromiso activo con la proteccién del ambiente, la conservacion de su territorio y el fortalecimiento de la cultura ambiental
en sus comunidades.
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Hora: 8:00am

Fecha: 20 noviembre 2025

Lugar: UTS Carifio Sol La Selva -profesora Ana Milena Leiva

Hora: 8:00am

Fecha: 21 noviembre 2025

Lugar: UTS Carifio Sol La Selva -profesora Ana Milena Leiva

Hora: 8:00am

Fecha: 24 noviembre 2025

Lugar: UTS Carifio Sol La Selva -profesora Ana Milena Leiva
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Fecha: 25 noviembre 2025
Hora: 8:00am
Lugar: UTS Carifio Sol La Selva -profesora Ana Milena Leiva

Descripcién: Realizé cuatro (04) capacitaciones en IE Jose Maria Carbonel en la jornada de la mafiana a cargo de la docente Angela Marna
Molina. Las actividades desarrolladas durante el mes estuvieron enmarcadas en las fichas metodolégicas “La Educacion Ambiental
Comunitaria en el Valle del Cauca®, cuyo propdsito central fue brindar a la poblacién una comprension clara sobre qué es INCIVA, su
trayectoria institucicnal y su relevancia en la proteccién del patrimonio natural y cultural del departamento. Esta estrategia formativa se orienté
a fortalecer la conciencia ambiental desde la infancia hasta la adultez, destacando el papel fundamental que cada persona desempefia en la
conservacion de los ecosistemas y en la construccion de territorios sostenibles. Desde la Gobernacién del Valle del Caucay a través de
iniciativas educativas y comunitarias, se busca promover la apropiacion del conocimiento ambiental, incentivar la participacion ciudadana y
fomentar précticas responsables que garanticen el bienestar de las generaciones presentes y futuras. En este contexto, las capacitaciones se
desarrollaron en cuatro sesiones articuladas: la primera se enfocé en explicar los conceptos clave de las fichas metodologicas y detallar la
historia, el alcance y la evolucién del proyecto; la segunda presentd los resultados obtenidos durante los Gltimos afios, resaltando sus
impactos positivos en las comunidades y el fortalecimiento de la educacién ambiental en el territorio; la tercera profundizé en la misién, vision
y objetivos estratégicos del proyecto, permitiendo a los asistentes comprender las metas institucionales y el enfoque de gobemanza ambiental
que se pretende consolidar; y la cuarta consistié en una actividad lidica disefiada para evaluar los conocimientos adquiridos mediante
dinamicas participativas que facilitaron la integracién, el dilogo y la aplicacion practica de los contenidos compartidos. Como resultado del
proceso formativo, se concluye que las capacitaciones fueron altamente exitosas, dado que los participantes evidenciaron una comprensién
sélida de los temas abordados, mostraron un notable nivel de interés y apropiacién frente a la importancia de la educacion ambiental y
manifestaron un compromiso activo con la proteccién del ambiente, la conservacién de su territorio y el fortalecimiento de la cultura ambiental

en sus comunidades.

Fecha: 18 noviembre 2025
Hora: 9:00am
Lugar: IE Jose Maria Carbonel - docente Angela Maria Malina
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Fecha: 19 noviembre 2025
Hora: 9:00am
Lugar: IE Jose Maria Carbonel - docente Angela Maria Molina

Fecha: 20 noviembre 2025
Hora: 8:00am
Lugar: IE Jose Maria Carbonel - docente Angela Maria Molina

Fecha: 21 noviembre 2025
Hora: 9:00am

Lugar: IE Jose Maria Carbonel - docente Angela Maria Molina
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***El gestor hizoiﬁga de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial JERSEY ARANGO?‘&/uhn tiene a su cargo la
verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional
y soporte fisico que reposaré en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. /./'

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jomadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales
establecidos.

Carolinag Ramires Inciha, Emily
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Fecha: 25 noviembre 2025 /
Lugar. WhatsApp grupo de geslo
Descripcién: Realizd el correctonio del registro detallado durante el mes de los datos y resultados obtenidos en el marco de las
jornadas de socializacion y actividades comunitarias. Este proceso incluyé la recoleccion y consalidacion de evidencias fotograficas que
documentan el desarrollo de cada una de las sesiones, asi como la elaboracion y organizacion de los listados de asistencia que dan
cuenta de la participacién activa de la comunidad. Como parte del cumplimiento de los lineamientos establecidos, se realizé el envio
oportuno de toda la informacién correspondiente, la cual sustenta tanto el desarrollo como el impacto de las actividades ejecutadas en
territorio. Entre los documentos enviados se incluyen las evidencias fotogréficas, los registros de asistencia de los participantes y la ficha
metodoldgica correspondiente al mes, la cual orientd las intervenciones realizadas, Este ejercicio de sistematizacion permitié no solo
garantizar la trazabilidad y la verificacién de lo ejecutado, sino también facilitar el monitoreo y la evaluacion por parte del equipo de
coordinacion. La correcta documentacion de las acciones constituye una herramienta fundamental para evidenciar avances, identificar
buenas practicas y fortalecer la planeacién de futuras actividades, promoviendo asi una gestion mas efectiva, transparente y articulada
con los objetivos del programa.

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarrollados en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito
de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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Fecha: 22 noviembre 2025

Lugar: Facebook/Instagram

Descripcion: Realizé el apoyo en las acciones de divulgacién relacionadas con las diferentes actividades y campafias adelantadas por
el Instituto de Investigacion y Conservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), a través de sus canales
digitales y redes sociales oficiales. Esta labor tuvo como propésito ampliar el alcance y la visibilidad de las iniciativas desarrolladas por
la entidad y el proyecto, permitiendo que un mayor nimero de personas en la comunidad accedieran a la informacién sobre las acciones
implementadas. La estrategia de difusion digital contribuy6é a fortalecer el vinculo entre la ciudadania y el trabajo institucional,
promoviendo la participacion informada, el reconocimiento del valor de las actividades ambientales y culturales, y el posicionamiento del
programa dentro del territorio. /

7 ]

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde el 12 al 30 de NOVIEMBRE
del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccién de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /
compromiso ( Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25 XXX
Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberén consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.
Observaciones
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final);
Que el Contratista XXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de Servicios No.
Otros 040.10.05.25.XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha

no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla:
; ; ; 5 Operador:
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(dd/mmaa):

Periodo de pago de la seguridad social:

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO [ [ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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I N C IVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 ':.?gma 11'de
Concepto
vl (Anticipo, Fecha
Concepto Valor SNShOSE. (dd/mmiaa) Valor Observaciones
|___pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 | Cuota 1
Valor adiciones $0 - Y Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 * Cuota 3
Valor pagado $0 P Cuota 4
Valor causado que no se ha :
pag'do $1 .800.000 / Cuota 5
Valor total ejecutado $1.800.000 - Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $1.800.000 gl
] ) Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: 1 . ) _
Para efectos de disminucién de la base de retencién en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl NO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la X
cuota. = - -
. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pans_iunes voluntarias del pericdo de la cuota. X

" El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segtn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de |a suspension:
Fecha final de la suspensién:
| Cesién (Cuando aplique). N/A
' Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesion:
Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi:
Fecha final del Otrosi:
Terminacion anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liquidacion:
'Observaciones al informe juridico:

8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUC

CIUDADANAS :

'Seglin la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia'y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestidn administrativa

Para constancia de lo anterior, firman {a presente acta los que en ella intervinieron a 168 .
-

-

30 dias del mes de NOVIEMBRE de 2025

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA-AELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

e 3
rd

Newsey A AcngO R

Apafo a la Supervision: JERSEY ARANGO /COORDINADOR TERRITORIAL. —
NA

-

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los pardmetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especfficas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 30 de noviembre de 2025 .

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO P
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia; Informe.de écﬂvldades Contrato Prestacion de Servicios

#: 040.10.05.25.1792 DEL 8 DE NOVIEMBRE DEL 2025
Contratista: ADRIANA PAYAN ARIAS
Periodo reportado: Del 12 al 30 de NOVIEMBRE de 2025
C AD

A continuacidn, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040.10.05.25.1792 DEL 8 DE
NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el
12 al 30 de NOVIEMBRE de 2025. Durante este periodo la ejecucion del contrato se centré en:

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jomadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los
procesos ambientales en el territorio asignado.

Fecha: 13 noviembre 2025

Hora: 10:00am

Lugar: JAC el troncal

Descripcion: Participé en & reunién mensual de planeacién y seguimiento convocada por el Coordinador Territorial Jersey Arango, junto
con los demas gestores del equipo, con el propésito de socializar lineamientos y organizar las actividades correspondientes al programa
de Gestores Ambie s Comunitarios 2025. Durante la jomada se abordaron aspectos clave relacionados con la planificacién de
acciones en instituciones educativas, espacios comunitarios y otros escenarios de intervencion territorial. Asimismo, se brindaron
orientaciones sobre el diligenciamiento de las nuevas planillas, el proceso de pago de la segurida social y otros aspectos administrativos
relevantes para la correcta ejecucion del programa. Como parte del ejercicio de planificacién, se definié la busqueda y articulacion con
equipos de fltbol de diferentes rangos de edad, jardines infantiles acreditados por el Eat;-c? grupos de la tercera edad, con el fin de

generar actividades conjuntas que fortalezcan el impacto comunitario y promuevan la participacion intergeneracional. Esta reunion
permitié al equipo alinear esfuerzos, distribuir responsabilidades y proyectar las accio del mes en coherencia con los objetivos
institucionales.
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Fecha: 12 noviembre 2025

Hora: 2:00pm

Lugar:Meet

Descripcion: Participé en una reunion de capacitacion organizada por el equipo responsable de las fichas metodolégicas, liderado por
Veronica Mufioz y Paola Figueroa. Esta sesion tuvo como objetivo principal socializar los temas que se abordaran durante el mes, asl
como brindar orientaciones clave para la correcta aplicacion de las fichas en el trabajo de campo. Se presentaron los objetivos de
intervencién, los contenidos pedagégicos y los aspectos logisticos necesarios para la adecuada ejecucion de las actividades
planificadas. La jorada, dirigida a todos los gestores de las comunas, incluyé una formacion practica sobre el uso de herramientas
lidicas integradas en las fichas metodolégicas. Asimismo, se llevaron a cabo dindmicas participativas interactivos que permitieron a los
asistentes apropiarse de las estrategias pedagdgicas de forma vivencial. Esta actividad fortalecid las capacidades técnicas y
metodologicas del equipo, promoviendo una intervencion territorial més estructurada, creativa y alineada con los objetivos ambientales
del programa.
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Fecha: 21 noviembre 2025

Hora: 6:00pm

Lugar: Meet

Descripcion: Participé en la capacitacién virtual “Capacitacion de Informes 2025", la cual fue dirigida por Brayan Rodriguez Ospina,
encargado del area de gestion de informes y cuentas de cobro. En esta sesion también estuvieron presentes los Gestores Ambientales
de las distintas comunas. Durante la capacitacion se abordaron temas clave relacionados con la correcta elaboracion y presentacion de
los informes correspondientes a la presente cuota. Se explicaron de manera detallada los documentos que deben ser entregados, el
cronograma establecido para su recepcion, y el conducto regular que debe seguirse para su envio. Ademas, se resolvieron dudas y se
ofrecieron orientaciones practicas para garantizar el cumplimiento de los requisitos administrativos, promoviendo asi una gestiébn mas
eficiente y alineada con los lineamientos institucionales.

]



Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion
ambiental comunitaria asociados al desarrolio de las actividades del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo
aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Fecha: 21 noviembre 2025
Hora: 8:00am

Descripcion: Participé activamente en las labores de apoyo a diversas actividades orientadas al mantenimiento, embellecimiento y
siembra de nuevos cultivos, con el objetivo de promover el cuidado del medio ambiente y fomentar précticas sostenibles dentro de la
comunidad educativa. Estas tareas se realizaron en estrecha colaboracién con el personal administrativo, docente y de servicios
generales, lo que permitié fortalecer el trabajo en equipo y generar un ambiente de aprendizaje practico y significativo. Ademas, la
participacion en estas jornadas contribuy6 al desarrollo de valores como la responsabilidad, el compromiso social y el respeto por los
recursos naturales. _|

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o
espacios comunitarios en el marco del proyecto *Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas
de asistencia.

Descripcion: Realicé/cuatro (04) capacitaciones en UTS Carifio Sol La Selva en la jornada de la mafiana a cargo de la profesora Yurani
Mesu. Las actividades desarrolladas durante el mes estuvieron enmarcadas en las fichas metodolégicas “La Educacion Ambiental
Comunitaria en el Valle del Cauca®, cuyo propdsito central fue brindar a la poblacién una comprension clara sobre qué es INCIVA, su
trayectoria institucional y su relevancia en la proteccion del patrimonio natural y cultural del departamento. Esta estrategia formativa se
orienté a fortalecer la conciencia ambiental desde la infancia hasta la adultez, destacando el papel fundamental que cada persona
desempefia en la conservacién de los ecosistemas y en la construccion de territorios sostenibles. Desde la Gobernacion del Valle del
Cauca y a través de iniciativas educativas y comunitarias, se busca promover la apropiacion del conocimiento ambiental, incentivar la
participacion ciudadana y fomentar précticas responsables que garanticen el bienestar de las generaciones presentes y futuras. En este
contexto, las capacitaciones se desarrollaron en cuatro sesiones articuladas: la primera se enfocé en explicar los conceptos clave de las
fichas metodologicas y detallar la historia, el alcance y la evolucién del proyecto; la segunda present¢ los resultados obtenidos durante
los Gltimos afios, resaltando sus impactos positivos en las comunidades y el fortalecimiento de la educacion ambiental en el territorio; la
tercera profundizé en la misién, vision y objetivos estratégicos del proyecto, permitiendo a los asistentes comprender las metas
institucionales y el enfoque de gobernanza ambiental que se pretende consolidar, y la cuarta consistié en una actividad lidica disefiada
para evaluar los conocimientos adquiridos mediante dinamicas participativas que facilitaron la integracion, el dialogo y la aplicacion
préctica de los contenidos compartidos. Como resultado del proceso formativo, se concluye que las capacitaciones fueron altamente
exitosas, dado que los participantes evidenciaron una comprensioén sélida de los temas abordados, mostraron un notable nivel de
interés y apropiacién frente a la importancia de la educacién ambiental y manifestaron un compromiso activo con la proteccion del
ambiente, la conservacion de su territorio y el fortalecimiento de la cultura ambiental en sus comunidades.

Fecha: 13 noviembre 2025
Hora; 7.00am
Lugar: UTS Carifio Sol La Selva - profesora Yurani Mesu




Fecha: 14 noviembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: UTS Carnifio Sol La Selva - profesora Yurani Mesu

Fecha: 18 noviembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: UTS Carifio Sol La Selva - profesora Yurani Mesu

Fecha: 19 noviembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: UTS Carifio Sol La Selva - profesora Yurani Mesu

Descripcién: Realicé cuatro (04) capacitaciones en UTS Carifio Sol La Selva en la jornada de la mafana a cargo de la Iprofesora Ana
Milena Leiva. Las actividades desarrolladas durante el mes estuvieron enmarcadas en las fichas metodolégicas “La Educacion




Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”, cuyo propésito central fue brindar a la poblacién una comprension clara sobre qué es
INCIVA, su trayectoria institucional y su relevancia en la proteccion del patrimonio natural y cultural del departamento. Esta estrategia
formativa se orienté a fortalecer la conciencia ambiental desde la infancia hasta la adultez, destacando el papel fundamental que cada
persona desempefia en la conservacion de los ecosistemas y en la construccion de territorios sostenibles. Desde la Gobernacion del
Valle del Cauca y a través de iniciativas educativas y comunitarias, se busca promover la apropiacion del conocimiento ambiental,
incentivar la participacién ciudadana y fomentar practicas responsables que garanticen el bienestar de las generaciones presentes y
futuras, En este contexto, las capacitaciones se desarrollaron en cuatro sesiones articuladas: la primera se enfoco en explicar los
conceptos clave de las fichas metodolégicas y detallar la historia, el alcance y la evolucion del proyecto; la segunda present los
resultados obtenidos durante los Ultimos afios, resaltando sus impactos positivos en las comunidades y el fortalecimiento de la
educacion ambiental en el territorio; la tercera profundizé en la misién, vision y objetivos estratégicos del proyecto, permitiendo a los
asistentes comprender las metas institucionales y el enfoque de gobemanza ambiental que se pretende consalidar; y la cuarta consistio
en una actividad ludica disefiada para evaluar los conocimientos adquiridos mediante dinamicas participativas que facilitaron la
integracion, el dialogo y la aplicacion practica de los contenidos compartidos. Como resultado del proceso formativo, se concluye que
las capacitaciones fueron altamente exitosas, dado que los participantes evidenciaron una comprension solida de los temas abordados,
mostraron un notable nivel de interés y apropiacion frente a la importancia de la educacion ambiental y manifestaron un compromiso
activo con la proteccién del ambiente, la conservacion de su territorio y el fortalecimiento de la cultura ambiental en sus comunidades.

Fecha: 20 noviembre 2025
Hora: 8:00am
Lugar: UTS Carifio Sol La Selva -profesora Ana Milena Leiva

Fecha: 21 noviembre 2025
Hora: 8:00am
Lugar: UTS Carific Sol La Selva -profesora Ana Milena Leiva

L]




Fecha: 24 noviembre 2025
Hora: 8:00am
Lugar: UTS Carifio Sol La Selva -profesora Ana Milena Leiva

Fecha: 25 noviembre 2025
Hora: 8:00am
Lugar: UTS Carifio Sol La Selva -profesora Ana Milena Leiva

Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en IE Jose Maria Carbonel en la jornada de la mafiana a cargo de la docente Angela
Maria Molina. Las actividades desarroliadas durante el mes estuvieron enmarcadas en las fichas metodolégicas "La Educacion
Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”, cuyo propésito central fue brindar a la poblacién una comprension clara sobre que es
INCIVA, su trayectoria institucional y su relevancia en la proteccion del patrimonio natural y cultural del departamento. Esta estrategia
formativa se orienté a fortalecer la conciencia ambiental desde la infancia hasta la adultez, destacando el papel fundamental que cada
persona desempefia en la conservacién de los ecosistemas y en la construccién de territorios sostenibles. Desde la Gobermacion del
Valle del Cauca y a través de iniciativas educativas y comunitarias, se busca promover la apropiacion del conocimiento ambiental,
incentivar la participacion ciudadana y fomentar précticas responsables que garanticen el bienestar de las generaciones presentes y
futuras. En este contexto, las capacitaciones se desarrollaron en cuatro sesiones articuladas: la primera se enfocd en explicar los
conceptos clave de las fichas metodol6gicas y detallar la historia, el alcance y la evolucién del proyecto; la segunda present los
resultados obtenidos durante los Ultimos afios, resaltando sus impactos positivos en las comunidades y el fortalecimiento de la
educacion ambiental en el territorio; la tercera profundizé en la mision, visién y objetivos estratégicos del proyecto, permitiendo a los
asistentes comprender las metas institucionales y el enfoque de gobernanza ambiental que se pretende consolidar, y la cuarta consisti6
en una actividad ludica disefiada para evaluar los conocimientos adquiridos mediante dinamicas participativas que facilitaron la
integracion, el didlogo y la aplicacién practica de los contenidos compartidos. Como resultado del proceso formativo, se concluye que
las capacitaciones fueron altamente exitosas, dado que los participantes evidenciaron una comprensién sélida de los temas abordados,
mostraron un notable nivel de interés y apropiacion frente a la importancia de la educacién ambiental y manifestaron un compromiso
activo con la proteccion del ambiente, la conservacion de su territorio y el fortalecimiento de la cultura ambiental en sus comunidades.



Fecha. 18 noviembre 2025
Hora: 9:00am
Lugar: |E Jose Maria Carbonel - docente Angela Mana Molina

Fecha: 19 noviembre 2025
Hora: 9:00am
Lugar; IE Jose Maria Carbonel - docente Angela Maria Molina

Fecha: 20 noviembre 2025
Hora: 9:00am
Lugar: IE Jose Maria Carbonel - docente Angela Maria Molina




Fecha: 21 noviembre 2025
Hora: 9:00am
Lugar: |IE Jose Maria Carbonel - docente Angela Maria Molina

***Hicé entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial JERSEY ARANGO. ‘quien tiene a su cargo la
verificacion de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las
12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo
cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y
mecanismos institucionales establecidos.
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Fecha: 25 noviembre 2025

Lugar: WhatsApp grupo de gestores

Descripcion: Realicé el correcto envio del registro detallado durante el mes de los datos y resultados obtenidos en el marco de las
jornadas de socializacién y actividades comunitarias. Este proceso incluyo la recoleccion y consolidacion de evidencias fotograficas que
documentan el desarrollo de cada una de las sesiones, asi como la elaboracion y organizacion de los listados de asistencia que dan
cuenta de la participacion activa de la comunidad. Como parte del cumplimiento de los lineamientos establecidos, se realizo el envio
oportuno de toda la informacion correspondiente, la cual sustenta tanto el desarrollo como el impacto de las actividades ejecutadas en
territario. Entre los documentos enviados se incluyen las evidencias fotogréaficas, los registros de asistencia de los participantes y Ia ficha
metodoldgica correspondiente al mes, la cual oriento las intervenciones realizadas. Este ejercicio de sistematizacion permitid no solo
garantizar la trazabilidad y |a verificacién de lo ejecutado, sino también facilitar el monitoreo y la evaluacion por parte del equipo de
coordinacion. La correcta documentacion de las acciones constituye una herramienta fundamental para evidenciar avances, identificar
buenas préaclicas y fortalecer la planeacién de futuras actividades, promoviendo asi una gestion mas efectiva, transparente y articulada
con los objetivos del programa.

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacidn y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarroilados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.



Publicacianes Informacidan Man w

Inciva Patrimonio Vital transoutio en PR
vVIVO

<

Somos Ecopanitas del Paraiso: una guia
pedagdgica que inspira amor por la naturaleza
desde la infancia.... Ver mids

| MUSEO ARQUEOLOGICO CALIMA

incivacol Tarde de la Cultura en &l Museo Argquecldgico
Callrma
sl e gustn ) comentar & Compartic

Fecha: 22 noviembre 2025

Lugar: Facebook/Instagram

Descripcion: Realicé el apoyo en las acciones de divulgacion relacionadas con las diferentes actividades y campafas adelantadas por
el Instituto de Investigacion y Conservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), a través de sus canales
digitales y redes sociales oficiales. Esta labor tuvo como propésito ampliar el alcance y la visibilidad de las iniciativas desarrolladas por
la entidad y el proyecto, permitiendo que un mayor nimero de personas en la comunidad accedieran a la informacidn sobre las acciones
implementadas. La estrategia de difusién digital contribuy6é a fortalecer el vinculo entre la ciudadania y el trabajo institucional,

promoviendo la participacion informada, el reconocimiento del valor de las actividades ambientales y culturales, y el posicionamiento del
|_programa dentro del territorio.

Asi mismo,declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he .cumpiido con la obligacién de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003

Mrava [

NOMBRE: ADRIANA PAYAN ARIAS
C.C: 38614517
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FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025~ "

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO gULTUML Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA P

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Rooseveit No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ADRIANA PAYAN ARIAS

Cedula beneficiario: 38.614.517
Direccién Beneficiario: Galle 14#46A-90

Correo Electronico beneficiario: ninijohanna67@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3116275735 '

Ciudad: CALI
INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: El objeto del presente contrato es Contratar la prestacién de servicios de
una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente, sif vinculo
laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y/ acciones
ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16 entre el
INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
"IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL
PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

No. RPC 8100027263 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
No. CDP 8100006159 del 7 DE NOVIEMBRE DE_2025

Valor Contrato: $3.600.000
TRES MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (1) - Cuota NOVIEMBRE del Contrato No 040.10.05.25.1792 del
8/NOVIEMBRE/2025.

Cuenta de Ahorros Jo 484159165 Banco: BANCO DE BOGOTA /
e ges

e

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NOX DECLARO RENTA ~

ano poqcm

Firma y cédula del Beneficiario -
No. C.C 38.614.517 4

..—--—-—-""""\\
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Cultural y Natural del Valle del Cauca

Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100061859 Fecha de Contabilizacién:  04.12,2025 Pagina1de 1.
Referencia: 1RACTACP
RUT del Tercero: 38614517 PAYAN ARIAS ADRIANA
Cédigo del Tercc_aru: 38614517 Documento RPC: 9100027263
Centro Gestor: _ 1220 ' INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1792
Descripcion: 1RA CTA CPS1792
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta . PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR!QEUDOF_! i ' 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 ) $ 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC . 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC - ) 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36,000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC - 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000

_ Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampilta‘s Prohospitales - Deduccion estampilla y 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000- 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién’ Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios ' 1.800.000
Total: 1.800.000

' CLAUDIA NOGUERA RUIZ

R

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por

T? .




% _Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio - - x

Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2500075173 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Pagina1de 1.

Referencia: 2100061859

RUT del Tercero: 38614517 PAYAN ARIAS ADRIANA

Caodigo del Tercero: 38614517 Documento RPC: 9100027263

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1792

Descripcion:

Posic  Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 11108900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

A e

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién
Total: 0
Discriminacion IVA
r Indicador Denominacion Base Valor IVA
Total: 0 0
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por

Vo Bo. Contadora -INCIVA
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. Version: 00
I N C I VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 Feche: bl 4
del 2022 Pagina 1 de 1
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: ADRIANA PAYAN ARIAS
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X  |OTRO: NUMERO: gggnéw
=
COBRO [INICIAL: X |MENSUAL:  |FINAL: MES: NOVIEMBRE
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO y ey CALI
CONTRATO 040.10.05.25.1792 DEL 8/11/2025
cDP 18100006159 DEL 7/4 yzbzs
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027263 DEL 11/11/2025
e —
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHADE |FECHA DE ENTREGA
( ‘1 ENTREGA |2:
F / / 12 dd/mm/aa
/[ { 5 dd/mm/aa
; \J A R
Ruta 1: Documentbs oficina de ek Ruta 1: Documentos oficina de ALY

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotat)

Documento de Causacién

-6|6A

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervisién

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuota1)

¥
Ve
-J(‘
&/
_3<'
a

FECHA:
dd/mm/aa

4{ /41_1:1‘-( C\é 7 € \
NOMBRE DE EN'RECIBE EN CONTABILIDAD
~ :

3—-/2- o2y

MOTIVO DE DEVOLUCION:

FECHA:
dd/imm/aa

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
. FECHA:
ASLJ s \ \V fl dd/imm/aa . 2025
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA W “ (J .FIRMA: _0 5 D \

Ruta 3 : Documentos oficina
Juridica

Marcar X

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacién contrato Secop
Il.(solo cuotal)

Documento de Causacion

Acta de Inicic (solo aplica en la
cuotat)

Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:
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INFORME DE SUPERVISION -
INTERVENTORIA FOTARSD Fecha: 30 dejunio2023 | Fégina 1 de

/ ’ / ) DE INFORME / '

INFORME PARCIAL /" INFORME FINAL: X CUOTA No 2
Fechainforme: Dia 31/ _~ Mes DICIEMBRE / Afio: 2025 '
Cé

“ 2. ASPECTOS'GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION S / y
Disponibilidad y Registro presupuestal con feoha (ddjim/aal:

Contrato:_X_  Convenio: __ #: 040.10.05.25.1792 CDP 8100006159 del 7 DE NOVIEMBRE BE 2025 ¥
: /" _RPC 9100027263 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
”_. F F——« ; F
Nombre Contratista: ADRIANA PAYAN ARIAS ~ —7/ Documento de identificacién No. 38 614 517
Foona Inicio: 12 DE NOVIEMBRE DEL p1a74 de Bfecucion (meses): 19 DIAS y 1 MES  Fecha Terminacién(dd/imm/aa): 31/12/2025
Proceso / drea; P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

~
Objeto del contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrolio Departamental: 3. Valle biodiverso, | . o > = !
cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montaiias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones ylo proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
: CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento |
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones. instrumentos y procesos
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 100%
cultural del Valle del Cauca®, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado. o

Apoyar y participar en las jormadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y 100%
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades 100%
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, s
3 instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del -

patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia. yd

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, 100%
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de
acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planilias de asistencia y demas insumos, conforme a los formalos, requerimientos lécnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos 100%
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural
del Valle del Cauca’, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos vy divulgativos.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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=
EJECUCION:

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de
|as actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procescs de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en
el territorio asignado.

Fecha: 1 diciembre 2025

Hora: 10:00am

Lugar: JAC el troncal

Descripcion: El gestor participé en la reunién mensual de planeacion y seguimiento convocada por el Coordinador Territorial Jersey
Arango, junto con los demas gestores del equipo, con el proposito de socializar lineamientos y organizar las actividades correspondientes
al programa de Gestores Ambientales Comunitarios 2025. Durante la jornada se abordaron aspectos clave relacionados con la
planificacion de acciones en instituciones educativas, espacios comunitarios y otros escenarios de intervencion territorial. Asimismo, se
brindaron orientaciones sobre el diligenciamiento de las nuevas planillas, el proceso de page de la seguridad social y otros aspectos
administrativos relevantes para la correcta ejecucion del programa. Como parte del ejercicio de planificacion, se definio la busqueda y
articulacién con equipos de fltbol de diferentes rangos de edad, jardines infantiles acreditados por el Estado y grupos de la tercera edad,
con el fin de generar actividades conjuntas que fortalezcan el impacto comunitario y promuevan la participacion intergeneracional. Esta
reunion permitié al equipo alinear esfuerzos, distribuir responsabilidades y proyectar las acciones del mes en coherencia con los objetivos |
| institucionales. |

Fecha: 1 diciembre 2025

Hora: 2:00pm

Lugar:JAC el troncal

Descripcion: Participé en una reunién de capacitacion organizada por el equipo responsable de las fichas metodolégicas, liderado por
Verénica Mufioz y Paola Figueroa. Esta sesién tuvo como objetivo principal socializar los temas que se abordaran durante el mes, asi
como brindar orientaciones clave para la correcta aplicacion de las fichas en el trabajo de campo. Se presentaron los objetivos de
intervencidn, los contenidos pedagogicos y los aspectos logisticos necesarios para la adecuada ejecucion de las actividades
planificadas. La jornada, dirigida a todos los gestores de las comunas, incluyd una formacion practica sobre el uso de herramientas
ludicas integradas en las fichas metodolégicas. Asimismo, se llevaron a cabo dinamicas participativas interactivos que permitieron a los
asistentes apropiarse_de las estrategias pedagégicas de forma vivencial. Esla actividad fortalecio las capacidades técnicas y |




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION — FO-PAR-06

| N CIVA ' INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 I:’?glna 3de

metodologicas del equipo, promoviendo una intervencion territorial méas estructurada, creativa y alineada con los objetivos ambientales
del programa.

o AT 1 o <« sxb-wmam-rrc

Personas Informacién I—|E:trami745

Q Buscar a alguien en esta llamada

S oo 2 Senr S e n B

4

En la llamada

$ Adriana Payan Arias (tu)
@ ® \Visitante
. o ARCHIVO PROEDUC... a &
3 ® Organizador de la reunion .
i
v e adriana & :
PR A e ®  Visitante - |
9 Alberto Sarria & .
2 t ®  Visitante °
e alexander llanos he... W :

Fecha: 14 diciembre 2025 /
Hora: 9:30am /|
Lugar: Meet /
Descripcion: Participé en la capacitacién virtual “Capacitacién de Informes 2025°, Ja cual fue dirigida por Brayan Rodriguez Ospina,
encargado del area de gestion de informes y cuentas de cobro. En esta sesién también estuvieron presentes los Gestores Ambientales
de las distintas comunas. Durante la capacitacion se abordaron temas clave relacionados con la correcta elaboracion y presentacion de
los informes correspondientes a |a presente cuota. Se explicaron de manera detallada los documentos que deben ser entregados, el
cronograma establecido para su recepcion, y el conducto regular que debe seguirse para su envio. Ademas, se resolvieron dudas y se
ofrecieron orientaciones practicas para garantizar el cumplimiento de los requisitos administrativos, promoviendo asi una gestion mas
eficiente y alineada con los lineamientos institucionales.

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion ambiental
comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas
realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la

: articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Fecha: 14 diciembre 2025
| Hora: 8:00am

i Descripcion: Participo activamente en las labores de apoyo a diversas actividades orientadas al mantenimiento, embellecimiento y
siembra de nuevos cultivos, con el objetivo de promover el cuidado del medio ambiente y fomentar practicas sostenibles dentro de la
| comunidad educativa. Estas tareas se realizaron en estrecha colaboracién con el personal administrativo, docente y de servicios
| generales, lo que permitio forlalecer el trabajo en equipo y generar un ambiente de aprendizaje préactico y significativo. Ademas, la
participacion en estas joradas contribuy6 al desarrollo de valores como la responsabilidad, el compromiso social y el respeto por los
recursos naturales.
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Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o espacios
comunitarios en el marco del proyecto "Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, en cada informe de actividades presentado, aplicando las
fichas ambientales y metodologlas definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Descripcidn: Realizé cuatro (04) capacitaciones en el equipo de futbol el guabal 2011 en la jornada de la mafiana a cargo del entrenador, Luis
Bedoya. Durante el mes se desarrollaron diversas actividades enmarcadas en la ficha metodolégica *Eco-Navidad, celebra con
responsabilidad’, disefiada con el propésito de fortalecer las capacidades de las comunidades en torno a practicas navidefias responsables y
promover una cultura de consumo consciente que contribuya a la proteccién y conservacién de los ecosistemas del Valle del Cauca, Esta
estrategia formativa se orienté a estimular la conciencia ambiental desde [a infancia hasta la adultez, resaltando el papel fundamental gue
cada persona, familia y colectivo comunitario desempefia en el cuidado del entorno, la reduccién de impactos negativos y la construccion de
territorios mas sostenibles y resilientes. Desde la Gobemacion del Valle del Cauca, mediante programas educativos y procesos comunitarios,
se busca promover la apropiacién del conocimiento ambiental, incentivar la participacion ciudadana y fomentar habitos responsables que
garanticen el bienestar de las generaciones presentes y futuras. En este marco, las capacitaciones se desarrollaron de manera articulada en
cuatro sesiones complementarias: la primera estuvo dedicada a explicar el concepto de Eco-Navidad, entendido como una forma de celebrar

las festividades manteniendo las tradiciones, pero disminuyendo el impacto ambiental mediante decisiones conscientes relacionadas con los /
regalos, |a decoracién, el consumo energético, el manejo de alimentos y la eliminacion del uso de pélvora; la segunda sesion presento los
principales impactos ambientales asociados a la Navidad, tales como el aumento significativo en la generacién de residuos, el uso excesivo de
energia, la extraccién inadecuada de musgo y ofras plantas silvestres, las lesiones ocasionadas por Ia pélvora y las afectaciones fisicas y
emocionales en animales domésticos y fauna silvestre; la tercera sesidn profundizé en practicas sostenibles recomendadas, entre ellas el
consumo responsable, la preferencia por regalos locales, artesanales o experienciales, el uso de empaques ecoldgicos como pape! kraft o
telas reutilizables, la elaboracién de decoraciones con materiales reciclados o naturales, la adecuada gestion y separacion de residuos, la
promocién de celebraciones libres de pélvora, el fomento del ecoturismo responsable y la construccion de pesebres utilizando materiales
reciclados disponibles en los hogares; finaimente, la cuarta sesién correspondi6 a una actividad lddica de evaluacion, disefiada para valorar
los conocimientos adquiridos a través de dinamicas participativas que promovieron la integracion, el didlogo, la reflexién y la aplicacion
préctica de los contenidos abordados durante el proceso formativo. Como resultado global del ciclo de capacitaciones, se concluye que el
proceso fue altamente exitoso, dado que los participantes mostraron una comprension profunda de los temas trabajados, un notable nivel de
interés y motivacién frente a la educacion ambiental, asi como un compromiso activo con la proteccién del ambiente, la conservacion del
territorio y el fortalecimiento de una cultura ambiental sélida en sus comunidades.

Fecha: 2 diciembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: equipo de futbol el guabal 2011 - entrenador, Luis Bedoya
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| | Fecha: 3 diciembre 2025
| Hora: 7.00am
Lugar: equipo de futbol el guabal 2011 - entrenador, Luis Bedoya

Fecha: 4 diciembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: equipo de futbol el guabal 2011 - entrenador, Luis Bedoya

Fecha: 5 diciembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: equipo de futbol el guabal 2011 - entrenador, Luis Bedoya

Descripcion: Realizo cuatro (04) capacitaciones en el UTS carifio sol la selva en la jornada de la mafana a carge de la docente, Yurani Mesu.
Durante el mes se desarrollaron diversas actividades enmarcadas en la ficha metodoldgica "Eco-Navidad, celebra con responsabilidad”,
disefiada con el proposito de fortalecer las capacidades de las comunidades en torno a précticas navidefias responsables y promover una
| cultura de consumo consciente que contribuya a la proteccién y conservacion de los ecosistemas del Valle del Cauca. Esta estrategia
formativa se orient¢ a estimular la conciencia ambiental desde la infancia hasta la adultez, resaltando el papel fundamental que cada persona,
familia y colectivo comunitario desempeiia en el cuidado del entorno, la reduccion de impactos negativos y la construccién de territorios mas
sostenibles y resilientes. Desde la Gobernacién del Valle del Cauca, mediante programas educativos y procesos comunitarios, se busca
| promover la apropiacion del conocimiento ambiental, incentivar la participacion ciudadana y fomentar habitos responsables que garanticen el
bienestar de las generaciones presentes y futuras. En este marco, las capacilaciones se desarrollaron de manera articulada en cuatro
sesiones complementarias: la primera estuvo dedicada a explicar el concepto de Eco-Navidad, entendido como una forma de celebrar las
festividades manteniendo las tradiciones, pero disminuyendo el impacto ambiental mediante decisiones conscientes relacionadas con los
regalos, la decoracion, el consumo energético, el manejo de alimentos y la eliminacién del uso de pélvora; la segunda sesion presento los
principales impactos ambientales asociados a la Navidad, tales como el aumento significativo en la generacién de residuos, el uso excesivo de
energia, la extraccion inadecuada de musgo y otras plantas silvestres, las lesiones ocasionadas por la pélvora y las afectaciones fisicas y
emocionales en animales domeésticos y fauna silvestre, la tercera sesion profundizé en practicas sostenibles recomendadas, entre ellas el
consumo responsable, la preferencia por regalos locales, artesanales o experienciales, el uso de empaques ecoldgicos como papel kraft o
| telas reutilizables, la elaboracion de decoraciones con materiales reciclados o nalurales, la adecuada gestion y separacion de residuos, la
| promocion de celebraciones libres de pdlvora, el fomento del ecoturismo responsable y la construccion de pesebres utilizando materiales
reciclades disponibles en los hogares; finalmente, la cuarta sesién comrespondié a una actividad ludica de evaluacién, disefiada para valorar
los conocimientos adquiridos a traves de dinamicas participativas que promovieron la integracion, el didlogo, la reflexion y la aplicacion
practica de los contenidos abordados durante el proceso formative. Como resultado global del ciclo de capacitaciones, se concluye que el
procese fue altamente exitoso, dado que los participantes mostraron una comprension profunda de los temas trabajados, un notable nivel de
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territorio y el fortalecimiento de

interés y motivacion frente a la educacion ambiental, asl como un compromiso active con la proteccién del ambiente, la conservacion del
una cultura ambiental sélida en sus comunidades.

Fecha: 9 diciembre 2025

Hora: 7.00am
Lugar: UTS carifio sol la selva - docente, Yurani Mesu

Fecha: 10 diciembre 2025

Hora: 7:00am
Lugar: UTS carifio sol la selva - docente, Yurani Mesu
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Fecha: 11 diciembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar. UTS carifio sol la selva - docente, Yurani Mesu

Fecha: 12 diciembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: UTS carifio sol la selva - docente, Yurani Mesu

Descripcion: Realizo cuatro (04) capacitaciones en el UTS Carifio sol la selva en |a jornada de la mafana a cargo de |a docente, Ana Milena
Leiva, Durante el mes se desarrollaron diversas actividades enmarcadas en la ficha metodolégica *Eco-Navidad, celebra con responsabilidad”,
disefiada con el proposito de forlalecer las capacidades de las comunidades en tomo a praclicas navidefias responsables y promover una
cultura de consumo consciente que contribuya a la proteccion y conservacion de los ecosistemas del Valle del Cauca. Esta estrategia

| familia y colectivo comunitaric desempefia en el cuidado del entorno, la reduccion de impactos negativos y la construccion de territorios mas
| sostenibles y resilientes. Desde la Gobernacién del Valle del Cauca, mediante programas educativos y procesos comunitarios, se busca .

formativa se orienté a estimular la conciencia ambiental desde la infancia hasta la adultez, resaltando el papel fundamental que cada persona,

promover la apropiacion del conocimiento ambiental, incentivar la participacién ciudadana y fomentar habitos responsables que garanticen el
bienestar de las generaciones presentes y futuras. En este marco, las capacitaciones se desarrollaron de manera articulada en cuatro
sesiones complementarias: la primera estuvo dedicada a explicar el concepto de Eco-Navidad, entendido como una forma de celebrar las
festividades manteniendo las tradiciones, pera disminuyendo el impacto ambiental mediante decisiones conscientes relacionadas con los
regalos, la decoracion, el consumo energetico, el manejo de alimentos y la eliminacion del uso de pélvora, la segunda sesién presento los
principales impactos ambientales asociados a la Navidad, tales como el aumento significativo en la generacion de residuos, el uso excesivo de
energia. la extraccién inadecuada de musgo y otras plantas silvestres, las lesiones ocasionadas por la pélvora y las afectaciones fisicas y
emocionales en animales domésticos y fauna silvestre; la tercera sesion profundizé en practicas sostenibles recomendadas. entre ellas el
consumo responsable, la preferencia por regalos locaies, artesanales o experienciales, el uso de empaques ecoldgicos como papel krafl o
telas reutilizables, la elaboracion de decoraciones con materiales reciclados o naturales, la adecuada gestion y separacion de residuos, la
promocion de celebraciones libres de pélvora, el fomento del ecoturismo responsable y la construccion de pesebres utilizando materiales
reciclados disponibles en los hogares; finalmente, la cuarta sesion corespondié a una actividad ludica de evaluacion, disefiada para valorar
los conocimientos adquiridos a través de dinamicas participativas que promovieron la integracion, el dialogo, la reflexién y la aplicacién
practica de los contenidos abordados durante el proceso formativo. Como resultado global del ciclo de capacitaciones, se concluye que el
proceso fue altamente exitoso, dado que los participantes mostraron una comprension profunda de los temas trabajados, un notable nivel de
interés y motivacion frente a la educacion ambiental, asi como un compromiso activo con la proteccion del ambiente, la conservacion del
territorio y el fortalecimiento de una cultura ambiental solida en sus comunidades.
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Fecha: 3 diciembre 2025
Hora: 8:00am
Lugar: UTS Carifio sol la selva - docente, Ana Milena Leiva

Facha: 5 diciembre 2025
Hora: 8:00am
Lugar: UTS Carifio sol la selva - docente, Ana Milena Leiva
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Fecha: 10 diciembre 2025
Hora: 8:00am
Lugar. UTS Carifio sol la selva - docente, Ana Milena Leiva

Fecha: 12 diciembre 2025
Hora: 8:00am
Lugar: UTS Carifio sol la selva - docente, Ana Milena Leiva

***El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial JERSEY ARANGO, quien tiene a su cargo la
verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional
y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos comunitarios y/o
capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales

establecidos.
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Fecha: 15 diciembre 2025

Lugar: WhatsApp grupo de geslores
Descripcion: Realizd el correcto envid del registro detallado durante el mes de los datos y resultados obtenidos en el marco de las
jornadas de socializacion y actividades comunitarias. Este proceso incluy6 la recoleccion y consolidacién de evidencias fotograficas que
documentan el desarrollo de cada una de las sesiones, asi como la elaboracion y organizacién de los listados de asistencia que dan
cuenta de la participacién activa de la comunidad. Como parte del cumplimiento de los lineamientos establecidos, se realizé el envio
oportuno de toda la informacion correspondiente, la cual sustenta tanto el desarrollo como el impacto de las actividades ejecutadas en
territorio. Entre los documentos enviados se incluyen las evidencias fotograficas, los registros de asistencia de los participantes y la ficha
metodologica correspondiente al mes, la cual orientd las intervenciones realizadas. Este ejercicio de sistematizacién permitié no solo
garantizar la trazabilidad y la verificacion de lo ejecutado, sino también facilitar el monitoreo y la evaluacién por parte del equipo de
coordinacion. La correcta documentacion de las acciones constituye una herramienta fundamental para evidenciar avances, identificar
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buenas practicas y fortalecer la planeacion de futuras actividades, promoviendo asi una gestién mas efectiva, transparente y articulada
con los objetivos del programa,

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos desarroltados en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y proceses de educacién y gobemanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito
de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagogicos y divulgativos.
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Fecha: 12 diciembre 2025
Lugar: Facebook/Instagram
Descripcion: Realizd el apoyo en las acciones de divuigacion relacionadas con las diferentes actividades y campafas adelantadas por

el Instituto de Investigacién y Conservacién del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), a través de sus canales

digitales y redes sociales oficiales. Esta labor tuvo como proposito ampliar el alcance y la visibilidad de las iniciativas desarrolladas por

la entidad y el proyecto, permitiendo que un mayor nimero de personas en la comunidad accedieran a la informacion sobre las acciones

implementadas. La estrategia de difusion digital contribuy6é a fortalecer el vinculo entre la ciudadania y el trabajo institucional,

promoviendo la participacion informada, el reconocimiento del valor de las actividades ambientales y culturales, y T posicionamiento del
rama dentro del territorio,

Estado de avance
de la actividad /
compromiso (
concepto del
supervisor)

1

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde el 1 al 31 de DICIEMBRE
del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final): \
Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a salisfaccion :Lr parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. 1792

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.

Observaciones

Otros

Constancia de Paz y Salvo (Solo apliﬁ para el informe final):

Que el Contratista ADRIANA PAYAN ARIAS, identificado(a) con cédula de‘tiudadania No. 38.614.517 de £ALI (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, medjante contrato de Prestacion Servicios No.
040.10.05.25. 1792, durante el tiempo comprendido entre el 12 de VIEMBRE de 2025 y el 31 DICIEMBRE de
2025, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la
Preservacién del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO

No. Planilla; 1078119307-107811931
: : . . Operador:SIMPLE
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(dd/mm/aa):18 DICIEMBRE 5

Periodo de pago de la seguridad social. NOVIEMBRE-DICIEMBRE 2025
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| 6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha i
P a , (ddimmlaa) Valor Observaciones
= pagos) : i
Valor inicial del contrato $3.600.000 Cuota 1 30/11/2025 $1.800.000 PAGADO
Valor adiciones $0 - Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $1.800.000” Cuota 4
Valor causado que no se ha
cacwis $1.800.000 Cuota
7
Valor total ejecutado $3.600.000 Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $0 Cuota 7
Cuota 8
' INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl NO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X
cuota. _ =
. Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X

normas del Sistema de

7. INFORME JURIDICO

El contratista no genera relacién laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Matural del Valle
del Cauca, segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las

Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspension:
Fecha final de la suspension:
Cesidn (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de la cesion:

Otrosi (Cuando aplique):

Fecha de inicio del Otrosi:

Fecha final del Otrosl:
Terminacion anticipada
Acta de Liguidacion: X

(Q;Jéndn /apl'i'que}:
7

Observaciones al informe juridico:
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segln la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la \ngllancla y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la

Ley BO de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social

%

a la gestion administrati

va

Para constancia de lo anterior, firfan la presente acta los que en ella intervinieron a los

3

SUPERVISOR

dias del mes de

L

| —

Nombre: PATRICH HELENA FIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

DICIEMBRE de

\-Q‘(SQU N. A\@m(}lﬂ S /

a la Supervispn: LIERSEY ARANGO :ro}:s‘ﬁ’nwmoa TERRITORJAL

NI il

2025

*Et coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del conlratista de
acuerdo con los paramelros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respective municipio y los soportes de dichas aclividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.

7
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Santiago de Cali, 31 de diciembre de 2025 /

Doctora
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALEEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

P
Referencia: Informe de activida Contrato Prestacién de Servicios
#:040.10.05.25.1792 DEL 8'DE NOVIEMBRE DEL 2025
Contratista: ADRIANA PAYAN ARIAS
Periodo reportado: Del 1 al 31 de diciembre de 2025

e /
inuacion, presepto a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios 040.10.05.25.1792 DEL B8 DE
NOVIEMBRE DEL-2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido-€ntre el
1al31de diii}vﬁbre de 2025. Durante este periodo la ejecucion del contrato se centré en:

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jomadas de fortalecimiento de
capacidades de las aclividades del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, para la correcta gjecucion de los
procesos ambientales en el territorio asignado.

Fecha: 1 diciembre 2025

Hora: 10:00am

Lugar: JAC el troncal /

Descripcion: Participé en la reunién mensual de planeacion y seguimiento convocada gor el Coordinador Territorial Jersey Arango, junto
con los demas gestores del equipo, con el propésito de socializar lineamientos y orgénizar las actividades correspondientes al programa
de Gestores Ambientales Comunitarios 2025. Durante la jomada se abordaron aspectos clave relacionados con la planificacion de
acciones en instituciones educativas, espacios comunitarios y otros escenarios de intervencion territorial. Asimismo, se brindaron
orientaciones sobre el diligenciamiento de las nuevas planillas, el proceso de pago de la seguridad social y otros aspectos administrativos
relevantes para la correcta ejecucion del programa. Como parte del ejercicio de planificacion, se definié la bisqueda y articulacion con
equipos de futbol de diferentes rangos de edad, jardines infantiles acreditados por el Estado y grupos de la tercera edad, con el fin de |
generar actividades conjuntas que fortalezcan el impacto comunitario y promuevan la participacion intergeneracional. Esta reunién |

permitio al equipo alinear esfuerzos, distribuir responsabilidades y proyectar las acciones del mes en coherencia con los objetivos
institucionales




Fecha: 1 diciembre 2025

Hora: 2:00pm

LugarJAC el troncal

Descripcién: Participé en una reunion de capacitacion organizada por el equipo responsable de las fichas metodoldgicas, liderado por
Verdnica Mufioz y Paola Figueroa. Esta sesion tuvo como objetivo principal socializar los temas que se abordaran durante el mes, asi
como brindar orientaciones clave para la correcta aplicacion de las fichas en el trabajo de campo. Se presentaron los objetivos de
intervencion, los contenidos pedagdgicos y los aspectos logisticos necesarios para la adecuada ejecucidén de las actividades
planificadas. La jornada, dirigida a todos los gestores de las comunas, incluyé una formacion préctica sobre el uso de herramientas
ludicas integradas en las fichas metodolégicas. Asimismo, se llevaron a cabo dinamicas participativas interactivos que permitieron a los
asistentes apropiarse de las estrategias pedagégicas de forma vivencial. Esta actividad fortalecid las capacidades técnicas y
metodolégicas del equipo, promoviendo una intervencion territorial mas estructurada, creativa y alineada con los objetivos ambientales
| del programa.
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Fecha: 14 diciembre 2025
Hora: 9;30am

Lugar: Meet

Descripcion. Participé en la capacitacion virtual “Capacitacion de Informes 2025", la cual fue dirigida por Brayan Rodriguez Ospina,
encargado del area de gestion de informes y cuentas de cobro. En esta sesion también estuvieron presentes los Gestores Ambientales
de las distintas comunas. Durante la capacitacion se abordaron temas clave relacionados con la correcta elaboracion y presentacion de
los informes correspondientes a la presente cuota. Se explicaron de manera detallada los documentos que deben ser entregados, el
cronograma establecido para su recepcién, y el conducto regular que debe seguirse para su envio. Ademas, se resolvieron dudas y se 1
ofrecieron orientaciones practicas para garantizar el cumplimiento de los requisitos administrativos, promoviendo asi una gestion mas
eficiente y alineada con los lineamientos institucionales. |

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion
ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo
aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

)



Fecha: 14 diciembre 2025
Hora: 8:00am
Descripcion: Participé activamente en las labores de apoyo a diversas actividades orientadas al mantenimiento, embellecimiento y |
siembra de nuevos cultivos, con el objetivo de promover el cuidado del medio ambiente y fomentar practicas sostenibles dentro de la | /
comunidad educativa. Estas tareas se realizaron en estrecha colaboracion con el personal administrativo, docente y de servicios 1
generales, o que permitio fortalecer el trabajo en equipo y generar un ambiente de aprendizaje practico y significativo. Ademas, [a/ |
participacion en estas jornadas contribuyé al desarrollo de valores como la responsabilidad, el compromiso social y el respeto por lo
recursos naturales,

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o
espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y planillas
de asistencia.

Descripcion: Realice cuatro (04) capacitaciones en el equipo de futbol el guabal 2011 en |a jomada de la mafana a cargo del
entrenador Luis Bedoya. Durante el mes se desarrollaron diversas actividades enmarcadas en la ficha metodolégica “Eco-Navidad,
celebra con responsabilidad”, disefiada con el proposito de fortalecer las capacidades de las comunidades en torno a practicas
navidefias responsables y promover una cultura de consumo consciente que contribuya a la proteccion y conservacion de los
ecosistemas del Valle del Cauca. Esta estrategia formativa se orientd a estimular la conciencia ambiental desde la infancia hasta la
adultez, resaltando el papel fundamental que cada persona, familia y colectivo comunitario desempefa en el cuidado del entorno, 1a
reduccion de impactos negativos y la construccion de territorios mas sostenibles y resilientes. Desde la Gobernacion del Valle del
Cauca, mediante programas educativos y procesos comunitarios, se busca promover la apropiacién del conocimiento ambiental,
incentivar la participacion ciudadana y fomentar habitos responsables que garanticen el bienestar de las generaciones presentes y
futuras, En este marco, las capacitaciones se desarrollaron de manera articulada en cuatro sesiones complementarias: la primera
estuvo dedicada a explicar el concepto de Eco-Navidad, entendide como una forma de celebrar las festividades manteniendo las
tradiciones, pero disminuyendo el impacto ambiental mediante decisiones conscientes relacionadas con los regalos, la decoracién, el
consumo energético, el manejo de alimentos y la eliminacion del uso de pélvora, la segunda sesién presentd los principales impactos
ambientales asociados a la Navidad, tales como el aumento significativo en la generacién de residuos, el uso excesivo de energia, la
extraccion inadecuada de musgo y otras plantas silvestres, las lesiones ocasionadas por la pélvora y las afectaciones fisicas y
emocionales en animales domeésticos y fauna silvesire; la tercera sesion profundizé en practicas sostenibles recomendadas, entre ellas
el consumo responsable, la preferencia por regalos locales, artesanales o experienciales, el uso de empaques ecolégicos como papel
kraft o telas reutilizables, |a elaboracién de decoraciones con materiales reciclados o naturales, la adecuada gestién y separacion de
residuos, la promocion de celebraciones libres de polvora, el fomento del ecoturismo responsable y la construccion de pesebres
utilizando materiales reciclados disponibles en los hogares; finalmente, la cuarta sesion correspondio a una actividad ludica de
evaluacion, disefiada para valorar los conocimientos adquirides a través de dindmicas participativas que promovieron la integracion, el
diglogo, la reflexion y la aplicacién practica de los contenidos abordados durante el proceso formativo. Como resultado global del ciclo
de capacitaciones, se concluye que el proceso fue altamente exitoso, dado que los participantes mostraron una comprensién profunda
de los temas trabajados, un notable nivel de interés y motivacion frente a la educacidn ambiental, asi como un compromiso activo con la
proteccion del ambiente, la conservacion del territorio y el fortalecimiento de una cultura ambiental sélida en sus comunidades.

L




Fecha; 2 diciembre 2025
Hora: 7:00am
| Lugar: equipo de futbol el guabal 2011 - entrenador, Luis Bedoya

Fecha: 3 diciembre 2025
Hora: 7:.00am
Lugar: equipo de futbol el guabal 2011 - entrenador, Luis Bedoya
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Fecha: 4 diciembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: equipo de futbol el guabal 2011 - entrenador, Luis Bedoya




Fecha: 5 diciembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: equipo de futbol el guabal 2011 - entrenador, Luis Bedoya

Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en el UTS carifio sol la selva en Ia Jornada de la mafana a cargo de la docente, Yurani

Mesu. Durante el mes se desarrollaron diversas actividades enmarcadas en la ficha metodologica "Eco-Navidad, celebra con

responsabilidad”, disefiada con el propésito de fortalecer las capacidades de las comunidades en torno a practicas navidefias

responsables y promover una cultura de consumo consciente que contribuya a la proteccion y conservacion de los ecosistemas del

Valle del Cauca. Esta estrategia formativa se orienté a estimular la conciencia ambiental desde la infancia hasta la adultez, resaltando e!

papel fundamental que cada persona, familia y colectivo comunitario desempena en el cuidado del entorno, la reduccién de impactos
negativos y la construccién de territorios mas sostenibles y resilientes. Desde la Gobernacion del Valle del Cauca, mediante programas
educativos y procesos comunitarios, se busca promover la apropiacion del conocimiento ambiental, incentivar la participacion ciudadana

y fomentar habitos responsables que garanticen el bienestar de las generaciones presentes y futuras. En este marco, las capacitaciones

se desarrollaron de manera articulada en cuatro sesiones complementarias: la primera estuvo dedicada a explicar el concepto de Eco-
Navidad, entendido como una forma de celebrar Ias festividades manteniendo las tradiciones, pero disminuyendo el impacto ambiental
mediante decisiones conscientes relacionadas con los regalos, la decoracion, el consumo energético, el manejo de alimentos y la /
eliminacion del uso de pélvora, la segunda sesion presento los principales impactos ambientales asociados a la Navidad, lales como el /
aumento significativo en la generaciéon de residuos, el uso excesivo de energia, la extraccion inadecuada de musgo y otras plantas /
silvestres, las lesiones ocasionadas por I3 polvora y las afectaciones fisicas y emocionales en animales domésticos y fauna silvestre; la /
tercera sesion profundizé en practicas sostenibles recomendadas, entre ellas el consumo responsable, la preferencia por regalos

locales, artesanales o experienciales, el uso de empaques ecolbgicos como papel kraft o telas reltilizables, la elaboracion de

decoraciones con materiales reciclados o naturales, la adecuada gestion y separacién de residuos, la promecion de celebraciones libres

de polvora, el fomento del ecoturismo responsable y la construccion de pesebres utilizando materiales reciclados disponibles en los

hogares; finalmente, la cuarta sesion correspondié a una actividad lGdica de evaluacion, disefada para valorar los conocimientos

adquiridos a través de dinamicas participativas que promovieron la integracion, el dialogo, Ia reflexién y la aplicacion practica de los

contenidos abordados durante el proceso formativo. Como resultado global del ciclo de capacitaciones, se concluye que el proceso fue
altamente exitoso, dado que los participantes mostraron una comprensién profunda de los temas trabajados, un notable nivel de interés

y motivacién frente a la educacion ambiental, asi como un compromiso active con la proteccion del ambiente, la conservacion del

territorio y el fortalecimiento de una cultura ambiental sélida en sus comunidades.

Fecha: 9 diciembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: UTS carifio sol la selva - docente, Yurani Mesu

| Fecha: 10 diciembre 2025
Hora: 7:00am _
Lugar: UTS carifio sol la selva - docente, Yurani Mesu




Fecha: 11 diciembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: UTS carifio sol la selva - docente, Yurani Mesu

Fecha: 12 diciembre 2025
Hora: 7:00am
Lugar: UTS carifio sol la selva - docente, Yurani Mesu

Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en el UTS Carifio sol la selva en la jornada de la mafiana a cargo de la docente, Ana
Milena Leiva. Durante el mes se desarrollaron diversas actividades enmarcadas en la ficha metodolégica *Eco-Navidad, celebra con
responsabilidad”, disefiada con el propdsito de fortalecer las capacidades de las comunidades en tomo a préacticas navidefias
responsables y promover una cultura de consumo consciente que contribuya a la proteccion y conservacion de los ecosistemas del
Valle del Cauca. Esta eslrategia formativa se orienté a estimular la conciencia ambiental desde la infancia hasta la adultez, resaltando el

papel fundamental que cada persona, familia y colectivo comunitaric desempefia en el cuidado def entorno, la reduccion de impactos /
negativos y la construccion de territorios mas sostenibles y resilientes. Desde la Gobernacion del Valle del Cauca, mediante programas

educativos y procesos comunitarios, se busca promover la apropiacion del conocimiento ambiental, incentivar la participacion ciudadana
y fomentar habitos responsables que garanticen el bienestar de las generaciones presentes y futuras. En este marco, las capacitaciones
se desarrollaron de manera articulada en cuatro sesiones complementarias: la primera estuvo dedicada a explicar el concepto de Eco-
Navidad, entendido como una forma de celebrar las festividades manteniendo las tradiciones, pero disminuyendo el impacto ambiental
mediante decisiones conscientes relacionadas con los regales, la decoracién, el consumo energético, el manejo de alimentos y la
eliminacion del uso de polvora; la segunda sesioén presentd los principales impactos ambientales asociados a la Navidad, tales como el
aumento significativo en la generacion de residuos, el uso excesivo de energia, la extraccion inadecuada de musgo y otras plantas
silvestres, las lesiones ocasionadas por la pélvora y las afectaciones fisicas y emocionales en animales domesticos y fauna silvestre; la
tercera sesion profundizo en practicas sostenibles recomendadas, entre ellas el consumo responsable, la preferencia por regalos
locales, artesanales o experienciales, el uso de empaques ecologicos como papel kraft o telas reutilizables, la elaboracién de
decoraciones con materiales reciclados o naturales, la adecuada gestion y separacién de residuos, la promocion de celebraciones libres
de pélvora, el fomento del ecoturismo responsable y la construccion de pesebres utilizando materiales reciclados disponibles en los
hogares; finalmente, la cuarta sesién correspondié a una actividad ladica de evaluacion, disefiada para valorar los conocimientos
adquiridos a través de dinamicas participativas que promovieron la integracion, el dialogo, la reflexion y la aplicacion practica de los
contenidos abordados durante el proceso formativo. Como resultado global del ciclo de capacitaciones, se concluye que el proceso fue
altamente exitoso, dado que los participantes mostraron una comprension profunda de los temas trabajados, un notable nivel de interés
y motivacién frente a la educacién ambiental, asi como un compromiso activo con la proteccion del ambiente, la conservacion del
territorio y el fortalecimiento de una cultura ambiental sélida en sus comunidades.



| Fecha: 3 diciembre 2025
Hora: 8:00am
| Lugar: UTS Carifio sol la selva - docente, Ana Milena Leiva

| Fecha: 5 diciembre 2025
Hora: 8:00am
! Lugar: UTS Carifio sol la selva - docente. Ana Milena Leiva

Fecha: 10 diciembre 2025
| Hora: 8:00am
| Lugar: UTS Carifio sol la selva - docente. Ana Milena Leiva




Fecha: 12 diciembre 2025
Hora: 8:00am
Lugar: UTS Carific sol la selva - docente, Ana Milena Leva

“ijce entrega de las planilias de asistencia en fisico al Coordinador Territorial JERSEY ARANGO, quien tiene a su cargo la
verificacién de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive
institucional y soporte fisico que reposaré en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las
12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza amblental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4; Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para |a conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo
cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y

mecanismos institucionales establecidos,
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Fecha: 15 diciembre 2025

Lugar: WhatsApp grupo de gestores

Descripcion: Realicé el correcto envié del registro detallado durante el mes de los datos y resultados obtenidos en el marco de las
jornadas de socializacion y actividades comunitarias. Este proceso incluy® la recoleccion y consolidacion de evidencias fotograficas que
documentan el desarrollo de cada una de las sesiones, asi como la elaboracion y organizacién de los listados de asistencia que dan
cuenta de la participacién activa de la comunidad. Como parte del cumplimiento de los lineamientos establecidos, se realizo el envio
oportuno de toda la informacién correspondiente, la cual sustenta tanto el desarrollo como el impacto de las actividades ejecutadas en
territorio. Entre los documentos enviados se incluyen las evidencias fotograficas, los registros de asistencia de los participantes y la ficha
metodolbgica correspondiente al mes, la cual orientd las intervenciones realizadas. Este ejercicio de sistematizacion permitié no solo
garantizar la trazabilidad y la verificacién de lo ejecutadoe, sino también facilitar el monitereo y la evaluacién por parte del equipo de
coordinacién. La correcta documentacion de las acciones constituye una herramienta fundamental para evidenciar avances, identificar
buenas practicas y fortalecer la planeacién de futuras actividades, promoviendo asi una gestion mas efectiva, transparente y articulada

con los objetivos del programa.

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarroliados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental



para la conservacion y preservacién’del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer Ia visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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Fecha: 12 diciembre 2025
Lugar: Facebook/nstagram
Descripcion: Realicé el apoyo en las acciones de divulgacion relacionadas con las diferentes actividades y campanas adelantadas por
el Instituto de Investigacion y Conservacién del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), a través de sus canales
digitales y redes sociales oficiales. Esta labor tuvo como propésito ampliar el alcance y la visibilidad de Ias iniciativas desarrolladas por
| la entidad y el proyecto, permitienda que un mayor nimero de personas en la comunidad accedieran a la informacién sobre las acciones
implementadas. La estrategia de difusion digital contribuyd a fortalecer el vinculo entre la ciudadania y el trabajo institucional,
promoviendo la participacion informada, el reconocimiento del valor de fas actividades ambientales y culturales, y el posicionamiento del
programa dentro del territorio.

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRf»;_\::d r 3 \;\Y\ = (;kd\ & \f\

NOMBRE: ADRIANA PAYAN ARIAS
C.C: 38614 517
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Razén Social ADRIANA PAYAN ARIAS
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Tipo Persona NATURAL Forma UNICO
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacién
Total Afillados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado | Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
- o e Agurta
fdenicactn | Apalicos y Nombres  [cucere| 527 _»_m m_m_m_m ”_w_m m_w s m_m & wmmm admiotadors | MO | Aot | i o B o B0 S S 5., Y., Y e B | oo | dene | Mot | o faieno| Tom
COBBOMSL!  (ADRANA PAYAN AFIAS 49 9 X ] ﬂ.a (zaant| proTECGION | sazaaen| s sw|Erses s osers $Ans00| 178000 2438 BALISOD| oy o (M- MINDUNA GO %0 10 9 | = ©® 440 530
. TOTALES
§ ’ : ibeackiie SUBTOTAL SIN TOTAL
1BC Penaidn 1BC Sahd 1BC Rinsgos 18C Cajas Aportos Parsion | apvies Sabia | Aporiss Risegos. | Apories Gajas Aportes Sann Aportios ICBF imﬁv! s,.e.x!m_ s «Eluum._n!i o ;:_.ﬁl%mgm .,_-wmumowwu TOTAL FINAL
31,422,500 $1,423,500 $1,423,500 50 $227,800 $178.000 $34.700 $0) 50 %8 30 0 j $0 $440.500 $4,300 S444 800)

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali; 554 0515 - Medaliin: 514 66 68 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto dal Pais: 018000 971 971 - Mas fue Facil, SIMPLE!

Antes de imprimit, aseglress que ses realmenle necesaro Proleger ol medio amblents esta en nuestras manos.




PAGOSIMPLE | svrouaumcon

| CONSOLIDADA
: L
_ Fecha creacién reporte:  2025-12-19, 04:30:57 PM Tipo Planilia: I PLANILLA INDEPENTIENTES Numerc Pianilla: 10781 ._m_w._mbmm\

_ _ Periodo Caotizacidn: diciembre de 2025 Periodo Servicio: diclembre de 2025 Referencia pago BA2372
P e T e T T T T T T T i, e = = ——— =
_ PAGADA 18/12/2025 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social ADRIANA PAYAN ARIAS

Documento CC38614517 Direccion CL14 #46 A - 90

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3116275735
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® Scotiabank.
C® COLPATRIA

CORRESPONSAL BANCARIO
SCOTIABANK COLPATRIA
Puntored no te cobra por esta
transaccién
Pago de facturas

TRANSACCION EXITOSA

Fecha 18/12/2025
Hora 16:49:38
Terminal 369832
Convenio PIIA PLANTLIA
ASTISTIDA SIMPLE

gggvenio U408
Referencia 8823724562
Valor $444,800
Transaccion 001304035847
Udliaris ARCILA MELISA
OVALLE

Linea de atencién
personalizada en Bogota:
601 3487877 Resto del Pais: 01
8000 960 505
Aqui también puede pagar su
tarjeta de
credito y creditos de consumo |

del Banco
Scotiabank Colpatria
BANCO SCOTIABANK COLPATRIA
VIGILADO
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE
COLOMBIA

El usuario autoriza a CONEXRED SAS
(PUNTORED) para el tratamiento de los
datos proporcionados para el envio de

soportes electrénicos de las
transacciones que realice en el punto,
cuando ellc sea requerido o solicitado
por el Usuario, asi mismo para
realizar estudios de consumo,
analitica de datos y comercializar la
informacién procesada, para ampliar la
oferta financiera, comercial y de
servicios que le proporciona PUNTORED y
/o para contactarlo y adelantar
campafas comerciales. Para conocer sus
derechos, consulte la Politica de
Tratamiento disponible en www.puntored.
co los cuales podrd ejercer a través
del correo servicioal.cliente@puntored.

[alal




® Scotiabank.
C® COLPATRIA

CORRESPONSAL BANCARIO
SCOTIABANK COLPATRIA
Puntored no te cobra por esta
transaccién
Pago de facturas

TRANSACCION EXITOSA

Fecha 18/12/2025
Hora 16:50:26
Terminal 369832
Convenio FEGR, EIANLLLA
ASISTIDA SIMPLE

gzgéenio s
Referencia 8823724565°
Valor $440,500
Transaccion 001304036482
Usitario ARCILA MELISA
OVALLE

Linea de atencién
persconalizada en Bogota:
601 3487877 Resto del Pais: 01
8000 960 505
Aqui también puede pagar su
tarjeta de
credito y creditos de consumo
del Banco
Scotiabank Colpatria
BANCO SCOTIABANK COLPATRIA
VIGILADO
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE
COLOMBIA

El usuario autoriza a CONEXRED SAS
(PUNTORED) para el tratamiento de los
datos proporcionades para el envio de

soportes electrénicos de las
transacciones que realice en el punto,
cuando ello sea requerido o solicitado
por el Usuario, asi mismo para
realizar estudios de consumo,
analitica de datos y comercializar la
informacién procesada, para ampliar la
oferta financiera, comercial y de
servicios que le proporciona PUNTORED y
/o para contactarlo y adelantar
campafias comerciales. Para conocer sus
derechos, consulte la Politica de
Tratamiento disponible en www.puntored.
co los cuales podra ejercer a través
del correo serviciocal.cliente@puntored.

[ala]




FORMATO DOCUMENTO Yorsianndo
EQUIVALENTE- PERSONAS
- L F :
INCIVA NO OBLIGADAS A FORAREY | it 28 adios e
e FACTURAR del 2021
l
7
/
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/1 2/2025/

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

INCIVA _
Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24—8/0"' No. Telefono: 5146848
Ciudad: Santiago de Cali Tl
Nombre y/o Razon Social Beneficiario: ADRIANA PAYAN ARIAS

' L
Cedula beneficiario: 38.614.517 /
Direccién Beneficiario: Calle 14#46A-90

Correo Electrénico beneficiario: ninijohanna67@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3116275735
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: El objeto del presente contrato es Contratar la prestacion de servicios de
una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de’manera independiente, sin vinculo
laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones
ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el
INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
"IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL
PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEK'VALLE DEL CAUCA"

No. RPC 9100027263 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025

No. CDP 8100006159 del 7 DE NOVIEMBRE DE 2025

Valor Contrato: $3.600.000 /
TRES MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS MCTE) /

Concepto: Cuota No. (2) ,~ Cuota: DICIE“BRE del Contrato No. 040.10.05.25.1792 /del
8/NOVIEMBRE/2025.

7 P
Cuenta de Ahorros X No.: 484159165 Banco: BANCO DE BOGOTA /

Valor: $1.800.000 ,
Son: UN MILLON OCHQCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NOX DECLARO RENTA / |
ﬁdnom‘@mqh

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C 38.614.517 /

e ———




Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100062870 Fecha de Contabilizacién:  24.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2DACTACP
RUT del Tercero: 38614517 PAYAN ARIAS ADRIANA
Cédigo del Tercero: 38614517 Documento RPC: 9100027263
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1792
Descripcion: 2DA CTA CPS1792
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000

Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccién
Deduccion Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1.0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccién Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
Vo 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000
]
CLAUDIA NO?GE
ol

Vo Bo

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500076317 Fecha de Contabilizacién:  24.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100062870
RUT del Tercero: 38614517 PAYAN ARIAS ADRIANA
Codigo del Tercero: 38614517 Documento RPC: 9100027263
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 _ ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1792
Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro-S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Difcambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

\4 . ‘1‘&) N
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zuriiga Montario

Elaborado por




. Version: 00

I N C I VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 Fecha: abell 1

' = del 2022 Rhafon' a4
7 ./I
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: ADRIANA PAYAN ARIAS /
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X : i : 38.614.517 7 4
OTRO NUMERO: 38.614.5 Z / |/
COBRO INICIAL:  |MENSUAL:  [FINAL: X / MES: DICIEMBRE /
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO cALl /,
CONTRATO 040.10.05.25.1792 DEL 811112025 /
coP 8100006159 DEL 7/11/2025 /./
¥ V4 :

REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027263 DEL 11/11/2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION

_61&0@)() ?,oc) “3063

Ruta 1: DocumentéeJcﬂcIna de

FECHA DE |FECHA DE ENTREGA

m Q' ENTREGA |2:
1: dd/mm/aa
Fl
Tl

dd/mm/aa
Ruta 1: Documentos oficina de

Contabilidad Marcar X Contabilidad Marcar X

i Formato de Planillas de Seguridad Social g
Documento Equivalente % Sagaita X
Pantallazo aceptacién contrato Secop
Il (solo aplica en la cuota1) Henumento 49 Causacion Z, J(D'l 69\0
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotat) final) <

- . Formato Criterios Evaluacion Contratista

Inferme de actividades del contratista )( (solo aplica en la cuota final)
Informe de Supervision J( . Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en

la cuotaly A

/ /
/f«% MZ C

FECHA:
dd/mm/aa

IEN RECIBE EN CONTABILIDAD 2. /3~ 2D

MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
ddimmi/aa
|

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
- 1 FECHA:
Asistentp Tesoreria i
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA 1N CIVA FIRMA: 24Dic 2028
Risa 3 - Doclmapios olicke Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Juridica

Formato de Planillas d i ial
Documento Equivalente ; B Sagnidad Sosk

pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop Documento de Causacion
Il.(solo cuotat)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) final)

Formato Criterios Evaluacion Contratista

Informe de actividades del contratista (solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision Numero de comprobante de pago

FECHA:
dd/imm/aa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:




