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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C 13 de Marzo 2026

Sefior

FABIAN LEONARDO ARIAS AYALA.
SUPERVISOR CONTRATO No. 9014683/2026
Coordinador Académico Electricidad

CEET

Bogota D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Marzo del afio 2026
Referencia: 9014683/2026

Diego Alejandro Camargo Rozo, identificado con la cédula de ciudadania No0.1016058653 de
Bogota D.C, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de electricidad, electrdnica y
telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y Seis Millones Cuatro
Mil Novecientos Setenta y Siete Pesos (S 36.004.977). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Siete (7) pagos iguales por los meses de febrero a agosto de 2026 por valor
de Cuatro Millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Siete Pesos($ 4.737.497)
cada uno. b) Un ultimo pago correspondiente al mes de septiembre de 2026 por valor de Dos Millones
Ochocientos Cuarenta y Dos Mil Cuatrocientos Noventa y Ocho Pesos ($ 2.842.498).
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OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir formacion profesional
integral en los diferentes niveles de acuerdo a las competencias requeridas en cada uno de
los programas ofertados de formacion Titulada y/o Complementaria presencial y/o virtual
en las sedes, subsedes y/o ambientes dispuestos para la formacién en el Centro de
Electricidad Electrdnica y Telecomunicaciones.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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Atender la formacio n de
aprendices en el a rea especi f
ica del respectivo programa de
formacio n, en las fases o mo
dulos establecidos y
programados.

Impartir formacio n
profesional integral a la ficha
o grupo 3173042 trimestre 1

-Competencia: 38560
RAZONAR
CUANTITATIVAMENTE
FRENTE A

SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER
ABORDADAS DE MANERA
MATEMA TICA EN
CONTEXTOS

LABORALES, SOCIALES

Y PERSONALES. -
35011 - INTERPRETAR
SISTEMAS

POLIFA SICOS DE ACUERDO
CON

APLICACIONES
INDUSTRIALES

Reporte General
por Ficha o Grupo

CEET
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Impartir formacién profesional
integral a la ficha o grupo
2900634 trimestre 7

Competencia: 34981 -
EJECUTAR ACCIONES
ADMINISTRATIVAS DE
ACUERDO CON LAS O
RDENES DE TRABA]JO.

Impartir formacién profesional
integral a la ficha o grupo
2900632 trimestre 7

Competencia: 34981 -
EJECUTAR ACCIONES
ADMINISTRATIVAS DE
ACUERDO CON LAS O
RDENES DE TRABA]JO.

Apoyando acciones
administrativas por medio de
la radicacio n y cumplimiento
de oferentes del sector
publico SECOP y privado
como es el acaso de la
plataforma DAPRE de Enel

condensa




SENA

N

3. Garantizar la actualizacio n de
los contenidos y tecnologi  as,
de las fases o mo dulos en los
cuales se desarrolla la formacio n
de los aprendices.

Actividades de Induccio n
Promover la interaccio n ido
nea consigo mismo, con los
dema s y con la naturaleza en
los contextos laboral y social.

Actualizacio n

de informacio
n publicada en el
ministerio de minas
yenergi a

Asi mismo, de acuerdo con el
area de desempen o para la cual
fue seleccionado debera orientar
la formacio n, para desarrollar en
los aprendices las competencias
especi ficas establecidas en
cada programa de formacio n.

Promover las actividades de
socializacio n o actividades
blandas entre los aprendices

Registro fotogra fico




o
SENA

N

Desarrollar el programa de
formacio n en el cual he sido
designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a trave

s de la formacio n por
competencias laborales, como
estrategia metodolo gica

institucional, asumiendo el rol
como instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del
aprendizaje auto nomo,
haciendo uso de la
infraestructura disponible en la
entidad y las condiciones tecnolo
gicas del SENA, en particular
para el programa de formacio n.

verificando herramientas
TIC’s,publicadas en el blog

CEET para desarrollo de la
introduccio n a los aprendices

Actividades de
Induccion El
Instructor debe
realizar durante

las
jornadas de

induccio n en el

ambiente de
formacio n la gui
a de aprendizaje con
los grupos de
formacio n.

.Reportar en el sistema Sofi  a
Plus en un plazo ma ximo de dos
(2)di  as, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos
que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
formacio n y su coherencia en el

Verificar datos de registro de
los aprendices en Sofia plus y
su estado de inscripcio n

Pantallazo del estado
de
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proceso formativo, tales como: -
Registro de los juicios evaluativos

-Creacio n de las rutas de
aprendizaje - Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros.

formacio n de los
aprendices

Rendir los informes (planillas,
reportes y dema s formatos)
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte
Formacio n Profesional, dentro de
los plazos estipulados por la
Coordinacio n Acade mica del
Centro para tal efecto.

Socializacio n de los temas
impartidos con los aprendices
con el manejo de registro de
planilla de control diario en el
cual el vocero es garante de

veeduri a de que se
impartio los temas de
clase

Planilla de control
diario firmada por el

vocero y sub vocero
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Cumplir y hacer cumplir los
normas,
reglamentos e instrucciones de
uso de los ambientes de formacio
ny reglamentos e instrucciones

protocolos,

del

Sistema de
Gestion de Ia

Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST. Asi
cuidado de los equipos y
elementos que hacen parte de
los mismos

como el aseo y el

Asignacion de grupos
rotativos de aseo diario.

Implementacio n en el
contenido inicial curricular
SST

Registro fotogra fico
como se entrega el

aula al terminar

clases
Planilla de
control diario,

asignacio n de sub
temas de
exposicio n.

Participar activamente en el
logro de los indicadores de Alta
Calidad establecidos para el

Centro de Formacio n.

Aun no he sido informado de
los pares evaluadores de la
calificacio n de alta calidad en
la educacio n.

Pero manejo esta ndares de
ensen anza basados en la alta
calidad de educacio n con
respecto alas evaluaciones
de competencia de la
universidad Antonio Narin o
de donde soy egresado

Sin evidencia




SENA

N

10
Asistir a todas las reuniones
convocadas por el Centro, la
Direccio n Regional y/o la
Direccio n General del SENA. Asisti ala Charla te cnica
empresa Cablecol. Auditorio
C Sin evidencia
11:00 a.m. a 2:00 p.m.
Preparacio n proceso de
formacio n
Reunio n instructores
cuentadantes y contratistas.
11 |Presentary entregar ala

Supervisién de contratos los
informes mensuales de ejecucién
sobre las actividades realizadas,
novedades o inconvenientes que
se presenten durante la ejecucion
del contrato; con los soportes
correspondientes.

Gestio n y realizacio n de la
planilla GF y planilla GC

Documentacio n
subida a la
plataforma SECOP II
correspondiente a
la ejecucio n del
contrato
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12

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del
SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la
entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberdn sujetarse a
las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados en la
plataforma Compromiso;
adicionalmente debera estar atento
a los mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los bienes
en la cual se date la

Se maneja una comunicacio n
directa con el a rea de logi
sticay con el instructor de
planta responsable del
ambiente 131 por medio de
Whassap y a nivel de
comunicacio n verbal

Instructor
responsable del
ambiente:

Ing. Anderson
Bocanegra Pacho n

Cel: 3002675218




o
SENA

N

informacion actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la entrega
de los bienesal supervisor y/o
interventor del contrato respectivo
y a los drganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

.13. Atender oportunamente todos los demds requerimientos solicitados.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el

No. 51250-869877-97147-672207 de la planilla febrero, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,
’%"’_&E > — ‘-‘:—f;-:r;':h_‘ ‘-’g.._.‘l

Diego Alejandro Camargo Rozo

Contratista
C.C. 1016058653 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

FABIAN LEONARDO ARIAS AYALA
SUPERVISOR CONTRATO No. 7809385/2025 Coordinador
Académico Electricidad
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refuerzo de las competencias
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Uso de los recursos tecnolégicos del SENA para la implementacién de laboratorios
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Utilizacidn de los medios tecnoldgicos para impartir las competencias a evaluar

Actividades de Induccion
El Instructor debe realizac durante las jornadas de induccién en sl ambiente
de formacidn la gula de aprendizaje con los grupos de formacion,

Los programas y
servicios misionales del

SENA son gratultos.
Instructer, aqui encontrara el material para el proceso de induccion:

Guia de aprendizaje ia de aprendizaje
Bienestar ol Subdirectors de Cento
ina Samaris Silve Baltrén

REDES SOCIALES

BAYEOMR

SERVICIOS SENA

SOBRE LA ENTIDAR
Documentos

INSCRIPCIONES
CURSOS DE INGLES
PORTAL WEB

FONDO EMPRENDER

ASENCIA PUBLICA DE EMPLED

finformate oqui? jinformate aqui itnférmate aqui!

Temas socializacion y actualizacidon al aprendiz
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Actualizacion de la caracterizacion en la formacion de los aprendices en So
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Regional Distrito Capital Sistema
de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

02/03/2025 133 3354258 2pm -6pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON Cuadro de cargas
NORMATIVA
02/02/2025 Tabasco 3354254 6pm -10pm
MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Cuadro de cargas
03/02/2025 133 3354258 2pm -6pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Memoria de calculo (disefio simplificado)
03/02/2025 Tabasco 3354258 6pm-10pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Memoria de calculo (disefio simplificado)




04/02/2025 133 3354258 2pm -6pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA | Memoria de calculo (disefio simplificado)
04/02/2025 | Tabasco 3354258 6pm-10pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA | Memoria de calculo (diseno simplificado)
05/02/2025 133 3354258 2pm -6pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Memoria de calculo (diagrama unifilar
06/02/2025 133 3354258 2pm -6pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Memoria de calculo (diagrama unifilar
07/02/2025 Tabasco 3354258 7Tpm- 4pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Memoria de calculo (diagrama unifilar
09/02/2025 133 3354258 2pm -6pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA| Memoria de calculo (disefio y seleccion de los

conductores )
09/02/2025 | Tabasco 3354258 6pm-10pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA | Memoria de calculo (disefio y seleccion de los
conductores)
10/02/2025 133 3354258 2pm -6pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA| Memoria de calculo (disefio y seleccion de los
conductores )
10/02/2025 Tabasco 3354258 6pm-10pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA| Memoria de calculo (disefio y seleccion de los
conductores)
11/02/2025 133 3354258 2pm -6pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA | Memoria de calculo (disefio y seleccion de los
conductores )
11/02/2025 Tabasco 3354258 6pm-10pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA | Memoria de calculo (disefio y seleccion de los
conductores)
12/02/2025 133 3354258 2pm -6pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Memoria de calculo (montaje de
instalacion eléctrica residencial
13/02/2025 133 3354258 2pm -6pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Memoria de calculo (montaje de
instalacion eléctrica residencial
14/02/2025 Tabasco 3354258 7am- 4pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Memoria de calculo (montaje de
instalacion eléctrica residencial
16/02/2025 133 3354258 2pm -6pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Memoria de calculo (mediciones en una
instalacion residencial )
16/02/2025 Tabasco 3354258 6pm-10pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Memoria de calculo (mediciones en una
instalacion residencial )
17/02/2025 133 3354258 2pm -6pm MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA | Memoria de calculo (NTC 2050 ART 300-301]

)




17/02/2025 Tabasco 3354258 6pm-10pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA | Memoria de calculo (NTC 2050 ART 300-301]
)
18/02/2025 133 3354258 2pm -6pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA | Memoria de caleulo (NTC 2050 ART 300-301]
)
18/02/2025 Tabasco 3354258 6pm-10pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA |Memoria de calculo (NTC 2050 ART 300-301
)
19/02/2025 133 3354258 2pm -6pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Logica cableada automatismo )
20/02/2025 133 3354258 2pm -6pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Logica cableada automatismo )
21/02/2025 Tabasco 3354258 7am-4pm 9 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Logica cableada automatismo
24/02/2025 133 3354258 2pm -6pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Logica cableada automatismo
24/02/2025 Tabasco 3354258 6pm-10pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Logica cableada automatismo
25/02/2025 133 3354258 2pm -6pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Logica cableada automatismo
25/02/2025 Tabasco 3354258 6pm-10pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Logica cableada automatismo
26/02/2025 133 3354258 2pm -6pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Logica cableada automatismo )
27/02/2025 133 3354258 2pm -6pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Logica cableada automatismo )
30/02/2025 133 3354258 2pm -6pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Logica cableada automatismo practica
30/02/2025 Tabasco 3354258 6pm-10pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Logica cableada automatismo practica
31/02/2025 133 3354258 2pm -6pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Logica cableada automatismo practica
31/02/2025 Tabasco 3354258 6pm-10pm 4 MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA Logica cableada automatismo practica
TOTAL HORAS DEL MES FIRMA DEL ARy Vo.Bo. COORDINADOR:

163

- =~~—"— INSTRUCTOR:




15/2/26, 11:27 AMBIENTES CEET

QReporte General por Ficha o Grupo CEET

Fecha de este reporte CEET: 2026-02-15 11:26:40

Ficha o grupo CEET: 3354258
Programa: ELECTRICIDAD TECNICO INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES 832202 V2

Jornada: DIURNA
Fecha de inicio del trimestre: 2 de febrero de 2026 - Fecha de fin del trimestre: 14 de abril de 2026

Trimestre: 2

Sedes:p Listado de Sedes CEET

Consultar:

https://www.gics-sennova.com/gestion_ambientes_ceet_12026/detalle_ficha.php 1/4


https://www.gics-sennova.com/gestion_ambientes_ceet_12026/listado_sedes.php
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06:00_07:00

07:00_08:00

08:00_09:00

09:00_10:00

10:00_11:00

11:00_12:00

AMBIENTE
SALA2BIBLIOTECA

0

DOMINGUEZ SERRANO
EVELIN

AMBIENTE
SALA2BIBLIOTECA

9

DOMINGUEZ SERRANO
EVELIN

https://www.gics-sennova.com/gestion_ambientes_ceet_12026/detalle_ficha.php

AMBIENTES CEET

AMBIENTE CEET 131
0

VELASQUEZ
HINESTROZA LADY
CATHERINE

AMBIENTE CEET 131
0

VELASQUEZ
HINESTROZA LADY
CATHERINE

AMBIENTE CEET 131
0

DOMINGUEZ SERRANO
EVELIN

AMBIENTE CEET 131
0

DOMINGUEZ SERRANO
EVELIN

AMBIENTE REMOTO
BOHORQUEZ LAURA

L AMBIENTE
CEET PATIO1
BOHORQUEZ ELECTRICIDAD
GONZALEZ LAURA L
CATHERIN
GUARNIZO
ALAPE WILSON
ANDRES

AMBIENTE REMOTO
BOHORQUEZ LAURA

L AMBIENTE
CEET PATIO1

BOHORQUEZ ELECTRICIDAD
GONZALEZ LAURA e
CATHERIN
GUARNIZO
ALAPE WILSON
ANDRES

2/4



15/2/26, 11:27

12:00_13:00

13:00_14:00

14:00_15:00

15:00_16:00

16:00_17:00

21:00_22:00

AMBIENTE
CEET 152 2

9

CAMARGO
ROZO
DIEGO
ALEJANDRO

AMBIENTE
CEET 152 2

9

CAMARGO
ROZO
DIEGO
ALEJANDRO

AMBIENTE
CEET 152 2

9

CAMARGO
ROZO
DIEGO
ALEJANDRO

AMBIENTE
SALA2BIBLIOTECA

0

DOMINGUEZ SERRANO
EVELIN

AMBIENTE
SALA2BIBLIOTECA

9

DOMINGUEZ SERRANO
EVELIN

AMBIENTE CEET 152 2
9

CAMARGO ROZO
DIEGO ALEJANDRO

AMBIENTE CEET 152 2
0

CAMARGO ROZO
DIEGO ALEJANDRO

AMBIENTE CEET 152 2
0

CAMARGO ROZO

DIEGO ALEJANDRO

https://www.gics-sennova.com/gestion_ambientes_ceet_12026/detalle_ficha.php

AMBIENTES CEET

AMBIENTE REMOTO
BOHORQUEZ LAURA

BOHORQUEZ
GONZALEZ LAURA
CATHERIN

AMBIENTE REMOTO
BOHORQUEZ LAURA

0

BOHORQUEZ
GONZALEZ LAURA
CATHERIN

AMBIENTE CEET 152 2
0

CAMARGO ROZO
DIEGO ALEJANDRO

AMBIENTE CEET 152 2
0

CAMARGO ROZO
DIEGO ALEJANDRO

AMBIENTE CEET 152 2
0

CAMARGO ROZO

DIEGO ALEJANDRO

AMBIENTE
CEET PATIO1
ELECTRICIDAD

o

GUARNIZO
ALAPE WILSON
ANDRES

AMBIENTE
CEET PATIO1
ELECTRICIDAD

)

GUARNIZO
ALAPE WILSON
ANDRES

AMBIENTE
CEET 152 2

CAMARGO
ROZ0O DIEGO
ALEJANDRO

AMBIENTE
CEET 152 2

9

CAMARGO
ROZO DIEGO
ALEJANDRO

AMBIENTE
CEET 152 2

o

CAMARGO
ROZ0O DIEGO
ALEJANDRO

AMBIENTE
CEET 152 2

e

CAMARGO
ROZO
DIEGO
ALEJANDRO

AMBIENTE
CEET 152 2

e

CAMARGO
ROzO
DIEGO
ALEJANDRO

AMBIENTE
CEET 152 2

0

CAMARGO
ROzO
DIEGO
ALEJANDRO
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AMBIENTES CEET

17:00_18:00 AMBIENTE CEET 152 2  AMBIENTE CEET 152 2
ye ye
CAMARGO ROZO CAMARGO ROZO AMBIENTE
DIEGO ALEJANDRO DIEGO ALEJANDRO CEET 152 2
AMBIENTE L AMBIENTE
CEET 152 2 CEET 152 2
Je) CAMARGO
ROZO DIEGO
CAMARGO ALEJANDRO CAMARGO
ROZO ROZO
DIEGO DIEGO
ALEJANDRO ALEJANDRO
18:00_19:00
19:00_20:00
20:00_21:00

Plataforma CEET: Listando registros del 1 al 16 de un total de 16 registros

RAPs y Equipo Ejecutor CEET - Ficha o Grupo de formacion: 3354258

Ficha o Grupo CEET: 3354258
Jornada: DIURNA--Trimestre: 2

Instructores (Equipo Ejecutor): - CAMARGO ROZO DIEGO ALEJANDRO (dcamargor@sena.edu.co) - DOMINGUEZ SERRANO EVELIN
(evdominguez@sena.edu.co) - BOHORQUEZ GONZALEZ LAURA CATHERIN (lcbohorquez@sena.edu.co) - GUARNIZO ALAPE WILSON ANDRES
(andresguarnizoo@hotmail.com) - VELASQUEZ HINESTROZA LADY CATHERINE (Kate.hinestroza98@gmail.com)

Instructor(a): CAMARGO ROZO DIEGO ALEJANDRO

-Competencia: 39431 - MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA (288 horas)

--Resultado: 638272 - RAP3: CONSTRUIR LA INSTALACION ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE. -(Duracion sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638273 - RAP6: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA INSTALACION ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE. -(Duracion sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638274 - RAP1: COMPRENDER LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA DOMOTICO E INMOTICO
REQUERIDOS EN LA AUTOMATIZACION DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIAL Y COMERCIAL SEGUN EL DISENO PROPUESTO. -(Duracién
sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638275 - RAP2: ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE PROTECCION, ACCESORIOS E INSUMOS DE LA INSTALACION
ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL SEGUN ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y NORMATIVIDAD VIGENTE. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR
horas)

--Resultado: 638276 - RAP5: INSTALAR EQUIPOS DE MEDICION, DIAGNOSTICO Y CONTROL PARA LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LA ENERGIA
ELECTRICA DE ACUERDO CON EL DISENO ELECTRICO. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638277 - RAP4: REALIZAR EL ACOPLAMIENTO DE LOS ELEMENTOS ELECTRICOS EN UN SISTEMA DOMOTICO SEGUN EL DISENO
ELECTRICO ESTABLECIDO. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)
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Instructor(a): DOMINGUEZ SERRANO EVELIN

-Competencia: 39811 - FOMENTAR CULTURA EMPRENDEDORA SEGUN HABILIDADES Y COMPETENCIAS PERSONALES (48 horas)

--Resultado: 659283 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO. -(Duracion sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 659284 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR. -(Duraciéon sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 659285 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. -(Duracién sugerida:
POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 659287 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS
DE LA NEGOCIACION. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas) i
-Competencia: 36180 - ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS
PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ. (48 HORAS) )

--Resultado: 638245 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL. -(Duracion sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638246 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA
INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638247 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS
PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638248 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VIGENTE. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

Instructor(a): BOHORQUEZ GONZALEZ LAURA CATHERIN

-Competencia: 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN
LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. (192 horas)

--Resultado: 638296 - PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

Instructor(a): GUARNIZO ALAPE WILSON ANDRES

-Competencia: 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. (48 horas) i 3

--Resultado: 638250 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE. -(Duracién
sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638251 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION
FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638252 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. -(Duracion sugerida: POR_DEFINIR
horas)

--Resultado: 638253 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

Instructor(a): VELASQUEZ HINESTROZA LADY CATHERINE

-Competencia: 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. (48 HORAS)

--Resultado: 638281 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638278 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638279 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
DESEMPENO LABORAL. -(Duracion sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638280 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

Observaciones Generales: Ninguna
observacién CEET
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Servicio Nacional de Aprendizaje * SENA - CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES-Regional Distrito Capital *
Subdireccion: Lina Samaris Silva Beltran - Administracion Plataforma Gestion de Ambientes
Coordinacion: Mauricio Coronado - German Alarcén - Yaqueline Chavarro - Andrés Quintero - Luis Carlos Gonzales - Edgar Hincapié - Luis Antonio Ayala
Supervision y Adminstracién de la Plataforma: Coordinaciones CEET
Disefio y Desarrollo de la Plataforma: Grupo de Investigacion GICS - CEET . Instructor: Fabian Rodriguez
Direccién: Cra 30 No. 17-91 Sur. Bogota-Teléfono: 5461500 Ext: 14915
Conmutador Nacional (57 1) 5461500
Atencion telefonica: lunes a viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m. - sdbados 8:00 a.m. a 1:00 p.m.
Atencion al ciudadano: Bogota (57 1) 5925555 - Linea gratuita y resto del pais 018000 910270
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15/2/26, 11:28 AMBIENTES CEET

QReporte General por Ficha o Grupo CEET

Fecha de este reporte CEET: 2026-02-15 11:28:34

Ficha o grupo CEET: 3354254

Programa: ELECTRICIDAD TECNICO INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES 832202 V2
Jornada: NOCTURNA

Fecha de inicio del trimestre: 2 de febrero de 2026 - Fecha de fin del trimestre: 14 de abril de 2026

Trimestre: 2

Sedes:p Listado de Sedes CEET

Consultar:

06:00_07:00

07:00_08:00

AMBIENTE
TABASCO
ELECTRICIDAD

9

CAMARGO
ROZ0O DIEGO
ALEJANDRO

08:00_09:00

AMBIENTE
TABASCO
ELECTRICIDAD

0

CAMARGO
ROZ0O DIEGO
ALEJANDRO

09:00_10:00

AMBIENTE

TABASCO
ELECTRICIDAD

o

CAMARGO
ROZ0O DIEGO
ALEJANDRO

10:00_11:00

AMBIENTE
TABASCO
ELECTRICIDAD

0

CAMARGO
ROZ0O DIEGO

ALEJANDRO
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11:00_12:00

12:00_13:00

13:00_14:00

14:00_15:00

15:00_16:00

16:00_17:00

17:00_18:00
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AMBIENTE
TABASCO
ELECTRICIDAD

9

CAMARGO
ROZ0O DIEGO
ALEJANDRO

AMBIENTE
TABASCO
ELECTRICIDAD

9

CAMARGO
ROZ0O DIEGO
ALEJANDRO

AMBIENTE
TABASCO
ELECTRICIDAD

9

CAMARGO
ROZ0O DIEGO
ALEJANDRO

AMBIENTE
TABASCO
ELECTRICIDAD

o

CAMARGO
ROZ0O DIEGO
ALEJANDRO

AMBIENTE
TABASCO
ELECTRICIDAD

)

CAMARGO
ROZ0O DIEGO
ALEJANDRO
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AMBIENTES CEET

18:00_19:00 AMBIENTE TABASCO
ELECTRICIDAD
ye)
AMBIENTE AMBIENTE AMBIENTE
TABASCO TABASCO TABASCO DOMINGUEZ SERRANO
ELE)CTRICIDAD ELE)?TRICIDAD ELE)CTRICIDAD EVELIN AMBIENTE
TABASCO
ELECTRICIDAD
CAMARGO CAMARGO CAMARGO ye
ROZO DIEGO ROZO DIEGO ROZO DIEGO
ALEJANDRO ALEJANDRO ALEJANDRO VELASQUEZ
HINESTROZA
LADY
CATHERINE
19:00_20:00 AMBIENTE TABASCO
ELECTRICIDAD
0
AMBIENTE AMBIENTE AMBIENTE
TABASCO TABASCO TABASCO DOMINGUEZ SERRANO
ELE)?TRICIDAD EL§§TRICIDAD ELE)?TRICIDAD EVELIN AMBIENTE
TABASCO
ELECTRICIDAD
CAMARGO CAMARGO CAMARGO D
ROZO DIEGO ROZO DIEGO ROZO DIEGO
ALEJANDRO ALEJANDRO ALEJANDRO VELASQUEZ
HINESTROZA
LADY
CATHERINE
20:00_21:00 AMBIENTE TABASCO
ELECTRICIDAD
js)
GUARNIZO ALAPE
AMBIENTE AMBIENTE AMBIENTE WILSON ANDRES AMBIENTE
TABASCO TABASCO TABASCO TABASCO
ELECTRICIDAD  ELECTRICIDAD ELECTRICIDAD ELECTRICIDAD
ye ye e ye
CAMARGO CAMARGO CAMARGO BARAIJAS
ROZO DIEGO ROZO DIEGO ROZO DIEGO AVILA MARTHA
ALEJANDRO ALEJANDRO ALEJANDRO YANETH
21:00_22:00 AMBIENTE TABASCO
ELECTRICIDAD
Je)
GUARNIZO ALAPE
AMBIENTE AMBIENTE AMBIENTE WILSON ANDRES AMBIENTE
TABASCO TABASCO TABASCO TABASCO
ELECTRICIDAD  ELECTRICIDAD ELECTRICIDAD ELECTRICIDAD
e ye e ye
CAMARGO CAMARGO CAMARGO BARAIJAS
ROZO DIEGO ROZO DIEGO ROZO DIEGO AVILA MARTHA
ALEJANDRO ALEJANDRO ALEJANDRO YANETH

Plataforma CEET: Listando registros del 1 al 16 de un total de 16 registros

RAPs y Equipo Ejecutor CEET - Ficha o Grupo de formacion: 3354254

Ficha o Grupo CEET: 3354254

Jornada: NOCTURNA--Trimestre: 2

Instructores (Equipo Ejecutor): - DOMINGUEZ SERRANO EVELIN (evdominguez@sena.edu.co) - GUARNIZO ALAPE WILSON ANDRES
(andresguarnizoo@hotmail.com) - CAMARGO ROZO DIEGO ALEJANDRO (dcamargor@sena.edu.co) - VELASQUEZ HINESTROZA LADY CATHERINE
(Kate.hinestroza98@gmail.com) - BARAJAS AVILA MARTHA YANETH (maryal05@gmail.com)
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Instructor(a): DOMINGUEZ SERRANO EVELIN

-Competencia: 39811 - FOMENTAR CULTURA EMPRENDEDORA SEGUN HABILIDADES Y COMPETENCIAS PERSONALES (48 horas)

--Resultado: 659283 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 659284 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 659285 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA. -(Duracién sugerida:
POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 659287 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

Instructor(a): GUARNIZO ALAPE WILSON ANDRES

-Competencia: 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. (48 horas) ) ’

--Resultado: 638250 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE. -(Duracién
sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638251 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION
FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638252 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. -(Duraciéon sugerida: POR_DEFINIR
horas)

--Resultado: 638253 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
(Duracion sugerida: POR_DEFINIR horas)

Instructor(a): CAMARGO ROZO DIEGO ALEJANDRO

-Competencia: 39431 - MONTAR INSTALACIONES ELECTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON NORMATIVA (288 horas)

--Resultado: 638272 - RAP3: CONSTRUIR LA INSTALACION ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas) ) .

--Resultado: 638273 - RAP6: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA INSTALACION ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638274 - RAP1: COMPRENDER LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA DOMOTICO E INMOTICO
REQUERIDOS EN LA AUTOMATIZACION DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIAL Y COMERCIAL SEGUN EL DISENO PROPUESTO. -(Duracién
sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638275 - RAP2: ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE PROTECCION, ACCESORIOS E INSUMOS DE LA INSTALACION
ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL SEGUN ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y NORMATIVIDAD VIGENTE. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR
horas)

--Resultado: 638276 - RAP5: INSTALAR EQUIPOS DE MEDICION, DIAGNOSTICO Y CONTROL PARA LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LA ENERGIA
ELECTRICA DE ACUERDO CON EL DISENO ELECTRICO. -(Duracion sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638277 - RAP4: REALIZAR EL ACOPLAMIENTO DE LOS ELEMENTOS ELECTRICOS EN UN SISTEMA DOMOTICO SEGUN EL DISENO
ELECTRICO ESTABLECIDO. -(Duracion sugerida: POR_DEFINIR horas)

Instructor(a): VELASQUEZ HINESTROZA LADY CATHERINE

-Competencia: 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. (48 HORAS)

--Resultado: 638281 - INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638278 - EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. -(Duracion sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638279 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
DESEMPENO LABORAL. -(Duracion sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638280 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. -(Duracion sugerida: POR_DEFINIR horas)
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Instructor(a): BARAJAS AVILA MARTHA YANETH

-Competencia: 36180 - ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS
PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ. (48 HORAS) )

--Resultado: 638245 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638246 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA
INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638247 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS
PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

--Resultado: 638248 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VIGENTE. -(Duracién sugerida: POR_DEFINIR horas)

Observaciones Generales: Ninguna
observacién CEET

PoF A
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIEGO ALEJANDRO CAMARGO ROZO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/03/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3354254 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

13/03/26 23:00
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IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON PARAMETROS TECNICOS

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

RAP1: COMPRENDER LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA DOMOTICO E INMOTICO .
REQUERIDOS EN LA AUTOMATIZACION DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIAL Y COMERCIAL SEGUN EL DISENO

RAP2: ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE PROTECCION, ACCESORIOS E INSUMOS DE LA INSTALACION
ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL SEGUN ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RAP3: CONSTRUIR LA INSTALACION ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

RAP4: REALIZAR EL ACOPLAMIENTO DE LOS ELEMENTOS ELECTRICOS EN UN SISTEMA DOMOTICO SEGUN EL DISENO ELECTRICO
ESTABLECIDO.

RAP5: INSTALAR EQUIPOS DE MEDICION, DIAGNOSTICO Y CONTROL PARA LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LA ENERGIA ELECTRICA
DE ACUERDO CON EL DISENO ELECTRICO.

RAPG: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA INSTALACION ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 55,80
FICHA 3354258 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

13/03/26 23:00
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NORMATIVIDAD VIGENTE.

ESTABLECIDO.

DE ACUERDO CON EL DISENO ELECTRICO.

NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON
REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

RAP1: COMPRENDER LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA DOMOTICO E INMOTICO
REQUERIDOS EN LA AUTOMATIZACION DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIAL Y COMERCIAL SEGUN EL DISENO

RAP2: ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE PROTECCION, ACCESORIOS E INSUMOS DE LA INSTALACION
ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL SEGUN ESPECIFICACIONES DEL DISENO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RAP3: CONSTRUIR LA INSTALACION ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PLANOS DE DISENO, Y LA
RAP4: REALIZAR EL ACOPLAMIENTO DE LOS ELEMENTOS ELECTRICOS EN UN SISTEMA DOMOTICO SEGUN EL DISENO ELECTRICO

RAPS5: INSTALAR EQUIPOS DE MEDICION, DIAGNOSTICO Y CONTROL PARA LA CALIDAD Y EFICIENCIA DE LA ENERGIA ELECTRICA

RAP6: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA INSTALACION ELECTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL DE ACUERDO CON LA

13/03/26 23:00
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 143,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

13/03/26 23:00

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIEGO ALEJANDRO CAMARGO ROZO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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