SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Marzo de 2026

Sefior(a)

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO

Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.9026683
Coordinador Académico

Centro de logistica y Promocidn Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de Marzo de
2026

Referencia: CO1.PCCNTR. 9026683 de 2026

Teresa Cecilia Bocanegra Tamara, identificada con la Cédula de Ciudadania Nro. 36557586, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOSM/CTE ($47.374.970). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales sucesivos
mensuales, por los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada
uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2026

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional de nivel
técnico programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena para el

programa de Articulacidn con la Educacidon Media en el drea de Operacidn Turistica Local.
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Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formacién de Orientar formaciéon integral Ver anexo 1
aprendices en el drea, en las presencial el programal Fotografia de la
competencias, los resultados de Técnico en Operacion Turistica formacién Edgardo vives
aprendizaje y las actividades de los Local fichas IED EDGARDOQ Ff-3161079 y 3430373
proyectos de formacion VIVES CAMPO 3161079
programados, dentro de los tiempos 3430373, IED  FRANCISCO
que, para cada accidn, se determine PAULA SANTANDER F-3160992-
por parte del Centro de formacion. 3430354 IEDJACKELINE
KENNEDY3430319-3430320
2 Realizar acompafiamiento y orientacion Ver anexo 2
al desarrollo de la actividad en el | Apoyo y verificacion de | Pantallazo listado en
proceso de registro e inscripcién, | matriculas del programa | Excel de matriculadosy
matricula y certificacion del programa | de formacion Técnico en | novedades presentadas.
de Operacion de Turistica
formacion laboral - Articulacién con la | Local ala IED de Edgardo
media. Vives y a la IED Francisco
de Paula Santander.
3 Planear y ejecutar el desarrollo | Reunion con el equipo de | Ver Anexo 3
curricular del programa(s) que se le | turismo para el | Fotografia reunién
asignen durante la ejecuciéon de su | alistamiento 2026, | Equipo de Turismo virtual
contrato  (Proyecto de formacién, | Proceso de matricula, | 11 marzo de 2026
Planeacién pedagdgica y los recursos proyectc?’ de forrpapién,
didacticos que incluyen guia de E)Iznerzgll?rr;ors)ed;ggg’liccaosy
1z;1prend!z’aje, materlal.de apoyo a la diagrama GANNT.
ormacion e instrumentos de
evaluacion).
4 Identificar los aprendizajes previos, | No se requirié la actividad No se requirid la actividad
estilos y ritmos de aprendizaje del
aprendiz que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los
lineamientos
institucionales.
5 No se requirid la actividad No se requirid la actividad
Participar en el proceso de induccion
de los aprendices.
6 Realizar seguimiento a los aprendices | No se requirié la actividad No se requirid la actividad
en etapa productivaen su sitio de
trabajo  y seguimiento a la bitacora
virtual
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del aprendiz cuando le sean
asignados.

Llevar control de las
inasistencias de los aprendices a
la formacion, registrar en el
aplicativo institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacion  académica las
novedades para aplicacidon del
reglamento del aprendiz.

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad

Asociar los aprendices a la ruta
de aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado vy
verificar con el reporte que
todos aparezcan en formacion.

No se requirid la actividad

No se requirid la actividad

Emitir los juicios de evaluacion
con base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje vy
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad

10

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando vy registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

Uso del correo institucional.

Ver anexo 4
Captura uso del correo
institucional.

11

Participar en la formulacién de
proyectos de investigacion
aplicada, innovacién pedagdgica
y desarrollo tecnolégico, de
interés institucional SENNOVA.

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad

12

Participar en los equipos,
grupos, comités, proyectos y
demas instancias institucionales
gue lo requieran.

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad
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13

Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al
domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato, en
caso de que se requiera.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

14

Presentar el reporte de eventos
en SOFIA PLUS (Programacién
con visto bueno del coordinador
académico o misional) en los
dias establecidos por el centro,
al supervisor correspondiente y
los demas soportes requeridos
para la legalizacién del pago.

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad

15

Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del
instructor segun lo indica la guia
para desarrollar procesos
formativos.

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad

16

Responder por la custodia vy
buen uso de equipos, bienes e
inventario asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado, que el
centro o lugar donde se
desarrolle la formacidn le facilite
para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.
Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la calidad
cuando la entidad lo requiera.

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad

17

Apoyar la planeacién y el
alistamiento de los materiales de
formacidn, propios de su area y
apoyar los procesos de
evaluacidén y/o parte técnica de
la supervisiéon de la adquisicion
de bienes y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de acuerdo
con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucion

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad

18

Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias
pedagdgicas que la entidad
dispone como son: Worldskills,
Senasoftm

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad
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Bootcamp,
entre otras.

cocina gourmet,

19

Participar en procesos de
promocién y divulgacion de la
oferta educativa, servicios vy
actividades de  divulgacién
tecnolégica programada por el
Centro.

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad

20

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la formacién profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad

21

Rendir  oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de formacién
profesional.

Entrega de las carpetas digitales
para el proceso de matricula led
Edgardo Vives Campo F- 3430371 y

3430373

Ver anexo 5.
Pantallazo de drive
Carpetas digitales para
matriculas.

22

Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su labor
técnico-pedagdgica.

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad

23

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagdgicas y de
gestion a las  estructuras
curriculares por competencias
laborales de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

24

Asegurar la organizacion,
mantenimiento y adecuada
utilizacion de los recursos que
hay en su ambiente laboral.

No se requirié la actividad

No se requirid la actividad

25

Presentar agendas e informes de
legalizacién correspondientes a
las érdenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar, en
un plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacién de la
comision.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

26

Atender
requerimientos

oportunamente los
que haga el

Presento el informe mensual de

ejecucioén contractual GCCON-F-087

V1 de Marzo con todos sus
soportes. Pago de planilla de
Aportes Seguridad social mes de
Marzo -2026 No. 9500748675

Ver Anexo 6.
Este informe mensual
de ejecucion contractual
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supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales
de la ejecucién del contrato.

certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcidn de instructor, durante la
ejecucion si el inicio se da
posterior a esta fecha

27 | Desarrollar actividades | No se requirié la actividad No se requirio la actividad
formativas de manera presencial
cuando sea requerido. (Aplica
solo para instructores virtuales)

28 | Aplicar al proceso y aportar la | No se requirid la actividad No se requirio la actividad

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal Nro. 9500748675, expedida por aportes en linea

referente al mes de Marzo de 2026.
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Cordialmente,

fﬁ%ﬂ @amﬁﬂa)T

TERESA CECILIA BOCANEGRA TAMARA
Contratista
C.C. No. 36.557.586 de Santa Marta

)

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR. 9026683 de 2026.
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EVIDENCIAS

Anexo 1. Fotografia formacion led Edgardo Vives Campo Fichas

FICHA GRADO DECIMO # 3430373

Anexo 2. Pantallazo Excel observaciones de novedades en matriculas.

~ Msec | & MAT | & 343 | GBBan @ x @M | dEMe | @Cre | @B | O & ook | &oach | @B Con | @ mat | Seosen: | @ fim | + = (=} X
< c senad-my.sharepoint.com/x/r/personal/krlopez_sena_edu_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BF5652144-026F-418C-A05D-9EDAOTBABBAF%TD&MIL.. & ¥ &} @ & @
@  MATRICULAS ARTICULACION 2026 CLPEM (0 R £ Buscar heramientas, ayuda y mucho mas (A £ Teresa Cecilia Boc... @
Archivo Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pagina  Formulas  Datos  Revisar Vista Automatizar Ayuda  Dibujo 2] Ol A ®y
v 23 -
a
8 c o 3 3 o H ; 3
ook | nc [ i
1 PROGRAMA MUNICIPIO IE INSTRUCTOR /APRENDICES enTREGA. * POR (OBSERVACIONES.
| DEFICHA TCULA
) Tis TR re2iatra an Soia pids: PPT. 7925343,
46 T1:1084056632, PPT:5726873, TI: 1082931154, TI: 1083067899, TI: 1082958519, PPT:
TECNICO EN SISTEMAS A INSTITUCION EDUCATIVA MENDOZ/ 41 3/3/2026| 30| 3303410, Ti: 1082943543, Ti: 1051821557
Taspirante sin e

7 encuentra en Formacion en a | ficha 3276937 CLPEM SENATIC) el
TECNICO OPERACION TURISTICA LOCAL [smvR INSTITUCION EDUCATIVA DIST|TERESA BOCANEGR! 2| 57312026 2| 1082054371 duplicado en el listado

10 en Sofa plus 110878033210, lasprante THAOB2058 150 52 I

1 aspirante sin registro en Sofia plus TI: 1082957067, o aspitante Ti: 1177963104 Para
continuar el proceso de inscripein debe adjuntar un certificado laboral vigente no mayo
230 dias, ingresando a Sofia Plus por medio de La siguiente opeidn:

quete: Rey pag Datos bisico
TECNICO OPERACION TURISTICA LOCAL [smvR IED 20 DEJULID ANGELA NAVAS 2| 5/3/2028| 2| (Opeion: Carga archivos, la cual se encuentra al final del formulario:”

Elaspirante T cuentra en ficha (3276822 CLPEM
SENATIC) , el aspirante Ti: 1082930868 se encuentra en formacion en (2 ficha (3161032
CLPEM. ACME) el aspirante Ti: 1062932999 se encuentra en formacion en la ficha
(3276823 CLPEM-SENATIC), el aspirante Ti: 1082946643 se encuentra en formacionen
ficha (3151032 CLPEM -ACME), el aspirants T1:1082066712 se encuentraen formacion e
2 ficha (3276822 CLPEM-SENATIC), el e T1: 1052941849 se encuentra en
TECNICO OPERACION TURISTICA LOCAL [smvR |ED. DELA PAZ 1BARE | 5/3/2026| 2| formacion en la ficha { 3161032 CLPEM-ACME)

B 4 aspirantes sin registro en Sofla plus: Ti: 1127951115, TI; 1082985126, T1: 1082068506,
T1: 1081875455 El aspirante 11084056372 se encuentra inscrito en a ficfa | 3440067

= Instructores ADM EDU Hoja3 Jueves, 19 de marzo de 2026

Estadisticas del libro N RO [uc 1703 2 m. (Hora local)

: CEEET "
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Anexo 3. Reunion Equipo de Turismo — Marzo 11 -2026

1/

Teresa Tamara ANGELA NAVAS Sofia Esth...

M

yurannys carrillo Juan antonio Florez villa Mario Jesus Méndez All... Rosangélica Gutiérrez...

16:31 | dky-rmoc-nxj R A ® Ed Y] H ® EI N Y e

®

a8 Q Busar = ? , a ¢ N @ - b_ AB Y RIND

[®] Rosangélica Gutiérrez Miranda (Tu, presentando)

ANGELA NAVAS

Reunién No 2.
EQUIPO TURISMO ACME

(R)

Marzo 11 de 2026

Rosangélica Gutiérrez Miranda

(DElzssfa@
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Anexo 4. Uso de correo institucional

v MSec | & MAT | & 3430 GMEX @ MAT | B MAT | @ Crea | @ Beto | @ BV | & CARF | & ACM | @B Come | @ mafe | Sposena | @ firm: | + = a X
<« <} outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGY2YmF]NjgSLW U1 ZTItNGVIMiThZDQyLTOXNDVIMmIINTUTMGAQANATKINGZr THANSQITQg6lE%3D [ & & % & & @ ¢
sehia
A Outlook Q Buscar B 8 @ Q83 TeresaCediiaBoc @
| =) = Arhivo Inicio Vista Ayuda
pu W s Fev & & ~ > @ P pasosrapidos ¥ (O leido/Noleido v E v £ (] =] 8 ]
a
® - Favoritos Elementose.. % O [ = 1l SOLICITUD MATRICULAS EDGARDO VIVES FICHAS 3430371Y 3430373 @ pusiica
. B> Elementos enviados v  Estemes N N
- . l Teresa Cecilia Bocanegra Tamara Q« & ~ ]
B Eihiaerei T O Kristel Tivisai Lopez Pena ® Para: © Kristel Tivisai Lopez Pena
v . SOLICITUD MATRICULAS ... Vie 06/03
2 Boradores 24 Buenas tardes, Me permito informar ... @ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 03/03/2036 17:31
=
* tcbocanegra@sena.edu... N Kristel Tivisai Lopez Pena Buenas tardes,
FX © Bandeja de entrada 1812 FICHA LISTA PARA MATRI...  Mié 02/0 Me permito informar que la fichas 3430371, 3430373 correspondiente a la IED EDGARDO VIVES CAMPO, con todos los
g Buenos dizs, Me permito informar qu... documentos solicitados y verificados, esta subida al DRIVE asignado y lista para Matricula.
@ 7 Bomadores 24

> Elementos enviados

W Elementos eliminados
£3 Correo no deseado

[P Notas

& Archivo

£ correcciones.

£ Historial de conversacio...

£3 Carpetas de bisqueda

 Mes pasado

jhojanalberto1s76@gmail.com
DOCUMENTOS FALTANTE...  Mié 25/02
Cordial saludo Johan. Me permito in...

mejiapm1@hotmail.com @
MATRICULAS 2026 - PRO...  Mié 25/
Buenas tardes profe José Mario, De ...

o GFPLFDIS For. <5

jhojanalberto1s76@gmail.com
LINK PARA SUBIR LOS ... 12/02/2026
Buenas tardes Johan, como estas? En.

Quedo atenta, Feliz dial
Cordialmente,

Teresa Cecilia Bocanegra Tamara

Centro De Lagistica Y Promocién
Ecoturistica Del Magdalena - Contratista
tcbocanegra@sena.edu.co

PBX:+(57) 601 5461500 Ext

Avenida Del Ferrocarril No. 27-97

®
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Anexo 5. Pantallazo Carpetas digitales para matriculas.

8 34 x

@F Elemer | 4N MATRI | gl MATRI

drive.google.com/drive/folders/1F4Gu2NevyhXsqNPax8tyOGj-ck5sDCM)

v M secon | & MATRI

- c (=

& orive Q. Buscar en Drive
+ Noewo

@ Pégina principal
'@
=]

&
()
*
(o]
a8
o

Miunidad Norbro @

Computadoras

@ 1.souciuD.. 3 [

Compartidos conmigo

Recientes

Papelera

Almacenamiento

er mas. ‘
almacenamiento

@ cHonHwARApdt : @

Compartidos conmigo > = >

I.E.D. EDGARDO VIVES ...

Tipo - | [ Personas - ) [ Modificado - | ( Fuente - |

2. FICHA. @ 3.GFPLPL-..

[ BERRIOKEILA.pet

CONTRERAS...

alf |

[ CORONEL.

Anexo 6. Este informe

@ Creac

@ Betow: | © MWh | & CARPE | & ACM- | @B Correc | Sp senasc | + - a X
ax O @ :
> 3430371 TECNICOOPE... ~ & EIx®o E
@
[0 ALEMAN JOSEpdf [ ARMENTA LINDApat @ AVILACARLOS pet =
B
= 0
+

(D CADENAFRANK.pdf [J CASTRO SAHARIAN... @ CHARRS.
°
g p =
L o
3 DEALBADIANA G 3 DIAZKATERIN.pdf [ ESCOBAR MARIApdf (D ESPITIA DANNA.pof

B )

GCCON-F-087 V1



