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SOACHA, 2 DE FEBRERO 2026
CTO 0806 DE 2025

- CUENTA DE COBRO N°. 06

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2
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JEIMMY VARGAS HURTADO

CEDULA NO. 53.134.004 DE BOGOTA

g
o

LA SUMA DE: ($7.000.000) SIETE MILLONES PESOS M/CTE. POR CONCEPTO. OBJETO: -
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADOR DE LOS EQUIPOS
MULTIDISCIPLINARIOS CONTRATADOS PARA EL DESARROLLO DEL E’/R‘OGRAMAa DE
EQUIPOS BASICOS EN SALUD DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DEL 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. PERIODO DEL 1 DE
ENERO AL 31 DE ENERO DE 2026, SEGUN CONTRATO NO. 0806 I%QQ’S. '

. 1{.,«"\

- CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO 0550002300371669 DE BANCO DAVIVIENDA

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 1078284750, FECHA DE PAGO 31
DE DICIEMBRE DE 2025. :

ety Shgo

CC. 53134004 DE BOGOTA

DIRECCION: CRA 34 # 34-56 CIUDAD VERDE SOACHA
TELEFONO: 3214325443

CORREOQ: sommer851@hotmail.com
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INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABORACION: 2 DE FEBRERQ 2026

[NOMBRES ¥ APELIDOS:

JEIMMY VARGAS HURTADO

[NUMERO CONTRATO:

0806 OEL 2025

[VIGENCIA DEL CONTRATG:

14 DE AGOSTO" 2025 HASTA EL 28 DE FEBRERO 2026

Irectia DE HIECUCION: - 1.DF ENERO 2026 AL 31 DE ENERO 2026
{VALOR INICIAL DEL CONTRATQ: b $49.000.000

[VALOR A COBRAR PERIODD : $7,000.000

[oBJETO DEL ERV DE ML PARA EL DEL DE EQUIPOS BASICOS EN
[SALUD OE CONFORMIDAD CON LA REsnLucloN 1010 DEL 2025 ExP:mnA POI( £t DESALUD Y SOCIAL '

EMAIL:

AS
134.004 DE BOGOTA
LEFOND: 3214325443

i que s
. %«n fiento.de 1a Resolucidn

1010 dei 2025.
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1fadmineirato y 16 cricos necesanes’ paa lo adecunda cotormacis n o e ey o peanz oo on EJECUTADO —9—~—-————Pl‘é':§o‘ﬂﬁ'”"- EHCRIVE
loparacion do Equipos Bdsicos de Salud N o B (QBLIGACION 1
| Etecty to técnico, Al\:n:wm
2 o mas do ENEROss realiza el primer  infarme tecnico. linancioro. y SOPORYE DIGITAL EN pRlvE
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st e e admmﬂmwn dq 1a fesclucion 1010 del 2025 ] 'OBLIGACION 2
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; ) i L SOPORTE DIGITAL EN DRIVE |
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len plan programatico y cronogramas para los Equipos Bisicos de Salud,
Realizar monitoreo, y verificacién permanente de operacion y
5{umplimiento de actividades asignadas  sada uno de fos perfles que  [Para ol mos, o ENERO 5o saliza manitoreo do o operacon da los squipoy F— QPORTE DIGITAL EN ORIVE
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: stipulados.
[Elaborar un plan integral de proyectos de is £.5.€, que detalle ei
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

i e

MACROPROCESO: APOYO ) i ICODIGO: A-TH-EECPS-F 001
: EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE - —

PROCESO: GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS

HUMANO VERSION: 1

SUB’PROCESO: TALENTO HUMANO FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUAC|ON . 2 DE FEBRERO DE 2026
NOMBRE DEL EVALUADO | JEIMMY VARGAS HURTADO
OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO | PRESTACION DE SERVICIOS COMO ENFERMERA JEFE

DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL
MUNICIPIO DE SOACHA DE CONFORMIDAD CON EL

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025.

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO RODOLFO MIRANDA

CRITERIOS DE EVALUACION
La puntuacién de la evaluaciéonesde1a5
® Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD \ : .
; CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecuclon labores:
1 Cumple los tiempos en los gue debe ejecutar sus. actividades,segin
corresponda a las agendas programadas; atencién a usuarios internos, O 4\
_externos, al publico en general 6
1 Asiste a las reuniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y -tareas
asignadas: Entrega cuando le es solicitado los productos. @64\
2.1 Entrega con calidad los productos derivados del-cumplimiento de sus
actividades contractuales .
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o lider, tiene la .
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,;, ,. ’ 3
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa v
3.2 Comparte sus conocimientos con los demas ‘ : @ %d‘
3.3 1 Se comumca adecuada y asertivamente con las demas personas (pide f
’ favores y da “"6rdenes” de una manera correcta)
3.4 )
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad
4 Conocimientos pafa ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
| y en aplicacion de las normas, los procesos ,y procedimientos sus :
actividades. A q
4.1 Se esmera por capacitarse y actuahzarse en eI cumplimiento de las CE{ 6 .
mismas.
. Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
5 presentacién personal e hrglene socializados en la Circular 005 de 13 de
febrero de 2025
ELABORADO POR ‘ REVISADO POR APROBADO POR

TEHANA MEDINASBHCA SANDRA MILENA BALLEN CORCNADO ‘ '
Referente de Talento Humano ; WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ

CHARLES GONZALEZ - Referente Gestion Documental ! - - Referente de Calidad ‘ . Gerente
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Lo Casac Panaloza

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SCACHA
~ JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

HUMANO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJEQUCI()N CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1.

) FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los parametros: establecidos respecto a‘la adopcién
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
-Usa los elementos de proteccion personal.

6.1

Hace buena disposicién de los residuos que genera

6.2

~Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo

6.3

Hace uso de los elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carné, cumpliendo los paraimetros establecidos

Oiat

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Misién; visién y valores corporativos)
de la empresa.

71

Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las
indicaciones y 6rdenes de sus supervisores, demuestra satisfacciéon con
su trabajo )

O34

Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus- actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacion con Ios usuarios internos’y
externos

8.1

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos

O34

Desempeiio y compromiso con el sistema de gestion Integral. El

contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral |

(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental)

EX)

Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y
evidencia su compromiso con la (s) politica (s), objetivos de la empresa y
otros. ]

O34

10

Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

G34

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados

FA- -

% Evaluacion ejecucién contractual: puntajede1 ab

SOBRESALIENTE: 4.1a5.0
SATISFACTORIO: © 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO:  0a2.9

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 10

T oule Q@HCI&N
°<)

NMEIMMY VARGAS

RODOLFO MIRANDA RIVERA
SUPERVISOR

ELABORADO POR

REVISADO POR

"APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA
Referente de Talento Humano

CHARLES GONZALEZ ~ Referente Gestion Documental

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
Referente de Calidad

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
. - Gerente




=% ESE.
ingassts  E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

(S e PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-JURCOI;I-F 005

: Formato: '
PROCESO: GESTION JURIDICA - CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | version: 01

] PERSONA NATURAL .

SUBPROCESO: CONTRATACION , - ’ FECHA: 26/11/2021

CEl (LA) SUSCRITO(A) SUPERV!SOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

7

CERTIFICA QUE:

El (la) sefor (a) JEIMMY VARGAS HURTADO, identificado con Cédula de
Ciudadania N° 53.134.004 ejecuto la Prestacion de Servicio seguin contrato No.
0806-2025 las actividades realizadas en el periodo DEL 1 DE ENERO DE 2026
AL 31 DE ENERO DE 2026, durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado
y las obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los
documentos que asi lo soportan. o

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecuté el 100% de las~
actividades asignadas para la meta, por lo tanto se sugiere el B,ago
correspondiente al valor de $7.000.000 ( SIETE MILLONES PESOS M/CTE)”

: e ’

Soacha, 2 DE FEBRERO 2026

. RAFAEL MIRANDA RIVERA
SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD

ELABORADO POR REVISADO POR - | APROBADO POR

Subgerente Administrativo y Referente de Calidad

; . Gerente
Financiero ¢







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

) Julic César CESAR PENALOZA
. =% Pehaloza
MACROPROCESO: APOYO Formato: CODIGO: A-JURCON-F

002 .

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION  fession o

SUBPROCESO: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021

~NATURAL

FECHA DE ELABORACION

FEBRERO 2 DE 2026

JICONTRATO No.

0806-2025

CONTRATISTA

WEIMMY VARGAS HURTADO

REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION , N/A
REPRESENTANTE LEGAL .
IDENTIFICACION ‘ 53.134.004

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
COORDINADOR DE LOS EQUIPOS MULTIDISCIPLINARIOS
CONTRATADOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
EQUIPOS BASICOS EN SALUD DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DEL 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

FECHA DE INICIO

14/08/2025

FECHA DE TERMINACION

28/02/2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO Ep
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II; SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 2026

PRORROGA:

N/A
|VALOR DEL. CONTRATO - 1$49.000.000
INICIAL
VALOR ADICION $0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO - 1$49.000.000

PERIODO FACTURADO

DEL 1 DE ENERO PE 2026 AL 31 DE ENERO DEL 2026

VALOR A GIRAR

$7.000.000 ‘//

LUGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL

SOACHA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

|[El contratista ejecuta . las obllgamones contractuales especificas|

relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

.|OBSERVACION

El contratista allega planilla de seguridad social N° 1078284750 pagada el
31/12/2025, cuenta de cobro No0.6-2026 e informe de actividades. Teniendo enl’

‘lcuenta que el contratista ejecutd el 100% de las actividades correspondientes a la

meta del mes de ENERO -2026. De acuerdo con la certificacion del supervisor del
contrato el subgerente de servicios de salud Rodolfo Rafael Miranda Rivera, donde
autoriza el pago de la suma correspondiente al valor a girar. estipulado para el
periodo certificado. El valor autorizado por el mismo teniendo en cuenta el valor
disponible en el contrato de la contratista.

" ELABORADO POR

REVISADO POR ) APROBADO POR

Subgerente Administrativo y _
Financiero ,

Referente de Calidad Gerente




E.S.E:

Municipal te Soacha
- S - gy N

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SUBPROCESO: CONTRATACION

Tulic César CESAR PENALOZA
4 Penaloza I
MACROPROCESO: APOYO. d Formato: CODIGO:,A-JURC_ON-F

INFORME DE SUPERVISION
CONTRACTUAL PERSONA

002

VERSION: 01

FECHA: 26/11/2021

- NATURAL
IBC: ~$2.800.000
) ' NO. DE PLANILLA: 1078284750
INFORMACION PLANILLA DE SSS [7AT5R PAGADO PENSION: $448.000
VALOR PAGADO SALUD: $350.000
VALOR PAGADO ARL:. $68.300) -
R VALOR CONTRATADO $49.000.000| -
RELACION DE PAGOS ,
: ‘ VALOR PAGADO A LA FECHA $42.000.000
VALOR A GIRAR S $7.000.000|
SALDO POR EJECUTAR ' $7.000.000}"
NOMBRE Y CARGO DEL RODOLFO RAFAEL MIRANDA RIVERA
SUPERVISOR ' sgb,sc)ERENTE DE SERVICIOS DE SALUD
FIRMA SUPERVISOR i , T
.' 2 . \“
- M “

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR 7

Subgerente Administrativo y
Financiero

Referente de Calidad - -

Gerente




Fecha Actual : miércoles, 11 febrero 2026

== Z.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

VYNNI
) Julio César 832.001.794 - 2
) Pefialoza
f Compromiso
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 622
Estado: Confirmado
Fecha del documento: 11/02/2026
D?pendencia: Gerencia
c Ence : - Contrato 0806 de 2025, Pago prestacion de servicios profesionales como coordinador de los equipos multidiciplinarios, de
pto: conformidad con la resolucién No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
Tercero: 53134004 - JEIMMY VARGAS HURTADO
Tipo de contrato: Contrato PRESTACION DE SERVICIOS
Nro. CDP: 557
RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debitos Creditos Total Final
i y CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA  [001 - RECURSOS 2.4 - GASTOS DE
2.4.5.02.09.03 IANTERIOR CORRIENTES OPERACION $ 7.000.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 7.000.000,00
Total Compromiso :} $ 7.000.000,00 $ 7.000.000,00

i ‘ LUISVALFONSZNUNEZ GUTIERREZ

Tecnico istr ivo Presupuesto

Elaboro: AD79206503







Fecha documento:

Vigente Hasta:

' Dependencia:

10/02/2026
12/03/2026

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 557

GERENCIA
Contrato 0806 de 2025, Pago prestacién de servicios profesionales como coordinador de los equipos multidiciplinarios, de

Vigericia Fiscal 2026

Concepte: conformidad con la resolucién No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Ordenador: Waldetrudes Aguirre Ramirez

GASTO] RUBRO |RECURSO CONCEPTO YALOR DEBITOS CREDITOS |VALOR ACTUAL
24 [2.4.5.02.09.03 001 CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA ANTERIOR $ 7.000.000,00) $ 0,00 $0,00 $ 7.000.000,00

TOTAL:

$ 7.000.000,00

$ 7.000.000,00

Elaboro: AD79206

SO YUNEZ GUITERREZ

Admigistrativo Presupuesto

73/102






Fecha: miércoles, 11 de febrero de 2026

~ et E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
iulio Cesar

% Penaloza 832001794 -2
CUENTA POR PAGAR: 20809

Estado: Confirmado

Fecha de la CXP: 11/02/2026 .

Tercero: Cedula de ciudadania - 53134004 - JEIMMY VARGAS HURTADO

Proveedor: 53134004 - JEIMMY VARGAS HURTADO

Cuehta contable: 24905401 - HONORARIOS

Disponibilidad: 557 Compromiso: 622 ’ Obligacién: 530
Factura: DS0000014184 Fecha: 11/02/2026 Plazo:

Valor: $ 6.930.000

Valor en letras: SEIS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MiL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000014873)

Contrato 0806 de 2025, Pago prestacion de servicios profesionales como coordinador de los equipos multidiciplinarios, de
conformidad con la resolucion No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.
EBS-PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025 ,MSPS,

Detalle comprobante: PAGO: ENERO DE 2026

CONTRATO DEL 2026 No. 0806

Detalle compromiso:

CONCEPTOS
Cuenta contable I Base Centro de costos |Naturaleza Valor
032 . 73120203 - HONORARIOS Debito $ 7.000.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $ 7.000.000,00 Credito $ 70.000,00
T CUOTAS '

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 11/02/2026 $ 6.930.000,00

L Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor

$0,00

(

ELABORO: FOKSO NUNEZ GUITERREZ

Pagina 11/22

001794-21
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rayiie L L

Fecha Actuzl © viemes, 13 febrero 2026

EEE E.8.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
A ATATAT 832.001.794 - 2 .

; gg%gﬁgggaf CARRERA 2 # 12 - 38 SAN MARCOS

R TEL: 729 39 22

COMPROBANTE DE EGRESO
Ndamero : 000000000022582

Confirmade
a del Egreso © 13/02/2028 2:01:43 5. m.
Bensficlario: 53134004 WARGAS HURTADD JEIMMY
WValoe 6930000,8000
Valor en letras:  SEIS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESCS CON CERO CTVS M/Cte.
Detalie Egresc Generado por ka Dispersion 00000001255

DATOS DEL PAGD EN CHEQUE
Bamsa: BANCO DAVIVIENDA
Musszaro ¢ Consignar : 02/13/2026 Irapuesto X Mif $6.00
DETALLE DEL MOVIMIENTC
CORCEPTO CUENTA DEBITO CREDITS
CO DAVIVIENDA CTA 2300387410 - RES. 1010-2025 MIN £BS 11100634 $ 3,00 $ 6.930.000,00
COMGDIN 24805401 $ 6.830.000,00 $ 3,00
Egreso Generado por Iz Dispersion (00000012585
FACTURAS AFECTADAS
Factura Wainy Factura Valor Factura Yaior
£50000014184 $ £.930.000,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consesulivo Fecha Rubro Hombre Recurso Yaior
’ . CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS 5
483 20260213
483 20260213 2.4.5.02.09.03 VIGENCIAANTERIOR CORRIENTES $ 7.600.600,00

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheguea

UCE;\!{ZEADG A IEMPRESA DE SALU

UNICIPIO DE SOACHA] NIT (832

BE1569 DORA ESTERANIA






LA DIENTMN,

Comprobante de Pago 177272026 - 15:01

Datos del Proceso de Pago

HMombre Emprasa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DF SOACHA JULID CESAR PENALOZE
Mombre Procese ADMINISTRATIVOS £EBS ENERO

Cuenta Urigen de los Fondos EMPRESARIAL - 550002300367410

Facha deal Pago 13/02/2028

Hora del Page 13:52

Detalle Proceso de Pago

Nt Dasting 53134004 Referencia CO00000008000G00
Nombre oo

Producto o Serviclo Destine 2300371689 Entidad destino DAVIVIENDA

Valor $ 6.930.000,00 Estado Pago Exitoss







