INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION ¥ DEPORTE DE TOCANCIPA
PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL
FORMATO DE CUENTA DE COBRO JURIDICA Y CONTRACTUAL
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CUENTA DE COBRO N* 002

Instituto Municipal de Recreacién y Deporte -IMRD- de Tocancipa

Nit 832.002,349-2

Debe a

LUZ AMANDA PINZON HERNANDEZ
Cédula de Ciudadania No. 521868181 de BOGOTAD.C

Otro si o Cesidn No. 0
1/02/2026

Contrato N* CPS-007-2026

FPeriodo de cobro: Febrero Hasta: 28/02/2026

Desde:

Lasumade § 5.350.000,00

(valoren 1etras). ¢iNCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MiL PESOS CON CERO CENTAVOS MICTE

Por concepto de: Pago al contrato de prestacion de servicios suscrito entre las dos partes, cuyo objeto es; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
FPARA APOYAR LA ARTICULACION. ORGANIZACION Y SEGUIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS PROGRAMAS Y ESCUELAS DE FORMACION
ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE ACTIVIDADES DE COORDINACION
FUNCIONAL, ACOMPANAMIENTO Y CONSOLIDACION DE INFORMACION, ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL Y AL
ADECUADO DESARROLLO DE LA PROGRAMACION DEFINIDA POR EL INSTITUTO.

Servicios prestados en la Ciudad de: Tocancipd

Para dar cumplimiento a lo dispuesio en el articulo 18 de la ley 1122 de 2007, el articulo 50 de |a ley 789 de 2002 , Paragrafo 1 del Articulo 4 del Decreto 2271
de 2009, el Articulo 126-1 del ET vy el Articulo 15 del Decreto 836 de 1881, Centifico bajo la gravedad de juramento que dichos aportes corresponden al sistema
obligano generai de segundad social de acuerde a los ingresos que detalio a continuacion:

ENTIDAD ':“":‘“T“ MES
PLANILLA INGRESO IBC SALUD PENSION ARL
IMRD CPS-007-2026 febrero | 9500208115 Ro0 0NN 2 140,000 Lo L9090 9240

OTROS

TOTALES $ 65350000 (% 2.140.000 | S 267.500 | § 342.400 $ §2.200
wo| Recibi ingresos por gastos de viaje durante el periodo cobrado
"} Entrego formato de solicitud de deducciones para la base del calculo de retencidn en la fuente.
Favor girar a la cuenla de Ahorros del banco BANCOLOMBIA nimero 338-000192-87
La presente cuenta de cobro se expide en: Tocancipa el dia. 2-marzo -2026

rdialmente,

UZ AMANDA PINZON
Celular: 3223900834
Comeo Electronico: luzpinzonluchis@gmail com

Documento conlrolado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurase que cormresponde a la ultima version




INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA

PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL

FORMATO RECIBIDO A SATISFACCION

IMRD

CODIGO: FOR-PA-GIC- | VERSION: | cecy1a:12102/2026 | PAGINA: 1 de 1

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 007-2026

CERTIFICA:

Que la directora general en calidad de supervisor del contrato, cuyo objeto es “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA ARTICULACION, ORGANIZACION Y
SEGUIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS PROGRAMAS Y ESCUELAS DE FORMACION
ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE
TOCANCIPA, MEDIANTE ACTIVIDADES DE COORDINACION FUNCIONAL,
ACOMPANAMIENTO Y CONSOLIDACION DE INFORMACION, ORIENTADAS AL
FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL Y AL ADECUADO DESARROLLO DE
LA PROGRAMACION DEFINIDA POR EL INSTITUTO", recibi6 a satisfaccion el cumplimiento
de las obligaciones pactadas en el contrato por parte de la contratista LUZ AMANDA PINZON
HERNANDEZ identificada con C.C 52.196.181 de Bogota, durante el periodo comprendido entre
el 01 de febrero y el 28 de febrero de 2026.

Para lo fines del presente, la contratista entregd el soporte de pago a la Seguridad Social emitido
por el operador aportes en linea, donde indica que ha cumplido con la obligaciéon de pago de los
aportes al sistema de seguridad social (pension, salud y ARL), segun lo sefialado en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, cuyos pagos se ajustan a los
porcentajes establecidos, asi:

Mes y Ano No. Planilla Pension Salud Arl

2-2026 42.4 . 2.
0 9500299115 $ 342.400 $ 267.500 $ 52.200

La presente certificacion se expide para efectos de cancelar la cuenta de cobro No 002-2026,

expedida el 2 de marzo de 2026, por valor de CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/TE ($ 5.350.000).

En constanga se firma en Tocancipa, el 2 de marzo de 2026,

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version
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INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA

-
(if PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL
IM RD FORMATO INFORME DE SUPERVISION
I 1 % | A

CODIGO: FORPAGICO11 | VERSION: 02 | FECHA:12/02/2026 | PAGINA: 1 de 4
1]

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL A '
INFORME 01 02 2026 28 02 2026 l

2

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR LUZ EMILCE MAMBUSCAY

DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA

CARGO DIRECTORA

3

DATOS DEL CONTRATO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA ARTICULACION, ORGANIZACION Y
SEGUIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS PROGRAMAS Y ESCUELAS DE FORMACION ADELANTADOS POR EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE ACTIVIDADES DE COORDINACION
FUNCIONAL, ACOMPANAMIENTO Y CONSOLIDACION DE INFORMACION, ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LA
OFERTA INSTITUCIONAL Y AL ADECUADO DESARROLLO DE LA PROGRAMACION DEFINIDA POR EL INSTITUTO.
NUMERO DE CONTRATO CPS-007-2026
FECHA DE SUSCRIPCION 07-01-2026
FECHA DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION 07-01-2026
CONTRATISTA | LUZ AMANDA PINZON HERNANDEZ
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 52.196.181
VALOR (incluido IVA) $ 58.850.000
PLAZO 11 MESES
FECHA DE INICIO 07 DE ENERO DE 2026
FECHA DE FINALIZACION 07 DE DICIEMBRE DE 2026
ADICION (S| APLICA) N/A
PRORROGA (SI APLICA) N/A
SUSPENSION (SI APLICA) N/A
4
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
< ASIGNADO
Zz PARA EL
wo PERIODO (DE |  RECIBIDO r
oo OBLIGACION ESPECIFICAS CORTE SEGUN | SATISFACCION
@ E (Relacionar obligaciones pactadas en el Contrato) EL CONTRATO)
58
= Si No Si No
1 Apoyar la articulacion operativa de los programas y Escuelas | X X
de Formacion a su cargo, facilitando la interaccién entre los
diferentes actores involucrados y el Instituto, de acuerdo con
la programacion institucional establecida.
é Acompanar el desarrollo de los programas y Escuelas de | X X
Formacion asignados, mediante el seguimiento a la

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version
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informacion relacionada con la ejecucion de actividades,
cobertura y participacion, con fines de consolidacion y reporte
institucional.

Consolidar, organizar y sistematizar la informacion generada
en el marco de los programas y Escuelas de Formacion, con
el propésito de apoyar el analisis, la planeacion y el
fortalecimiento de la oferta institucional.

Apoyar la organizacion y desarrollo de espacios de
articulacion, socializacion y seguimiento de los programas,
cuando sean convocados por el Instituto, con el fin de
compartir avances, orientaciones y ajustes a la programacion,

Recopilar y canalizar observaciones, propuestas vy
recomendaciones relacionadas con el funcionamiento de los
programas y Escuelas de Formacion, para su valoracion por
parte del Instituto.

Apoyar la coordinacion logistica y organizativa requerida para
la participacion de los programas y Escuelas de Formacion en
eventos, encuentros o actividades institucionales previamente
definidos por el Instituto.

Apoyar la organizacién y consolidacién de soportes, listados,
reportes y demas insumos relacionados con los programas
asignados, necesarios para el seguimiento institucional y la
rendicién de informacion.

Apoyar las labores de seguimiento institucional relacionadas
con la ejecucion de los programas y Escuelas de Formacion,
mediante la recopilacién, organizacion y suministro de
informacién, soportes y reportes requeridos por el Instituto,
con el fin de facilitar el ejercicio de la supervision contractual,
sin que ello implique el ejercicio directo de funciones de
supervision.

Aportar informacidon y soportes relacionados con los
programas y Escuelas de Formacion a su cargo, cuando sean
requeridos para procesos de seguimiento, control interno,
calidad o auditoria, dentro del marco del objeto contractual.

10

Elaborar y presentar los informes de gestion relacionados con
las actividades desarrolladas en los programas y Escuelas de
Formacion asignados. conforme a los requerimientos
institucionales.

1

Aportar material informativo, registros y contenidos
relacionados con los programas y Escuelas de Formacion a
Su cargo, asi como apoyar la divulgacion de la informacion
institucional, incluidos contenidos asociados a redes sociales,
con fines de visibilizar |a oferta del Instituto.

12

Informar oportunamente al Instituto sobre situaciones que
puedan incidir en el adecuado desarrollo de los programas, el
uso de los escenarios deportivos o la participaciéon de los
beneficiarios.

13

Ejecutar las actividades complementarias que resulten
necesarias para garantizar la articulacién, continuidad vy
fortalecimiento de los programas y Escuelas de Formacion,

_siempre dentro del alcance del objeto contractual.

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad

Asegurese que corresponde a la Ultima version
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FORMATO INFORME DE SUPERVISION
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CODIGO: FORPAGICO11

VERSION: 02 | FECHA:12/02/2026 | PAGINA: 3 de 4

OBSERVACIONES: (S| A ELLO HUBIERE LUGAR)

5

PRODUCTOS ENTREGABLES

a0 B
29 ENTREGABLES 3 | o
% g (Relacionar los entregables relacionados en el Contrato) E <y
w W

1 INFORME DE ACTIVIDADES MES DE FEBRERO ANO 2026 X

2 CUENTA DE COBRO 002 X

3 PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL FEBRERO X

OBSERVACIONES: EL CONTRATISTA CUMPLE CON LOS ENTREGABLES DEL CONTRATO

6

(PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

[

Sl

X

NO |:

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO.

[z

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (S| APLICA)

Aporte al sisterna de seguridad social (salud, pension y ARL) Planilla N. 9500299115 DEL MES DE FEBREROQ DE 2026.

8
(ENTREGO INFORME DE ACTIVIDADES?
sl NO NO APLICA |
X
9
EJECUCION PRESUPUESTAL
VIGENCIA (2026)
VALOR DEL CONTRATO $ 58.850.000
VALOR ADICION (Si aplica) §0
VALOR A PAGAR (Si aplica) $ 5.350.000
VALOR EJECUTADO $ 9.630.000

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad

Asegurese que corresponde a la ultima version
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CODIGO: FORPAGICO11 | VERSION: 02 | FECHA:12/02/2026 | PAGINA: 4 de 4

VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR $49.220.000

10

ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:

¢ DURANTE LA EJECUCION SE MATERIALIZO ALGUN RIESGQ?

Sl NO

Si la respuesta es afirmativa, diligencie el numero del evento del riesgo radicado en vigia:

11

REEVALUACION DE CONTRATISTAS / PROVEEDORES:

En caso de ser ultimo pago diligencie |a siguiente informacion de acuerdo con l0s siguientes parametros.

2 MALO 3 REGULAR 4 ACEPTABLE 5 EXCELENTE
ASPECTO DESCRIPCION PUNTAJE
CUMPLIMIENTO | Las actividades desarroliadas durante el contrato cumplieron con las obligaciones N.A.
establecidas, los requerimientos técnicos y procedimentales de acuerdo con los
lineamientos de |la Entidad.
Las actividades fueron entregadas con oportunidad segun las fechas previstas en el N.A.
contrato o solicitadas por el supervisor.
CALIDAD Los productos o entregables cumplen con especificaciones técnicas establecidas en N.A.
el Contrato
El personal asignado fue suficiente y tenia las competencias necesarias para N.A.
@jecutar lodas las actividades del contrato.
OPORTUNIDAD | Todas las facturas / cuentas de cobro y sus soportes, la documentacion contractual N.A.
DE LA requerida durante la ejecucion y la documentacion postcontractual fueron entregados
INFORMACION | y/o publicados de acuerdo con lo establecido en el contrato, procesos y
procadimientos internos y normatividad legal vigente.
Entrego informe definitivo de acuerdo con el numeral 2 de la clausula "Entregables” N.A.
contemplado dentro del contrato
REEVALUACION GENERAL
OBSERVACIONES A LA REEVALUACION

N: 2 DE MARZO DE 2026

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version
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Contrato N. 007-2026 Detalle de actividades realizadas entre el 01 de febrero al 28 de febrero de

2026
. OBLIGACIONES | ACTIVIDADES ~ EVIDENCIAS
1. Apoyar la articulacion | Apoye en la organizacién de | /
operativa de los programas | grupo de instructores para .
Y Escuelas de Formacion a facilitar el proceso de vEN
su cargo, facilitando la inscripciones en las sedes
interaccion entre los educativas del CGIEQED
diferentes actores departamental, la esmeralda,
involucrados Y el Instituto, alto manantial, san Luis
de acuerdo con la Gonzaga y la fuente.
programacion institucional
establecida https://drive.google.com/drive/fol
ders/1z8kPkDZwA-
vaBawkNJceOSaY2rC4118u?usp
=drive link

2. Acompanar el desarrollo | Realice el debido

de los programas y acompafamiento y

Escuelas de Formacion seguimiento a la escuela de
asignados, mediante el discapacidad, en la busqueda
seguimiento a la del lugar mas adecuado para
informacion relacionada el desarrollo de las clases de
con la ejecucion de los deportistas de esta
actividades, cobertura y disciplina.

participacion, con fines de

pungnliﬂacidn y reporte https://drive.qoogle.com/drive/fol
institucional. ders/1p8I-Y6qO7LTdcYp-
NdRIijJIOozIDNtyq?usp=drive lin

3. Consolidar, organizar y Organice junto con el
sistematizar la informacién | coordinador de ludicas de la
generada en el marco de casa de la cultura Jaime

los programas y Escuelas Carvajal con quien asistimos a
de Formacion, con el una reunion en el colegio
proposito de apoyar el departamental con el area de
analisis, la planeacion y el educacion fisica y artistica el
fortalecimiento de la oferta | dia 9 de febrero de 2026 en
institucional. horas de la manana.

https://drive.qoogle.com/drive/fol
ders/1wapOvpGkrsavgXnKYevw |
ncHkRFc8whOU?usp=drive_link |

|

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version
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4. Apoyar la organizacion y
desarrollo de espacios de
articulacion, socializacion y
seguimiento de los
programas, cuando sean
convocados por el Instituto,
con el fin de compartir
avances, orientaciones y
ajustes a la programacion.

Siempre atenta a apoyar en
los posibles espacios que
sean requeridos para la
practica deportiva tanto en las
escuelas de formacion como
en las ludicas deportivas en
cada una de las instituciones
educativas.

& b0
hitps://drive.google.com/drive/fol
ders/1SFd-
eiIXS3nnBoapg1FaXlliisNPmCTe
d?usp=drive link

5. Recopilar y canalizar
observaciones, propuestas
y recomendaciones
relacionadas con el
funcionamiento de los
programas y Escuelas de
Formacion, para su
valoracién por parte del
Instituto.

Recibi las propuestas de los
horarios en horas de la
manana en el colegio de la
fuente para los estudiantes
que tienen jornada tarde y
puedan acceder a las ludicas.

https://drive.qoogle.com/drive/fol
ders/1gGkviQZGx35sfS2ZRSm0
WSAfCMJ2 Owt?usp=drive link

6. Apoyar la coordinacion
logistica y organizativa
requerida para la
participacion de los
programas y Escuelas de
Formacion en eventos,
encuentros o actividades
institucionales previamente
definidos por el Instituto.

Apoye las diferentes jornadas
que se realizaron de las
inscripciones en cada uno de
los sectores descentralizados
y en las instituciones
educativas como la Fuente y
colegio Departamental Tecnico
comercial.

hitps.//drive.google.com/drive/fol
ders/11fDkKGrSAJmE bYNnH3
ClIIABS1NSJGvO?usp=drive link

7. Apoyar la organizacion y
consolidacion de soportes,
listados, reportes y demas
insumos relacionados con
los programas asignados,
necesarios para el
seguimiento institucional y

la rendicion de informacién.

Dentro de las actividades
asignadas en el autédromo de
Tocancipa esta el apoyo a los
aforos de las entradas con
boleteria y asignar a los
instructores que realizan esa
actividad, ademas de
diligenciar los documentos de
dicho aforo.

https://drive.gooale.com/drive/fol
ders/1WGu9y3XUaj2cF5 dGO0Oh

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad

Asegurese que corresponde a la ultima version
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wH-ueRSIB1RDz?usp=drive link ’

8. Apoyar las labores de
seguimiento institucional
relacionadas con la
gjecucion de los programas
y Escuelas de Formacion,
mediante la recopilacion,
organizacion y suministro
de informacion, soportes y
reportes requeridos por el
Instituto, con el fin de
facilitar el ejercicio de la
supervision contractual, sin
que ello implique el
ejercicio directo de
funciones de supervision.

Acompafié en la institucion
educativa rural La Fuente al
proceso de recopilacion de
base de datos de los
estudiantes con discapacidad
que pueden ingresar al
programa. De igual manera se
realizo socializacién con los
padres de familia en el colegio
departamental con la misma
escuela.

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1THJFVAmMSfoYAIERZIilfMZ
XtbUE-k6mpa?usp=drive link

9. Aportar informacion y
soportes relacionados con
los programas y Escuelas
de Formacion a su cargo,
cuando sean requeridos
para procesos de
seguimiento, control
Interno, calidad o auditoria,
dentro del marco del objeto
contractual.

Solicite cartas de permisos de
ingreso a los instructores de la
escuela de discapacidad para
ampliar la cobertura en los
diferentes colegios publicos
del municipio. En el
departamental se realizo el dia
10 de febrero, en la fuente el
dia 23 de febrero y en el
industrial se radico carta el dia
27 de febrero de 2026.

o il O
.Hr;r-'l"l..'.l

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1rli4dY JfgP8DIWuctr41R5G
wWi9xJM-D?usp=drive link

10. Elaborar y presentar los
informes de gestion
relacionados con las
actividades desarrolladas
en los programas y
Escuelas de Formacion
asignados, conforme a los
requerimientos
institucionales.

Elabore y realice el respectivo
cargue de informes al drive
dentro de las fechas
estipuladas ,26 de febrero.

L] AT - i Wil A

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1 1 -uZQ2-F2kF-
PCuD90KyFi4841HEoJ?usp=dri
ve link

11. Aportar material
iInformativo, registros y
contenidos relacionados
con los programas y
Escuelas de Formacion a
su cargo, asi como apoyar
la divulgacion de la

Realice el respectivo aporte de
los materiales y documentos
relacionados a mis
obligaciones contractuales
correspondientes al mes de
febrero de 2026.

https://drive.google.com/drive/fol

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version
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escenarios deportivos o la
participacién de los
beneficiarios.

007 02
informacion institucional, ders/1PdEBTLWIC morPbUPvg
iIncluidos contenidos WMIkkZn49 YPL?usp=drive link
asociados a redes sociales,
con fines de visibilizacion
de la oferta del Instituto.
12. Informar
oportunamente al Instituto | Estaré atenta para hacer el se colocara la evidencia cuando
sobre situaciones que respectivo comunicado cuando | se llegue a presentar alguna
puedan incidir en el se presente alglin situacion particular.
adecuado desarrollo de los | requerimiento por parte de la
programas, el uso de los comunidad.

13. Ejecutar las actividades
complementarias que
resulten necesarias para
garantizar la articulacion,
continuidad vy
fortalecimiento de los
programas y Escuelas de
Formacion, siempre dentro
del alcance del objeto
contractual.

Realice diferentes apoyos en
las actividades propias del
IMRD en el mes de febrero.

Inscripciones a escuelas y
ludicas.

Rendicién de cuentas.

Apertura de las clases de
educacion fisica en las sedes
de primaria.

Apertura del programa de
actividad fisica.

AMANDA PIN Z

Contratista

Documento controlado por el Sistema de Gestién de la Calidad
Asegurese que corresponde a la tltima version
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Compras y Cuentas por Pagar
No.: 2026000073
Fecha: 02/mar/2026

1. DATOS DEL BENEFICIARIO

Nombre:

LUZ AMANDA PINZON HERNANDEZ

CC o Nit

52196181 Teléfonos: 3202447213

Direccién:

Concepto:
Detalle:

No. documento: Vencimiento: 02/abr/2026 Valor: 5,350,000.00

CL 15 5E 36

CPS 007 2026 PAGO CUENTA DE COBRO No 002 MES FEBRERO 2026

CPS 007-2026 PRESTACION DE SERVICIOS PARA CONTRATAR LOS COORDINADORES,
INSTRUCTORES, ENTRENADORES Y FORMADORES PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE Y
LAS LUDICAS DEPORTIVAS EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DEPORTIVOS DEL IMRD DE
TOCANCIPA

2, MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
IMPUTACION PRESUPUESTAL

Certificado de

Reglstro
ointms | Preomeut|  CODIGG NOMBRE DE LA CUENTA VALOR

2026000011 2026000010 11007.2.3.2.02.02.00 | pErgONALES/ITRANSFERENCIAS CTES MPIO PARA INVERSION

2.3.43.4301.25.430
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y 5.350,000.00
9

TOTAL 5,350,000.00

3. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

Eﬁﬁﬂ!ﬂ '

i Nombre de la Cuenta % Costo Déblto Crédito
ACt¢I0nd de SRrVICiOSAUZ AMANDA #INZON MERNANDE2Varos | 50%0 r 00.00 26,750.00

24072201

Estampilla ProculturalLUZ AMANDA PINZON HERNANDEZNaros |, G0009996006 / 00.00 §3,500,00

5505050202

Coordinador para 1as E.F DILUZ AMANDA PINZON GUOIGSIHAa%A 09 /
HERNANDEZVarios Va 5,350,000.00 00.00

240101002

Adquisicion da servicos/LUZ AMANDA PINZON HERNANDEZ Varios \Tiates 99995999 / 00.00 5,2608,750.00

Sumas M 5,350,000.00 5,350,000.00

Tipo retencibn

' % Aplicar Base gravable :
ESTAMPILLA PRO - CULTURA 1% 1,000 5,350,000.00 )

to por prestacion de servicios n.mql $,350,000.00 Vo. Bo. Presupuesio |:|

ivos 0.5%

Neto a Pagar :
Valor en letras:

$ 5,269,750.00
CINCO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA

PESOS MC.

RODRIGUEZ

i

63




LUZ AMANDA PINZON HERNANDEZ

2026 mar 03

CINCO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MC.

5,269,750.00

PAGINA 1 DE 1

Cheque No.:

Por valor de:
Concepto:
Detalle:

Formato ContCO07

LUZ AMANDA PINZON HERNANDEZ

CL 15 5E 36
251010

Fecha 04/04/2026

Elabor6:

Egresos

NOmero:

Fecha:
Nit;

Tipo

LPENAGOS

2026000219
03/03/2026

52196181
Cédula de

Cheque por valor 5,269,750.00

CINCO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MC.

CPS 007 2026 PAGO CUENTA DE COBRO No 002 MES FEBRERO 2026.

CPS 007-2026 PRESTACION DE SERVICIOS PARA CONTRATAR LOS COORDINADORES,
INSTRUCTORES, ENTRENADORES Y FORMADORES PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE Y LAS
LUDICAS DEPORTIVAS EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DEPORTIVOS DEL IMRD DE

TOCANCIPA

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Disponibilidad
Presupuestal | p

Registro

resupuestal Codigo

Fuente de
Recurso

Nombre de la cuenta

Valor

2026000011

2.3.43.4301 25.4301

mzﬁﬂm{”ﬂm?.z. 3.2.02.02.009

{003

INVERSION

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES/TRANSFERENCIAS CTES MPIO PARA

5,350.000.00|

TOTAL

5,350,000.00

MOVIMIENTO CONTABLE

Cuenta

Nombre de la Cuenta

Débito

Crédito

240101002

\Adquisicion de servicios/LUZ AMANDA
PINZON HERNANDEZ

5,269,750.00

UO.D{)|

11100502

Bancolombia Cta. No.338-090834-67

00.00

5.259,?50;@

Débitos
5,269,750.00

Créditos

5,269,750.00

Valor Cheque
5,269,750.00

Cod Ret

Tipo retencion

% Aplicar

Base gravable

Valor retenido

NUmero

EPC ESTAM

PILLA PRO - CULTURA

1.00

5,350,000.00|

53,500.00

COM |2026000073

RETEN

ICA

CION DE INDUSTRIA Y

COMERCIO (1.C.A)

0.50

E.EED.DDEI.[}Ul

26,750.00

COM |2026000073

No Contrato:

TESORERO

A




