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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 30 de Noviembre de 2020

Senfor (a)

JIMMY TORRES BUSTILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1337943
Coordinador académico

Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de noviembre del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1337943 del afio 2020

MERCY BERROCAL OSPINO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.067.921.364 de
Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropeuario y de Biotecnologia El
Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA DOS
MILLONES SEISCIENTOS VEINTE Y TRES MIL SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($32.623.066,00) esta suma sera pagada por el sena al contratista de la siguiente manera : a) un
primer pago correspondiente al mes de febrero de 2020 por el valor de UN MILLON SETECIENTOS
SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ( $ 1.769.386.00). b)
nueve pagos iguales correspondiente a los meses de Marzo a Septiembre por valor de TRES
MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS PESOS ($ 3.317.600.00) cada uno.
¢) Y Un ultimo pago correspondiente al mes de Diciembre por valor de NOVECIENTOS NOVENTA
Y CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA M/CTE ($995.280,00). Los honorarios seran pagados por
el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y
Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorro No. 9282011785 COLPATRIA, cuyo
titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 09 de diciembre de 2020.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES TECNICOS PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL Y APOYO A
LA GESTION DE FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS EN EL PROGRAMA
DE SENA EMPRENDE RURAL EN EL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA
EL PORVENIR. EN EL MARCO DE LOS LINEAMIENTOS DE (SER).
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CLAUSULA Cuarta

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacion de Impartir formacion en las fichas | Listas de asistencias,
aprendices en el area N° 2243247 y N° 2247620 para | lista estado de salud de
asignada dentro del la formacion manejo | los aprendices y registro
programa SER, en las poscosecha de frutas vy | fotografico.
competencias, resultados hortalizas, en el municipio de
de aprendizaje y Canalete
actividades de los
proyectos de formacion
programados dentro de los
tiempos que para cada
accion se determine por el
centro de formacion
2 Establecer la ruta de Durante el mes no se realizo No aplica para el mes
aprendizaje en Sofia Plus esta obligacion contractual. objeto de cobro
de acuerdo a la
programacion e intensidad
horaria que conoce con la
suscripcion del contrato
3 Asociar aprendices en el Se asocio a los aprendices de | Pantallazos del proceso
aplicativo Sofia Plus la ficha N° 2243247 a la ruta de asocio en en el
de aprendizaje Manejo de aplicativo Sofia Plus.
poscosecha
4 Planear y ejecutar las Se desarrollaron las Guia de aprendizaje
actividades relacionadas en | actividades propuestas en la
la guia de aprendizaje guia de aprendizaje para la https://drive.google.com/f
ficha 2243247 y el punto 1 de | ile/d/1gtbuPNDKVNTs-
guia para la ficha 2247620 gwJUcNp9C8zpQVIYz0
alview?usp=sharing
5 Cumplir con los productos Se cumplio con los temas Guia de aprendizaje
asociados al proyecto en propuestos para la formacion
actividades de formador del | Manejo poscosecha de frutas
programa de formacién y hortalizas.
6 Apoyar la gestion del Durante el mes no se realizo No aplica para el mes
programa de formacion esta obligacién contractual objeto de cobro
para el posicionamiento
Regional de acuerdo con
los lineamientos, cobertura
y productos indicados por la
Subdireccién de centro y el
supervisor del contrato

www.sena.edu.co
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Participar activamente en el
cumplimiento de las metas
de formacién de acuerdo
con los lineamientos,
cobertura y productos
indicados por la
Subdireccion de centro y el
supervisor del contrato

Matricula de la formacion
complementaria Manejo y
poscosecha de frutas y
hortalizas fichas N° 2243247 y
2247620

Ficha de caracterizacion,
pantallazos de cédigo de
ficha y solicitud.

Generar y ejecutar una
estrategia que permita la
permanencia de los
aprendices durante el
tiempo total del curso

Durante el mes no se realizo
esta obligacién contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro

Realizar el seguimiento de
cada aprendiz mediante la
orientacion y
acompafamiento a las
actividades de aprendizaje
y reportar avances o
dificultades de manera
oportuna a la Coordinacién
Académica en los formatos
y tiempos que se dispongan
para ellos

Orientacion del proceso
formativo de los aprendices

Registro fotogréfico de
sesiones de clase

10

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar los informes
mensuales de la ejecucién
del contrato o los productos
gue se le requiera, ademas
del informe mensual de
actividades segun la fase
en que se encuentre el
curso (planear, ejecutar y
evaluar) durante el
desarrollo del proceso de
aprendizaje y de las
actividades en general con
SuUS respectivos anexos

Se realizo informe mensual del
mes de noviembre

Informe

11

Gestionar y propiciar
recursos en las
comunidades objeto de la
formacion

Durante el mes no se realizo
esta obligacion contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro

12

El instructor contratista se
obliga durante el periodo de
duracién del contrato al
proceso de certificacion de

Certificacién en la norma
PREPARAR SUSTRATO
SEGUN CRITERIOS Y

MANUALES TECNICOS

Certificado anexado
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competencias segun
normas de competencias
gue aplican a la funcién
instructor, asi como a los
procesos, que el SENA
adelante, para certificar
Habilidades pedagogicas y
capacitarse en el idioma
ingles y aplicar al proceso
de certificacion de las
normas de competencia
“‘ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO”
y aportar el respectivo
certificado aprobado al
informe de ejecucién
contractual

13 | Atender oportunamente los | Se realizo el informe mensual | Pantallazo de secop I
requerimientos que haga el | contractual para el mes de
supervisor del contrato y noviembre
presentar informes
mensuales de la ejecucién
del contrato

14 | Desarrollar las horas de Se impartio formacion de Pantallazos de Reporte
formacion que requiera la acuerdo a la programacién de tiempo mes de
implementacion del académica del mes de noviembre generado en
programa prestando con noviembre en las fichas N° sofia plus y horario del
seriedad, responsabilidad, 2243247 y 2247620 del instructor
profesionalidad, eficiencia, programa Manejo poscosecha
oportunidad y diligencia de frutas y hortalizas
estos servicios

15 | Atender segun los Durante el mes no se realizo No aplica para el mes
requerimientos de la esta obligacién contractual objeto de cobro
Subdireccién de centro,
actividades de apoyo a la
supervisién de contratos y/o
evaluacion de propuestas
segun las competencias
gue su formacion
académica le permitan
desarrollar

16 | Apoyar las diferentes Durante el mes no se realizo No aplica para el mes

acciones definidas por el
programa dentro de las
lineas de atencion

esta obligacion contractual

objeto de cobro
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(autoconsumo, activos
bioculturales, negocios
rurales, fortalecimiento y
ocupaciones rurales) de
acuerdo con los disefios
curriculares y la distribucién
del momento

17 | Planear, ejecutar, realizar Durante el mes no se realizo
seguimiento y evaluar las esta obligacion contractual
acciones de formacion para
el emprendimiento rural de
acuerdo al procedimiento y
actividades establecidas
para el programa SER en el
Sistema Integrado de
gestion de Calidad del
SENA de acuerdo a las
orientaciones del Lider de
Programa SER de su
Centro de formacion

No aplica para el mes
objeto de cobro

18 | Entrega de informesy Se realizo informe mensual de
resultados parciales ejecuciéon del mes de
mensuales en cada uno de | noviembre

los reportes de cuentas

Informe

19 | Apoyar la planeacion, Durante el mes no se realizo
ejecucién y sistematizacion | esta obligacion contractual
de las acciones de
convocatoria de poblacién
objetivo para la
conformacion de los grupos
de formacién, ya sean
directas o en articulacion
con entidades publicas o
privadas del orden local,
regional o nacional,
priorizando la participacion
y vinculacion de la
poblacién entre 15y 28
afios

No aplica para el mes
objeto de cobro

20 | Ejecutar las acciones de Actividades realizadas de
formacion haciendo uso de | acuerdo a lo propuesto en la
la estrategia pedagdgica de | guia de aprendizaje.
“formacion por proyectos”
para formacion
complementaria especial,
de acuerdo al
procedimiento de calidad
del programa SER dentro
del proceso “Gestion del

Guia de aprendizaje

https://drive.google.com/f
ile/d/1gtbuPNDkVNTSs-
gwJUcNp9C8zpQVIYz0
alview?usp=sharing

www.sena.edu.co
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emprendimiento y
empresarismo”

21

Formular y orientar los
proyectos formativos con
caracter empresarial,
usando tecnologias
adecuadas y adaptadas a
las condiciones locales, en
aras de su sostenibilidad, la
generacién de ingresos y
empleo, en articulacion con
los instructores de
emprendimiento;
debidamente costeados y
con actividades definidas
en el marco del uso de
estrategias didacticas bajo
la filosofia de aprender
haciendo; priorizando el uso
de los materiales de
formacion

Durante el mes no se realizo
esta obligacion contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro

22

Reportar y sistematizar las
actividades, acciones y
resultados realizadas en el
marco del objeto
contractual, en los
diferentes sistemas,
plataformas y formatos
establecidos por el SENA
para el seguimiento de la
informacién, tales como
SOFIA plus, GISENA 'y
otros dispuestos
temporalmente para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al Lider del
programa en su centro de
formacion

Durante el mes no se realizo
esta obligacién contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro

23

Ejecutar los talleres
trasversales de apoyo a la
generacion de
emprendimientos rurales en
el marco de las acciones
del programa SER, como
minimo: taller de
fortalecimiento de
competencias para la

Durante el mes no se realizo
esta obligacion contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro
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innovacion, taller
identificacion perfil
emprendedor, taller de
liderazgo y competencias
blandas, taller de educacion
financiera, taller de ideacién
y modelo de negocio
CANVAS, taller de gestién
financiera

24

Apoyar la articulacion de las
acciones del programa SER
con las estrategias
institucionales tales como
SENNOVA, AGROSENA,
SIGC; de acuerdo a las
orientaciones del Lider del
Programa SER

Durante el mes no se realizo
esta obligacién contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro

25

Crear al menos una unidad
productiva rural sostenible
resultado de la ejecucion
del respectivo programa de
formacion

Durante el mes no se realizo
esta obligacién contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro

26

De apoyo a la gestion del
emprendimiento rural:
realizar el diagnostico
inicial, georeferenciacion y
caracterizacion de las
unidades productivas
asignadas, creadas en la
vigencia anterior y disefiar
un plan de fortalecimiento
de acuerdo al
procedimiento y formatos
establecidos para esta
actividad por el programa
SER; asi mismo
caracterizar y sistematizar
los casos exitosos del
programa

Durante el mes no se realizo
esta obligacién contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro

27

Ejecutar las acciones de
acompafamiento y
asesoria técnica a las
unidades productiva en el
marco del procedimiento de
fortalecimiento empresarial
del programa SER,
orientadas a los siguientes
logros: gestion tecnolégica
y actualizacion del sistema

Durante el mes no se realizo
esta obligacién contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro
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productivo, actividades de
gestion de recursos (ferias,
muestras empresariales,
convocatorias, concursos,
negociaciones y
contrataciones), adopciéon
de esquemas o normas de
buenas practicas y otras
orientadas a la produccion,
refinamiento, disefio y
mejora del producto y de
los procesos de la unidad
productiva

28

Entregar oportunamente,
con pertinencia y
adecuadamente
diligenciados los informes
de acompafiamiento y
fortalecimiento a unidades
productivas al supervisor
del contrato en
concertacion con el Lider
del programa SER y las
orientaciones del programa

Durante el mes no se realizo
esta obligacién contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro

29

Participar en las jornadas
de actualizacién y
transferencia tecnolégica
convocadas por el Lider del
programa y/o por la
coordinacién del programa
SER de la Direccion
General, para su
implementacion en las
acciones del programa

Asistencia al curso Negocios
verdes e inclusivos

Pantallazo de asistencia
al curso

30

Realizar su afiliacion ante la
Administradora de Riesgo
Laborales que disponga el
SENA, bajo la clase de
riesgo tipo Il relacionada
con labores agricolas

Esta obligacion se relaciono
en el informe mensual del mes
de febrero

Informe contractual del
mes de febrero

31

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacién minima de
una semana los ambientes
de aprendizaje y unidades
productivas a visitar, de

Durante el mes no se realizo
esta obligacion contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro

www.sena.edu.co
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manera que se autorice por
escrito su movilizacion
previa a la salida, en el
marco de su objeto
contractual

32

Las demas que sean
asignadas por el supervisor
de contrato en concertacion
con el Lider del programa
SER de acuerdo a los
lineamientos del programa
SER

Durante el mes no se realizo
esta obligacion contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro

33

Atender segun los
requerimientos de la
Subdireccién de centro,
actividades de apoyo a la
supervision de contratos y/o
evaluacion de propuestas
segun las competencias
gue su formacion
académica le permitan
desarrollar

Durante el mes no se realizo
esta obligacién contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro

34

Apoyar las actividades de
investigacion e innovacion
gue se desarrollen en el
centro de formacién

Durante el mes no se realizo
esta obligacion contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro

35

Aplicar los procedimientos
correspondientes al
instructor para formalizar la
desercion de los aprendices
gue abandonan el proceso
formativo de acuerdo con lo
establecido en el
reglamento del aprendiz
SENA vigente

Durante el mes no se realizo
esta obligacién contractual

No aplica para el mes
objeto de cobro

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

en el que se describieron las

GTH-F-062 V.06
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teml Mo DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 0447 SAN CARLOS 26/10/2020 26/10/2020
2. 0447 PURISIMA 27/10/2020 27/10/2020
3, 0447 PURISIMA 28/10/2020 28/10/2020
4, 0447 CANALETE 29/10/2020 29/10/2020

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. De la
planilla 7770677369, expedida por SOI para el mes de octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “

Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (42) folios
Cordialmente,

Heﬂw‘ Berrocal O.r,o;no

Mercy Berrocal Ospino
Contratista
C.C. No. 1.067.921.364

Recibi a satisfaccion:

Firma

JIMMY TORRES BUSTILLO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1337943 de 2020
Coordinador académico

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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ANEXOS

Anexo obligacion contractual N°1. Registro fotografico, listas de asistencias de las fichas N°
2243247 y 2247620 de la formacion Manejo poscosecha de frutas y hortalizas.

FICHA N° 2243247
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Proceso Gestién de Emprendimlento Empresarismo Cisaing
" Lista de para Prog de Fi 16n P | Sena de Rural Coago: GLEF009
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Ficha N° 2247620
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Anexo obligacion contractual N°3: Se asocio a los aprendices de la ficha N° 2243247 de
la formacion Manejo poscosecha de frutas y hortalizas a la ruta de aprendizaje Manejo de

poscosecha.

Instructor

(# Disefio Curricular

& Ejecucion de la Formaci6n

Administrar Ruta de Aprendizaje

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion

Pedagdgica

v

<

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gesion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

Previos

Reportes

Solicitud de Segunda Evaluacion

Complementaria Virtual

<

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

2243247 - MANEJO POSCOSECHA DE FRUTAS Y
HORTALIZAS

Ficha de caracterizacion®

Ruta de Aprendizaie” 2243247 MANEJO DE POSCOSECHA a

Aprendi

Seiior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipe de documento, nimero
de documento, nombres, apellidas), ests, con el fin de evilar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible
adelantar modificaciones sobre la informacién bésica del Aprendiz

Ruta de Aprendizaje Actual

©C 32116237 MARIA LETICIA ROJAS En Transito
©C 1065004663 JORGE ALEERTO ARREGOCES CASTRO En Transito
CC 35011920 ZOILA SAUDITH CAUSIL MARTINEZ En Transito
CC 35011055 ROSARIO DE LA CRUZ MEZACASTRO En Transito
CC 1064991145 KAREN SOFIA GARCIA DIz En Transito
CC 78698863 SERGIO LUIS VALVERDE DOMINGUEZ En Transito
CC 1067927831 DIXON EDUARDO ERAZO CARREFIO En Transito
CC 25767746 ANNY AMELIA RICO HERNANDEZ En Transito
CC 25768600 MILITH DE JESUS BOLARO NISPERUZA En Transito
CC 25767713 MARINA FELICIA SOTO AGAMEZ En Transito

Ll 1234 T v
Pagina 1 de 4

W

SOFIA Plus Version 9.0.47 Powered by SENA -- © SENA 2018 -+- Bogots - Golombia- *-3195

Instructor

[# Disefio Curricular

& Ejecucion de la Formacion

Complementaria Virtual

Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gesion de la Ruta de Aprendizaje ~

‘Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes. <

Solicitud de Segunda Evaluacion <

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

Ficha de caracterizacion® 2243247 - MANEJO POSCOSECHA DE FRUTAS Y M4

HORTALIZAS.
p
Rula de Aprendizaie 2243247 MANEJO DE FOSCOSECHA wea
s
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exi 35 ala Rutade 2243247 MANEJO DE POSCOSECHA. Se

|
ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

SOFIA Plus Version 9.0.47 Powered by SENA - © SENA 2013 -+ Bogold - Colombia- *-a198
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Anexo obligacion contractual N° 7. Pantallazos de fichas de caracterizacion y codigos de
de ficha y de solicitud.

[CARACTERIZACION DE L& FORMACION
Fo06-007-35 f Versitn 01

Procesa: Administracion educativa
Frocedimients: Matrcla

CODIGO PROGRAMA 96151531 VERSION 1 SECTOR
o SENA — Alcaidia

PROGRAMA ESPECIAL
FECHA® INICIO: 20 — 11 — 2030 TERMINACION: 24— 11 — 2020 TOTAL HORAS: 40
N APRENDICES: 35 MUNICIPIC: Cangisle

WEREDA
HERAR
o AMESENTE DE APRENEUAE 7%‘&%
[ Wovrrirn 0 iase
WATES [ — ™ 1
[
LEES
VIERES howiermbee 20 El] p-]
a0 Hoviairn 71 n F]
[ [— ) e
FESTVD * Facim.
Turdc wen Tafecs Tatamy

HCMERE DEL INSTRUCTOR: Mercy Bermocal Gsping OC. 1067321354 TELEFOND: 3153833330

EMAIL mebeos24ghomal.com

HCMERE EMPRESA ATEMDIDA: Alcaldls da Canalete

MNIT WP S00096740-6 TELEFONC: _T601010 Fax:

DIRECCION Calie 3# 376 Palacio Municipal APARTADC:

EMAIL scaidageanalete-condola oov.co

NOMERE DEL GERENTE: QUel Corgiies SUaeg

No DE EMPLEADOS: ACTIMDAD ECONOMICA:

DPTO: Cordola  MUNICIFIO: Cangiete GREMICK

FECHA DE ENTREGA.
Pagima1de 1

tareas l

! Gmail

Destacados Mercy BerrOspino
Libre de virus. www.avast.com

Crear ficha Mercy Berrocal inicia 20 de noviembre Recibidos x
& mié, 18 nov 15:29 (hace 1

Pospuestos

Importantes
CARLOS polo romero jue, 19 nov 14:49 (hace 11 dias)  Y¥ 4

Enviados
parami v

Borradores A MERCY buenas tardes envio codigos de inscripcion de curso complementario

Meet

8 Nueva eunion %
3 “Unirse a tnaréunion . == Listado de solicitudes de empresas

Hangouts
’ ’ ” Especial
10 S 1530896 Empresarial - ALCALDIA MUNICIPAL CORDOBA  CANALETE MANEJO POSCOSECHA DE
P DE CANALETE FRUTAS Y HORTALIZAS

La ficha de izacién fue creada exit Cédigo de la Ficha: 2243247

Atendida 2243247

Enviado desde Correo para Windows 10

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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! Gmail

Rec'hidos‘_- ‘_

Destacados
Pospuestos
Importantés:
Enviados

Borradores

8¢ Nueva geunion

siqa

[CARACTERIZACION DE LA FORMACION
F006.007.25  wersion 01

[Proceso: Administracién educativa
Frocedimiento: Matriola

NP FICHA DE CARACTERIZACION: Mo, SOUCTUCT

NOMERE DE LA FORMACIOM: Manelo poscosecha de frutss v hortalizas

TIPO DE FORMACION:  TITULADA: COMPLEMENTARIAC __ X00K
CODIGO PROGRAMA: 96151531 VERSION _1_ SECTOR:

(=5 SENA — Akaidla

PROGRAMA ESPECIAL

FECHAZ INICIO: 26 — 11 — 2020 TERMINACION: 04 — 12 - 2020 TOTAL HORAS: 40

NP APRENDICES: 38 MUMICIPID: Cangiafe

VEREDA
e
- [ —

L [rr——

weites

s

Lo [ — | am

VIERNES Nowiembee 27, Diclembee 4 plia] nse

e

s

e e

G T Focha ol

NCMBRE DEL INSTRUCTOR: Mercy Bammocal Osping CC. 1067321364 TELEFONO: 3153833380
EMAIL: Mebamo624 g gmal. com
NOMBRE EMPRESA ATENDIDA: Alcaklia de Canalkete
NIT N°. 300095740-6 TELEFONO: _7601010 FAXC
DIRECCION: Calle 3#3 - 75 Palack Municipal APARTADOC:
E-MAIL: gicaldiagoanalete cordoba gov. oo
NCMERE DEL GERENTE: Miguel GOz Susez
Mo DE EMPLEADOS: ACTIMIDAD ECOMOMCA:
DPTO: Cordoba  MUNICIPIC: Canglete GREMICC

RE: Crear ficha inicia 28 de noviembre

CARLOS polo romero
para mi, android ~

mﬂNﬂ%ﬂEAﬂEﬂm FECHA DE ENTREGA

Piginaldel

Recibidos x

vie, 27 nov 10:10 (hace 3 dias) ¥

ENVIO CODIGOS DE INSCRIPCION DE CURSO COMPLEMENTARIO

Listado de solicitudes de empresas

Oferta - Tipo

delas Estadodela

Solicitud Solicitud
Especial ALCALDIA

B - “Unirse a unarétnion. o 1543122 Eempresarial - MUNICIPALDE ~ CORDOBA

Hangouts

Mercy

EMPRESA CANALETE

Empresa Departamento icipi Cédigo Ficha Opciones

necesidades Solicitud
MANEJO
CANALETE POSCOSECHA DE atendida 2247620 Q
FRUTAS Y HORTALIZAS

La ficha de car 6n fue creada exitosamente. Codigo de la Ficha: 2247620

Enviado desde Correo para Windows 10

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Anexo obligacion contractual N° 12. Certificacion en la norma PREPARAR SUSTRATO
SEGUN CRITERIOS Y MANUALES TECNICOS

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a

MERCY BERROCAL OSPINO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1067921364

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma

Preparar sustrato segin criterios y manuales técnicos - NIVEL AVANZADO
Cadigo: 270401104 - Versién: I

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MONTERIA. A los veinticinco (25) dias del mes de Agosto de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por
/ZZED’MA)/
—
TRO881 - 25082020 4" Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA hasta el 25 de Agosto de 2023
Subdirector CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA - EL PORVENIR
REGIONAL CORDOBA
La fod de e & posde ser veriicads s & registro elecand que s encucntra en la plgin web bapicerificados sens o co, bajo ¢l mdmeso
911500270401 104CC 1067921 364C
www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica
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Anexo obligacion contractual N° 13. Informe GF Y GC, cargados a SECOP ||

REGISTRO DE FACTURA

v umento del contrato cargado

Id de pago  Pago 011

Numero de factura

Fecha de emision

Fecha de vencimiento
Valor neto

Valor total

Notas

Fecha de recepcion original

Numero de radicacion

Descripcion

GF_1067921364_31920_NOVIEMBRE_2020.pdf

GC_1067921364_31920_NOVIEMBRE_2020 pdf

1067921364_31920_NOVIEMBRE_2020
30/11/2020 8:45 PM ; *
30/11/2020 08:45 2
33T -
3.317.800 *
HONORARIOS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2020
30/11/2020 8:45 PM =N
21869-512676
Nombre del documento
GF_1067921364_31920 NOVIEMBRE_2020 pdf Descargar

GC_1067921364_31920_NOVIEMBRE_2020.pdf Descargar

Borrar

Detalle

Detalle

Anexar

Anexo obligacion contractual N° 29. Asistencia al curso Negocios verdes e inclusivos

INICIO - CURSO NEGOCIOS VER... X

S Y ¢ " 2, Personas (21) =) chat

EN LA LLAMADA

W, STELLA SARMIENTO W Yojana Yepes W silvana armoyo ° Mercy BerrOspino (o)~ ¥y L1
° alfonso jose negretera.. X\ :
ﬂ Andrés Miranda Cerme... \"\ :
Y L
e Cenia Lucia Callejas Ma... :
Y, Yolima Pantoja ' leida rosa herazo castillo | LUDIS CARRASCAL ° edelsa judit Martinez G... \"\ :
e Eduardo luis Anayasevila ¥y}
C . o geny rodriguez RN
a
e Gloria ©sorio Negrete \"\ H
W Cenia Lucia Callejas Martinez W silvana arroyo W alfonso jose negrete ramos 0 leida rosa herazo castillo \q\ .

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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@ silvana arroyo esta presentando

s]s silvana arroyo

Negocios Verdes e Inclusivo

" El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, lidera el PLAN
NACIONAL DE NEGOCIOS VERDES, instrumento que busca potenciar las
ventajas comparativas ambientales en cada una de las regiones y
permite que el ambiente sea una variable activa en la competitividad del
pais. A su vez, brinda los parametros para orientar, articular y contribuir
a la implementacién, consolidacion y fortalecimiento de la oferta y
demanda de productos y servicios verdes a nivel regional, nacional e
internacional.

(& )., Escuelo Nacional de Instruclores o2
p” RotoroRatnaz oo 4

S 4

. LUDIS CARR... W Sol Alvear W STELLASAR. (¥ Maricela Orti.

silvana arroyo esta presentando

@

sls silvana armoyo

onservacion del ambiente como
i natural que soparta el 9 ). Esuela Nocioal de nsructres
gerencsn “Hesagipllo delitenritorio. S s T T

alemana

.
L b

W LUDIS CARR... W Sol Alvear W STELLASAR.. (& MaricelaOrti. (¥ Eduardo luis ..

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

Y

¥ Yolima Panto...

Y

W Yolima Panto...

INICIO - CURSO NEGOCIOS VER...

&), Personas (28)

EN LA LLAMADA

Mercy BerrOspino (Tu)

uz guerra cardenas

Andrés Miranda Cerme

Benito simon Velez soto

Cenia Lucia Callejas Ma

judit Martinez G.

Eduardg luis Anaya sevilla

o000 Lt0O00O

geny rodriguez

[E chat

%

X

[
o
=
o
©
€
e
o

INICIO - CURSO NEGOCIOS VER...

&), Personas (27)

EN LA LLAMADA

Mercy BerrOspino (Td)

alfonso jose negrete ra.

anda Cerme.

Benito simon Velez soto

edelsa judit Martinez G

Eduardo luis Anaya sevilla

geny radriguez

Gloria Osorio Negrete

El Chat

#

X

GTH-F-062 V.06
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Anexo obligacion contractual N° 14. Reporte de las horas programadas en Sofia Plus
para el mes de noviembre y horario del instructor.

& MERCY BERROCAL @ Ayuda y soporie 8 Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Detalle del Instructor

HIS 21733662
Hombre del Instructor MERCY BERROCAL OSPINO
Tipo Documento cc
Numero de Documento 1067921364
Respensahilidad IMPARTIR £ 7| PROGRAMA SER
Fecha Inicial 011172020 o
Fecha Final 301172020 o
Horario
Vista del Horario  pensual v
Tiempo Dispanible
Evenio Asignado
Euanto Selecsionsdo
SABADD
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES Srrven
26/10/20 27/10/20 28/10/20 28/10/20 30/10/20 31/10/20
02/11/20 03/11/20 04/11/20 05/11/20 06/11/20 07/11/20
06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponibla
08/11/20
0%/11/20 10/11/20 11/11/20 12/11/20 13/11/20 14/11/20
06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible
15/11/20
18/11/20 17/11/20 18/11/20 19/11/20 20/11/20 21/11/30
06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 08:00: Disponible 06:00 - 08:00: Disponible .
22/11/20
16:00 - 23:00: Disponible
23/11/20 24/11/20 25/11/20 26/11/20 27/11/20 28/11/20
06:00 - 08:00: Disponible 06:00 - 08:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 23:00: Disponible -
25/11/20
16:00 - 23:00: Disponible 16:00 - 23:00: Disponible
30/11/20 01/12/20 02/12/20 03/12/20 04/12/20 05/12/20

13:00 - 23:00: Disponible

Anterior 4

SOFIA Plus Version 9.0.47 Powered by SENA - © SENA 2015 -+ Bogola - Colombia- *-3193

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MERCY BERROCAL OSPINO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/11/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2243247 - MANEJO POSCOSECHA DE FRUTAS Y HORTALIZAS.
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Acondicionar producto agricola segun manual técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ACONDICIONAR LAS FRUTAS Y HORTALIZAS CUMPLIENDO LA NORMATIVIDAD Y CRITERIOS DEL MERCADO.

INSPECCIONAR ACONDICIONAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS FRENTE A LOS CRITERIOS DEL MERCADO Y LA NORMATIVA
PREPARAR LOS RECURSOS PARA EL ACONDICIONAMIENTO DE FRUTAS Y HORTALIZAS DE ACUERDO CRITERIOS DEL MERCADO Y
NORMATIVIDAD.

PROPONE ACCIONES CORRECTIVAS PARA EL MANEJO POSCOSECHA DE FRUTAS Y HORTALIZAS SEGUN CRITERIOS DEL
MERCADO Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 32,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

30/11/20 04:54 PM Page 1 of 2



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MERCY BERROCAL OSPINO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

30/11/20 04:54 PM Page 2 of 2



‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB el Sr(a) identificado(a) con
CC. 1067921364 tiene los siguientes bienes a cargo:

Listado de inventarios:

Regional Centro  Modulo Placa Valor
CANTIDAD DE BIENES A CARGO. ................ 0
VALOR TOTAL: .ot $0,00

Fecha de emision del reporte: 30 de noviembre de 2020 a las 05:32:31

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1



SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA :
Monteria, 05 de noviembre de 2020

PRESENTADO A: (Nombre del ordenador del gasto y cargo)
JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA

ORDEN DE VIAJE No: 0447 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
26/10/2020 29/10/2020

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO CENTRO AGROPECUARIO Y DE MUNICIPIO DE SAN CARLOS,

MUNICIPIO DE SAN BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR PURISIMA, CANALETE

CARLOS, PURISIMA,

CANALETE

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION DE AREA AGRICOLA EN EL PROGRAMA
SENA EMPRENDE RURAL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

IMPARTIR FORMACION PARA LA SIEMBRA Y DESARROLLO DE CULTIVOS

RESULTADOS:

1. VERIFICAR SIEMBRA'Y DESARROLLO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA ESPECIE Y
CONDICIONES AMBIENTALES

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Lista de Asistencias, Listado de estado salud y Registro fotografico

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Cumplir con las actividades | Los Aprendices 05-11-2020

desarrolladas durante las

sesiones presenciales y

aquellas que se deben

desarrollar en la formacion.
2. Ejecutar la competencia Instructor SENA 9-12-2020

CONCLUSIONES: Se cumplieron con los objetivos propuestos.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
MERCY BERROCAL OSPINO M@“\{ Berroea) O&ﬁn B.
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR e
COORDINADOR ACADEMICO g%;
JIMMY TORRES BUSTILLO

GTH-F-087 V.01




N

ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA

(FORMAYO 2 ACTUALIZADO SEPTEMNRE 23 OF 200)

Atentamente solicito el tramite presupuestal y p
contratista:

No: 0447

ago del anticipo para ¢l desplazamiento del

Nombre | MERCY BERROCAL OSPINO

| c.c No.| 1.067.921.364] de | MONTERIA |
ContratoNo. | 1337943 de | 15DE FEBRERO DE 2020
Valor Honorarios mensual 3.317.600 Valor 100% 3.317.600
Régimen del IVA: SIMPLIFICADO
Salida estimada [ 26/10/2020 Llegada estimada dias [ 4
Destino ciudad Varios municiplos E
Manutencion Diaria | 90.219

Pasaje Aerco _I Pasaje Terrestre Ruta [5AN CARLOS(dia 26 C), PURISIMA (dia 27C),
OBJETIVOS: PURISIMA(dia 28 C), CANALETE (dia 29 C),

IMPARTIR FORMACION DE AREA AGRICOLA DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL

Valores a reconocer:

Gastos de manutencién 360.876
Gtos transporte por comision 142.000
Otros gastos

171520

REGISTRO PRESUPUESTAL No

Valor neto a reconocer 502.876

recHa:  25/10/2020 Frval iz (Aavez
(%

|SON: QUINIENTOS DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS MCTE

CUENTA No 9282011785 TIPO : AHORRO BANCO : BANCO COLPATRIA

AUTORIZO PARA QUE DEL SALDO DEL CONTRATO SE DESCUENTE EL VALOR RECONQCIDO St EN CINCO DIAS NO LO HE LEGALRADO

O EFECTUADO EL REINTEGRO
RECIBIDE  COMISIONADO: b ;m"’\ Deroc \ .

CONFORME cc.  1.067.921.364 de MONTERIA

No.CDP | 2620 | de | 09/09/2020 |
Observaciones |

SEGUN RESOLUCIONES Nos. 092 DE 2015 y 2384 DE 2017 - CIRCULAR 01-3-2020-000173 DE 23/09/2020

(‘ \ yas, ﬁ"‘::’)/'—# :

l JIMM S BUSTILLO | JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA
COORDINADOR ACADEMICO Firma Solicitante - Ordenador del Gasto

LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA

Valores a legalizar SALDO
Gastos de manutencién 260. 8§16 SALDO A FAVOR
Gtos transporte por comision | A Q. pOD | |

Otros gastos VALOR A REINTEGRAR

Valor neto a legalizar a [P BF ? % = L I

EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COMISIONADO AUTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN DE SERVICIOS
CUMPLIO A SATISFACCION CON'LOS OBJETIVOS PREVISTOS.

/,/‘ ]'/ +‘7

_—

—JOSE N}COU(S BARRIQS SIERRA

Firma Solicitante - Ordenador del Gasto
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CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:
NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL EN COMISIONES DE SERVICIOS

San Carlos, Purisima, Canalete del 26 al 29 de octubre de 2020

MERCY BERROCAL OSPINO

1.067.921.364

Codigo Regional 23

Codigo Centro: 911510

Fecha de elaboracién: 05/11/2020

sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

En desarrollo de la comision No. 0447 durante los dias 26, 27, 28 y 29 del mes de octubre de 2020 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar transporte informal

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE VALOR PAGADO
EMPLEADO
26/10/2020 SAN CARLOS - VEREDA LA COROZA - SAN CARLOS MOTO 10.000
27/10/2020 PURISIMA - VEREDA BARRIOLINDO - PURISIMA MOTO 12.000
28/10/2020 PURISIMA - VEREDA BARRIOLINDO - PURISIMA MOTO 12.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 34.000,00

servicio de transporte informal.

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto

Nombre completo:

COMISIONADO

MERCY BERROCAL OSPINO

Cargo: INSTRUCTOR SER

2 " I
Firma: ?\l\e.r:% Berrocal O;ﬁ%o

INombre completo:

JEFE INMEDIATO

JIMMY TORRES BUSTILLO

Cargo: @km

ADOR ACADEMICO

Firma:

<7

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo: JOSE NICOLAS BARRIOS S

Cargo:  SUBDIRECTOR CABP

2 — |

Firma: _— —F

T

GRF-F-057 V.01
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

" : Va0
Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacion Presencial Sena Emprende Rural i
Cadigo Gt
CIUDAD, MUNICIPIO ¥/O VEREDA Y FECHA:
“cant o
CLNTRO DE FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DL BIOTECNOLOGIA (1 PORVE NI T —_— —
| COMPETENCIA: ESTABLECER CULTIVO SEGUN TLCNICAS DI PRODUCE 10N — — S — = = = =
[RESULTADO DE APRENDIZAIE: VERIFICAR SIUMIIA ¥ DESAROLLO DEL CULTIVO DI ACULKDN CON LA TSTT O YCAn0CIONT S AT e = — -
[AMDILNTE . o — 0o ol ACHA ™ [osavsin
PROGRARA DI fO/IMA PUCCION AGROTTCUAA FAWA T
L T — - e
T [AITRLDO 10 e WhES Bl VIS | VilRNES | SKBADO | DOMINGO
2 |ANDRLS TiuPE —— - i i 1
T [ANGLLIO TNRIGUL == —— Il | I |
A |CAMILA ANDJTA " = | e I I
% |CAMILO AORTS f | |
©__|DAIRO TOST =y 1 | [
7| ISTABANA TAbT z = = T ==
5 LRNANDO 105( z S e A — P I
9 ERNANDO MIGULL (ORTLGA GARCIA i 1
10_| FRANCISCO ANTONID BULIVAS HERNANDEZ - = |
|31 [1ANNY Woia VARTINGZ e | I
7 [JUSTA DE LA CONCLPCION | GALARCIO RAVIIREZ > N N 7 T
LELIS DL ROSARIO FLOR = - N /A = 7
TIND DI LAS MEACLDES SANC 1sL 37O _ R d darch7 T
TUIS MIGUEL GARCIA SANCHEZ
VANUCL ESTEBAN TIMENEZ VILLADIECO 5
VARIA FEANANDA SIMANCA ARAUIO
[MAURICIO 105t [VARGAS CORDER
NATER NUMBEATO [RROYO CARABALLO
NANCYS YULIETH WERNANDCZ GUERRA
[ONASIS DLICSUS ERNANDLZ AVILEZ
OSNAIER CRNANDEZ QUERNA . =
RUDIS DEL CARMEN GUCRRA QUINTLRO Do g8 300 \LCUTENEN CY7I A}
33 [SERGIO VAN SAROYO CARABALLO =
| 25 |TRESITERISA ZQUILADO MIRANDA A S RIES
e Tvney ot camie VONTISTLORCE 7L 165939 LT}
[VILO MIGUEL AVILEZ PEREL
VIVIANA ESTHER RIVAS HOYOS R WP XMV D3
VIV MIGUEL _’M.\mm [SANG ]

oy Bervotal

3 A\
(clarms -

C?/Mto )q\\\p
“Nombre reprefentante §upo.

SginD .
TFirma el Instructe \
S A N2 Calare s,

Firma Gel representante grupo.

o
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Proceso Gestion de i p RO
Formato Lista de Asi: ia para Progi de Fi ion F ial Sena Emprende Rural
OUDAD, MUNICIPIO V/O VEREDA Y FECHA: PUNISIMA - VEREDA BARRIO LINDO - OCTUBRE 27/2020
| CENTRO DE FORMADON CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLDGIA EL PORVENIT
| COMPETENCIA: ESTABLECER CLLTIVO SEGUN TICNICAS DF PRODUCCION Y NORMATIVA DE LA AGRICUITURA FCOLOGICA
[RESULTADO DE APRENDIZAJE: VIRIFICAR SIEVERA ¥ DESARROLLO DEL CULTIVO DF ACUERDO CON LA ESPECIE YCONDICIONES AMIIENTALES [Pcna Tioassss
[AMMENTE: SALON COVUNAL PROGRAMA DF FORMACION: PRODUCTION AGROPLCUARIA PARA LA SONERANIA ALIMENTARIA FECHA Y FIRMA
L3 7 T APELLIDOS (<410 CORREO (LiCTRONICO | TARTES MIERCO | VIEANES | SABABO | GO
1 AN BT |VARQULZ CORREA
4 JAUGUST WARQUEZ SALCEDO
i TAND MARGUEL
| DOVINGO ANTD! XEUSTTSUAREL 75 07 00
T VARGUEZ LOFEL
3 (LS ARGULL RAVECES
7|0 U FINE
& |FPANCSCO JAVIER [SOLAND MARQUEZ AS A TUL
S _|GIeERTo ANGEL [COGOLLD SANCREZ Y
30 |custavo VARQUE LOPEZ 15¢€éc 705 Si4E577677 x
11 |JOSE DOMINGD. *OGOLLON RODRIGUEZ A~
12 |JDSECUILERMTD LOPEZ SUAREZ m@: To5e lop> 2v0des
5 FERIA SALGADD A Q=) o h Fe—=2 70 =
33 Um0 [SOLAND MARQUEZ LA = Jo200g F € L ’T@;‘ £
15 |2 ESTELA NARQUEZ CORRER P [ B B R 1 BILLISYc S  C lagzZ rsTala =
1pt7 (pol 03 AP0 A eI T E T ouTd 4/ fcog CADCES
lacoron oor mﬂow‘in\w\na«s.\‘: CCPERETR TS ¥ ~ *
X O0E KT
KaFacl Maslocy SCZUErIE2 Rayael X Corrca [ X 1
[ Zor 3 2h 25 ¢ Ll
I&cd DEEC1E 23000
MARQUEZ PELEGIND. |
I
Y oey Beroaal Ogpino Mere) Barrocal Ogpno,
e T Tirma del Instictor
o5t lgles soales TS fefin
‘Nombre (sprezeatanis grupa. irma 66 representante grupo.
GEEF008'

= SRR

2






| 29 |senovie [ MARQUEZ PELEGRIND
2 I

o .
% /iqa
Proceso Gestion de Emp i p i Yerven. 01
Formato Lista de Asi: ia para Prog de F Presencial Sena Emprende Rural CZIAA
= 3
(CIUDAD, MUNICIPIO ¥/O VEREDA ¥ FECHA: PURISIMA - VEREDA BARRIO LINDD - OCTUBRE 28/2020
CENTRO DE FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO ¥ DE BIOTECNOLOGIA £L FORVENIR
[ COMPETENQIA: ESTABLECER CULTIVO SEGUN TECNICAS DE PRODUCCION Y NORMATIVA DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA
[RESULTADO DE APRENDIZAJE: VERIFICAR SIEMBRA Y DESARROILO DEL CULTIVO D ACUERDO CON LA ESPECIE YCONDICIONES AMBIINTALES. [Pota Taomams
AMBIENTE: SALON COMUNAL PROGRAMA DE FORMACION: PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA FECHA Y FIRMA
DAES. — L
= APELLIDOS (V1) CORREO LLECTRONICO. TELLFONO/IP | LUNES | MARTES. MIERCOLES JUEVES | VIERNES | SAHADO | DOMINGD.
DAL 12, 1
'Or . 13 ed
7727705288 1359208 Defoid ). Se = T
\5 gr305 EdDTTv51%7] a7 i & 1af)
10Z531500% TG1807 TESE TR Sieges 7R L2 =
S FA TR Jiooels  Fexioe
_@Hz 786 2%5235],371 [u? fSTela ™Marjotz cortd
MANLEL |MARQUEZ MARTINEZ 396326%3%F AL )
[MARCOS MeANUEL 7 eyl 32 2z 145 I3 Alcos i LANCES HaRTucs
[MARIA ESTELA = 1
25 MARS MADEL T SG3gT 30 L FD/ lacs) Ho~Ys HZ5dca Mo\'*‘}1 X ES X {
£ | :
[ 24 [RAFALLANTOND | MARQUEZCORREA ' I3 2 WS 61Y T332
E 200 33 2 3 < e lg— —F |‘ = —
[z nowso  [rerwvaraue oy ey S h oA T i
| 2 JIMENEZ MONTALYO | T T
|PAVELEZ MARQUEZ { T
I I T {

oy paro el G0 -

M@W Beroxal Ca‘»no

Nombre el inskuctor

do5e Jof_3celes

‘Nombre representante grupo

Fiema del Instructor

goSe. Joez svolus

Firmna del representante grupo

CEEFo0I VoL
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[CIUDAD, MUNICIPIO Y/O VEREDA ¥ FECHA:

Proceso Gestion de dimi

p

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacion Presencial Sena Emprende Rural

SAN MIGUEL (CANALETE) octubre 29 - 2020
[CENTRO DE FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR ,
[COMPETENCIA: ESTABLECER CULTIVO SEGUN TECNICAS DE PRODUCCION Y NORMATIVA DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA
[RESULTADO DE APRENDIZAJE: ACONDICIONAR TERREND PARA SIEMBRA DE CULTIVOS DE ACUERDO CON CONDICIONES FISICAS, APLICANDO PRACTICAS DE SALUD ¥ SEGURIDAD EN EL TRABAJO [FICHA: 2085073
[AMBIENTE: SALON COMUNAL [PROGRAMA DE FORMACION: PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA FECHA Y FIRMA ;
10.00- RANIA ALMENTARIA T
"NOMBRE APELLIDOS cc/m CORREG ELECTRONICO EFONO/iP URE WARTES | IiERCOLES WS iy = Moo |- Sowivios]
1_|ADOLFO JOSE BRA S
ANDY ISABEL [TBANEZ LORA 3 I DR Los L BRrE=D= 1 ] =1,
JAIRO LUIS [BANEZLORA = [HI1ZI0 T T J =]
il IOAREZ LORA. 2 = ERCTeATITEY Areld €23 150nz7 [ = ] =
S ARY [IBANEZ L 53 ~
Il ]
NAI DAR [CORDOBA TORDECILA_| 1 — & P relaY =Tt 1 -
Loty HERRERA IBANEL i D Naclis OUaT 7oyl 1 lv : e
£ |FAVIAN ANTONIO [ANTONIO MONTOYA 98453382 1 5 = . I . ‘,l
S WERNANDO JOSE IBAEZ LORA | 10998036| —— 3126232273 [exnendo dhanes - : - {
10 |FRANCISCO JAVIER |CORDERO ANAYA 15075089} - | 2 ] ; ]
11 |FRANCISCO JAVIER [PAEZ CANTERD 1073817007 N —
12 |GILSI FIDEL [POSADA NARVAEZ 68805 = Toees
13 [HERNAN ALONSO [ALVAREZ VILLADIEGO 11033196| 5 34 l:as”” B ‘W\‘— o:;ﬂ 3 -
16 [JUAN MANUEL (GOMEZ ORTUA 10995255 aisn G B -
5 _|LUIS MIGUEL ESPITIA ALMARID 1068578862 5778605 LoD 3 f
16 |MAIDID SOFIA FABRA BOLARO 1068581298
17 [MANUELA MARIA [SOTELO AGUILAR. 50900087| 525535540
48 |MARUS CECIUA |COGOLLO HERNANDEZ 1003452099 3 Wz n
1S |MARY LUZ [GONZALEZ SOTELO 1068588045 % ol ==
20 |MELISSA PAOLA HERRERA IBARIEZ | toesssasiel |
ENTONK [ENTONIO FLOREL T 75, e
22 |MILDRED ESTHER [CORDERQ ROMERO 1019049674 = MAN AR
23 |MONICA PATRICIA 1BANEZ LORA 35010330
2 LIA ELENA [[ORA DE IBANEZ 1962535
25 [PEDRO LUIS IMEOO ;nsﬂ):!sa i |
26 |TEMILDA FABIOLA Pt - 34971908, (oS
2)_[TERESA MARIA [MADERA RUIZ 10685803021 5 ﬁg: TGROD -
28 |UBALDO ENRIQUE LoPEZ MUROZ 6890076)
29 | YULEMIS DEL CAMEN [COGOLLO HERNANDEZ 1003450233
30 |

orey) Bero
Tombre representante TR0 " ﬁ

B

Firma del Instruct

Opinp .

5 —
Z .
Firma del representante grupo - =




