ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DE CALDAS
Procedimiento reunié
Ficha Metodologia de la reuniéon

1. NOMBRE DE LA CAPACITACION:

Implementacion del plan de trabajo para establecer estrategias a corto, mediano y largo plazo en
consumo SPA orientado con nifios, jévenes, adultos.

2. OBJETIVO DE LA CAPACITACION:

Realizar diagnostico comunitario desde el enfoque diferencial para conocer como se presenta la
problematica del consumo de sustancias psicoactivas (qué se consume, poblacion en riesgo,
afectaciones familiar y comunitaria que genera el consumo, los riesgos percibidos por la comunidad;
identificar los recursos que tiene la comunidad de Totumal para hacer frente a esta problematica).

3. Contexto y aplicacion: Considera las particularidades del entorno donde se aplicara la guia (por
ejemplo, una escuela, un proyecto social, una empresa).

La actividad se llevd a cabo en la caseta comunal del resguardo indigena de Totumal, ubicada en
la zona rural entre los municipios de Viterbo y Belalcazar, Caldas, dentro del territorio colectivo del
pueblo Embera Chami. Este espacio, situado junto a la escuela del resguardo, fue seleccionado por
su valor simbdlico como lugar de reunion, didlogo y armonizacion comunitaria. Participaron jévenes,
adultos, mayores, sabios, sabias y autoridades tradicionales, quienes desde sus distintos roles
aportaron al intercambio de saberes sobre la justicia propia y la prevencién del consumo de
sustancias psicoactivas (SPA). La jornada se desarrollé en un contexto rural e intercultural,
enmarcada en el proceso de reparacion colectiva y fortalecimiento del gobierno propio, articulando
los principios del pensamiento Embera Chami con acciones comunitarias de cuidado y proteccién
del territorio.

4. Descripcion: de la jornada

La jornada inicié con un espacio de armonizacion espiritual dirigido por las autoridades tradicionales
del resguardo, quienes mediante la palabra y la medicina propia propiciaron un ambiente de conexién
colectiva. Este momento permitié que jovenes, adultos, mayores y sabedores ingresaran al ejercicio
desde el pensamiento Embera, reconociendo la importancia de iniciar cualquier proceso comunitario
desde la dimension espiritual del territorio.

Posteriormente, las autoridades del resguardo indigena Totumal brindaron su saludo y orientacién
inicial, resaltando el valor del trabajo colectivo y la necesidad de fortalecer la armonia comunitaria frente
a la creciente preocupacion por el consumo de sustancias psicoactivas (SPA), una problematica que
afecta cada vez mas a las familias.

El equipo técnico realizdé su saludo de presentacion, explicando el propoésito de la jornada y la
metodologia a desarrollar. Se enfatizé que todas las actividades serian realizadas desde el respeto al
pensamiento propio y que el objetivo era construir comprensiones compartidas, evitando imponer
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enfoques externos. Se presentd la ruta metodoldgica, destacando la importancia de la participacion
activa de todos los asistentes.

La explicacion inicial de la actividad permitié orientar a los participantes sobre la dinamica de trabajo
del dia. Se informé que se desarrollaria primero un taller preventivo mediante juego de emociones,
dramatizacién y juego de roles, seguido de la aplicacion de tamizajes y cuestionarios para comprender
los niveles de riesgo personal, familiar y comunitario relacionados con el consumo de SPA.

El taller dinamico “Juego de Roles: Diciendo NO”, enfocado en habilidades sociales y emocionales,
inicié con una reflexion sobre las emociones humanas y su papel en las decisiones cotidianas. Luego,
los participantes trabajaron por parejas con tarjetas que contenian situaciones de ofrecimiento de
sustancias, representando diferentes formas de decir “no” de manera firme y respetuosa. Este ejercicio
permitid explorar emociones como miedo, rabia, incomodidad o confianza, fortaleciendo la autoestima,
la comunicacion asertiva y la capacidad de manejar presiones sociales.

Después del taller, se aplicaron los tamizajes AF5 (Autoconcepto Forma 5) y ASSIST. Se explico a los
participantes la importancia de estas herramientas y se brindé acompafamiento individual a quienes
no sabian leer o escribir. EI AF5 permitid valorar la percepcion de si mismos en areas como lo
emocional, social, familiar, fisica y académica. EI ASSIST permitié identificar niveles de riesgo en
relacion con el consumo de diversas sustancias y orientar recomendaciones ajustadas a las
necesidades de cada persona.

Para finalizar, se desarroll6 un cierre reflexivo y espacio abierto de dialogo, donde los asistentes
compartieron percepciones, sentires y propuestas. Se resalto el valor del autocuidado emocional como
herramienta de prevencion, asi como la importancia de continuar fortaleciendo la red de apoyo
comunitaria. Se invitd a las familias a integrar en su vida cotidiana practicas de respiraciéon consciente,
expresion emocional y habitos protectores.

La jornada culmind con un cierre de armonizacién, guiado por los sabedores y autoridades
tradicionales, orientado a restablecer el equilibrio espiritual después del trabajo colectivo realizado. Este
momento final reafirmé el compromiso del resguardo con la prevencion, la sanacion y el cuidado integral
de la comunidad.

5. Metodologia: Coémo se trabajara (actividades, sesiones

La metodologia implementada durante la jornada se desarroll6é bajo un enfoque participativo, vivencial
y culturalmente pertinente, integrando herramientas pedagdégicas propias y occidentales para fortalecer
la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas desde el pensamiento y las dinamicas
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comunitarias. Las actividades fueron organizadas en sesiones secuenciales que permitieron la
comprension, reflexion y apropiacion de estrategias de autocuidado emocional, social y familiar.

1. Trabajo vivencial y emocional mediante taller dindmico “Juego de Roles: Diciendo NO”

Se inici6é con una reflexion guiada sobre los diferentes tipos de emociones presentes en la vida cotidiana
y como estas influyen en la toma de decisiones. A partir de este ejercicio, los participantes fueron
organizados en parejas y recibieron tarjetas con situaciones concretas de ofrecimiento de sustancias
psicoactivas.

A través de dramatizaciones, se practicaron diversas formas de decir “no” de manera firme y
respetuosa, integrando la expresion de emociones como miedo, rabia, incomodidad o confianza.
La estrategia permitid desarrollar habilidades sociales, fortalecer la autoestima, reconocer la presion
de pares y comprender que todas las emociones son validas, pero su gestion adecuada impacta
directamente en la salud y el bienestar.

2. Aplicacion de herramientas de evaluacion y tamizaje (AF5 y ASSIST)

Posteriormente, se aplicé el Cuestionario de Autoconcepto Forma 5 (AF-5) con el objetivo de evaluar
la percepcion que cada participante tiene de si mismo en las dimensiones académica/profesional,
social, emocional, familiar y fisica. Se explicé el funcionamiento del instrumento y se brindé apoyo
individualizado a quienes lo requirieron.
Luego, se desarrollo la aplicacion del tamizaje ASSIST, que evalua el nivel de riesgo frente al consumo
de diferentes sustancias, asi como sus posibles impactos sociales y de salud. Estas herramientas
permitieron identificar factores de riesgo, orientar intervenciones breves y, en caso necesario,
recomendar la remisién a servicios especializados.

3. Estrategia de acompaiamiento diferenciado

Para los participantes con dificultades de lectura o escritura, se brinddé apoyo personalizado en el
diligenciamiento de los cuestionarios, garantizando que todos pudieran participar en igualdad de
condiciones y respetando los tiempos y procesos de cada persona.

4. Cierre reflexivo y didlogo abierto comunitario

La jornada concluyd con un espacio de reflexion colectiva en el que se compartieron percepciones,
experiencias y aprendizajes. Se reforzé la importancia de la gestion emocional como herramienta
preventiva y se invitd a continuar practicando habitos de autocuidado, respiracion consciente vy
fortalecimiento de redes de apoyo familiar y comunitario.
Este cierre permitié consolidar acuerdos, afianzar la participacion y dejar capacidades instaladas en la
comunidad para la continuidad del proceso de prevencion en su vida cotidiana.
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6. Evaluacion:

La evaluacion se desarroll6 mediante una metodologia participativa y reflexiva acorde al
enfoque de Intervencidon-Accion, entendiendo la evaluacidn como un ejercicio colectivo de
aprendizaje y no como una fase técnica final. A través de un dialogo abierto guiado por las
autoridades tradicionales y el equipo técnico, los participantes expresaron sus percepciones,
aprendizajes y propuestas respecto a la jornada.

El uso del circulo de la palabra, la traduccion al idioma Embera y el reconocimiento de los
saberes propios fortalecieron la participacion, especialmente de mayores y sabedores. Los
jévenes destacaron que el ejercicio les permiti6 comprender mejor el impacto del consumo de
SPA en la comunidad.

La comunidad valoré la armonizacion espiritual como un elemento esencial para mantener el
equilibrio emocional y resalté la importancia de integrar la medicina tradicional y la orientacion
familiar dentro del proceso.

Finalmente, se acordd que la retroalimentacion continua sera un componente permanente de
acompanamiento, permitiendo que cada jornada genere aprendizajes aplicables y fortalezca
la estrategia comunitaria de prevencién. En conjunto, la evaluacidon reafirmé que la
transformacion se logra desde la reflexion colectiva, el respeto al pensamiento propio y la
accién conjunta por el bienestar del territorio.
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