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INVITACION DE MINIMA CUANTIA No. IDDRC-MC-002-2026
(LEY 1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011 ARTICULO 94 Y DECRETO 1082 DE 2015)

El gerente del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y RECREACION DEL CAUCA -
INDEPORTES (CAUCA), en uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que le
confiere la Ley 80 de 1.993 y Ley 1150 de 2007 sus Decretos Reglamentarios; en especial lo dispuesto
en el Decreto 1082 de 2015, debidamente facultada para celebrar contratos de conformidad con la
Ordenanza No. 004 de 2001 Modificada por la Ordenanza N.° 057 del 11 de septiembre 2020 expedida
por la Asamblea Departamental del Cauca y mediante Acuerdo No. 03 del 25 de noviembre de 2025
expedido por la Junta Directiva de INDEPORTES-CAUCA, y el manual de contratacion de la Entidad.

INVITA

A las personas naturales y juridicas, consorcios o uniones temporales, contratos de asociacion futura,
nacionales o extranjeras con representacion en Colombia o constituyan un apoderado domiciliado en el
pais, a participar con sus ofertas en la invitacién que se adelantara con el fin de arrendar espacio fisico
para la valoracién, atencién e intervencion de la comunidad deportiva que representa al departamento
del cauca, mediante fortalecimiento muscular, fisico, en gimnasio, terapia de rehabilitacién, terapia
psicosocial, medica, pre y poscompetencia por parte del equipo de ciencias del deporte del INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE DEPORTES Y RECREACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, DE
INDEPORTES CAUCA, cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad
contratante, independientemente de su objeto, el cual constituye el procedimiento aplicable a las
adquisiciones que no superen el valor enunciado, segun las siguientes especificaciones.

1. DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO
1.1. OBJETO DEL CONTRATO:

ARRENDAMIENTO DE ESPACIO FISICO PARA LA VALORACION, ATENCION E INTERVENCION DE
LA COMUNIDAD DEPORTIVA QUE REPRESENTA AL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, MEDIANTE
FORTALECIMIENTO MUSCULAR, FISICO, EN GIMNASIO, TERAPIA DE REHABILITACION, TERAPIA
PSICOSOCIAL, MEDICA, PRE Y POSCOMPETENCIA POR PARTE DEL EQUIPO DE CIENCIAS DEL
DEPORTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES Y RECREACION DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, DE INDEPORTES CAUCA.

1.2. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA:

El contratista conservando su autonomia debera cumplir a entera satisfaccion con el objeto del contrato
de acuerdo a los requerimientos exigidos por la entidad:
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a) Cumplir con el objeto del contrato, en los términos pactados en la carta de aceptaciéon y de
conformidad con la propuesta presentada, prestando los servicios requeridos conforme a las
especificaciones técnicas establecidas.

b) El contratista se compromete a prestar sus servicios con la debida diligencia, eficiencia y economia,
de acuerdo con las condiciones técnicas establecidas por el Ente Deportivo.

¢) Organizar la recepcion de usuarios mediante un punto de atencién o barra de recepcioén con acceso
a internet, garantizando el orden y la debida canalizacion de los servicios.

d) Garantizar las condiciones de salubridad e higiene, asegurando la limpieza regular de los espacios
utilizados para la atencidon asistencial 5 veces a la semana, (consultorios de atencién, zona de
entrenamientos y espacios utilizados por el equipo de ciencias aplicadas al deporte)

e) Garantizar y contar con los implementos y maquinas del area de musculacién asimismo que se
encuentren en optimas condiciones.

f) Garantizar el acceso a los espacios con rampa para personal con discapacidad.

g) Habilitar consultorios para intervenciones individuales en horarios establecidos, permitiendo la
atencion profesional y sistematica de los atletas desde las diferentes areas de la salud y el deporte,
teniendo en cuenta lo siguiente:

- salones tipo consultorio los cuales se utilizaran de 6:00 am a 12:00 pm - 2:00 pm a 6: 00 pm.

- Uso del gimnasio para los deportistas de altos rendimiento y reserva deportiva del departamento del

cauca.

- Ingreso al area de rehabilitacion y recuperacion fisica.

- Elementos para la atencién de los deportistas como camillas, mesas auxiliares, escritorio, muebles

para almacenar lo insumos de fisioterapia y espejos.

- El contratista debera garantizar el acceso a las instalaciones del objeto del presente contrato de

conformidad con la necesidad del Instituto.

h) El proponente debera atender y responder oportunamente las notificaciones relacionadas con el
proceso, asi como garantizar la publicacién de los informes de avance, ejecucién y finalizacién del
contrato en la plataforma SECOP II".

1.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El objeto del presente proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
93131702 Programas de Sanidad
81311502 Arrendamiento de Instalaciones Comerciales o industriales
91101501 Gimnasios o Centros de Salud
95122306 Gimnasio
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1.4. CONDICIONES TECNICAS.

Las especificaciones técnicas para cumplir a cabalidad con el objeto del presente proceso son las que
se detallan a continuacién:

ITEM DESCRIPCION

ZONA DE CALENTAMIENTO, ESTIRAMIENTO.

Zona libre para trabajo con y sin colchonetas, sin bancos ni mancuernas ni barras,
con piso antideslizante y espejo para realizar movilidad, calentamiento,
estiramientos.

ZONA DE EJERCICIOS CON PESO CORPORAL. (Espacio para ejercicios|
funcionales).

Espacio para trabajo dotado minimamente con balones de estabilidad balonej
medicinales, espalderas, bancos, conos, cajones de pliometria, cuerdas de salto
la comba, TRX, soportes para flexiones, soporte para fondos, balones para Pilates,
entre otros.

ZONA DE EJERCICIO CARDIOVASCULAR
Espacio para trabajo dotado minimamente con caminadoras, elipticas, bicicletas
para spinning y escaladoras.

ZONA DE MUSCULATURA CON MAQUINAS Y PESOS LIBRES.

Salén dotado minimamente con maquinas de fuerza (con o sin soporte), barras,
bancos de leva, de palanca, de cinturén, de cable, con discos libres, de peso
seleccionable, de tipo isocinético, barras olimpicas, pesos asistidos, rack de
1 |mancuernas (desde 5 Ib hasta las 40 Ib), Kettlebells (pesas rusas), soportes para
pesas, maquina de poleas.

ZONA ADMINISTRATIVA

Espacios adecuados tipo consultorio con camillas y mesas auxiliares para la
valoracién fisica y atencion de los deportistas por parte de profesionales en
fisioterapia, con barra de recepcién a pacientes tipo escritorio

Espacios adecuados tipo consultorio, con zona de recepcion tipo escritorio para la
atencion y valoracion de los deportistas, por parte de médico general y/o
nutricionista

Espacios adecuados tipo consultorio, con zona de recepcion tipo escritorio para
latencion de profesionales en psicologia, fonoaudiologia y coordinacién de unidad
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biomédica.

ZONA DE BANOS:
El area de barios debe estar equipada con duchas, lavabos, espejos, bancos o
asientos, taquillas o casilleros, toallas, jabon y demas articulos de aseo.

1.5. OBLIGACIONES.
1.5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

A. Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto de este contrato, de acuerdo con las

condiciones técnicas descritas en la invitacion publica.

Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en la Leyes 797 de 2003, 1122 de

2007 y 1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al sistema de seguridad social integral (salud-

pension y riesgos laborales).

Atender los requerimientos que realice la Entidad a través del supervisor del contrato.

El contratista esta obligado a tener una direccion para notificaciones y datos de contacto (nimero

celular, e-mail) para poder tener acceso y comunicacion con el mismo.

Ser responsable de la totalidad de obligaciones laborales, tributarias, parafiscales que se generen

como desarrollo de este contrato.

Presentar factura legal por la compra, detallando los servicios prestados.

. Permitir descontar del valor del contrato las sumas correspondientes a impuestos y retribuciones y
demas deducibles legales, de cada pago o abono en cuenta efectuando por la Tesoreria del
establecimiento.

H. Cumplir con el objeto del contrato, en los términos pactados en la carta de aceptacion y de

conformidad con la propuesta presentada y los estudios previos y la invitacion.

. Mantener los precios presentados en la propuesta durante la vigencia o plazo de ejecucion del
contrato y/o en término que dure la garantia de los productos y la péliza de cumplimiento.

J. Entregar los implementos de calidad de conformidad con los parametros del mercado y todas las
especificaciones del presente proceso contractual.

K. Cumplir con la garantia y soporte exigido para cada uno de los bienes independientemente que se
haya liquidado el contrato, en caso de presentarse alguna falla en algunos de sus componentes
durante la garantia esto debe ser solucionado oportunamente por parte del proveedor del contrato.

L. Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situaciéon que pueda afectar la
correcta ejecucién del mismo.

M. Presentar oportunamente los documentos necesarios para la legalizacion del contrato.

w

om m OO

1.5.2. OBLIGACIONES DE INDEPORTES CAUCA.
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a) Pagar el servicio efectivamente prestado
b)  Ejercer la supervision del contrato
¢) Brindar la informacién necesaria al contratista para la correcta ejecucién del contrato.

1.6. SUPERVISION O INTERVENTORIA.

La supervision estara a cargo del funcionario designado por el Gerente de la Entidad bajo las facultades
establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. Las partes acuerdan, que la Gerencia de -
INDEPORTES-CAUCA podra modificar unilateralmente la designacion del supervisor para lo cual
bastara comunicacion escrita en tal sentido.

NOTA: La supervisién tendra las facultades y las obligaciones establecidas en los articulos 83 y 84 de
la Ley 1474 de 2011, la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes

1.7. PLAZO

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de seis (06) meses, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion.

1.8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO Y DOMICILIO CONTRACTUAL
La ejecucioén del contrato se llevara a cabo en el municipio de Popayan — Cauca.

Se tendra como domicilio contractual el municipio de Popayan; las instalaciones del INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL CAUCA INDEPORTES CAUCA, ubicada

en la calle 5 # 9 - 10 Centro.

1.9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION, RESPALDO PRESUPUESTAL Y
FORMA DE PAGO.

1.9.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La presente contratacion tiene un valor estimado de TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($33.600.000) IVA INCLUIDO, en el presente valor se encuentra incluido los costos
directos e indirectos. :

1.9.2. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO:
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De conformidad con el Articulo 2.2.1 .1.1 .6.1 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, para efectos del
presente proceso de seleccién, se realizaron los correspondientes estudios de sector, basado en las
cotizaciones que se describen a continuacion. Dado lo anterior, se opt6é por tomar el valor promedio de
las cotizaciones para establecer el presupuesto, tal como se indica en el a continuacion:

barras, con piso]
antideslizante y espejo
para realizar movilidad,
calentamiento,
estiramientos.

ZONA DE EJERCICIOS

CON PESO
CORPORAL. (Espacio
para ejercicios
funcionales).

Espacio para trabajo

dotado minimamente con
balones de estabilidad

balones medicinales,
espalderas, bancos,
conos, cajones de
pliometria, cuerdas de

alto a la comba, TRX,
oportes para flexiones,

oporte para fondos,
balones para Pilates,
ntre otros.

ITEM DESCRIPCION VALOR VALOR PROMEDIO | VALOR TOTAL
MENSUAL MENSUAL VALOR SEIS (06)
COT. COT. AZZUL MENSUAL MESES
ROMANOS FIT

ZONA DECINCO CINCO CINCO TREINTA
CALENTAMIENTO, MILLONES MILLONES MILONES TRES
ESTIRAMIENTO. SEISCIENTOS QUINIENTOS [SEISCIENTOS |MILLONES
Zona libre para trabajo conCINCUENTA MILICINCUENTA MILMIL PESOSSEISCIENTOS
Y sin colchonetas, sin PESOS PESOS ($5600000) MIL PESOS
bancos ni mancuernas n|($5650000) ($5550000) ($33.600000)
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ONA DE EJERCICIO|
CARDIOVASCULAR
spacio para trabajo
otado minimamente con
caminadoras, elipticas,
bicicletas para spinning
scaladoras.

ONA DE
MUSCULATURA CON
MAQUINAS Y PESOS
LIBRES.
dotado
con
maquinas de fuerza (con o
sin  soporte), barras,
bancos de leva, de
palanca, de cinturén, de
cable, con discos libres,
e peso seleccionable, de
isocinético, barras
pesos|
rack de
(desde 5 Ib
las 40 Ib),
Kettlebells (pesas rusas),
oportes para pesas,
magquina de poleas.

ZONA ADMINISTRATIVA
Espacios adecuados tipg]
consultorio con camillas vy
mesas auxiliares para la

valoracioén fisica Y
atencion de los|
deportistas por parte de
profesionales en

fisioterapia, con barra de
recepcidn a pacientes tipo
escritorio
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Espacios adecuados tipo]
consultorio, con zona de
recepcidén tipo escritorig
para la atencion |
valoracion de los
deportistas, por parte de
médico  general  y/o
nutricionista

Espacios adecuados tipo
onsultorio, con zona de
ecepcion tipo escritorio
ara atencion de
rofesionales en
sicologia, fonoaudiologia
coordinacion de unidad
iomédica.

ONA DE BANOS:

El area de bafios debe
star equipada con
uchas, lavabos, espejos,
bancos o  asientos,
aquillas o casilleros,
oallas, jabdén y demas|
rticulos de aseo.

El oferente debe proyectar su presupuesto teniendo en cuenta que dentro del valor estan considerados
todos los gastos directos e indirectos en el que se incurre para la presentacion de la propuesta y los
impuestos de ley que apliquen al contrato.

NOTA 1: El contrato se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial

NOTA 2: El proponente debera responder en la plataforma SECOP |l al item “Lista de articulos” poniendo
el valor total del presupuesto oficial

NOTA 3: En el Anexo - propuesta econdémica debera ser presentada en precios unitarios para cada item.

NOTA 4: Los valores dispuestos corresponden a valores incluido IVA, ademas los costos directos e
indirectos en los que pueda incurrir el proponente favorecido en la ejecucion del contrato.
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NOTA 5: Se senala que, respecto al IVA para personas del régimen simplificado, el paragrafo primero
del articulo 437 del Estatuto Tributario Colombiano sefiala lo siguiente:

“A las personas que pertenezcan al régimen simplificado, que vendan bienes o presten servicios,
les esta prohibido adicionar al precio suma alguna por concepto del impuesto sobre las ventas

(..

NOTA 6: Las cotizaciones aportadas que permitieron establecer el valor estimado del contrato son
responsabilidad del componente técnico que suscribe el presente documento de Estudios Previos, las
cuales fueron debidamente corroboradas en cuanto a su veracidad y la realidad de los precios de
mercado en la regién, conforme a la cual se ha determinado los valores acordes de los bienes y servicios.
Las cotizaciones originales aportadas permanecen en el respectivo expediente contractual fisico y
digital.

NOTA 7: El menor valor propuesto, respecto del valor unitario sera, en principio, el factor determinante
entre los proponentes para elegir el contratista, sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos
habilitantes.

1.9.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

La presente contratacion estd amparada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se
enuncia a continuacion:

CDP VALOR NOMBRE DEL RUBRO
0140 del 14 enero de $33.600.000 Servicios financieros y servicios conexos,
2026 servicios inmobiliarios y servicios de leasing

El oferente debe proyectar su presupuesto teniendo en cuenta que dentro del valor estan considerados
todos los gastos en que incurra para la presentacion de la propuesta, por el supervisor y los impuestos
de ley que apliquen al contrato.

1.9.4. FORMA DE PAGO.

INDEPORTES CAUCA pagard al CONTRATISTA el valor de hasta TREINTA Y TRES MILONES
SEICIENTOS MIL PESOS M/CTE ($33.600.000) IVA INCLUIDO, mediante seis (06) pagos, cada uno
por valor de CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.600.000); cada pago se
realizara previa presentacion de la factura respectiva y certificacion de cumplimiento del servicio
expedido por el supervisor del contrato. previa presentacion del informe de actividades cuenta de cobro
y/o factura respectiva, constancia de recibo a satisfaccion del servicio y constancia de estar al dia en el
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cargue de SIA OBSERVA y SECORP Il suscritas por el funcionario a cargo y acreditacion de que se
encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad social.

Al finalizar la ejecucion del presente contrato, cuando el supervisor designado por la entidad, autorice el
pago de la cuota prevista en el mismo, debera elaborar el acta de liquidacién final con el fin de ser
suscrita por las partes. Y una vez cancelada esta Ultima cuota por la entidad, las partes se declararan a
paz y salvo. Para efectos de realizarse los pagos, EL CONTRATISTA segun su naturaleza, debe acreditar
que se encuentra al dia en el pago de aportes de seguridad social y parafiscales.

Para efectos de realizarse los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra el dia en el
pago de aportes a seguridad social (salud, pension y riesgos) y parafiscales (SENA, ICBF Y CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR)

1.10. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

EL CONTRATISTA se debera constituir a favor de INDEPORTES CAUCA, en una Compaiiia de Seguros
legaimente establecida en Colombia, cuya pdliza matriz esté aprobada por la Superintendencia
Financiera una garantia unica, de conformidad con lo estipulado en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993,

dentro del dia habil siguiente a la publicaciéon de la comunicacion de aceptacién, una garantia
unica que debera amparar los siguientes riesgos:

a) Cumplimiento del contrato: Deberad cubrir el pago de multas y/o clausula penal pecuniaria
equivalente al 20% del valor del contrato, con una vigencia igual a la duracién del contrato y seis
(6) meses mas; (Decreto 1082/2015 articulo 2.2.1.2.3.1.7. nim. 3).

b) De Calidad Del Servicio: EQUIVALENTE AL 20% DEL VALOR DEL CONTRATO, CON UNA
VIGENCIA IGUAL A LA DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MAS; (DECRETO 1082/2015
ARTICULO 2.2.1.2.3.1.7.NUM. 6).

¢) En cumplimiento del ARTICULO 2.2.1.2.3.1.17. Suficiencia del seguro de responsabilidad civil
extracontractual. 1082 de 2015, se exige al contratista una péliza de responsabilidad civil
extracontractual por 200 SMMLYV, que cubra los riesgos derivados del servicio, incluidos dafios a
deportistas, personal técnico o terceros durante las actividades contratadas, conforme a la
normativa vigente

La garantia Unica debera ajustarse siempre que se produzca modificacion en el plazo y/o valor del
contrato. (Decreto 1082/2015 articulo 2.2.1.2.3.1.7 nim. 4).

2. TERMINOS Y CONDICIONES DEL PROCESO
2.1. CRONOGRAMA

Gerencia

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL CAUCA
gerencia@indeportescauca.gov.co

Calle 5 N° 9 — 10 Centro, POPAYAN

www.indeportescauca.gov.co



Rl Gobernacién

INVITACION MiNIMA CUANTIA ol del Cauca

g;%lndepog&ﬁ

FECHA: 2025/01/20 CODIGO: A-GJUR-FOR-012 | VERSION: 03 PAGINA: 11 de 35

El cronograma del proceso sera el establecido dentro de la invitaciéon electrénica de la plataforma
SECORP I

2.2. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES

Las observaciones y respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP |Il, de acuerdo
con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a
disposicion el siguiente correo: juridica@indeportescauca.gov.co

2.3. LIMITACION A MIPYME

El proceso podra ser limitado a MiPymes de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.5.2, del Decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

24. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

En todo proceso de seleccidn de contratista primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no
podra rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen
las condiciones del proponente o soportes el contenido de la oferta.

Los documentos que deban ser presentados por los proponentes en desarrollo del proceso de seleccion,
seran validos siempre que cumplan con las exigencias establecidas en el presente Invitacién.

No se podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha prevista para la recepcién
de documentos habilitantes dependiendo de la naturaleza del mismo, asi como tampoco que se adicione
o mejore el contenido de la oferta.

2.5. VEEDURIAS CIUDADANAS

Con la publicacion de la invitacion a través del SECOP, se convoca a las Veedurias Ciudadanas, quienes
podran desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual y pos contractual del
presente proceso de seleccion.

26. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por
terceros para efectos del proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
allegados en espaiiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados
en su lengua original junto con la traduccién oficial al espafriol.
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Para que la traduccién oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccion se
realizara en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma que
la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccion oficial se ‘presentara el
documento que certifica la aprobacion de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente con la
facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES.

27. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La Haya
de 1961, sobre la abolicidn del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los documentos
publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de Viena de 1963, deben
legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion,
salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren
apostille o legalizacién, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacién de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, la entidad aplicara los parametros
establecidos en las normas que regulen la materia.

2.8. MONEDA.
Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos.
2.9. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

La propuesta econémica debera ser allegada a través de SECORP II. Adicionalmente debera diligenciar
y adjuntar el anexo OFERTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos.

Los proponentes deben tener en cuenta que el valor de su ofrecimiento por item no puede ser superior
al valor determinado en la presente invitacién publica, en consecuencia, el oferente que realice oferta
por encima de lo establecido para cada uno de los items sera rechazada.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades.
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Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en
cuenta que la ejecucién del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del
proceso y que en sus calculos econdémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios
para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos
documentos.

En caso de existir certificado de indisponibilidad de la plataforma se podra allegar la propuesta a través
del correo juridica@indeportescauca.gov.co

2.10. RETIRO DE PROPUESTAS

El proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia rapida para la presentacion de ofertas en
SECORP II". Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso, la plataforma del SECOP Il bloquea a los
proveedores la opcidén del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma
del SECORP I, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad.

2.11. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS.

Se entienden recibidas por la Entidad todas las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP
Il a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il nho
permitira recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar la apertura del Sobre y se
publicara la lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona
puede consultarlas. La entidad estatal dard a conocer las ofertas presentadas en el proceso de
contratacién haciendo clic en la opcién “publicar ofertas” para que sean visibles a todos los proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en
el plazo previsto para ello en la presente invitacion. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas
por medios distintos al SECOP Il o que no sean presentadas de conformidad con los Términos y
Condiciones de Uso del SECOP II.

212. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del
objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en la invitacion.

2.13. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

No se valdran propuestas alternativas.
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2.14. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y REQUISITOS PARA SU EJECUCION.
La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Para su ejecucion se requiere la aprobacién de la garantia Unica exigida por la entidad, estar al dia en
parafiscales y seguridad social, que esté expedida la correspondiente disponibilidad presupuestal, la -
designacion de supervisor y suscripcion del acta de inicio.

2.15. DECLARATORIA DE DESIERTA
La entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccién cuando:

i. No se presenten ofertas.

ii. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias de la invitacion.

iii. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.
iv. Lo contempla la ley.

2.16. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007 y normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar
reportado en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la
Republica, de acuerdo con lo previsto en el numeral Cédigo Disciplinario Unico), en concordancia con
el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la propuesta que no se encuentra incurso dentro
de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

NOTA: Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del Articulo
50. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago
de las multas aqui sefialadas inhabilitard a la persona natural o juridica para contratar con el Estado
mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago
segun la Ley 550 de 1999".

2.17. CONFLICTO DE INTERESES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccién y, por tanto, no serén objeto de evaluacion, ni
podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica, de acuerdo
con las causales o circunstancias previstas en la Constitucién o la ley.
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218. PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD SECOP II

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a
disposicion el siguiente correo: juridica@indeportescauca.gov.co, en caso de presentacion de propuesta
econémica para obra, el sobre econémico debera adjuntarse de tal modo que se encuentre restringido
para su apertura.

3. REQUISITOS HABILITANTES.
31. REQUISITOS JURIDICOS
A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debe presentar el ANEXO No. 1 — Carta de Presentacion de la Oferta el cual debe ir
firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural
o por el apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente conoce y acepta las obligaciones del ANEXO No. 2 — Compromiso Anticorrupcion vy, por lo
tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El proponente debe diligenciar los formatos y/o anexos con toda la informacién solicitada en los espacios
en blanco.

B. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE PROPONENTES PLURALES.
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

- Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intenciéon de conformar el proponente plural. En caso
que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben
incluir como minimo la informacion requerida en el Anexo 3 — Conformacién de Proponente Plural
(Anexo 3.1. — Consorcios) (Anexo 3.2. — Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir
informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

- Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera quedar
definida en el Anexo 3 — Conformacién de Proponente Plural (Anexo 3.1. — Consorcios) ((Anexo 3.2.
— Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacién sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos
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los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del
contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion.

- Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y suplente de la estructura
plural.

- Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
proceso de contratacion.

- El proponente plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser diferente al 100%.

- En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en
el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

C. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

> PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
Persona natural de nacionalidad colombiana:

- Cédula de ciudadania.
- Fotocopia de la libreta militar, Para los hombres mayores de 18 y menores de 50 afios deberan
allegar la fotocopia de la libreta militar.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia:

- Cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad competente.
- Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia:
- Pasaporte.

Ademas de lo anterior, se debera allegar Certificado de Camara de Comercio o Registro Mercantil
expedido por la respectiva camara de comercio. Salvo en aquellos casos en los cuales se trate de
ejercicio de profesiones liberales o actividades no consideradas comerciales. debera reflejar dentro de
sus actividades algun cédigo ClIU que se rea relacionado con el objeto contractual.

> PERSONAS JURIDICAS
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PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL EN COLOMBIA:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara que la fecha de expedicién del certificado no sea mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones
definitivo.

El objeto de la sociedad debe permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso
de contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferiorala
del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada por parte del
respectivo érgano social competente para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia deberan
estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo
de Comercio.

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad an6nima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Ademas de los requisitos antes mencionados debera reflejar dentro de sus actividades algin cédigo
CllU que se rea relacionado con el objeto contractual.

Finalmente, en el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante el certificado de existencia y representacion legal con fecha de
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expedicion maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion
por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para
contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente
o0 el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta

PERSONA JURIDICA EXTRANJERA SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA:

Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados
de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como
minimo, los siguientes aspectos:

Nombre o razén social completa; Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica; Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente proceso de seleccién; Facultades del representante legal o de la
persona facultada para comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso;
Tipo, nimero y fecha del documento de constitucidn o creacién; Fecha y clase de documento por el cual
se reconoce la personeria juridica; Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato .
y un afio mas; y Fotocopia del documento de identificaciéon del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente
numeral; ii) la informacién requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracion, asi como de las demas personas
gue puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

ENTIDADES ESTATALES:

Las entidades estatales deben presentar los documentos que acrediten su existencia: Ultimo acto de
creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta 30 dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza
juridica, funciones, 6rganos de direccién, régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

D. PODER
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Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento
en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012),
en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la
suscripcion del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacién de la oferta en la Entidad
puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Reptiblica de Colombia, y debe estar facultado
para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar
en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de
contratacion de que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por
la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del
proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de
terminacién y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural poedran constituir un solo
apoderado comun vy, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacién o apostilla y
traduccion exigidos en el Codigo de Comercio, incluyendo los sefialados en el pliego de condiciones. El
poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del proponente

plural. '

E. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT

El proponente o los integrantes del Consorcio o Union Temporal deberan presentar con su propuesta el
Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN.

NOTA 1: La entidad verificara la informacién consignada en el mismo y en el caso de que considere que
alguna se encuentra desactualizada, solicitara aclaracién al respecto.

NOTA 2: En el evento en que el proponente a quien se le adjudique el presente proceso sea un consorcio
0 unién temporal, debera acreditar la inscripcién en el Registro Unico Tributario - RUT y el Numero de
Identificacién Tributaria - NIT del consorcio o la unién temporal. Para dar cumplimiento a lo anterior,
debera remitir el RUT correspondiente, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de
la adjudicacién.

NOTA 3: Para efectos de registro del contrato, una vez adjudicado el presente proceso, el proponente o
el integrante del consorcio o unién temporal, debe informar a nombre de quién se facturara y debera
presentar la certificacién bancaria correspondiente.
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NOTA 4: El RUT aportado debera estar vigente, actualizado conforme a las obligaciones tributarias sin
que sea obligatorio tener fecha de expedicién de esta vigencia.

F. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION Y LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE LEGAL.

El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria, o pasaporte
legal del representante de la persona juridica o de cada uno de los integrantes del proponente plural,
segun sea el caso.

Para la verificacion de la situacion militar del representante legal, en caso de ser hombre menor de 50
anos, si la libreta fue expedida en vigencia de documento de identidad que no corresponde a la cédula
de ciudadania, debera aportar copia de la libreta, con el fin de efectuar la respectiva verificacién. En todo
caso, la Entidad se reserva el derecho de solicitar la copia del documento en cualquier momento.

G. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES, REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDA CORRECTIVAS, REDAAM Y CERTIFICADO DE CONSULTA DE INHABILIDADES
POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

BOLETiN DE RESPONSABILIDAD FISCAL EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

El proponente debera allegar documento en el que el proponente y sus representantes legales y los
integrantes de consorcios o uniones temporales y sus representantes legales, no se encuentren
reportados en el Boletin de responsables Fiscales generado por la Contraloria General de la Republica.

En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletin, éste sera declarado NO HABIL
para continuar en el presente proceso.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

El proponente debera allegar documento en el que el proponente y sus representantes legales y los
integrantes de consorcios 0 uniones temporales y sus representantes legales, no tengan antecedentes
disciplinarios que los inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato, es decir que no
deberan estar reportados disciplinariamente en la Procuraduria General de la Nacién (articulo 174 de la
ley 734 de 2002).

En caso de que el proponente cuente con antecedentes disciplinarios, el proponente sera declarado NO
HABIL.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
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El proponente debera allegar documento en el que el proponente y sus representantes legales y los
integrantes de consorcios o uniones temporales y sus representantes legales, no tengan asuntos
pendientes con las autoridades judiciales (Policia Nacional) que los inhabiliten o impidan presentar la
oferta y celebrar el contrato.

En caso de que el proponente cuente con antecedentes judiciales, el proponente sera declarado NO
HABIL.

CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El proponente debera allegar documento en el que el documento de verificacion en el Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional del representante legal. En caso de
consorcios o uniones temporales se hara la verificacion de cada uno de los representantes legales de
las personas juridicas que los integran, donde deben aportar el documento de identificaciéon por cada
uno de los representantes legales de las personas juridicas que los integran o de la persona natural
integrante y del representante de la unién temporal o del consorcio.

El proponente y sus representantes legales y los integrantes de consorcios o uniones temporales y sus
representantes legales, no tengan asuntos pendientes con las autoridades judiciales, (Policia Nacional)
ni reportes que los inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato, ello de conformidad
con el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el cual prevé las consecuencias por el no pago de multas
NOTA: Se aclara que, en el evento, de que alguno de los antecedentes aqui solicitados tenga vigente
algun reporte, multa o sancién, y la misma no pueda ser subsanada y/o aclarada ocasiona la
inhabilitacidn de la oferta.

CERTIFICADO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

En consideracion a la Ley 2097 de 2021, reglamentada por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones de Colombia por medio del Decreto 1310 de 2022, se debera aportar el certificado
que acredita la condicion de deudor o no alimentario moroso del representante legal expedido por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones — MINTIC, el cual puede ser
descargado de forma gratuita desde la Carpeta Digital Ciudadana https://carpetaciudadana.and.gov.co/

En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletin, el proponente sera declarado NO
HABIL.

CERTIFICADO DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18 ANOS
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El proponente y sus representantes legales y los integrantes de consorcios o uniones temporales y sus
representantes legales debera presentar la consulta de INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO
CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS, para el
presente proceso de seleccién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “ por medio de la cual
se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores , se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones " y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “Por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018 ".

En caso de que el proponente presente alguna inhabilidad, el proponente sera declarado NO HABIL.

H. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. ANEXO 4

De conformidad a lo dispuesto en los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993, articulo 7° de la Ley 21
de 1982, articulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974, articulo 1° de la Ley 89 de 1988, articulo 50 de la ley
789 de 2002, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1607 de diciembre 26 de 2012 y Decreto 2106 del
22 de noviembre de 2019 y articulo 9 de la Ley 828 de 2003, los oferentes deberan cumplir con el pago
de sus obligaciones al sistema de Seguridad Social y aportes legales, adjuntando con su oferta el Anexo
4 y las siguientes certificaciones:

a. Persona natural (art. 9 Ley 828 de 2003): Se acreditara con el Anexo No. 4 y debera acreditar la
afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion
respectivo; asi mismo debera adjuntar la planilla Unica electrénica de pago del Ultimo mes anterior a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccién y recibo de pago de la misma.

b. Persona natural con establecimiento de comercio: Se acreditara con la certificacién de paz y
salvo expedida por el propietario del mismo, revisor fiscal o contador publico (Anexo No. 4) y debera
acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados
de afiliacién respectivo; asi mismo debera adjuntar la planilla Unica electrénica de pago del tltimo mes
anterior a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion y recibo de pago de la misma. Si no
cuenta con personal a cargo debera manifestarlo bajo la gravedad de juramento.

Persona juridica (Art. 50 Ley 789 de 2022): El Proponente persona juridica debe presentar el Anexo 4
suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal,
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion, cuando a
ello haya lugar. Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por
el Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.
Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
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2016 debe indicarlo en el Anexo No. 4. Esta misma previsién aplica para las personas juridicas
extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto
del personal vinculado en Colombia. Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales
de acuerdo con el articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de
2016, debera indicarlo en la certificacién. Si no cuenta con personal a cargo debera manifestarlo bajo
la gravedad de juramento. Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con
domicilio o sucursal en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

Nota 1: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefalados diligenciando el Anexo 4 y aportando los documentos indicados con antelacion.

Nota 2: En virtud de lo establecido en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003 “En caso de que la informacioén
no corresponda a la realidad, el Ministerio de la Proteccién Social o la Superintendencia Nacional de
Salud impondra una multa de diez (10) a treinta (30) salarios minimos legales vigentes al revisor fiscal
o representante legal firmante sin perjuicio del pago que deban hacer por los aportes que adeuden. El
valor de la multa en lo que respecta al Sistema General de Seguridad Social en Salud sera destinado a

la Subcuenta de Solidaridad del Fondo de Solidaridad y Garantia”.

3.2. TECNICOS HABILITANTES
A. Acreditacion de experiencia

El proponente debera demostrar que posee experiencia de dos (02) contratos de arrendamiento de
espacio fisico con entidades publicas y/o privadas, y cuyo presupuesto sumado sea igual o superior al
presupuesto oficial expresado en SMLMV del presente proceso convocado. En virtud del numeral
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, se establece como criterio diferencial para
Mipymes la acreditacion de la experiencia de dos (02) contrato de arrendamiento de espacio fisico con
entidades publicas y/o privadas, y cuyo presupuesto sumado sea igual o superior al ochenta por ciento
(80%) del presupuesto oficial expresado en SMLMV del presente proceso convocado.

Para acreditar dicha experiencia, el proponente debera aportar copia de acta de recibo a entera
satisfaccion o acta de liquidacion o certificaciones de cumplimiento final, que contengan como minimo:

- Namero del contrato

- Contratante

- Contratista

- Objeto del contrato

- Obligaciones contractuales
- Valor del contrato

- Fecha de inicio
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- Fecha de terminacion

En caso de resultar necesario, los proponentes podran presentar también copia de los contratos
respectivos para la verificaciéon de los requisitos exigidos anteriormente.

Para el caso en que la experiencia haya sido obtenida como integrante de un Consorcio o Unién
Temporal, se tendrd en cuenta el porcentaje de participacion del integrante (dicho porcentaje de
participacion no se aplicara en relacion con los items exigidos).

Finalmente, para efectos de la verificacion de acreditacién del requisito de experiencia los oferentes
deben aportar el Anexo No. 7 debidamente diligenciado y firmado por el representante legal del
proponente, con el cual certifique el cumplimiento del monto exigido en la oferta.

NOTA IMPORTANTE:

v No se aceptaran documentos emitidos por el mismo proponente o por alguno de sus integrantes.
v Para el caso de certificaciones provenientes de otros paises, el proponente debera presentar la
equivalencia técnica de cada una de las actividades requeridas (especificaciones técnicas), asi como la
conversién de los valores a pesos colombianos a la tasa representativa del mercado vigente a la fecha
de suscripcién del contrato, materia de la certificacion”.

3.3. OFERTA ECONOMICA

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el
obtenido de la correccién aritmética. La propuesta econdmica debera ser allegada a traves de SECOP
I, ademas debera diligenciar debera adjuntar el Anexo No. 5 PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta econdémica debe presentarse en pesos colombianos.

Los proponentes deben tener en cuenta que el valor de su ofrecimiento por item no puede ser superior
al valor determinado en la presente invitacion publica, en consecuencia, el oferente que realice oferta
por encima de lo establecido para cada uno de los items sera rechazada. '

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en
cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del
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proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios
para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos
documentos.

3.4. CRITERIOS DE DESEMPATE

Cuando con ocasién de la aplicacion de los criterios de ponderacion del pliego, resultare un empate
entre dos 0 mas propuestas, se aplicara como criterio de desempate los establecidos en el articulo 35
de la Ley 2069 de 2020.

3.4.1. Acreditacion de los criterios de desempate.

Para efectos de la aplicaciéon de las reglas contenidas en el presente numeral se tendra en cuenta lo
siguiente:

a. En cuanto a las reglas descritas en el numeral 2), el proponente persona natural que tenga la
condicién de mujer cabeza de familia o mujer victima de la violencia intrafamiliar, o el proponente
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente mujeres con dichas
condiciones, o el proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente mujeres con las citadas condiciones, debe allegar la documentacion junto con
su oferta que demuestre tal condicién, segun corresponda, asi:

» Declaracién juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicién de cabeza de familia,
junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las
condiciones referidas.

» Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar
no exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza —, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer
que acredite alguna de las condiciones referidas.

« Certificaciéon del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacién accionaria o cuota parte
son de titularidad de género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la condicién indicada de
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de
identidad de cada una de ellas.

En el caso de los proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mas del 50%
son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba sefaladas; si se trata de
integrante persona juridica este debe acreditar que se encuentra constituida mayoritariamente
por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas. Asi mismo, el
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proponente, debe anexar la autorizacién expresa del titular de la informacién, relacionada con el
tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en articulo 6 de la Ley 1581
de 2012.

b. Respecto de aplicacién de la regla contenida en el numeral 3), el proponente debe allegar junto
con su oferta la certificacién expedida por el Ministerio de Trabajo, la cual debe estar vigente a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

En el caso de consorcios o uniones temporales, el integrante del proponente plural debera
acreditar que el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicién de discapacidad en los
términos del numeral 3), y tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el consorcio o unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
habilitante. Para efectos de lo anterior, el Comité Evaluador Técnico revisara el documento de
constitucion, con el fin de verificar el porcentaje de participaciéon de sus integrantes.

En este caso el proponente, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, debera adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el representante legal
y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, que el personal referido
ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica. Certificando,
de igual forma, que el proponente mantendra dicho personal por un lapso igual al plazo total de
ejecucion del contrato que se derive del presente proceso de seleccion.

c. En cuanto a las reglas descritas en el numeral 4), el proponente debe allegar junto con su oferta
una certificacion suscrita por el representante legal (en caso de persona juridica) y/o revisor fiscal
en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, a través de la cual se certifique, bajo la
gravedad de juramento, el nUmero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad
de pensidn, que no sean beneficiarios de la pension de vejez y que se encuentren vinculadas por
contrato laboral o contrato de prestacién de servicios, junto con los documentos de identificacion
de cada uno de las personas vinculadas. Certificando, de igual forma, que el proponente
mantendra dicho personal por un lapso igual al plazo total de ejecucién del contrato que se derive .
del presente proceso de seleccion.

En el caso de los proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), el representante del
mismo, debera certificar, bajo la gravedad de juramento, el nimero de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes;
junto con los documentos de identificacion de cada uno de las personas vinculadas. Certificando,
de igual forma, que el proponente mantendra dicho personal por un lapso igual al plazo total de
ejecucion del contrato que se derive del presente proceso de seleccion.
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Solo se tendra en cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores que hayan cumplido el
requisito de edad de pension, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afo de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucién de la persona juridica. La mayor proporcién se definira en
relacién con el numero total de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de
vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios, por lo que se preferird
al proponente que acredite un porcentaje mayor.

d. En relacién con la aplicacién de la regla contenida en el numeral 5), el proponente debe anexar
la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado por medio del cual la proponente persona
natural o el representante legal del proponente persona juridica y/o el revisor fiscal, en los casos
en que la sociedad esté obligada a tenerlo, acredite que al menos el 10% de su némina pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Adjuntando,
copia de los documentos de identidad de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), el representante legal
del mismo certificara que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o -
gitanas. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o
gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacién por parte
del titular del dato. Por consiguiente, el proponente debe anexar autorizacion para el tratamiento
de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

e. Respecto de las reglas descritas en el numeral 6), la proponente persona natural debe anexar
junto con su propuesta copia de alguno de los siguientes documentos:
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- La certificaciéon en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz.

- El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

- U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal en los casos
en que la sociedad esté obligada a tenerlo, certificara bajo la gravedad de juramento que
mas del 50% de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del parrafo anterior, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacién o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en
los parrafos anteriores de este numeral.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere autorizaciéon por parte del titular del dato. Por consiguiente, el proponente debe
anexar autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

f. En cuanto a las reglas descritas en el numeral 7), el proponente plural (consorcio o unioén
temporal) debe acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona en proceso o
situacion de reintegracién o reincorporacion o que ostenten esta condicién para lo cual debera
tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no
podra ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas
de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente.

Adicionalmente, debe adjuntar declaracién juramentada de la mujer que invoque la condicion de
cabeza de familia; y/o la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion debe anexar
certificacion expedida por el Comité Operativo para la Operacion de las Armas -CODA, o la Oficina
del Alto Comisionado para la Paz, conforme el Registro Nacional de Reincorporacion, a través de
la cual se acredite su inclusién en los programas de reincorporacion, conforme con lo establecido
en el Decreto 1081 de 2015.
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Una vez lo anterior, el proponente podra optar por las siguientes alternativas segun corresponda:

Para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacién por parte
del titular del dato. Por consiguiente, el proponente debe anexar autorizacién para el tratamiento
de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

g. En relacién con las reglas descritas en el numeral 8), el proponente que tenga la condicién de
Mipyme, debe allegar la documentacion junto con su oferta que demuestre tal condicién, asi:

Mipymes: Fotocopia del Certificado de Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes -
expedido por la Camara de Comercio, con el fin de verificar su tamafio empresarial (micro,
pequefia 0 mediana empresa).

Cooperativas 0 Asociaciones se acreditard mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio. Tratdndose de proponentes
plurales (consorcios o uniones temporales), se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en el parrafo anterior de este
numeral.

h. Respecto de las reglas descritas en el numeral 9), el proponente plural (consorcio o unién
temporal), debe acreditar en la forma indicada a continuacion, segun corresponda:

Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El proponente debe acreditarlo mediante
el Certificado de Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara
de Comercio.

Cooperativas 0 Asociaciones se acreditard mediante el certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Camara de Comercio.

Asi mismo, cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar alguna de las
condiciones sefialadas en el parrafo anterior de este numeral.

Gerencia

En cuanto a las reglas descritas en el numeral 10), el proponente debe acreditar los pagos
con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior realizados a MIPYMES para lo
cual, el proponente debe tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual, sus accionistas, socios o
representantes legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado
o representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente. Para
acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual:
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Si se trata de Mipymes: El proponente debe acreditarlo mediante: El Certificado de
Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio, y

Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio. Una vez lo anterior,
el proponente podra optar por las siguientes alternativas en orden de precedencia para
lograr el desempate:

O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la
sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes Asociaciones
Mutuales por concepto de ejecucion de contratos celebrados en el marco del orden legal.

Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados financieros o informacion
contable con fundamento en la cual se evidencia la informacién requerida. Adicionalmente,
debera aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una
cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podra ser sustituido por la
consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual,
deberan dejar constancia.

O, mediante documento de conformacion de la figura asociativa y sus modificaciones, con
fundamento en el cual, segun el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie el
que la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no
inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

En relacién con las reglas descritas en el numeral 11), el proponente del segmento Mipymes
debe acreditar mediante el certificado de existencia y representacion legal de la sociedad, en
el cual conste que retine los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual:
"Tendran la denominacion de sociedades BIC todas aquellas compariias que sean
constituidas de conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e
interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio
ambiente".

NOTAS COMUNES A LAS REGLAS DE DESEMPATE: Para los criterios enunciados que involucren la
vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar una antigtiedad igual o mayor a un afio. Para
los casos de constitucién inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucién de la misma.
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Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

Los proponentes para acreditar lo anterior, deberan presentar la respectiva documentacion.
3.5. ACREDITACION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE DE LAS PROPUESTAS.

La omisién de la informacién requerida en este numeral no sera subsanable por ser criterio de
desempate, en todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la participacion
del proponente, ni es causal de rechazo de propuesta técnica.

3.6. CAUSALES DE RECHAZO
En el presente proceso de seleccion, las siguientes, seran consideradas causales de rechazo:

1. Cuando el comité evaluador haya solicitado presentar algiin documento o subsanar o aclarar alguna
informacién necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes y el proponente no aporte,
subsane o aclare lo pertinente, en el término de traslado del informe de evaluacion.

2. Cuando se compruebe que los documentos presentados por el oferente contienen informacion
imprecisa, o que no corresponden a la realidad, o que no permite su verificacion por parte de la entidad,
caso en el cual se iniciaran las acciones correspondientes si a ello hubiere lugar.

3. Cuando la propuesta sea presentada luego de la fecha y/o hora exacta sefialadas para el cierre del
término para presentar propuestas.

4. Cuando la propuesta sea parcial, 0 cuando en ella se formulen condiciones contractuales y/o técnicas
diferentes a las establecidas en la presente invitacion publica. _
5. Cuando el proponente no oferte en su totalidad y no acepte las especificaciones técnicas exigidas, y
demas condiciones que hacen parte de la presente invitacién publica o lo haga en indebida forma.

6. Cuando el oferente manifieste no cumplir con alguna de las especificaciones técnicas, tal oferta sera
rechazada por no cumplir con los requisitos técnicos minimos.

7. Cuando el oferente condicione la propuesta que opere por reembolso.

8. Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, unién temporal o cualquier otra modalidad de
propuesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de propuestas, se modifique el
porcentaje de participacién descrito en la plataforma de uno o varios de sus integrantes, o uno o alguno
de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio, unién temporal o la modalidad de asociacion
escogida.

9. Cuando el proponente o uno de los Integrantes del consorcio o unién temporal no cuente con la
capacidad juridica suficiente para la presentaciéon de la oferta, celebracién del contrato.

10. Cuando el proponente o uno de los Integrantes del consorcio o unién temporal se encuentre incurso
en alguna causal de Inhabilidad o Incompatibilidad previstas en la Constitucién y la Ley.
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11. Cuando una persona natural o juridica participe en mas de una propuesta, bien sea como proponente
individual o como integrante de un consorcio o unién temporal, 0 cuando pertenezca como administrador,
0 sea miembro de Junta directiva y/o representante legal de dos o mas sociedades que estén
participando en el mismo proceso. En este caso, se rechazaran las propuestas que incurran en la
situacién descrita.

12. Cuando el oferente haya tratado de inferir, influenciar, presionar o informar indebidamente sobre el
estudio y el analisis de las ofertas o en la adjudicacion.

13. Cuando en la propuesta econémica se presente algun valor en moneda extranjera.

14. Cuando el anexo de oferta econdmica presente diferencias con el valor digitado en la plataforma de
SECOPII.

15. Cuando el proponente no presente propuesta econdémica o no la presente de la manera indicada en
la Invitacion publica y de conformidad con el manual de uso SECOP Il proveedores.

16. Cuando el proponente adicione, modifique, suprima o altere los items de la descripcién, las unidades
y/o cantidades de los anexos.

17. El no cumplimiento del compromiso anticorrupcion durante el proceso de contratacion.

18. Cuando el proponente presente mas de un Anexo de oferta econémica al momento del cierre.

19. Las ofertas cuyo valor sea superior al del presupuesto oficial o que superen el precio unitario
estimado por la entidad en el anélisis del sector.

20. Cuando la oferta contemple forma de pago distinto al estipulado en la invitacién publica.

21. Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para presentar
oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.

22. Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus integrantes
y no como lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP |l, es decir desde el perfil que se debe
crear para el oferente plural.

23. Que cuenten con delegacion. Agencia delegada y/o sucursal en el Departamento del Cauca

24. Cuando la oferta se presente encriptada, o con clave de seguridad alguna que impida el normal
desarrollo de la diligencia de apertura de sobres, en oportunidad proceso definido en cronograma.

25. Cuando el oferente no diligencie el anexo No. 5 OFERTA ECONOMICA.

26. Las demas previstas en la ley.

4. CLAUSULAS DE LA ACEPTACION DE OFERTA
4.1. INDEMNIDAD

El Contratista se obliga a indemnizar a INDEPORTES CAUCA con ocasién de la violacién o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato.

El Contratista se obliga a mantener indemne al Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o
perjuicio causado y hasta por el valor del presente Contrato.
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El Contratista mantendra indemne a la Contratante por cualquier obligacién de caracter laboral o
relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas
del presente Contrato.

4.2. MULTAS

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato,
INDEPORTES CAUCA le impondra multas sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato,
sin que éstas sobrepasen el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, para conminarlo a cumplir
las obligaciones incumplidas. Las multas sélo podran imponerse mientras se halle pendiente la
obligacion u obligaciones a cargo del contratista. Las multas se impondran mediante resoluciéon motivada
susceptible de impugnar mediante el recurso de reposicién, de conformidad con el art. 77 de la ley 80
de 1993. Previamente a la imposicion de la multa, el contratante requerira al contratista para que explique
el incumplimiento dentro del término que le sefiale y aporte las pruebas pertinentes.

Si la explicacién fuere infundada o no fuere satisfactoria, el contratante impondra la sancién, la cual se
hara efectiva mediante la aplicacion de mecanismos de compensacion de las sumas que el contratante
adeude al contratista, haciendo efectiva la garantia Unica y, si ello no fuere posible, mediante la
jurisdiccion coactiva. De las multas y demas sanciones se informara a la Camara de Comercio y a la
Procuraduria General de la Nacion.

La causacion o exigibilidad de las multas no exonerara al contratista del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. En todo caso, el procedimiento no puede estar en contravia a lo establecido
en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Se causara multa equivalente a 12,28 SMMLV, por cada dia
calendario transcurrido a partir del tercer dia habil siguiente al momento en que se verifique la existencia
de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero
en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del
Contratista, sin que esta haya sido notificada a la Entidad.

4.3. CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de incumplimiento o caducidad, INDEPORTES CAUCA hara efectiva una
sancién penal pecuniaria, la cual tendra un monto del veinte por ciento (20%) del valor del contrato, pena
que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento de la obligacién principal, para efectos
de cobrar la clausula penal se podra hacer uso de la compensacién de sumas o jurisdiccion coactiva.

El contratista renuncia a ser requerido para efectos de constitucion en mora y a la tasacién proporcional
de la pena.

4.4. TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL CONTRATO
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Se entienden incorporadas al Contrato las clausulas excepcionales a que se refieren los articulos 15, 16
y 17 de la Ley 80 de 1993.

4.5. CADUCIDAD

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
Contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato, y evidencie que puede
conducir a su paralizacién, la Entidad, por medio de acto administrativo debidamente motivado, lo dara
por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre, de conformidad con el Articulo
18 de la Ley 80 de 1993 siguiendo el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

4.6. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA

El Contratista es independiente de la Entidad, y, en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.

4.7. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA

El Contratista ejecutara el presente Contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y
administrativa y el personal que vincule durante la ejecucion del contrato sera de su libre escogencia,
debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los documentos del Proceso de Contratacion.
Entre el Contratista, el personal que éste contrate y la Entidad no existe, ni existira vinculo laboral alguno.
En consecuencia, el Contratista respondera de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios,
prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi mismo, el
Contratista debera verificar y/o cumplir con la afiliacién de dicho personal al Sistema de Seguridad Social -
integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) y a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA,
cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley.

El Contratista s6lo podra subcontratar con la autorizacién previa y expresa de la Entidad. El empleo de
tales subcontratistas no relevara al Contratista de las responsabilidades que asume por las actividades
contratadas o por las demas obligaciones emanadas del presente Contrato. La Entidad no adquirira
relacion alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguira
a cargo del Contratista. La Entidad podra exigir al Contratista la terminacion del subcontrato en cualquier
tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de los subcontratistas
cuando, a su juicio, éste (os) no cumpla(n) con las calidades minimas necesarias para la ejecucion de
la(s) labor(es) subcontratada(s).

48. CESION
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El Contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del Contrato, sin el consentimiento
previo y expreso de la Entidad, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la cesion.
La cesion se efectuara de conformidad con lo establecido en el articulo 893 del Cédigo de Comercio en
concordancia con las demas disposiciones vigentes sobre la materia.

4.9. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas
del presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo conlaleyy la
jurisprudencia colombiana.

4.10. LIQUIDACION

Al producirse una causa de terminacion del contrato o carta de aceptacion de la oferta, se procedera a
su liquidacién, la cual se realizara en un plazo de cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de
terminacion. La liquidacion se hara mediante acta firmada por las partes, en la cual constaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar, los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que
llegasen las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Dado en Popayan a los veinticinco (25) dias del mes de febrero de dos mil veintiséis (2026).

C L

HECTO ANDRESJH%LO CERON
Lider fe programa Altos logros.

Proyectd Aspectos Juridicos: Juan Diego Cordoba Vargas ~Contratista Oficina Juridica y de Con atacién.ﬁ
Proyecto: Aspectos técnicos: Claudia Lorena Tapia Zufiga — Contratista Sugerencia Técnica. 63?' :

Revisé Aspectos Juridicos: Francisco Javier Vidal Velasco —Contratista Oficina Juridica y de Contratacion.
Revisé Aspectos Juridicos: Ingrid Nathalia Euscategui Rivas -Jefe de Oficina Juridica y Contratacién.

Aprobé: Héctor Andrés Sotelo Cerén- Lider de programa Altos logros. %\
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