
















































CER_AFI_2026020382720

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

MIGUELANGEL  VILLANUEVA BEJARANO identificado con CC. 1001299747 registra la siguiente información en el
ramo de Riesgos Laborales:

Esta certificación se expide a los 26 días del mes de febrero del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminación del contrato, el sistema aplicará automáticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prórroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

VOLUNTARIO

Fecha de inicio de
cobertura 2026/02/27

Estado de afiliación
ActivaClase de riesgo 2

Tipo de vinculación
Independiente Voluntario

Código de
ocupación 22652

Descrición de
ocupación

Compositores musicos y cantantes

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC26022026M1001299747V11223359. Este código es válido por un mes.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



















 

 

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL CRA 4 N.º 12-63 
Tel: (601) 7451453 

www.cota-cundinamarca.gov.co 

ALCALDÍA MUNICIPAL 
DE COTA 

 GESTIÓN CONTRACTUAL 
CÓDIGO:  

A-GC-FR-043 

FORMATO VERSIÓN: 02 

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
FECHA APROBACIÓN: 
05/12/2025 

 

Cota Cundinamarca, febrero de 2026 

Señor 
DANIEL ENRIQUE MANCHOLA BARACALDO 
Ordenador del Gasto 
Cota, Cundinamarca 
E.      S.       D.  
 

El suscrito declara que: 
 
Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades 
Estatales de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demás 
normas sobre la materia, particularmente con la administración municipal de 
Cota/Cundinamarca. 
 
Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 
numeral 7o. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 1o. del Estatuto 
Contractual.  
 
Por lo expuesto, declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la 
firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, así como 
declaro no tener ningún tipo de vínculo de consanguinidad o afinidad o cualquier otro que 
me impida contratar con la entidad.  

 

Dado en Cota, en febrero de 2026 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 

__________________________________________ 
Nombre: MIGUELANGEL VILLANUEVA BEJARANO 

Cédula de Ciudadanía N. 1.001.299.747 de Chiquinquirá 
 
 
 
 

http://www.cota-cundinamarca.gov.co/
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