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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 008 

Hora: 08:00 am Fecha: 09/06/2025 

Lugar: Auditorio -Centro Zonal Del Río 

Dependencia que Convoca: Coordinadora Centro Zonal Del Río 

Proceso: Promoción y Prevención 

Objetivo: 

Realizar Comité Técnico Operativo del contrato 47007872024 
suscrito entre el ICBF y la FUNDACION MUJERES DE NUESTRO 
FUTURO con el fin de realizar seguimiento a las obligaciones 
contractuales.   

 

Agenda:   

1. Bienvenida y presentación. 
2. Seguimiento a la ejecución presupuestal 
3. Informe y soportes de entrega de Dotación (Reposición de Dotación y Material didáctico de consumo) 
4. informe ejecutivo de actividades realizadas durante el mes de mayo 2025 
5. informe/ Seguimiento nutricional 
6. Cronograma acompañamiento equipo interdisciplinario mes junio 2025 
7. Certificado de cobertura que refleje el número de niños y niñas atendidas 
8. Informe cobertura HCB, HCB FAMI, JARDIN COMUNITARIO 
9. Evidencia entrega RPP HCB FAMI mes mayo y junio 
10. Cronograma entrega RPP junio y Julio (aplica HCB FAMI) 
11. Informe AAVN 
12. Seguimiento a casos de DNT 
13. Seguimiento a casos PHVL 
14. Seguimiento a la vinculación de los niños notificados en el sivigila con DNT a los servicios de primera infancia 
15. Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el período correspondiente al desembolso, discriminando 

el valor total del componente alimentario 
16. Socialización verificaciones realizadas y/o respuestas a alertas 
17. Proposiciones y varios 

 
 
Desarrollo: 

1. Bienvenida y presentación 

Siendo las 11:45 am. del día 09 de mayo del 2025, La coordinadora del Centro zonal y supervisora del contrato Niyireth 
Fraija Urieles da la bienvenida a los asistentes al comité técnico operativo del contrato en mención, junto con su equipo de 
trabajo en el siguiente orden; Karen Payares Guete Enlace de Nutrición; Jorge Pabón Castañeda apoyo financiero del equipo 
de seguimiento, Irina Pacheco Orozco enlace técnico del equipo de seguimiento a la ejecución e Ilena Gutierrez Mier, enlace 
técnico de asistencia técnica. Por parte de la EAS, La señora Marilyn de Jesús Torregroza Álvarez, en calidad de 
representante legal; Javier Camargo Flórez, profesional financiero; la señora Tatiana Paola Lara Polo y Danis Martínez; 
profesionales de apoyo Psicosocial; Leisy Corbacho Profesional en salud y Nutrición; Robinson Barcinilla y Fabiola 
Maldonado Agentes Educativos. Posteriormente se da continuidad a los puntos de la agenda. 
 
 
Revisión de compromisos del comité anterior 

Compromisos / tareas 
Responsable(s): Nombre / Cargo o 

rol 
Cumplimiento 

Enviar cuenta de cobro del mes de mayo 
 

EAS FUMUNFU 
Cumplido 

Enviar informe técnico del mes de mayo 
. 

EAS FUMUNFU 
Cumplido 



 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACION 
 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

Versión 10 Página 2 de 17 

 

 
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

 
     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

Enviar banco de hojas de vida del talento 
humano para novedades, con Formato 
Autorización Consulta Inhabilidades por Delitos 
Sexuales  

EAS FUMUNFU No cumplido, dado que 
las madres comunitarias 
fueron renuentes a ello. 

La EAS asume un nuevo 
compromiso.  

Realizar entrega oportuna de las RPP EAS FUMUNFU Cumplido 

Aportar informe de cobertura detallado por UDS, 
relacionando nombre de la UDS; Código de la 
UDS, nombre de la Madre Comunitaria y 
número de participantes atendidos. 

EAS FUMUNFU 

Cumplido 

Enviar planes de gestión de riesgos de 
accidentes y de desastres. 

EAS FUMUNFU 
Cumplido 

Realizar mesa de trabajo entre el Centro Zonal, 
y las EAS FUMUNFU y CORPOVIDAS, para 
revisar problemática de cobertura. 

ICBF CZ DEL RIO - EAS FUMUNFU y 
CORPOVIDAS 

Según lo indagado con la 
EAS, ya no es necesario 

realizar la mesa de 
trabajo. 

Entregar a la profesional de Asistencia Técnica 
del CZ informe y matriz de caracterización por 
UDS.  

EAS FUMUNFU Cumplido 

Entregar a la profesional de Asistencia Técnica 
del CZ el proyecto pedagógico por UDS. 

EAS FUMUNFU Cumplido 

Cargar en la ruta establecida los soportes de la 
atención de cada niño, niña. (ficha de 
caracterización, ficha de inscripción, documento 
de identidad del participante, documento de 
identidad del acudiente que se registró en 
cuéntame) 

EAS FUMUNFU 

Cumplido 

Enviar a la profesional de Asistencia Técnica del 
CZ, actas de tránsito armónico de todos los 
participantes; e informe del proceso de tránsito 
de LIAM ANDRES CERVANTES DITTA. 

EAS FUMUNFU Cumplido 

Enviar informe de redistribución de los 
participantes de las UDS cerradas en el 
corregimiento de Carreto. 

EAS FUMUNFU Cumplido 

Realizar envío del informe de los AAVN EAS FUMUNFU Pendiente 

 
Brindar Asistencia Técnica a los equipos de 
integralidad. 
 

ICBF/CZ DEL RIO – ILENA 
GUTIERREZ 

Pendiente, se definió 
fecha para esta actividad 

16/06/2025  

 
2. Seguimiento a la ejecución presupuestal 

 
VALOR PRESUPUESTADO 
VALOR HCB $216.442.575 
VALOR FAMI $40.920.759 
VALOR TOTAL PERIODO MAYO 
$257.363.334 
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Valor ejecutado en el mes modalidad HCB 
 

 
Valor ejecutado en el mes modalidad HCB FAMI 
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Inejecuciones del mes Servicio HCB 

 
El valor total de las inejecuciones se discrimina de la siguiente manera:  
Inejecuciones por 4 unidades cerradas $12.753.244 
Inejecuciones por baja cobertura $9.088.851 
 
Así mismo, se realizará disminución por presuntos incumplimientos relacionados con alimentos, de acuerdo con las 
situaciones encontradas en el marco de las verificaciones de las condiciones de calidad a las UDS.  

ALIMENTOS CANTIDADES 

PAN DE QUESO LORITO 20 UND 

YAGUR COLANTA 14 bolsas X 900 CC 

PECHUGA DE POLLO COMERCIALIZADORA MYR 4 LBS 

ARROZ SABROSON 1 LB 

PAPA 1 LB 

PAN BEN PAN 20 UND 

CARNE ENTERA (SIN ROTULO) 1 LB 

GALLETAS DUCALES 1 TACO 

ARROZ AGUA BLANCA 1 LB 
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Inejecuciones del mes Servicio HCB FAMI 
 

 
El valor total de las inejecuciones se discrimina de la siguiente manera: El valor total de las inejecuciones se discrimina de 
la siguiente manera: 
Inejecuciones por 2 unidades cerradas $8.872.623 
Inejecución por baja cobertura $188.321  
 

3. Informe y soportes de entrega de Dotación (Reposición de Dotación y Material didáctico de consumo) 
En el mes de mayo se terminó de hacer la entrega de material de consumo; la supervisora del contrato, solicita se anexe en 
la legalización en físico a entregar el día de mañana los respectivos soportes. 
 
Indica la EAS que la semana anterior se hizo entrega de la dotación (uniformes y zapatos) a las madres comunitarias. 
Por otro lado, la supervisora del contrato solicita se indique y evidencie la entrega de la reposición realizada a las UDS, 
teniendo en cuenta el incremento de la cobertura en esta vigencia.  
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4. Informe ejecutivo de actividades realizadas durante el mes de mayo 2025 

 
FAMILIA COMUNIDAD Y REDES 

• FORMACION A FAMILIA: Brindar herramientas a los padres de familia para comprender la importancia de las 
emociones en el desarrollo integral de sus hijos, promoviendo una comunicación afectiva, la regulación emocional 
y el fortalecimiento de vínculos familiares positivos. 

 
 

• Visita de acompañamiento a las unidades de servicio verificando de cobertura y apoyo actividades pedagógicas. 
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COMPONENTE PROCESO PEDAGÓGICO 
• Durante el mes de mayo se realizaron visitas a las diferentes unidades y se realizó actividades lúdicas con los 

participantes. 
 

 
Reflexión pedagógica   
Favorecer una reflexión conjunta sobre el tránsito armónico de los niños y niñas en su paso por los diferentes entornos de 
cuidado y aprendizaje, reconociendo el rol clave de las madres comunitarias, agentes FAMI y sus familias en este proceso, 
desde un enfoque psicosocial y de desarrollo integral. 

 
 

• Visita de acompañamientos a las unidades de servicio, donde se le relacionaba cada experiencia de planeación y 
proyectos pedagógicos.  
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COMPONENTE SALUD Y NUTRICION 
FORMACIÓN A FAMILIAS: promoción, protección y apoyo de la práctica de la lactancia humana como primer acto de 
soberanía alimentaria y el inicio adecuado de la alimentación complementaria con los padres de familias y/o cuidadores 
de los niños y niñas. 

 
 

• visita de acompañamiento a las unidades de servicio verificando cobertura y apoyo experiencias pedagógicas. 

 
 
Se realizó reflexión pedagógica sobre La Practica 8 Alimentar adecuadamente a niños y niñas de acuerdo con las 
características de su momento de desarrollo, teniendo en cuenta la acción 8.2 donde habla que las  niñas y los niños reciben 
lactancia materna exclusiva hasta los seis meses a libre demanda. 
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Se realiza tomas de antropométricas correspondiente al mes de mayo. 

 
 
 

5. informe/ Seguimiento nutricional 
 

La EAS presenta el informe del seguimiento nutricional realizado a los participantes vinculados a los servicios HCB 
TRADICIONALES y HCB FAMI. 

 
 

6. Cronograma acompañamiento equipo interdisciplinario mes junio 2025 
 

La EAS socializó una muestra del cronograma de acompañamiento de los equipos interdisciplinarios (por cada 
profesional); los cuales fueron allegados previamente a la supervisora del contrato. 
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7. Certificado de cobertura que refleje el número de niños y niñas atendidas 
 
Se certifican 448 participantes, pero en cuéntame solo se encuentran cargados 443; por lo que se requiere la 
justificación de la EAS al respecto, y el envío de los tickets, si así aplica. 
HCB TRADICIONALES 

 
HCB FAMI 
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8. Informe cobertura HCB, HCB FAMI, JARDIN COMUNITARIO 

La EAS socializa la situación de cobertura en el territorio del municipio del Piñón; denotándose la mayor baja 
cobertura en los corregimientos de Sabanas y Carreto. 

 
 

 
 
9. Evidencia entrega RPP HCB FAMI mes mayo y junio 

La EAS realizó la respectiva entrega de las Raciones Para Preparar a los participantes, indicando que la del mes 
de mayo, se entregaron el día 27 de ese mismo mes. 
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De la entrega del mes de junio no se cuenta con evidencia, dado que se realizará en la tarde del día de hoy. 
 
10. Cronograma entrega RPP Junio y Julio (aplica HCB FAMI) 

La EAS presenta en el marco del comité técnico operativo el cronograma de entrega de las Raciones para Preparar de los 
meses de junio y julio, tal y como se muestra a continuación:  

 
 
 

11. Informe AAVN 
La señora Leisy Corbacho Rodríguez, nutricionista de la EAS presenta el informe de Alimento de Alto Valor Nutricional.  

 
Bienestarina 144 BOLSAS 
Menos reserva 13  
Total, en el punto 569 
Bienestarina de vainilla 400 
 
La profesional Karen Payares indica que no se le ha enviado los informes mensuales de los Alimentos de Alto Valor 
Nutricional, desde marzo hasta mayo; los cuales deben allegarse de forma independiente. A dichos informes se debe 
anexar:  
Acta de entrega de AAVN al punto. 
Formato de control de inventarios. 
Formato de entrega a unidades ejecutoras. 
Formato de entrega a beneficiarios. 
Copia de visitas realizadas al punto (si aplica). 
Copia de acta de traslado (si aplica) 

 
12. Seguimiento a casos de DNT 

 
Se conversó del caso del niño LIAM ANDRES CERVANTES DITTA, indica la EAS que teniendo en cuenta las indicaciones 
impartidas en el pasado comité técnico operativo. La EAS de forma verbal trasladó el participante a una agente educativa 
del servicio Educación Inicial en el Hogar; no obstante, la EAS CORPOVIDAS notificó mediante correo electrónico que no 
contaba con cupo disponible para la atención del niño; por lo que la EAS FUNDACIÓN MUJERES DE NUESTRO FUTURO 
ratifica que el niño a la fecha se encuentra sin atención y se tiene conocimiento de que se encontraba hospitalizado. La 
supervisora del contrato establece compromiso a la EAS de entrega de un informe de su situación actual, además de la 
vinculación inmediata a un HCB FAMI. 
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13. Seguimiento a casos PHVL 
 

Para el mes de mayo la EAS no presentó situaciones de presuntos casos de Violencias, Lesiones y/o fallecimientos. Por lo 
que la EAS mediante el formato establecido, certifica la NO OCURRENCIA de hechos, la cual es allegada al CZ vía correo 
electrónico en los tiempos establecidos.  

 
 

14. Seguimiento a la vinculación de los niños notificados en el sivigila con DNT a los servicios de primera 
infancia 

Indica la EAS que se les reportó un reportado el 29 de mayo; se trata de la niña MARIA JOSÉ PEREZ NIEBLES UDS HCB 
Mis Copitos de Nieve. En ese sentido, la profesional en nutrición del CZ Del Río Karen Payares, le recuerda a la EAS que 
el día de mañana 10 de junio es el comité interno de Desnutrición; en el cual la EAS debe socializar el caso; para ello 
deberán enviar previamente la presentación a socializar al Centro Zonal.  

 
15. Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el período correspondiente al desembolso, 

discriminando el valor total del componente alimentario 
 

La EAS se encuentra al día con los reportes de compras locales, indica la profesional Karen Payares, nutricionista del CZ 
Del Río, a cargo del proceso, que el día de hoy fue validado el mes de mayo con 31.6 % de compras locales. 
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16. Socialización verificaciones realizadas y/o respuestas a alertas 
 

El equipo de seguimiento a la ejecución en el mes de mayó realizó 7 verificaciones de condiciones de calidad al Servicio 
HCB Comunitario, a cada uno de los componentes de calidad, teniendo en cuenta lo establecido en la guía operativa.  
Las UDS objeto de verificación en este período se indican a continuación:  

• HCB EL PARAISO DE LOS NIÑOS CODIGO 472580060456 

• HCB DIVINO JESUS CODIGO 4725800135004 

• HCB MIS PRIMEROS CONOCIMIENTOS CODIGO 4725800134985 

• HCB EL CISNE CODIGO 472581123216 

• HCB MIS PEQUEÑOS TRAVIESOS CODIGO 4725800134829 

• HCB PERSONITAS CODIGO 4725800134993 

• HCB MARIA AUXILIADORA CODIGO 4725800060655 

 
En las cuales se encontró presuntos incumplimientos en los diferentes componentes y líneas como se indica a 
continuación.  
COMPONENTE FAMILIA COMUINIDAD Y REDES SOCIALES:  

• Línea 1: Acompañamiento y fortalecimiento familiar 
• Línea 2: La Movilización de las Comunidades Alrededor de la Protección Integral. 

 

SALUD Y NUTRICIÓN: 

• Línea 1: Articulación para la Atención en Salud 

• Línea 2: Educación Alimentaria y Nutricional 

• Línea 4: Acceso y consumo diario de alimentos, cantidad, calidad e inocuidad 

• Línea 5: Evaluación y seguimiento del estado nutricional: 
 
COMPONENTE PROCESO PEDAGÓGICO: 

• Línea 1: Proyecto y Planeación Pedagógica 
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• Línea 3: Seguimiento al desarrollo infantil:   

• Línea 4: Jornadas de Reflexión Pedagógica 
 
TALENTO HUMANO: 

• Línea 1: Roles y Perfiles 

• Línea 2: Gestión del Talento Humano 
 

COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES 

• Línea 1: Gestión de Riesgos de Accidentes 

• Línea 2: Condiciones de Infraestructura 

• Línea 3: Dotación 
 

COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTIÓN 

• Línea 1: Acciones de identidad de un servicio educación. 

• Línea 2: Acciones para Posibilitar la participación ciudadana 
 
COBERTURA Y ASISTENCIA 
 
Teniendo en cuenta las situaciones encontradas la supervisora del contrato, emitió la respectiva alerta con 
radicado 202549003000042171, mediante correo electrónico de fecha 04/06/2025. A la cual la EAS no ha dado 
respuesta a la fecha. 

  
17. Proposiciones y varios 

 

• En el marco del comité técnico operativo; la profesional del equipo de seguimiento a la ejecución Irina Pacheco 
Orozco reitera a la EAS la calidad de la información que se reporta en los informes técnicos, teniendo en cuenta que en 
estos se da cuentas de las acciones que desarrolla la EAS en pro del cumplimiento de sus obligaciones contractuales; 
además de ser éste el insumo para la proyección de los informes de supervisión. Se les recuerda que, de manera mensual, 
la profesional ha venido realizando la retroalimentación y/o observaciones una a una a las acciones plasmadas en dicho 
informe. De acuerdo con lo anterior, la supervisora del contrato indica que en a partir de la fecha se tomarán otras medidas 
frente a la calidad de información aportada. 

 
 
 
Cierre 

Una vez agotada la agenda propuesta para el desarrollo del presente comité, se procede al cierre del comité técnico 
operativo de parte de la supervisora del contrato.  

 
 
 
 

Compromisos / tareas 
Responsable(s): Nombre / Cargo o 

rol 
Fechas 

Enviar cuenta de cobro del mes de junio 
 

EAS FUMUNFU 
10/06/2025 

Enviar informe técnico del mes de junio 
. 

EAS FUMUNFU 
02/07/2025 

Presentar legalización de cuentas en medio 
físico.  

EAS FUMUNFU 
10/06/2025 

Enviar a la supervisora del contrato y equipo d 
trabajo del CZ, informe nutricional del 
participante LIAM ANDRES CERVANTES 
DITTA. 

EAS FUMUNFU 

09/06/2025 
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Realizar vinculación inmediata del niño LIAM 
ANDRES CERVANTES DITTA a la UDS HCB 
FAMI a cargo de l madre Fami Margelida 
Orozco Vizcaíno y garantizar la entrega de la 
RPP del mes de junio. 

EAS FUMUNFU 09/06/2025 

Realizar envío del informe de los AAVN de los 
meses de marzo, abril y mayo; de forma 
independiente.  

EAS FUMUNFU 09/06/2025 

 
Brindar Asistencia Técnica a los equipos de 
integralidad. 
 

ICBF/CZ DEL RIO – ILENA 
GUTIERREZ 

16/06/2025 

Reportar lo tickets o solicitud de éstos, para los 
casos de los participantes atendidos y no 
registrados en el sistema de información 
CUENTAME.  

EAS FUMUNFU 09/06/2025 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / 
Dependencia 

Entidad Firma 

 
Niyireth Fraija Urieles 
 

Supervisora contrato ICBF  

 
Ilena Gutierrez Mier 
 

Enlace Técnico de 
Primera Infancia 

ICBF 
 

 
Jorge Pabon Castañeda 
 

Enlace financiero ICBF 
 

Irina Pacheco Orozco 
Enlace Técnico de 
Seguimiento  

ICBF 
 
 

 

 
Karen Payares Guete 
 

Nutricionista 
ICBF 
 

 

 
Merly Gonzalez Reales 
 

Nutricionista 
ICBF 
 

 

 
Javier Camargo Flórez 
 

Apoyo financiero 
EAS 
FUMUNFU 

 

 
Marilyn de Jesús Torregroza Álvarez 
 

Representante Legal  
 
EAS 
FUMUNFU 

 

 
Tatiana Paola Lara Polo 
 

Profesional Psicosocial 
EAS 
FUMUNFU 

 

 
Danis Martínez 
 

Profesional Psicosocial 
EAS 
FUMUNFU 

 

 
Robinson Barcinilla 
 

Agente Educativo 
(proceso pedagógico) 

EAS 
FUMUNFU 

 

 
Fabiola Maldonado 
 

Agente Educativo 
(proceso pedagógico) 

EAS 
FUMUNFU 
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Leisy Corbacho Rodríguez 
 

Profesional en salud y 
nutrición 

EAS 
FUMUNFU 

 

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

   

Colaborador que elabora el acta: 
Irina Pacheco Orozco – Contratista Enlace Técnico de Seguimiento a 
la Ejecución 

 
 
 

08/07/2025 Auditorio Centro Zonal 
Del Rio11:45 am




