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Generalidades:
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3)
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10)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucidén mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucién del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contrataciéon (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencién documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresiéon o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

El Banco Magdalena, febrero del2026

Sefior(a)

BADIR FLOREZ GUERRERO

Supervisor(a) contrato nro. No CO1.PCCNTR.9293618 el 2026
Coordinador Académico

Dependencia 911810 - CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
Ciudad Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion Informe
mensual de ejecucién contractual Mes
febrero del afio 2026

Referencia No CO1.PCCNTR.9293618 del 20206

Nayith Posada Mufoz, identificado con la cédula de ciudadania nro. 85440358, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: [Se fija para el valor del contrato de DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS MCTE ($18,949.988) esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente a) un pago correspondiente al mes de
Febrero como inicial por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL OCHOCIENTOS TREINTA
Y DOS PESOS ($2.210.832 PESOS b) un pago correspondiente al mes de junio como final por valor
de DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SEICIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS ($2.526.665
PESOS c) 3 pagos iguales por los meses de marzo, abril mayo del 2026 por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTO NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE
(4,737.497) pesos m/cte cada uno.

Plazo: Serd hasta el (16) de (junio) de 2026.
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Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA DESARROLLAR
LA FORMACION PROFESIONAL EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION DE TITULADA Y/O
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y/O VIRTUAL.

Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la  formacién de
aprendices en el drea, en las
competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de los
proyectos de formacion
programados, dentro de los
tiempos que, para cada accion, se
determine por parte del centro de
formacion

Se impartieron sesiones tedricas
sobre la Ley de Ohm, potencia y
seleccion de conductores
seguntabla 310.15 de la NTC
2050. Ejecucién de sesiones
presenciales sobre
normativa RETIE, circuitos
ramales, tableros de distribucién y
puesta a tierra

fotos de la sesién

técnica..

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que se
le asignen durante la ejecucién de
su contrato  (Proyecto de
formacidn, Planeacién pedagodgica
y los recursos didacticos que
incluyen guia de aprendizaje,
material de apoyo a la formacion e
instrumentos de evaluacién)

Montaje de canalizaciones: Ejecutar
la instalacion de ducteria y cajas
siguiendo los planos. Se oriento la
practica de montaje de circuitos de
iluminacién (simples, conmutados) y
tomacorrientes con
proteccién GFCI.

Guias de aprendizaje
resueltas y registro
fotogréfico de tableros
de préactica

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Cableado y conexién: Realizacion
de pruebas de desempefio en el
alambrado de ductos, conexion de
interruptores y puesta a
tierra residencial. Realizar el
alambrado de circuitos y la
instalacion de dispositivos como
tomas, interruptores y sensores

Juicios de evaluacion
registrados en el
centro de
calificaciones
de Territorium.

Participar en el proceso de
induccion de los aprendices

Se realizd el levantamiento
técnico y fotografico del estado
inicial de componentes (tomas,
interruptores y luminarias) y se
documenté latrazabilidad del
proceso de montaje y conexion de
tableros.

Bitacora

fotogréfica rotulada,
ficha  técnica de
equipos (placas) e
informe de inspeccion
visual.

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva en
su sitio de trabajo y seguimiento a
la bitdcora virtual del aprendiz
cuando le sean asignados. el

Se realizé el andlisis e
interpretacion de planos
arquitecténicos para la ubicacion
de salidas eléctricas, aplicando
el cuadro de cargas y el balanceo

Plano eléctrico
interpretado

(PDF/DWG), Cuadro
de cargas detallado y
Memoria de calculo de

conductores
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disefio detallado de cargas y
distribucion de tableros.

de fases segun laNTC 2050y
el RETIE.

Llevar control de las inasistencias
de los aprendices a la formacién,

Se consolidé y carg6 el informe
mensual de actividades en las

registrar en el aplicativo R
Lo o . plataformas institucionales, | Comprobantes y
institucional las inasistencias y ;
6 reportar  a la  coordinacin deta!landoel avance en el njon_taje capturas de pantallas
de sistemas eléctricos | a
académica las novedades para | resjdenciales y el cumplimiento de
aplicacion del reglamento del | metas del periodo.
aprendiz.
Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo | Orientacion de sesiones sobre |Listados de asistencia,
5 institucional una vez el aspirante | circuitos basicos, montaje de|capturas de pantalla
esté en estado matriculado y|tableros de  distribucion vy |de SofiaPlus, guias de
verificar con el reporte que todos cumplimiento de norma RETIE aprendizaje.
aparezcan en formacion
Emitir los juicios de evaluacién con
base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje vy |. Evaluacién de competencias en | Juicios de evaluacion
g registrarlas en los aplicativos|el montaje de instalaciones |registrados, planes de
institucionales (administrativo y |€eléctricas residenciales | mejoramiento (si
académico), méaximo tres (3) dias | (@cometidas y proteccion aplica).
después de alcanzado el resultado
de aprendizaje.
Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo o » oL
académico y  administrativo Part|CJpaC|on en comités F(,ecnlcos 3
9 | relacionado con su rol Qe area y actuallzamon_ de|Actas de _ reunion,
i ) | inventarios de materiales | formatos de inventario
actualizando y registrando de | gj&ctricos.
manera veraz y oportuna cada una
de las acciones que integran el
proceso formativo.
Participar en la formulacién de
proyectos de investigacion
10 |aplicada, innovacion pedagdgica y X X
desarrollo tecnoldgico, de interés
institucional SENNOVA.
Part|.C|lpar en los equipos, grupo's, Ejecuciéon de clases tedricas vy | Listados de asistencia,
11 Fom|te§, proyect_o sy demds practicas sobre circuitos eléctricos | capturas de pantalla
instancias institucionales que lo| ,jitasicos y normativa NTC 2050. | de LMS (Territorium).
requieran.
Desplazarse a otras ciudades o Real.iz_a}ci()n de pruebas de Juicios’ de evaluacion
12 | municipios diferentes al domicilio med_lmon_, en 'tableros de enSoﬁaI?Iu;,fotosde
o distribucion y registro de datos |las practicas  de
contractual para el cumplimiento técnicos. laboratorio
5
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del contrato, en caso de que se
requiera

Presentar el reporte de eventos en
SOFIA PLUS (Programacion con
visto bueno del coordinador
académico o misional) en los dias

se presento reporte de eventos de

Se aporta evidencia de

13 establecidos por el centro, al las tar,eas realizadas cargados en | pantallazos descrito en
. . ’ el Sofia Plus, este documento.
supervisor correspondiente y los
demads soportes requeridos parala
legalizacion del pago.
Llevar y mantener actualizado el Guia de aprendizaje
portafolio de evidencias del|Disefio de guias de aprendizaje [cargada  en la
14 |instructor segun lo indica la guia |sobre montaje de instalaciones | plataforma,
para desarrollar procesos | internas y seguridad eléctrica. instrumentos de
formativos evaluacion.
Responder por la custodia y buen
uso de equipos, bienes e
inventario asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado, que el |Evaluar el desempefio en el|Juicios de evaluacién
15 centro o lugar donde se desarrolle montaje (_Jle apometida_s_y tableros | en SofiaPlus, listas de
la formacién le facilite para el|de distribucion, verificando la|chequeo de
desarrollo de su objeto | correcta aplicacion del RETIE desempefio
contractual y hacer entrega formal
de acuerdo con los lineamientos
institucionales....
Orga_nizar los tableros_ de Inventario de taller
Apoyar  los  procesos  de |practicas, herramientas :
16 |Aseguramiento de la calidad|(multimetros, pinzas) y materiales 3ctual|za_1do, fqrmato
) ) , . e alistamiento de
cuando la entidad lo requiera (ca_bles, br_eakers) segun la guia ambiente
de instalaciones comerciales.
Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los materiales de
formacidn, propios de su darea y
apoyar los procesos de evaluacion | Ajustar la guia de aprendizaje |Guia de aprendizaje
17 y/o parte técnica de la supervision | sobre Sistemas Qe PgestaaTierra actug!izada, acta, de
de la adquisicién de bienes y/o | (SPT) para incluir nuevas [reunion de  area
servicios cuando la entidad lo | €specificaciones técnicas. técnica.
requiera de acuerdo con la ley
1474 de 2011 y requerimiento de
la institucién.
Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias | Dirigir simulaciones de circuitos | Capturas de pantalla
18 pedagdgicas que la entidad |eléctricos resid_enciales_mediante de los _diseﬁos de los
dispone como son: Worldskills, | software (ej. CadeSimu o | aprendices, reportes
Senasoft, Boot camp, cocina AutoCAD Electrical). en Territorium.
gourmet, entre otras
6
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Participar en procesos de
promocion y divulgacion de la|Supervisar el uso obligatorio . . g
. . P uso  obiig Registro de inspeccion
oferta educativa, servicios y|de EPP (casco dieléctrico, botas, .
19 . . ., s de seguridad, fotos de
actividades de divulgacién | guantes) y la aplicacion de las 5 -9
. . - la préactica con EPP.
tecnoldgica programada por el reglas de oro de la electricidad.
Centro
Participar en las labores de|Aplicar instrumentos de
montaje y puesta en marcha de |evaluacion para verificar la|Listas de chequeo de
20 |equiposy maquinaria utilizados en | correcta instalacion de conduletas | producto terminado y
la formacion profesiona| integra|[ Yy tuberia EMT/PVC en ambientes | fotos del montaje.
cuando ésta sea requerida comerciales.
Rendir  oportunamente los | Orientar sesién técnica sobre el
informes requeridos sobre las|uso de iluminacion LED y | Guia de aprendizaje y
21 |acciones encomendadas y los|sensores de movimiento para|registro de asistencia
productos resultantes de procesos | ahorro .de energia en locales | en SofiaPlu
de formacién profesional. comerciales.
Solicitar ~ oportunamente los V|§|tar empresas d‘?'. sector Formato de
. eléctrico  para  verificar el -
elementos necesarios para ~ . seguimiento a etapa
22 q I i ; lab desempefio de los aprendices roductiva (F023)
esarrofiar €eticazmente su 1abor| an mantenimiento de tableros y ﬁrmado
técnico pedagogica. redes .
Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagogicas y de | Supervisar la correcta disposicion
gestion a  las  estructuras |de sobrantes de cable de cobre, | Registro  fotografico
23 |curriculares por competencias |tuberia y elementos eléctricos |del area de acopio de
laborales de las diferentes | dafiados segln normas | residuos del taller.
acciones de formacién | @mbientales.
profesional.
Asegurarla organizacion, Somah;gr con el grupo de o,
. formacion los  servicios de | Actade socializacion o
mantenimiento y  adecuada|, . . . ;
24 tilizacion de | h biblioteca, psicologia y apoyos de | captura de pantalla de
utllizaclon de fos recursos que hay | gqstenimiento  disponibles en el | sesion virtual.
en su ambiente laboral Centro
Presentar agendas e informes de
legalizacidon correspondientes a|Gestionar  en el  sistema
las ordenes de desplazamiento, |las deserciones, traslados o |Captura de pantalla de
25 | cuando a esto se diere lugar, en un | retiros de aprendices que no | reportes en SofiaPlus /
plazo maximo de 5 dias, gsistierqn a Iag practicas de | Correo a coordinacion.
posteriores a la finalizacién de la | instalaciones basicas.
comision.
Atender  oportunamente  los|Disefiar y aplicar talleres de
. h | . Formato de plan de
requerimientos que haga el|refuerzo para aprendices con . , .
26 |supervisor del contrato vy |dificultades en el calculo mejoramiento fifmado
por instructor y

presentar informes mensuales de
la ejecucion del contrato.

de cuadros de cargas y calibres de
conductores.

aprendiz.
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Realizar el diagndstico técnico de | Informe técnico de
los multimetros y pinzas | estado de
voltiamperimétricas del taller para | herramientas y
solicitar calibracion o reposicion. | equipos.

Desarrollar actividades formativas
de manera presencial cuando sea
requerido. (Aplica solo para
27 |instructores virtuales)

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de|Orientar la instalacion de bancos
Competencia Laboral para la|de condensadores para la
funcién de instructor, con plazo | correccion del factor de potencia
maximo durante la ejecucidn del | €n cargas inductivas comerciales..

contrato.

Diagrama de conexion
y memorias de
calculo.

28

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidn del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
g NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

2
Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 85440358 EPS MUTUAL SER referente al mes de
febrero.

Cordiglmente,

NS

Contratista’

BADIR FLOREZ GUERRERO
c.C.

Supervisor del contrato nro. No CO1.PCCNTR.9293618 el 2026

GCCON-F-087 V1
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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De acuerdo con La Ley L581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que
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20/3/26, 12:38

@ Outlook

RE: formato de eventos mes de febrero 2026

Bandeja de entrada: NAYITH POSADA MUNOZ - Outlook

Desde Katherin Yulieth Daza Altamar <kydaza@sena.edu.co>

Fecha Jue 19/03/2026 9:07 AM

Para NAYITH POSADA MUNOZ <nayithposada@hotmail.com>

Buenos dias
Cordial saludo

Gestiodn realizada

Consulta tiempos de instructor por Actividad de formacion

Actividad de formacion*
Instructor*

Fecha inicial
Fecha final*

Consultar

Total de horas programadas

Total de Horas Programadas en Actividad de Formacion

AMBIENTE ELECTRICIDAD GAIRA SANTA MARTA
AMBIENTE ELECTRICIDAD GAIRA SANTA MARTA
AMBIENTE ELECTRICIDAD GAIRA SANTA MARTA
AMBIENTE ELECTRICIDAD GAIRA SANTA MARTA
AMBIENTE ELECTRICIDAD GAIRA SANTA MARTA
AMBIENTE ELECTRICIDAD GAIRA SANTAMARTA
AMBIENTE ELECTRICIDAD GAIRA SANTA MARTA
AMBIENTE ELECTRICIDAD GAIRA SANTA MARTA
AMBIENTE ELECTRICIDAD GAIRA SANTA MARTA
AMBIENTE ELECTRICIDAD GAIRA SANTA MARTA

Feliz dia.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE «

NAYITH POSADA M4
P
0210272026 <
&
2810212026 <
&=

IMPLEMETAR REQUISITO NORMAITIVOSDEACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS
IMPLEMETAR REQUISITO NORMAITIVOSDEACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS
IMPLEMETAR REQUISITO NORMAITIVOSDEACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS
IMPLEMETAR REQUISITO NORMAITIVOSDEACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS
IMPLEMETAR REQUISITO NORMAITIVOSDEACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS
IMPLEMETAR REQUISITO NORMAITIVOSDEACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS
IMPLEMETAR REQUISITO NORMAITIVOSDEACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS
IMPLEMETAR REQUISITC NORMAITIVOSDEACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS
IMPLEMETAR REQUISITO NORMAITIVOSDEACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS
IMPLEMETAR REQUISITO NORMAITIVOSDEACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS

[Tf Anterior 4 RPN siouientep [T
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De: NAYITH POSADA MURNOZ <nayithposada@hotmail.com>
Enviado: miércoles, 18 de marzo de 2026 10:15 p. m.
Para: Katherin Yulieth Daza Altamar <kydaza@sena.edu.co>
Asunto: RE: formato de eventos mes de febrero 2026

Buenas tardes Katherin, te envio Formato de Eventos correspondiente del mes de Febrero del 2026

Gracias

Atentamente,

NAYITH POSADA MURNOZ
C.C.85440358

INSTRUCTOR SENA EL BANCO
Cel 3135564418

Libre de virus.www.avast.com

Katherin Yulieth Daza Altamar
SENA Centro Acuicola Y Agroindustrial De Gaira - Contratista

kydaza@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500

Kilometro 6 Via Gaira

©fvw o @
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20/3/26, 12:38 Bandeja de entrada: NAYITH POSADA MUNOZ - Outlook

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe
ser utilizada inicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para més informacién, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AAKALgGAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC%2FEWgOAXXZUWdBXtkW%2FC8ICFOTHYQAlej4cUwAA 212
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https://compromiso.sena.edu.co/index.php?text=inicio&id=27
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NAYITH POSADA MUNOZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 16/02/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3313434 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

19/03/26 10:59
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IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP1: IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS DE USO RACIONAL Y EFICIENTE DE LA ENERGIA DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES
GEOGRAFICAS Y TIPOS DE USUARIOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON
REGLAMENTO TECNICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP2: EJECUTAR LA INSTALACION DE LA ACOMETIDA Y EL SISTEMA DE MEDICION DE ENERGIA DE ACUERDO CON LOS
DIAGRAMAS DE CONEXION DEL FABRICANTE Y NORMAS TECNICAS VIGENTES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

19/03/26 10:59 Page 2 of 3



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

80,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: NAYITH POSADA MUNOZ

CENTRO DE
FORMACION:

19/03/26 10:59

CENTRO ACUICOLA 'Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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