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FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IM PLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CUCTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025 /

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teiéfon(; 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario. SOFIA AGUIRRE ESPINALY
./

Cedula beneficiario: 1,117.012.674 DE TULUA /
Direccién Beneficiario: CALLE 23#739-16 BARRIO ALVERNIA

Correo Electronico beneficiario: sofiaaguirre2004@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3172358405
Ciudad: SAN PEDRO VALLE

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente,sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion

marco del convenio No. 1.330.20.04-166 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente
Desarrolio Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

para ejecutar actividades de sensibilizacion y g@Cciones ambientales que son requeridas en el 4

No. RPC 9100027498 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
No. CDP 8100006159 del 07 DE NOVIEMBRE DE 2025

% Valor Contrato: >4
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS}ﬁCTE) /' P

Concepto; Cuota No. (‘9,—- Cuota: NOVIEMBRE’/deI Contrato - No. 040.10.05.25.1366“@

07/NOVIEMBRE/2025. / pa
Cuenta de Ahorros _lén;iente_ No.: 85417350450/ Banco: BANCOL@MEiIA/

——

Valor: $1.800.000 /

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ~

SI__NO_X_DECLARO RENTA /

nNL
Firma ycedu el Benetfi Cl
No. C.C. 1.117.012.674

¥




Instituto para la Investtgamon yla Preservaclon del Patrlmonlo
Cultural y Natural del Valle del Cauca

,NC,VA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA'
Documento No. 2500075198 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100061884
RUT del Tercero: 1117012674 AGUIRRE ESPINAL SOFIA
Cédigo del Tercero: 1117012674 Documento RPC: 9100027498
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: " 1RACTACPS1368
Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable Vr del Descuento

Diego Andres Zufiiga Montario

aplicada ylo Deduccion
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
Total: 0 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por




Cultural y Natural del Valle del Cauca

Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100061884 Fecha de Contabilizacién: D4.12.20i5 Pagina1de 1.
Referencia: 1RACTACP ) '

RUT del Tercero: 1117012674 AGUIRRE ESPINAL SOFIA

Cédigo del Tercero: 1117012674 Documento RPC: 9100027498

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1368 -

Descripcion: . 1RA CTA CPS1368

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura '2-32@202009 1.800.000: 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC a 36.000

006 2407900008 50° ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 . 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

O

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
' aplicada y/o Deduccién
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Fsrohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.000 36,000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle ~ Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
1.800.000 0
N

O (

Vo Bo

Gloria Lilian Saavedra

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por




INCIVA

HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA

Version: 00

FO-PAR-30
Fecha: abril 1

del 2022

[

Pagina 1de 1

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: SOFIA AGUIRRE ESP!NAL{/

/
/

i

rg

=

Il (solo aplica en la cuotal)

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X |OTRO: NUMERO: 1,117,01 2,574\65 TULUA /
- - /
COBRO INICIAL: X" [MENSUAL:  |FINAL: MES: NOVIEMBRE
MUNICIPIOl CENTRO OPERATIVO SAN PEDRO VALLE
CONTRATO 040.10.05.25.1368 DEL 07/11/2025 4
coP 8100006159 DEL 07/11/2025 /
3
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027498 DEL 1 )m:zozs /
e ) W
NOMBRE DEL SU OR Y/O GESTOR DE INFORMACION / / FECHA DE |FECHA DE
J é / /> ENTREGA |ENTREGA 2:
] 5 ey
_ av 319 v i, 1: dd/mmlaa
DSc (15 ©a FIRMA: ddimm/aa

Ruta 1: Documentos oficina de ' Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad Macar X Contabilidad Marcar X

e :
Documento Equivalente m de Planillas de Seguridad Social
Pantallazo aceptacion contrato Secop Doéu W 2 '{ é I 884

Acta de Inicio (solo aplicaen la
cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Ealkalrand i<

Juridica

Informe de Supervision Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotal) A
A f []
B FECHA:
NN O+€f0 \) ' _ ddimmiaa
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD FIRMA:
/ { -
MOTIVO DE DEVOLUCION: \/ FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa
Sl
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
FECHA:
. . dd/mm/aa
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA R L5 DiC &3
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop

Documento de Causacion

II.(solo cuotal)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mmlaa

FIRMA:




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06 Pagina 1 de

INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023

INCIVA 14
1.  TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL: _INFORMEFINAL: _X_.~ CUOTANo.2_-
Fechainforme: Dia:31 .~ Mes: DICIEMBRE = Afo:2025 .~

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
/ 'D‘tsponibilidad y Registro presupuestal con fecha {dd:‘ymﬁ)aa):
#: 040.10.05.25.1368

Contrato:_X_  Convenio: __ CDP 8100006159 del 07 DE NOVIEMBRE DE 2025
RPC 9100027498 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025 - 5
Py
Nombre Contratista: SOFIA AGUIRRE ESPINAL / Documento de identificacién No. 1.117.012.674
Fecha Inicio: 12 DE NOVIEMBRE DEL~ /
2025 Plazo de Ejecucion (meses). 18 DIASy 1 MES/ Fecha Terminacién(dd/mm/aa): 31/12/2025 /
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES / Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
"IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, o - .
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollc Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montanas

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad
mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos s
1 de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 100% /
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacién y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

100%¢

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

100‘5(;

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, y
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de /"
acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y 100%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de

5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 100% /
del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 ?:gi"a 2de

INCIVA

EJECUCION:

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los
procesos ambientales en el territorio asignado.

o Asistio y participé a la capacitacién de la parte Metodoldgica de INCIVA el 01 de diciembre, en el horario comprendido de 8:30am a
9.00am, enla |.E Nueva Granada del municipio Guadalajara de Buga, fue dirigida por el Coordinador Operativo Yohan Montoya Tobén,
quien oriento el encuentro con un enfoque reflexivo y pedagdgico. Durante la capacitacion se abordaron lineamientos fundamentales
para el fortalecimiento del plan de trabajo del mes de diciembre, especialmente en lo relacionado con la estructuracion de los informes,
el registro fotografico, el tema del mes ECONAVIDAD, los listados de asistencia correspondientes a las distintas Acciones y Procesos
desarrollados en el marco del proyecto ambiental. Se explicaron aspectos clave sobre: Redaccion y presentacion de igﬁrmes‘
enfatizando en la claridad, precisién y secuencia légica de los contenidos. Organizacion del registro fotografico, donde se indicé que
cada fotografia debe ir acompanada de una descripcion detallada (qué actividad refleja, fecha, lugar y objetivo), asegurando que las
imagenes respalden de manera adecuada las evidencias de las actividades realizadas. Diligenciamiento correcto de los listados de
asistencia, verificando la informacion de los participantes (nombres completos, firmas y demas datos requeridos), garantizando su
validez como soporte documental. Adicionalmente, se socializé una nueva actualizacion en la asistencia de procesos, la cual consiste
en la inclusion de un apartado especifico donde se debe registrar la descripcion detallada de la actividad o proceso realizado, su
propésito, los participantes involucrados y los resultados esperados u obtenidos. Este nuevo campo busca fortalecer la trazabilidad y
el seguimiento de cada una de las acciones ejecutadas en el marco del proyecto. Esta orientacion metodoldgica permitira una mejor
organizacion, sistematizacion y evidencia de los procesos desarrollados, contribuyendo al logro de los objetivos propuestos.

e Asistio el dia 01 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 9:00am a 10:00am, a la capacitacion en fichas metodolégicas
realizada en el auditorio de la |.E Nueva Granada del municipio Guadalajara de Buga. La jornada fue orientada por la ingeniera,
Jackeline Quifones y la licenciada Maidee Dominguez, profesionales encargadas de guiar el proceso formativo y brindar
acompariamiento técnico a los participantes. Durante la sesion se presento, analizé y desarrollé la Ficha Metodologica N.°.02:
“ECONAVIDAD CON EL VALLE DEL CAUCA" con el tema: ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD, con ¢l Area
tematica: Gestion integral de residuos sdlidos, cambio climatico, proteccién de la biodiversidad y reduccion de riesgos, en la cual se
abordaron los principios, enfoques y criterios que orientan el trabajo educativo ambiental en el territorio. En este espacio se explicaron
las metodologias de trabajo y las dindmicas pedagégicas que pueden ser replicadas durante las capacitaciones comunitarias, con el
fin de fortalecer los procesos de educacién ambiental, promover practicas responsables en épocas festivas y generar conciencia frente
al consumo responsable, la adecuada disposicion de residucs y el cuidado del entorno. Asimismo, la capacitacion permitié orientar a
los participantes sobre la correcta aplicacién de la ficha metodoldgica, asegurando que las actividades educativas se desarrollen de
manera estructurada, participativa y acorde a las realidades de cada territorio. Con esta capacitacion se busca potenciar los procesos
de educacién ambiental en los territorios, promover practicas responsables durante las épocas festivas, sensibilizar sobre el consumo
responsable y la adecuada gestion de los residuos sélidos, y contribuir a la adopcion de comportamientos sostenibles que favorezcan
la proteccién del entorno natural y el bienestar comunitario.
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INCIVA

« Asistio el dia 01 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 10:00am a 11:30am, a la capacitacién “Taller Psicosocial: Sentido
de Pertenencia en Torno a la Navidad" realizada en el auditorio de la |.E Nueva Granada del municipio Guadalajara de Buga, orientada
por la psicéloga Cielo Idalid Morales Rodriguez. La jornada se desarrollé como un espacio formativo, reflexivo y participativo, enfocado
en el fortalecimiento del sentido de pertenencia en el contexto de las celebraciones navidefas, resaltando la importancia de |a
identidad individual y colectiva, la convivencia pacifica y el reconocimiento de los valores propios de la comunidad. Durante el taller.
se promovid la reflexion sobre los vinculos comunitarios, el respeto por la diversidad, la empatia y la construccion de reiacioﬂé
solidarias que contribuyan a una convivencia armonica durante esta temporada. El objetivo principal del taller fue sensibilizar a los
participantes sobre el valor del sentido de pertenencia como eje fundamental para la cohesion social, especialmente en época
decembrina, destacando la responsabilidad individual y colectiva en el cuidado de los espacios, las relaciones y las tradiciones
comunitarias. Asimismo, se resalté el papel de las emociones, los valores y las conductas positivas como elementos clave para
fortalecer el tejido social. Finalmente, la capacitacién tuve como propésito fortalecer las habilidades psicosociales de los participantes,
promover actitudes de respeto, solidaridad y corresponsabilidad en el marco de la Navidad, y contribuir al bienestar emocional y social
de la comunidad. De esta manera, se incentivaron comportamientos orientados a la sana convivencia, la apropiacion de los espacios
comunitarios y la construccion de entornos mas inclusivos, seguros y solidarios, tanto en el ambito familiar como comunitario.

» Asistio el dia 02 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 11:00am a 12:00m, a la capacitacion de planeacion realizada
mediante la plataforma de Google meet en el municipio de San Pedro Valle; orientada por el coordinador territorial Ingeniero Sebastian
Gomez Ramirez. Durante este espacio se brindaron lineamientos y orientaciones relacionadas con las actividades que deben ser
incluidas en el informe correspondiente al mes de diciembre, con el propésite de garantizar la correcta organizacion de la informacion;
la precision en su presentacion y la transparencia del proceso, especialmente en la etapa de terminacién del contrato. Asimismo, la
jornada permitid unificar criterios entre los participantes, resolver dudas respecto a la documentacién requerida, prevenir
inconsistencias que puedan generar retrasos en la entrega de los informes y optimizar el tiempo de trabajo durante esta fase final del
proyecto. De igual manera, se promovio la responsabilidad individual y colectiva en el cumplimiento de los compromisos adquiridos,
asi como una comunicacion efectiva entre los equipos de trabajo, asegurando que los resultados reportados reflejen de manera fiel
los impactos y logros alcanzados durante la ejecucion contractual. Adicionalmente, la coordinadora territorial realizé observaciones
generales sobre el desarrollo del proyecto, brindando claridad y orientaciones para su adecuado cierre. El fin de este encuentro fue
asegurar una culminacién ordenada, eficiente y oportuna del contrato, en coherencia con los objetivos establecidos desde el inicio,
fortaleciendo la planeacién, la correcta gestion de la informacion y el cumplimiento de los lineamientos institucionales.
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INCIVA

e Asistio el dia 09 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 6:30pm a 7:30pm, de manera virtual, a través de la plataforma
Google Meet, a la capacitacion de informes con el encargado de recepcionar y revisar los mismos en la ciudad de Cali, el sefior José
Luis Galarza. Durante el encuentro, se explicé de manera detallada cudles serian los ajustes y cambios aplicados al informe final.
Esta reunion se desarrollé con el fin de garantizar que el documento cumpla con los estandares técnicos y administrativos establecidos,
unificar los criterios de presentacion de la informacion, evitar inconsistencias en los registros y asegurar que el contenido refleje de
forma precisa el alcance de las actividades ejecutadas durante la vigencia del contrato. Ademas, se buscé optimizar el progeso de
entrega, prevenir posibles observaciones que pudieran retrasar su aprobacion y promover una comunicacion clara y directasentre las
partes involucradas. También se procuro fortalecer la transparencia, la organizacion y la trazabilidad de los resultados, de manera
que este informe pueda servir como un insumo confiable para la toma de decisiones y como evidencia del cumplimiento de los
compromisos adquiridos. La reunion resulté fundamental para orientar el proceso contractual, facilitar la correcta consolidacion de la
informacion y asegurar que la entrega se realice de manera ordenada, eficiente y dentro de los tiempos establecidos.
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Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacién y gestién
ambiental comunitaria asociados al desarrolio de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

/

/

ACCION AMBIENTAL:

* Realiz6 el dia 06 de diciembre, en horario de 9:30am a 10:30am, dio continuidad a la accién ambiental que desarrollaron los gestores |-
comunitarios de INCIVA en el municipio de San Pedro Valle del Cauca. La jornada se realizd en el parque Biosaludable del Barrig”

Villa Mercedes, bajo la coordinacion de la comunidad aledafna. Durante la jornada de embellecimiento y limpieza se llevaron a cabo
actividades orientadas al mantenimiento y mejoramiento del espacio publico, tales como limpieza general, recoleccion de residuos
solidos y adecuacion de areas verdes, con el fin de recuperar y conservar el parque como un lugar adecuado para el encuentro, la
recreacion y el bienestar de la comunidad. Esta intervencion permitid mejorar significativamente la apariencia del entorno,
contribuyendo a generar un ambiente mas agradable y organizado para los habitantes del sector. La jornada tuvo como propésito
fomentar el sentido de pertenencia y la corresponsabilidad ciudadana frente al cuidado de los espacios comunitarios, promoviendo
habitos responsables en el manejo adecuado de los residuos y el respeto por el entorno. Asimismo, se buscd sensibilizar a los
participantes sobre la importancia de mantener estos escenarios en éptimas condiciones, fortaleciendo la conciencia ambiental y
social. De igual manera, la actividad favorecié la integracion comunitaria mediante el trabajo colectivo, reforzando valores como la
cooperacion, la solidaridad y el compromiso social. A traves de esta jomnada, no solo se logré una intervencion fisica del espacio, sino
que también se consolidé como una estrategia pedagégica y participativa que contribuye al fortalecimiento de la cultura del cuidado,
el respeto por lo publico y la mejora de la calidad de vida del sector.

~
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Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o

espacios comunitarios en el marco del pro
ambiental para la conservacion y preservac
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodolog

planillas de asistencia.

yecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
i6n del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades
ias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y

Realizé las doce (12) capacitaciones enmarcadas en el eje tematico (FAO2 ECONAVIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA (INCIVA2025)
ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD) del mes de diciembre.

Realiz6 durante el mes de diciembre del 2025, capacitaciones ambientales con el grupo Colectivo de San Pedro Valle, en un espacio
ecolégico del municipio de San Pedro Valle, a cargo de la directora Yaneth Avila en la jornada de la mafana, inicio a las 8:00am;
Presento el dia 02 de diciembre, la Ficha Metodolégica Ambiental No. 2 con el tema “1. ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON
RESPONSABILIDAD?”, La jornada inicié con la presentacién del tema manejo de residuos sélidos y el uso responsable de la pélvora,
siendo estos aspectos especialmente relevantes durante el mes de diciembre. La explicacion se desarrolld mediante carteleras e
imagenes alusivas, destacando el objetivo de la actividad y los propdsitos que se buscaban alcanzar con la sensibilizacion ambiental.
El objetivo de la capacitacion fue fortalecer en los participantes el conocimiento y la comprension sobre el manejo adecuado de los
residuos sélidos y la importancia de prevenir el uso de la pélvora durante la temporada decembrina, promoviendo practicas
responsables y seguras dentro de su entorno familiar y comunitario. Con estas charlas se buscé generar conciencia ambiental en los
nifies, incentivarlos a adoptar habitos sostenibles, reconocer las consecuencias del mal manejo de los residuos y los riesgos asociados
al uso de la pélvora, asi como motivarlos a convertirse en multiplicadores de buenas précticas ambientales dentro de su escuela y
comunidad. Presento el dia 04 de diciembre, con la actividad dinamica ladica “2. Verdadero o Falso - ECONAVIDAD”, Durante
la dinamica lGdica, el Gestor Ambiental inicié la actividad leyendo una serie de afirmaciones relacionadas con la Eco-Navidad,
orientadas a practicas ambientales responsables durante la temporada decembrina. A medida que se enunciaba cada afirmacién, los
participantes debian ubicarse fisicamente en el espacio destinado a las opciones “Verdadero” o “Falso”, de acuerdo con su criterio y
conocimientos previos. Esta metodologia permitié una participacion activa, dinamica y reflexiva por parte de los nifios. Posteriormente,
luego de cada afirmacion, el Gestor explicé de manera clara y sencilla la respuesta correcta, brindando informacion adicional sobre el
impacto ambiental de cada practica y abriendo un espacio de dialogo para que los participantes compartieran opiniones, experiencias
y dudas. A través de este ejercicio se abordaron temas como el uso de materiales naturales en el pesebre, el consumo responsable,
el manejo adecuado de residuos, la reutilizacién de decoraciones, el impacto de la poivora en los animales y el ambiente, asicomo la
importancia del ahorro energético mediante el uso de iluminacién LED. Esta actividad permitié aprender de forma ludica, identificar
mitos y verdades relacionadas con las tradiciones navidefias y generar una reflexion colectiva sobre las decisiones cotidianas que se
toman durante las festividades. Asimismo, faverecit el reconocimiento de los saberes previos de los participantes y fortalecio su
capacidad para analizar criticamente practicas culturales desde una perspectiva ambiental. Con esta dinamica se buscé promover
una vivencia consciente de la Eco-Navidad, resaltando que las celebraciones pueden realizarse con respeto, intencién y compromiso
con el planeta. La reflexion final permitio destacar que la Navidad no solo se celebra, sino que se construye dia a dia en familia y
comunidad, a través de decisiones responsables que fomentan el cuidado del entorno, fortalecen los lazos sociales y dejan una huella
positiva tanto en el hogar como en el medic ambiente. Presento el dia 09 de diciembre, el tema “3. Mi Compromiso esta Navidad™
La jornada continua y fue dirigida a los diferentes grupos participantes, con el propésito de generar un espacio de reflexion y
sensibilizacién frente a las acciones individuales y colectivas que se asumen durante la temporada decembrina. La capacitacion estuvo
orientada a promover comportamientos responsables relacionados con el cuidado del entorno, la convivencia pacifica, el uso
adecuado de los recursos y el respeto por los espacios comunitarios, destacando la importancia de asumir compromisos conscientes
que aporten al bienestar social y ambiental. Durante la jornada se busco fortalecer el sentido de corresponsabilidad y pertenencia,
invitando a los participantes a identificar practicas cotidianas que contribuyan a una Navidad mas responsable, solidaria y sostenible.
El objetivo principal fue sensibilizar a los grupos sobre el impacto de sus acciones en el entorno y motivarios a asumir compromisos
concretos que favorezcan la armonia familiar, comunitaria y ambiental durante esta época del afio. La exposicién del tema se realizo
mediante el uso de carteleras pedagdgicas, las cuales facilitaron la comprension de los contenidos, promovieron la participacion activa
y permitieron la socializacion de ideas, reflexiones y compromisos por parte de los asistentes. Concluyé el dia 11 de diciembre, con
la actividad dinamica ladica “4. El Arbol Navideiio de las Tradiciones Sostenibles”, Durante la dindmica ludica, el Gestor dibuja
un arbol grande en Cartulina, en un tablero o utiliza algin elemento para representarlo, explicando a los participantes que este arbol
simboliza las tradiciones navidefas de la comunidad. A continuacion, entrega a los nifios hojas de color verde y café, indicando que
las hojas verdes representan aquellas tradiciones que ya son sostenibles o0 amigables con el ambiente, mientras que las hojas cafés
simbolizan practicas que podrian mejorar para volverse mas responsables con el entorno. Cada participante escribe en sus hojas una
tradicién navidena de acuerdo con el color asignado: en las hojas verdes registran una practica que consideran respetuosa con el
ambiente, como reutilizar decoraciones, elaborar el pesebre con materiales reciclables o preparar alimentos con productos locales;
en las hojas cafés escriben una tradicion que reconocen como mejorable, tales como el uso de polvora, el consumo excesivo de
empaques o dejar las luces encendidas toda la noche. Luego, cada nifio comparte brevemente sus tradiciones y las pega en el arbol,
mientras el Gestor promueve la reflexion mediante preguntas orientadoras como “;Por qué consideras que esta practica es
sostenible?” o ‘4 Cémo podriamos mejorar esta tradicion?”. Para finalizar, se realiza una reflexion conjunta sobre la variedad de
practicas identificadas y se destaca que todas las tradiciones representadas en hojas cafés pueden transformarse en verdes mediante
pequefios cambios conscientes que contribuyan al cuidado del ambiente. La participacion de los integrantes del Colectivo de San
Pedro Valle durante el desarrollo de las capacitaciones y actividades ludicas del programa ECO-NAVIDAD fue activa, constante y
significativa. A lo largo de las jornadas, los participantes demostraron interés, disposicion y compromiso, interviniendo de manera
espontanea en las explicaciones, aportando ideas, compartiendo experiencias propias y respondiendo con entusiasmo a las dinamicas
propuestas. Durante las actividades pedagdgicas y lidicas, los nifios y nifas participaron activamente en la toma de decisiones, la
reflexién colectiva y la construccion de compromisos ambientales, evidenciando comprension de los temas abordados, reconocimiento
de practicas responsables y disposicién para mejorar aquelias que generan impacto negativo en el entorno. Asimismo, se observé un
alto nivel de interaccion, trabajo en equipo y respeto por las opiniones de los demas, lo que favorecio el aprendizaje significativo y el
fortalecimiento del sentido de pertenencia, la corresponsabilidad y la conciencia ambiental, consolidando estos espacios como
procesos formativos integrales y participativos.
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Registro Fotografico:

«  Capacitacion #1: 02 de diciembre del 2025

i
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Capacitacion #4: 11 de diciembre del 2025

Realizo durante el mes de diciembre del 2025, capacitaciones ambientales con el grupo de oracion central de San Pedro Valle, en la
casa cural Apostol del municipio de San Pedro Valle, a cargo de la directora Alba Lucia Mercado Narvaez en la jornada de la manana,
inicio a las 9:00am: Presento el dia 02 de diciembre, la Ficha Metodolégica Ambiental No. 2 con el tema “1. ECO-NAVIDAD,
CELEBRA CON RESPONSABILIDAD", La jornada dio inicio con la socializacion del tema relacionado con el manejo adecuado de
los residuos solidos y la promocién del uso responsable y preventivo frente a la polvora, contenidos de especial importancia durante
la temporada decembrina. La orientacion se realizé a través de carteleras pedagdgicas e imagenes ilustrativas, las cuales facilitaron
la comprension de los conceptos, permitieron visibilizar el propdsito de la actividad y reforzaron los mensajes clave de la sensibilizacion
ambiental. El objetivo de la capacitacidn estuvo orientado a fortalecer en los participantes los conocimientos y la conciencia sobre la
correcta disposicion de los residuos sélidos, asi como a resaltar la necesidad de evitar el uso de la pélvora debido a los riesgos que
representa para las personas, los animales y el medio ambiente durante estas fechas. A través de las charlas se promovieron practicas
responsables, seguras y sostenibles en el ambito familiar y comunitario, fomentando el cuidado del entorno y la proteccién de la vida.
Adicionalmente, la actividad buscé generar una mayor conciencia ambiental en los nifios, motivandolos a adoptar habitos sostenibles
en su vida cotidiana, reconocer las consecuencias negativas del manejo inadecuado de los residuos y reflexionar sobre los impactos
sociales, ambientales y de salud asociados al uso de la pélvora. De igual manera, se incentivd a los participantes a asumir un rol
activo como multiplicadores de buenas practicas ambientales dentro de su escuela, su hogar y la comunidad, fortaleciendo asi el
compromiso colectivo con una Navidad mas responsable y respetuosa con el entorno. Presenté el dia 04 de diciembre, con la
actividad dinamica ladica “2. Verdadero o Falso - ECONAVIDAD”, Durante la dinamica lidica, el Gestor Ambiental inicié la
actividad leyendo una serie de afirmaciones relacionadas con la Eco-Navidad, orientadas a practicas ambientales responsables
durante la temporada decembrina. A medida que se enunciaba cada afirmacién, los participantes debian ubicarse fisicamente en el
espacio destinado a las opciones “Verdadero® o “Falso”, de acuerdo con su criterio y conocimientos previos. Esta metodologia permitio
una participacién activa, dinamica y reflexiva por parte de los nifios. Posteriormente, luego de cada afirmacion, el Gestor explicd de
manera clara y sencilla la respuesta correcta, brindando informacion adicional sobre el impacto ambiental de cada practica y abriendo
un espacio de didlogo para que los participantes compartieran opiniones, experiencias y dudas. A traveés de este ejercicio se abordaron
temas como el uso de materiales naturales en el pesebre, el consumo responsable, el manejo adecuado de residuos, la reutilizacion
de decoraciones, el impacto de la péivora en los animales y el ambiente, asi como la importancia del ahorro energético mediante el
uso de iluminacion LED. Esta actividad permitié aprender de forma lidica, identificar mitos y verdades relacionadas con las tradiciones
navidefias y generar una reflexion colectiva sobre las decisiones cotidianas que se toman durante las festividades. Asimismo, favorecio
el reconocimiento de los saberes previos de los participantes y fortalecié su capacidad para analizar criticamente practicas culturales
desde una perspectiva ambiental. Con esta dinamica se buscé promover una vivencia consciente de la Eco-Navidad, resaltando que
las celebraciones pueden realizarse con respeto, intencién y compromiso con el planeta. La reflexion final permitio destacar que la
Navidad no solo se celebra, sino que se construye dia a dia en familia y comunidad, a través de decisiones responsables que fomentan
el cuidado del entorno, fortalecen los lazos sociales y dejan una huella positiva tanto en el hogar como en el medio ambiente. Concluyé
el dia 09 de diciembre, el tema “3. Mi Compromiso esta Navidad” La jornada continué con la orientacion dirigida a los diferentes
grupos participantes, creando un espacio propicio para la reflexion y la sensibilizacién en torno a las acciones individuales y colectivas
que se adoptan durante la temporada decembrina. La capacitacion se enfoco en fomentar comportamientos responsables asociados
al cuidado del entorno, la convivencia pacifica, el uso consciente de los recursos y el respeto por los espacios comunitarios, resaltando
la importancia de asumir compromisos voluntarios y responsables que contribuyan al bienestar social y ambiental. Durante el
desarrollo de |a actividad se busco fortalecer el sentido de corresponsabilidad y pertenencia, motivando a los participantes a reconocer
e identificar practicas cotidianas que permitan vivir una Navidad mas responsable, solidaria y sostenible. El objetivo principal fue
generar conciencia sobre el impacto que tienen las acciones diarias en el entorno y promover la adopcion de compromisos concretos
que favorezcan la armonia familiar, comunitaria y ambiental durante esta época del afio. La socializacion del tema se realizé mediante
el uso de carteleras pedagdgicas, las cuales sirvieron como herramienta didactica para facilitar la comprensién de los contenidos,
incentivar la participacion activa y propiciar el intercambio de ideas, reflexiones y compromisos entre los asistentes. De esta manera,
la actividad se consolidé como un espacio formativo que promovié el pensamiento critico, la participacion consciente y la construccién
colectiva de habitos y actitudes corientadas al cuidado del entorno y la sana convivencia. La participacion de los integrantes del grupo
de oracion central de San Pedro Valle durante el desarrollo de las capacitaciones ambientales fue activa, constante y comprometida.
A lo largo de las jornadas, los participantes demostraron interés y disposicion frente a los temas abordados, interviniendo de manera
espontanea en las explicaciones, aportando ideas, compartiendo experiencias y participando con entusiasmo en las actividades
pedagdgicas y lidicas propuestas. Durante las dindmicas, se evidencié una actitud reflexiva y participativa, que permitié el intercambio
de saberes, la identificacion de practicas responsables y el reconocimiento de aquellas acciones que pueden mejorarse desde una
perspectiva ambiental. Asimismo, los asistentes asumieron de manera consciente los compromisos planteados, fortaleciendo el
sentido de corresponsabilidad, pertenencia y trabajo colectivo, lo que contribuyé al logro de los objetivos formativos y al fortalecimiento
de una cultura de cuidado del entorno y convivencia arménica durante la temporada decembrina.
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«  Capacitacion #5: 02 de diciembre del 2025

« Realizd durante el mes de diciembre del 2025, capacitaciones ambientales con el grupo de oracion Catequistas de San Pedro Valle,
en la casa cural Apéstol del municipio de San Pedro Valle, a cargo de la directora Alba Lucia Mercado Nawaf en la jornada de la
manana, inicio a las 10:30am, Presento el dia 02 de diciembre, la Ficha Metodologica Ambiental No. 2
NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD”, La jornada inicié con la presentacién del tema relacionado con el adecuado
manejo de los residuos sdlidos y la prevencion en el uso de la pélvora, aspectos de gran relevancia durante la temporada decembrina.
La orientacién se lleve a cabo mediante el apoyo de carteleras pedagoégicas e imagenes explicativas, las cuales facilitaron Ia
comprension de los contenidos, permitieron evidenciar el propdsito de la actividad y reforzaron los mensajes centrales de la

con el tema “1. ECO-
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sensibilizacion ambiental. E| objetivo de la capacitacion estuvo enfocado en fortalecer los conocimientos y la conciencia de los
participantes respecto a la correcta disposicion de los residuos sélidos, asi como en resaltar la importancia de evitar el uso de la
pélvora debido a los riesgos que genera para las personas, los animales y el medio ambiente en esta época del afio. A través de las
charlas se promovieron conductas responsables, seguras y sostenibles en los entornos familiar y comunitario, incentivando el cuidado
del ambiente y la proteccion de la vida. De manera complementaria, la actividad buscé incrementar la conciencia ambiental en los
nifios, motivandolos a incorporar habitos sostenibles en su cotidianidad, reconocer las consecuencias negativas del manejo
inadecuado de los residuos y reflexionar sobre los impactos sociales, ambientales y en la salud que conlleva el uso de la pdlvora.
Asimismo, se estimulé a los participantes a asumir un rol activo como replicadores de buenas practicas ambientales en su escuela,
su hogar y la comunidad, fortaleciendo el compromiso colective hacia una Navidad mas responsable, segura y respetuosa con el
entorno. Presento el dia 04 de diciembre, con la actividad dinamica ladica “2. Verdadero o Falso - ECONAVIDAD”, Durante la
dinamica ludica, el Gestor Ambiental inicié la actividad leyendo una serie de afirmaciones relacionadas con la Eco-Navidad, orientadas
a practicas ambientales responsables durante la temporada decembrina. A medida que se enunciaba cada afirmacién, los
participantes debian ubicarse fisicamente en el espacio destinado a las opciones “Verdadero" o “Falso”, de acuerdo con su criterio y
conocimientos previos. Esta metodologia permitié una participacién activa, dinamica y reflexiva por parte de los nifios. Posteriormente,
luego de cada afirmacién, el Gestor explicé de manera clara y sencilla la respuesta correcta, brindando informacion adicional sobre el
impacto ambiental de cada practica y abriendo un espacio de didlogo para que los participantes compartieran opiniones, experiencias
y dudas. A través de este ejercicio se abordaron temas como el uso de materiales naturales en el pesebre, el consumo responsable,
el manejo adecuado de residuos, la reutilizacion de decoraciones, el impacto de la polvora en los animales y el ambiente, asi como la
importancia del ahorro energético mediante el uso de iluminacién LED. Esta actividad permitio aprender de forma lidica, identificar
mitos y verdades relacionadas con las tradiciones navidefas y generar una reflexion colectiva sobre las decisiones cotidianas que se
toman durante las festividades. Asimismo, favorecid el reconocimiento de los saberes previos de los participantes y fortalecio su
capacidad para analizar criticamente practicas culturales desde una perspectiva ambiental. Con esta dinamica se busco promover
una vivencia consciente de la Eco-Navidad, resaltando que las celebraciones pueden realizarse con respeto, intencién y compromiso
con el planeta. La reflexién final permitié destacar que la Navidad no solo se celebra, sino que se construye dia a dia en familia y
comunidad, a través de decisiones responsables que fomentan el cuidado del entorno, fortalecen los lazos sociales y dejan una huella
positiva tanto en el hogar como en el medio ambiente. Concluyé el dia 09 de diciembre, el tema “3. Mi Compromiso esta Navidad”
La jornada prosiguié con la orientacién dirigida a los distintos grupos participantes, generando un escenario adecuado para la reflexion
y la sensibilizacion frente a las acciones individuales y colectivas que se asumen durante |a época decembrina. La capacitacion estuvo
orientada a promover conductas responsables relacionadas con el cuidado del medio ambiente, la convivencia arménica, el uso
racional de los recursos y el respeto por los espacios comunes, resaltando la relevancia de asumir compromisos conscientes y
voluntarios que aporten al bienestar social y ambiental. Durante el desarrollo de la actividad se fortalecid el sentido de
corresponsabilidad y pertenencia, motivando a los participantes a identificar practicas cotidianas que permitan vivir una Navidad mas
responsable, solidaria y sostenible. El objetivo principal fue sensibilizar sobre el impacto que generan las acciones diarias en el entorno
y fomentar la adopcién de compromisos concretos que contribuyan a la armonia familiar, comunitaria y ambiental en esta temporada,
La socializacién del tema se realizd mediante el apoyo de carteleras pedagogicas, las cuales funcionaron como herramientas
didacticas para facilitar la comprension de los contenidos, estimular la participacion activa y promover el intercambio de ideas,
reflexiones y compromisos entre los asistentes. De esta manera, la actividad se consolidd como un espacio formativo que impulsé el
pensamiento critico, la participacion consciente y la construccion colectiva de habitos y actitudes orientadas al cuidado del entorno y
a una sana convivencia. La participacion de los integrantes del grupo de oracion Catequistas de San Pedro Valle durante el desarrollo
de las capacitaciones ambientales fue activa, constante y comprometida. A lo largo de Ias jornadas, los participantes demostraron
interés y disposicion frente a los temas abordados, escuchando atentamente las orientaciones, participando en los espacios de dialogo
y aportando reflexiones desde sus experiencias personales y comunitarias. Durante las actividades ltdicas y pedagogicas se evidencio
una actitud participativa y reflexiva, en la que los asistentes interactuaron de manera dinamica, identificaron practicas responsables y
reconocieron aquellas acciones que pueden mejorarse desde una perspectiva ambiental. Asimismo, asumieron de forma consciente
los compromisos propuestos, fortaleciendo el sentido de corresponsabilidad, pertenencia y trabajo colectivo, lo que permitié consolidar
estos espacios como procesos formatives significativos orientados al cuidado del entorno, la convivencia arménica y la promocién de
una Navidad mas responsable y sostenibie.

Capacitacion #8: 02 de diciembre del 2025 /
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+  Capacitacion #9: 04 de diciembre del 2025

. Realizé durante el mes de diciembre del 2025, capacitaciones ambientales con el Club Futbolero en las Canchas Sintéticas CIC del
municipio de San Pedro Valle, a cargo del Representante Alejandro Castano en la jornada de la tarde, inicio a las 6:30pm; Presentd
el dia 04 de diciembre, la Ficha Metodologica Ambiental No. 2 con el tema “1. ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON
RESPONSABILIDAD™, La jornada dio inicio con la socializacién del tema sobre el manejo adecuado de los residuos sélidos y la
prevencion del uso de la polvora, asuntos de especial importancia durante la época decembrina. La orientacion se desarrollo con el
apoyo de carteleras pedagogicas e imagenes ilustrativas, las cuales facilitaron la comprensién de los contenidos, permitieron visualizar
el propésito de la actividad y reforzaron los mensajes clave del proceso de sensibilizacion ambiental. El objetivo de la capacitacion
estuvo orientado a fortalecer los conocimientos y la conciencia de los participantes frente a la correcta disposicion de los residuos
solidos, asi como a resaltar la necesidad de evitar el uso de la pélvora debido a los riesgos que representa para la integridad de las
personas, los animales y el medio ambiente durante esta temporada. A través de las charlas se promovieron practicas responsables, /
seguras y sostenibles en los ambitos familiar y comunitario, incentivando el cuidado del entorno y la proteccion de la vida. De manera | /
complementaria, la actividad busco fortalecer la conciencia ambiental en los nifios, motivandolos a adoptar habitos sostenibles en su /
vida diaria, reconocer las consecuencias negativas del manejo inadecuado de los residuos y reflexionar sobre los impactos sociales,
ambientales y en la salud asociados al uso de la pélvora. Asimismo, se incentivo a los participantes a asumir un rol activo como
multiplicadores de buenas practicas ambientales en su hogar, su escuela y la comunidad, consolidando asi el compromiso colectivo
con una Navidad mas responsable, segura y respetuosa con el entorno. Presento el dia 09 de diciembre, con la actividad dinamica
lidica “2. Verdadero o Falso - ECONAVIDAD”, Durante la dindmica ludica, el Gestor Ambiental inici6 la actividad leyendo una serie
de afirmaciones relacionadas con la Eco-Navidad, orientadas a practicas ambientales responsables durante la temporada decembrina.
A medida que se enunciaba cada afirmacién, los participantes debian ubicarse fisicamente en el espacio destinado a las opciones
"Verdadero” o “Falso”, de acuerdo con su criterio y conocimientos previos. Esta metodologia permitié una participacién activa, dinamica
y reflexiva por parte de los nifios. Posteriormente, luego de cada afirmacion, el Gestor explicé de manera clara y sencilla la respuesta
correcta, brindando informacién adicional sobre el impacto ambiental de cada practica y abriendo un espacio de didlogo para que los
participantes compartieran opiniones, experiencias y dudas. A través de este ejercicio se abordaron temas como el uso de materiales
naturales en el pesebre, el consumo responsable, el manejo adecuado de residuos, la reutilizacion de decoraciones, el impacto de la
pélvora en los animales y el ambiente, asi como la importancia del ahorro energético mediante el uso de iluminacién LED. Esta
actividad permitié aprender de forma ludica, identificar mitos y verdades relacionadas con las tradiciones navidefias y generar una
reflexion colectiva sobre las decisiones cotidianas que se toman durante las festividades. Asimismo, favorecio el reconocimiento de
los saberes previos de los participantes y fortalecio su capacidad para analizar criticamente practicas culturales desde una perspectiva
ambiental. Con esta dinamica se buscé promover una vivencia consciente de la Eco-Navidad, resaltando que las celebraciones
pueden realizarse con respeto, intencion y compromiso con el planeta. La reflexion final permitié destacar que la Navidad no solo se
celebra, sino que se construye dia a dia en familia y comunidad, a través de decisiones responsables que fomentan el cuidado del
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entorno, fortalecen los lazos sociales y dejan una huella positiva tanto en el hogar como en el medio ambiente. La panidpacic‘:_n de los,
integrantes del Club Futbolero durante el desarrollo de las capacilaciones ambientales fue activa, entusiasta y mmpromaudlz_g.,tos
participantes demastraron interés y disposicién frente a los temas abordados, atendiendo las orientaciones, interactuando desmanera
dinamica en las actividades ludicas y aportando opiniones y reflexiones a partir de sus conocimientos y experiencias. Durante la
dinamica “Verdadero o Falso — Eco-Navidad” se evidenci6é una participacién constante y reflexiva, que permitio identificar saberes
previos, aclarar conceptos y fortalecer el aprendizaje colectivo. Asimismo, los nifios y jovenes asumieron de forma consdange los
mensajes ambientales, reconociendo la importancia de adoptar practicas responsables durante la temporada decembrina y
manifestando disposicion para replicar las buenas practicas aprendidas en su entomo familiar, escolar y comunitario, fortaleciendo
asi el sentido de coresponsabilidad, trabajo en equipo y cuidado del entorno. e

» Capacitacion #11: 04 de diciembre del 2025

« Capacitacion #12: 09 de diciembre del 2025 p

**“*E| gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Terrilonial Ingeniero Sebaslian Gomez Ramirez, quien tiene a su
cargo la verificacién de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional | |
y sopoerte fisico que reposaré en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requenimiento, como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas
en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural def Valle de! Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos
técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

¢  Informo sobre los datos obtenidos y los resultados alcanzados durante las jomadas de socializacion y/o capacitaciones desarrolladas
en el marco del proyecto “Implementacion de estrategias, herramientas y procesos de educacion y gobermanza ambiental orientados
a la proleccion y cuidado del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, en el mes de diciembre. Ademas, se presentaron
observaciones y recomendaciones orientadas a mejorar la planificacion, ejecucion y evaluacion de las futuras actividades formativas,
con el proposito de garantizar no solo la continuidad de los procesos educativos, sino lambién su pertinencia y efectividad en los
distintos contextos comunitarios e institucionales. Estas sugerencias buscan reforzar la participacion activa de todos los actores
involucrados, incentivar la apropiacion de los espacios verdes, fomentar habiles responsables de uso y conservacion de los recursos
naturales, y promover una cultura ambiental sdlida que trascienda el entorno escolar y llegue a los hogares y a la comunidad en
general. De esta manera, se espera que las acciones emprendidas generen un impacto positivo y sostenible en la conciencia ambiental
de los diferentes grupos poblacionales, contribuyendo a la construccion de temitorios mas resilientes, saludables y comprometidos
con la proteccion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.
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Actividad No. 5: Apoyar la divuigacién y difusién de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza amblental
para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y aproplacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

»  Realizé y apoyd las actividades de divulgacion segin el contenido publicado por INCIVA en sus diferentes redes sociales durante el
mes de diciembre, para promover en la comunidad el conocimiento de la institucién y sus diferentes aclividades que realiza. Estas
acciones estuvieron orientadas a promover en la comunidad el conocimiento de la labor de la institucién, asi como a visibilizar las |,
diversas iniciativas, programas y proyectos que se desarrollan en el marco de la proteccion, conservacién y uso sostenibie del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca. Asimismo, estas actividades de difusién contribuyeron a sensibilizar a la poblacign
sobre la importancia de adoptar buenas practicas ambientales, fomentando el sentido de pertenencia, la valoracién de los recursos
naturales y el fortalecimiento de la cultura ambiental en los diferentes grupos poblacionales, con el fin de generar un mayor impacto y
participacién ciudadana en los procesos de educacion y gobemanza ambiental impulsados por la entidad.
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Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde 01 al 31 DICIEMBRE-ﬁ'él
2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales) )
Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /
compromiso ( Can la firma del presente informe se deja constancia del reciba a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.1368
Nota: En caso de no recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.
Observaciones
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el infg -fmal); .-'
Que el Conlratista SOFIA AGUIRRE ESPINALY i a) con cédula de ciudadania No. 1.117.012.674 de TULUA
(Valle del Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante o de Prestacion de Servicios |
Otros No. 040.10.05.25.1368, Gurante el tiempo comprendido entre el 12 de NOVIEMBR 2025 y el 31 de diciembre d¢'|

2025, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la
Preservacion del Patrimonio Cuftural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y olros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

OBLIGACION cAcmN ILLA I:IE PAGO
No. Planilla: 91987796 - 91987570

Operador. COMPENSAR

Fecha de Pago(dd/mm/aa): 09/12/2025-09/12/2025 «

Periodo de pago de la segl.lﬂdad sor:ai Nn\ﬂemhre Dmemhre P

e g ME CONTABLE Y FINANCIERO i .
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor [Antidpc:. @ maa} Valor Observaciones
y pagos)
Valor iniclal del contrato $3.600.000 7 _ Cuota 1 30/11/2025 | $1.800.000 #| PAGADA ¢
Valor adiciones $0 rd Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 - Cuota 3
Valor pagado $1.800.000 Cuota 4
valer u"m o se ha $1.800.000 © Cuota 5
Valor total ejecutado $3.600.000 Cuota 6
Valor saldo por efecutar %0 i
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION ENLA FUENTE
Para e!ectoa de disminucion de la base de retencion en la fuante anexo copia legible de los siguientes documentos: | Si NO
;:uata RadbodeoonslgnadénenmlwentadeﬁpoyoalFmdalaCasbuedénAFCde!peﬂododela X

. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. | X 7
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El contratista no genera refacion laboral aiguna con el Instituto para a Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segiin el numeral 3 del arliculo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

| Suspensidn (Cuando aplique): N/A

| Fecha de inicio de la suspension:

 Fecha final de la suspension:

 Cesion (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de Ia cesion:

Otrosi (Cuando aplique):

| Fecha de inicio del Otrosi:

| Fecha final del Otrosi: /

| Terminacion anticipada ( aplique).

| Acta de Liquidacion: SI

 Observaciones al informe juridico: e
Segun la Clausula Decima primera este contrato estd sujelo a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y control social
a la gestion administrativa

of

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los _/
7 7 7
31 dias del mes de DICIEMBRE  / de 2025
{ ¢ / /
SUPERVISOR
Nombre: PATRICIA HE! IENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECT STIGACIONES . / /
/
/

Apoyo a la Supervisidh: @Tw«l GOMEZ RAMIREZ /COORDINADOR TERRITORIAL.
NIA:

'E!ooardinadormmruﬂ'a!semmmsumwhmmdwedmmwmwddmm&mde
acuerdo con los parémetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo & su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas aclividades, acorde & lo establecido por ef cronograma mensual.



-

.

Santiago de Cali, 31 de Diciembre de 2025

Doctora Q/
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEG
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: informe de actrvudad( Contrato Prestacion de Servici
#: 040.10.05.25.1368 DEL 07 DENOVIEMBRE DEL 202

Contratista: SOFIA AGUIRRE ESPINAL

Periodo reportado: Del 01 al 31 de DICIEMBRE de 2025 ¢

[INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS |

A continuacion, preseénto a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios
040.10.05.25.1368,0EL 07 DE NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades sjécutadas con base en el
objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de DICIEMBRE de 2025. Durante es}e/
periodo la ejecucion del contrato se centr en: -~

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta”
ejecucion de los procesos ambientales en el territorio asignado.

Descripcion: Asisti y participé a la capacitacion de la parte Metodolégica de INCIVA el 01 de diciembre, en el horario comprendido de
8:30am a 9:00am, en la |.E Nueva Granada del municipio Guadalajara de Buga, fue dirigida por el Coordinador Operativo Yohan Montoya
Tobon, quien oriento el encuentro con un enfoque reflexivo y pedagégico. Durante la capacitacion se abordaron lineamientos
fundamentales para el fortalecimiento del plan de trabajo del mes de diciembre, especialmente en lo relacionado con la estructuracion de
los informes, el registro fotogréfico, el tema del mes ECONAVIDAD, los listados de asistencia correspondientes a las distintas Acciones y
Procesos desarrollados en el marco del proyecto ambiental. Se explicaron aspectos clave sobre: Redaccion y presentacion de informes,
enfatizando en la claridad, precision y secuencia légica de los contenidos. Organizacion del registro fotografico, donde se indico que cada
fotografia debe ir acompaiiada de una descripcion detallada (qué actividad refieja, fecha, lugar y objetivo), asegurando que las imagenes
respalden de manera adecuada las evidencias de las actividades realizadas. Diligenciamiento correcto de los listados de asistencia,
verificando la informacién de los participantes (nombres completos, firmas y demas datos requeridos), garantizando su validez como g
soporte documental. Adicionalmente, se socializé una nueva actualizacion en la asistencia de procesos, la cual consiste en la inclusié/
de un apartado especifico donde se debe registrar la descripcion detallada de la actividad o proceso realizado, su propésito, lo
participantes involucrados y los resultados esperados u obtenides. Este nuevo campo busca fortalecer la trazabilidad y el seguimiento de
cada una de las acciones ejecutadas en el marco del proyecto. Esta orientacion metodolégica permitird una mejor organizacion,
sistematizacion y evidencia de los procesos desarrollados, contribuyendo al logro de los objetivos propuestos.

Fecha: 01/12/2025
Lugar: L.E Nueva Granada del municipio Guaglaia]ara de Buga




Descripcion: Asisti el dia 01 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 9:00am a 10.00am, a la capacitacion en fichas
metodologicas realizada en el auditorio de la |.E Nueva Granada del municipic Guadalajara de Buga. La jornada fue orientada por la
ingeniera Jackeline Quifiones y la licenciada Maidee Dominguez, profesionales encargadas de guiar el proceso formativo y brindar
acompanamiento técnico a los participantes. Durante la sesién se presentd, analizé y desarrollé la Ficha Metodologica N.° 02:
"ECONAVIDAD CON EL VALLE DEL CAUCA" con el tema: ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD, con el Area tematica:
Gestion integral de residuos sélidos, cambio climatico, proteccion de la biodiversidad y reduccién de riesgos, en la cual se abordaron los
principios, enfoques y criterios que orientan el trabajo educativo ambiental en el territorio. En este espacio se explicaron las metodologias
de trabajo y las dinamicas pedagdgicas que pueden ser replicadas durante las capacitaciones comunitarias, con el fin de fortalecer los
procesos de educacion ambiental, promover practicas responsables en épocas festivas y generar conciencia frente al consumo

sobre la correcta aplicacion de la ficha metodoldgica, asegurando que las actividades educativas se desarrollen de manera estructurada

responsable, la adecuada disposicion de residuos y el cuidado del entorno. Asimismo, la capacitacion permitié orientar a los par!icipantes/ .

participativa y acorde a las realidades de cada territorio. Con esta capacitacion se busca potenciar los procesos de educacién ambiental’

en los territorios, promaver practicas responsables durante las épocas festivas, sensibilizar sobre el consumo responsable y la adecuada
gestion de los residuos sélidos, y contribuir a la adopcién de comportamientos sostenibles que favorezcan la proteccion del entorne natural
y el bienestar comunitario.

Fecha: 01/12/2025 /
Lugar: L.LE Nueva Granada del municipio Guadalajara /

Descripcion: Asisti el dia 01 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 10:00am a 11:30am, a la capacitacién "Taller
Psicosocial: Sentido de Pertenencia en Torno a la Navidad” realizada en el auditorio de la |.E Nueva Granada del municipio Guadalajara
de Buga, orientada por la psicdloga Cielo Idalid Morales Rodriguez. La jornada se desarrollé como un espacio formativo, reflexivo y
participativo, enfocado en el fortalecimiento del sentido de pertenencia en el contexto de las celebraciones navidefas, resaltando la
importancia de la identidad individual y colectiva, la convivencia pacifica y el reconocimiento de los valores propios de la comunidad.
Durante el taller se promovié la reflexion sobre los vinculos comunitarios, el respeto por la diversidad, la empatia y la construccién de
relaciones solidarias que contribuyan a una convivencia arménica durante esta temporada. El objetivo principal del taller fue sensibilizar
a los participantes sobre el valor del sentido de pertenencia como eje fundamental para la cohesion social, especialmente en época
decembrina, destacando la responsabilidad individual y colectiva en el cuidado de los espacios, las relaciones y las tradiciones
comunitarias. Asimismo, se resalto el papel de las emociones, los valores y las conductas positivas como elementos clave para fortalecer
el tejido social. Finalmente, la capacitacion tuvo como propésito fortalecer las habilidades psicosociales de los participantes, promover
actitudes de respeto, solidaridad y corresponsabilidad en el marco de la Navidad, y contribuir al bienestar emocional y social de la
comunidad. De esta manera, se incentivaron comportamientos orientados a la sana convivencia, la apropiacién de los espacios
comunitarios y la construccion de entornos mas inclusivos, seguros y solidarios, tanto en el ambito familiar como comunitario.

Fecha: 01/12/2025
Lugar: |.E Nueva Granada del municipio Guadalajara
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Descripcion: Asisti el dia 02 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 11:00am a 12:00m, a la capacitacion de planeacion
realizada mediante la plataforma de Google meet en el municipio de San Pedro Valle; orientada por el coordinador territorial Ingeniero
Sebastian Gémez Ramirez. Durante este espacio se brindaron lineamientos y orientaciones relacionadas con las actividades que deben
ser incluidas en el informe correspondiente al mes de diciembre, con el propésito de garantizar la correcta organizacion de la informacion,
la precision en su presentacion y la transparencia del proceso, especiaimente en la etapa de terminacion del contrato. Asimismo, la
jornada permitié unificar criterios entre los participantes, resolver dudas respecto a la documentacion requerida, prevenir inconsistencias
que puedan generar retrasos en la entrega de los informes y optimizar el tiempo de trabajo durante esta fase final del proyecto. De igual
manera, se promovié la responsabilidad individual y colectiva en el cumplimiento de los compromisos adquiridos, asi como una
comunicacion efectiva entre los equipos de trabajo, asegurando que los resultados reportados reflejen de manera fiel los impactos y logros

alcanzados durante la ejecucién contractual. Adicionalmente, la coordinadora territorial realizé observaciones generales sobre el ¢ ol

desarrollo del proyecto, brindando claridad y orientaciones para su adecuado cierre. El fin de este encuentro fue asegurar una culminacion
ordenada, eficiente y oportuna del contrato, en coherencia con los objetivos establecidos desde el inicio, fortaleciendo la planeacion, la
correcta gestion de la informacién y el cumplimiento de los lineamientos institucionales
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Fecha: 03/12/2025
Lugar: Plataforma Google Meét

Descripcion: Asisti el dia 09 de diciembre de 2025, en el horario comprendido de 6:30pm a 7:30pm, de manera virtual, a traves de la
plataforma Google Meet, a la capacitacion de informes con el encargado de recepcionar y revisar los mismos en la ciudad de Cali, el
sefor José Luis Galarza. Durante el encuentro, se explicé de manera detallada cuales serian los ajustes y cambios aplicados al informe
final. Esta reunion se desarrolld con el fin de garantizar que el documento cumpla con los estandares técnicos y administrativos

estab1ecid05, unificar los criterios de presentacion de la informacion, evitar inconsistencias en los registros y asegurar que el contenido
refleje de forma precisa el alcance de las actividades ejecutadas durante la vigencia del contrato. Ademas, se busco optimizar el procgscr’/

de entrega, prevenir posibles observaciones que pudieran retrasar su aprobacion y promover una comunicacion clara y directa entre’las
partes involucradas. También se procurd fortalecer la transparencia, la organizacién y la trazabilidad de los resultados, de manera que
este informe pueda servir como un insumo confiable para la toma de decisiones y como evidencia del cumplimiento de los compromisos
adquiridos. La reunién resultdé fundamental para orientar el proceso contractual, facilitar la correcta consolidacion de la informacion y
asegurar que la entrega se realice de manera ordenada, eficiente y dentro de los tiempos establecidos.
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Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestion ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio patural y
cultural del Valle del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA,
PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los 33::05 y

productos del proyecto.

ACCION AMBIENTAL:

los gestores comunitarios de INCIVA en el municipio de San Pedro Valle del Cauca. La jornada se realizé en el parque Biosaludable
Barrio Villa Mercedes, bajo la coordinacién de la comunidad aledafia. Durante la jornada de embellecimiento y limpieza se llevaron
actividades orientadas al mantenimiento y mejoramiento del espacio plblico, tales como limpieza general, recoleccién de residuo
y adecuacion de areas verdes, con el fin de recuperar y conservar el parque como un lugar adecuado para el encuentro, la recreacién y
el bienestar de la comunidad. Esta intervencion permitié mejorar significativamente la apariencia del entorno, contribuyendo a generar un
ambiente mas agradable y organizado para los habitantes del sector. La jornada tuvo como propésito fomentar el sentido de pertenencia
y la corresponsabilidad ciudadana frente al cuidado de los espacios comunitarios, promoviendo habitos responsables en el manejo
adecuado de los residuos y el respeto por el entorno. Asimismo, se busco sensibilizar a los participantes sobre la importancia de mantener
estos escenarios en optimas condiciones, fortaleciendo la conciencia ambiental y social. De igual manera, la actividad favorecio la
integracion comunitaria mediante el trabajo colectivo, reforzando valores como la cooperacién, la solidaridad y el compromiso social, A
través de esta jornada, no solo se logré una intervencion fisica del espacio, sino que también se consolidé como una estrategia pedagégica
y participativa que contribuye al fortalecimiento de la cultura del cuidado, el respeto por lo publico y la mejora de la calidad de vida del
sector

Fecha: 06/12/2025
Lugar: Parque Biosaludable del Barrio Villa Mercedes

/

/

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidaj[s
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos’de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotograficos y planillas de asistencia.

Realicé las doce (12) capacitaciones enmarcadas en el eje temdtico (FAO2 ECONAVIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA
(INCIVA2025) ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD) del mes de diciembre.

Descripcion: Realicé durante el mes de diciembre del 2025, capacitaciones ambientales con el grupo Colectivo de San Pedro Valle, en
un espacio ecologico del municipio de San Pedro Valle, a cargo de la directora Yaneth Avila en la jornada de la mafiana, inicio a las
8:00am; Presenté el dia 02 de diciembre, la Ficha Metodolégica Ambiental No. 2 con el tema “1. ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON
RESPONSABILIDAD”, La jornada inicié con la presentacion del tema manejo de residuos sélidos y el uso responsable de la péivora,
siendo estos aspectos especialmente relevantes durante el mes de diciembre. La explicacion se desarrolld mediante carteleras e
imagenes alusivas, destacando el objetivo de la actividad y los propositos que se buscaban alcanzar con la sensibilizacién ambiental. El
objetivo de la capacitacién fue fortalecer en los participantes el conocimiento y la comprensién sobre el manejo adecuado de los residuos /
sélidos y la importancia de prevenir el uso de la polvora durante la temporada decembrina, promoviendo practicas responsables y segura::/
dentro de su entorno familiar y comunitario. Con estas charlas se buscé generar conciencia ambiental en los nifios, incentivarlos a adopta
habitos sostenibles, reconocer las consecuencias del mal manejo de los residuos y los riesgos asociados al uso de la polvora, asi como
motivarlos a convertirse en multiplicadores de buenas practicas ambientales dentro de su escuela y comunidad. Presenté el dia 04 de
diciembre, con la actividad dinamica ladica “2. Verdadero o Falso - ECONAVIDAD”, Durante la dinamica lidica, el Gestor Ambiental
inicié la actividad leyendo una serie de afirmaciones relacionadas con la Eco-Navidad, orientadas a practicas ambientales responsables
durante la temporada decembrina. A medida que se enunciaba cada afirmacion, los participantes debian ubicarse fisicamente en el
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espacio destinado a las opciones “"Verdadero” o "Falso”, de acuerdo con su criterio y conocimientos previos. Esta metodologia permitio
una participacion activa, dinamica y reflexiva por parte de los nifios. Posteriormente, luego de cada afirmacion, el Gestor explicé de manera
clara y sencilla la respuesta correcta, brindando informacién adicional sobre el impacto ambiental de cada practica y abriendo un espacio
de didlogo para que los participantes compartieran opiniones, experiencias y dudas. A través de este ejercicio se abordaron temas como
el uso de materiales naturales en el pesebre, el consumo responsable, el manejo adecuado de residuos, la reutilizacion de decoraciones,
el impacto de la pélvora en los animales y el ambiente, asi como la importancia del ahorro energético mediante el uso de iluminacién LED.
Esta actividad permitié aprender de forma Itdica, identificar mitos y verdades relacionadas con las tradiciones navidefas y generar una
reflexién colectiva sobre las decisiones cotidianas que se toman durante las festividades. Asimismo, favorecio el reconocimiento de los
saberes previos de los participantes y fortalecié su capacidad para analizar criticamente practicas culturales desde una perspectiva
ambiental. Con esta dinamica se busco promover una vivencia consciente de la Eco-Navidad, resaltando que las celebraciones pueden
realizarse con respeto, intencién y compromiso con el planeta. La reflexién final permitié destacar que la Navidad no solo se celebra, sino
que se construye dia a dia en familia y comunidad, a traves de decisiones responsables que fomentan el cuidado del entorno, fortalecen
los lazos sociales y dejan una huella positiva tanto en el hogar como en el medio ambiente. Presenté el dia 09 de diciembre, el tema
“3, Mi Compromiso esta Navidad” La jornada continua y fue dirigida a los diferentes grupos participantes, con el proposito de generar
un espacio de reflexion y sensibilizacién frente a las acciones individuales y colectivas que se asumen durante |a temporada decembrina.
La capacitacién estuvo orientada a promover comportamientos responsables relacionados con el cuidado del entorno, la convivencia
pacifica, el uso adecuado de los recursos y el respeto por los espacios comunitarios, destacando la importancia de asumir compromisos
conscientes que aporten al bienestar social y ambiental. Durante la jornada se busco fortalecer el sentido de corresponsabilidad y
pertenencia, invitando a los participantes a identificar practicas cotidianas que contribuyan a una Navidad mas responsable, solidaria y
sostenible. El objetivo principal fue sensibilizar a los grupos sobre el impacto de sus acciones en el entorno y motivarlos a asumir
compromisos concretos que favorezcan la armonia familiar, comunitaria y ambiental durante esta época del afio. La exposicion del tema
se realizé mediante el uso de carteleras pedagégicas, las cuales facilitaron la comprension de los contenidos, promovieron la participacion
activa y permitieron la socializacion de ideas, reflexiones y compromisos por parte de los asistentes. Conclui el dia 11 de diciembre,
con la actividad dinamica ltudica “4. El Arbol Navidefio de las Tradiciones Sostenibles”, Durante la dinamica lldica, el Gestor dibuja
un arbol grande en Cartulina, en un tablero o utiliza algin elemento para representario, explicando a los participantes que este arbol
simboliza las tradiciones navidefias de la comunidad. A continuacién, entrega a los nifios hojas de color verde y café, indicando que las
hojas verdes representan aquellas tradiciones que ya son sostenibles o amigables con el ambiente, mientras que las hojas cafés
simbolizan practicas que podrian mejorar para volverse mas responsables con el entorno. Cada participante escribe en sus hojas una
tradicién navidefia de acuerdo con el color asignado: en las hojas verdes registran una practica que consideran respetuosa con el
ambiente, como reutilizar decoraciones, elaborar el pesebre con materiales reciclables o preparar alimentos con productos locales, en las
hojas cafés escriben una tradicién que reconocen como mejorable, tales como el uso de pélvora, el consumo excesivo de empaques o
dejar las luces encendidas toda la noche. Luego, cada nifio comparte brevemente sus tradiciones y las pega en el arbol, mientras el
Gestor promueve la reflexién mediante preguntas orientadoras como “; Por qué consideras que esta practica es sostenible?” o “;Como
podriamos mejorar esta tradicion?". Para finalizar, se realiza una reflexion conjunta sobre la variedad de practicas identificadas y se
destaca que todas las tradiciones representadas en hojas cafés pueden transformarse en verdes mediante pequerios cambios conscientes
que contribuyan al cuidado del ambiente. La participacion de los integrantes del Colectivo de San Pedre Valle durante el desarrollo de las
capacitaciones y actividades Iidicas del programa ECO-NAVIDAD fue activa, constante y significativa. A lo largo de las jornadas, los
participantes demostraron interés, disposicién y compromiso, interviniendo de manera espontanea en las explicaciones, aportando ideas,
compartiendo experiencias propias y respondiendo con entusiasmo a las dinamicas propuestas. Durante las actividades pedagogicas y
ltdicas, los nifios y nifias participaron activamente en la toma de decisiones, la reflexién colectiva y la construccion de compromisos
ambientales, evidenciando comprensién de los temas abordados, reconocimiento de practicas responsables y disposicion para mejorar
aquellas que generan impacto negativo en el entorno. Asimismo, se observo un alto nivel de interaccion, trabajo en equipo y respeto por
las opiniones de los demas, lo que favorecié el aprendizaje significativo y el fortalecimiento del sentido de pertenencia, la
corresponsabilidad y la conciencia ambiental, consolidando estos espacios como procesos formatives integrales y participativos.

Registro Fotografico:

e  Capacitacion #1: 02 de diciembre del 2025




/
«  Capacitacion #2: 04 de diciembre del 2025 /

« Capacitacion #3: 09 de diciembre del 2025

Fecha: 02/12/2025-04/12/2025-09/12/2025-11/12/2025
Lugar: Espacio Ecolégico del municipio de San Pedro Valle



Descripcién: Realicé durante el mes de diciembre del 2025, capacitaciones ambientales con el grupo de oracién central de San Pedro
Valle, en la casa cural Apéstol del municipio de San Pedro Valle, a cargo de la directora Alba Lucia Mercado Narvaez en la jornada de la
mafana. inicio a las 9:00am: Presenté el dia 02 de diciembre, la Ficha Metodologica Ambiental No. 2 con el tema “1. ECO-NAVIDAD,
CELEBRA CON RESPONSABILIDAD"”, La jornada dio inicio con la socializacién del tema relacionado con el manejo adecuado de los
residuos sélidos y la promocién del uso responsable y preventivo frente a la polvora, contenidos de especial importancia durante la
temporada decembrina. La orientacién se realizé a través de carteleras pedagobgicas e imagenes ilustrativas, las cuales facilitaron la
comprension de los conceptos, permitieron visibilizar el propdsito de la actividad y reforzaron los mensajes clave de la sensibilizacion
ambiental. E! objetivo de la capacitacién estuvo orientado a fortalecer en los participantes los conocimientos y la conciencia sobre la
correcta disposicion de los residuos sdlidos, asi como a resaltar la necesidad de evitar el uso de la pélvora debido a los riesgos que
representa para las personas, los animales y el medio ambiente durante estas fechas. A través de las charlas se promovieron practicas
responsables, seguras y sostenibles en el ambito familiar y comunitario, fomentando el cuidado del entorno y la proteccion de la vida.
Adicionalmente, la actividad buscé generar una mayor conciencia ambiental en los nifios, motivandolos a adoptar habitos sostenibles en
su vida cotidiana, reconocer las consecuencias negativas del manejo inadecuado de los residuos y reflexionar sobre los impactos sociales,
ambientales y de salud asociados al uso de la polvora. De igual manera, se incentivé a los participantes a asumir un rol active como
multiplicadores de buenas practicas ambientales dentro de su escuela, su hogary la comunidad, fortaleciendo asi el compromiso colectivo
con una Navidad mas responsable y respetuosa con el entorno. Presenté el dia 04 de diciembre, con la actividad dinamica ladica “2.
Verdadero o Falso - ECONAVIDAD", Durante la dinamica lidica, el Gestor Ambiental inicié la actividad leyendo una serie de afirmaciones
relacionadas con la Eco-Navidad, orientadas a practicas ambientales responsables durante la termporada decembrina. A medida que se
enunciaba cada afirmacion, los participantes debian ubicarse fisicamente en el espacio destinado a las opciones “Verdadero” o “Falso”,
de acuerdo con su criterio y conocimientos previos. Esta metodologia permitié una participacion activa, dinamica y reflexiva por parte de
los nifios. Posteriormente, luego de cada afirmacién, el Gestor explico de manera clara y sencilla la respuesta correcta, brindando
informacién adicional sobre el impacto ambiental de cada practica y abriendo un espacio de didlogo para que los participantes
compartieran opiniones, experiencias y dudas. A través de este ejercicio se abordaron temas como el uso de materiales naturales en el
pesebre, el consumo responsable, el manejo adecuado de residuos, Ia reutilizacion de decoraciones, el impacto de la polvora en los
animales y el ambiente, asi como la importancia del ahorro energético mediante el uso de iluminacion LED. Esta actividad permitio
aprender de forma ludica, identificar mitos y verdades relacionadas con las tradiciones navidefas y generar una reflexion colectiva sobre
las decisiones cotidianas que se toman durante las festividades. Asimismo, favoreci6 el reconocimiento de los saberes previos de los
participantes y fortalecié su capacidad para analizar criticamente practicas culturales desde una perspectiva ambiental, Con esta dinamica
se busco promover una vivencia consciente de la Eco-Navidad, resaltando que las celebraciones pueden realizarse con respeto, intencion
y compromiso con el planeta. La reflexién final permitié destacar que la Navidad no solo se celebra, sino que se construye dia a dia en
familia y comunidad, a través de decisiones responsables que fomentan el cuidado del entorno, fortalecen los lazos sociales y dejan una
huella positiva tanto en el hogar como en el medio ambiente. Conclui el dia 09 de diciembre, el tema “3. Mi Compromiso esta Navidad"
La jornada continué con la orientacién dirigida a los diferentes grupos participantes, creando un espacio propicio para la reflexion y la
sensibilizacion en torno a las acciones individuales y colectivas que se adoptan durante la temporada decembrina. La capacitacion se
enfocé en fomentar comportamientos responsables asociados al cuidado del entorno, la convivencia pacifica, el uso consciente de los
recursos y el respeto por los espacios comunitarios, resaltando la importancia de asumir compromisos voluntarios y responsables que
contribuyan al bienestar social y ambiental. Durante el desarrollo de la actividad se buscé fortalecer el sentido de corresponsabilidad y
pertenencia, motivando a los participantes a reconocer e identificar practicas cotidianas que permitan vivir una Navidad mas responsable,
solidaria y sostenible. El objetivo principal fue generar conciencia sobre el impacto que tienen las acciones diarias en el entorno y promover
la adopcién de compromisos concretos que favorezcan la armonia familiar, comunitaria y ambiental durante esta época del afio. La
socializacién del tema se realizé mediante el uso de carteleras pedagdgicas, las cuales sirvieron como herramienta didactica para facilitar
la comprension de los contenidos, incentivar la participacion activa y propiciar el intercambio de ideas, reflexiones y compromisos entre
los asistentes. De esta manera, la actividad se consolidé como un espacio formativo que promovio el pensamiento critico, la participacion
consciente y la construccion colectiva de habitos y actitudes orientadas al cuidado del entorno y la sana convivencia. La participacién de
los integrantes del grupo de oracién central de San Pedro Valle durante el desarrollo de las capacitaciones ambientales fue activa,
constante y comprometida. A lo largo de las jornadas, los participantes demostraron interés y disposicién frente a los temas abordados,
interviniendo de manera espontanea en las explicaciones, aportando ideas, compartiendo experiencias y participando con entusiasmo en
las actividades pedagégicas y ludicas propuestas. Durante las dindmicas, se evidencié una aclitud reflexiva y participativa, que permitié
el intercambio de saberes, la identificacion de practicas responsables y el reconocimiento de aquellas acciones que pueden mejorarse
desde una perspectiva ambiental. Asimismo, los asistentes asumieron de manera consciente los compromisos planteados, fortaleciendo
el sentido de corresponsabilidad, pertenencia y trabajo colectivo, lo que contribuyé al logro de los objetivos formativos y al fortalecimiento
de una cultura de cuidado del entorno y convivencia armoénica durante la temporada decembrina.

« Capacitacion #5: 02 de diciembre del 2025




»  Capacitacion #6: 04 de diciembre del 2025

Fecha: 02/12/2025-04/12/2025-09/12/2025
Lugar: Casa Cural Apostol del municipio de Sap'Pedro Valle

Descripcion: Realicé durante el mes de diciembre del 2025, capacitaciones ambientales con el grupo de oracién Catequistas de San
Pedro Valle, en la casa cural Apdstol del municipio de San Pedro Valle, a cargo de la directora Alba Lucia Mercado Narvdez en la jornada
de la mafana, inicio a las 10:30am; Presenté el dia 02 de diciembre, la Ficha Metodolégica Ambiental No. 2 con el tema “1. ECO-
NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD", La jornada inicié con la presentacion del tema relacionado con el adecuado manejo
de los residuos sélidos y la prevencion en el uso de la polvora, aspectos de gran relevancia durante la temporada decembrina. La
orientacion se llevo a cabo mediante el apoyo de carieleras pedagogicas e imagenes explicativas, las cuales facilitaron la comprensién
de los contenidos, permitieron evidenciar el propésito de la actividad y reforzaron los mensajes centrales de la sensibilizacién ambiental.
El objetivo de la capacitacion estuvo enfocado en fortalecer los conocimientos y la conciencia de los participantes respecto a la correcta
disposicion de los residuos sélidos, asi como en resaltar la importancia de evitar el uso de la pélvora debido a los riesgos que genera para
las personas, los animales y el medio ambiente en esta época del afio. A través de las charlas se promovieron conductas responsables,
seguras y sostenibles en los entornos familiar y comunitario, incentivando el cuidado del ambiente y la proteccion de la vida. De manera
complementaria, la actividad buscé incrementar la conciencia ambiental en los nifios, motivandolos a incorporar habitos sostenibles en
su cotidianidad, reconocer las consecuencias negativas del manejo inadecuado de los residuos y reflexionar sobre los impactos sociales,
ambientales y en la salud que conlleva el uso de la pdlvora. Asimismo, se estimulé a los participantes a asumir un rol activo como

relacionadas con la Eco-Navidad, orientadas a practicas ambientales responsables durante la temporada decembrina. A medida/que se
enunciaba cada afirmacion, los participantes debian ubicarse fisicamente en el espacio destinado a las opciones “Verdadero” o *Falso”,
de acuerdo con su criterio y conocimientos previos. Esta metodologia permitio una participacién activa, dindmica y reflexiva por parte de
los nifios. Posteriormente, luego de cada afirmacion, el Gestor explicé de manera clara y sencilla la respuesta correcta, brindando
informacién adicional sobre el impacto ambiental de cada practica y abriendo un espacio de didlogo para que los participantes
compartieran opiniones, experiencias y dudas. A través de este ejercicio se abordaron temas como el uso de materiales naturales en el
pesebre, el consumo responsable, el manejo adecuado de residuos, la reutilizacién de decoraciones, el impacto de la pélvora en los
animales y el ambiente, asi como la importancia del ahorro energético mediante el uso de iluminacion LED. Esta actividad permitio
aprender de forma ludica, identificar mitos y verdades relacionadas con las tradiciones navidefias y generar una reflexion colectiva sobre
las decisiones cotidianas que se toman durante las festividades. Asimismo, favorecié el reconocimiento de los saberes previos de los
participantes y fortalecio su capacidad para analizar criticamente practicas culturales desde una perspectiva ambiental. Con esta dinamica
se buscd promover una vivencia consciente de la Eco-Navidad, resaltando que las celebraciones pueden realizarse con respeto, intencién



y compromiso con el planeta. La reflexion final permitié destacar que la Navidad no solo se celebra, sino que se construye dia a dia en
familia y comunidad, a través de decisiones responsables que fomentan el cuidado del entorno, fortalecen los lazos sociales y dejan una
huella positiva tanto en el hogar como en el medio ambiente. Conclui el dia 09 de diciembre, el tema “3. Mi Compromiso esta Navidad”
La jornada prosiguié con la orientacién dirigida a los distintos grupos participantes, generando un escenario adecuado para la reflexién y
la sensibilizacién frente a las acciones individuales y colectivas que se asumen durante la época decembrina. La capacitacién estuvo
orientada a promover conductas responsables relacionadas con el cuidado del medio ambiente, la convivencia armonica, el uso racional
de los recursos y el respeto por los espacios comunes, resaltando la relevancia de asumir compromisos conscientes y voluntarios que
aporten al bienestar social y ambiental. Durante el desarrollo de la actividad se fortalecio el sentido de corresponsa bilidad y pertenencia,
motivando a los participantes a identificar practicas cotidianas que permitan vivir una Navidad mas responsable, solidaria y sostenible. El
objetivo principal fue sensibilizar sobre el impacto que generan las acciones diarias en el entorno y fomentar la adopcion de compromisos
concretos que contribuyan a la armonia familiar, comunitaria y ambiental en esta temporada. La socializacion del tema se realizo mediante
el apoyo de carteleras pedagdgicas, las cuales funcionaron como herramientas didacticas para facilitar la comprension de los contenidos,
estimular la participacién activa y promover el intercambio de ideas, reflexiones y compromisos entre los asistentes. De esta manera, la
actividad se consolidé como un espacio formativo que impuisé el pensamiento critico, la participacién consciente y la construccién
colectiva de habitos y actitudes orientadas al cuidado del entorno y a una sana convivencia. La participacion de los integrantes del grupo
de oracién Catequistas de San Pedro Valle durante el desarrollo de las capacitaciones ambientales fue activa, constante y comprometida.
A lo largo de las jornadas, los participantes demostraron interés y disposicion frente a los temas abordados, escuchando atentamente las
orientaciones, participando en los espacios de dilogo y aportando reflexiones desde sus experiencias personales y comunitarias. Durante
Jas actividades lidicas y pedagogicas se evidencié una actitud participativa y reflexiva, en la que los asistentes interactuaron de manera
dinamica, identificaron practicas responsables y reconocieron aquellas acciones que pueden mejorarse desde una perspectiva ambiental.
Asimismo, asumieron de forma consciente los compromisos propuestos, fortaleciendo el sentido de corresponsabilidad, pertenencia y
trabajo colectivo, lo que permitié consolidar estos espacios como procesos formativos significativos orientados al cuidado del entorno, la
convivencia arménica y la promocion de una Navidad mas responsable y sostenibie.

+  Capacitacion #8: 02 de diciembre del 2025 Vs




»  Capacitacion #10: 09 de diciembre del 2025

Fecha: 02/12/2025-04/12/2025-09/12/2025
Lugar: Casa Cural Apéstol del municipio de San Pedro Valle

Descripcion: Realicé durante el mes de diciembre del 2025, capacitaciones ambientales con el Club Futbolero en las Canchas Sintéticas
CIC del municipio de San Pedro Valle, a cargo del Representante Alejandro Castario en la jornada de la tarde, inicio a las 6:30pm;
Presenté el dia 04 de diciembre, la Ficha Metodolégica Ambiental No. 2 con el tema “1. ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON
RESPONSABILIDAD", La jornada dio inicio con la socializacién del tema sobre el manejo adecuado de los residuos sdlidos y la
prevencion del uso de la pélvora, asuntos de especial importancia durante la época decembrina. La orientacién se desarrollé con el apoyo
de carteleras pedagogicas e imagenes ilustrativas, las cuales facilitaron la comprension de los contenidos, permitieron visualizar el
proposito de la actividad y reforzaron los mensajes clave del proceso de sensibiiizacion ambiental. El objetivo de la capacitacién estuvo
orientado a fortalecer los conocimientos y la conciencia de los participantes frente a la correcta disposicion de los residuos sdlidos, asi
como a resaltar la necesidad de evitar el uso de la pélvora debido a los riesgos que representa para la integridad de las personas, los
animales y el medio ambiente durante esta temporada. A través de las charlas se promovieron practicas responsables, seguras y
sostenibles en los ambitos familiar y comunitario, incentivando el cuidado del entorno y la proteccién de la vida. De manera
complementaria, la actividad buscé fortalecer la conciencia ambiental en los nifios, motivandolos a adoptar habitos sostenibles en su vida
diaria, reconocer las consecuencias negativas del manejo inadecuado de los residuos y reflexionar sobre los impactos sociales,
ambientales y en la salud asociados al uso de la pélvora. Asimismo, se incentivé a los participantes a asumir un rol activo como
multiplicadores de buenas practicas ambientales en su hogar, su escuela y la comunidad, consolidando asi el compromiso colectivo con
una Navidad mas responsable, segura y respetuosa con el entorno. Presenté el dia 09 de diciembre, con la actividad dinamica ludica
“2. Verdadero o Falso - ECONAVIDAD", Durante la dinamica lidica, el Gestor Ambiental inicié la actividad leyendo una serie de
afirmaciones relacionadas con la Eco-Navidad, orientadas a practicas ambientales responsables durante la temporada decembrina. A
medida que se enunciaba cada afirmacion, los participantes debian ubicarse fisicamente en el espacio destinado a las opciones
“Verdadero” o “Falso”, de acuerdo con su criterio y conocimientos previos. Esta metodologia permitié una participacién activa, dinamica y
reflexiva por parte de los nifios. Posteriormente, luego de cada afirmacion, el Gestor explicd de manera clara y sencilla la respuesta
correcta, brindando informacion adicional sobre el impacto ambiental de cada practica y abriendo un espacio de didlogo para que los
participantes compartieran opiniones, experiencias y dudas. A través de este ejercicio se abordaron temas como el uso de materiales
naturales en el pesebre, el consumo responsable, el manejo adecuado de residuos, la reutilizacion de decoraciones, el impacto de la
polvora en los animales y el ambiente, asi como la importancia del ahorro energético mediante el uso de iluminacién LED. Esta actividad
permitié aprender de forma lidica, identificar mitos y verdades relacionadas con las tradiciones navidefias y generar una reflexién colectiva
sobre las decisiones cotidianas que se toman durante las festividades. Asimismo, favorecié el reconocimiento de los saberes previos de
los participantes y fortalecié su capacidad para analizar criticamente practicas culturales desde una perspectiva ambiental. Con esta
dinamica se buscé promover una vivencia consciente de la Eco-Navidad, resaltando que las celebraciones pueden realizarse con respeto,
intencion y compromiso con el planeta. La reflexion final permitio destacar que la Navidad no solo se celebra, sino que se consiruye dia
a dia en familia y comunidad, a través de decisiones responsables que fomentan el cuidado del entorno, fortalecen los lazos sociales y
dejan una huella positiva tanto en el hogar como en el medio ambiente. La participacion de los integrantes del Club Futbolero durante el
desarrollo de las capacitaciones ambientales fue activa, entusiasta y comprometida. Los participantes demostraron interés y disposicion
frente a los temas abordados, atendiendo las orientaciones, interactuando de manera dinamica en las actividades Iidicas y aportando
opiniones y reflexiones a partir de sus conocimientos y experiencias. Durante la dinamica “Verdadero o Falso — Eco-Navidad” se evidencid
una participacion constante y reflexiva, que permitio identificar saberes previos, aclarar conceptos y fortalecer el aprendizaje colectivo.
Asimismo, los nifios y jovenes asumieron de forma consciente los mensajes ambientales, reconociendo la importancia de adoptar
practicas responsables durante la temporada decembrina y manifestando disposicion para replicar las buenas practicas aprendidas en su
entorno familiar, escolar y comunitario, fortaleciendo asi el sentido’de corresponsabilidad, trabajo en equipo y cuidado del entorno.
u/l.
L

« Capacitacion #11: 04 de diciembre del 2025




«  Capacitacion #12: 09 de diciembre del 2025

Fecha: 04/12/2025-09/12/2025

Lugar: Canchas Sintéticas CIC del municipio de San’

Pedro Valle

** hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Termitorial Sebastidn Gémez RamireZ, quien tiene a su cargo la
verificacion de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive institucional y
soporte fisico que reposaré en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12 socializaciones
ejecutadas en el marco del proyecto ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para
la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4. Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Ca(ué“.
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos
técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Descripcién: Informé sobre los datos obtenidos y los resultados alcanzados durante las jornadas de socializacion y/o capacitaciones
desarrolladas en el marco del proyecto “Implementacion de estrategias, herramientas y procesos de educacion y gobernanza ambiental
orientados a la proteccion y cuidado del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en el mes de diciembre. Ademas, se presentaron
observaciones y recomendaciones orientadas a mejorar la planificacion, ejecucion y evaluacion de las futuras actividades formativas, con
el propésito de garantizar no solo la continuidad de los procesos educativos, sino también su pertinencia y efectividad en los distintos
contextos comunitarios e institucionales. Estas sugerencias buscan reforzar la participacién activa de todos los actores involucrados,
incentivar la apropiacion de los espacios verdes, fomentar habites responsables de uso y conservacion de los recursos naturales, y
promover una cultura ambiental solida que trascienda el entorno escolar y llegue a los hogares y a la comunidad en general. De esta
manera, se espera que las acciones emprendidas generen un impacto positivo y sostenible en la conciencia ambiental de los diferentes
grupos poblacionales, contribuyendo a la construccién de territorios més resilientes, saludables y comprometidos con la proteccion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.
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Fecha: 13/12/2025
Lugar: Plataforma Google Drive
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Actividad No. 5. Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto "Implemenlacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cuitural del Valle del Cauca”, utilizando los medios.y
canales de comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenldos pedagogloos ¥
divulgativos.

Descripcion: Realicé y apoye las actividades de divulgacion segin el contenido publicado por INCIVA en sus diferentes redes sociales
durante el mes de diciembre, para promover en la comunidad el conocimiento de la institucion y sus diferentes actividades que realiza.
Estas acciones estuvieron orientadas a promover en la comunidad el conocimiento de la labor de la institucion, asi como a visibilizar las
diversas iniciativas, programas y proyectos que se desarrollan en el marco de la proteccion, conservacion y uso sostenible del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca. Asimismo, estas actividades de difusion contribuyeron a sensibilizar a la poblacién sobre la
importancia de adoptar buenas practicas ambientales, fomentando el sentido de pertenencia, la valoracién de los recursos naturales y €l
fortalecimiento de la cultura ambiental en los diferentes grupos poblacionales, con el fin de generar un mayor impacto y pa rlicil:?é‘ldn

ciudadana en los procesos de educacion y gobernanza ambiental impulsados por la entidad /
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FECHA: 09/12/2025
LUGAR: FACEBOOK

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segtn lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado/por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA: A W N
NOMBRE: SOFIAAGUIRRE ESPINAL
C.C: 1.117.012.674 DE TULUA
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= Bancolombia

Comprobante en linea
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1992986748

Comercio
COMPENSAR-OI

Fecha )
9 Dic 2025 11:53:20 /

Numero de factura
91987796

Descripcion del pago
MiPlanilla.com Pago Proteccion
Social

Numero de comprobante
TR1152196748

-

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
ek 3314

4
F\/

9 Dic 2025 11:53:20

Referencia 1

Referencia 2
CC

Referencia 3
1117012674

Valor del Pago
$440.500

Costo de la transaccion
$0

VIGILADO MIN"‘E;G:‘II.‘J! FRANCIERA
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Z Bancolombia = /

Comprobante en linea 9 Dic 2025 11:56:29
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1992997656

Comercio Referencia 1

COMPENSAR-OI

Fecha '- Referencia 2

9 Dic 2025 11:56:29 cC

Numero d%ctura Referencia 3

91987570 1117012674 :
/ g

Descripcion del pago Valor del Pago v

MiPlanilla.com Pago Proteccion $440.500

Social

Numero de comprobante Costo de la transaccion

TR1155037656 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
hrk 3314

VIGILAD O M s



Version: 00
o FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS eiiia:

FO-PAR-29
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
oo FACTURAR del 2021
/
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025 <

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025 <

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion; Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: SOFIA AGUIRRE ESPINAL

Cedula beneficiario: 1.117.012.674 DE TULUA /
Direccién Beneficiario-CALLE 23 # 39-16 BARRIO ALVERNIA

Correo Electronico beneficiario: sofiaaguirre2004@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3172358405
Ciudad: SAN PEDRO VALLE

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA" e

No. RPC 9100027498 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025~
No. CDP 8100006159 del 07 DE NOVIEMBRE DE 2025 /

Valor Contrato:
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCT

S
Concepto: Cuota No. (2)/ _ Cuota: DICIEMBRE del Contrato No. 040.10.05.25.1368 del
07/NOVIEMBRE/2025.

Cuenta de Ahorros _X_ Corriente __ No.: 8541735045/Banco: BANCCéMBIA

Valor: $1.800.000 <~

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE”

SI__NO_X_DECLARO RENTA _~

oo dgundesp “"D/
Flnna y a del Beneficiario .

No. C.C. 1117012_67V




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documecnto No. 2500075854 Fecha de Contabilizacién:  24.12,2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100062387
RUT del Tercero: 1117012674 AGUIRRE ESPINAL SOFIA
Cadigo del Tercero: 1117012674 Documento RPC; 9100027498
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1368
Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: . 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA

Total: 0 0

— A

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por



Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

. INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100062387 Fecha de Contabilizacién:  23.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2DACTACP
RUT del Tercero: 1117012674 AGUIRRE ESPINAL SOFIA
Cédigo del Tercero: 1117012674 Documento RPC: 9100027498
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1368
Descripcion: 2DA CTA CPS1368

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36,000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuade

Tasa Aplicada

Base Gravable

Vr del Descuento

Vo Bo

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por

Vo Bo. Contaglora -INGIVA

aplicada y/o Deduccion
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000 0
Total: 1.800.000
CLAUDIA NO?UERA
oy
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NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: SOFIA AGU!RRE ESPINAL _~

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 1.117.012.674 DE TULUA /
-
COBRO INICIAL: ~ |[MENSUAL:  [FINAL: X {MES: DICIEMBRE ,~
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO SANPEDRO VALLE
CONTRATO 040.10.05.25.1 35‘ DEL 0‘{H 112025 /
CDP 8100006159 DEL 07111/2025 9/
REGISTRO PRESUPUESTAL 91 0002?49{ DEL 1'4]1!2025 /
e
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION / FECHA DE |FECHA DE
7’ P / s ENTREGA |ENTREGA 2:
AUrS é QY49 1: ddimm/aa
9 Sb - a FIRMA: dd/mmlaa
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 17/ Documentos oficina de
Contabilidad Marcar X Contdbilidad Marcar X
. Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equivalente ;( pagada x
Pantallazo aceptacion contrato Secop ; -
Il {solo aplica en la cuotal) Dacumnin de Causacion 2’ © Z 33‘?
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) final) A~
: Formato Criterios Evaluacion Contratista
Informe de actividades del contratista X (solo apkca en i cuota final)
Informe de Supervision X Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuota1) /‘L
- 2 'l
& C/ FECHA:
; ) ey @ dd/mmlaa
OMB IEN RECIBE EN CONTABILIDAD RMA: Z 5 ~/ Z o 2,0'2/ 6 »
¥ 7
MOTNO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa

Sl

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

RECIBIDO TESORERIA
A ahie Tesoreria FECHA:
J_-Jt };, Lo L uFa LC
- - ~ 2025
_l F‘ﬁ]_:'-‘r'r dd/mmlaa 9 3 D\C 20
A dl d v
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA:
Ruta 3+ Gacussemos oicina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Juridica
Documento Equivalente Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop 0 e Caaitn
Il.{(solo cuota)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) final)
. . Formato Criterios Evaluacion Contratista
Informe de actividades del contratista (solo aplica en la cuota final)
Informe de Supervisién Numero de comprobante de pago
FECHA:
dd/mml/aa

FIRMA:




