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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL: _X___ / INFORME FINAL: CUOTANo. 1/ g
Fecha informe: Dia:30  / Mes. NOVIEMBRE : : Afio: 2025 >
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION : |
/ Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/ aa): '
Contrato:_X Convenio: __ #:040.10.05.25.1376 CDP 8100006159del 07 DE NOVIEMBRE DE 2025 '/
- RPC 9100027506 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
Nombre Contratista: LORENA MARTINEZ TOLOZA / Documento de identificacion No.1.232.588.919
Fecha Inicio 12 DE NOVIEMBRE DEL .
2025 o - Plazo de Ejecucién (meses); 19 DIAS y },.MES Fecha Terminacién(dd/mm/aa): 31/12/2026 -
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES / Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO .
.

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de seryiCios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para gjecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 e el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, | ;.. e accion: 3. Valie biodiverso, cultural e incluyente
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollc Departamental. 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrolio Departamental. MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimonio natural y
cullural en el Valle del Cauca durante el pericdo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

Actividad No. | Descripcién Obligacién/ Actividad % cumplimiento
| | mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento |
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos S
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 50%
cultural del Valle del Cauca’, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio ’
asignado.
Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestién ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién ‘
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y 50% /
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo aquellas realizadas con |
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas, |
garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto. ]

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades ‘
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones,

instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 50% /
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando # ‘
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las sccializaciones, jornadas, |
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de
acciones, instrumentos y procesos de educaciéon y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos. |
Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 50% .
del Valle del Cauca®, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos. |

50% |

‘4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de

capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
| ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de
| los procesos ambientales en el territorio asignado.

Participé en la reunion virtual dirigida por el sefior Victor Isaias Carvajal Copete, quien compartié varias orientaciones sobre la entrega adecuada
{ de informes y la correcta rendicién de cuentas. Durante la sesidn se resaltd que una presentacion clara y completa de los documentos facilita
el proceso de revision y permite que los pagos se gestionen de manera oportuna. Asimismo, se recordo que cada gestor ambiental es
responsable de las actividades que desarrolla en campo, tanto en las comunidades recurrentes como en las instituciones educativas. Se hizo
énfasis en cumplir con los compromisos establecidos en el contrato. lo que incluye presentar informes bien elaborados. entregar las planillas de
| seguridad correctamente diligenciadas y presentar las planillas de asistencia legibles y ordenadas. También se recomendé evitar la acumulacién
| de informes y respetar las fechas de entrega para prevenir inconvenientes
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{ Fecha: 14 DE NOVIEMBRE DE 2025
} Hora de inicio: 9:30 am.
| Hora de culminacion: 10:15 a.m.
| Lugar: Plataforma Google Meet
Lﬁaﬂic;pé en la capacitacion psicosocial dirigida por la psicologa Cielo Idalid Morales Rodriguez, en la cual se abordé el tema “Sentido de
pertenencia e identidad". Durante la sesién se resalto la importancia de asumir las responsabilidades con compromiso, calidad y disposicion, de
manera que las acciones realizadas generen un impacto positivo en las comunidades. Se enfatizo que el sentido de pertenencia contribuye al
| crecimiento personal, profesional y en el desempenio laboral. Este enfoque fortalece la disposicién para servir y ayuda a mantener en constante
| mejora, buscando siempre resultados que aporten valor. Asi mismo, se indicd que los gestores ambientales cumplen un papel fundamental al
| orientar a la comunidad sobre el cuidado del entorno. Su labor consiste en promover una mayor comprension sobre la importancia de los
‘ recursos naturales, su uso adecuado y la forma en que estos influyen en la vida diaria. A través de estas acciones se fomenta la participacion,
la corresponsabilidad y una mayor sensibilidad frente a las problematicas ambientales presentes en cada territorio
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{Fecha: 14 DE NOVIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 10:30 a.m.

‘| Hora de culminacion: 11:30 a.m.

| Lugar: Plataforma Google Meet

Particip6 en la capacitacién basada en la ficha metodolégica “La Educacién Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca’. dirigida por las
| profesionales Jacqueline Quifiones y Maidee Dominguez. Durante la sesién se explic la imporiancia de fortalecer la presencia del programa
en las comunidades que se visitan con regularidad y en las instituciones educativas, ademas de mejorar la manera de llegar a los distintos
territorios para ampliar los conocimientos en temas ambientales. Las expositoras resaltaron la necesidad de sequir consolidando el programa
en todo el departamento, de forma que las comunidades comprendan el proceso de desarrollo institucional y |a organizacién del equipo
Lresponsable de las actividades ambientales en el Valle del Cauca. Asimismo, se menciond que INCIVA es una entidad que impulsa practicas
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responsables y busca generar mayor conciencia sobre el entorno y sus recursos. Se trataron temas como el uso adecuado del agua, la correcta
gestién de los residuos solidos y la participacion en actividades que promuevan el cuidado de espacios publicos, parques, lagos, zonas turisticas
y establecimientos educativos. Finalmente, se destaco la importancia de fortalecer el sentido de pertenencia hacia los lugares y recursos que
aportan bienestar a la comunidad.

Lo
€ rch-exgn-bmx

Dargnnas Infarmation hctividages

J. | are Martinez (t)

Jacqueline Quifiones H.

¥v  Oranizador de la reunign

Alex Madina

G ANGELA PATRICIA CESPEDES NORENA
L]

‘Fecha: 14 DE NOVIEMBRE DE 2025
/| Hora de inicio: 1:00 p.m.

Hora de culminacién: 2:00 p.m.
T'Lugar: Plataforma Google Meet

‘rPamcipb en la reunién de Planeacion virtual de actividades para el mes de noviembre, orientada por la coordinadora territorial Lady Jovanna
‘| Naranjo Garcia. En este espacio se revisaron las tareas previstas para el mes de noviembre, asi como !as condiciones necesarias para su
correcta implementacién. Se indico que las actividades asociadas a PROCEDA, CIDEA y Accion Ambiental deben desarrollarse de manera
presencial en los diferentes territorios, realizando labores ambientales propias del programa. También se recordé que la ARL debe encontrarse
activa para poder realizar cualquier tipo de capacitacion. Respecto a los informes, se solicito que cuenten con informacion clara, legible y con
explicaciones completas sobre cada actividad realizada. Se deben anexar fotografias con carteleras o videos que evidencien el tema trabajado.
| Otro punto tratado fue la importancia de tener la seguridad social de noviembre y diciembre al dia, ya que es un requisito para la entrega del
informe final. Ademas, se insistié en cumplir con las responsabilidades establecidas en el contrato. Por lltimo, se indico que el registro fotografico
debe coincidir con la cantidad de participantes que se registre en la planilla de asistencia.
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'Fecha: 18 DE NOVIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 8:15a.m.

' Hora de culminacion: 10:30 a.m.

: ,{ugar. Plataforma Google Meet

~~—

articipd en la capacitacion virtual de informes, dirigida por el profesional Jefferson Pineda Hoyos, responsable de su revision. Durante la sesion
se explicaron las pautas actualizadas para la entrega del informe correspondiente a este mes, incluyendo los ajustes requeridos en el cuadro
contable y la fecha de reporte, que en esta ocasién abarca desde el acta de inicio hasta el 30 de noviembre. Iguaimente, se reiterd que existe
una unica fecha de entrega para los informes, por lo que se recomendé verificar cuidadosamente cada dato antes de enviarlo, con el fin de
evitar correcciones posteriores. Otro punto tratado fue la obligacion de tener al dia los pagos de la seguridad social de noviembre y diciembre,
requisito indispensable para la presentacion del informe final y para que el proceso de pago se realice sin contratiempos. Se recordo que el
informe final debe incluir todos los documentos necesarios y que los registros deben estar completos y correctamente diligenciados. También
se insistio en que las planillas escaneadas en PDF deben ser nitidas y que las fotografias deben permitir identificar con claridad a los asistentes,
coincidiendo su nimero con lo reportado en la descripeion.
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| Alex Medina

{ Fecha: 22 DE NOVIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 10:00 am.

| Hora de culminacién: 11:00 am
_L'l.ugar- Plataforma Google Meet

-

{ Particip6 en una capacitacién sobre el manejo y cargue de estadisticas en Google Drive, dirigida al equipo de gestores ambientales comunitarios,
| La sesion fue dirigida por el apoyo metodolégico Daniela Soto Salazar y la coordinadora territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia Durante la
| jornada se abordaron aspectos fundamentales para la gestién adecuada de la informacion, incluyendo el acceso a la carpeta personal, la correcta

organizacion de los archivos en las subcarpetas asignadas, el procedimiento para subir las estadisticas de manera ordenada y recomendaciones
| para asegurar que los informes cumplieran con los lineamientos establecidos. Esta capacitacion permitio fortalecer los conceptos para la
sistematizacion, la claridad y la calidad en la entrega de datos, se despejaron todas las dudas que surgieron durante la capacitacion en pro de
que los indices de cada municipio sean positivos, es de anotar que para este cargue se deben subir también las planillas de asistencia las cuales
no se incluyen dentro del informe de supervision y actividades, se presentaron ejemplos de como debe ser cargado el drive con la informacién
| de cada gestor, la cual fue muy clara.
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|Fecha: 24 DE NOVIEMBRE DE 2025
.i Hora de inicio: 9:00 a.m.

Hora de culminacion: 10:30 a.m.
|Lugar: Plataforma Google Meet

| Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacién y gestion
| ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos
| de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
[ incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
| educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.
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CIDEA.
Participé en la jornada de educacién y sensibilizacion ambiental realizada el viernes 21 de noviembre de 2025 en el municipio de Sevilla, Valle.

La actividad se desarrollé entre la calle N. 60 y las carreras N. 43, 44 y 45, iniciando en el balneario Villa Linda y finalizando en la calle N. 45
con carrera N. 60 con un horario comprendido entre las 3:30 pm y las 4:30 pm Durante el recorrido, los gestores ambientales comunitarios,
| junto con los mediadores de convivencia y personal de Acuavalle, visitaron las diferentes cuadras con el fin de informar y orientar a los habitantes
| sobre la situacién actual de desabastecimiento de agua en el municipio. La actividad incluy6 acciones de sensibilizacion sobre el uso eficiente
del recurso hidrico, la importancia del ahorro, y la necesidad de adoptar medidas responsables frente al consumo diario. Adicionalmente, se
abordé la recoleccion y adecuada disposicion de residuos sélidos, destacando la relevancia de mantener los espacios publicos en buenas
condiciones. Se invité a la comunidad a asumir practicas que contribuyan a disminuir los efectos del limitado acceso al agua y a participar
activamente en el cuidado del entomno. Esta intervencion permitié reforzar mensajes relacionados con la preservacion de los espacios
recreativos, la adopcion de habitos sostenibles y la responsabilidad compartida frente al manejo del medio ambiente. La jornada evidencia el
compromiso continuo con la educacién ambiental y con la promocién de una cultura que priorice el respeto, el cuidado y la proteccion del entorno

natural, favoreciendo el bienestar colectivo.

/| Fecha: 21 DE NOVIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 3:30 p.m.

/-!ura de culminacién: 4:30 p.m.
Lugar: Barrio Villa Linda

T

L %

|

PROCEDA.

/Participé en la actividad del programa PROCEDA desarrollada con el grupo de mujeres “Volver a Empezar”, conformado por residentes del
sector y otros barrios. La jornada tuvo como propoésito trabajar junto a las participantes en la creacion de una huerta comunitaria, promoviendo
espacios de encuentro y fortaleciendo Ia participacion activa de la comunidad en iniciativas ambientales. Durante la actividad se converso sobre
la importancia de cultivar plantas y hortalizas como una alternativa sostenible que contribuye al bieneslar del hogar y del entorno. Se
compartieron recomendaciones basicas sobre el cuidado de los cultivos, el uso responsable del agua y la manera en que este tipo de proyectos
puede motivar a otras personas del barrio a involucrarse en practicas ambientales positivas. La huerta fue instalada con la colaboracion de las
sefioras del grupo, quienes aportaron ideas y demostraron interés en continuar con su cuidado. Este espacio permitio reforzar el trabajo colectivo,
promover habitos sostenibles y resaltar el valor de las iniciativas comunitarias orientadas a mejorar la calidad de vida y el entorno inmediato.

Fecha: 18 DE NOVIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 3:15 p.m.

i| Hora de culminacion: 4:15 p.m.

{ Lugar: Sede Volver a Empezar

PRAE.
Participé en la actividad de siembra de semillas utilizando rollos de papel como germinadores, desarrollada con los estudiantes de la Institucién

Educativa San Juan Bosco. Esta jornada tuvo como proposito ensefiar una técnica sencilla, econémica y accesible para iniciar cultivos en casa
o en la escuela, reforzando conceptos de sostenibilidad, responsabilidad ambiental y el cuidado de las plantas. Durante la sesion se explico
como los rollos de papel cumplen la funcion de soporte biodegradable, permitiendo el desarrollo inicial de las semillas y facilitando su posterior
trasplante a un espacio de cultivo mas amplio sin afectar el crecimiento de las raices. A lo largo de la actividad, los estudiantes tuvieron la
oportunidad de manipular los materiales, hacer preguntas y relacionar lo aprendido con el aprovechamiento de recursos simples disponibles en
su entorno. Esta experiencia buscé fomentar el interés por el cultivo y sensibilizar a los nifios sobre la importancia de realizar acciones que

aporten al cuidado del ambiente. Ademas, permitié fortalecer habilidades como la observacion, el trabajo ordenado y la responsabilidad en el
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‘| Eugar: Institucion Educativa San Juan Bosco

4 Hora de inicio: 3:00 p.m.
A Hora de culminacién: 4:00 p.m.

| CAPACITACIONES: 1,2Y3 GRADO: 4-2
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seguimiente de procesos naturales. Al finalizar la jornada, quedaron establecidos varios semilleros que serviran como base para avanzar en e|
proyecto de huerta vertical prevista para el afio 2026, reafirmando el compromiso con la educacién ambiental y el aprendizaje practico dentro
de la comunidad educativa.

'Fecha: 21 DE NOVIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 8:00 a.m.
'Hora de culminacion: 8:35 a.m.

s

ccion Ambiental,

ﬁarﬁcipé en una jornada de Accion Ambiental realizada en el municipio de Sevilla, Valle, el 22 de noviembre de 2025, la cual inicié a las 3:30
pm y concluyo a las 4:30 pm Esta actividad se desarrollé en el barrio San José, especificamente en la calle 50 con carreras 40, 41,42 y 43,
continuando con el proceso mensual que busca impulsar buenas practicas ambientales dentro de la comunidad. Durante el recorrido, se llevaron
a cabo lareas de aseo y recoleccién de residuos en distintos puntos del sector, acompanadas de una actividad de sensibilizacién dirigida a los
habitantes. El mensaje central estuvo orientado a la importancia de conservar los espacios publicos en buen estado, promoviendo ambientes
sanos y agradables para todos. La comunidad tuvo una participacién significativa, lo que favorecié el trabajo conjunto y el fortalecimiento de la
responsabilidad compartida frente al cuidado de! entorno. En la parte educativa, se enfatizé en el uso consciente del agua y en la necesidad de
adoptar habitos responsables, especialmente debido a Iz situacién que enfrenta el municipio por la disminucion en el suministro del recurso
hidrico. Ademas, esta intervencion permitié reforzar la reflexién ciudadana sobre la preservacion de zonas recreativas y la adopcion de practicas
sostenibles en la vida diaria. En general, la jomada evidencia el compromiso continuo con la proteccion del ambiente, |a promocién de procesos
formativos y la construccién de una cultura que valore y cuide los parques, calles y areas naturales, aportando al bienestar colectivo de la
comunidad,

ercha: 22 de noviembre de 2025

9\ugar. Barrio San José

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o
espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

FICHAS METODOLOGICAS: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA.

ICapacité Durante el mes de noviembre de 2025 a los estudiantes del grado 4-2 conformado por 23 estudiantes de la Institucién Educativa

| General Santander, sede San Juan Bosco con direccién Calle 81 N 48-75 Barrio Puyana. Las actividades se realizaron con el acompafamiento
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de la docente Alba Lucla Alarcon Londofio, responsable del grupo. El objetivo central de estas jomadas fue acercar a los estudiantes al trabajo
institucional de INCIVA y fortalecer su comprension sobre la proteccién del patrimonio cultural y natural del departamento. En la Capacitacion 1

Realizada el 19 de noviembre de 2025 entre 10:00 a.m. y 10:30 a.m., con un total de 18 estudiantes, se abordé la ficha metodologica “¢Qué es
INCIVA?". Se explicd que el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca es una entidad

adscrita a la Gobernacién del Valle, dedicada a estudiar, conservar y difundir el patrimonio del territorio. Asimismo, se socializé su trayectoria
| desde 1979 y su papel en la educacion ambiental, ademas del aporte de sus cinco centros operativos, desde los cuales se impulsa la
conservacion y el conocimiento del patrimonio regional, los cuales son: Museo Arqueolégico Calima, Parque Natural Regional El Vinculo, Jardin
Botanico Juan Maria Céspedes, Museo Departamental de Ciencias Naturales Federico Carlos Lehmann y Hacienda El Paraiso, destacando su
papel en la conservacion del patrimonio y la educacién ambiental del Valle del Cauca. En la Capacitacion 2, realizada el 20 de noviembre de
2025 de 10:00 a.m. a 10:30 a.m., se enfoco en los resultados del programa en 2024 y 2025. Se socializaron los logros alcanzados gracias al
trabajo conjunto de Gestores Ambientales, equipos técnicos y administrativos, instituciones y comunidad. Entre ellos se destacaron: 1.647 y
1 558 actividades desarrolladas; mas de 30.600 personas capacitadas cada afio; la participacion de hasta 195 instituciones educativas; y el
acompanamiento de 10 PROCEDA en ambos periodos. Estos resultados reflejan la consolidacion de una educacidn ambiental participativa, que
integra saberes ancestrales, investigacion y accion comunitaria para fortalecer liderazgos locales y promover una cultura ambiental sostenible

Y durante la Capacitacién 3, desarrollada de 8:00 a.m. a 8:30 a.m. con 17 estudiantes, se reforzaron los temas anteriores mediante la dinamica
“El eco del territorio”. La actividad promovié la integracion y el vinculo con el entorno a través de una cadena colectiva de palabras asociadas a
la naturaleza. Como apoyo pedagégico en las actividades se utilizé una cartelera para resaltar conceptos clave. Ademas, se realizd una siembra
de semillas en rollos de papel, permitiendo a los estudiantes experimentar practicas basicas de cuidado ambiental. La dinamica fortalecio la
expresion, la escucha activa y la apropiacién del territorio, aportando a una formacion ambiental participativa y cercana al rol institucional de
INCIVA. Los estudiantes participaron activamente, mostrando interés y curiosidad en los temas. La dinamica y la siembra de semillas fueron
bien recibidas, fomentando trabajo en equipo y aprendizaje practico. Ademas, demostraron disposicion para aplicar lo aprendido en su entorno
inmediato, fortaleciendo habitos de responsabilidad ambiental y promoviendo el respeto por los recursos naturales. Estas actividadess también
impulsaron su creatividad y motivacién, generando un ambiente educativo dinamico y significativo. La jornada contribuyé al desarrollo de
competencias ambientales esenciales para su formacion integral

.;épacitaciﬁn 1 Fecha: 19 de noviembre del 2025 Total asistentes: 18 Hora: de 10:00 a.m. a 10:30 am.
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Capacitacién. 2 Fecha: 20 de noviembre del 2025 Total asistentes:14 Hora: de 10:00 am. a2 10:30 am.
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JCAPACITACIONES: 4y 5 GRADO: 4-1
q

}" FICHAS METODOLOGICAS: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA.

Capacit6 durante el mes de noviembre de 2025 a los estudiantes del grado 4-1conformado por 23 estudiantes de la Institucién Educativa General
Santander, sede San Juan Bosco con direccién calle 81 N 48-75 Barrio Puyana. Las actividades se realizaron con el acompafiamiento de la
docente Natalia Tamayo Prado, responsable del grupo. El propésito principal de estas jornadas fue acercar a los estudiantes al trabajo
institucional de INCIVA y fortalecer su comprension sobre la importancia de proteger y valorar el patrimonio cultural y natural del departamento.
Durante la Capacitacion 4 Desarrollada el 20 de noviembre de 2025 entre las 10:35 a.m. y las 11:05 a.m., se conté con la participacién del grupo
4-1y tuvo como eje la ficha metodoldgica ", Que es INCIVA?", Durante Ia sesion se explicé que el Instituto para la Investigacién y la Preservacion
del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca es una entidad adscrita a la Gobernacién del Valle, encargada de investigar, conservar y
divulgar el patrimonio regional. Iguaimente, se expuso su creacién en 1979, su papel en la educacién ambiental y el aporte que realizan sus
cinco centros operativos que son: Museo Arqueologico Calima, Parque Natural Regional El Vinculo, Jardin Botanico Juan Maria Céspedes,
Museo Departamental de Ciencias Naturales Federico Carlos Lehmann y Hacienda El Paraiso, explicando como eslos espacios promueven la
educacion ambiental y la preservacion del territorio. Asi mismo en la Capacitacion 5 realizada el 21 de noviembre de 2025 entre las 8:40 am. y
las 9:10 a.m., esta sesion se enfoco en los principales resuitados del programa de Educacién Ambiental Comunitaria en 2024 y 2025, destacando
el desarrollo de mas de 1.500 actividades por afo, la capacitacion de mas de 30.800 personas y el acompaiiamiento continuo a instituciones y
procesos comunitarios. Estos logros evidencian el avance de una educacion ambiental participativa y sostenible en el territorio. Para reforzar el
aprendizaje, se desarrolld la actividad “El eco del territorio", en la que los estudiantes formaron un circulo y crearon una cadena de palabras
relacionadas con la naturaleza. Estas dos capacitaciones que estuvieron apoyadas por material pedagogico como carteleras contribuyeron al
fortalecimiento de las competencias ambientales del grupo 4-1, promoviendo la valoracién del patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca
y fortaleciendo el conocimiento sobre el papel institucional de INCIVA mediante estrategias pedagégicas activas, claras y accesibles. Los
participantes se mostraron atentos y motivados. La dindmica y las actividades practicas generaron comentarios positivos y reforzaron el interés
por la educacion ambiental.

Capacitacion: 4 Fecha: 20 de noviembre del 2025 Total asistentes: 21 Hora: de 10:35a.m. a2 11:05a.m.
|
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Capacitacion: 5 Fecha: 21 de noviembre del 2025 Total asistentes: 20 Hora:de840am.a9:10am.

FAPACITACIONES: 6y7 VOLVER A EMPEZAR: GRUPO 1

VFICHAS METODOLOGICAS: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA.
Capacité durante el mes de noviembre de 2025 al grupo de adultas mayores Volver a Empezar Grupo 1 conformado por 17 miembros y con
I direccion Carrera 47 calle 56 (esquina) Barrio El Carmen. Las jornadas se llevaron a cabo con el acompafiamiento de la facilitadora Nidia Suarez,
responsable del grupo. El propésito de estas actividades fue acercar a las participantes al trabajo institucional de INCIVA y fortalecer su
comprensién sobre la importancia de proteger y valorar el patrimenio cultural y natural del Valle del Cauca, promoviendo a su vez la integracion
comunitaria mediante procesos formativos significativos. En la Capacitacion 6 realizada el 18 de noviembre de 2025 entre las 2:00 p.m. y las
2:30 p.m., conté con |a asistencia de 16 participantes. Durante esta sesién se abord6 |a ficha metodologica *¢ Qué es INCIVA?", explicando que
el Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca es una entidad adscrita a la Gobernacion
del Valle que orienta su labor a estudiar, conservar y divulgar el patrimonio del territorio. También se compartié informacion sobre su trayectoria
desde 1979, su papel en la promocion de la educacion ambiental y el aporte de sus cinco centros operativos los cuales son: Museo Arqueoclégico
Calima, Parque Natural Regional El Vincule, Jardin Botanico Juan Maria Céspedes, Museo Departamental de Ciencias Naturales Federico
Carlos Lehmann y Hacienda El Paraiso, comprendiendo su importancia ya que fortalecen la investigacién, la conservacion y la difusion del
| patrimonio biocultural del departamento. Para facilitar la comprension de los conceptos, se empled una cartelera como apoyo pedagogico. De
igual manera en la Capacitacion 7 desarrollada el 20 de noviembre de 2025 entre las 2:00 p.m. y las 2:30 p.m., esta sesion reunid a 7 integrantes
del grupo; la baja asistencia se debié a los problemas de acueducto que se presentaban en el municipio durante esos dias. La jornada se centrd
en los resultados del Programa de Educacién Ambiental Comunitaria en 2024 y 2025, destacando el desarrollo de mas de 1.500 actividades
anuales, la capacitacion de mas de 30.600 personas, la participacién de instituciones educativas y el acompafamiento a procesos comunitarios.
Estos avances reflejan el fortalecimiento de una educacién ambiental participativa, orientada al cambio de habitos, la proteccion del entorno y
el liderazgo comunitario. Al finalizar, se compartieron ideas sencillas sobre como cuidar el ambiente en lo cotidiano, reforzando la importancia
de pequefias acciones para proteger la naturaleza. La sesién permitié aclarar dudas, recordar conceptos clave y mantener el interés por el
cuidado del entomo. En general, fue un espacio provechoso para seguir fortaleciendo habitos responsables. Durante las capacitaciones se
utilizé6 una cartelera como apoyo pedagégico para presentar los principales logros y facilitar la comprensién de la informacion. Ambas sesiones
contribuyeron al fortalecimiento de los conocimientos ambientales del grupo, promoviendo la apropiacion del territorio y la valoracion del
patrimonio natural y cultural mediante estrategias claras, participativas y adaptadas a las necesidades de las adultas mayores. Las asistentes
participaron con entusiasmo y respeto. Valoraron las explicaciones y la cartelera facilitd la comprension, mostrando disposicion a interactuar y
| aprender

Capacitacion: 8 Fecha: 18 de noviembre del 2025 Total asistentes: 16 Hora: de 2:00 p.m. a 2:30 p.m.
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/ Capacitacion: 7 Fecha: 20 de noviembre del 2025 Total asistentes: 7 Hora: de 2.00 pm. a2:30p.m

| CAPACITACIONES: 8 y9 VOLVER A EMPEZAR: GRUPO 2

P,FICHAS METODOLOGICAS: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA.

Capacito durante el mes de noviembre de 2025 al grupo de adultas mayores Volver a Empezar Grupo 2 conformado por 17 miembros con
direccion Carrera 47 con calle 56 (esquina) Barrio El Carmen. Las joradas se desarrollaron con el acompafiamiento de la facilitadora Luz Marina
Sanchez, responsable del grupo. El proposito principal de estas sesiones fue acercar a las participantes al trabajo institucional de INCIVA,
reforzar su conocimiento sobre el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca y promover espacios de aprendizaje que fortalecieran su
participacion y apropiacion del territorio. Durante la Capacitacién 8 realizada el 18 de noviembre de 2025, entre 2:00 p.m.y 2:30 p.m., contd con
la asistencia de 15 integrantes del grupe. En esta jornada se abord6 la ficha metodolégica “;Qué es INCIVA?”, explicando que el Instituto para
la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca es una entidad adscrita a la Gobernacion del Valle del
Cauca, encargada de investigar, conservar y divulgar el patrimonio del departamento. También se presentd su trayectoria desde 1979 y su
aporte a la educacion ambiental, junto con la funcion de sus cinco centros operativos que son: Museo Arqueolégico Calima, Parque Natural
Regional El Vinculo, Jardin Botanico Juan Maria Céspedes, Museo Departamental de Ciencias Naturales Federico Carlos Lehmann y Hacienda
El Paraiso desde los cuales se fortalece el conocimiento y Ia preservacion del patrimonio biocultural, Para apoyar la explicacion se utilizé una
cartelera pedagégica, que facilité la apropiacion de los conceptos trabajados. Por otra parte, en la Capacitacidn 9 que se llevd a cabo el 20 de
noviembre de 2025, de 2:30 p.m. a 3.00 p.m., con la participacion de 6 asistentes. La baja asistencia se debio a las dificultades generadas por
los problemas en el servicio de acueducto que afectaban al municipio ese dia. La capacitacion se centré en los resultados del Programa de
Educacion Ambiental Comunitaria durante los afios 2024 y 2025, destacando el desarrollo de mas de 1.500 actividades anuales, la capacitacion
de mas de 30.600 personas, la participacion activa de instituciones educativas y el acompafiamiento continuo a procesos comunitarios a través
de los PROCEDA, durante la sesién se repasaron conceptos clave y se resolvieron algunas inquietudes, también se reforzé la importancia de
cuidar los recursos naturales mediante habitos sencillos del dia a dia. En general, fue un espacio breve pero util para fortalecer el interés por la
proteccion del entorno y mantener el vinculo con los procesos comunitarios del programa. Estos logros evidencian el fortalecimiento de una
educacion ambiental participativa, que integra saberes locales, préacticas comunitarias y acciones orientadas a la sostenibilidad del territorio. La
sesion fue apoyada con una cartelera, que facilitd la comprensién visual de los principales avances y cifras del programa. Las dos capacitaciones
aportaron al fortalecimiento del conocimiento ambiental de las adultas mayores del grupo, promoviendo la valoracion del patrimonio cultural y
natural del Valle del Cauca mediante estrategias pedagogicas claras, participativas y acordes a sus necesidades. A pesar de la baja asistencia
en la segunda sesion, las participantes estuvieron atentas, realizaron preguntas y valoraron las estrategias ambientales presentadas

/Capacitacion. 8 Fecha: 18 de noviembre del 2025 Total asistentes: 15 Hora: de 2:30 p.m.a 3:00 p.m.
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Capacitacion: 9@ Fecha: 20 de noviembre del 2025 Total asistentes: 6 Hora: de 2:30 p.m. a 3:.00 p.m

CAPACITACIONES: 10,11 y 12 GRUPO POR EL AMBIENTE AVAS

,FiCHAS METODOLOGICAS: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA.

Capacitd durante el mes de noviembre de 2025 al Grupo Por el Ambiente AVAS conformado por 17 personas, ubicado en la Diagonal 51 B #36
‘A — 04, Tienda AVAS, con el acompafiamiento de Zoraida Trejos, encargada del grupo. A lo largo de las jornadas se empled una cartelera como
apoyo pedagégico, lo que permitié visualizar conceptos clave y facilitar la comprension de los temas trabajados. El objetivo central fue acercar
a las participantes al trabajo de INCIVA y fortalecer su entendimiento sobre la proteccién del patrimenio cultural y natural del Valle del Cauca.
Durante la Capacitacion 10 realizada el 21 de noviembre de 2025, de 3:00 p.m. a 3:30 p.m., con 12 asistentes. Se abord¢ la ficha metodolégica
“.Qué es INCIVA?", explicando el trabajo institucional en investigacién, conservacién y divulgacién del patrimonio cultural y natural del
departamento, asi como su trayectoria desde 1979 y el aporte de sus centros operativos que son: Museo Arqueolégico Calima, Parque Natural
Regional El Vinculo, Jardin Botanico Juan Maria Céspedes, Museo Departamental de Ciencias Naturales Federico Carlos Lehmann y Hacienda
El Paraiso a la educacién ambiental Durante la sesién se explicaron estos temas de forma clara y dinamica, permitiendo que los asistentes
comprendieran la importancia del cuidado del patrimonio y su relacién con el territorio. También se resolvieron dudas y se reforzaron conceptos
basicos sobre la proteccién del ambiente. En general, fue un espacio formativo que fortalecié el interés por conocer y valorar los recursos
naturales y culturales del Valle del Cauca. Ademas, en la Capacitacion 11 desarroliada el 22 de noviembre de 2025, entre 7.00 p.m.y 7:30 p.m,,
con 13 asistentes. Se socializaron los resultados del programa en 2024 y 2025, destacando mas de 1.500 actividades por afio, airededor de
30.600 personas capacitadas, la participacién de hasta 195 instituciones educativas y el acompafamiento a 10 PROCEDA. Estos logros refiejan
la consolidacion de una educacién ambiental participativa y orientada a fortalecer liderazgos comunitarios. Durante esta sesion se ampharon
algunos aspectos relacionados con el impacto de estos resultados en el territorio, explicando como las actividades desarroliadas han fortalecido
espacios de aprendizaje y participacion. También se comentaron ejemplos de iniciativas apoyadas por el programa y el papel que han tenido
en promover hébitos responsables y el cuidado del entorno. La jornada permitié seguir profundizando en la importancia de mantener estos
procesos activos y comprender mejor el alcance de los avances presentados Se finalizd con la Capacitacion 12 realizada el 23 de noviembre
de 2025, de 3:00 p.m. a 3:30 p.m., con 9 asistentes. En esta sesion se llevo a cabo una actividad practica de siembra de semillas en carlones
de papel, permitiendo a los participantes experimentar una técnica simple y accesible para iniciar procesos de cultivo desde el hogar, reforzando
la importancia del reciclaje y el cuidado del enterno, Ademas, durante la actividad se explicaron los cuidados basicos para que las semillas
puedan germinar y crecer, lo que ayudé a comprender de manera sencilla el proceso natural de las plantas. También se converso sobre como
pequeiias acciones como esta pueden aportar ala proteccién del ambiente y promover hébitos responsables. En general, fue un espacio practico
y cercano. Estas tres capacitaciones contribuyeron al fortalecimiento del conocimientc ambiental del grupo, promoviendo la valoracion del
patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca mediante estrategias claras, participativas y cercanas a su realidad comunitaria. Los asistentes
mostraron interés en las explicaciones y participaron activamente en la siembra de semillas. La cartelera apoyo la comprension de los temas, y
los comentarios fueron positivos

Capacitacion: 10 Fecha: 21 de noviembre del 2026 Total asistentes: 12 Hora: de 3:00 p.m. a 3:30 p.m,
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Capacitacion: 11 Fecha: 22 de noviembre del 2025 Total asistentes: 13 Hora: de 7:00 p.m. a 7:30 p.m.

/| *™El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico a la Coordinadora Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien tiene
a su cargo la verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el | .~

drive institucional y soporte fisico que reposaré en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de
12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educaciéh y
| gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
| incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos
| técnicos y mecanismos institucionales establecidos

*"Reponc': via drive la informacién con datos y resultados de las capacitaciones realizadas a las diferentes comunidades visitadas y atendidas, en

/| cuyos procesos se relacionan los temas de las capacitaciones dadas, los soportes son los registros fotogréficos y listas de asistencia acorde al

desarrollo de las actividades programadas segun planeograma, donde se incluyeron planillas de asistencia e informe, solicitados, los cuales se
cumplieron totalmente

Fecha 25 de noviembre de 2025
‘Hora 11:45 a.m.
Lugar: Plataforma Google Drive
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Red Social: Whatsapp Red Social: Whatsapp

(e — -

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobe_mnza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medtog y capales de
comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Se apoy6 la difusién de las actividades, campafas y procesos del proyecto, usando los medios de comunicacion establecidos para que la
informacién llegara de forma clara y oportuna a las comunidades.
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/ Fecha: 19 de noviembre ( Fecha: 20 de noviembre

/ Mora: 8:48 p.m.

Estado de avance
de la actividad /
compromiso (
concepto del
supervisor)

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de NOVIEMBRE desde 12 de NOVIEMBRE al 30
de NOVIEMBRE del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccién de Servicios (Solo aplica para el informe final):

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25 XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.

Observaciones

Otros

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXOOOOOOOOOXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No
040.10.05.25 XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor

| del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION Q PLANILLA DE PAGO
No. Planilla:
Operador:
Fecha de Pago(dd/mm/aa):

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Periodo de pago de la seguridad social:
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha
[/r aVANCES:. (dd/mm/aa) Valor Observaciones
/ pagos)
Valor inicial del contrato $3.600.000 ~ Cuota 1
Valor adiciones $0 / Cuota 2
Valor total del contrato $3.600000 7 | | Cuota3
Valor pagado $0 /] Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagado $1.800.000 / Cuota 5
Valor total ejecutado $1800000 /|| Cuotas
/ Cuota7
Valor saldo por ejecutar $1.800.000 / .
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE
Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl NO
. Recibo de oons:gnaclén en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del perodo de la X
cuota,
. Recnbo de consrgnacuén en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de !a cuota ] X
T ":,: :.'i'. e '"mm 3 F

"EI contratista no ganara relaczdn laboral alguna con el Instituto parala lnvestlgacnan y la Preservacion del Patrimomo Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspension:
Fecha final de la suspension;
Cesion (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la cesion:
Otrosi (Cuando apligue):
Fecha de inicio del Otrosi:
Fecha final del Otrosi:
Terminacion anticipada (Cuando aplique);
Acta de Liquidacién:
._Obsewacmnes al informe juridrco -~
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~ INSTANCIAS Y
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

-

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en al amcu!o 66 de la
Ley B0 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los
30 /;:: del mes de NOVIEMBRE de 2025 /

SUPERVISOR

/

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

(el prun Abace i

Apoyo a I/ Supervisfon: LADY JOVANNA NARANJO'GARCIA/COORDINADORA TERRITORIAL / '

N/A:

*El coordinador temitonial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contralista de
acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas aclividades, acorde a o establecido por el cronograma mensual,



Santiago de Cali, 30 de Noviembre de 2025

Doctora :
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: informe de actividades Contrato Prestacion de Servicigs
# 040.10.05.25.1376 DEL 7 DE NOVIEMBRE DEL 2025
Contratista: LORENA MARTINEZ TOLOZA"
Periodo reportado: Del 12 de NOVIEMBRE al 30"de NOVIEMBRE de 2025
/
INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS B

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040.10/05.25.1376 DEL 7 DE
NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el perfodo comprendido entre el
/12 de NOVIEMERE al 30 de NOVIEMBRE de 2025. Durante este periodo la ejecucién del contrato se cent’ en:
y i
Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la
correcta ejecucién de los procesos ambientales en el territorio asignado.

DESCRIPCION: Participé en la reunion virtual dirigida por el sefior Victor Isaias Carvajal Copete, quien compartié varias orientaciones

4 sobre la entrega adecuada de informes y la correcta rendicién de cuentas. Durante la sesion, se resaltd que una presentacion clara y
completa de los documentos facilita el proceso de revision y permite que los pagos se gestionen de manera oportuna. Asimismo, se
recordd que cada gestor ambiental es responsable de las actividades que desarrolla en campo, tanto en las comunidades recurrentes
como en las instituciones educativas. Se hizo énfasis en cumplir con los compromisos establecidos en el contrato, lo que incluye presentar
informes bien elaborados, entregar las planillas de seguridad correctamente diligenciadas y presentar las planillas de asistencia legibles
y ordenadas. También se recomendé evitar la acumulacion de informes y respetar las fechas de entrega para prevenir inconvenientes
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Fecha: 14 DE NOVIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 9:30 am

Hora de culminacion: 10:15a.m.
Lugar: Plataforma Google Meet

/DESCRIPCION: Participé en la capacitacién psicosocial dirigida por la psicologa Cielo Idalid Morales Rodriguez, en la cual se abord¢ el
/ tema “Sentido de pertenencia e identidad”. Durante la sesién se resalté la importancia de asumir las responsabilidades con compromiso,
calidad y disposicién, de manera que las acciones realizadas generen un impacto positivo en las comunidades. Se enfatizé que el sentido
de pertenencia contribuye al crecimiento personal, profesional y en el desempeiio laboral. Este enfoque fortalece |a disposicién para servir
y ayuda a mantener en constante mejora, buscando siempre resultados que aporten valor. Asi mismo, se indicd que los gestores
ambientales cumplen un papel fundamental al orientar a la comunidad sobre el cuidado del entorno. Su labor consiste en promover una
mayor comprensién sobre la importancia de los recursos naturales, su uso adecuado y la forma en que estos influyen en la vida diaria. A
través de estas acciones se fomenta la participacion, la corresponsabilidad y una mayor sensibilidad frente a las problemaéticas
ambientales presentes en cada territorio
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Fecha: 14 DE NOVIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 10:30 a.m

'/Hora de culminaciéon: 11:30 a.m
Lugar: Plataforma Google Meet

PESCRIPCION: Participé en la capacitacion basada en la ficha metodolégica “La Educacion Ambiental Comunitaria en el Valle del Cauca”,
dirigida por las profesionales Jacqueline Quifiones y Maidee Dominguez. Durante la sesion se explicé la importancia de fortalecer la
presencia del programa en las comunidades que se visitan con regularidad y en las instituciones educativas, ademdas de mejorar la manera
de llegar a los distintos territorios para ampliar los conocimientos en temas ambientales. Las expositoras resaltaron la necesidad de sequir
consolidando el programa en todo el departamento, de forma que las comunidades comprendan el proceso de desarrollo institucional y
la organizacion del equipo responsable de las actividades ambientales en el Valle del Cauca. Asimismo, se menciono que INCIVA es una
entidad que impulsa précticas responsables y busca generar mayor conciencia sobre el entorno y sus recursos. Se trataron temas como
el uso adecuado del agua, la correcta gestion de los residuos solidos y la paricipacién en actividades que promuevan el cuidado de
espacios publicos, parques, lagos, zonas turisticas y establecimientos educativos. Finalmente, se destacé la importancia de fortalecer el
sentido de pertenencia hacia los lugares y recursos que aportan bienestar a la comunidad.
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Fecha: 14 DE NOVIEMBRE DE 2025
‘Hora de inicic: 1:00 p.m

Hora de culminacién: 2:00 p.m.
Lugar: Platafoerma Google Meet

DESCRIPCION: Participé en |a reunién de Planeacién virtual de actividades para el mes de noviembre, orientada por la coordinadora

. territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia. En este espacio se revisaron las tareas previstas para el mes de noviembre, asi como las
condiciones necesarias para su correcta implementacion. Se indicd que las actividades asociadas a PROCEDA, CIDEA y Accién
Ambiental deben desarrollarse de manera presencial en los diferentes territorios, realizando labores ambientales propias del programa.
Tambien se recordd que la ARL debe encontrarse activa para poder realizar cualquier tipo de capacitacién. Respecto a los informes, se
solicité que cuenten con informacion clara, legible y con explicaciones completas sobre cada actividad realizada. Se deben anexar
fotografias con carteleras © videos que evidencien el tema trabajado. Otro punto tratado fue la importancia de tener la seguridad social
de noviembre y diciembre al dia, ya que es un requisito para la enirega del informe final. Ademas, se insistié en cumplir con las
responsabilidades establecidas en el contrato. Por Gltimo, se indico que el registro fotogréfico debe coincidir con la cantidad de
participantes que se registre en la planilla de asistencia.
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Fecha: 18 DE NOVIEMBRE DE 2025
* Hora de inicio: 9:15am

Hora de culminacion: 10:30 a.m.

Augar: Plataforma Google Meet

DESCRIPCION: Participé en la capacitacién virtual de informes, dirigida por el profesional Jefferson Pineda Hoyos, responsable de su
revision. Durante la sesion se explicaron las pautas actualizadas para la entrega del informe correspondiente a este mes, incluyendo los
ajustes requeridos en el cuadro contable y la fecha de reporte, que en esta ocasion abarca desde el acta de inicio hasta el 30 de noviembre
Igualmente, se reiterd que existe una Unica fecha de entrega para los informes, por lo que se recomends verificar cuidadosamente cada
dato antes de enviarlo, con el fin de evitar correcciones posteriores. Otro punto tratado fue la obligacién de tener al dia los pagos de la
seguridad social de noviembre y diciembre, requisito indispensable para la presentacion del informe final y para que el proceso de pago
se realice sin contratiempos. Se recordd que el informe final debe incluir todos los documentos necesarios y que los registros deben estar
completos y correctamente diligenciados. También se insistié en que las planillas escaneadas en PDF deben ser nitidas y que las
fotografias deben permitir identificar con claridad a los asistentes, coincidiendo su nimero con lo reportado en la descripcion

Fecha: 22 DE NOVIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 10:00 a.m.

Hora de culminacion: 11:00 am.
Lugar: Plataforma Google Meet

DESCRIPCION: Participé en una capacitacidn sobre el manejo y cargue de estadisticas en Google Drive, dirigida al equipo de gestores
ambientales comunitarios. La sesion fue dirigida por el apoyo metodoldgico Daniela Soto Salazar y la coordinadora territorial Lady Jovanna

“Naranjo Garcia Durante |a jornada se abordaron aspectos fundamentales para la gestion adecuada de la informacién, incluyendo el
acceso a la carpeta personal, |a correcta organizacion de los archivos en las subcarpetas asignadas, el procedimiento para subir las
estadisticas de manera ordenada y recomendaciones para asegurar que los informes cumplieran con los lineamientos establecidos. Esta
capacitacion permitié fortalecer los conceptos para la sistematizacion, la claridad y la calidad en la entrega de datos, se despejaron todas
las dudas que surgieron durante la capacitacion en pro de que los indices de cada municipio sean positivos, es de anotar que para este
cargue se deben subir también las planillas de asistencia las cuales no se incluyen dentro del informe de supervision y actividades, se
presentaron ejemplos de como debe ser cargado el drive con la informacién de cada gestor, la cual fue muy clara.




Fecha: 24 DE NOVIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 9:00 am

Hora de culminacion: 10:30 a.m
Lugar: Plataforma Google Meet

/Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion
ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca”, incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e
instituciones educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

CIDEA.

DESCRIPCION: Participé en la jornada de educacion y sensibilizacién ambiental realizada el viemes 21 de noviembre de 2025 en el
municipio de Sevilla, Valle. La actividad se desarrolié entre la calle N. 60 y las carreras N. 43, 44 y 45, iniciando en el balneario Villa Linda
y finalizando en la calle N. 45 con carrera N. 60, con un horario comprendido entre las 3:30 pm y las 4:30 pm. Durante el recorrido, los
gestores ambientales comunitarios, junto con los mediadores de convivencia y personal de Acuavalle, visitaron las diferentes cuadras con
el fin de informar y orientar a los habitantes sobre la situacién actual de desabastecimiento de agua en el municipio. La actividad incluyé
acciones de sensibilizacion sobre el uso eficiente del recurso hidrico, la importancia del ahorro, y la necesidad de adoptar medidas
responsables frente al consumo diario. Adicionalmente, se abordé |a recoleccion y adecuada disposicién de residuos sélidos, destacando
la relevancia de mantener los espacios publicos en buenas condiciones. Se invitd a la comunidad a asumir practicas que contribuyan a
disminuir los efectos del limitado acceso al agua y a participar activamente en el cuidado del entomo. Esta intervencion permitio reforzar
mensajes relacionados con la preservacion de los espacios recreativos, la adopcién de habitos sostenibles y la responsabilidad compartida
frente al manejo del medio ambiente. La jornada evidencia el compromisa continuo con la educacién ambiental y con la promocion de una
cultura que priorice el respeto, el cuidado y la proteccion del entorno natural, favoreciendo el bienestar colectivo.

Fecha: 21 DE NOVIEMBRE DE 2025
- /Hora de inicio: 3:30 p.m.

Hora de culminacién: 4:30 p.m.
Lugar. Barrio Villa Linda

PROCEDA.
DESCRIPCION: Participé en la actividad del programa PROCEDA desarrollada con el grupo de mujeres “Volver a Empezar’, conformado
por residentes del sector y otros barrios, La jornada tuvo como proposito trabajar junto a las participantes en la creacion de una huerta
comunitaria, promoviendo espacios de encuentro y fortaleciendo la participacion activa de la comunidad en iniciativas ambientales.
* Durante la actividad se conversé sobre la importancia de cultivar plantas y hortalizas como una alternativa sostenible que contribuye al
bienestar del hogar y del entorno. Se compartieron recomendaciones basicas sobre el cuidado de los cultivos, el uso responsable del
agua y la manera en que este lipo de proyectos puede motivar a otras personas del barrio a involucrarse en practicas ambientales
positivas. La huerta fue instalada con la colaboracion de las sefioras del grupo, quienes aportaron ideas y demostraron interés en continuar
con su cuidado. Este espacio permitio reforzar el trabajo colectivo, promover hébitos sostenibles y resaltar el valor de las iniciativas
comunitarias orientadas a mejorar la calidad de vida y el entorno inmediato.



Fecha: 18 DE NOVIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 3:15 p.m

Hora de culminacion: 4:15 p.m.
Lugar: Sede Volver a Empezar

PRAE.

'}DESCRIPCI(‘)N: Participé en la actividad de siembra de semillas utilizando rollos de papel como germinadores, desarrollada con los
_estudiantes de la Institucion Educativa San Juan Bosco. Esta jomada tuvo como proposito ensefar una técnica sencilla, economica y
accesible para iniciar cultivos en casa o en la escuela, reforzando conceptos de sostenibilidad, responsabilidad ambiental y el cuidado de
las plantas. Durante |a sesion se explico como los rolios de papel cumplen la funcién de soporte biodegradable, permitiendo el desarrollo
inicial de las semillas y facilitando su posterior trasplante a un espacio de cultivo mas amplio sin afectar el crecimiento de las raices. A lo
largo de la actividad, los estudiantes tuvieron la oportunidad de manipular los materiales, hacer preguntas y relacionar lo aprendido con
el aprovechamiento de recursos simples disponibles en su entorno. Esta experiencia buscé fomentar el interés por el cultivo y sensibilizar
a los nifios sobre la importancia de realizar acciones que aporten al cuidado del ambiente. Ademas, permitié fortalecer habilidades como
la observacién, el trabajo ordenade y la responsabilidad en el seguimiento de procesos naturales. Al finalizar la jornada, quedaron
establecidos varios semilleros que serviran como base para avanzar en el proyecto de huerta vertical prevista para el afio 2026,
reafirmando el compromiso con la educacion ambiental y el aprendizaje practico dentro de la comunidad educativa.

/ Fecha: 21 DE NOVIEMBRE DE 2025

"/ Hora de inicio: 8:00 a.m.

* /Hora de culminacion: 8:35 a.m.

‘ Lugar: Institucion Educativa San Juan Bosco

Accién Ambiental.
DESCRIPCION: Participé en una jornada de Accién Ambiental realizada en el municipio de Sevilla, Valle. el 22 de noviembre de 2025, la
cual inicié a las 3:30 pm y concluy6 a las 4:30 pm Esta actividad se desarrollé en el barrio San Jose, especificamente en la calle 50 con

/carreras 40, 41, 42 y 43, continuando con el proceso mensual que busca impulsar buenas préacticas ambientales dentro de la comunidad.

Durante el recorrido, se llevaron a cabo tareas de aseo y recoleccion de residuos en distintos puntos del sector, acompanadas de una
actividad de sensibilizacion dirigida a los habitantes. El mensaje central estuvo orientado a la importancia de conservar los espacios
publicos en buen estado, promoviendo ambientes sanos y agradables para todos. La comunidad tuvo una participacion significativa, lo
que favorecié el trabajo conjunto y el fortalecimiento de la responsabilidad compartida frente al cuidado del entorno. En la parte educativa,
se enfatizé en el uso consciente del agua y en la necesidad de adoptar habitos responsables, especialmente debido a la situacion que
enfrenta el municipio por la disminucién en el suministro del recurso hidrico. Ademas, esta intervencion permitié reforzar la reflexion
ciudadana sobre la preservacion de zonas recreativas y la adopcion de practicas sostenibles en la vida diaria. En general, la jornada
evidencia el compromiso continuo con la proteccion del ambiente, la promocion de procesos formativos y la construccion de una cultura
que valore y cuide los parques, calles y areas naturales, aportando al bienestar colectivo de la comunidad.




Fecha: 22 de noviembre de 2025
Hora de inicio; 3:00 p.m.
“Hora de culminacién: 4:00 p.m.
" Lugar: Barrio San José

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
/ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
* gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe
de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros
fotograficos y planillas de asistencia.

CAPACITACIONES: 1,2Y3 GRADO: 4-2
FICHAS METODOLOGICAS: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA.

;-"DESCRIPCION: Capacité Durante el mes de noviembre de 2025 a los estudiantes del grado 4-2 conformado por 23 estudiantes de la

'~ Institucién Educativa General Santander, sede San Juan Bosco con direccion Calle 61 N 48-75 Barrio Puyana. Las aclividades se
realizaron con el acompafiamiento de la docente Alba Lucia Alarcén Londofio, responsable del grupo. El objetivo central de estas jornadas
fue acercar a los estudiantes al trabajo institucional de INCIVA y fortalecer su comprensién sobre la proteccién del patrimonio cultural y
natural del departamento. En la Capacitacién 1 Realizada el 19 de noviembre de 2025 entre 10:00 a.m. y 10:30 a.m., con un total de 18
estudiantes, se abordo la ficha metodologica "¢ Qué es INCIVA?". Se explicd que el Instituto para la Investigacién y la Preservacién del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca es una entidad adscrita a la Gobernacién del Valle, dedicada a estudiar, conservar y
difundir el patrimonio del territorio. Asimismo, se socializé su trayectoria desde 1979 y su papel en la educacién ambiental, ademéas del
aporte de sus cinco centros operativos, desde los cuales se impulsa la conservacion y el conocimiento del patrimonio regional, los cuales
son: Museo Arqueoldgico Calima, Parque Natural Regional El Vinculo, Jardin Boténico Juan Maria Céspedes, Museo Departamental de
Ciencias Naturales Federico Carlos Lehmann y Hacienda El Paraiso, destacando su papel en la conservacion del patrimonio y la
educacion ambiental del Valle del Cauca. En la Capacitacion 2, realizada el 20 de noviembre de 2025 de 10:00 am. a 10:30 am., se
enfoco en los resultados del programa en 2024 y 2025, Se socializaron los logros alcanzados gracias al trabajo conjunto de Gestores
Ambientales, equipos técnicos y administrativos, instituciones y comunidad. Entre ellos se destacaron: 1647 y 1.558 actividades
desarrolladas; més de 30.600 personas capacitadas cada afio; la participacién de hasta 195 instituciones educativas: y el
acompafiamiento de 10 PROCEDA en ambos periodos. Estos resultados reflejan la consolidacién de una educacién ambiental
participativa, que integra saberes ancestrales, investigacién y accién comunitaria para fortalecer liderazgos locales y promover una cultura
ambiental sostenible. Y durante la Capacitacién 3, desarrollada de 8:00 am. 2 8:30 a.m. con 17 estudiantes, se reforzaron los temas
anteriores mediante la dindmica “El eco del territorio”. La actividad promovié la integracién y el vinculo con el entorno a través de una
cadena colectiva de palabras asociadas a la naturaleza. Como apoyo pedagdgico en las actividades se utilizé una cartelera para resaltar
conceptos clave. Ademas, se realizé una siembra de semillas en rollos de papel, permitiendo a los estudiantes experimentar practicas
basicas de cuidado ambiental. La dinamica fortalecié fa expresion, la escucha activa y la apropiacion del territorio, aportando a una
formacion ambiental participativa y cercana al rol institucional de INCIVA. Los estudiantes participaron activamente, mostrando interés y
curiosidad en los temas. La dinamica y la siembra de semillas fueron bien recibidas, fomentando trabajo en equipo y aprendizaje practico.
Ademas, demostraron disposicién para aplicar lo aprendido en su entorno inmediato, fortaleciendo habitos de responsabilidad ambiental
y promoviendo el respeto por los recursos naturales. Estas actividades también impulsaron su creatividad y motivacién, generando un
ambiente educativo dinamico y significativo. La jormada contribuyé al desarrolio de competencias ambientales esenciales para su
formacion integral,

Capacitacion 1 Total asistentes: 18 Hora: de 10:00 am. a 10:30 a.m.

FECHA: 19 de noviembre del 2025
LUGAR: Institucién Educativa General Santander, sede San Juan Bosco



Gapacitacion: 2  Total asistentes:14 Hora: de 10:00 a.m. a2 10:30 a.m.

/FECHA: 20 de noviembre del 2025

/LUGAR: Institucion Educativa General Santander, sede San Juan Bosco

Capacitacion: 3 2025 Total asistentes: 17 Hora: de 8:00am.a8:30am.

FECHA: 21 de noviembre del 2025

LUGAR: Institucion Educativa General Santander, sede San Juan Bosco

CAPACITACIONES: 4y 5 GRADO: 4-1

/FICHAS METODOLOGICAS: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA.

,'/

DESCRIPCION: Capacité durante el mes de noviembre de 2025 a los estudiantes del grado 4-1conformado por 23 estudiantes de la
Institucién Educativa General Santander, sede San Juan Bosco con direccion calle 61 N 48-75 Barrio Puyana. Las actividades se
realizaron con el acompaiiamiento de la docente Natalia Tamayo Prado, responsable del grupo. El propésito principal de estas jornadas
fue acercar a los estudiantes al trabajo institucional de INCIVA y fortalecer su comprension sobre la importancia de proteger y valorar el
patrimonio cultural y natural del departamento. Durante la Capacitacién 4 Desarrollada el 20 de noviembre de 2025 entre las 10:35a.m.
y las 11:05 a.m., se conté con la participacion del grupo 4-1 y tuvo como eje la ficha metodologica “;,Qué es INCIVA?". Durante la sesion
se explicé que el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca es una entidad
adscrita a la Gobernacion del Valle, encargada de investigar, conservar y divulgar el patrimonio regional. Iguaimente, se expuso su
creacion en 1979, su papel en la educacién ambiental y el aporte que realizan sus cinco centros operativos que son: Museo Arqueolégico
Calima, Parque Natural Regional El Vinculo, Jardin Botanico Juan Maria Céspedes, Museo Departamental de Ciencias Naturales Federico
Carlos Lehmann y Hacienda El Paraiso, explicando como eslos espacios promueven la educacién ambiental y la preservacion del
territorio. Asf mismo en la Capacitacion 5 realizada el 21 de noviembre de 2025 entre las 8:40 a.m. y las 9:10 a.m., esta sesion se enfoco
en los principales resultados del programa de Educacion Ambiental Comunitaria en 2024 y 2025, destacando el desarrollo de mas de
1.500 actividades por afo, la capacitacién de mas de 30.600 personas y el acompafiamiento continuo a instituciones y procesos
comunitarios. Estos logros evidencian el avance de una educacion ambiental participativa y sostenible en el territorio. Para reforzar el
aprendizaje, se desarrollo la actividad “El eco del territorio”, en la que los estudiantes formaren un circulo y crearon una cadena de
palabras relacionadas con la naturaleza. Estas dos capacitaciones que estuvieron apoyadas por material pedagogico como carteleras
contribuyeron al fortalecimiento de las competencias ambientales del grupo 4-1, promoviendo la valoracién del patrimonio cultural y natural
del Valle del Cauca y fortaleciendo el conocimiento scbre el papel institucional de INCIVA mediante estrategias pedagogicas aclivas,
claras y accesibles. Los participantes se mastraron atentos y motivados. La dinamica y las actividades practicas generaron comentarios
positivos y reforzaron el interés por la educacion ambiental.
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Capacitacion: 4 Total asistentes: 21 Hora: de 10:35am. a 11:.05a.m.

/ FECHA: 20 de noviembre del 2025

——

UGAR: Institucién Educativa General Santander, sede San Juan Bosco

Capacitacion: 5 Total asistentes: 20 Hora: de 840 a.m a9:10a.m.

F__ECHA: 21 de noviembre del 2025
LUGAR: Institucién Educativa General Santander, sede San Juan Bosco

éAPACITAClONES: 6y7 VOLVER A EMPEZAR: GRUPO 1

FICHAS METODOLOGICAS: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA.

JDESCRIPCION: Capacité durante el mes de noviembre de 2025 al grupo de adultas mayores Volver a Empezar Grupo 1 conformado por
17 miembros y con direccion Carrera 47 calle 56 (esquina) Barrio El Carmen. Las jornadas se llevaron a cabo con el acompafiamiento de
la facilitadora Nidia Suérez, responsable del grupo. El propésito de estas actividades fue acercar a las participantes al trabajo institucional
de INCIVA y fortalecer su comprensién sobre la importancia de proteger y valorar el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca,
promoviendo a su vez la integracion comunitaria mediante procesos formativos significativos. En la Capacitacién 6 realizada el 18 de
noviembre de 2025 entre las 2:00 p.m. y las 2:30 p.m., conté con la asistencia de 16 participantes. Durante esta sesién se abord? la ficha
metodolégica *; Qué es INCIVA?", explicando que el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del
Valle del Cauca es una entidad adscrita a la Gobernacién del Valle que orienta su labor a estudiar, conservar y divulgar el patrimonio del
territorio. También se compartio informacién sobre su trayectoria desde 1979, su papel en la promocién de la educacion ambiental y el
aporte de sus cinco centros operativos los cuales son: Museo Arqueologico Calima, Parque Natural Regional El Vinculo, Jardin Botanico
Juan Maria Céspedes, Museo Departamental de Ciencias Naturales Federico Carlos Lehmann y Hacienda El Paraiso, comprendiendo su
importancia ya que fortalecen la investigacion, la conservacion y la difusidn del patrimonio biocultural del departamento. Para facilitar la
comprensién de los conceptos, se empled una cartelera como apoyo pedagdgico. De igual manera en la Capacitacion 7 desarrollada el
20 de noviembre de 2025 entre las 2:00 p.m. y las 2:30 p.m., esta sesion reunid a 7 integrantes del grupo; la baja asistencia se debi6 a
los problemas de acueduclo que se presentaban en el municipio durante esos dias. La jornada se cenird en los resultados del Programa
de Educacion Ambiental Comunitaria en 2024 y 2025, destacando el desarrollo de mas de 1.500 actividades anuales, la capacitacién de
mas de 30.800 personas, la participacion de instituciones educativas y el acompafiamiento a procesos comunitarios. Estos avances
refiejan el fortalecimiento de una educacién ambiental participativa, orientada al cambio de habitos, la proteccion del entorno y el liderazgo
comunitario. Al finalizar, se compartieron ideas sencillas sobre como cuidar el ambiente en lo cotidiano, reforzando la importancia
de pequeiias acciones para proteger la naturaleza. La sesién permitié aclarar dudas, recordar conceptos clave y mantener el
interés por el cuidado del entorno. En general, fue un espacio provechoso para seguir fortaleciendo habitos responsables.
Durante las capacitaciones se utilizé una cartelera como apoyo pedagdgico para presentar los principales logros y facilitar la comprension
de la informacién. Ambas sesiones contribuyeron al fortalecimiento de los conocimientos ambientales del grupo, promoviendo la
apropiacion del territorio y la valoracion del patrimonio natural y cultural mediante estrategias claras, participativas y adaptadas a las
necesidades de las adultas mayores. Las asistentes participaron con entusiasmo y respeto. Valoraron las explicaciones y la cartelera
facilité la comprension, mostrande disposicion a interactuar y aprender



.y

Capacitacion: 6 Total asistentes: 16 Hora: de 2:00 p.m. a 2:30 p.m.

FECHA: 18 de noviembre del 2025
LUGAR: Sede Grupo Volver a Empezar N° 1

Capacitacién: 7 Total asistentes: 7 Hora: de 2:00 p.m. 2 2:30 p.m.

FECHA: 20 de noviembre del 2025
LUGAR: Sede Grupo Volver a Empezar N° 1

'CAPACITACIONES: 8y 9 VOLVER A EMPEZAR: GRUPO 2

'FICHAS METODOLOGICAS: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA.

/DESCRIPCION: Capacité durante el mes de noviembre de 2025 al grupo de adultas mayores Volver a Empezar Grupo 2 conformado por
~ 17 miembros con direccién Carrera 47 con calle 58 (esquina) Barrio Ei Carmen. Las joradas se desarrollaron con el acompafiamiento

de la facilitadora Luz Marina Sanchez, responsable del grupo. El propésito principal de estas sesiones fue acercar a las participantes al
trabajo institucional de INCIVA, reforzar su conocimiento sobre el patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca y promover espacios
de aprendizaje que fortalecieran su participacién y apropiacién del territorio. Durante la Capacitacion 8 realizada el 18 de noviembre de
2025, entre 2:00 p.m. y 2:30 p.m., conté con la asistencia de 15 integrantes del grupo. En esta jornada se abordé6 la ficha metodolégica
*:,Qué es INCIVA?", explicando que el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del
Cauca es una entidad adscrita a la Gobernacion del Valle del Cauca, encargada de investigar, conservar y divulgar el patrimonio del
departamento. También se presento su trayectoria desde 1879 y su aporte a la educacion ambiental, junto con la funcién de sus cinco
centros operativos que son: Musec Arqueologico Calima, Parque Natural Regional El Vinculo, Jardin Botanico Juan Maria Céspedes,
Museo Departamental de Ciencias Naturales Federico Carlos Lehmann y Hacienda E| Paraiso desde los cuales se fortalece el
conocimiento y la preservacion del patrimonio biocultural. Para apoyar la explicacion se utilizé una cartelera pedagégica, que facilito la
apropiacion de los conceptos trabajados. Por otra parte, en la Capacitacion 9 que se llevé a cabo el 20 de noviembre de 2025, de 2:30
p.m. a 3:00 p.m., con la participacion de 6 asistentes. La baja asistencia se debio a las dificultades generadas por los problemas en el
servicio de acueducto que afectaban al municipio ese dia. La capacitacion se centré en los resultados del Programa de Educacion
Ambiental Comunitaria durante los afios 2024 y 2025, destacando el desarrollo de mas de 1.500 actividades anuales, la capacitacion de
mas de 30.600 personas, la participacion activa de instituciones educativas y el acompafiamiento continuo a procesos comunitarios a
través de los PROCEDA, durante la sesion se repasaron conceptos clave y se resolvieron algunas inquietudes, también se reforzé
la importancia de cuidar los recursos naturales mediante habitos sencillos del dia a dia. En general, fue un espacio breve pero
util para fortalecer el interés por la proteccién del entorno y mantener el vinculo con los procesos comunitarios del programa.
Estos logros evidencian el fortalecimiento de una educacién ambiental participativa, que integra saberes locales, practicas comunitarias
y acciones orientadas a la sostenibilidad del territorio. La sesién fue apoyada con una cartelera, que facilité la comprension visual de los
principales avances y cifras del programa. Las dos capacitaciones aportaron al fortalecimiento del conocimiento ambiental de las adultas
mayores del grupo, promoviendo la valoracién del patrimonic cultural y natural del Valle del Cauca mediante estrategias pedagogicas




claras, participativas y acordes a sus necesidades, A pesar de la baja asistencia en la segunda sesién, las participantes estuvieron atentas,
realizaron preguntas y valoraron las estrategias ambientales presentadas

Capacitacion: 8 Total asistentes: 15 Hora: de 2:30 p.m. a 3:00 p.m.

FECHA: 18 de noviembre del 2025
LUGAR: Sede Grupo Volver a Empezar N° 2

/ Capacitacién: 9  Total asistentes: 6 Hora: de 2:30 p.m. a 3:00 p.m.

FECHA: 20 de noviembre del 2025
LUGAR: Sede Grupo Volver a Empezar N° 2

CAPACITACIONES: 10,11y 12 GRUPO POR EL AMBIENTE AVAS

FICHAS METODOLOGICAS: LA EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA EN EL VALLE DEL CAUCA.

| DESCRIPCION: Capacité durante el mes de noviembre de 2025 al Grupo Por el Ambiente AVAS conformado por 17 personas, ubicado
en la Diagonal 51 B #36 A— 04, Tienda AVAS, con el acompafiamiento de Zoraida Trejos, encargada del grupo. A lo largo de las jornadas
se empled una cartelera como apoyo pedagogico, lo que permitid visualizar conceptos clave y facilitar la comprension de los temas
trabajados. El objetivo central fue acercar a las participantes al trabajo de INCIVA y fortalecer su entendimiento sobre la proteccion del
patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca. Durante la Capacitacién 10 realizada el 21 de noviembre de 2025, de 3:00 p.m. a 3:30
p.m., con 12 asistentes. Se abordd la ficha metodolégica ¢ Qué es INCIVA?", explicando el trabajo institucional en investigacion,
conservacion y divulgacion del patrimonio cultural y natural del departamento, asi como su trayectoria desde 1979 y el aporte de sus
centros operativos que son: Museo Arqueologico Calima, Parque Natural Regional El Vinculo, Jardin Boténico Juan Maria Céspedes,
Museo Departamental de Ciencias Naturales Federico Carlos Lehmann y Hacienda El Paraiso a la educacion ambiental Durante la sesion
se explicaron estos temas de forma clara y dinamica, permitiendo que los asistentes comprendieran la importancia del cuidado del
patrimonio y su relacion con el territorio. También se resolvieron dudas y se reforzaron conceptos basicos sobre la proteccion del ambiente.
En general, fue un espacio formativo que fortalecié el interés por conocer y valorar los recursos naturales y culturales del Valle del Cauca.
Ademas, en la Capacitacion 11 desarrollada el 22 de noviembre de 2025, entre 7:00 p.m. y 7:30 p.m., con 13 asistentes. Se socializaron
los resultados del programa en 2024 y 2025, destacando mas de 1.500 actividades por afio, alrededor de 30.800 personas capacitadas,
la participacion de hasta 195 instituciones educativas y el acompafnamiento a 10 PROCEDA. Estos logros reflejan la consolidacién de una
educacion ambiental participativa y orientada a fortalecer liderazgos comunitarios. Durante esta sesion se ampliaron algunos aspectos
relacionados con el impacto de estos resultados en el territorio, explicando cémo las actividades desarrolladas han fortalecido espacios
de aprendizaje y participacién. También se comentaron ejemplos de iniciativas apoyadas por el programa y el papel que han tenido en
promover habitos responsables y el cuidado del entorno. La jornada permitié seguir profundizando en la importancia de mantener estos
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procesos activos y comprender mejor el alcance de los avances presentados Se finalizé con la Capacitacién 12 realizada el 23 de
noviembre de 2025, de 3:00 p.m. a 3:30 p.m., con § asistentes. En esta sesion se llevé a cabo una actividad practica de siembra de
semillas en cartones de papel, permitiendo a los participantes experimentar una técnica simple y accesible para iniciar procesos de cultivo
desde el hogar, reforzando la importancia del reciclaje y el cuidado del entorno, Ademas, durante la actividad se explicaron los cuidados
basicos para que las semillas puedan germinar y crecer, lo que ayudé a comprender de manera sencilla el proceso natural de las plantas
También se conversé sobre como pequefas acciones como esta pueden aportar a la proteccion del ambiente y promover hébitos
responsables. En general, fue un espacio practico y cercano. Estas tres capacitaciones contribuyeron al fortalecimiento del conocimiente
ambiental del grupo, promoviendo la valoracién del patrimonio cultural y natural del Valle del Cauca mediante estrategias claras,
participativas y cercanas a su realidad comunitaria. Los asistentes mostraron interés en las explicaciones y participaron activamente en
la siembra de semillas. La cartelera apoy6 la comprensién de los temas, y los comentarios fueron positivos

+Capacitacion: 10 Total asistentes: 12 Hora: de 3:00 p.m. 2 3:30 p.m.

T

/' FECHA: 21 de noviembre del 2025
LUGAR: Barrio Avas

Capacitacién: 11 Total asistentes: 13 Hora: de 7:00 p.m. a 7:30 p.m.

FECHA: 22 de noviembre del 2025
LUGAR: Barrio Avas

/ ‘Capacitacion: 12 Total asistentes: 9 Hora: de 3:00 p.m. a 3:30 p.m.

i = 3

FECHA: 23 de noviembre del 2025
LUGAR: Barrio Avas

g hice entrega de las planillas de asistencia en fisico a la Coordinadora Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien tiene a
su cargo la verificacion de la informacion y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia
de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

1"




Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de”
educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos
técnicos y mecanismos institucionales establecidos

ESCRIPCION: Reporté via drive la informacion con datos y resultados de las capacitaciones realizadas a las diferentes comunidades
visitadas y atendidas, en cuyos procesos se relacionan los temas de las capacitaciones dadas, los soportes son los registros fotograficos
y listas de asistencia acorde al desarrollo de las actividades programadas segun planeograma, donde se incluyeron planillas de asistencia
e informe, solicitados, los cuales se cumplieron totalmente

Fecha 25 de noviembre de 2025
Hora 11:45 a.m.
/ Lugar:  Plataforma Google Drive

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarroliados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Vaile del Cauca”, utilizando los medios y
canales de comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y
divulgativos.

/"DESCRIPCION: Apoyé la difusion de las actividades, campafas y procesos del proyecto, usando los medios de comunicacién
/ establecidos para que la informacion llegara de forma clara y oportuna a las comunidades

e o e e e e )
Pt A 8 ST TR e = W)

Fecha: 19 de noviembre Fecha: 20 de noviembre
Hora 12;38 a.m. Hora; 8:48 p.m.
Red Social: Whatsapp Red Social: Whatsapp

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segiin lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA: _
NOMBRE: LORENA MARTINEZ TOLOZA
C.C: 1.232.588.919



T2 FORMATO DOCUMENTO o
EQUIVALENTE-PERSONAS | o oo | .
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
— FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/11/2025 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LORENA MARTINEZ TOLOZA //

Cedula beneficiario: 1.232.588.919 /
Direccién Beneficiario: CALLE 48 N 51 — 53 APTO 3 BARRIO MUNICIPAL

Correo Electronico beneficiario: Imartinezt1122@gmail.com-
Teléfono beneficiario: 3236504860 +
Ciudad: SEVILLA

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion dg servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independignte, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizaciéryy acciones ambientales que son requeridas en el |-
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente

Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMON|O NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA" ’

v A
No. RPC 9100027506 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025 /
No. CDP 8100006159 del 7 DE NOVIE@JBRE DE 2025 /7

e
Valor Contrato; ﬁ(:/ S/K(
$3.600.000 ES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESO CTE)

Concepto: Cuota No. (1) — Cuota: NOVIEMB del Contrato No. 040.10.05.25.1376 del
7/NOVIEMBRE/2025. e

/ _

Cuenta de Ahorros _x~—Gerriente _ No.: 91293896408 Banco: BANCOLOMBIA /

My

Valor: $1.800.000 -~

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/ICTE __

SI__NO_x_DECLARO RENTA
/.
Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1232588919




Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Pa_t'rimdnio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500075156 Fecha de Contabilizacién:  17.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100061842 .

RUT del Tercero: 12325889191 MARTINEZ TOLOZA LORENA

Cédigo del Tercero: 1232588919 Documento RPC: 9100027506

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: _ 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1376

Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR . 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: ; 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado ~ Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

/ | CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufliga Montafio

Elaborado por
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‘Institito para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

" INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100061842 Fecha de Contabilizacién:  04.12.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 1RACTACP . :
RUT del Tercero: 12325889191 MARTINEZ TOLOZA LORENA
Cadigo del Tercero: 1232588919 Documento RPC: 9100027506
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 . ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS1376
Descripcion: 1RA CTA CPS1376
Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2467900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 .18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 i 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000
Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién

Deduccion Estampillas Procultura - Deduccién estampilla i 1,0000 1.800.000 18.000

Deduccion Estampillg':s Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000

Deduccion Estampillas Prodesarrolio - Deduccion Estampilla 2.0000 1.800.000 36.000

Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000

Deduccion Estampilias Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2.0000 1.800.000 36.000

Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacidn Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios
j oy M
- o - | I
(ol () (l__-z

(

|
Vo Bo

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA




INQVA

HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA

Versidén: 00

FO-PAR-30
Fecha: abril 1

del 2022 Pégina 1de 1

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: LORENA MARTINEZ TOLOZA

P
4

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO:

NUMERO: 1.232.588.919

7

COBRO INICIAL: X %usu.u: FINAL: MES: NOVIEMBRE”
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO SEVILLA )
CONTRATO 040.10.05.25.1376 DEL 07/11/2025 « / /--
CDP 8100006159 DEL 07/11/2025 - //
|REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027506 DEL 11/11/2025 /
- N
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION : FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
ENTREGA |2:
/4’ = 1: dd/mm/aa

() CHr / dd/mm/aa
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad Sarae Contabilidad Marcar X
Documento Equivalente Formato de Planillas de Seguridad Social %%

pagada

Pantallazo aceptacién contrato Secop
| (solo aplica en la cuotal)

Documento de Causacion

/1-6IBAL

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotat)

Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Nimero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en

X
4
4
<
<

la cuotat) \

A 2 f y !

: bJ ‘/‘ﬁﬁg FECHA:

k ﬁ/uv\ {;\ L‘ [\ &"{ Ex dd/mm/, / o

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDA FIRMA 3| [
: /[ \ SRR
MOTIVO DE DEVOLUCION: \"'1fECHA. RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa
sl

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

INCIV

Asistente Tés

FECHA:

oreria
> dd!mr%
5DIC ono

/A

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA W:
Ruia 3 : Documentos cficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Juridica
. Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equivalente pagada
Panlaliazo aceptacién contrato Secop Documento de Causacién
11.(solo cuotal)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
cuotat) final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

FECHA:
dd/mmiaa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FIRMA:




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio2023 | hoanatde

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL: INFORME FINAL: _X_-_ CUOTA No. 2

Fecha informe: _ Dia: 31 " Mes: DICIEMBRE Afo: 2025
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):

Contrato:_X_  Convenio: __ #: 040.10.05.25.1376 CDP 8100006159del 07 DE NOVIEMBRE DE 2025 ~
RPC 9100027506del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025

Nombre Contratista: LORENA MARTINEZ TOLOZA Documento de identificacion No.1.232.588.919

Fecha Inicio 12 DE NOVIEMBRE DEL

2025 * Plazo de Ejecucién (meses): 19 DIAS y1 MES  Fecha Terminacién(dd/mm/aa): 3:"12!2025
Proceso / 4rea: P2 INVESTIGACIONES v Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

¥,

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persena natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, Ly - ;
cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollc Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacién que orienten la conservacién y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y

cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATIST. '
Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad % “"'::l:'l:‘:"m
Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jomadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y 400%
cultural del Valle del Cauca®, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y
gestién ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y 100%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’, incluyendo aquellas realizadas con
actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones educativas,
garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto ‘Implementacion de acciones,
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del 100%
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades presentado, aplicando
las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jonadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de |-
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y 100%
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca", incluyendo cifras, descripciones,
fotografias, planillas de asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos
y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, camparas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
5 educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 100%
del Valle del Cauca", utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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EJECUCION:

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeaci6n, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de
los procesos ambientales en el territorio asignado.

Capacitacién Psicosocial:

Particip6 en la capacitacién orientada por la psicéloga Ciele Idalid Morales Rodriguez, el dia 03 de diciembre 2025, iniciando a las 2:30 p.m.y
finalizando a las 4:30 p.m, en la plataforma Google Meet; enfocada en fortalecer el sentido de pertenencia dentro del equipo y en los espacios
comunitarios donde cada gestor desarrolla su labor. Durante la sesion, se explico la importancia de reconocer el valor del trabajo individual y
colectivo, resaltando como cada accién suma al bienestar de la comunidad y al adecuado funcionamiento de los procesos institucionales. Se
abordaron temas como la identidad grupal, el compromiso con las responsabilidades asignadas, la importancia de mantener una comunicacion
respetuosa y la necesidad de trabajar con disposicién y coherencia frente a los objetivos del programa. También se reflexiond sobre la
responsabilidad que cada gestor tiene al representar la institucion en territorio, asi como el impacto positivo que genera desempefiar sus
funciones con motivacién, respeto y profesionalismo. Se realizé una actividad para que los gestores mediante una representacion gréfica,
pudieran mostrar los que es el sentido de pertenencia para cada uno y los diferentes entornos en los cuales se puede sentir el sentido de
pertenencia, las representaciones fueron variadas y cada gestor explicé lo que significaba para él el dibujo que realizé. Se aclararon dudas, y
se promovio la autoconciencia y reforzar el compromiso institucional, dejando como mensaje central que el sentido de pertenencia se construye
a partir del respeto, la colaboracitn y la dedicacion en cada actividad realizada.

Fecha: 03 DE DICIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 2:30 p.m.

Hora de culminacion: 4:30 p.m.
Lugar: Plataforma Google Meet

c§pacﬂacién Ambiental:
/

/ Participé en la capacitacion ambiental liderada por las profesionales Jacqueline Quifiones y Maidee Dominguez, el dia 01 de diciembre 2025,
iniciando a las 5:00 p.m. y finalizando a las 6:00 p.m, en la plataforma Google Meet; en la cual se orienté a los gestores, sobre los impactos
ambientales que generan las celebraciones de fin de afio y la importancia de adoptar alternativas mas responsables. Se hablé ampliamente
sobre la necesidad de reducir el uso de plasticos, icopor, materiales que son altamente contaminantes y que pueden dafar los ecosistemas. Se
explicd que estos materiales pueden tardar cientos de afios en descomponerse y que su uso excesivo estd causando graves problemas
ambientales. También se enfatiz6 la importancia de ser conscientes del gasto de energia durante la Navidad, ya que es una época en la que se
consume mas energia debido a las luces, decoraciones y otros elementos. Se recomendé utilizar luces de bajo consumo energético y apagar
los electrodomésticos cuando no estén en uso, Se hablé sobre la importancia de utilizar recursos de manera responsable y sostenible. Se explicd
que el uso excesivo de recursos como el agua, la energia y los materiales puede dafiar los ecosistemas y afectar la biodiversidad. A través de
ejemplos practicos y explicaciones claras, se presentd la tendencia de decoracion navidefia sostenible basada en materiales naturales y
reutilizables, promoviendo la creacion de adornos artesanales que reemplacen los plasticos y elementos de alto impacto ecolégico. Se profundizé
en datos relevantes del Valle del Cauca, especificamente sobre los riesgos y afectaciones derivadas del uso de pélvora, asi como el incremento
de residuos y la extraccion de flora silvestre durante la temporada. Se explicdé cémo la pélvora afecta casi todo cuanto hay a su alrededor ya
que puede causar dafios a las personas, pero también afecta la fauna y contamina el aire, el agua el suelo etc. Ademas, relacionaron estas
problematicas con los procesos de educacion ambiental del proyecto, finalmente, se explicé que la Eco navidad no solo es buena para el medio
ambiente, sino que también puede tener beneficios econdmicos y sociales. Al reducir el consumo de recursos y minimizar el impacto ambiental,
se puede ahorrar dinero y mejorar la calidad de vida.
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Fecha: 01 DE DICIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 5:00 p.m.

Hora de culminacién: 6:00 p.m.
Jgar: Plataforma Google Meet

Reunion de Planeacion:

Participé en la reunién de planeacion, a cargo de la coordinadora Leidy Jovanna Naranjo Garcia, el dia 02 de diciembre 2025, iniciando a las
8:30 a.m. y finalizando a las 9:30 a.m, en la plataforma Google Meet; para organizar el trabajo del mes de diciembre. Se revisaron las actividades
que se llevaran a cabo en el mes de diciembre, se recordé la importancia de presentar los informes bien elaborados con descripciones amplias
y registros fotograficos claros, se hablé de las capacitaciones, las cuales deben hacerse con grupos recurrentes debido a que la comunidad
educativa esta en vacaciones, Se recordé que es necesario realizar a tiempo el pago de la seguridad social de noviembre y diciembre, y la
entrega informes en las fechas acordadas. También se recordé que los informes deben hacerse en hoja tamafio oficio a doble cara y en blanco
y negro, Ias planillas de asistencia correctamente llenas, el cargue de datos en el sistema de estadisticas y el formulario donde se registran la
accién ambiental macro y las 12 capacitaciones del mes. Se resolvieron dudas y se recordaron los pasos del proceso. También se hablé que la
accidn ambiental macro se realizara en el barrio San José como continuidad a los procesos ambientales que en este sector se han adelantado,
La reunién sirvié para organizar las tareas y reafirmar los compromisos del equipo. Se finalizé diciendo que estara atenta a cualquier novedad
y que informara oportunamente a los gestores.
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Fecha: 2 DE DICIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 8:30 a.m.

Hora de culminacion: 9:30 a.m.
Lugar: Plataforma Google Meet

Capacitacion de Informes:

Participé en una capacitacion el dia 13 de diciembre 2025, iniciando a las 2:00 p.m. y finalizando a las 3:00 p.m, en la plataforma Google Meet;
‘dirigida por el gestor de informes de la ciudad de Cali correspondiente a la zona centro norte, Jefferson Pineda Hoyos, quien se encargé de
explicar cémo deben elaborarse los informes para que sean claros y completos. Durante la sesion, se hablo sobre la importancia de presentar
la informacién de manera ordenada y precisa, resaltando que cada informe debe contar con una descripcién detallada de las actividades, fotos
nitidas que evidencien el trabajo, un cuadro contable bien elaborado, el soporte del pago de la seguridad social y el acta de liquidacion en una
sola hoja a doble cara. También se recordd que la presentacion es clave: los informes deben estar en formato oficio, impresos a doble cara, en
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blanco y negro y escritos en letra Arial 8. Ademas, se explicd nuevamente la estructura que deben seguir, comenzando por la introduccion,
continuando con el desarrollo de las actividades y finalizando con el cuadro contable y los anexos correspondientes. La capacitacién permitié
despejar dudas y reforzar la importancia de entregar informes bien hechos para valorar correctamente las labores realizadas. Se reitero que el
pago de la seguridad social debe ser de los meses noviembre y diciembre, y también se hablé de los documentos anexos que deben acompaiiar
el informe, como son el acta de inicio y acta de liquidacion, la hoja de ruta, el documento equivalente, y los certificados bancarios y de pensiones
y el RPC. Se reiterd que esta disponible para apoyar el proceso siempre que los gestores lo necesiten.

Fecha: 13 DE DICIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 2:00 p.m.

Hora de culminacién: 3:00 p.m.
Lugar: Plataforma Google Mest

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion
ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e instituciones
educativas, garantizando la articulacion territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

CIDEA:
VAsistié y participé en la articulacion interinstitucional en conjunto con la Alcaldia Municipal y sus diferentes dependencias, entre ellas la Secretaria
de Salud, la Secretaria de Gobiemno y el enlace de asuntos ambientales, contando ademas con el acompafnamiento de los Mediadores de
Convivencia de la Gobernacidn, la UES Valie y la Policia Nacional, el dia 6 de diciembre, en un horario de 8:00 pm a 9:00 pm. Esta jomada,
desarrollada como una actividad descentralizada en el barric Provivienda, especificamente en la cancha ubicada en la Calle 59 N. 42-06, tuvo
como finalidad acercar la oferta institucional a la comunidad, brindando servicios de salud, vacunacion, orientacion sobre trémites municipales
y atencion directa a las necesidades expresadas por los habitantes del sector. Desde el equipo de Gestores Ambientales Comunitarios se realizd
un apoyo integral durante toda la jornada, mediante acciones de sensibilizacién relacionadas con la protecciéon del ambiente, la tenencia
responsable de animales, el cuidado de la fauna doméstica y silvestre, asi como la divulgacion de recomendaciones sobre la no manipulacion,
compra ni uso de pélvora, enfatizando en los riesgos que esta practica representa tanto para las personas como para los animales y el entorno.
Esta participacion incluy6é acompafiamiento constante a la comunidad, entrega de informacién pedagégica, apoyo logistico en el desarrollo de
las actividades, promocién de comportamientos responsables y fortalecimiento de la presencia institucional en el territorio, contribuyendo de
manera significativa a la articulacion comunitaria y al cumplimiento de los objetivos propuestos para la jornada.

Fecha: 06 DE DICIEMBRE DE 2025

Hora de inicio: 8:00 a.m.

Hora de culminacién: 9:00 a.m.

Lugar: Calle 59 # 42-06 Barrio Provivienda
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| PROCEDA:
| Particip6 en la actividad realizada en la Plaza de la Concordia, el dia 07 de diciembre, hora inicial 8:00 a.m. y hora final 9:00 a.m. en un espacio

destinado a sensibilizar a la comunidad sobre los peligros del usc de la pélvora durante la temporada de fin de afo. Durante la jomada se
converso con los asistentes acerca de los accidentes que pueden presentarse, en especial en nifios, quienes son los mas vulnerables a sufrir
quemaduras y lesiones graves al manipular elementos pirotécnicos. También se resaltaron los efectos negativos que las explosiones generan
en los animales, explicando que el ruido y las luces pueden desorientarlos, causarles estrés y alterar su comportamiento natural. De igual
manera, se abordaron las consecuencias ambientales, sefialando que la polvora contamina el aire, el agua y el suelo, afectando la calidad del
entorno. Ademas, se mencioné el impacto de la contaminacion auditiva y los dafios que el sonido de las detonaciones puede provocar en la
audicion humana. La actividad buscé promover festejos més seguros y conscientes, y la comunidad mostré interés y apertura para adoptar las
recomendaciones entregadas, contribuyendo asi a la proteccién de su salud y del medio ambiente. Ademas, que se les pidi6 ser multiplicadores
en sus comunidades de esta informacién en pro del bienestar de todos en estas festividades, la jornada permitié generar un espacio de didlogo
cercano con la ciudadania, en el que se resolvieron dudas y se compartieron experiencias relacionadas con celebraciones anteriores,
fortaleciendo la reflexion colectiva sobre la importancia de la prevencion.

Fecha: 07 DE DICIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 8.00 a.m.

Hora de culminacion: 9:00 a.m.
Lugar: Plaza de la Concordia

ACCION AMBIENTAL:

Particip6 en la jornada de Accién Ambiental desarrollada en el barrio San José, realizada el 5 de diciembre en la caseta de la Junta de Accidn
Comunal ubicada en la Carrera 16 # 7-46, en un horario de 8:30 a.m. a 1:00 p.m. La actividad se llevé a cabo junto a la JAC, bajo la orientacion
de su presidente Aurelio Rojas Giraldo, y conté con la colaboracién activa de los habitantes del sector. En esta ocasion, la comunidad trabajo
en la creacién de un Pesebre Ecolégico, una propuesta educativa promovida por el Equipo de Gestores Ambientales Comunitarios. Durante la
jomada, personas de todas las edades participaron en la elaboracion de las figuras del pesebre usande Unicamente materiales reciclables
previamente recolectados en el territorio. El dia 10 de diciembre se desarrollé una segunda jornada en el barrio, en la cual se llevé a cabo el
cerramiento con malla anjeo del 4rea de la instalacion del pesebre. Esta actividad, al igual que la anterior, contribuy6 al fortalecimiento del
trabajo conjunto entre la comunidad, promoviendo la conciencia ambiental y la participacion de personas de diferentes edades. El proceso
permitié consolidar un ejercicio comunitario orientado a la sostenibilidad, el sentido de pertenencia y el mejoramiento del entorno. Esta actividad
busco resaltar la importancia de aprovechar los residuos y reducir la generacion de desechos durante la temporada navidefia. Ademas de ser
un ejercicio creativo, la elaboracién del pesebre fortalecié el sentido de pertenencia, el trabajo conjunto y la convivencia entre generaciones. La
comunidad mostré gran disposicion para aprender y aportar, lo que permitié cumplir los objetivos de la accion ambiental del mes y dejar un
mensaje positivo sobre el cuidado del entorno y la adopcién de practicas sostenibles en el barrio.

Fecha: 05 y 10 DE DICIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 8:30 a.m. y 9:00 a.m.

Hora de culminacién: 1:00 p.m. y 12:00 p.m.
Lugar: Barrio San José
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Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservaci6n y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos y
planillas de asistencia.

CAPACITACIONES: 1,2,3Y4 VOLVER A EMPEZAR GRUPO 1
FICHAS METODOLOGICAS: ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD.

Capacitd al grupo de la tercera edad Volver a Empezar Grupo 1, acompafado por su encargada, la sefiora Nidia Sudrez, en encuentros
formativos realizados en la Carrera 47 con Calle 56 (esquina), en el barrio EI Carmen. Estas capacitaciones tuvieron como propésito fortalecer
los conocimientos ambientales de las integrantes, promover practicas responsables en su vida cotidiana y generar espacios de participacion
activa mediante actividades ludicas que estimularon la memoria, la participacion y el trabajo en equipo. Ademas, se buscd que las asistentes
desarrollaran mayor conciencia frente a su rol como cuidadoras del entorno, entendiendo que sus acciones pueden influir positivamente en las
nuevas generaciones. Durante cada sesién, se fomentt el dialogo, Ia reflexion y el aprendizaje conjunto, logrando una participacion constante,
un ambiente de cercania entre las asistentes y un espacio seguro donde podian expresar abiertamente sus dudas, opiniones y experiencias
personales relacionadas con el tema ambiental. La capacitacion 1, llevada a cabo el 2 de diciembre de 2025, en el horario de 2:00 p.m. a2:30
p.m., estuvo enfocada en la Eco-Navidad. Durante este espacio se explicé detalladamente la importancia de adoptar habitos sostenibles en el
hogar, tales como el uso eficiente del agua, la reduccién de residuos, la separacion adecuada de materiales reciclables y la disminucién del
consumo de elementos de un solo uso. Se dedicéd un tiempo especial a conversar sobre cémo estas practicas no solo benefician al ambiente,
sino que también contribuyen al bienestar econémico de los hogares, permitiendo ahorrar recursos y fomentar un estilo de vida mas saludable.
También se resalté cémo pequefias acciones cotidianas pueden tener un impacto significativo en el ambiente, especiaimente dentro de la
comunidad, y se compartieron ejemplos practicos faciles de aplicar. Las asistentes participaron activamente, compartiendo experiencias y
comprometiéndose a aplicar los conceptos aprendidos, expresando que estos conocimientos les permitian reflexionar sobre rutinas que realizan
diariamente y que podian mejorar, se generd un espacio de didlogo en el que se promovié la reflexién colectiva sobre Ia responsabilidad
individual y comunitaria en el cuidado del entorno, destacando la importancia de incorporar estos habitos no solo en la temporada navidefia,
sino a lo largo de todo el afio. La capacitacién permitié fortalecer la conciencia ambiental de las participantes, incentivando practicas
responsables que aportan a la construccién de comunidades mas sostenibles y comprometidas con la proteccion de los recursos naturales. La
capacitacion 2, realizada el 4 de diciembre de 2:00 p.m. a 2:30 p.m., se desarrollé a través de una actividad IGdica disefiada para fortalecer la
integracion del grupo y reforzar los conocimientos ambientales. Para esta sesién se implement6 la actividad “Memoria ambiental”, que consistio
en relacionar imagenes y conceptos vinculados al cuidado del entorno, el reciclaje y la prevencion de dafios ambientales. La dinamica permitié
a las adultas mayores ejercitar la memoria, reconocer practicas responsables y compartir percepciones personales, generando no solo un
ambiente participativo y cordial, sino también momentos de diversién que facilitaron el aprendizaje. Ademas, esta actividad ayudé a que las
participantes reforzaran vinculos entre ellas, ya que debian apoyarse mutuamente para recordar las parejas correctas y conversar sobre los
mensajes que transmitia cada imagen. De esta manera, el ejercicio se convirtié en una estrategia efectiva para interiorizar conocimientos
mientras se fortalecia la cohesion grupal, durante el desarrollo de la actividad se promovié el respeto por las opiniones de cada participante y el
trabajo en equipo, incentivando la comunicacion y la colaboracién constante. La metodologia empleada permitié que los contenidos ambientales
se abordaran de manera sencilla y accesible, adaptada a las capacidades e intereses del grupo, lo que favorecié una mayor comprension y
apropiacion de los temas tratados. La capacitacién 3, efectuada el 9 de diciembre de 2025, de 2:00 p.m. a 2:30 p.m., abordé el tema Celebra
con Responsabilidad. En este encuentro se orient a las participantes sobre los riesgos del uso de la pélvora durante la temporada decembrina,
con especial énfasis en las afectaciones a la integridad fisica, la salud auditiva y el impacto negativo en los animales domésticos y la fauna
silvestre. Se profundizé en cémo las explosiones generan estrés, desorientacién y alteraciones en el comportamiento de los animales, ademas
de la contaminacién del aire y los residuos téxicos que quedan en el ambiente. También se hablé sobre los riesgos para los adultos mayores,
quienes pueden verse afectados por el ruido excesivo o por la inhalacién de humo. Se destacé la importancia de promover celebraciones
seguras, conscientes y respetuosas con el entorno. Las asistentes mostraron interés en comprender las consecuencias de estas practicas y
expresaron su compromiso con transmitir la informacién a sus familias y vecinos, entendiendo que la prevencién es fundamental para evitar
accidentes y darios en la comunidad. Se gener6 un espacio de reflexion colectiva en el que se compartieron experiencias relacionadas con
celebraciones pasadas, permitiendo identificar situaciones de riesgo que pueden prevenirse mediante decisiones responsables. Se brindaron
recomendaciones practicas para celebrar sin pélvora, resaltando alternativas recreativas y culturales que promueven la convivencia pacifica y
el cuidado del ambiente. Finalmente, la capacitacion 4, realizada el 11 de diciembre de 2025, de 2:00 p.m. a 2:30 p.m., se fundamenté en una
actividad ludica, esta vez utilizando la dindmica “Adivinanzas ambientales”. El objetivo fue reforzar los conceptos aprendidos durante las sesiones
anteriores mediante un ejercicio participativo que motivé la agilidad mental, la interaccion grupal y la apropiacién de mensajes ecolégicos.
Durante la actividad, las participantes escuchaban cada adivinanza relacionada con elementos de la naturaleza, practicas de reciclaje o cuidados
del entomo, y debian identificar correctamente la respuesta. Esto generd risas, comentarios espontaneos y un ambiente de confianza que facilité
que todas se sintieran comodas para participar. La actividad generd entusiasmo y permitio evaluar de manera recreativa el nivel de comprension
del grupo, cerrando el ciclo de capacitaciones con una experiencia positiva y enriquecedora que reafirmé el aprendizaje de manera amena. Esta
jornada permitié fortalecer los lazos de integracién entre las participantes, promoviendo el respeto, la escucha activa y el trabajo colectivo. La
metodologia aplicada facilité que los contenidos ambientales se consolidaran de forma natural, evidenciando la apropiacion de los conocimientos
adquiridos a lo largo del proceso formativo. Estas cuatro jornadas estuvieron apoyadas por material visual como carteleras, lo cual permitio
fortalecer las capacidades del grupo Volver a Empezar, consolidando un proceso educativo significativo que combiné aprendizaje, reflexion y
actividades practicas. Ademas, este apoyo visual facilité que las participantes recordaran mejor la informacién, ya que podian observar los
conceptos representados graficamente. En conjunto, este proceso contribuyé al bienestar individual y colectivo de las asistentes y de su
comunidad, dejando capacidad instalada y motivacion para continuar implementando habitos responsables en su dia a dia.

Capacitacion: 1 Fecha: 2 de diciembre del 2025 Total asistentes: 17 Hora: de 2:00 p.m. a 2:30 p.m.
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Capacitacion: 2 Fecha: 4 de diciembre del 2025 Total asistentes: 14 Hora: de 2:00 p.m. 2 2:30 p.m.

Capacitacién: 3 Fecha: 9 de diciembre del 2025 Total asistentes: 10 Hora: de 2:00 p.m. a 2:30 p.m.

sy . LS S

Capacitacion: 4 Fecha: 11 de diciembre del 2025 Total asistentes: 13. Hora: de 2:00 p.m. a 2:30 p.m.

CAPACITACIONES: 5,6,7Y8 VOLVER A EMPEZAR GRUPO 2
FICHAS METODOLOGICAS: ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD.

Capacité al grupo de la tercera edad Volver a Empezar Grupo 2, acompafado por su encargada, la sefiora Luz Marina Sanchez, en una serie
de encuentros formativos realizados en la Carrera 47 con Calle 56 (esquina), en el barrio El Carmen, donde se promovi6 la reflexién ambiental,
el fortalecimiento de practicas responsables y la participacion activa mediante espacios pedagégicos adaptados a las necesidades del adulto
mayor. Estas jornadas tuvieron como finalidad brindar informacion clara, accesible y aplicable sobre las celebraciones decembrinas sostenibles,
permitiendo que las participantes identificaran alternativas para disfrutar de la Navidad sin generar impactos negativos en el entorno. A través
del dialogo, la interaccion y actividades lidicas cuidadosamente seleccionadas, se fomentd la apropiacién del conocimiento ambiental, el
intercambio de experiencias y la construccion colectiva de saberes. La capacitacion 5, realizada el 2 de diciembre de 2025 de 2:30 p.m. a 3:00
p.m., trabajé el tema de la Eco-Navidad, abordando la importancia de promover celebraciones responsables que reduzcan el impacto ambiental
habitual en esta época. Se explicé que durante diciembre aumenta de manera notoria la generacién de residuos debido a los empaques, regalos,
envolturas y recipientes desechables utilizados en eventos familiares y comunitarios. También se analizé el incremento del consumo energético
por la instalacién de luces decorativas, asi como los efectos negativos del uso de musgo extraido de ecosistemas vulnerables para la elaboracion
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de pesebres tradicionales. Las participantes compartieron como celebraban la Navidad en sus hogares y reflexionaron sobre alternativas mas
sostenibles, como reutilizar adornos, optar por decoraciones hechas a mano, disminuir el consumo de plastico y elegir iluminacién de bajo
consumo. La conversacion permitié fortalecer el compromiso individual y colectivo frente a la reduccién del impacto ambiental durante las
festividades, se promovi6 una reflexion sobre la importancia de conservar las tradiciones navidefas sin afectar los recursos naturales, resaltando
que es posible celebrar de manera significativa y consciente. Se brindaron recomendaciones précticas orientadas a la separacién adecuada de
residuos generados durante las celebraciones, el aprovechamiento de materiales reciclables y la reduccién del desperdicio. La capacitacion 6,
llevada a cabo el 4 de diciembre de 2025 entre las 2:30 p.m. y las 3:00 p.m., se desarrollé mediante una actividad lidica llamada “Verdadero o
Falso: Eco-Navidad®, una dinamica disefiada para reforzar y evaluar los conocimientos adquiridos. En esta actividad, las participantes se
desplazaban hacia un lado del salén si consideraban que una afirmacién era verdadera, o hacia el lado contrario si pensaban que era falsa.
Entre las afirmaciones se abordaron temas como el uso adecuado de la energia durante la temporada, la importancia de no utilizar musgo, el
impacto negativo de los residuos, la conveniencia de reutilizar adornos y la necesidad de evitar elementos de un solo uso. Tras cada afirmacion,
se brindaba una explicacién detallada que aclaraba dudas y ampliaba la informacién. Esta dinamica permitié que las adultas mayores
permanecieran atentas, motivadas y participativas, a la vez que fortalecié su comprensién sobre cémo adoptar habitos mas conscientes durante
las celebraciones navidefias, la actividad fomenté el movimiento, la interaccién constante y el intercambio de opiniones entre las participantes,
creando un ambiente dinamico y cercano que favorecio el aprendizaje significativo. La metodologia utilizada permitié identificar de manera clara
los conceptos que habian sido apropiados y aquellos que requerian mayor refuerzo, convirtiendo la evaluacién en una experiencia amena y no
tradicional. La capacitacion 7, realizada el 9 de diciembre de 2025 en el horario de 2:30 p.m. a 3:00 p.m., se enfocé en la campafia Celebra con
Responsabilidad, profundizando en los riesgos relacionados con el uso de pélvora y las consecuencias que genera en la salud humana, los
animales y el ambiente. Se explico que los artefactos pirotécnicos liberan sustancias toxicas que contaminan el aire, aumentan los problemas
respiratorios y generan residuos que afectan calles, rios y suelos. También se conversé sobre los dafios auditivos que las explosiones pueden
causar en personas mayores, nifios y mascotas, quienes son especialmente sensibles a los ruidos fuertes. Las participantes compartieron
experiencias personales relacionadas con accidentes y afectaciones por el uso de pélvora, lo que pemmitié ampliar la reflexion y fortalecer la
idea de promover celebraciones sin artefactos peligrosos. Asimismo, se presentaron alternativas seguras como reuniones familiares, juegos
tradicionales, actividades culturales, decoracion creativa y espectaculos de luces que no involucren pélvora, se enfatizé en la importancia de la
prevencién y la responsabilidad colectiva como herramientas clave para reducir los riesgos durante las festividades decembrinas. La
capacitacion permitio sensibilizar a las participantes sobre su rol como multiplicadoras de informacién dentro de sus hogares y comunidades.
Finalmente, la capacitacion 8 se efectud el 11 de diciembre de 2025, nuevamente de 2:30 p.m. a 3:00 p.m., y consistié en una actividad ludica
llamada "Riesgos de la péivora: lo que no se ve”, disefiada para evidenciar los impactos menos conocidos de la pirotecnia. Para esto se utilizé
una “caja de lo invisible®, de la cual cada participante extraia una tarjeta con un riesgo oculto relacionado con la pélvora. Algunas tarjetas
hablaban sobre los contaminantes liberados al aire, otras sobre las lesiones frecuentes, el estrés que provoca en los animales, los incendios
ocasionados por artefactos defectuosos o manipulados incorrectamente, y los residuos toxicos que quedan dispersos en el ambiente después
de las celebraciones. Cada participante tuvo la oportunidad de leer su tarjeta, comentarla y relacionarla con experiencias personales o familiares.
Esta dinamica genero un espacio de dialogo profundo y permitié que las adultas mayores comprendieran de forma clara y cercana la magnitud
del problema, reforzando la importancia de evitar completamente el uso de pélvora durante las festividades, la actividad promovit la reflexion
colectiva y el intercambio respetuoso de opiniones, fortaleciendo la empatia y la conciencia frente a los riesgos que muchas veces no se perciben
a simple vista. La metodologia empleada facilité la participacién activa de todas las asistentes. Todas estas jornadas formativas, apoyadas con
material visual como carteleras y ejemplos practicos, lograron fortalecer el conocimiento ambiental de las participantes, promover habitos
responsables y fomentar un sentido de corresponsabilidad frente al cuidado del entorno. El proceso dejé un aprendizaje significativo que permitié
al grupo Volver a Empezar asumir un rol activo dentro de su comunidad, transmitiendo los mensajes recibidos y contribuyendo a una Navidad
mas segura, consciente y sostenible.

Capacitacion: 5 Fecha: 2 de diciembre el 2025 Total asistentes: 16 Hora: de 2:30 p.
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Capacitacién: 7 Fecha: 9 de diciembre del 2025 Total asistentes: 7 Hora: de 2:30 p.m. a 3:00 p.m.

CAPACITACIONES: 9,10,11 Y12 GRUPO POR EL AMBIENTE AVAS
FICHAS METODOLOGICAS: ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD.

Capacité el grupo del ambiente AVAS en una serie de encuentros enfocados en promover practicas responsables durante la temporada
decembrina, integrando los principios de Eco-Navidad y la conservacion del patrimonio natural del Valle del Cauca. Estas sesiones se
desarrollaron en la Diagonal 51B # 36A — 04, en |a Tienda Avas del barrio Avas, con el acompafiamiento de la encargada comunitaria Zoraida
Trejos. En cada visita se fortalecié el entendimiento sobre los impactos ambientales asociados a la Navidad, especialmente el aumento de
residuos, el uso intensivo de energia, la extraccién de musgo, el consumo desmedido y las afectaciones a la fauna doméstica y silvestre, A partir
de ello, se promovieron alternativas sostenibles para disminuir esta presién sobre los ecosistemas locales, resaltando el compromiso
departamental con la educacién ambiental comunitaria y la construccién de celebraciones mas conscientes. A lo largo de las capacitaciones se
reforzé la idea de que diciembre es un tiempo propicio para unir tradicién y sostenibilidad. Se dialogé sobre cémo la Eco-Navidad invita a
transformar habitos cotidianos, desde |a eleccion de decoraciones responsables hasta la gestion adecuada de residuos, priorizando practicas
que protejan los recursos naturales. Esta perspectiva se articuld con el proyecto de gobernanza ambiental que busca fortalecer la participacion
comunitaria, la valoracion del territorio y el manejo adecuado de los impactos que suelen aumentar durante las festividades. Cada encuentro
permitié que los participantes reflexionaran, compartieran experiencias propias y reconocieran que construir una Navidad sostenible es posible
cuando se toman decisiones informadas y coherentes con el bienestar del ambiente y la comunidad. En la capacitacion 9 realizada el 3 de
diciembre de 2025, entre las 10:30 a.m. y las 11:00 a.m., se lievé a cabo un espacio de sensibilizacién sobre la Eco-Navidad, explicando como
las celebraciones tradicionales generan un incremento de residuos, un mayor consumo de energia y afectaciones a los ecosistemas por practicas
como el uso de musgo, la compra excesiva o la utilizacion de pélvora. Se profundizé en alternativas responsables para decorar, obsequiar y
celebrar sin comprometer el ambiente, resaltando la importancia de evitar materiales desechables, preferir elementos reutilizables y entender
que cada familia puede aportar mediante pequefias acciones, se promovié una reflexién sobre la necesidad de asumir un compromiso consciente
frente a los habitos de consumo durante la temporada decembrina, destacando que celebrar de manera sostenible no implica perder el sentido
de la tradicion, sino transformarla en una oportunidad para cuidar el entorno. Durante el espacio, se compartieron ejemplos practicos y sencillos
que pueden implementarse en el hogar, fomentando la reduccion de residuos, el ahorro de recursos y la proteccion de los ecosistemas. En la
capacitacion 10 del 4 de diciembre de 2025, de 10:30 a.m. a 11:00 a.m., se desarrollé una actividad lidica basada en el juego “Verdadero o
Falso: Eco-Navidad®, donde los participantes se desplazaban a diferentes espacios segun consideraran una afirmacién como verdadera o falsa.
A través de este ejercicio dindmico se aclararon mitos sobre el uso de musgo, la disposicion de luces dafiadas, el impacto de la polvora, el valor
de regalar experiencias y la importancia de reutilizar decoraciones. El propésito fue fortalecer el aprendizaje mediante la participacion activa,
permitiendo comprender de forma sencilla cémo decisiones aparentemente pequefias pueden tener efectos significativos en el entorno, la
dinamica fomentd la interaccién grupal, el intercambio de opiniones y la reflexion colectiva, creando un ambiente participativo que facilito la
apropiacién de los conceptos ambientales. Tras cada afirmacién, se brindaron explicaciones claras que ampliaron la informacion y resolvieron
dudas, reforzando los mensajes clave sobre consumo responsable y cuidado del ambiente durante la temporada navidefia. La actividad permitié
evaluar de manera amena el nivel de comprension de los participantes, motivandolos a aplicar los conocimientos adquiridos en su vida cotidiana.
La capacitacién 11 del 5 de diciembre de 2025, entre las 3:00 p.m. y las 3:30 p.m., se centro en el tema "Celebra con responsabilidad”,
reflexionando sobre cémo disfrutar las festividades sin recurrir a practicas que afecten la salud humana, la convivencia y el ambiente. Se
conversé sobre la importancia de evitar el uso de pélvora debido a sus consecuencias: lesiones, contaminacion del aire, afectaciones a la fauna
doméstica y silvestre, pérdida de mascotas y problemas respiratorios. Asimismo, se resalté la necesidad de promover celebraciones familiares
y comunitarias con alternativas seguras, creativas y respetuosas del entorno, motivando al grupo a impulsar estos mensajes en sus hogares y
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vecindarios, se generd un espacio de dialogo en el que las participantes compartieron experiencias personales relacionadas con celebraciones
pasadas, permitiendo identificar situaciones de riesgo y reflexionar sobre la importancia de la prevencién. La jornada fortalecio la conciencia
colectiva frente al cuidado de la vida y el bienestar comun, incentivando a las asistentes a asumir un rol activo como multiplicadoras de practicas
responsables durante la temporada decembrina. Finalmente, en la capacitacién 12 del 6 de diciembre de 2025, de 3:00 p.m. a 3:30 p.m., se
llevd a cabo otra actividad ludica, esta vez utilizando la dindmica “Riesgos de la pélvora: lo que no se ve”. Mediante una “caja de lo invisible” los
participantes escogian tarjetas que describian riesgos ambientales, a la salud y a los animales, generados por la pirotecnia. Este ejercicio
permitio visualizar aquello que normalmente no se percibe durante un espectaculo de pdlvora: contaminacion del aire, particulas que afectan
los pulmones, estrés en mascotas, desorientacion de fauna silvestre y riesgo de incendios. A través del didlogo y la reflexién final se reforzo la
importancia de promover festividades sin pélvora, resaltando el cuidado del territorio y el bienestar comun, la actividad propicié un espacio de
participacion activa en el que los asistentes pudieron expresar sus opiniones, compartir vivencias personales y relacionar los riesgos expuestos
con situaciones reales de su entorno. La metodologia empleada facilito una comprension clara y cercana de los impactos negativos de la pélvora,
fortaleciendo la conciencia sobre la responsabilidad individual y colectiva. Estas cuatro sesiones contribuyeron a fortalecer la comprension
ambiental del grupo y a promover celebraciones mas conscientes y responsables, reafirmando el compromiso comunitario con la proteccién del
Valle biediverso y con la construccion de una Eco-Navidad basada en el respeto, la creatividad y la sostenibilidad.

Capacitacion: 9 Fecha: 3 de diciembre del 2025 Total asistentes: 9 Hora: de 10:30 a.m. a 11:00 a.m
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Capacitacién: 12 Fecha: 6 de diciembre del 2025 Total asistentes: 11 Hora: de 3:00 p.m. a 3:30 p.m

*~E| gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico a la Coordinadora Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien tiene
a su cargo la verificacién de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el
drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las
12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4:Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos
técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyé permanente la difusion de las actividades, campaiias y procesos desarrollados, haciendo uso de los medios de comunicacion establecidos
y disponibles. Este proceso permitié que la informacion fuera compartida de manera clara, organizada y oportuna con las comunidades,
facilitando la comprension de los objetivos, alcances y beneficios, La adecuada divulgacion contribuy6 a fortalecer la participacion comunitaria,
y garantizar que la poblacion estuviera informada activamente de las iniciativas de INCIVA, favoreciendo asi la articulacion y el impacto del
proyecto en el territorio.

Fecha: 12 de diciembre de 2025
Hora: 11;54 a.m.
Lugar: Plataforma Google Drive
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Actividad No. 5:Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental
para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.

Apoy6 en la difusion de las actividades, campaiias y acciones desarrolladas dentro del proyecto, utilizando los medios de comunicacion definidos
para asegurar que los mensajes llegaran a las comunidades de manera clara, oportuna y comprensible. Este acompafiamiento permitié que la
informacion fuera socializada de forma amplia, facilitando la participacion y el reconocimiento de los procesos adelantados.
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Fecha: 07 de diciembre Fecha: 08 diciembre
Hora 11:47 a.m. Hora: 3:31 p.m.
Red Social: Facebook Red Social: Facebook

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de DICIEMBRE desde 01 al 31 de DIC1EMBRE del
2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales) .

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

de la actividad /
compromiso Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
{concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.1376
Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Observaciones”.
Observaciones -
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):
Que el Contratista LORENA MARTINEZ TOLOZA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.232.588.919 del
Consulado deValencia estado de Carabobo Venezuelfa, vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante
contrato de Prestacion de Servicios No. 040.10.05.25.1376, durante el tiempo comprendido entre el 12 de NOVIEMBRE
Otros de 2025 y el 31 de DICIEMBRE de 2025, ala fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto

para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de
esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO

No. Planilla: 9496595609 / 9496616203

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales ~ Operador: Aportes en Linea
Fecha de Pago(dd/mm/aa):18/12/2025

Periodo de pago de la seguridad social: noviembre/diciembre
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6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
c Val (Anticipo, Fecha
oncepto ‘alor sy (dd/mm/aa) Valor Observaciones
pagos) .
Valor inicial del contrato $3.600.000 ¢ Cuota 1 30 /1172025 $1.800.000 PAGADO
Valor adiciones $0 Cuota 2
Valor total del contrato $3.600.000 Cuota 3
Valor pagado $1.800.000 Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagado $1.800.000 Cuota §
Valor total ejecutado $3.600.000 Cuota 6
Cuota
Valor saldo por ejecutar $0 Uo7
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X
cuota.
. Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X

7. INFORME JURIDICO
El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

| Suspensién (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspension:
Fecha final de la suspension:
Cesion (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesi6n:
Fecha final de la cesion:
Otrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Otrosi:
Fecha final del Otrosi:
Terminacion antlczpada (Cuando aplique):
Acta de Liquidacién: Sl
Observaciones al informe juridico:
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y MECANISMOS DE |
___CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la \."Igllal'ICIa y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas soualtzada; en lo referente a capacitacién apoyada se reﬁeran a los mecanismos de participacion y control social
a la gestién administrativa /

/ /
Para constancia de lo anterior, fi rman la presente acta los que en ella intervinieron a Icsf /

31 / dias del mes de DICIEMBRE / de 2025 7

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

j;d:/ oy r)\——é*é{f‘j/—‘: éorcf;q

Apoyo a la S{ipervision: LADY JOVANNA NARANJO@ARCIA/COORDINADORA TERRITORIAL
NA:

La coordinadora termitorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema dé seguridad social del contratista de
acuerdo con los parémetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 31 de _Diéiembre de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades'Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.25.1376,0EL 7 DE NOVIEMBRE DEL 2025
Contratista: LORENA MARTINEZ TOLOZA.

Periodo reportado: Del 1 de DICIEMBRE al 31 de DICIEMBRE de 2025

INFORME DE ACTIVIDAD ECUTADAS

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040.10.05.25.1376 DEL 7 DE
NOVIEMBRE DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el
1 de DICIEMBRE al 31 de DICIEMBRE de 2025, Durante este periodo la ejecucién del contrato se centrd en:

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cuftural del Valle del Cauca”, para la
correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio asignado.

EJECUCION:

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion
de los procesos ambientales en el territorio asignado.

Capacitacion Psicosocial:

/DESCRIPCION: Participé en la capacitacion orientada por la psicéloga Cielo Idalid Morales Rodriguez, el dia 03 de diciembre 2025,

" iniciando a las 2:30 p.m. y finalizando a las 4:30 p.m, en la plataforma Google Meet, enfocada en fortalecer el sentido de pertenencia
dentro del equipo y en los espacios comunitarios donde cada gestor desarrolla su labor. Durante la sesion, se explicé la importancia de
reconocer el valor del trabajo individual y colectivo, resaltande cémo cada accion suma al bienestar de la comunidad y al adecuado
funcionamiento de los procesos institucionales. Se abordaron temas como la identidad grupal, el compromiso con las responsabilidades
asignadas, la importancia de mantener una comunicacién respetuosa y la necesidad de trabajar con disposicion y coherencia frente a los
objetivos del programa. También se reflexioné sobre la responsabilidad que cada gestor tiene al representar la institucion en territorio, asi
como el impacto positivo que genera desempefar sus funciones con motivacion, respeto y profesionalismo. Se realizd una actividad para
que los gestores mediante una representacion gréfica, pudieran mostrar los que es el sentido de pertenencia para cada unoy los diferentes
entornos en los cuales se puede sentir el sentido de pertenencia, las representaciones fueron variadas y cada gestor explico lo que
significaba para él el dibujo que realizé. Se aclararon dudas, y se promovié la autoconciencia y reforzar el compromiso institucional,
dejando como mensaje central que el sentido de pertenencia se construye a partir del respeto, la colaboracion y la dedicacion en cada
actividad realizada.

Fecha: 03 DE DICIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 2:30 p.m.

Hora de culminacién: 4:30 p.m.
Lugar: Plataforma Google Meet

Capacitacién Ambiental:
' DESCRIPCION: Participé en la capacitacién ambiental liderada por las profesionales Jacqueline Quifiones y Maidee Dominguez, el dia
01 de diciembre 2025, iniciando a las 5:00 p.m. y finalizando a las 6:00 p.m, en la plataforma Google Meet, en la cual se orienté a los

gestores, sobre los impactos ambientales que generan las celebraciones de fin de afio y la importancia de adoptar alternativas mas
responsables. Se hablé ampliamente sobre la necesidad de reducir el uso de plasticos, icopor, materiales que son altamente

1




contaminantes y que pueden dafiar los ecosistemas. Se explicé que estos materiales pueden tardar cientos de afios en descomponerse
¥ que su uso excesivo esta causando graves problemas ambientales. También se enfatiz6 la importancia de ser conscientes del gasto de
energia durante |a Navidad, ya que es una época en la que se consume mas energia debido a las luces, decoraciones y otros elementos.
Se recomendo6 utilizar luces de bajo consumo energético y apagar los electrodomésticos cuando no estén en uso, Se hablé sobre la
importancia de utilizar recursos de manera responsable y sostenible. Se explicé que el uso excesivo de recursos como el agua, la energia
y los materiales puede dafiar los ecosistemas y afectar la biodiversidad. A través de ejemplos practicos y explicaciones claras, se
presento la tendencia de decoracién navidefia sostenible basada en materiales naturales y reutilizables, promoviendo la creacién de
adornos artesanales que reemplacen los plasticos y elementos de alto impacto ecolégico. Se profundizé en datos relevantes del Valle del
Cauca, especificamente sobre los riesgos y afectaciones derivadas del uso de pélvora, asi como el incremento de residuos y la extraccién
de flora silvestre durante la temporada. Se explicé cémo la polvora afecta casi todo cuanto hay a su alrededor ya que puede causar dafios
a las personas, pero también afecta la fauna y contamina el aire, el agua el suelo etc. Ademas, relacionaron estas problematicas con los
procesos de educacion ambiental del proyecto, finalmente, se explicé que la Eco navidad no solo es buena para el medio ambiente, sino
que también puede tener beneficios econémicos y sociales. Al reducir el consumo de recursos y minimizar el impacto ambiental, se puede
ahorrar dinero y mejorar la calidad de vida.
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J_ Lore Martinez (t)

Jacqueline Quinones H.

¥ Organizador de la reunidy

Jacqueline Quiiones H, (presentacion)
Oegarizador de 5 reurion

&

Alex Medina 0
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Fecha: 01 DE DICIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 5:00 p.m.

Hora de culminacién: 6:00 p.m.
Lugar: Plataforma Google Meet

Reuni6n de Planeacion:

AESCRIPCION: Participé en la reunién de planeacion, a cargo de la coordinadora Leidy Jovanna Naranjo Garcia, el dia 02 de diciembre

2025, iniciando a las 8:30 a.m. y finalizando a las 9:30 a.m, en la plataforma Google Meet, para organizar el trabajo del mes de diciembre.
Se revisaron las actividades que se llevaréan a cabo en el mes de diciembre, se recordé la importancia de presentar los informes bien
elaborados con descripciones amplias y registros fotograficos claros, se hablé de las capacitaciones, las cuales deben hacerse con grupos
recurrentes debido a que la comunidad educativa esta en vacaciones, Se recordd que es necesario realizar a tiempo el pago de la
seguridad social de noviembre y diciembre, y la entrega informes en las fechas acordadas. También se recordd que los informes deben
hacerse en hoja tamafio oficio a doble cara y en blanco y negro, las planillas de asistencia correctamente llenas, el cargue de datos en el
sistema de estadisticas y el formulario donde se registran la accién ambiental macro y las 12 capacitaciones del mes. Se resolvieron
dudas y se recordaron los pasos del proceso. También se hablé que la accién ambiental macro se realizara en el barrio San José como
continuidad a los procesos ambientales que en este sector se han adelantado, La reuni6n sirvio para organizar las tareas y reafirmar los
compromisos del equipo. Se finalizé diciendo que estara atenta a cualquier novedad y que informaré oportunamente a los gestores.
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|; ‘_ Lore Martinez (td)

o Leidy Naranjo
®  Organizadior de fa reunion

{f} Angéhca Grajles

';‘. DANIELA SOTO SALAZAR

Fecha: 2 DE DICIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 8:30 a.m.

Hora de culminacién: 9:30 a.m.
Lugar: Plataforma Google Meet



DESCRIPCION: Participé en una capacitacion el dia 13 de diciembre 2025, iniciando a las 2:00 p.m. y finalizando a las 3:00 p.m, en la
plataforma Google Meet; dirigida por el gestor de informes de la ciudad de Cali correspondiente a la zona centro norte, Jeffgrson Pineda
Hoyos, quien se encargé de explicar como deben elaborarse los informes para que sean claros y completos. Durante la sesion, se hablo
sobre la importancia de presentar la informacién de manera ordenada y precisa, resaltando que cada informe debe contar con una
descripcién detallada de las actividades, fotos nitidas que evidencien el trabajo, un cuadro contable bien elaborado, el soporte del pago
de la seguridad social y el acta de liquidacién en una sola hoja a doble cara. También se recordd que la presentacion es clave: los informes
deben estar en formato oficio, impresos a doble cara, en blanco y negro y escritos en letra Arial 8. Ademas, se explico nuevamente la
estructura que deben seguir, comenzando por la introduccién, continuando con el desarrolio de las actividades y finalizando con el cuadro
contable y los anexos correspondientes. La capacitacion permitio despejar dudas y reforzar la importancia de entregar mformgs bien
hechos para valorar correctamente las labores realizadas. Se reitero que el pago de la seguridad social debe ser de los meses noviembre
y diciembre, y también se hablé de los documentos anexos que deben acompafar el informe, como son el acta de inicio y acta de
liquidacion, la hoja de ruta, el documento equivalente, y los certificados bancarios y de pensiones y el RPC. Se reitero que esta disponible
para apoyar el proceso siempre que los gestores lo necesiten.

echa:
Hora de inicio: 2:00 p.m.

Hora de culminacién: 3:00 p.m.
Lugar: Plataforma Google Meet

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las jornadas, talleres, espacios, encuentros, acciones y procesos de educacion y gestion
ambiental comunitaria asociados al desarrollo de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca", incluyendo aquellas realizadas con actores institucionales, privados, sociedad civil, CIDEA, PROCEDA, PRAE e
instituciones educativas, garantizando la articulacién territorial y el cumplimiento de los objetivos y productos del proyecto.

CIDEA:

DESCRIPCION: Asisti y participé en la articulacion interinstitucional en conjunto con la Alcaldia Municipal y sus diferentes dependencias,
entre ellas la Secretaria de Salud, la Secretaria de Gobiemo y el enlace de asuntos ambientales, contando ademas con el
acompafiamiento de los Mediadores de Convivencia de la Gobemacion, la UES Valle y la Policia Nacional, el dia 6 de diciembre, en un
horario de 8:00 pm a 9:00 pm. Esta jornada, desarrollada como una actividad descentralizada en el barrio Provivienda, especificamente
en la cancha ubicada en la Calle 59 N. 42-06, tuvo como finalidad acercar la oferta institucional a la comunidad, brindando servicios de
salud, vacunacién, orientacion sobre tramites municipales y atencién directa a las necesidades expresadas por los habitantes del sector.
Desde el equipo de Gestores Ambientales Comunitarios se realizé un apoyo integral durante toda la jorada, mediante acciones de
sensibilizacién relacionadas con la proteccién del ambiente, la tenencia responsable de animales, el cuidado de la fauna domeéstica y
silvestre, asi como la divulgacion de recomendaciones sobre la no manipulacién, compra ni uso de pélvora, enfatizando en los riesgos
que esta practica representa tanto para las personas como para los animales y el entorno. Esta participacién incluyé acompafiamiento
constante a la comunidad, entrega de informacién pedagoégica, apoyo logistico en el desarrollo de las actividades, promocion de
comportamientos responsables y fortalecimiento de la presencia institucional en el territorio, contribuyendo de manera significativa a la
articulacién comunitaria y al cumplimiento de los objetivos propuestos para la jornada.

Fecha: 06 DE DICIEMBRE DE 2025

Hora de inicio: 8:00 a.m.

Hora de culminacion: 9:00 a.m.

Lugar: Calle 59 # 42-06 Barric Provivienda.




PROCEDA:

DESCRIPCIO['J: Participé en la actividad realizada en la Plaza de la Concordia, el dia 07 de diciembre, hora inicial 8:00 a.m. y hora final
9:00 a.m. en un espacio destinado a sensibilizar a la comunidad sobre los peligros del uso de la péivora durante la temporada de fin de
afio. Durante la jomada se conversé con los asistentes acerca de los accidentes que pueden presentarse, en especial en nifios, quienes
son los mas vulnerables a sufrir quemaduras y lesiones graves al manipular elementos pirotécnicos. También se resaltaron los efectos
negativos que las explosiones generan en los animales, explicando que el ruido y las luces pueden desorientarlos, causarles estrés y
anel_'af su comportamiento natural. De igual manera, se abordaron las consecuencias ambientales, sefialando que la pdivora contamina
el aire, el agua y el suelo, afectando Ia calidad del entorno. Ademas, se mencioné el impacto de la contaminacién auditiva y los dafios
que el sonido de las detonaciones puede provocar en la audicién humana. La actividad buscé promover festejos mas seguros y
conscientes, y la comunidad mostré interés y apertura para adoptar las recomendaciones entregadas, contribuyendo asi a la proteccién
de su salud y del medio ambiente. Ademas, que se les pidié ser multiplicadores en sus comunidades de esta informacién en pro del
bienestar de todos en estas festividades, la jornada permitié generar un espacio de di4logo cercano con la ciudadania, en el que se
resolvieron dudas y se compartieron experiencias relacionadas con celebraciones anteriores, fortaleciendo la reflexién colectiva sobre la
importancia de la prevencién.

Fecha: 07 DE DICIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 8.00 a.m.

Hora de culminacion: 9:00 a.m.
Lugar: Plaza de la Concordia

ACCION AMBIENTAL:

DESCRIPCION: Participé en la jomada de Accién Ambiental desarrollada en el barrio San José, realizada el 5 de diciembre en la caseta
de la Junta de Accién Comunal ubicada en la Carrera 16 # 7-46, en un horario de 8:30 a.m. a 1:00 p.m. La actividad se llevé a cabo junto
a la JAC, bajo la orientacién de su presidente Aurelio Rojas Giraldo, y conté con la colaboracién activa de los habitantes del sector. En
esta ocasion, la comunidad trabajoé en la creacion de un Pesebre Ecologico, una propuesta educativa promovida por el Equipo de Gestores
Ambientales Comunitarios. Durante la jornada, personas de todas las edades participaron en la elaboracion de las figuras del pesebre
usando Unicamente materiales reciclables previamente recolectados en el territorio. El dia 10 de diciembre se desarrollé una segunda
jornada en el barrio, en la cual se llevé a cabo el cerramiento con malla anjeo del area de la instalacion del pesebre. Esta actividad, al
igual que la anterior, contribuy6 al fortalecimiento del trabajo conjunto entre la comunidad, promoviendo la conciencia ambiental y la
participacion de personas de diferentes edades. El proceso permitié consolidar un ejercicio comunitario orientado a la sostenibilidad, el
sentido de pertenencia y el mejoramiento del entomo. Esta actividad buscé resaltar la importancia de aprovechar los residuos y reducir la
generacion de desechos durante la temporada navidefia. Ademas de ser un ejercicio creativo, la elaboracion del pesebre fortalecio el
sentido de pertenencia, el trabajo conjunto y la convivencia entre generaciones. La comunidad mostrd gran disposicion para aprender y
aportar, lo que permitié cumplir los objetivos de la accién ambiental del mes y dejar un mensaje positivo sobre el cuidado del entomo y la
adopcion de practicas sostenibles en el barrio.

Fecha: 05 y 10 DE DICIEMBRE DE 2025
Hora de inicio: 8:30 a.m. y 8:00 a.m.

Hora de culminacién: 1:00 p.m. y 12:00 p.m.
Lugar: Barrio San José



Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, en cada informe
de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros
fotograficos y planillas de asistencia.

CAPACITACIONES: 1,2,3Y4 VOLVER A EMPEZAR GRUPO 1
FICHAS METODOLOGICAS: ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD.

DESCRIPCION: Capacité al grupo de la tercera edad Volver a Empezar Grupo 1, acompaiiado por su encargada, la sefiora Nidia Suarez,
“en encuentros formativos realizados en la Carrera 47 con Calle 56 (esquina), en el barrio EI Carmen. Estas capacitaciones tuvieron como
proposito fortalecer los conocimientos ambientales de las integrantes, promover practicas responsables en su vida cotidiana y generar
espacios de participacién activa mediante actividades ludicas que estimularon la memoria, la participacion y el trabajo en equipo. Ademas,
se busco que las asistentes desarrollaran mayor conciencia frente a su rol como cuidadoras del entorno, entendiendo que sus acciones
pueden influir positivamente en las nuevas generaciones. Durante cada sesion, se fomento el dialogo, la reflexion y el aprendizaje
conjunto, logrando una participacién constante, un ambiente de cercania entre las asistentes y un espacio seguro donde podian expresar
abiertamente sus dudas, opiniones y experiencias personales relacionadas con el tema ambiental. La capacitacion 1, llevada a cabo el 2
de diciembre de 2025, en el horario de 2:00 p.m. a 2:30 p.m., estuvo enfocada en la Eco-Navidad. Durante este espacio se explico
detalladamente la importancia de adoptar habitos sostenibles en el hogar, tales como el uso eficiente del agua, la reduccion de residuos,
la separacién adecuada de materiales reciclables y la disminucién del consumo de elementos de un solo uso. Se dedicé un tiempo
especial a conversar sobre como estas practicas no solo benefician al ambiente, sino que también contribuyen al bienestar econémico de
los hogares, permitiendo ahorrar recursos y fomentar un estilo de vida mas saludable. También se resalté como pequefias acciones
cotidianas pueden tener un impacto significativo en el ambiente, especiaimente dentro de la comunidad, y se compartieron ejemplos
practicos faciles de aplicar. Las asistentes participaron activamente, compartiendo experiencias y comprometiéndose a aplicar los
conceptos aprendidos, expresando que estos conocimientos les permitian reflexionar sobre rutinas que realizan diariamente y que podian
mejorar, se generd un espacio de didlogo en el que se promovié la reflexion colectiva sobre la responsabilidad individual y comunitaria en
el cuidado del entorno, destacando la importancia de incorporar estos habitos no solo en la temporada navidena, sino a lo largo de todo
el afio. La capacitacién permitié fortalecer la conciencia ambiental de las participantes, incentivando practicas responsables que aportan
a la construccion de comunidades mas sostenibles y comprometidas con la proteccion de los recursos naturales. La capacitacion 2,
realizada el 4 de diciembre de 2:00 p.m. a 2:30 p.m., se desarrollé a través de una actividad lidica disefiada para fortalecer la integracion
del grupo y reforzar los conocimientos ambientales. Para esta sesion se implementé la actividad "Memoria ambiental”, que consistié en
relacionar imagenes y conceptos vinculados al cuidado del entorno, el reciclaje y la prevencion de dafios ambientales. La dinamica permitio
a las adultas mayores ejercitar la memoria, reconocer practicas responsables y compartir percepciones personales, generando no solo
un ambiente participativo y cordial, sino también momentos de diversion que facilitaron el aprendizaje. Ademas, esta actividad ayudoé a
que las participantes reforzaran vinculos entre ellas, ya que debian apoyarse mutuamente para recordar las parejas correctas y conversar
sobre los mensajes que transmitia cada imagen. De esta manera, el ejercicio se convirtié en una estrategia efectiva para interiorizar
conocimientos mientras se fortalecia la cohesién grupal, durante el desarrollo de la actividad se promovié el respeto por las opiniones de
cada participante y el trabajo en equipo, incentivando la comunicacién y la colaboracién constante. La metodologia empleada permitio
que los contenidos ambientales se abordaran de manera sencilla y accesible, adaptada a las capacidades e intereses del grupo, lo que
favorecié una mayor comprension y apropiacién de los temas tratados. La capacitacion 3, efectuada el 9 de diciembre de 2025, de 2:00
p.m. a 2:30 p.m., abordé el tema Celebra con Responsabilidad. En este encuentro se orient6 a las participantes sobre los riesgos del uso
de la pélvora durante la temporada decembrina, con especial énfasis en las afectaciones a la integridad fisica, la salud auditiva y el
impacto negativo en los animales domésticos y la fauna silvestre. Se profundizé en cdmo las explosiones generan estrés, desorientacion
y alteraciones en el comportamiento de los animales, ademéas de la contaminacion del aire y los residuos toxicos que quedan en el
ambiente. También se hablo sobre los riesgos para los adultos mayores, quienes pueden verse afectados por el ruido excesivo o por la
inhalacién de humo. Se destacd la importancia de promover celebraciones seguras, conscientes y respetuosas con el entorno. Las
asistentes mostraron interés en comprender las consecuencias de estas practicas y expresaron su compromiso con transmitir la
informacién a sus familias y vecinos, entendiendo que la prevencion es fundamental para evitar accidentes y dafios en la comunidad. Se
generd un espacio de reflexion colectiva en el que se compartieron experiencias relacionadas con celebraciones pasadas, permitiendo
identificar situaciones de riesgo que pueden prevenirse mediante decisiones responsables. Se brindaron recomendaciones practicas para
celebrar sin pélvora, resaltando alternativas recreativas y culturales que promueven la convivencia pacifica y el cuidado del ambiente.
Finalmente, la capacitacion 4, realizada el 11 de diciembre de 2025, de 2:00 p.m. a 2:30 p.m., se fundamenté en una actividad ludica,
esta vez utilizando la dinamica "Adivinanzas ambientales”. El objetivo fue reforzar los conceptos aprendidos durante las sesiones
anteriores mediante un ejercicio participativo que motivo la agilidad mental, la interaccién grupal y la apropiacién de mensajes ecolégicos.
Durante la actividad, las participantes escuchaban cada adivinanza relacionada con elementos de la naturaleza, practicas de reciclaje o
cuidados del entorno, y debian identificar correctamente la respuesta. Esto generd risas, comentarios espontaneos y un ambiente de
confianza que facilité que todas se sintieran comodas para participar. La actividad generd entusiasmo y permitio evaluar de manera
recreativa el nivel de comprensién del grupo, cerrando el ciclo de capacitaciones con una experiencia positiva y enriquecedora que
reafirmé el aprendizaje de manera amena. Esta jomada permiti6 fortalecer los lazos de integracién entre las participantes, promoviendo
el respeto, la escucha activa y el trabajo colectivo. La metodologia aplicada facilité que los contenidos ambientales se consolidaran de
forma natural, evidenciando la apropiacién de los conocimientos adquiridos a lo largo del proceso formativo. Estas cuatro jornadas
estuvieron apoyadas por material visual como carteleras, lo cual permitié fortalecer las capacidades del grupo Volver a Empezar,
consolidando un proceso educativo significativo que combiné aprendizaje, reflexion y actividades practicas. Ademés, este apoyo visual
facilité que las participantes recordaran mejor la informacion, ya que podian observar los conceptos representados graficamente. En
conjunto, este proceso contribuyd al bienestar individual y colectivo de las asistentes y de su comunidad, dejando capacidad instalada y
motivacién para continuar implementando habitos responsables en su dia a dia.




Capacitacion:1 Fecha: 2 de diciembre del 2025
Total asistentes: 17 Hora: de 2:00 p.m. a 2:30 p.m.
Lugar: Sede Institucion de la tercera edad Volver a Empezar, Carrera 47 con calle 56 esquina
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Capacitacion:2 Fecha: 4 de diciembre del 2025
Total asistentes: 14 Hora: de 2:00 p.m. a 2:30 p.m.
Lugar: Coliseo Cubierto Oscar Jaramillo

Capacitacién:3 Fecha: 9 de diciembre del 2025
Total asistentes: 10 Hora: de 2:00 p.m. a 2:30 p.m.
Lugar: Sede Institucion de la tercera edad Volver a Empezar, Carrera 47 con calle 56 esquina




Capacitaciéon:4 Fecha: 11 de diciembre del 2025
Total asistentes: 13. Hora: de 2:00 p.m. a 2:30 p.m.
Lugar: Sede Institucion de la tercera edad Volver a Empezar, Carrera 47 con calle 56 esquina

CAPACITACIONES: 5,6,7Y8 VOLVER A EMPEZAR GRUPO 2
FICHAS METODOLOGICAS: ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD.

DESCRIPCION: Capacité al grupo de la tercera edad Volver a Empezar Grupo 2, acompafado por su encargada, la sefiora Luz Marina
/ Séanchez, en una serie de encuentros formativos realizados en la Carrera 47 con Calle 56 (esquina), en el barrio E|l Carmen, donde se
promovio la reflexion ambiental, el fortalecimiento de practicas responsables y la participacion activa mediante espacios pedagégicos
adaptados a las necesidades del adulto mayor. Estas jornadas tuvieron como finalidad brindar informacion clara, accesible y aplicable
sobre las celebraciones decembrinas sostenibles, permitiendo que las participantes identificaran alternativas para disfrutar de la Navidad
sin generar impactos negativos en el entomo. A través del dialogo, la interaccion y actividades Iudicas cuidadosamente seleccionadas,
se fomentd la apropiacion del conocimiento ambiental, el intercambio de experiencias y la construccion colectiva de saberes. La
capacitacion 5, realizada el 2 de diciembre de 2025 de 2:30 p.m. a 3:00 p.m., trabajé el tema de la Eco-Navidad, abordando la importancia
de promover celebraciones responsables que reduzcan el impacto ambiental habitual en esta época. Se explicé que durante diciembre
aumenta de manera notoria la generacién de residuos debido a los empaques, regalos, envolturas y recipientes desechables utilizados
en eventos familiares y comunitarios. También se analizé el incremento del consumo energético por la instalacién de luces decorativas,
asi como los efectos negativos del uso de musgo extraido de ecosistemas vulnerables para la elaboracion de pesebres tradicionales. Las
participantes compartieron cémo celebraban la Navidad en sus hogares y reflexionaron sobre alternativas mas sostenibles, como reutilizar
adornos, optar por decoraciones hechas a mano, disminuir el consumo de plastico y elegir iluminacion de bajo consumo. La conversacion
permitié fortalecer el compromiso individual y colectivo frente a la reduccién del impacto ambiental durante las festividades, se promovi6
una reflexion sobre la importancia de conservar las tradiciones navidefias sin afectar los recursos naturales, resaltando que es posible
celebrar de manera significativa y consciente. Se brindaron recomendaciones practicas orientadas a la separacion adecuada de residuos
generados durante las celebraciones, el aprovechamiento de materiales reciclables y la reduccion del desperdicio. La capacitacion 6,
lievada a cabo el 4 de diciembre de 2025 entre las 2:30 p.m. y las 3:00 p.m., se desarrolld6 mediante una actividad ludica llamada
“Verdadero o Falso: Eco-Navidad”, una dinamica disefiada para reforzar y evaluar los conocimientos adquiridos. En esta actividad, las
participantes se desplazaban hacia un lado del salén si consideraban que una afirmacién era verdadera, o hacia el lado contrario si
pensaban que era falsa. Entre las afirmaciones se abordaron temas como el uso adecuado de la energia durante la temporada, la
importancia de no utilizar musgo, el impacto negativo de los residuos, la conveniencia de reutilizar adomnos y la necesidad de evitar
elementos de un solo uso. Tras cada afirmacion, se brindaba una explicacion detallada que aclaraba dudas y ampliaba la informacién.
Esta dinamica permiti6 que las adultas mayores permanecieran atentas, motivadas y participativas, a la vez que fortalecié su comprensién
sobre cémo adoptar habitos mas conscientes durante las celebraciones navidefias, la actividad fomenté el movimiento, la interaccion
constante y el intercambio de opiniones entre las participantes, creando un ambiente dinamico y cercano que favorecié el aprendizaje
significativo. La metodologia utilizada permitié identificar de manera clara los conceptos que habian sido apropiades y aquellos que
requerian mayor refuerzo, convirtiendo la evaluacién en una experiencia amena y no tradicional. La capacitacion 7, realizada el 9 de
diciembre de 2025 en el horario de 2:30 p.m. a 3:00 p.m., se enfoct en la campafia Celebra con Responsabilidad, profundizando en los
riesgos relacionados con el uso de pélvora y las consecuencias que genera en la salud humana, los animales y el ambiente. Se explicd
que los artefactos pirotécnicos liberan sustancias téxicas que contaminan el aire, aumentan los problemas respiratorios y generan residuos
que afectan calles, rios y suelos. También se conversé sobre los dafios auditivos que las explosiones pueden causar en personas
mayores, nifios y mascotas, quienes son especialmente sensibles a los ruidos fuertes. Las participantes compartieron experiencias
personales relacionadas con accidentes y afectaciones por el uso de polvora, lo que permitié ampliar la reflexion y fortalecer la idea de
promover celebraciones sin artefactos peligrosos. Asimismo, se presentaron alternativas seguras como reuniones familiares, juegos
tradicionales, actividades culturales, decoracién creativa y espectaculos de luces que no involucren pélvora, se enfatizd en la importancia
de la prevencién y la responsabilidad colectiva como herramientas clave para reducir los riesgos durante las festividades decembrinas.
La capacitaciéon permitid sensibilizar a las participantes sobre su rol como multiplicadoras de informacién dentro de sus hogares y
comunidades. Finalmente, la capacitacién 8 se efectud el 11 de diciembre de 2025, nuevamente de 2:30 p.m. a 3:00 p.m., y consistié en
una actividad |idica llamada “Riesgos de la pdlvora: lo que no se ve’, disefiada para evidenciar los impactos menos conocidos de la
pirotecnia. Para esto se utilizé una “caja de lo invisible”, de la cual cada participante extraia una tarjeta con un riesgo ocuito relacionado
con la pélvora. Algunas tarjetas hablaban sobre los contaminantes liberados al aire, otras sobre las lesiones frecuentes, el estrés que
provoca en los animales, los incendios ocasionados por artefactos defectuosos o manipulados incorrectamente, y los residuos téxicos
que quedan dispersos en el ambiente después de las celebraciones. Cada participante tuvo la oportunidad de leer su tarjeta, comentaria
y relacionarla con experiencias personales o familiares, Esta dinamica genero un espacio de dialogo profundo y permitié que las adultas
mayores comprendieran de forma clara y cercana la magnitud del problema, reforzando la importancia de evitar completamente el uso de
pélvora durante las festividades, la actividad promovid la reflexion colectiva y el intercambio respetuoso de opiniones, fortaleciendo la
empatia y la conciencia frente a los riesgos que muchas veces no se perciben a simple vista. La metodologia empleada facilité la
participacion activa de todas las asistentes. Todas estas jomadas formativas, apoyadas con material visual como carteleras y ejemplos
préacticos, lograron fortalecer el conocimiento ambiental de las participantes, promover habitos responsables y fomentar un sentido de
corresponsabilidad frente al cuidado del entorno. El proceso dejé un aprendizaje significativo que permitié al grupo Volver a Empezar




asumir un rol activo dentro de su comunidad, transmitiendo los mensajes recibidos y contribuyendo a una Navidad mas segura,
consciente y sostenible.

Capacitacion:5 Fecha: 2 de diciembre del 2025

Total asistentes: 16 Hora: de 2:30 p.m. a 3:00 p.m.

Lugar: Sede Institucion de la tercera edad Volver a Empezar, Carrera 47 con calle 56 esquina
—— e i s ——— == -

Capacitacion:6 Fecha: 4 de diciembre del 2025
Total asistentes: 11 Hora: de 2:30 p.m. a 3:00 p.m.
Lugar: Coliseo Cubierto Oscar Jaramillo

Capacitacion:7 Fecha: 9 de diciembre del 2025
Total asistentes: 7 Hora: de 2:30 p.m. a 3:00 p.m.
Lugar: Sede Institucion de la tercera edad Volver a Empezar, Carrera 47 con calle 56 esquina




Capacitacion:8 Fecha: 11 de diciembre del 2025
Total asistentes: 9 Hora: de 2:30 p.m. a 3:00 p.m.
Lugar: Sede Institucién de |a tercera edad Volver a Empezar, Carrera 47 con calle 56 esquina

/

CAPACITACIONES: 9, 10,11 Y 12 GRUPO POR EL AMBIENTE AVAS

FICHAS METODOLOGICAS: ECO-NAVIDAD, CELEBRA CON RESPONSABILIDAD.

’ ‘DESCRIPCION: Capacité el grupo del ambiente AVAS en una serie de encuentros enfocados en promover practicas responsables durante
/' |a temporada decembrina, integrando los principios de Eco-Navidad y la conservacion del patrimonio natural del Valle del Cauca. Estas
sesiones se desarrollaron en la Diagonal 51B # 36A — 04, en la Tienda Avas del barrio Avas, con el acompafiamiento de la encargada
comunitaria Zoraida Trejos. En cada visita se fortalecid el entendimiento sobre los impactos ambientales asociados a la Navidad,
especialmente el aumento de residuos, el uso intensivo de energia, la extraccion de musgo, el consumo desmedido y las afectaciones a
la fauna doméstica y silvestre. A partir de ello, se promovieron alternativas sostenibles para disminuir esta presion sobre los ecosistemas
locales, resaltando el compromiso departamental con la educacién ambiental comunitaria y la construccion de celebraciones mas
conscientes. A lo largo de las capacitaciones se reforzé la idea de que diciembre es un tiempo propicio para unir tradicion y sostenibilidad.
Se dialogé sobre cémo la Eco-Navidad invita a transformar habitos cotidianos, desde la eleccion de decoraciones responsables hasta la
gestién adecuada de residuos, priorizando practicas que protejan los recursos naturales. Esta perspectiva se articulé con el proyecto de
gobernanza ambiental que busca fortalecer la participacién comunitaria, la valoracion del territorio y el manejo adecuado de los impactos
que suelen aumentar durante las festividades. Cada encuentro permitié que los participantes reflexionaran, compartieran experiencias
propias y reconocieran que construir una Navidad sostenible es posible cuando se toman decisiones informadas y coherentes con el
bienestar del ambiente y la comunidad. En la capacitacion 9 realizada el 3 de diciembre de 2025, entre las 10:30 am. y las 11:00 am,,
se llevé a cabo un espacio de sensibilizacién sobre la Eco-Navidad, explicando cémo las celebraciones tradicionales generan un
incremento de residuos, un mayor consumo de energia y afectaciones a los ecosistemas por practicas como el uso de musgo, la compra
excesiva o la utilizacion de pélvora. Se profundizé en alternativas responsables para decorar, obsequiar y celebrar sin comprometer el
ambiente, resaltando la importancia de evitar materiales desechables, preferir elementos reutilizables y entender que cada familia puede
aportar mediante pequefias acciones, se promovié una reflexion sobre la necesidad de asumir un compromiso consciente frente a los
habitos de consumo durante la temporada decembrina, destacando que celebrar de manera sostenible no implica perder el sentido de la
tradicién, sino transformarla en una oportunidad para cuidar el entorno. Durante el espacio, se compartieron ejemplos practicos y sencillos
que pueden implementarse en el hogar, fomentando la reduccion de residuos, el ahorro de recursos y la proteccion de los ecosistemas.
En la capacitacién 10 del 4 de diciembre de 2025, de 10:30 a.m. a 11:00 a.m., se desarrollé una actividad ludica basada en el juego
“erdadero o Falso: Eco-Navidad®, donde los participantes se desplazaban a diferentes espacios segin consideraran una afirmacion
como verdadera o falsa. A través de este ejercicio dinamico se aclararon mitos sobre el uso de musgo, la disposicion de luces dafiadas,
el impacto de la péivora, el valor de regalar experiencias y la importancia de reutilizar decoraciones. El proposito fue fortalecer el
aprendizaje mediante la participacion activa, permitiende comprender de forma sencilla como decisiones aparentemente pequefias
pueden tener efectos significativos en el entorno, la dinamica fomenté la interaccion grupal, el intercambio de opiniones y la reflexion
colectiva, creando un ambiente participativo que facilité la apropiaciéon de los conceptos ambientales. Tras cada afirmacion, se brindaron
explicaciones claras que ampliaron la informacion y resolvieron dudas, reforzando los mensajes clave sobre consumo responsable y
cuidado del ambiente durante la temporada navidefia. La actividad permitié evaluar de manera amena el nivel de comprension de los
participantes, motivandolos a aplicar los conocimientos adquiridos en su vida cotidiana. La capacitacion 11 del 5 de diciembre de 2025,
entre las 3:00 p.m. y las 3:30 p.m., se centré en el tema “Celebra con responsabilidad”, reflexionando sobre como disfrutar las festividades
sin recurrir a practicas que afecten la salud humana, la convivencia y el ambiente. Se conversé sobre la importancia de evitar el uso de
pélvora debido a sus consecuencias: lesiones, contaminacion del aire, afectaciones a la fauna doméstica y silvestre, pérdida de mascotas
y problemas respiratorios. Asimismo, se resalté la necesidad de promover celebraciones familiares y comunitarias con alternativas
seguras, creativas y respetuosas del entorno, motivando al grupo a impulsar estos mensajes en sus hogares y vecindarios, se generé un
espacio de dialogo en el que Ias participantes compartieron experiencias personales relacionadas con celebraciones pasadas, permitiendo
identificar situaciones de riesgo y reflexionar sobre la importancia de la prevencion. La jornada fortalecio la conciencia colectiva frente al
cuidado de la vida y el bienestar comun, incentivando a las asistentes a asumir un rol activo como multiplicadoras de practicas
responsables durante la temporada decembrina. Finalmente, en la capacitacién 12 del 6 de diciembre de 2025, de 3:00 p.m. a 3:30 p.m.,
se llevo a cabo otra actividad Iidica, esta vez utilizando la dindmica *Riesgos de la pélvora: lo gue no se ve®. Mediante una “caja de lo
invisible” los participantes escogian tarjetas que describian riesgos ambientales, a la salud y a los animales, generados por la pirotecnia.
Este ejercicio permitié visualizar aquello que normalmente no se percibe durante un espectaculo de polvora: contaminacion del aire,
particulas que afectan los pulmones, estrés en mascotas, desorientacion de fauna silvestre y riesgo de incendios. A través del dilogo y
la reflexion final se reforzé la importancia de promover festividades sin polvora, resaltando el cuidado del territorio y el bienestar comun,
la actividad propicié un espacio de participacion activa en el que los asistentes pudieron expresar sus opiniones, compartir vivencias
personales y relacionar los riesgos expuestos con situaciones reales de su entorno. La metodologia empleada facilité una comprension
clara y cercana de los impactos negativos de la pélvora, fortaleciendo la conciencia sobre la responsabilidad individual y colectiva, Estas
cuatro sesiones contribuyeron a fortalecer la comprensién ambiental del grupo y a promover celebraciones mas conscientes y




responsables, reafirmando el compromiso comunitario con la proteccion del Valle biodiverso y con la construccién de una Eco-Navidad
basada en el respeto, la creatividad y la sostenibilidad.

Capacitacién:9 Fecha: 3 de diciembre del 2025
Total asistentes: 9 Hora: de 10:30 am. a 11:00 a.m.
Lugar: Diagonal 51B # 36" — 04, Tienda Avas

Capacitacion:10 Fecha: 4 de diciembre del 2025
Total asistentes: 7 Hora: de 10:30 am. a2 11:00 a.m.
Lugar: Diagonal 51B # 36® — 04, Tienda Avas

Capacitacion:11 Fecha: 5 de diciembre del 2025
Total asistentes: 14 Hora: de 3:00 p.m. a 3:30 p.m.
Lugar: Diagonal 51B # 36 — 04, Tienda Avas
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Capacitacién:12  Fecha: 6 de diciembre del 2025
Total asistentes: 11 Hora: de 3:00 p.m. a 3:30 p.m.

Lugar: Diagonal 51B # 36" — 04, Tienda Avas.
:$ 3

*=E| gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico a la Coordinadora Territorial Lady Jovanna Naranjo Garcia, quien
tiene a su cargo la verificacién de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos
en el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como
evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4:Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos
técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

DESCRIPCION: Reporté mediante la plataforma Drive toda la informacién correspondiente a las capacitaciones desarrolladas en las
distintas comunidades atendidas. En el archivo cargado se incluyeron los datos esenciales de cada sesion, asi como los resultados
obtenidos durante su ejecucién. El informe presentado recoge los temas trabajados, acompafados de sus respectivos soportes, entre
ellos los registros fotogréficos y las hojas de asistencia que evidencian la participacion de los grupos. Ademas, se adjuntaron las planillas
y el informe requeridos en el planeograma, cumpliendo de manera completa con los documentos solicitados para el seguimiento de las
actividades programadas

Fecha: 12 de diciembre de 2025
Hora: 11;54 a.m.
Lugar: Plataforma Google Drive

Actividad No. 5:Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, utilizando los medios y
canales de comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y
divuigativos.
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DESCRIP_C.IO_N: Apoyé en la difusion de las actividades, campafias y acciones desarrolladas dentro del proyecto, utilizando los medios
de comunicacién definidos para asegurar que los mensajes llegaran a las comunidades de manera clara, oportuna y comprensible. Este

acompafiamiento permitié que la informacién fuera socializada de forma amplia, facilitando la participacién y el reconocimiento de los
procesos adelantados.

T Inciva Patrimonio Vital <10 con
S masprillalagarejo v 4 personas sm@és o
Fance, valle Del Cauca, Colombia

Py  cAicy e

o onts
Inauguramos la exposicican Observando Ias Aves = _.Ias ”fﬁfaﬂ
Celebra con

- respeclo

on Colombia del Museo Departarmental ce
Clencias Naturales Federico Carlona Leh_ .. Ver rras

u il L "1 L=l
Fecha: 07 de diciembre Fecha: 08 diciembre
Hora 11:47 a.m. Hora: 3:31 p.m.
Red Social: Facebook Red Social: Facebook

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA: )
NOMBRE: LORENA MARTINEZ TOLOZA
C.C: 1.232.588.919
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l_ Versién: 00
FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS FO-PAR-29 Fackis
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
reance 3 FACTURAR ' del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025

FACTURAR Art. 5 Resoluciéon 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION

DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/12/2025.

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali p

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LORENA MARTINEZ TOLOZA :

Cedula beneficiario: 1 _._2__32_‘_@8_8‘919 /
Direccién Beneficiario: CALLE 48 N'51< 53 APTO 3 BARRIO MUNICIPAL

Correo Electronico beneficiario: lrnart'jhezﬂ 122@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3236504860/
Ciudad: SEVILLA “

2 INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PBESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA" ~

No. RPC 9100027506 del 11 DE NOVIEMBRE DE 2025
No. CDP 8100006159 del 7 DE NOVIEMBRE DE 2025

Valor Contrato: .
$3.600.000 (TRES MILLONES SEISCIENFOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (2) - Cuota: DICIEMBRE del Contrato No. 040.10.05.25.1376 del

7INOVIEMBRE/2025. ~
Cuenta de Ahorros _Ae_ No.: 91293896408 Banco: BANCOLOMBIA/

———————

Valor: $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI__NO_x_DECLARO RENTA
_

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1232588919
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n Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio : x

<
<> Cultural y Natural del Valle del Cauca
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) . INCIVA

Documento No. 2500075541 Fecha de Contabilizacion: ~ 24.12,2025 Pagina1de 1.

Referencia: 2100062073

RUT del Tercero: 12325889191 MARTINEZ TOLOZA LORENA

Cédigo del Tercero: 1232588919 Documento RPC: 91000275086

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1376

Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0

003 4806120000 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: ~ 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: 0 0

\4 . “'!b
= CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiga Montafo

Elaborado por
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documénto No. 2100062073 Fecha de Contabilizacién:  22.12.2025 Pagina 1de 1.
Referencia: 2DA CTACP
RUT del Tercero: 12325889191 MARTINEZ TOLOZA LORENA
Codigo del Tercero: 1232588919 Documento RPC: 9100027506
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS1376
Descripcion: 2DA CTA CPS1376

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 9.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yl/o Deduccion
Deduccidn Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
Deduccion Estampillas Prodesarrolio - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000
]
CLAUDIA NO?UERA
/Y

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INﬁ(VA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




Version: 00

Contabilidad

INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
. ; ¢ Fecha: abril 1 Pégina 1 de 1
del 2022
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: LORENA MARTINEZ TOLOZA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 1.232.588.919 7
COBRO INICIAL: MENSUAL: FINAL:x {  |MES: DICIEMBRE '
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO SEVILLA
CONTRATO 040.10.05.25.1376 DEL 07/11/2025 -
CDP 8100006159 DEL 07/11/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100027506 DEL 11/11/2025
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
s ENTREGA |2:
1: dd/mm/aa
[/ Cﬁr.xa ﬂncc[q dd/mmiaa
Ruta 1: Documentos oficina de Ruta 1: Documentos oficina de
Marcar X Contabilidad Marcar X

Documento Equivalente

X

Formato de Planilias de Seguridad Social
pagada

1%

Pantallazo aceptacién contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotal)

Documento de Causacion

21-62073

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

>

Informe de actividades del contratista

X

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

A

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotat)

(2

i
3 ]
() — FECHA:
- ' dd/mmiaa ;
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILID. 7 Fl 2
b LN
MOTIVO DE DEVOLUCION: =  |FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa
Si
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
Asistente[Tesorelid PECHK
o - L mmi/aa
INQIVE 23DIC 2025
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA L% V22 cnmasd
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Juridica
: Formato de Planillas de Seguridad Social
Decumento Equivalente pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il.(solo cuotal)

Documento de Causacién

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervisién

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mmiaa

FIRMA:




